
รางกฎกระทรวง 
วาดวยการสอบสวนผูดํารงตําแหนงทางการเมืองทองถิ่นองคกรปกครองสวนทองถิ่นรูปแบบท่ัวไป พ.ศ. .... 

-------------------------------------- 

  อาศัยอํานาจตามความใน มาตรา ๑๑ มาตรา ๓๖ และมาตรา ๗๗ แหงพระราชบัญญัติ
องคการบริหารสวนจังหวัด พ.ศ. ๒๕๔๐ แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... มาตรา ๑๙ มาตรา ๔๘ ปญจทศ 
และมาตรา ๗๓ แหงพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... มาตรา ๔๗ ตรี 

มาตรา ๖๔ และมาตรา ๙๐/๑ แหงพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. ๒๕๓๗ 
แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยออกกฎกระทรวงไว ดังตอไปนี้ 
  ขอ 1 บรรดาระเบียบ ขอบังคับ คําสั่ง ประกาศ หรือหนังสือสั่งการอ่ืนใด ท่ีขัดหรือแยง 

หรือท่ีมีกําหนดไวแลวในกฎกระทรวงนี้ใหใชกฎกระทรวงนี้แทน 
ขอ ๒ กฎกระทรวงนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

  ขอ ๓ ในกฎกระทรวงนี้ 

  “ผูดํารงตําแหนงทางการเมืองทองถ่ิน” หมายถึง นายกองคการบริหารสวนจังหวัด รองนายก
องคการบริหารสวนจังหวัด เลขานุการนายกองคการบริหารสวนจังหวัด ปรึกษานายกองคการบริหารสวนจังหวัด 
ประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัด รองประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัด สมาชิกสภาองคการ

บริหารสวนจังหวัด นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี 
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล นายกองคการบริหารสวนตําบล รองนายก
องคการบริหารสวนตําบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล 

รองประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล 
  “องคกรปกครองสวนทองถ่ินรูปแบบท่ัวไป” หมายถึง องคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล 
และองคการบริหารสวนตําบล  

  “ผูบริหารทองถ่ิน” หมายถึง นายกองคการบริหารสวนจังหวัด นายกเทศมนตรี และนายก 
องคการบริหารสวนตําบล  
  “รองผูบริหารทองถ่ิน” หมายถึง รองนายกองคการบริหารสวนจังหวัด รองนายกเทศมนตรี 

และรองนายกองคการบริหารสวนตําบล  
  “ประธานสภาทองถ่ิน” หมายถึง ประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัด ประธานสภาเทศบาล 
และประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล 

  “รองประธานสภาทองถ่ิน” หมายถึง รองประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัด  
รองประธานสภาเทศบาล และรองประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล   

“สมาชิกสภาทองถ่ิน” หมายถึง สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัด สมาชิกสภาเทศบาล 

และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล  
  “เลขานุการผูบริหารทองถ่ิน” หมายถึง เลขานุการนายกองคการบริหารสวนจังหวัด เลขานุการ
นายกเทศมนตรี และเลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล 

  “ท่ีปรึกษาผูบริหารทองถ่ิน” หมายถึง ท่ีปรึกษานายกองคการบริหารสวนจังหวัด และท่ีปรึกษา
นายกเทศมนตรี  
  “ผูมีอํานาจกํากับดูแลองคกรปกครองสวนทองถ่ินรูปแบบท่ัวไป” หมายถึง ผูวาราชการจังหวัด 

นายอําเภอท่ีไดรับมอบหมายจากผูวาราชการจังหวัดใหมีอํานาจหนาท่ีกํากับดูแล และนายอําเภอ 
 
 

/ ขอ ๔… 
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  ขอ ๔ เหตุแหงการสอบสวนตามกฎกระทรวงนี้ ไดแก 

 (๑) เม่ือมีขอสงสัยเก่ียวกับสมาชิกภาพของสมาชิกสภาทองถ่ินผู ใดสิ้นสุดลง  
กรณีขาดประชุมสภาองคกรปกครองสวนทองถ่ินสามครั้งติดตอกันโดยไมมีเหตุอันสมควร มิไดอยูประจําในเขต
เลือกตั้งท่ีไดรับเลือกตั้งเปนระยะเวลาติดตอกันเกินหกเดือน เปนผูมีสวนไดเสียไมวาโดยทางตรงหรือทางออม 

ในสัญญาท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินนั้นเปนคูสัญญาหรือในกิจการท่ีกระทําใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินนั้น
หรือท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินนั้นจะกระทํา ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะตองหามตามท่ีกฎหมายวาดวย 
การเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน หรือกรณีไดรับแจงจากคณะกรรมการการเลือกต้ัง 

วาสมาชิกภาพของสมาชิกสภาผูใดสิ้นสุดลงเนื่องจากขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะตองหามตามท่ีกฎหมาย 
วาดวยการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ินกําหนด 
 (2) เม่ือมีขอสงสัยเก่ียวกับความเปนผูบริหารทองถ่ิน รองผูบริหารทองถ่ิน เลขานุการ

ผูบริหารทองถ่ิน หรือท่ีปรึกษาผูบริหารทองถ่ินสิ้นสุดลง กรณีขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะตองหามตามท่ี
กฎหมายวาดวยการจัดต้ังองคกรปกครองสวนทองถ่ินกําหนดหรือกฎหมายวาดวยการเลือกตั้งสมาชิก 
สภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ินกําหนด ดํารงตําแหนงหรือปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนใดในสวนราชการ หนวยงานของรัฐ 

หรือรัฐวิสาหกิจ เวนแตตําแหนงท่ีดํารงตามบทบัญญัติแหงกฎหมาย รับเงินหรือประโยชนใด ๆ เปนพิเศษ 
จากสวนราชการ หนวยงานของรัฐ หรือรัฐวิสาหกิจ นอกเหนือไปจากท่ีสวนราชการ หนวยงานของรัฐ  
หรือรัฐวิสาหกิจ ปฏิบัติกับบุคคลในธุรกิจการงานปกติ เปนผูมีสวนไดเสียในสัญญาหรือกิจการท่ีกระทํา 

หรือจะกระทํากับหรือใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินนั้น หรือมีสวนไดเสียในสัญญาหรือกิจการท่ีกระทํา 
หรือจะกระทํากับหรือใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืน โดยมีพฤติการณแสดงใหเห็นวาเปนการตางตอบแทน
หรือเอ้ือประโยชนสวนตนระหวางกัน ท้ังนี้ ไมวาทางตรงหรือทางออม หรือเม่ือไดรับแจงจากคณะกรรมการ 

การเลือกต้ังวาผูบริหารทองถ่ินหรือรองผูบริหารทองถ่ินผูใด มีกรณีขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะตองหามตามท่ี
กฎหมายวาดวยการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ินกําหนด 
 (๓) เม่ือปรากฏกรณีผูบริหารทองถ่ิน รองผูบริหารทองถ่ิน ประธานสภาทองถ่ิน  

และรองประธานสภาทองถ่ิน จงใจทอดท้ิงหรือละเลยไมปฏิบัติการตามอํานาจหนาท่ีอันจะเปนเหตุใหเสียหาย 
แกราชการอยางรายแรง ปฏิบัติการไมชอบดวยอํานาจหนาท่ี ประพฤติตนฝาฝนตอความสงบเรียบรอย หรือฝาฝน 
คําสั่งของผูวาราชการจังหวัดหรือนายอําเภอท่ีสั่งการเพิกถอนหรือระงับการดําเนินการ  

 (๔) เม่ือมีเหตุใหพนจากตําแหนงอ่ืนใดตามท่ีกฎหมายวาดวยการจัดตั้งองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินกําหนด 
 (๕) กรณีอ่ืน ๆ ตามท่ีมีกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ กําหนดใหมีการสอบสวน 

ขอ ๕ การเริ่มนับระยะเวลาการสอบสวนใหดําเนินการดังนี้ 
(ก) การสอบสวนตามขอ ๔ (1) และ (2) ใหเริ่มนับระยะเวลาการสอบสวน ดังนี้  

  (1) กรณีไดรับแจงจากคณะกรรมการการเลือกตั้ง ใหถือวันท่ีลงรับหนังสือตาม

ระเบียบงานสารบรรณเปนวันเริ่มนับระยะเวลาการสอบสวน 
  (2) กรณีท่ีผูมีอํานาจกํากับดูแลองคกรปกครองสวนทองถ่ินรูปแบบท่ัวไปไดรับแจง

เปนหนังสือจากหนวยงานตาง ๆ หรือกรณีท่ีเปนการกลาวหาเปนหนังสือโดยปรากฏตัวผูถูกกลาวหา ใหถือวันท่ี

ลงรับหนังสือตามระเบียบงานสารบรรณเปนวันเริ่มนับระยะเวลาการสอบสวน 
 
 

/ (๓) กรณี… 
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  (๓) กรณี ท่ีมีการกลาวหาดวยวาจาตอผู มี อํานาจกํากับดูแลองคกรปกครอง 

สวนทองถ่ินรูปแบบท่ัวไป ใหผูมีอํานาจกํากับดูแลองคกรปกครองสวนทองถ่ินรูปแบบท่ัวไปจัดใหมีการทําบันทึก
คํากลาวหาท่ีมีรายละเอียด ชื่อของผูกลาวหา ชื่อหรือตําแหนงของผูถูกกลาวหา หรือขอเท็จจริงท่ีเพียงพอให
ทราบวาเปนการกลาวหาผูใด รวมท้ังพฤติการณแหงการกระทําท่ีกลาวหาเพียงพอท่ีจะใหเขาใจได และลงชื่อผู

กลาวหาไวดวย ใหถือวันท่ีลงรับหนังสือตามระเบียบงานสารบรรณเปนวันเริ่มนับระยะเวลาการสอบสวน 
  (๔) กรณีท่ีเปนการกลาวหาโดยไมปรากฏตัวผูกลาวหา เชน กลาวหาโดยบัตรสนเทห 

ใหพิจารณาเฉพาะรายท่ีระบุหลักฐาน กรณีแวดลอมปรากฏชัดแจง ตลอดจนชี้พยานบุคคลแนนอนเทานั้น  

ใหถือวันท่ีลงรับหนังสือตามระเบียบงานสารบรรณเปนวันเริ่มนับระยะเวลาการสอบสวน 
  (5) กรณีอ่ืน ๆ ใหถือวันท่ีผูมีอํานาจกํากับดูแลองคกรปกครองสวนทองถ่ินรูปแบบ

ท่ัวไปไดรับทราบรายงานเปนลายลักษณอักษร 
(ข) การสอบสวนตามขอ ๔ (๓) ใหเริ่มนับระยะเวลาการสอบสวนตั้งแตวันท่ีมีการ

แตงตั้งคณะกรรมการสอบสวน 
(ค) การสอบสวนตามขอ ๔ (๔) และ (๕) ใหเริ่มนับระยะเวลาการสอบสวนตามท่ีมี

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับกําหนด กรณีกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับมิไดมีการกําหนดการเริ่มนับระยะเวลา
การสอบสวนใหเริ่มนับตั้งแตวันท่ีมีการแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวน 

ขอ ๖ กําหนดระยะเวลาการสอบสวนตามกฎกระทรวงนี้ มีดังนี้ 
 (1) กรณีมีขอสงสัยเก่ียวกับสมาชิกภาพของสมาชิกสภาทองถ่ินผูใดสิ้นสุดลงหรือไดรับ

แจงจากคณะกรรมการการเลือกตั้งวาสมาชิกภาพของสมาชิกสภาทองถ่ินผูใดสิ้นสุดลง หรือกรณีมีขอสงสัย
เก่ียวกับความเปนผูบริหารทองถ่ิน รองผูบริหารทองถ่ิน เลขานุการผูบริหารทองถ่ิน หรือท่ีปรึกษาผูบริหาร
ทองถ่ินสิ้นสุดลง หรือไดรับแจงจากคณะกรรมการการเลือกต้ังวาความเปนผูบริหารทองถ่ินหรือรองผูบริหาร
ทองถ่ินผูใดสิ้นสุดลง ใหผูมีอํานาจกํากับดูแลองคกรปกครองสวนทองถ่ินรูปแบบท่ัวไปดําเนินการสอบสวนใหแลว
เสร็จภายในหกสิบวันนับแตระยะเวลาตามท่ีกําหนดในขอ ๕ และวินิจฉัยใหแลวเสร็จภายในสามสิบวันนับแตวันท่ี
สอบสวนแลวเสร็จหรือวันท่ีไดรับผลการสอบสวนจากคณะกรรมการสอบสวน หากมีความจําเปนทําใหการ
สอบสวนในกรณีท่ีมีขอสงสัยเพราะเหตุเปนผูมีสวนไดเสียหรือขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะตองหามไมสามารถ
ดําเนินการสอบสวนใหแลวเสร็จไดภายในกําหนดเวลา ใหผูสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนขยายเวลาการ
สอบสวนออกไปไดอีกไมเกินสามสิบวัน 
 (2) กรณีความปรากฏโดยมีหลักฐานตามสมควรตอผู มีอํานาจกํากับดูแลองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินวา ผูบริหารทองถ่ิน รองผูบริหารทองถ่ิน ประธานสภาทองถ่ิน หรือรองประธานสภา
ทองถ่ิน จงใจทอดท้ิงหรือละเลยไมปฏิบัติการตามอํานาจหนาท่ีอันจะเปนเหตุใหเสียหายแกราชการอยางรายแรง
หรือปฏิบัติการไมชอบดวยอํานาจหนาท่ีหรือประพฤติตนฝาฝนตอความสงบเรียบรอย หรือฝาฝนคําสั่งของผูวา
ราชการจังหวัดหรือนายอําเภอท่ีสั่งการเพิกถอนหรือระงับการดําเนินการ ใหดําเนินการสอบสวนใหแลวเสร็จ
ภายในหกสิบวันนับแตวันท่ีไดรับแตงตั้ง หากมีความจําเปนไมสามารถดําเนินการสอบสวนใหแลวเสร็จไดภายใน
กําหนดเวลา ใหผูสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนขยายเวลาการสอบสวนออกไปไดอีกไมเกินสามสิบวัน 
  การสอบสวนระยะใดระยะหนึ่งดังกลาวขางตน จะเปนอันใชไดก็ตอเม่ือไดรับอนุมัติแลวทุกครั้ง  
แตไมกระทบกระเทือนถึงการใดท่ีคณะกรรมการสอบสวนไดดําเนินการในอํานาจหนาท่ีแลวกอนไดรับอนุมัติ 
  การสอบสวนครั้งหนึ่ง ๆ ไดกระทําเพียงใด ขยายระยะเวลาออกไปเพราะเหตุใด เม่ือใด 
ใหคณะกรรมการสอบสวนบันทึกไวโดยชัดเจน  
 

/ ขอ ๗… 



- ๔ - 
 

ขอ ๗ เม่ือมีเหตุแหงการสอบสวนตามขอ ๔ (1) และ (2) ใหผูมีอํานาจกํากับดูแลองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินรูปแบบท่ัวไปพิจารณาเอกสารหลักฐานท่ีมีวาเพียงพอท่ีจะดําเนินการวินิจฉัยหรือเสนอ
ความเห็นในเรื่องนั้น ๆ ไดหรือไม หากเห็นวาไมเพียงพอตอการวินิจฉัย ใหดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการ
สอบสวนคณะหนึ่งข้ึนเพ่ือทําการสอบสวน  

เม่ือมีเหตุแหงการสอบสวนตามขอ ๔ (๓) ใหผูมีอํานาจกํากับดูแลองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนคณะหนึ่งข้ึนเพ่ือทําการสอบสวน 

  ขอ ๘ การแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนตามกฎกระทรวงนี้ ใหผูมีอํานาจกํากับดูแลองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินรูปแบบท่ัวไปตามกฎหมายวาดวยการจัดตั้งองคกรปกครองสวนทองถ่ินนั้น ๆ ซ่ึงได
กําหนดใหเปนผูมีอํานาจสอบสวนสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนอยางนอยสามคน ประกอบดวยประธาน
กรรมการและกรรมการอยางนอยอีกสองคน โดยใหกรรมการคนหนึ่งเปนเลขานุการ  ท้ังนี้ โดยคํานึงถึงความรู
ความสามารถของผูท่ีไดรับการแตงตั้ง และพิจารณาจากตําแหนงของผูถูกกลาวหาประกอบดวย 
  คณะกรรมการสอบสวนใหพิจารณาแตงตั้งจากบุคคลท่ีผูมีอํานาจสั่งแตงตั้งพิจารณาเห็นสมควร 
กรณีเปนขาราชการพลเรือนสามัญตองไดรับความยินยอมจากหนวยงานตนสังกัด ในกรณีท่ีมีเหตุผลจําเปน 
หรือสมควร หรือเพ่ือประโยชนในการสอบสวน การพิจารณา หรือเพ่ือความยุติธรรม อาจพิจารณาแตงตั้ง

คณะกรรมการสอบสวนจากขาราชการหรือเจาหนาท่ีของรัฐประเภทอ่ืน โดยไดรับความยินยอมจากหนวยงาน 
ตนสังกัดก็ได ผูสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนจะตั้งตนเองเปนประธานกรรมการหรือกรรมการมิได 
  คณะกรรมการสอบสวนตองมีผูดํารงตําแหนงนิติกร หรือผูไดรับปริญญาทางกฎหมาย  

หรือผูมีประสบการณในดานการสอบสวนอยางนอยหนึ่งคนรวมเปนกรรมการดวย 
  กรรมการสอบสวนจะตองไมอยูในฐานะหรือมีเหตุตามท่ีกฎหมายวาดวยวิธีปฏิบัติราชการ 
ทางปกครองกําหนดหามมิใหทําการพิจารณาทางปกครอง 

  ขอ ๙ คําสั่งแตงตั้ งคณะกรรมการสอบสวนใหทําเปนคําสั่งตามแบบหนังสือราชการ  
แลวใหผูสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนแจงคําสั่งและสงเรื่องท่ีกลาวหาใหประธานกรรมการและกรรมการ
โดยเร็ว 

  ผูสั่งแตงต้ังคณะกรรมการสอบสวนตองแจงใหผูถูกกลาวหาทราบคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ
สอบสวนนั้นโดยเร็ว ถาไมอาจแจงใหผูถูกกลาวหาทราบไดโดยตรง ใหปดสําเนาคําสั่งไว ณ ท่ีทําการของผูถูก
กลาวหาในท่ีซ่ึงเห็นไดงายตอหนาพยานอยางนอยหนึ่งคน หรือแจงโดยหนังสือสงทางไปรษณียลงทะเบียนไปยัง 

ผูถูกกลาวหา ณ ภูมิลําเนาของผูถูกกลาวหาซ่ึงปรากฏตามหลักฐานทางราชการ เม่ือพนกําหนดสิบหาวันใหถือวา 
ผูถูกกลาวหารับทราบแลว 

  ขอ ๑๐ ระหวางการสอบสวน ผูถูกกลาวหาอาจทําคําคัดคานเปนหนังสือวาคณะกรรมการ

สอบสวนหรือกรรมการผูใดเปนผูท่ีอยูในฐานะหรือมีเหตุท่ีไมสามารถจะทําหนาท่ีเปนกรรมการได ยื่นตอผูสั่งแตงตั้ง
คณะกรรมการสอบสวนภายในสามวันนับแตวันทราบคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนหรือวันท่ีรูถึงเหตุ 
แหงการคัดคานนั้น ถาผูสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนเห็นวาการคัดคานนั้นมีเหตุผลฟงไดก็ใหสั่ง

เปลี่ยนแปลงตามควรแกกรณีโดยเร็ว 

 

 

/ ขอ ๑๑… 



- ๕ - 

 

  ขอ ๑๑ เม่ือไดมีการแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนข้ึนแลว หากมีเหตุจําเปนหรือสมควรตอง

เปลี่ยนแปลงคณะกรรมการสอบสวน ประธานกรรมการ หรือกรรมการบางคน หรือตั้งกรรมการเพ่ิมข้ึนหรือลด
จํานวนคณะกรรมการสอบสวน ใหผู มี อํานาจสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนนั้นออกคําสั่งเปลี่ยนแปลง
คณะกรรมการสอบสวน ประธานกรรมการ หรือกรรมการ หรือตั้งกรรมการเพ่ิมข้ึนหรือลดจํานวนคณะกรรมการ

สอบสวน แลวแจงใหผูถูกกลาวหาทราบตามวิธีการในขอ ๙ 
  การเปลี่ยนแปลงคณะกรรมการสอบสวน ประธานกรรมการ หรือกรรมการ หรือตั้งกรรมการ
เพ่ิมข้ึนหรือลดจํานวนคณะกรรมการสอบสวนดังกลาวตามวรรคหนึ่ง ไมกระทบกระเทือนการสอบสวน 

ท่ีไดดําเนินการไปกอนแลว 

  ขอ ๑๒ เม่ือประธานกรรมการไดรับทราบคําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการสอบสวนแลวใหบันทึก
วันท่ีไดรับทราบคําสั่งนั้นติดไวในสํานวนการสอบสวน แลวรีบนัดหมายคณะกรรมการสอบสวนเพ่ือดําเนินการ

สอบสวนโดยเร็ว 
  การนัดหมายคณะกรรมการสอบสวน ใหนัดหมายลวงหนาไมนอยกวาสามวัน เวนแตเปนการ
นัดหมายในท่ีประชุมหรือเปนกรณีมีเหตุจําเปนเรงดวน 

  ขอ ๑๓ ใหคณะกรรมการสอบสวนมีหนาท่ีรวบรวมพยานหลักฐานตาง ๆ โดยการสอบสวน 
ผูกลาวหา ผูถูกกลาวหา พยานบุคคล พยานเอกสาร และพยานหลักฐานอ่ืนตามความจําเปนเพ่ือทราบขอเท็จจริง 
ในเรื่องท่ีกลาวหา 
  เอกสารท่ีใชเปนพยานหลักฐาน ใหใชตนฉบับ หรือสําเนาท่ีประธานกรรมการหรือกรรมการ 
หรือเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบรับรองวาเปนสําเนาท่ีถูกตอง 

  ขอ ๑๔ ใหคณะกรรมการสอบสวนแจงขอกลาวหาใหผูถูกกลาวหาทราบอยางเพียงพอ และให 
ผูถูกกลาวหาไดมีโอกาสโตแยงและนําพยานหลักฐานของตนมาแกขอกลาวหาไดตามควรแกกรณีในเวลาอันควร 
ถาผูถูกกลาวหาไมมาหรือไมแกขอกลาวหาภายในเวลาท่ีกําหนดไว ใหคณะกรรมการสอบสวนบันทึกไวแลว 
ใหดําเนินการสอบสวนตอไป 
  ในการแกขอกลาวหา ผูถูกกลาวหาอาจทําเปนหนังสือยื่นตอคณะกรรมการสอบสวนก็ได 

  ขอ ๑๕ ในการสอบสวนทุกครั้ง หามมิใหคณะกรรมการสอบสวนยอมใหบุคคลอ่ืนใดเขาฟง 
การสอบสวน 
  ในการสอบสวนท่ีผูถูกกลาวหาตองมาปรากฏตัวตอคณะกรรมการสอบสวน ผูถูกกลาวหา 
มีสิทธินําทนายความหรือท่ีปรึกษาของตนเขามาในการสอบสวนได 

การใดท่ีทนายความหรือท่ีปรึกษาไดทําลงตอหนาผูถูกกลาวหา ใหถือวาเปนการกระทําของ 
ผูถูกกลาวหา เวนแตผูถูกกลาวหาจะไดคัดคานเสียแตในขณะนั้น 

  ขอ ๑๖ การสอบสวนบุคคลใดใหบันทึกถอยคําไวแลวอานใหผูใหถอยคําฟง เม่ือรับวาถูกตองก็ให
ลงลายมือชื่อไว และใหคณะกรรมการสอบสวนลงลายมือชื่อไวดวย 
  ในกรณีท่ีบุคคลตามวรรคหนึ่งมีเหตุขัดของไมอาจมาใหถอยคําตอคณะกรรมการสอบสวนได 
และคณะกรรมการสอบสวนเห็นสมควร บุคคลดังกลาวอาจใหถอยคําเปนหนังสือไดแตตองมาใหการรับรอง
หนังสือนั้นตอหนาคณะกรรมการสอบสวน 
 
 

/ ขอ 1๗… 



- ๖ - 
 

  ขอ 1๗ กอนการสอบสวนเสร็จสิ้นหรือในกรณีท่ีใหมีการสอบสวนเพ่ิมเติม คณะกรรมการ
สอบสวนจะเรียกผูถูกกลาวหา หรือบุคคลอ่ืนใดมาสอบสวนเพ่ือทราบขอความใด ๆ หรือใหสงเอกสารหรือวัตถุใด ๆ 
ท่ีเห็นวาเปนพยานหลักฐานสําคัญมายังคณะกรรมการสอบสวนก็ได หากบุคคลใดไมมาตามท่ีเรียก หรือไมยอม
ใหถอยคํา หรือไมยอมสงเอกสารหรือวัตถุท่ีตองการใหแกคณะกรรมการสอบสวน ใหรีบรายงานความจําเปน
และเหตุขัดของตอผูท่ีสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนเพ่ือพิจารณาดําเนินการตอไป 

  ขอ ๑๘ ใหคณะกรรมการสอบสวนบันทึกเหตุการณ หรือสภาพการณท่ีมีข้ึนไวเปนหลักฐาน 
ในสํานวน ไมวาจะเปนการตรวจสถานท่ี หรือตรวจเอกสาร หรือวัตถุพยาน หรือดําเนินการอ่ืนใดเก่ียวกับ 
การสอบสวน หรือสอบสวนบุคคลใด เม่ือบุคคลนั้นไมยอมใหถอยคําหรือไมยอมลงลายมือชื่อรับรองถอยคํา 
หรือไมยอมสงมอบเอกสารหรือวัตถุใด ๆ เปนตน 

  ขอ ๑๙ ในกรณีท่ีคณะกรรมการสอบสวนเห็นวา พยานหลักฐานใดไมจําเปนหรือไมเก่ียวกับ
ประเด็นหรืออาจทําใหเห็นวามีเจตนาประวิงใหชักชา ใหคณะกรรมการสอบสวนงดการสอบสวนพยานหลักฐานนั้น ๆ 
เสียก็ไดเม่ือเห็นเปนการสมควร และใหคณะกรรมการสอบสวนบันทึกเหตุผลไว 

  ขอ ๒๐ ถาผูถูกกลาวหายื่นคําชี้แจงเก่ียวกับเรื่องท่ีสอบสวนนั้นตอคณะกรรมการสอบสวน 
หรือตอผูมีอํานาจพิจารณาหรือวินิจฉัยในเวลาใด ๆ กอนมีคําสั่ง ใหคณะกรรมการสอบสวนหรือผูมีอํานาจ
พิจารณาหรือวินิจฉัยรับคําชี้แจงนั้นเขาสํานวนการสอบสวนเพ่ือรวมไวพิจารณาดวย 

  ขอ 2๑ เม่ือทําการสอบสวนเสร็จสิ้นแลว ใหคณะกรรมการสอบสวนประชุมเพ่ือจัดทํารายงาน
การสอบสวนโดยสรุปขอเท็จจริงพรอมความเห็นวาผูถูกกลาวหากระทําผิดตามเรื่องท่ีถูกกลาวหาฐานความผิดใด 
ในมาตราใดแลวควรพิจารณา หรือวินิจฉัยอยางไร เสนอตอผูสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนพรอมท้ัง 

สํานวนการสอบสวน ถากรรมการสอบสวนคนใดมีความเห็นแยงจะทําความเห็นแยงติดไวกับสํานวน 
การสอบสวนก็ได 
  กรณีปรากฏจากการสอบสวนวาผูถูกกลาวหาไดกระทําผิดในเรื่องอ่ืนอีกหรือมีมูลพาดพิงผูอ่ืน

ท่ีไมไดเปนผูถูกกลาวหาวาเปนผูมีสวนรวมกระทําผิดในเรื่องนั้น ก็ใหระบุไวในรายงานการสอบสวนดวยเพ่ือให 
ผูสั่งแตงตั้งพิจารณาตามท่ีเห็นสมควร 
  การนัดประชุมคณะกรรมการสอบสวนตามวรรคหนึ่ง ใหนัดลวงหนาไมนอยกวาสามวัน 

กอนวันประชุม เวนแตเปนการนัดหมายในท่ีประชุมหรือเปนกรณีมีเหตุจําเปนเรงดวน 

  ขอ 2๒ ใหผูสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนตามขอ ๗ วรรคหนึ่ง วินิจฉัยใหแลวเสร็จภายใน
สามสิบวันนับแตวันท่ีไดรับผลการสอบสวนจากคณะกรรมการสอบสวน  

เม่ือไดแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนตามขอ ๗ วรรคสอง และผลการสอบสวนปรากฏวา  
ผูถูกกลาวหากระทําความผิดตามท่ีถูกสอบสวน ใหผูแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนทําความเห็นและเสนอ
ความเห็น พรอมท้ังสํานวนการสอบสวนรายงานตอผูมีอํานาจพิจารณาสั่งใหพนจากตําแหนงภายในสามสิบวัน

นับแตวันท่ีไดรับรายงานจากคณะกรรมการสอบสวน และใหผูมีอํานาจพิจารณาสั่งใหพนจากตําแหนงพิจารณา
สั่งการใหแลวเสร็จภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีไดรับรายงานจากผูสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวน  

 

 
 

/ ในการพิจารณา… 

 



- ๗ - 
 

  ในการพิจารณาสั่งใหพนจากตําแหนงตามวรรคสอง ถาผูมีอํานาจพิจารณาสั่งใหพนจาก

ตําแหนงเห็นควรใหมีการสอบสวนเพ่ิมเติม จะสั่งใหคณะกรรมการสอบสวนทําการสอบสวนเพ่ิมเติมกอนสั่งการ
ก็ได ซ่ึงคณะกรรมการสอบสวนตองดําเนินการสอบสวนเพ่ิมเติมใหแลวเสร็จภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีไดรับ
คําสั่งใหสอบสวนเพ่ิมเติม และผูมีอํานาจพิจารณาสั่งใหพนจากตําแหนงตองสั่งการภายในสามสิบวันนับแตวันท่ี

ไดรับรายงานผลการสอบสวนเพ่ิมเติมนั้น 

  ขอ ๒๓ การสอบสวนใดท่ีไดแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนดําเนินการไปกอนประกาศใช
กฎกระทรวงนี้ ถาไดดําเนินการไปโดยถูกตองตามวิธีการท่ีใชอยูในขณะนั้นใหเปนอันสมบูรณและใหดําเนินการ

ตามวิธีการนั้นตอไปไดจนกวาจะเสร็จสิ้น 
......................................................... 
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