
สารบัญ 
 
บทที่ 1 บทนํา                1-1 
1.1  เหตุผลความจําเปน 1-1 
1.2  วัตถุประสงคของโครงการ 1-2 
1.3  เปาหมายของโครงการ 1-3 
1.4  ขอบเขตการดําเนินงาน 1-4  
 
บทที่ 2 สภาพทั่วไปองคกรปกครองสวนทองถิ่น           2-1 
2.1  สภาพดานการบริหารองคการบริหารสวนจังหวัด 2-1 
2.2  สภาพดานการบริหารเทศบาล 2-4 
2.3  สภาพทั่วไปองคการบริหารสวนตําบล 2-7 
2.4  ผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมและขีดสมรรถนะ 2-9 
2.5  วิเคราะหสถานภาพการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในปจจุบัน 2-16 
2.6  ความตองการดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 2-20 
2.7  นโยบายการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 2-23 
2.8  แนวคิดในการออกแบบ 2-29 
 
 
บทที่ 3  ยุทธศาสตรเทคโนโลยีสารสนเทศองคกรปกครองสวนทองถิ่น 3-1 
3.1  วิสัยทัศน เปาหมาย ยุทธศาสตรการพัฒนา ICT องคกรปกครองสวนทองถิ่น 3-1 
3.2  แนวทางการพัฒนา ICT ตามแผนแมบท 3-9 
 
บทที่ 4  แผนงาน โครงการ งบประมาณดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 4-1 
ขององคการบริหารสวนจังหวัด 
4.1  ระดับความพรอมของอบจ. ตามแผนการพัฒนา 4-3 
4.2  แผนพัฒนาโครงสรางพื้นฐานเครือขายสารสนเทศอบจ.(ProvincialAdminNet) 4-8 
4.3  แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการอบจ.(e-ProvincialAdmin) 4-11 
4.4  แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการใหบริการ(e-ProvincialService) 4-15 
4.5  แผนการพัฒนาระบบภูมิสารสนเทศอบจ. 4-17 
4.6  แผนการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อประชาสัมพันธงานอบจ. 4-21 
4.7  แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการสงเสริมเศรษฐกิจและการทองเทีย่ว 4-23 



4.8  แผนพัฒนาทรัพยากรบุคคลเพื่อการทํางานภายใตวัฒนธรรมอิเล็กทรอนกิส 4-25 
(e-LocalCulture)  

 
บทที่ 5  แผนงาน โครงการ งบประมาณดานเทคโนโลยสีารสนเทศของเทศบาล 5-1 
5.1  ระดับความพรอมของเทศบาลตามแผนการพัฒนา 5-4 
5.2  แผนพัฒนาโครงสรางพื้นฐานเครือขายสารสนเทศ 5-9 
5.3  แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารเทศบาล 5-12 
5.4  แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการใหบริการ 5-16 
5.5  แผนการพัฒนาระบบภูมิสารสนเทศเทศบาล 5-18 
5.6  แผนการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อประชาสัมพันธงานเทศบาล 5-22 
5.7  แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการพัฒนาดานสังคม 5-24 
5.8  แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการเรียนรูตลอดชีวติของชุมชน 5-26 
5.9  แผนพัฒนาเทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่โรงเรียนในชมุชน 5-28 
5.10  แผนพฒันาระบบสารสนเทศเพื่อการสงเสริมเศรษฐกิจและการทองเที่ยว 5-31 
5.11  แผนการพัฒนาทรพัยากรบุคคลเพื่อการทาํงานภายใตวัฒนธรรมอิเล็กทรอนิกส 5-33 

(e-MunicipalCulture) 
 
บทที่ 6  แผนงาน โครงการ งบประมาณดานเทคโนโลยสีารสนเทศ 6-1 
ขององคการบริหารสวนตําบล 
6.1  ระดับความพรอมของอบต. ตามแผนการพัฒนา 6-4 
6.2  แผนพัฒนาโครงสรางพื้นฐานเครือขายสารสนเทศ 6-9 
6.3  แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารอบต. 6-12 
6.4  แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการใหบริการ 6-16 
6.5  แผนการพัฒนาระบบภูมิสารสนเทศอบต. 6-18 
6.6  แผนการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อประชาสัมพันธงานอบต. 6-22 
6.7  แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการพัฒนาดานสังคม 6-24 
6.8  แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการเรียนรูตลอดชีวติของชุมชน 6-26 
6.9  แผนพัฒนาเทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่โรงเรียนในชมุชน 6-28 
6.10  แผนพฒันาระบบสารสนเทศเพื่อการสงเสริมเศรษฐกิจและการทองเที่ยว 6-31 
6.11  แผนการพัฒนาทรพัยากรบุคคลเพื่อการทาํงานภายใตวัฒนธรรมอิเล็กทรอนิกส 6-33 

(e-SubdistrictCulture) 
 



บทที่ 7 การดําเนินงานในสวนของกรม 7-1 
7.1  ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานอปท. 7-2 
7.2  ศูนยกลางการแลกเปลีย่นขอมูลทองถิ่น 7-3 
 
 
ภาคผนวก ก อํานาจหนาทีข่องแตละหนวยงาน ก-1 
ภาคผนวก ข ปจจัยภายนอกที่เกี่ยวของ ข-1 
ภาคผนวก ค รายละเอียดคณุสมบัติระบบสารสนเทศ ค-1 
ภาคผนวก ง  การออกแบบระบบสารสนเทศทางภูมิศาสตร ง-1 
ภาคผนวก จ  การออกแบบโครงรูประบบคอมพิวเตอรและระบบเครือขายการสื่อสารขอมูล จ-1 
ภาคผนวก ฉ  การออกแบบหลักสูตรเพื่อการพัฒนาบุคลากร ฉ-1 
ภาคผนวก ช  การเชื่อมตอเขาสูระบบอินเตอรเน็ต ช-1 
  
  


