
คํานํา 
 
 มนุษยเปนทรัพยากรที่มีความสําคัญยิ่งตอการพัฒนาประเทศ โดยการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษยน้ัน ตองเร่ิมตั้งแตเด็กเล็ก ศูนยพัฒนาเด็กเล็กจึงเปนสถานที่หน่ึงซ่ึงเปน
จุดเริ่มตนของการสรางทรัพยากรที่ทรงคุณคา การดูแลรับผิดชอบศูนยพัฒนาเด็กเล็กถือเปน
ภารกิจที่สําคัญขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่จะตองจัดการศึกษาและพัฒนาเด็กเล็กในชุมชน
ทองถิ่นใหมีความพรอมและมีศักยภาพตามวัย 
 ปจจุบันองคกรปกครองสวนทองถิ่นรับผิดชอบการดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็กที่
ไดรับการถายโอนจากสวนราชการตางๆ และที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดตั้งเอง ดังนั้น
มาตรฐานการดําเนินงานและบริหารจัดการศูนยฯ จึงมีความแตกตางหลากหลายทั้งในดาน
โครงสราง อาคาร สถานที่ และการบริหารงาน กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นตระหนักถึง
ความสําคัญในเรื่องนี้จึงไดจัดทํามาตรฐานการดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่นขึ้นเพ่ือใหการดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็กเปนไปอยางมีระบบ มีมาตรฐาน และมี
คุณภาพตามหลักวิชาการ 

 กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นหวังวามาตรฐานการดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็กที่ได
จัดทําขึ้นนี้ จะเปนแนวทางปฏิบัติสําหรับพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กในการจัดการศึกษาและพัฒนา
เด็กเล็กใหมีคุณภาพตรงตามวัตถุประสงค ทั้งน้ี ขอขอบคุณแพทยหญิงจันทรเพ็ญ ชูประภาวรรณ 
ผูอํานวยการสถาบันวิทยาการการเรียนรู (สวร.) ตลอดจนคณะผูจัดทําทุกทานที่ทุมเทภูมิปญญา 
กําลังกายและใจ ในการจัดทํามาตรฐานนี้ใหสําเร็จลุลวงไปดวยดี และขอขอบคุณเจาของลิขสิทธิ์
เอกสาร สื่อตางๆ ที่นํามาใชประกอบการคนควา อางอิงซึ่งเปนเนื้อหาสาระสวนหนึ่งในหนังสือเลมน้ี 
 
 
 
  
 (นายสาโรช  คัชมาตย) 
 อธิบดีกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

 

 


