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บทที่  4 
ขอเสนอแนะในการพัฒนามาตรฐานในอนาคต 

 
 สําหรับในสวนนี้จะนําเสนอแนวทางหรือขอเสนอสําหรับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ในการพัฒนามาตรฐานระบบน้ําสะอาดหรือระบบประปาหมูบานในอนาคต ทั้งนี้ จะไดนําเสนอ
ออกเปน 2 สวน คือ สวนท่ีหนึ่ง เหตุผลความจําเปนที่ตองมีการพิจารณาปรับปรุงมาตรฐาน และ 
สวนท่ีสอง แนวทางการพิจารณาปรับปรุงมาตรฐาน โดยในแตละสวนมีรายละเอียดพอสังเขปดังนี้ 

4.1   เหตุผลความจําเปนที่ตองมีการพิจารณาปรับปรุงมาตรฐาน 
 เนื่องจากภารกิจในการจัดทําระบบน้ําสะอาดนั้น ถือเปนหนาที่ที่องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินจะตองดําเนินการ หรือ จัดบริการสาธารณะครอบคลุมประชาชนอยางทั่วถึงทั้งประเทศ 
ดังนั้น ภายหลังจากที่ไดมีการดําเนินการถายโอนภารกิจนี้จากสวนราชการเดิมเรียบรอยแลว จึงถือ
เปนหนาที่ความรับผิดชอบโดยตรงขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในการดําเนินการจัดบริการ
สาธารณะนี้อยางมีประสิทธิภาพครอบคลุมทั้งประเทศตอไป 
 อยางไรก็ดี หากพิจารณาถึงแนวโนมในอนาคตที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินตอง
ดําเนินการจัดบริการระบบน้ําสะอาดอยางครอบคลุมทั่วประเทศแลว มาตรฐานในสวนที่เกี่ยวของ
กับการดําเนินการทั้งหลาย โดยเฉพาะเกี่ยวกับแนวทางการพิจารณากอสราง หรือ การดําเนินการ
กอสรางก็อาจลดความสําคัญลงไปอยางมีนัยยะสําคัญ ในทางตรงกันขาม มาตรฐานหรือแนวทาง
ในการบริหารจัดการและแนวทางในการบํารุงรักษาใหระบบน้ําสะอาดสามารถใชอยางยั่งยืน
ตอไปก็จะมีความสําคัญมากยิ่งขึ้น และอาจเปนตัวช้ีวัดสําคัญถึงระดับของประสิทธิภาพในการ
จัดบริการสาธารณะดังกลาวนี้ นอกจากนั้น ในอนาคตจะตองใหความสําคัญกับคุณภาพของ
น้ําประปาที่ผลิตมากกวาจํานวนของหนวยผลิต เพื่อที่ประชาชนจะไดมีน้ําสะอาดอยางมีคุณภาพใช
อยางทั่วถึง    
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4.2   แนวทางการพิจารณาปรับปรุงมาตรฐาน 
 จากที่กลาวมาทั้งหมดในขางตน สรุปไดวา การพิจารณาปรับปรุงมาตรฐานในอนาคต 
ประกอบดวย 3 แนวทางหลักที่สําคัญ ไดแก 

- ประการที่หนึ่ง การปรับปรุงมาตรฐานคุณภาพน้ําประปา 
- ประการที่สอง การปรับปรุงมาตรฐานการบริหารจัดการ (การบริหารกิจการประปา) 
- ประการที่สาม การปรับปรุงมาตรฐานการบํารุงรักษา 
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