
 กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  กระทรวงมหาดไทย 

  บทที่ 4   การดําเนินงานหลังจากระงับอัคคีภัย 41 

บทที่  4 
การดําเนินงานหลังจากระงับอัคคภัีย 

 
4.1    การประกาศเปนพื้นท่ีเขตเพลิงไหม  
 เมื่อเกิดเพลิงไหมอาคารตั้งแตสามสิบหลังคาเรือนขึ้นไป หรือมีเนื้อท่ีตั้งแตหนึ่งไรข้ึนไป 
รวมทั้งบริเวณที่อยูติดตอภายในระยะสามสิบเมตรโดยรอบบริเวณที่เกิดเพลิงไหม ถือวาเปน “เขตเพลิง
ไหม” ตามพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ. 2522 ใหเจาพนักงานทองถิ่น ตามกฎหมายควบคุมอาคาร 
ประกาศแสดงเขตเพลิงไหม ณ องคกรปกครองสวนทองถิ่น และบริเวณที่เกิดเหตุเพลิงไหม โดยมีแผนที่
สังเขปแสดงเขตเพลิงไหม พรอมท้ังระบุใหทราบถึงการกระทําอันตองหามตามพระราชบัญญัติควบคุม
อาคาร พ.ศ. 2522 และภายในสี่สิบหาวันนับแตวันที่เกิดเพลิงไหม หามกอสราง ดัดแปลง รื้อถอน หรือ
เคลื่อนยายอาคารในเขตเพลิงไหม 

4.2    การฟนฟู 
 4.2.1 การฟนฟูสถานที่เกิดเหตุ 
  หลังจากระงับอัคคีภัยและสอบสวนเสร็จสิ้น องคกรปกครองสวนทองถิ่นจะตอง
ดําเนินการฟนฟูสถานที่เกิดเหตุ เพื่อปองกันไมใหเกิดเหตุลุกลามซ้ําข้ึนอีก หรือไมใหเกิดเหตุตอเนื่องอื่น
ตามมา เชน อาคารพัง การระเบิดซ้ํา หมอกควันพิษ รวมท้ังใหพิจารณาวาสมควรจะมีการปรับปรุงเขต
เพลิงไหมหรือไม โดยคํานึงถึงประโยชนในการปองกันอัคคีภัย การสาธารณสุข การผังเมือง ภายใน    
สิบหาวันนับแตวันที่เกิดเพลิงไหม เพื่อใหคณะกรรมการควบคุมอาคารพิจารณาตามพระราชบัญญัติ
ควบคุมอาคาร พ.ศ. 2522  สําหรับการฟนฟูในดานอื่น เชน การจัดการผูบาดเจ็บ การขนยายผูประสบภัย 
การจัดหาที่พักผูประสบภัยการรักษาความสงบเรียบรอย ใหดําเนินการตามแผนปองกันภัยฝายพลเรือน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งไดกําหนดขึ้นไวลวงหนาแลว                   
 4.2.2 การฟนฟูจิตใจผูไดรับผลกระทบและผูปฏิบัติงาน 
  หากอัคคีภัยสรางความเสียหายสูญเสียชีวิตและทรัพยสินอยางรายแรง ผูบริหารทองถิ่น
อาจพิจารณาจัดหนวยแพทย นักสังคมสงเคราะหเขาชวยฟนฟูสรางขวัญและกําลังใจใหกับผูประสบเหตุ
เปนการเบื้องตน โดยประสานองคกรภาคเอกชน และสวนราชการที่เกี่ยวของพิจารณาใหความชวยเหลือ 
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4.3    การยกยองเชิดชูผูปฏิบัติงานและผูสนับสนุนหลังเกิดเหตุ 
 การดําเนินการปองกันและระงับอัคคีภัยถือไดวาเปนงานที่มีความสําคัญตองอาศัยความ 
รวมมือจากทุกหนวยงานที่ไดเสียสละเขามาระงับเหตุใหคลี่คลายโดยรวดเร็ว ดังนั้น เพื่อเปนการเสริมสราง
กําลังใจใหแก  ผูปฏิบัติงาน และความสัมพันธอันดีระหวางหนวยงานที่เขามาชวยเหลือการระงับอัคคีภัย 
องคกรปกครองสวนทองถิ่นควรพิจารณาดําเนินการยกยองเชิดชูผูปฏิบัติงานและผูสนับสนุน ดังนี้ 
 4.3.1 จัดทําหนังสือขอบคุณหนวยงานภายนอกที่ใหการสนับสนุนชวยเหลือการระงับอัคคีภัย 
 4.3.2 ออกหนังสือเพื่อยกยองเชิดชูผูปฏิบัติงาน บุคคลผูสนับสนุนในกรณีท่ีปฏิบัติหนาท่ีดวย
ความเสียสละและตรากตรํา 
 4.3.3 ในกรณีมีผูปฏิบัติหนาท่ีดวยความเสียสละและตรากตรําจนทุพลภาพหรือเสียชีวิต      
ใหพิจารณาออกหนังสือยกยองเชิดชูเกียรติเปนกรณีพิเศษใหแกบุคคลดังกลาวหรือทายาท รวมท้ัง
ชวยเหลือบรรเทาความเดือดรอนตามระเบียบของทางราชการ หรือตามชองทางอื่นที่เห็นสมควร 

4.4    การสงเคราะหผูประสบภัยและผูปฏิบัติงาน 
 การดําเนินการสงเคราะหชวยเหลือผูประสบภัยและผูปฏิบัติงานที่ไดรับบาดเจ็บหรือเสียชีวิต 
สามารถใชจายจากงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเอง หรือขอรับการชวยเหลือจาก
งบประมาณของสวนราชการที่เกี่ยวของ   เชน  
 4.4.1 หลักเกณฑวาดวยการตั้งงบประมาณเพื่อการชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาท่ีของ 
องคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล และองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2543 
 4.4.2 ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยเงินทดรองราชการเพื่อชวยเหลือผูประสบภัยพิบัติ
กรณีฉุกเฉิน พ.ศ. 2546 และตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยเงินทําขวัญของขาราชการและลูกจาง 
พ.ศ. 2546 
 4.4.3 พระราชบัญญัติสงเคราะหผูประสบภัยเนื่องจากการชวยเหลือราชการ การปฏิบัติงาน
ของชาติหรือปฏิบัติหนาท่ีเพื่อมนุษยธรรม พ.ศ. 2543 และตามกฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑและ
เงื่อนไขและอัตราในการจายเงินสงเคราะหและกําหนดลักษณะของความพิการ ทุพพลภาพขนาดหนักจน
เปนอุปสรรคสําคัญในการประกอบอาชีพหรือดํารงชีพ พ.ศ.2544  
 ท้ังนี้  ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการเบิกจายงบประมาณ หรือประสานหนวยงานที่
เกี่ยวของเพื่อเบิกจายเงิน และนําไปชวยเหลือประชาชนโดยเร็ว 
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4.5    การเก็บบันทึกขอมูลอัคคีภัยและรายงานผล 

 4.5.1 หลังจากระงับอัคคีภัยเสร็จสิ้น ใหนายตรวจ ดําเนินการเก็บและบันทึกขอมูลเหตุการณ
เพลิงไหมรวมถึงสาเหตุอัคคีภัยท่ีเกิดข้ึน โดยระบุรายละเอียด พื้นที่ ความเสียหาย และสาเหตุท่ีเกิดข้ึน
และรายงานตอผูบริหารทองถิ่น และหนวยงานที่เกี่ยวของ ตลอดจนใหพิจารณากําหนดแนวทางหรือ
มาตรการปองกันและระงับอัคคีภัยดวย 
 4.5.2 หากเหตุการณเพลิงไหม เปนคดีท่ีตองทําการสอบสวนตามประมวลกฎหมายอาญา 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น มีหนาท่ีใหความรวมมือกับพนักงานสอบสวน ดานการใหขอมูลหรือการอื่น
ท่ีเกี่ยวของ 
 4.5.3 การบันทึกขอมูลเหตุการณเพลิงไหม ควรบันทึกรายละเอียดตามแบบรายงานเหตุการณ 
เพลิงไหม ตามภาคผนวก 1 

4.6    การตรวจประเมิน 
 ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น แตงตั้งคณะผูตรวจประเมินประจําป ประกอบดวย 
 1. ผูบริหารทองถิ่น หรือผูแทน 
 2. ผูแทนชุมชน 
 3. ผูทรงคุณวุฒิท่ีมีความรูในดานการปองกันและระงับอัคคีภัย หรือสวนราชการที่
เกี่ยวของตามจํานวนที่เห็นสมควร 
 4.6.1 วิธีการตรวจประเมิน 
  การตรวจประเมินใหใชตามแบบการตรวจ (Check list) ภาคผนวก 2 และดําเนินการ ดังนี้ 
  - หัวขอการตรวจประเมิน 
   (1) การตรวจประเมินการบริหารจัดการ 
   (2) การตรวจประเมิน ผูปฏิบัติงาน สุขภาพและสมรรถภาพผูปฏิบัติงาน 
   (3) การตรวจประเมินสถานที่ทําการ เครื่องมือ เครื่องจักร อุปกรณ 
  - การเตรียมความพรอมรับการตรวจประเมิน  
   (1) องคกรปกครองสวนทองถิ่น จะตองเตรียมเอกสารหลักฐานเครื่องมือ และ
อุปกรณท่ีจําเปนในการรับการตรวจประเมิน  
   (2) คณะผูตรวจประเมินจะตองแจงลวงหนาในเวลาอันสมควรให องคกรปกครอง
สวนทองถิ่นทราบถึงหัวขอท่ีสําคัญ และแผนการตรวจประเมิน 
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 4.6.2 ระดับผลการตรวจประเมิน 
  ระดับผลการประเมินแบงเปน 3 ระดับ คือ 
  ระดับ 0 หมายถึง ระดับที่ไมมีความพรอมตองไดรับการสนับสนุนชวยเหลือจากองคกรอื่น 
  ระดับ 1 หมายถึง ระดับท่ัวไป หรือมีความพรอมปฏิบัติงานในพื้นที่ไดเอง 
  ระดับ 2 หมายถึง ระดับดี หรือมีความพรอมปฏิบัติงานสูง และสามารถใหการชวยเหลือ
องคกรปกครองสวนทองถิ่นอื่นได 
  ระดับ 3 หมายถึง ระดับดีมาก หรือมีความพรอมปฏิบัติงานชวยเหลือภัยท่ีมีผลกระทบ
รุนแรงกวางขวางในระดับภูมิภาคได 
 4.6.3 การรายงานผลการตรวจประเมิน 
  คณะผูตรวจประเมินจะตองจัดทํารายงานผล และขอเสนอแนะ พรอมกับระบุระดับ     
ผลการตรวจประเมินตามมาตรการการควบคุมภายใน เสนอใหผูบริหารทองถิ่นทราบ 


