
รายละเอียดตัวช้ีวัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของรองอธิบดีกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถิ่น 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 รอบการประเมินที่ 2 (วันที่ 1 เมษายน 2555 – 30 กันยายน 2555) 

 

 กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
Department of Local Administration 

ตัวชี้วัด : ระดับความสําเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ําหนักของผลคะแนนการปฏิบัติราชการของสํานัก/กอง 
ในสายงานที่รองอธิบดีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นกํากับดูแลการปฏิบัติราชการ  

น้ําหนัก : ร้อยละ 100 

คําอธบิาย :  
       พิจารณาผลสําเร็จจากคะแนนเฉลี่ยของผลคะแนนการประเมินการปฏิบัติราชการของหน่วยงาน 
(สํานัก/กองหรือเทียบเท่า) ในสายงานที่รองอธิบดีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นกํากับดูแลการปฏิบัติราชการ  
ซึ่งเป็นผลการปฏิบัติราชการในรอบการประเมินที่ 2 ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 (1 เมษายน 2555- 
30 กันยายน 2555) 

เกณฑ์การให้คะแนนและสูตรการคํานวณ : 
 

ตัวชี้วัด 
 

น้ําหนัก
(A) 

เกณฑ์การให้คะแนน ระดับผลคะแนน 
ของสํานัก/กอง 

(B) 

คะแนน
ถ่วงน้ําหนัก 
AxB/100 

1 2 3 4 5

1. ระดับผลคะแนนการปฏิบัติราชการของ
สํานัก/กอง......................... 

......... 1 2 3 4 5 ......... .........

2. ระดับผลคะแนนการปฏิบัติราชการของ
สํานัก/กอง......................... 

......... 1 2 3 4 5 ......... .........

3. ระดับผลคะแนนการปฏิบัติราชการของ
สํานัก/กอง......................... 

......... 1 2 3 4 5 ......... .........

4. ระดับผลคะแนนการปฏิบัติราชการของ
สํานัก/กอง......................... 

......... 1 2 3 4 5 ......... .........

5. ระดับผลคะแนนการปฏิบัติราชการของ
สํานัก/กอง......................... 

......... 1 2 3 4 5 ......... .........

(i) ระดับผลคะแนนการปฏิบัติราชการของ
สํานัก/กอง......................... 

......... 1 2 3 4 5 ......... .........

รวม 100 .........

ผู้ประสานงาน (เก่ียวกับตัวชี้วัด) :  กองการเจ้าหน้าที่ 
1. น.ส.ชลันธรณ์ บัวจอม   นกัจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ    โทร. ภายใน 1204 
2. นายสุวรรณชัย สมปอง  นกัส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นชํานาญการพิเศษ โทร. ภายใน 1204 
3. นายรัฐกร ก้อนแก้ว    หัวหน้ากลุ่มงานวางแผนอัตรากําลังและระบบงาน  โทร. ภายใน 1204 

 
 

 


