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รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

 

ตามที่คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 เห็นชอบจ าแนกแผนออกเป็น 3 ระดับ
ประกอบด้วยแผนระดับที่ 1 ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ แผนระดับที่ 2 ได้แก่ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนปฏิรูปประเทศ และนโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความ
มั่นคงแห่งชาติ แผนระดับที่ 3 ประกอบด้วย แผนปฏิบัติราชการรายปี แผนปฏิบัติราชการ (ด้าน) และ
คณะกรรมการยุทธศาสตร์ได้มีมติ เมื่อวันที่ 28 ตุลาคม 2562 เห็นชอบการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การ
ปฏิบัติ ผ่าน 3 กลไกหลัก ได้แก่ การมอบหมายหน่วยงานขับเคลื่อนแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ การ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ผ่านแผนระดับที่ 3 และการจัดโครงการเพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ 
รวมทั้งเห็นควรให้มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการด าเนินการ ปรับปรุงแผนปฏิรูปประเทศให้มี
ความสอดคล้อง ซึ่งส านักงานสภาพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติได้จัดให้มีระบบ eMENSCR เพ่ือเป็น
เครื่องมือหลักในการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติและแผนปฏิรูป
ประเทศ และให้ส่วนราชการจัดท ารายงานผลสัมฤทธิ์ของแผนปฏิบัติราชการ พร้อมทั้งน าเข้าในระบบ 
eMENSCR โดยผ่านการอนุมัติข้อมูลจากผู้บริหาร (M7) 

 แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้ก าหนด
วิสัยทัศน์ “ส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีความเป็นเลิศ ในการจัดบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์สุข 
ของประชาชนในท้องถิ่น” โดยมีพันธกิจ คือ “ส่งเสริมและสนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยการพัฒนา
และให้ค าปรึกษาแนะน าในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การบริหารงานบุคคล การเงิน การคลัง และการ
บริหารจัดการเพ่ือให้มีความเข้มแข็งและมีศักยภาพในการให้บริการสาธารณะตามมาตรฐานสากล” ผ่านการ
ก าหนดยุทธศาสตร์ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 5 ยุทธศาสตร์ ดังนี้  

1. การส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  
2. การส่งเสริมและพัฒนาการจัดบริการสาธารณะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มี

ประสิทธิภาพ  
3. การเสริมสร้างสมรรถนะบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีความเป็นมืออาชีพ  
4. การพัฒนาระบบการเงินการคลัง และระเบียบกฎหมายในการปฏิบัติงานขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง  
5. การพัฒนากรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นให้เป็นองค์กรที่มีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัย 

 



2 
 

 
 

 กองยุทธศาสตร์และแผนงาน ได้จัดท ารายงานผลสัมฤทธิ์ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น โดยแสดงผลการดาเนินงานในปีงบประมาณที่ผ่านมา ซี่งได้
ขับเคลื่อน แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ยุทศาสตร์ด้านการสร้าง
โอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม และยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ รวมถึงการขับเคลื่อน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 ได้แก่ ด้านการท่องเที่ยวเน้นคุณค่า ด้านการแพทย์และ
สุขภาพแบบครบวงจรด้านประตูการค้าการลงทุนและโลจิสติกส์ ด้านอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและบริการดิจิทัล 
ด้าน SMEs วิสาหกิจเพ่ือสังคมเติบโตอย่างต่อเนื่อง ยั่งยืน ด้านความยากจนข้ามรุ่นลดลงและความคุ้มครองทาง
สังคมเพียงพอด้านเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า ด้านการลดความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติและการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ด้านก าลังคนที่มีสมรรถนะสูงตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต และด้านภาครัฐ
สมรรถนะสูงรวมถึงแสดงผลการใช้จ่ายงบประมาณในปีที่ผ่านมา และบทวิเคราะห์ผลการก ากับติดตามการ
ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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สาระส าคัญของแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

 
วิสัยทัศน์ (Vision) 

 
 “ส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีความเป็นเลิศ  

ในการจัดบริการสาธารณะ เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนในท้องถิ่น” 

 

พันธกิจ (Mission) 
 

 “ส่งเสริมและสนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยการพัฒนาและให้ค าปรึกษาแนะน า  
ในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การบริหารงานบุคคล การเงิน การคลัง และการบริหารจัดการ  

เพ่ือให้มีความเข้มแข็งและมีศักยภาพในการให้บริการสาธารณะตามมาตรฐานสากล” 
 

ค่านิยม (Value) 
 

 “มืออาชีพ คิดสร้างสรรค์ ก้าวทันยุคดิจิทัล” 
 

ประเด็นยุทธศาสตร ์

 
  1. การส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
  2. การส่งเสริมและพัฒนาการจัดบริการสาธารณะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ 
  3. การเสริมสร้างสมรรถนะบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีความเป็นมืออาชีพ 

4. การพัฒนาระบบการเงินการคลังและระเบียบกฎหมายในการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง 

  5. การพัฒนากรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นให้เป็นองค์กรที่มีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัย 
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เป้าประสงค์และกลยุทธ์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

เป้าประสงค์  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีศักยภาพในการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  
กลยุทธ์ 1. ขับเคลื่อนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
 2. ส่งเสริมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการจัดท าและติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 3. ส่งเสริมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการจัดการเลือกตั้งตามแผนที่ก าหนด 
 4. ประเมินผลการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมและพัฒนาการจัดบริการสาธารณะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ 

เป้าประสงค์ 1. ก าหนดมาตรฐานการจัดบริการสาธารณะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ได้มาตรฐานสากล 
 2. ประชาชนได้รับการอ านวยความสะดวกจากการบริการสาธารณะขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
กลยุทธ์ 1. ปรับปรุง/พัฒนา มาตรฐานการบริการสาธารณะเพ่ือยกระดับการจัดบริการสาธารณะขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2. เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการภารกิจและการจัดบริการสาธารณะขององค์กรปกครอง  

ส่วนท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสริมสร้างสมรรถนะบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีความเป็นมืออาชีพ 

เป้าประสงค์ 1. การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีประสิทธิภาพ และเป็นธรรม 
 2. การพัฒนาความรู้ ทักษะ และสมรรถนะของบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สามารถ

ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องการพัฒนาในยุคดิจิทัล 
กลยุทธ์ 1. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาระบบบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้มี

ประสิทธิภาพ 
 2. พัฒนาความรู้ ทักษะ และสมรรถนะของบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สามารถ

ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องการพัฒนาในยุคดิจิทัล 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบการเงินการคลังและระเบียบกฎหมายในการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง 

เป้าประสงค์ 1. องค์กรปกครองปกครองส่วนท้องถิ่นมีระบบการเงินการคลังที่มีประสิทธิภาพ และสอดคล้องตาม
หลักธรรมาภิบาล 

 2. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีระเบียบกฎหมายในการปฏิบัติงานที่เป็นปัจจุบันและทันสมัย 
กลยุทธ์ 1. พัฒนาระบบการเงินการคลังที่มีประสิทธิภาพ และสอดคล้องตามหลักธรรมาภิบาล 
 2. ทบทวน ปรับปรุง แก้ไขระเบียบกฎหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นปัจจุบันและ

ทันสมัย 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนากรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นให้เป็นองค์กรที่มีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัย 

เป้าประสงค์ 1. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมีนวัตกรรมทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและระบบฐานข้อมูล
สารสนเทศเพ่ือรองรับการพัฒนาดิจิทัล และสอดคล้องตามแนวทาง Thailand 4.0 และการ
อ านวยความสะดวกในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยการพัฒนา Application เพ่ือ
ยกระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ิมมากขึ้น 

 2. โครงสร้างการบริหารงาน และระบบบริหารจัดการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมี
ประสิทธิภาพและทันสมัย สอดคล้องตามหลักธรรมาภิบาล 

 3. ระบบการบริหารทรัพยากรบุคคลและการพัฒนาทรัพยากรบุคคลของกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์ 1.  สร้างนวัตกรรมทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ือรองรับการพัฒนา
ดิจิทัล และสอดคล้องตามแนวทาง Thailand 4.0 

 2. พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
 3. พัฒนาระบบการบริหารทรัพยากรบุคคลและการพัฒนาทรัพยากรบุคคลของกรมส่งเสริมการปกครอง

ท้องถิ่น 



๖ 
 

ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567) 

งบอ านวยการ (กรม) และ งบเงินอุดหนุนเฉพาะกิจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

เป้าหมาย องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีศักยภาพในการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ
จัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
กลยุทธ์ที่ 1.1 ขับเคลื่อนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการบรหิารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
1 . โ ค ร ง ก า ร ย ก ร ะ ดั บ
ประสิ ทธิ ภ าพการบริหาร
ราชการท้องถิ่นส่งเสริมและ
พั ฒ นาประสิ ทธิ ภ าพด้ าน
คุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนินงาน : ITA ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ า น ว น ผู้ เข้ า ร่ ว ม
ประชุมปฏิบัติการ 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
อปท. ที่เข้าร่วมการ
ประ เมิ น คุณ ธรรม
และความ โปร่ งใส 
มี ผลคะแนน เฉลี่ ย 
ดีขึ้นกว่าปีที่ผ่านมา 
 

จัดอบรมผู้แทนส านักงานส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น และผู้แทนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที่มีผลคะแนนการประเมิน ITA 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 อยู่ใน
ระดับต้องปรับปรุงโดยด่วน และ/หรือต้อง
ปรับปรุง ระหว่างวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
- วั นที่  1  มี นาคม 2567 ณ  โรงแรม 
ริ เวอร์ไซด์  แขวงบางยี่ ขัน เขตบางพลัด 
กรุงเทพมหานคร มีผู้เข้าร่วมอบรมจ านวน 
392 คน โดยจากส านักงานส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น จ านวน 75 แห่ง และองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่ ไม่ผ่านเกณฑ์การ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
and Transparency Assessment : ITA) 
(ได้คะแนนการประเมินต่ ากว่า 85 คะแนน) 
จ านวน 317 แห่ง 
 
 
 

1,007,600 
 

860,715.36 85.42 ไม่มี 6 กม. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 –  มี.ค. 67 
 



๗ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ
จัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
2 . โค ร งก า ร ขั บ เค ลื่ อ น
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษาสู่
การจัดการเรียนการสอนของ
สถาน ศึกษาสั งกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
1. บุคลากรเป้าหมาย
ที่เข้าร่วมการฝึกอบรม 
ประกอบด้วย ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา 
ในสถานศึกษาระดับ
การศึ กษ าป ฐมวั ย 
(โรงเรียนที่จัดการศึกษา
ระดับปฐมวัยและศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก) แกน
น า  
2 .  อ ป ท . แ ล ะ
สถาน ศึ ก ษ าที่ จั ด
ก า ร ศึ ก ษ าระ ดั บ
การศึ กษ าป ฐมวั ย 
ศึกษาจาก e-learning 
สามารถน าไปบูรณาการ 
การจัดประสบการณ์
การเรียนรู้ได้  
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ครู ใน สถาน ศึกษ า
สังกัด อปท. 

ด าเนินการจัดประชุมชี้แจงการน าหลักสูตร
ต้านทุจริตศึกษาสู่การจัดประสบการณ์
บูรณาการเรียนรู้้ของสถานศึกษาระดับ
ปฐมวัย ระหว่างวันที่ 25 - 26 กุมภาพันธ์ 
2567 และระหว่างวันที่  11  – 12 
กรกฎาคม 2567 ณ โรงแรมอเล็กซาน
เดอร์ เขตบางกะปิ กทม. โดยมีผู้เข้าร่วม 
จ านวนทั้ งสิ้ น  2 8 7  คน  และจั ดท า
หลักสูตรให้ศึกษาผ่าน e-learning: Local 
Mooc โดยมีผู้เข้าเรียนแล้ว จ านวนทั้งสิ้น 
3,750 คน 

974,600     
 

947,570.40 97.22 งบประมาณถูกปรับลด ร้อยละ 30 6 กศ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
 ต.ค. 66 – ก.ย. 67 
 

3. โครงการวันท้องถิ่นไทย ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
ร้อยละขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ที่ผ่ านการประเมิน
ประสิทธิภ าพตาม
หลักเกณฑ์ท่ีก าหนด 
 
 
 
 
 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 2,412,000 
 

1,974,075 81.88 
 

ไม่มี 6 สล. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ม.ค. 67 - มี.ค. 67 
 
 
 
 
 



๘ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ
จัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
กลยุทธ์ที่ 1.2 ประเมินผลการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
1. โครงการตรวจนิเทศ 
การปฏิบัติราชการของ สถจ./
สถอ./อปท. ของผู้ตรวจราชการ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
ร้อยละของจ านวน
หน่วยรับตรวจ 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ส รุ ป ร า ย ง า น ผ ล 
การตรวจแล้วเสร็จ
ภายในก าหนด 
 

ร้อยละของการตรวจราชการของ ผต.สถ.  
ตามแผนการตรวจราชการ ประจ าปี
ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ .ศ . 2 5 6 7  ก ต ร .  
เป็น ร้อยละ 100 ระดับความส าเร็จ 
ของการจัดท าสรุปผลการตรวจราชการ 
ป ระจ าปี งบ ป ระม าณ  พ .ศ . 2 5 6 7 
ด า เนิ น ก า ร ได้ ต า ม ขั้ น ต อ น ภ า ย ใน  
30 ก.ย. 2567 

934,200 719,163.09 76.96 ไม่มี 6 กตร. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 

2. โครงการตรวจสอบการคลัง 
การเงิน การบัญชีและการพัสดุ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 
2567 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษาสังกัด 
อปท. ได้รับการตรวจสอบ
การด าเนิ นงาน ด้ าน
การเงิน การบัญชี และ
ก ารพั ส ดุ  รว ม  8 
จังหวัด จ านวนไม่น้อย
กว่า 80 แห่ง 
2. โรงพยาบาลและ
ห น่ ว ย บ ริ ก า ร
สาธารณสุขของ อปท. 
ได้ รับการตรวจสอบ
การด าเนินงาน ด้าน
การเงิน การบัญชี และ
ก า รพั ส ดุ  ร วม  4 
จังหวัด จ านวนไม่น้อย
กว่า 40 แห่ง 
3.  บุ คลากร อปท . 
จ านวน  8  จั งหวั ด 
ได้ รับการนิ เทศการ
ด าเนินงานด้านการเงิน
การบั ญชี  และการ
พัสดุของสถานศึกษา
สังกัด อปท. จากผล
การตรวจสอบของ   

ตบ. ได้รับอนุมัติให้ตรวจสอบการคลัง การเงิน 
การบัญชีและการพัสดุองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังนี้ 
1. ตรวจสอบการด าเนินงานด้านการเงิน 
การบัญชี และการพัสดุของสถานศึกษา
สังกัด อปท. รวม 8 จังหวัด 
จ านวนไม่น้อยกวา่ 80 แห่ง ดังนี้ 
1) ล าปาง 5) บุรีรัมย ์
2) พะเยา 6) ระยอง 
3) สกลนคร 7) พังงา 
4) อุดรธาน ี 8) ตรัง 
และ ตบ. ได้รับอนุมัติให้ตรวจสอบการ
ด าเนินงานด้านการเงิน การบัญชีและการ
พัสดุของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (เพิ่มเติม) ในพื้นที่จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา   
2. ตรวจสอบการด าเนินงานด้านการเงิน 
การบัญชี และการพัสดุของโรงพยาบาล
และหน่วยบริการสาธารณสุขของ อปท. 
รวม 4 จังหวัด จ านวนไม่น้อยกว่า 40 แห่ง 
ดังนี้ 
1) เชียงใหม่ 3) ชลบุรี 
2) ขอนแก่น 4) กระบี ่
3. นิเทศการด าเนินงานด้านการเงิน การ
บัญชี และการพัสดุของสถานศึกษาสังกัด 

797,500 797,499.03 99.99 1. การปฏิบัติงานตรวจสอบการ
ด าเนินงานด้านการเงิน การบัญชี 
และการพั สดุของสถานศึกษา 
โรงพยาบาลและหน่วยบริการ
สาธารณสุขขององค์กรปกครอง
ส่ วน ท้ อ งถิ่ น แ ล ะ มี ก ฎ ห ม าย 
ระ เบี ยบ  และห นั งสื อ สั่ งก าร 
ที่เกี่ยวข้องเป็นจ านวนมาก และ 
มี ก า ร แ ก้ ไ ข เป ลี่ ย น แ ป ล ง  
ซ่ึงผู้ตรวจสอบจ าเป็นต้องมีความรู้ 
ความเข้าใจ ที่ชัดเจนเพื่อน าไป 
ใช้ ในการปฏิบัติ งานตรวจสอบ 
ป ร ะ ก อ บ กั บ บุ ค ล า ก ร ก อ ง
ตรวจสอบระบบการเงินบัญ ชี
ท้องถิ่นมีการโยกย้ายสับเปลี่ยน 
ซ่ึงผู้ที่มาปฏิบัติงานแทนยังขาด
ความรู้และประสบการณ์ในการ
ปฏิบัติงานตรวจสอบ 
2. การนิเทศการด าเนินงานด้าน
การเงินการบัญชี และการพัสดุ
ของสถาน ศึกษาสั งกั ด  อปท .  
จากผลการตรวจสอบของกอง
ตรวจสอบระบบการเงินบัญ ชี
ท้ อ งถิ่ น ให้ กั บบุ คลากร อ ปท .  
มีระยะเวลาในการด าเนินการ 

6 ตบ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 
 



๙ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ
จัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
กองตรวจสอบระบบ
การเงินบัญชีท้องถิ่น
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
1. ผลการส ารวจความ
พึ งพ อ ใจ ต่ อ ก า ร
ป ฏิ บั ติ ง า น ข อ ง
สถาน ศึ กษาสั งกั ด 
อปท. ซ่ึงเป็นหน่วยรับ
ตรวจมีความพึงพอใจ
ในภาพรวมไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 2. ผลการ
ส ารวจความพึงพอใจ
ต่อการปฏิบัติงานของ
โรงพยาบาลและหน่วย
บริการสาธารณสุขของ 
อปท. ซ่ึงเป็นหน่วยรับ
ตรวจมีความพึงพอใจ
ในภาพรวม ไม่น้ อย
กว่าร้อยละ 80 3. ผล
การส ารวจความพึ ง
พอใจของบุ คลากร 
อปท. ต่อการนิเทศการ
ด าเนินงานด้านการเงิน 
การบั ญชี  และการ
พัสดุของสถานศึกษา
สังกัด อปท. จากผล
การตรวจสอบของกอง
ต รว จ ส อ บ ระ บ บ
การเงินบัญชีท้องถิ่น
ของบุคลากร อปท. มี
ค ว าม พึ งพ อ ใจ ใน
ภาพรวมไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

อปท. จากผลการตรวจสอบ ของกอ ง
ตรวจสอบระบบการเงินบัญชีท้องถิ่นให้กับ 
อปท. จ านวน 8 จังหวัด 
1) ล าปาง 5) บุรีรัมย ์
2) พะเยา  6) ระยอง 
3) สกลนคร 7) พังงา 
4) อุดรธาน ี 8) ตรัง 
ผลการด าเนินงาน ดังนี้  
เชิงปริมาณ 
1. ด าเนินการตรวจสอบการด าเนินงาน
ด้านการเงิน การบัญชี  และการพั สดุ      
ของสถานศึกษาสถานศึกษาสังกัด อปท. 
รวม  9  จั งห วั ด  จ าน วน  1 0 5  แห่ ง  
ซ่ึ ง เกิ น เป้ า ห ม า ย ตั ว ชี้ วั ด ที่ ก า ห น ด  
จ านวน   1 จังหวัด และมากกว่าหน่วยรับตรวจ 
ที่ก าหนด จ านวน 25 แห่ง รายละเอียดดังนี้ 
1) สกลนคร จ านวน 12 แห่ง  
2) ล าปาง  จ านวน 12 แห่ง 
3) พังงา จ านวน 12 แห่ง 
4) พะเยา จ านวน 12 แห่ง 
5) อุดรธาน ี จ านวน 12 แห่ง  
6) ตรัง จ านวน 12 แห่ง 
7) ระยอง จ านวน 12 แห่ง 
8) บุรีรัมย ์ จ านวน 11 แห่ง 
9) พระนครศรีอยุธยา จ านวน 10 แห่ง 
2. ด าเนินการตรวจสอบการด าเนินงาน
ด้านการเงิน การบัญชี และการพัสดุ ของ
โรงพยาบาลและหน่วยบริการสาธารณสุข
ของ อปท. รวม 4 จังหวัด จ านวน 60 
แห่ง ซ่ึงเกินเป้าหมายตัวชี้วัดที่ก าหนด 
จ านวน 20 แห่ง รายละเอียดดังนี้ 
1) เชียงใหม่ จ านวน 15 แห่ง  
2) กระบี ่ จ านวน 15 แห่ง 
3) ชลบุรี จ านวน 15 แห่ง 

เพียงครึ่งวัน การให้ความรู้ความเข้าใจใน
การปฏิบัติงานไม่สามารถด าเนินการได้
ครบถ้วน  ทุกประเด็น เนื่องจาก
งบประมาณเพื่อการด าเนินการในการ
จัดอาหาร อาหารว่าง และเครื่องดื่มมี
ไม่ เพี ย งพ อ ซ่ึ งห าก ได้ รับ การ
จัดสรรงบประมาณที่ เพี ยงพอ
ส าหรับการด าเนินการนิเทศฯ เต็ม
วัน จะท าให้การปฏิบัติงานนิเทศฯ 
มี ค ว าม ค รบ ถ้ ว น ใน เนื้ อ ห า 
ครอ บ คลุ ม ทุ ก ป ระ เด็ น  แ ล ะ
บุคลากร อปท. ได้รับความรู้ความ
เข้ า ใ จ  ที่ ถู ก ต้ อ ง  เ พื่ อ ใ ช้ 
ในการปฏิบัติงาน 
 



๑๐ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ
จัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
4) ขอนแก่น จ านวน 15 แห่ง 
3. นิ เทศการด า เนิ นงานด้ านการเงิน      
การบัญชี และการพัสดุของสถานศึกษา
สั งกั ด  อป ท . จ ากผลการตรวจสอ บ       
ของกองตรวจสอบระบบการเงินบัญชี
ท้องถิ่นให้กับ บุคลากร อปท. จ านวน     
8 จังหวัด องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
จ านวน 923 แห่ง ผู้ เข้ ารับการนิ เทศ
จ าน วน  1 ,8 8 1  คน  ซ่ึ งเป็ น ไป ตาม
เป้าหมายตัวชี้วัดที่ก าหนด รายละเอียดดังนี้  
 1) สกลนคร 
  อปท. 141 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 
ของ อปท. และมีผู้ เข้ าร่วมการนิ เทศ 
จ านวน 283 คน 
 2) ล าปาง    
 อปท. 103 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 
ของ อปท. และมีผู้ เข้ าร่วมการนิ เทศ 
จ านวน 201 คน 
 3) พังงา 
 อปท. 51 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 98.08 
ของ อปท. และมีผู้เข้าร่วมการนิเทศ รวม 
106 คน 
 4) พะเยา 
 อปท. 72 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 
ของ อปท. และมีผู้ เข้ าร่วมการนิ เทศ 
จ านวน 144 คน 
 5) อุดรธานี 
 อปท. 181 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 
ของ อปท. และมีผู้ เข้ าร่วมการนิ เทศ 
จ านวน 365 คน 
 6) ตรัง 
 อปท. 100 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 ของ 
อปท. และมีผู้เข้าร่วมการนิเทศ จ านวน 196 คน 
 7) ระยอง 



๑๑ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ
จัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
 อปท. 68 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 ของ อปท. 
และมีผู้เข้าร่วมการนิเทศ จ านวน 157 คน 
 8) บุรีรัมย์  
 อปท. 207 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 99.04 
ของ อปท. และมีผู้ เข้ าร่วมการนิ เทศ 
จ านวน 429 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผลการส ารวจความพึงพอใจต่อการ
ปฏิบัติงานของสถานศึกษาสังกัด อปท.  ซ่ึง
เป็นหน่วยรับตรวจรวม 9 จังหวัด จ านวน 
105 แห่ง ซ่ึงเป็นหน่วยรับตรวจ  มีความ
พึ งพอ ใจ ในภาพรวม  คิด เป็ น ร้อยละ 
97.63 ซ่ึงเกินเป้าหมายตัวชี้วัดที่ก าหนด 
รายละเอียดดังนี้ 
1) สกลนคร ร้อยละ 98.33 
2) ล าปาง ร้อยละ 98.78  
3) พังงา ร้อยละ 98.72 
4) พะเยา ร้อยละ 99.25 
5) อุดรธาน ี ร้อยละ 98.56 
6) ตรัง ร้อยละ 97.56  
7) ระยอง ร้อยละ 99.31 
8) บุรีรัมย ์ ร้อยละ 90.86 
9) พระนครศรีอยุธยา ร้อยละ 97.33 
2. ผลการส ารวจความพึงพอใจต่อการ
ปฏิบัติงานของโรงพยาบาลและหน่วย
บริการสาธารณสุขของ อปท. รวม 4 
จังหวัด จ านวน 60 แห่ง ซ่ึงเป็นหน่วยรับ
ตรวจมีความพึงพอใจในภาพรวม 
คิดเป็นร้อยละ 96.32 ซ่ึงเกินเป้าหมาย
ตัวชี้วัดที่ก าหนด รายละเอียดดังนี้ 
1) เชียงใหม่              ร้อยละ 92.73 
2) กระบี ่                 ร้อยละ 97.62  
3) ชลบุรี                  ร้อยละ 98.02 
4) ขอนแก่น              ร้อยละ 96.89 



๑๒ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ
จัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
3. ผลการส ารวจความพึ งพอใจของ
บุ ค ล าก ร  อ ป ท . ต่ อ ก า รนิ เท ศ ก า ร
ด าเนินงานด้านการเงิน การบัญชี และการ
พัสดุ  ของสถานศึกษาสังกัด อปท. จากผล
การตรวจสอบของกองตรวจสอบระบบ
การเงินบัญชีท้องถิ่นของบุคลากร  
อปท. จ านวน 8 จังหวัด มีความพึงพอใจ
ในภาพรวม คิดเป็นร้อยละ 93.07 ซ่ึงเกิน
เป้าหมายตัวชี้วัดที่ก าหนด รายละเอียดดังนี้ 
1) สกลนคร ร้อยละ 94.44 
2) ล าปาง ร้อยละ 93.87  
3) พังงา ร้อยละ 94.44 
4) พะเยา ร้อยละ 94.25 
5) อุดรธาน ี ร้อยละ 94.64 
6) ตรัง ร้อยละ 93.04  
7) ระยอง ร้อยละ 93.36 
8) บุรีรัมย ์ ร้อยละ 86.55 

3. โครงการประเมิน
ประสิทธิภาพขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
(Local Performance 
Assessment : LPA) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
ร้อยละองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้รับการ
ประเมิประสิทธิภาพ 
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นทุกแห่ง 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ผ ล ก า ร ป ร ะ เมิ น
ประสิทธิภ าพของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในภาพรวม 

กิจกรรมที่ 1 จัดสรรงบประมาณให้ สถจ. 
ทุ กจั งหวั ด  เพื่ อ เป็ น ค่ าใช้ จ่ าย ในการ
ด าเนินการประเมินประสิทธิภาพของ อปท. 
งบประมาณ จ านวน 8,005,980 บาท  
กิจกรรมที่  2 จัดประชุมคณะท างานการ
ป ระ เมิ น ป ระ สิ ท ธิ ภ าพ ข อ ง  อ ป ท . 
งบประมาณ จ านวน 1,575 บาท  
กิจกรรมที่  3 รับฟังความคิดเห็น (ร่าง) 
แบบประเมินประสิทธิภาพของ อปท. 
งบประมาณจ านวน 700 บาท 
กิจกรรมที่ 4 การอบรมสัมมนาชี้แจงการ
ป ระ เมิ น ป ระ สิ ท ธิ ภ าพ ข อ ง  อ ป ท . 
งบประมาณจ านวน 55,350 บาท  
กิจกรรมที่  5 การมอบรางวัลท้องถิ่นที่มี
ศักยภาพสูง (Local Award) งบประมาณ 
จ านวน 1,197,200 บาท 

  9,284,205  
 

9,261,805 99.76 ไม่มี 6 กพส. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ไตรมาส 3  
เม.ย. 67 - มิ.ย. 67 
ไตรมาส 4  
ก.ย. 67 



๑๓ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ
จัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
4. โครงการติดตาม
ประเมินผลการด าเนินการ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ของผู้บริหารกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ
จ านวนครั้งที่ผู้บริหาร 
สถ. ออกตรวจติดตาม
ประเมินผลการ
ด าเนินงาน อปท
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ
สนับสนุนให้ อปท.  
มีความเข้มแข็ง 
ในการบริหารจัดการ 
ในทุกๆ ด้าน  
เพื่อตอบสนองความ
ต้องการของประชาชน
และสร้างประโยชน์สขุ
ให้เกิดขึ้นแก่ประชาชน
ในท้องถิ่น อปท.  
มีส่วนส าคัญที่จะ
พัฒนาและขับเคลื่อน
สังคมไทยให้เป็นสังคมสู่ 
“สังคมอยู่เย็นเป็นสุข
ร่วมกัน” และติดตาม
การพัฒนาของ อปท. 
ให้มีศักยภาพในการ
พัฒนาคุณภาพ 
ในทุกมิติ 
 
 
 
 
 
 
 

ติดตามประเมินผลการด าเนินงาน อปท. 
ของผู้บริหาร สถ./ผู้บริหาร สถ. เดินทางไป
ราชการเพื่อตรวจติดตามประเมินผลการ 
ด าเนินงานของ อปท. โดยผู้บริหาร สถ. ได้
ตรวจติดตามผลการด าเนินงานของ อปท. 
ได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดเพื่อสร้างขวัญ
ก า ลั ง ใจ ใน ก า รท า งา น ให้ บุ ค ล า ก ร 
ในส่วนภูมิภาครวมถึงสามารถร่วมกันแก้ไข
ปั ญ ห าอุ ป ส รรค ใน ก า รป ฏิ บั ติ ง า น 
ของ อปท. ให้สามารถปฏิบัติงานตามนโยบาย
ได้อย่างมีประสิทธิผล 

389,100 675,448 100 อปท. มีจ านวนมากไม่สามารถ
ติดตามได้ครบทุกแห่ง 

6 สล. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 –  ก.ย. 67 



๑๔ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ
จัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
5. โครงการจ้างที่ปรึกษา
ด าเนินการศึกษาวิเคราะห์ 
ผลการประเมินประสิทธภิาพ
ขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 
(Local Performance 
Assessment: LPA) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
มี ร า ย งาน ผ ลก า ร
ประเมิประสิทธิภาพ
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
มี ข้ อเสนอแนะและ 
บ ท วิ เค ร า ะ ห์ ใ น
ป ร ะ เ ด็ น ส า คั ญ 
เพื่ อ เป็ น แ น วท า ง 
ใน ก า ร ส นั บ ส นุ น
อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง 
ส่วนท้องถิ่นในการ
ปฏิบัติราชการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สถ. ได้
ด าเนินการจ้างคณะรัฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย ด าเนินการดังนี้ 
1. รายงานผลคะแนนการประเมินประสิทธิภาพ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี 
2566 ซ่ึงประกอบด้วย 

1.1 วิเคราะห์ผลการประเมินประสิทธภิาพ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี 
2566 โดยพิจารณาผลการประเมินฯ และ
เกณฑ์การประเมิน ที่ สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 
และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติต่าง ๆ 
ที่เกี่ยวข้อง 

1.2 วิเคราะห์ผลการประเมินประสิทธภิาพ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี 
2566 เป็นภาพรวมจั งหวัด ทั้ งผลการ
ประเมินฯ ในภาพรวม และรายด้าน ทั้งนี้ให้
จัดท าแผนภูมิสารสนเทศภูมิศาสตร์ประเทศ
ไท ย  (Geographic Information System: 
GIS) ตามผลการประเมิ นฯ รายจั งหวั ด 
ตลอดจนมีการวิเคราะห์เปรียบเทียบผลการ
ประเมิ นฯ เฉลี่ ย 5 ด้ านในแต่ ละจั งหวั ด
เปรียบเทียบกับเป้าหมายตามแผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 

1.3 วิเคราะห์จุดแข็ง - จุดอ่อนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามเกณฑ์การประเมิน
ประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
( Local Performance Assessment: LPA) 
ประจ าปี 2566ตลอดจนวิเคราะห์แนวโน้ม 
(Trend analysis) และความสัมพันธ์ของผล
การประเมินฯ ที่ มีต่ อปั จจัยต่าง ๆ ด้ วย
เครื่องมือทางสถิติ เชิงอนุมาน อาทิ  การ
วิเคราะห์การถดถอย (Regression Analysis) 
หรือ การวิเคราะห์ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ 
(Correlation Analysis) 

 

396,000 396,000 
 

100 
 

จากการด าเนินการที่ผ่านว่า พบว่า
โครงการดังกล่าวได้รับงบประมาณ
เพียง 396,000 บาท ท าให้ประสบ
ปัญหาในการหาผู้ รับจ้ างได้ยาก 
เนื่องจากงบประมาณไม่สัมพันธ์กับ
ปริมาณงานที่มีจ านวนมาก 
*** หมายเหตุ กันเงินไว้เบิกจ่าย
หลังเดือน กันยายน 2567 *** 

6 กพส. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
เม.ย. 67 - ก.ย. 67 



๑๕ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ
จัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
2. วิเคราะห์การประเมินประสิทธิภาพของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี 2567 

2 .1  วิ เคราะห์ เกณ ฑ์ การประเมิ น
ประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
( Local Performance Assessment: LPA) 
ประจ าปี 2567 ตามบทบาท หน้าที่ และ
หน่วยบริการสาธารณะขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

2.2 วิเคราะห์เกณฑ์การประเมินองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีศักยภาพสูง (High - 
Potentiated Local Assessment: HPA) 
ประจ าปี 2567 
3. จัดท าข้อเสนอแนะเชิงนโยบายส าหรับการ
ประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

3.1 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายส าหรับแนว
ทางการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้
มีผลการประเมินฯ สูงขึ้นให้สอดคล้องกับแผน
แม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ และการน าผล
การประเมินฯ ไปใช้ ในการส่ งเสริมและ
ยกระดับการปฏิบัติ ราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
     3.2 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายส าหรับแนว
ทางการพัฒนาระบบการประเมินประสทิธภิาพ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม
ของการระบบการประเมินฯ และรายด้านทั้ง 
5 ด้าน 
 
 
 
 
 



๑๖ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ
จัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
6. โครงการจัดหาโล่รางวัล
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ที่มีผลการปฏิบัติงานดี เด่น 
ประจ าปี พ.ศ. 2567 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
ท า ให้ ท ร า บ ถึ ง
ประสิ ทธิ ภ าพหรื อ
มาตรฐานการท างาน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ท า ใ ห้ ไ ด้ อ ง ค์ ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้นแบบ (Best Practice) 
ที่ มี ม าต รฐาน ก าร
จัดบริการสาธารณะ
ที่สามารถน าไปเป็น
ต้นแบบ ให้ อ งค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
อื่น ๆ ได้ด าเนินการ
หรือเป็นแนวทางใน
การพัฒนาท้องถิ่นให้
เกิดความยั่งยืนต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ้างท า โล่ รางวัลองค์กรปกครองส่ วน
ท้ อ งถิ่ น ที่ มี ผ ล ก ารป ฏิ บั ติ ง าน ดี เด่ น 
ประจ าปี พ.ศ. 2567 จ านวน 372 ชุด 

555,000 
 

511,995 90.09 *** หมายเหตุ เงินเหลือจ่ายจาก 
พรบ.งบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 
2567 และกันเงินไว้เบิกจ่ายหลัง
เดือน กันยายน 2567 *** 

 

6 กพส. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ส.ค. 67 - ก.ย. 67 



๑๗ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ
จัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
7. โครงการจัดหาโล่รางวัล
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ที่มีผลการปฏิบัติงานดีเด่น 
ประจ าป ีพ.ศ. 2566 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
ท า ใ ห้ ท ร า บ ถึ ง
ประสิทธิภาพหรือ
มาตรฐานการท างาน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
ท า ใ ห้ ไ ด้ อ ง ค์ ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้นแบบ (Best Practice) 
ที่ มี ม าต รฐาน การ
จัดบริการสาธารณะ
ที่สามารถน าไปเป็น
ต้นแบบ ให้ อ งค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
อื่น ๆ ได้ด าเนินการ
หรือเป็นแนวทางใน 
การพัฒนาท้ องถิ่ น 
ให้ เกิ ดความยั่ งยื น
ต่อไป 

จ้างท า โล่ รางวัลองค์กรปกครองส่ วน
ท้ อ งถิ่ น ที่ มี ผ ล ก ารป ฏิ บั ติ ง าน ดี เด่ น 
ประจ าปี พ.ศ. 2566 จ านวน 415 ชุด 

578,750 574,028.25 99.18 *** หมายเหตุ เงินเหลือจ่ายจาก 
พรบ. งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
2567 และกันเงินไว้เบิกจ่ายหลัง
เดือน กันยายน 2567 *** 
 

6 กพส. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ส.ค. 67 - ก.ย. 67 

 

 
 
 
 
 

  



๑๘ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมและพัฒนาการจัดบริการสาธารณะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ 

เป้าหมาย การก าหนดมาตรฐานการจัดบริการสาธารณะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพอย่างทันสมัย 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
กลยุทธ์ที่ 2.1 ปรับปรุง แก้ไขมาตรฐานการบริการสาธารณะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
1 . โค ร ง ก า ร ขั บ เค ลื่ อ น 
การด าเนิ นงานเมื องน่ าอยู่
อัจฉริยะขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (Smart City) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
1 . จ านวน  อปท . 
ต้นแบบด้านเมืองน่า
อยู่ อั จฉริยะ (Smart 
City) ที่มีความโดดเด่น  
2 . บุ ค ล าก รข อ ง 
สถจ. และ อปท. ที่
เข้าร่วมงานสัมมนา
มีความรู้ความเข้าใจ
ในเรื่องเมืองน่าอยู่
อัจฉริยะ 
 
 
 
 

1. มี อปท. ต้นแบบด้านเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ 
(Smart City) ที่มีความโดดเด่น ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 จ านวน 12 แห่ง  
2. จากการจัดโครงการพัฒนาศักยภาพ
เมืองน่าอยู่อัจฉริยะของ อปท. ผู้เข้าร่วม
โครงการร้อยละ 98 มีผลการประเมิน 
ผ่านการทดสอบองค์ความรู้หลังจากเข้าร่วม
โครงการ 
 

584,000 564,554.03 96.67 ไม่มี 2 กพส. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 
 

2. ค่าตอบแทนคณะอนุกรรมการ
อ านวยการการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นระดับจังหวัด 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ า น วน จั งห วั ด ที่
ได้ รั บ ก ารจั ด ส รร
งบประมาณ 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ปัญหากาด าเนินการ 
ตามภารกิจถ่ายโอน
ได้รับการแก้ไข 

จั งห วั ด ได้ รับ ก ารจั ดสรรงบ ป ระมาณ 
ครบทั้ง 76 จังหวัด ๆ ละ 9,250 บาท และ
จังหวัดได้มีการจัดประชุมเพื่อแก้ไขปัญหา
อุปสรรคต่าง ๆ ที่ เกี่ยวข้องกับการถ่ายโอน
ภารกิจ บุคลากร และงบประมาณให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นที่แล้ว โดย
มี ผ ล ก า ร เบิ ก จ่ า ย ค่ า ต อ บ แ ท น
คณะอนุกรรมการฯ ในรอบ 12 เดือน 
จ านวน 53 จังหวัด 
 
 
 
 
 

703,000 436,250 62.05 จังหวัดไม่ได้ด าเนินการจัดประชุม 
เนื่องจากไม่มีภารกิจถ่ายโอนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มี
ปัญหาอุปสรรคและต้องได้รับ
การแก้ไข 

6 กพส. 
(กง.กจ.) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 
 



๑๙ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
3. โครงการประกวด
น้ าประปาสะอาดดื่มได้ 
ขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
อปท. ที่เข้าร่วม 
การประกวดฯ  
ผ่านการคัดเลือก
ตามหลักเกณฑ ์
และเง่ือนไข  
และได้รับรางวัล 

ด าเนินการจัดประกวดประปาดื่มได้ จ านวน 
2 ระยะ 11 รางวัล โดยจัดพิธีมอบรางวัล
โครงการประกวดน้ าประปาสะอาดดื่มได้ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี 2567 
เมื่ อ วันพุ ธที่  25  กันยายน 25 67  ณ 
อาคารศูนย์ประชุมวายุภักษ์ ห้องวายุภักษ์ 
5 - 6 ชั้น 5 โรงแรมเซ็นทารา ไลฟ์ ศูนย์
ราชการและคอนเวนชันเซ็นเตอร์  
 

250,000 211,556 84.62 ไม่มี 5 กพส. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ม.ค. 67 - มิ.ย. 67 
 

4. การสนับสนุนการพัฒนา
ระบบสาธารณสุขปฐมภูมิของ
สถานีอนามัยและโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบล 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
1 . ร้ อ ย ล ะ ข อ ง 
อปท. ที่รับการถ่าย
โอนภารกิ จสถานี
อนามัยฯ/รพ .สต. 
รายงานความคืบหน้า
การขับเคลื่อนภารกิจ 
2. ระดับความส าเร็จ
ในการจัดท ามาตรฐาน 
แนวทางการปฏิบัติงาน
ของแต่ละวิชาชีพที่
ป ฏิ บั ติ ง าน สถานี
อนามัยฯ/รพ.สต. 

-  สถ. ได้ด าเนินการจัดประชุมหารือแนวทาง 
การขับเคลื่อนและพัฒนาระบบสุขภาพ 
ปฐมภูมิของสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 
60 พรรษา นวมินทราชินี และโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบลที่ถ่ายโอนให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ครั้งที่  1 เมื่อวันที่  14 
พฤศจิกายน 2566 โดยมีสภาวิชาชีพและ
หน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง เพื่อก าหนดแนว
ทางการขับเคลื่อนมาตรฐานการปฏิบัติงาน
ของบุคลากรตาม พ.ร.บ. วิชาชีพแต่ละวิชาชีพ
ของสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ  60 
พรรษา นวมินทราชินี  และโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบลที่ถ่ายโอนให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
- สถ. สมาคมองค์การบริหารส่วนจังหวัด และ
องค์การบริหารส่ วนจั งหวัดปราจี นบุ รี  
มีการประชุมการจัดกิจกรรม “Kick off” 
น โย บ าย ย ก ระ ดั บ ก า รพั ฒ น าระ บ บ
สาธารณสุขปฐมภูมิ  สถานีอนามัยเฉลิม 
พระเกียรติ 60 พรรษา นวมินทราชินี  
และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- สถ. ได้จัดท าโครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรถ่ายโอนภารกิจสถานีอนามัย /
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.) 
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี
งบประมาณ  พ .ศ . 2567 เพื่ อพัฒนา

0 0 0 ไม่มี 4 กสธ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
มี.ค. 67 - ก.ย. 67 
 



๒๐ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
ศักยภาพบุคลากรที่รับผิดชอบงานถ่ายโอน
ภารกิจสถานีอนามัย/ โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบลให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นได้รับทราบแนวทางการส่งเสริม 
การบริหารจัดการงานด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตลอดจน
สามารถแก้ ไขปัญ หาและอุปสรรคใน     
การด าเนินงานด้านสาธารณสุขขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
โดยก าหนดจัดอบรมจ านวน 2 รุ่น ดังนี้  
รุ่นที่ 1 ระหว่างวันที่ 15 - 17 พฤษภาคม 
2567 รุ่นที่  2 ระหว่างวันที่  29 - 31 
พฤษภาคม 2567  ณ โรงแรมเฮลท์แลนด์ 
รีสอร์ท แอนด์ สปา พัทยา อ าเภอบางละมุง 
จังหวัดชลบุรี เรียบร้อยแล้ว  
-  สถ. ได้ร่วมกับส านักงานกองทุนสนับสนุน
การสร้างเสริมสุขภาพจัดท าโครงการพัฒนา
มาตรฐานระบบสุขภาพระดับพื้นที่สู่ท้องถิ่น
อย่างยั่ งยืน โดยมี เป้ าหมายในการเพิ่ ม
สมรรถนะองค์การบริหารส่วนจังหวัด  
ด้วยการพัฒนารูปแบบการบริการสุขภาพ
ปฐมภูมิ การบูรณาการระบบสุขภาพชุมชน 
และเชื่อมประสานเครือข่ายเพื่อพัฒนา
ระบ บ สุ ข ภ าพ ระ ดั บ พื้ น ที่ อั น น า ไป สู่       
การพัฒนามาตรฐานระบบสุขภาพระดับพ้น
ที่ สู่ท้ องถิ่ นอย่างยั่ งยืน   โดยมีองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดที่รับการถ่ายโอนภารกิจ
สถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา  
นวมินทราชินี  และโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล เพื่อเป็นต้นแบบ จ านวน  
10 จังหวัด โดยมีระยะเวลา 2 ปี 
 
 
 



๒๑ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
5. โครงการน้ าหนักเด็กได้
มาตรฐานในองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
ร้อยละผู้ปกครอง/
ผู้ดูแลเด็กมีความรู้ 
ความเข้าใจในการ
ส่งเสริม พัฒนาการ   
ด้านโภชนาการ ของ
เด็ก 0-5 ปี เป็นไป
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
   

- สถ. มีหนังสือถึงจังหวัดแจ้งให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นส ารวจฐานข้อมูล
น้ าห นั ก เด็ กอ ายุ  0 - 5 ปี  และข้ อมู ล
ภาวะการเจริญเติบโตของเด็กในองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อเตรียมความพร้อม
ในการขับเคลื่อนโครงการน้ าหนักเด็กได้
มาตรฐานในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
โดยแบ่งเป็น 3 กลุ่ม ดังนี้  
    1) กลุ่มเด็กที่มีน้ าหนักค่อยข้างน้อย/
น้อยกว่าเกณฑ์มาตรฐาน  
   2) กลุ่มเด็กที่มีน้ าหนักเป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐาน  
    3) กลุ่มเด็กที่มีน้ าหนักค่อยข้างมาก/
มากกว่าเกณฑ์มาตรฐาน โดยใช้ข้อมูลการ
ส ารวจ ณ วันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 และ
รายงานให้ สถ. ภายในวันที่ 11 มีนาคม 2567 
ทั้งนี้ อยู่ระหว่างรวบรวมข้อมูล 

0 0 0 ไม่มี 4 กสธ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
มี.ค. 67 - ก.ย. 67 
 

 

  



๒๒ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมและพัฒนาการจัดบริการสาธารณะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ 
เป้าหมาย ประชาชนได้รับการอ านวยความสะดวกจากการบริการสาธารณะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
กลยุทธ์ที่ 2.2 การเพ่ิมประสิทธภิาพในการบริหารจัดการภารกจิถ่ายโอนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
1. เงินอุ ดหนุนสนับสนุ น
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ตั้ งแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนนักเรียนใน
สถานศึกษาสังกัด 
อปท.ได้รับสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ได้จัดสรรเงินอุดหนุนสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาล จนจบ
การศึกษาขั้นพื้ นฐานให้แก่นัก เรียน ใน
สถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เสร็จสิ้นแล้ว 

603,661,300 

          
 

645,472,596 100 ไม่มี 3 กศ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค.66 – ก.ย. 67 

2. เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนเด็กปฐมวัย
ในศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กสังกัด
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ได้จัดสรรเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาส าหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กให้แก่ เด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เสร็จสิ้นแล้ว 

1,730,837,500 
 

1,558,849,451 90.06 ไม่มี 3 กศ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค.66 – ก.ย. 67 
 
3. เงินอุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนอาหารเสริม (นม) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนเด็กเล็ก  
เด็กอนุบาลและเด็ก
นักเรียนชั้น ป.1 - ป.6 
ที่ได้รับอาหารเสริม 
(นม) 
 

ได้จัดสรรเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุน
อาหารเสริม  (นม) ให้ แก่  เด็กปฐมวัย  
เด็กอนุบาล และเด็กนักเรียนชั้น ป.1 - ป.6 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เสร็จสิ้นแล้ว 
ดังนี้  
1. เด็กปฐมวัย งบประมาณ ตาม พ.ร.บ. 
1,159,048,100 บาท จัดสรรงบประมาณ
ทั้งสิ้น 1,130,447,611 บาท  
2. เด็กอนุบาล และเด็กนักเรียนชั้น ป.1 - ป.6 
งบประมาณ ตาม พ.ร.บ. 6,896,527,400 
บ า ท  จั ด ส ร ร งบ ป ร ะ ม า ณ ทั้ ง สิ้ น 
6,851,226,792 บาท  
สรุป งบประมาณที่จัดสรรให้แก่ เด็กปฐมวัย 
เด็กอนุบาล และเด็กนักเรียนชั้น ป.1 - ป.6  
เป็นงบประมาณทั้งสิ้น 7,981,674,403 บาท  

8,055,575,500 

       
 

7,981,674,403 
 

99.08 ไม่มี 3 กศ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค.66 – ก.ย. 67 



๒๓ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
4 . เ งิ น อุ ด ห นุ น ส า ห รั บ
สนับสนุนอาหารกลางวัน 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนเด็กเล็ก  
เด็ ก อ นุ บ าล แ ล ะ 
เด็ ก นั ก เรี ย น ชั้ น  
ป.1 - ป.6 ที่ได้รับ
อาหารกลางวัน 

ได้จัดสรรเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุน
อาหารกลางวันให้แก่ เด็กเล็ก เด็กอนุบาล  
และเด็กนักเรียนชั้น ป.1 - ป.6 ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 เสร็จสิ้นแล้ว ดังนี้  
1. เด็กปฐมวัย งบประมาณ ตาม พ.ร.บ. 
4,469,596,700 บาท จัดสรรงบประมาณ
ทั้งสิ้น 4,469,108,185 บาท   
2 . เด็ ก อ นุ บ า ล แ ล ะ เด็ ก นั ก เรี ย น 
ชั้ น ป.1 - ป.6 งบประมาณตาม พ.ร.บ. 
16,534,204,500 บาท จัดสรรงบประมาณ
ทั้ งสิ้ น 16 ,458 ,504 ,530 บาท สรุป 
งบประมาณที่จัดสรรให้แก่ เด็กปฐมวัย เด็ก
อนุบาลและเด็กนักเรียน ชั้น ป.1 - ป.6 
เป็นงบประมาณทั้งสิ้น 20,927,612,715 
บาท     

21,003,801,200 

      
 

20,927,612,715 99.64 
 

ไม่มี 3 กศ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค.66 – ก.ย. 67 

5. เ งิ น อุ ด ห นุ น ส า ห รั บ
ส่ งเส ริม ศัก ยภาพ การจั ด
ก า ร ศึ ก ษ า ข อ งท้ อ ง ถิ่ น 
(ส่งเสริมพัฒนาการศึกษา
และการประเมินผล) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนสถานศึกษาที่
ได้ รั บ การจั ดสรร
งบ ป ระม าณ เพื่ อ
ส่งเสริมศักยภาพการ
จัดการศึกษา 

ได้จัดสรรเงินอุดหนุนส าหรับส่ งเสริม
ศักยภาพการจัดการศึกษาของท้องถิ่น 
(ส่งเสริมพัฒนาการศึกษาและการประเมินผล) 
ให้แก่ สถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เสร็จสิ้นแล้ว 
 

12,868,800 

           
 

6,101,300 47.41 ไม่มี 3 กศ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค.66 – ก.ย. 67 

6. เงินอุดหนุนส าหรับ
ส่งเสริมศักยภาพการจัด
การศึกษาทอ้งถิ่น  
(ค่าปัจจัยพื้นฐานส าหรับ
นักเรียนยากจน) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนนักเรยีน
ยากจนที่ได้รับ
งบประมาณเพื่อ 
จัดหาปัจจยัพื้นฐาน 
ที่จ าเป็นต่อการ
ด ารงชีวิต 
 

ได้จัดสรรเงินอุดหนุนส าหรับส่งเสริม
ศักยภาพการจัดการศึกษาท้องถิ่น  
(ค่าปัจจัยพื้นฐานส าหรับนกัเรียนยากจน) 
ให้แก่ นกัเรียนยากจน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 เสร็จสิ้นแล้ว   

21,626,000 
 

6,284,000 29.06 ไม่มี 4 กศ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค.66 – ก.ย. 67 



๒๔ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
7. เงินอุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนการก่อสร้างอาคาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ า น ว น อ ง ค์ ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ที่ได้รับการสนับสนุน
งบ ป ร ะ ม า ณ ค่ า
ก่อสร้างอาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

ได้จัดสรรเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุน 
การก่อสร้างอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ให้ แ ก่  อ ง ค์ ก รป ก ค รอ งส่ ว น ท้ อ งถิ่ น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
จ านวน 230 หลัง เสร็จสิ้นแล้ว   
 

541,755,200 536,457,200 
 

99.02 ไม่มี 3 กศ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
เม.ย. 67 – ก.ย. 67 
 

8. เ งิ น อุ ด ห นุ น ส า ห รั บ
สนับสนุนการก่อสร้างอาคาร
เรียนและอาคารประกอบ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ าน วน โรงเรี ย น 
ใน สั งกั ด อ ง ค์ ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ได้รับการสนับสนุน
งบประมาณในการ
ก่อสร้างอาคารเรียน
และอาคารประกอบ 

ได้จัดสรรเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุน   
การก่อสร้างอาคารเรียนและอาคารประกอบ
ให้ แ ก่  อ ง ค์ ก รป ก ค รอ งส่ ว น ท้ อ งถิ่ น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จ านวน 
82 หลัง เสร็จสิ้นแล้ว    
 

539,401,900 

          
 

539,401,900 
 

100 ไม่มี 3 กศ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
เม.ย. 67 – ก.ย. 67 
 

9. เ งิ น อุ ด ห นุ น ส า ห รั บ
สนับสนุนการก่อสร้าง 
สระว่ายน้ าในโรงเรียนสังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
โรงเรียน ในสั งกั ด
องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น ได้ รับ
ก า ร ส นั บ ส นุ น
งบประมาณในการ
ก่อสร้างสระว่ายน้ า 

ได้จัดสรรเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุน 
การก่อสร้างสระว่ายน้ าในโรงเรียน ให้แก่ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 จ านวน 22 แห่ง 
เสร็จสิ้นแล้ว    
 

106,115,300 105,681,500 
 

99.59 ไม่มี 3 กศ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
เม.ย. 67 – ก.ย. 67 
 
10. เงิ น อุ ด ห นุ น ส าห รั บ
สนับสนุนครุภัณฑ์ทางการศึกษา 
(ห้องเรียนอัจฉริยะส าหรับ
โรงเรี ยน ใน สั งกั ดองค์ ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
โรงเรียน ในสั งกั ด
องค์กรปกครองส่วน
ท้ องถิ่ น ได้ รับการ
สนับสนุนงบประมาณ
เพื่อจัดการเรียนการ
สอนอย่างมีคุณภาพ 

ได้จัดสรรเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุน    
ครุภัณฑ์ทางการศึกษา (ห้องเรียนอัจฉริยะ
ส าหรับโรงเรียนในสังกัดองค์กรปกครอง
ส่ วนท้ อ งถิ่ น ) ให้ แก่  อ งค์กรปกครอง 
ส่ ว น ท้ อ งถิ่ น  ป ระ จ า ปี งบ ป ระ ม าณ  
พ.ศ. 2567 จ านวน 61 แห่ง เสร็จสิ้นแล้ว    
 

24,134,500 24,134,500 
 

100 ไม่มี 3 กศ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
เม.ย. 67 – ส.ค. 67 
 
 
 



๒๕ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
11. เงินอุดหนุนสนับสนุน 
การจัดการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
สถานศึกษาในสังกัด 
อ ป ท .  ใ น พื้ น ที่
จั งห วั ด ช าย แ ด น
ภาค ใต้  ที่ จั ด ก าร
เ รี ย น ก า ร ส อ น
หลักสูตรผสมผสาน
(หลักสูตรแกนกลาง
ก า ร ศึ ก ษ า ขั้ น
พื้นฐานและหลักสูตร
อิสลามศึกษา) 
 

จัดสรรงบประมาณ งบประมาณ และ
ด า เนิ น ก าร โอ น จั ด ส รรงบ ป ระ ม าณ 
ให้ อปท. จ านวน 3 แห่ง 

2,268,000 2,268,000 100 ไม่มี 4 กศ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ม.ค. 67 

12. เงินอุดหนุนสนับสนุน 
การจัดการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
(ค่าตอบแทน และสวัสดกิารครู) 
 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
ครูสอนศาสนา  
ค รู โภ ช น า ก า ร ฯ
สถานศึกษาในสังกัด 
อ ป ท .  ใ น พื้ น ที่
จั งห วั ด ช าย แ ด น
ภาค ใต้  ที่ จั ด ก าร
เ รี ย น ก า ร ส อ น
หลักสูตรผสมผสาน 
(หลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน
แ ล ะ ห ลั ก สู ต ร
อิสลามศึกษา) 
 

จัดสรรงบประมาณ งบประมาณ และ
ด า เนิ น ก าร โอ น จั ด ส รรงบ ป ระ ม าณ 
ให้ อปท. จ านวน 22 อัตรา 

2,757,800 2,757,800 100 ไม่มี 4 กศ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ไตรมาส 1 
ม.ค. 67 
ไตรมาส 3 
เม.ย. 67 
ไตรมาส 4 
ก.ค. 67 - ก.ย. 67 
 
13. เงินอุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนการจัดการศึกษา 
แก่เด็กด้อยโอกาส (ค่าจา้ง
ค่าตอบแทน) 
 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนครูสอนเด็ก
ด้ อ ย โอ ก า ส ข อ ง
อ ง ค์ ก รป ก ค รอ ง 
ส่วนท้องถิ่น 

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจัดสรร
งบประมาณให้เทศบาลจ านวน 12 แห่ง 
แห่งละ 1 คน เป็นค่าตอบแทนพนักงาน
จ้าง ต าแหน่ งครูสอน เด็กด้อยโอกาส  
ในอัตราคนละ 15 ,000 บาท/เดือน 

2,268,000 2,268,000 100 ไม่มี 4 กศ. 



๒๖ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
ระยะเวลาด าเนินการ 
 ต.ค. 66 –  ก.ย. 67 

จ านวน 12 เดือน และเงินประกันสังคม 
อัตราคนละ 750 บาท/เดือน จ านวน 12 เดือน 
เพื่อด าเนินการส ารวจและให้ความช่วยเหลือ 
แก่เด็กด้อยโอกาส เด็กก าพร้าบิดามารดา 
เด็กยากจน เด็กขอทานข้างถนน เด็กไร้
สัญชาติขาดที่พึ่ ง ซ่ึงเป็นเด็กกลุ่มเสี่ยง 
ต่อการเข้ า ไป เกี่ ย วข้ อ งกับ ยาเสพ ติ ด  
หรือตกเป็นเครื่องมือของการค้ายาเสพติด
หรือการค้ามนุษย์ 
 

14 . เงิน อุ ดหนุ นส าห รับ
สนับสนุนการจัดการศึกษา 
แก่เด็กด้อยโอกาส 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนครูสอนเด็ก
ด้ อ ย โอ ก า ส ข อ ง
อ ง ค์ ก รป ก ค รอ ง 
ส่วนท้องถิ่น 

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น จัดสรร
งบประมาณให้เทศบาล จ านวน 12 แห่ง 
แห่งละ 16,000 บาท เป็นค่าวัสดุการศึกษา 
จ านวน 10,000 บาท และค่าพัฒนา
บุคลากร (พนักงานจ้างต าแหน่งครูสอนเด็ก
ด้อยโอกาส) จ านวน 6,000 บาท 

192,000 192,000 100 ไม่มี 4 กศ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 –  ก.ย. 67 

15. เงินอุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนการบริหาร 
สนามกีฬาถ่ายโอน (ค่าจา้ง) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ าน วน บุ ค ลาก ร
ประจ าสนามกีฬา 
ที่ได้รับการถ่ายโอน 
 
 
 
 
 
 

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น จัดสรร
งบประมาณเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
ประจ าสนามกีฬา 1 แห่ง จ านวน 2 คน 
อั ต ร าคน ละ  1 5 ,0 0 0  บ าท /เดื อ น  
จ านวน 12 เดือน และเงินประกันสังคม 
อัตราคนละ 750 บาท/เดือน จ านวน 12 เดือน 
เพื่ อ ให้ อ ง ค์ ก รป ก ครอ งส่ วน ท้ อ งถิ่ น 
มี ศั กยภาพ ใน การบริห ารสนามกีฬ า 
ให้แก่เยาวชนและประชาชนอย่างมีคุณภาพ 
 

378,000 378,000 100 ไม่มี 3 กศ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 – ก.ย. 67 

16. เงินอุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนการบรหิารสนามกีฬา 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนสนามกีฬาที่
ได้รับการถ่ายโอน 
 

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น จัดสรร
งบประมาณเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ
บริหารสนามกีฬา จ านวน 1 แห่ง 
- ค่าพัฒนาบุคลากร เป็นเงิน 12,000 บาท 
- ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 144,000 บาท 
- ค่าปรับปรุงซ่อมแซมและบ ารุงรักษา
สนามกีฬา เป็นเงิน 900,000 บาท 

1,056,000 1,056,000 100 ไม่มี 3 กศ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 –  ก.ย. 67 



๒๗ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
17. โครงการเงินอุดหนุน
เฉพาะกิจเพื่อพัฒนาคุณภาพ 
การให้บริการด้านสาธารณสุข
ของสถานีอนามัยที่ถ่ายโอน
ให้ แ ก่ อ ง ค์ ก ร ป ก ค รอ ง 
ส่ วนท้ อ งถิ่ น  เพื่ อ เป็ น ค่ า
ครุภัณฑ์ และสิ่งก่อสร้าง 
 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
สถานี อนามั ย/รพ.
สต. ที่ถ่ายโอนมายัง 
อปท. ประเภท ทต. 
และ อบต.ที่ขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณ 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ประชาชนในพื้นที่ 
อปท. ได้รับบริการ
ด้ าน สา ธารณ สุ ข
อย่างมีประสิทธิภาพ  

สถ. จัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจเพื่อพัฒนาคุณภาพการให้บริการ
ด้านสาธารณสุขของสถานีอนามัยที่ถ่าย
โอนให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อ
เป็ น ค่ า ค รุ ภั ณ ฑ์  แ ล ะ สิ่ ง ก่ อ ส ร้ า ง 
งบประมาณทั้งสิ้น 96 ,856 ,600 บาท 
ป ร ะ ก อ บ ด้ ว ย ค่ า ค รุ ภั ณ ฑ์  จ า น ว น 
59,466,600 บาท และสิ่งก่อสร้าง จ านวน 
37,390,000 บาท 
 

96,856,600 96,856,600 100 1. อปท. บางแห่งมีการแก้ไข 
เปลี่ยนแปลงแบบการก่อสร้าง
ต้องใช้เวลาในการอนุมัติ 
2. บ า งร าย ก า รสิ ่ง ก ่อ ส ร ้า ง
งบประมาณที่ได้รับจัดสรรเป็น
วงเงินงบประมาณจ านวนมาก 
อปท ต้องใช้เวลาในการให้ผู้รับ
จ้างด าเนินการตามงวดงาน 

4 กสธ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 –  ก.ย. 67 

18. โครงการเงินอุดหนุน
ทั่วไปเพื่อพัฒนาคุณภาพ 
การให้บริการด้านสาธารณสุข
ของสถานีอนามัยที่ ถ่ ายโอน
ให้ แ ก่ อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง 
ส่วนท้องถิ่น 
 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
สถานีอนามัย/รพ.สต. 
ที่ ถ่ า ย โอ น ม ายั ง 
อปท. ประเภท ทต. 
และ อบต. ที่ ขอรับ
ก า ร ส นั บ ส นุ น
งบประมาณ 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
ประชาชนในพื้นที่ 
อปท. ได้รับบริการ
ด้านสาธารณสุข
อย่างมีประสิทธภิาพ         

สถ. จัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 งบเงินอุดหนุน  
เงินอุดหนุนทั่ วไป เงินอุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการให้บริการ
ด้านสาธารณสุขของสถานีอนามัยที่ถ่าย
โอนให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
งบประมาณทั้งสิ้น 41,550,000 บาท 

43,450,000 41,550,000 95.62 ไม่มี 4 กสธ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 –  ก.ย. 67 
 
 
 

19. โครงการส ารวจขอ้มูล
จ านวนสัตวแ์ละขึ้นทะเบยีน
สัตว์ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค
คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 
ตามพระปณิธานศาสตราจารย์  
ดร.สมเด็จเจ้าฟ้าฯ กรมพระ
ศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนาร ี

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
ทต. และ อบต. ที่
ด าเนินการส ารวจ
ข้ อ มู ล ป ระ ช าก ร
สุ นั ข /แ ม วทั้ งที่ มี
เจ้ า ข อ งแ ละ ไม่ มี
เจ้ า ข อ งค ร บ ทุ ก

สถ. แจ้งให้ อปท. ส ารวจข้อมูลจ านวน
ประชากรสุนัขและแมว ทั้ งที่มี เจ้าของ 
และไม่มีเจ้าของในพื้นที่ แล้วบันทึกข้อมูล
ในระบบ Rabies One Data และด าเนินการ
จัดสรรงบประมาณเป็นค่าส ารวจให้แก่ 
อปท. ในอัตราตัวละ 3 บาทต่อ 1 รอบ 
โดยจะท าการส ารวจปีละ 2 รอบ รวมเป็น 

66,000,000 65,600,598 99.39 ไม่มี 4 กสธ. 
 



๒๘ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 
 

พื้ น ที่ แ ล ะ มี
ฐานข้อมูลจ านวน
สัตว์ในพื้นที่ 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
มีข้อมูลประชากร
สุนัข/แมว ในพื้นที่
และมีการบันทกึ
ข้อมูลสัตว์ในระบบ 
Rabies One Data 

6 บาท ต่อปี อีกทั้งให้ อปท. รายงานผล
การเบิกจ่ายงบประมาณเป็นภาพรวมของ
จังหวัด และรายงานให้ สถ. ทราบ 
การส ารวจรอบที่ 1 
ระหว่างเดือนตุลาคม - ธันวาคม 2566 
ผลการส ารวจรอบที่ 1 พบมีจ านวนสุนัข 
และแมวจ านวน 9 ,509 ,265 ตัว สถ. 
ได้ ด า เนิ น ก า ร จั ด ส ร ร งบ ป ร ะ ม า ณ 
เป็นค่าส ารวจ ในงวดที่  1 ให้แก่ อปท. 
เป็นเงิน 28,527,795 บาท 
การส ารวจรอบที่ 2 
ระหว่างเดือนมีนาคม – กรกฎาคม 2567 
เป็นค่าการส ารวจจ านวนประชากรสุนัข
และแมวในรอบที่  1 เพิ่มเติม  ตัวละ 3 
บาท จ านวน 9 ,509,265 ตัว เป็นเงิน
28,527,795 บาท 
และผลการส ารวจรอบที่ 2 พบมีจ านวน
สุนัขและแมวที่เพิ่มขึ้นจากจ านวนที่ส ารวจ 
ในรอบที่ 1 จ านวน 1,424,168 ตัว  
เป็นเงิน 8,545,008 บาท 
รวมเป็นจ านวนทั้งสิ้น 10,933,433 ตัว  

20. โครงการเงินอุดหนุน 
เพื่อการขับเคลื่อนโครงการ
สัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้าตาม 
พระปณิธานศาสตราจารย์ 
ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ
เจ้าฟ้าฯ กรมพระศรีสวางครัฒน 
วรขัตติยราชนารี 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
อปท. ด าเนินการฉีด
วัคซีนป้องกันโรค 
พิษสุนัขบ้าให้สุนัข/
แมว ทั้งที่มีเจ้าของ
และไม่มีเจ้าของ 
ทั่วประเทศ 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ประชาชนในพื้นที่ 

สถ. ได้ด าเนินการจัดสรรงบประมาณเป็น
ค่าวัคซีนพร้อมอุปกรณ์ในการฉีดให้แก่ อปท.
ในอัตราตัวละ 30 บาท โดยการส ารวจรอบที่ 
2 น าจ านวนสุนัขและแมวที่เพิ่มขึ้นจากรอบที่ 
1 มาค านวณการจัดสรรงบประมาณในงวดที่ 2 
อีกทั้งให้ อปท. รายงานผลการจัดซ้ือวัคซีน 
และการฉีดวัคซีนเป็นภาพรวมของจังหวัด 
และรายงานให้ สถ. ทราบ 
 

330,000,000 328,002,990 
 

99.39 ไม่มี 4 กสธ. 



๒๙ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
ระยะเวลาด าเนินการ 
ม.ค. 67 - ก.ค. 67 
 

อปท. ปลอดภยั 
จากโรคพิษสุนัขบ้า        

รอบที่ 1  
ระหว่างเดือนตุลาคม - ธันวาคม 2566 
ผลการส ารวจรอบที่ 1 พบมีจ านวนสุนัข
และแมวจ านวน 9,509,265 ตัว สถ. 
ได้ด าเนินการจัดสรรงบประมาณเป็นค่าวัคซีน 
ใน งวดที่  1  จ าน วน ตั วละ  3 0  บ าท 
รวมเป็นเงิน 285,277,950 บาท 
รอบที่ 2  
ระหว่างเดือนมีนาคม – กรกฎาคม 2567 
สถ.ได้ด าเนินการจัดสรรงบประมาณเป็นค่า
วัคซีนพร้อมวัสดุอุปกรณ์ในการฉีด ตัวละ 
30 บาท ส าหรับจ านวนประชากรสุนัข 
และแมวที่เพิ่มขึ้นจากการส ารวจในรอบที่ 1 
จ านวน 1 ,424 ,168 ตัว รวมเป็นเงิน
ทั้งสิ้น 42,725,040 บาท    
 

21. โครงการเงินอุดหนุน
เฉพาะกจิ เงินอุดหนุน
ส าหรับก่อสร้าง/ปรับปรุง
และพัฒนาแหล่งกักเก็บน้ า
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ าน วน โค รงก าร
ก่อสร้าง ปรับปรุง
และพัฒนาแหล่ง 
กั ก เก็ บ น้ า ให้ แ ก่
องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นที่ได้รับ
การจัดสรรงบประมาณ 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ร้อยละของประชาชน 
ในพื้นที่เป้าหมายพึง
พอใจต่อการก่อสร้าง
บ า รุ ง รั ก ษ า แ ล ะ
ปรับปรุงและพัฒนา
แหล่งกักเก็บน้ า 
 

จัดสรรงบประมาณให้แก่ อปท. จ านวน 
1,214 โครงการ  
งบประมาณ 1 ,302 ,685 ,800 บาท 
เบิกจ่ายแล้ว 593 โครงการ  
งบประมาณ 328,628,772.59บาท 

1,307,819,600 

       
 

328,628,772.59 
 

25.18 
 

การด าเนิ นการมี ความล่ าช้ า
เนื่องจากสภาพอากาศ ฝนตก 
ท า ให้ ผู้ รั บ จ้ า ง ไม่ ส า ม า ร ถ
ด าเนินการก่อสร้างได้ 

5 กพส. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 
 



๓๐ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
22. โครงการเงินอุดหนุน
เฉพาะกจิ เงินอุดหนุน
ส าหรับการแก้ไขปัญหาการ
ขาดแคลนน้ าอุปโภค บริโภค
แก่ประชาชน (ก่อสร้างและ
ปรับปรุงเพิ่มประสิทธิภาพ
ประปาหมู่บา้น) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนโครงการ
ก่อสร้างและปรับปรุง
เพิ่มประสิทธิภาพ
ระบบประปา
หมู่บ้านที่ได้รับการ
จัดสรรงบประมาณ 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ร้อยละของประชาชน
ในพื้ นที่ เป้ าหมาย 
พึงพอใจที่ได้รับการ
แก้ ไข ปั ญ ห าก าร
ข า ด แ ค ล น น้ า
อุปโภค บริโภค 
 
 

จัดสรรงบประมาณให้แก่ อปท. จ านวน 
547 โครงการ งบประมาณ 
1,681,299,100 บาท เบิกจา่ยแล้ว 
191โครงการ งบประมาณ 
382,705,356.41บาท 

1,697,142,000 
 

382,705,356.41 22.55 
 

การด าเนิ นการมี ความล่ าช้ า
เนื่องจากสภาพอากาศ ฝนตก 
ท า ให้ ผู้ รั บ จ้ า ง ไม่ ส า ม า ร ถ
ด าเนินการก่อสร้างได้ 

5 กพส. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 
 

23. โครงการเงินอุดหนุน
เฉพาะกจิ เงินอุดหนุน
ส าหรับค่าปรับปรุงซ่อมแซม
สถานีสูบน้ าด้วยไฟฟ้า 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนโครงการ 
การปรับปรุง
ซ่อมแซมสถานี 
สูบน้ าด้วยไฟฟ้า 
ที่ได้รับการจัดสรร
งบประมาณ 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ร้อยละของ
ประชาชนเป้าหมาย
พึงพอใจต่อการ
ปรับปรุงซ่อมแซม
สถานีสูบน้ าด้วย
ไฟฟ้า 
 

จัดสรรงบประมาณให้แก่ อปท.  
จ านวน 31 โครงการ  
งบประมาณ 74,057,700 บาท  
เบิกจ่ายแล้ว 14 โครงการ  
งบประมาณ 14,674,159 บาท 

74,057,700 14,674,159 
 

19.81 
 

การด าเนิ นการมี ความล่ าช้ า
เนื่องจากสภาพอากาศ ฝนตก 
ท า ให้ ผู้ รั บ จ้ า ง ไม่ ส า ม า ร ถ
ด าเนินการก่อสร้างได้ 

5 กพส. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 
 



๓๑ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
24. โครงการเงินอุดหนุน
เฉพาะกจิ เงินอุดหนุน
ส าหรับงบด าเนินงาน 
สถานีสูบน้ าด้วยไฟฟ้า  
(ค่ากระแสไฟฟ้า) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนสถานีสูบน้ า
ด้วยไฟฟ้า (ค่า
กระแสไฟฟ้า)  
ใน อปท.  ได้รับ 
การจัดสรรงบประมาณ 

จัดสรรเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เงินอุดหนุน
ส าหรับงบด าเนินงานสถานีสูบน้ าดว้ยไฟฟ้า 
(ค่ากระแสไฟฟ้า) ให้แก่ อปท. งบประมาณ 
1,110,884,497.21 บาท 

1,100,000,000 1,110,884,497.21 
 

100 ไม่มี 5 กพส. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 

25. โครงการเงินอุดหนุน
ค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวถ่าย
โอน สถานีสูบน้ าด้วยไฟฟ้า 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ า น ว น ลู ก จ้ า ง
ชั่ ว ค ร า ว ป ร ะ จ า
สถ านี สู บ น้ า ด้ ว ย
ไฟฟ้ าที่ ได้ รับการ
จัดสรรงบประมาณ 

จัดสรรเงินอุดหนุนค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราว
ถ่ายโอน สถานีสูบน้ าด้วยไฟฟ้า ให้แก่ 
อปท. งบประมาณ 26,334,000 บาท 

34,800,000 26,334,000 
 

75.67 
 

ไม่มี 5 กพส. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 
 

26. โครงการเงินอุดหนุน
เฉพาะกจิ เงินอุดหนุน
ส าหรับการบริหารจัดการ 
เพื่อสนับสนุนงานฎีกา 
 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ าน วน โค รงก าร
บริหารจัดการน้ า
เพื่อสนับสนุนงาน
ฎี ก า ที่ ได้ รั บ ก า ร
จัดสรรงบประมาณ 

จัดสรรเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เงินอุดหนุน
ส าหรับการบริหารจัดการเพื่อสนับสนุนงาน
ฎีกา ให้แก่  อปท. จ านวน 6 โครงการ 
งบประมาณ 68,753,100 บาท 

200,000,000 68,753,100 34.38 ไม่มี 5 กพส. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ย. 66 - ก.ย. 67 
 
27. โครงการสร้างหลักประกัน
ด้านรายได้แก่ผู้สูงอาย ุ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนสูงอายุที่มี
อาย ุ60 ปขีึ้นไปที่มี
สิทธิรับเงินเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอาย ุ

สถ.  ได้ด าเนินการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทาง
สังคมให้ แก่ผู้ สู งอายุ  เพื่ อให้ประชาชนกลุ่ ม
เปราะบางมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความเท่าเทียม และ
เกิดความเสมอภาคทางสังคม โดยปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ได้ด าเนินการจัดสรรงบประมาณเบี้ย
ยังชีพผู้สูงอายุ  ให้แก่  อปท. เพื่อจ่ายให้แก่
ผู้สูงอายุ  จ านวน 4 ไตรมาส (เดือนตุลาคม 
2566 - เดือนกันยายน 2567) เรียบร้อยแล้ว 

75,960,060,000 
 

75,960,060,000 100 ไม่มี 4 กพส. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 



๓๒ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
28. โครงการสนับสนุน 
การเสริมสร้างสวัสดิการ 
ทางสังคมให้แก่คนพิการ 
หรือทุพพลภาพ 
 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนคนพกิารที่มี
สิทธิได้รับเบี้ยความ
พิการ 

สถ. ได้ด าเนินการสนับสนุนการจัดสวัสดิการ
ทางสังคมให้แก่ผู้พิการหรือทุพพลภาพ 
เพื่อให้ประชาชนกลุ่มเปราะบางมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี มีความเท่าเทียม และเกิดความ
เสมอภาคทางสังคม โดยปีงบประมาณ 
พ .ศ . 2 5 6 7  ได้ ด า เนิ น ก ารจั ด ส รร
งบประมาณเบี้ยผู้พิการให้แก่ อปท. เพื่อ
จ่ายให้แก่คนพิการ จ านวน 4 ไตรมาส 
(เดือนตุลาคม 2566 - เดือนกันยายน 
2567) เรียบร้อยแล้ว 

18,237,141,600 
 

18,237,141,600 100 ไม่มี 4 กพส. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 

29. โครงการสนับสนุน 
การเสริมสร้างสวัสดิการ 
ทางสังคมให้แก่ผู้ป่วยเอดส ์
 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนผู้ป่วยเอดสท์ี่
ได้ รั บ เบี้ ย ยั ง ชี พ
ผู้ป่วยเอดส ์

สถ. ได้ด าเนินการสนับสนุนการจัดสวัสดิการ
ทางสังคมให้แก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
(ผู้ป่วยเอดส์) เพื่อให้ประชาชนกลุ่มเปราะบาง 
มี คุณ ภ าพ ชี วิ ตที่ ดี  มี ค ว าม เท่ า เที ย ม  
แ ล ะ เกิ ด ค ว าม เส ม อ ภ าค ท างสั งค ม  
โดยปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ได้ด าเนินการ
จัดสรรงบประมาณเบี้ยผู้ป่วยเอดส์ ให้แก่ 
อปท. เพื่อจ่ายให้แก่ผู้ป่วยโรคเอดส์ จ านวน 
4 ไตรมาส (เดือนตุลาคม 2566 - เดือน
กันยายน 2567) เรียบร้อยแล้ว 

482,274,000 482,274,000 100 ไม่มี 4 กพส. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 
 
 
 
 
 
30. โครงการเงินอุดหนุน
เฉพาะกจิ เงินอุดหนุน 
ส าหรับการก่อสร้าง/
ซ่อมแซม/ปรับปรุง 
และพัฒนาแหล่งท่องเท่ียว 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนแหล่งท่องเที่ยว
ขององค์กรปกครอง
ส่ วน ท้ อ งถิ่ น ต าม
หลักเกณฑ์ที่ก าหนด 

เทศบาลต าบล/องค์การบริหารส่วนต าบล 
จ านวน 287 แห่ง สามารถด าเนินการก่อสร้าง
ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว เพื่อ
ยกระดับเพิ่มศักยภาพแหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่ 
 

2,292,011,800 
 
 

2,145,204,871 
 

93.59 
 

องค์กรปกครองส่ วนท้ อ งถิ่ น 
ไม่สามารถด าเนินการได้ตามที่
ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 
แ ล ะ มี ค ว า ม ป ร ะ ส ง ค์ ข อ
เป ลี่ ย น แ ป ล งร า ย ล ะ เอี ย ด

2 กพส. 



๓๓ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 
 

(อาทิ การเป็นแหล่ง
ท่องเที่ ยวส า คัญ /
แหล่งท่องเที่ยวยอด
นิยม/มีนักท่องเท่ียว
มาก หรือเป็นพื้นที่
เมืองท่องเที่ยวรอง 
ห รื อ เป็ น แ ห ล่ ง
ท่ อ งเที่ ย ว เดิมที่ มี
ความช ารุดทรุดโทรม
ได้รับการปรับปรุง
ซ่อมแซม) ที่ ได้รับ
การจัดสรรงบประมาณ 
มีการก่อสร้างปรับปรุง 
และพัฒนาแหล่ ง
ท่องเที่ยว 
 

 โครงการ ส่งผลให้เกิดความล่าช้า
ไม่สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ
ได้ตามแผนที่ก าหนด 

31. เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุน 
การก่อสร้าง/ปรับปรุง 
และพัฒนาการบริหารจัดการน้ า 
ระบบธนาคารน้ าใต้ดิน 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวน อปท. ที่
ได้รับภารกิจจัดสรร
งบประมาณ 
มีการก่อสร้าง/ปรับปรุง 
และพัฒนาการ
บริหารจัดการน้ า
ระบบธนาคารน้ า 
ใต้ดินได้ 
 

เทศบาลต าบล/องค์การบริหารส่วนต าบล 
จ านวน  89 แห่ ง สามารถด า เนินการ
ก่อสร้างระบบธนาคารน้ าใต้ดิน เพื่อแก้ไข
ปัญหาน้ าท่วม น้ าแล้งในพื้นที่ 
 
 

50,920,100 
 

41,625,925 81.75 
 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่
สามารถด าเนินการได้ตามที่ได้รับ
การจัดสรรงบประมาณ และมี
ความประสงค์ขอเปลี่ยนแปลง
รายละเอียดโครงการ ส่งผลให้
เกิ ด ค ว าม ล่ า ช้ า ไม่ ส าม า รถ
เบิกจ่ายงบประมาณได้ตามแผน
ที่ก าหนด 

5 กพส. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 
 
 

32. เงินอุดหนุนก่อสร้างลาน
กีฬา/สนามกีฬา 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
เทศบาลต าบล/
องค์การบริหาร 
ส่วนต าบลได้รับ 
การส่งเสริมและ
สนับสนุนงบประมาณ
โครงการป้องกัน
และแก้ไขปัญหา 

เทศบาลต าบล/องค์การบริหารส่วนต าบล 
จ านวน 131 แห่ ง สามารถด าเนินการ
ก่อสร้างลานกีฬา/สนามกีฬา เพื่อป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติดในพื้นที่ 
 

617,952,000 
 

552,654,738 
 

89.43 
 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่
สามารถด าเนินการได้ตามที่ได้รับ
การจัดสรรงบประมาณ และมี
ความประสงค์ขอเปลี่ยนแปลง
รายละเอียดโครงการ ส่งผลให้
เกิ ด ค ว าม ล่ า ช้ า ไม่ ส าม า รถ
เบิกจ่ายงบประมาณได้ตามแผน
ที่ก าหนด 

1 กพส. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 
 
 
 
 



๓๔ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
 
 
 
 
 

ยาเสพตดิโดยสามารถ
ก่อสร้างปรับปรุง 
ซ่อมแซม ลานกีฬา/
สนามกีฬาแล้วเสร็จ
ในวันสิ้นปีงบประมาณ 
 

33. เงินอุดหนุนค่าครุภัณฑ์
ติดตั้งกล้องโทรทัศน์วงจรปิด 
(CCTV) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
เทศบาลต าบล/
องค์การบริหารส่วน
ต าบลที่ยังมีจุดเสี่ยง 
เกี่ยวกอัาชญากรรม
และยังไม่ได้ติดตั้ง
กล้องโทรทัศน์วงจร
ปิดได้รังบประมาณ
จัดซื้อและติดตั้ง
กล้องโทรทัศน์วงจร
ปิดจากโครงการได้
อย่างทั่วถึง 

เทศบาลต าบล/องค์การบริหารส่วนต าบล 
จ านวน 147 แห่ง สามารถด าเนินการติดตั้ง
ระบบกล้อ งโทรทั ศน์ ว งจรปิ ด  (CCTV 
System) เพื่อแก้ไขปัญหาอาชญากรรมใน
พื้นที่ 
 
 

166,804,400 
 

157,396,530 94.36 
 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่
สามารถด าเนินการได้ตามที่ได้รับ
การจัดสรรงบประมาณ และมี
ความประสงค์ขอเปลี่ยนแปลง
รายละเอียดโครงการ ส่งผลให้
เกิ ด ค ว าม ล่ า ช้ า ไม่ ส าม า รถ
เบิกจ่ายงบประมาณได้ตามแผน
ที่ก าหนด 

1 กพส. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 
 
 
 
 
 

34. โครงการเงินอุดหนุน
เฉ พ า ะ กิ จ  เ งิ น อุ ด ห นุ น
ส าหรับก่อสร้าง/ปรับปรุง
ซ่อมแซมถน นท างห ลวง
ท้องถิ่น (ถนนถ่ายโอนภารกิจ 
และถนนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
จ านวนโครงการ
ก่อสร้าง ปรับปรุง
ซ่อมแซมถนนทาง
หลวงท้องถิ่นที่ได้รับ
การจัดสรร
งบประมาณ 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
ร้อยละของ
ประชาชนในพื้นที่
เป้าหมายได้รับ
ความสะดวก
ปลอดภัยในการ
เดินทางและขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตร 
 

จัดสรรงบประมาณให้แก่ อปท. จ านวน 
7 ,064  โ ค ร ง ก า ร  ง บ ป ร ะ ม า ณ 
28,892,389,900 บาท เบิกจ่ายแล้ว 
3 ,4 9 6  โ ค ร ง ก า ร  ง บ ป ร ะ ม า ณ
8,883,244,642.23 บาท 

29,031,884,900   
 

8,883,244,642.23 
 

30.59 
 

การด าเนิ นการมี ความล่ าช้ า
เนื่องจากสภาพอากาศ ฝนตก 
ท า ให้ ผู้ รั บ จ้ า ง ไม่ ส า ม า ร ถ
ด าเนินการก่อสร้างได้ 

2 กพส. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 
 



๓๕ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
3 5 . โค ร ง ก า ร ส่ ง เส ริ ม
สนั บ สนุ น ก ารจั ด ก ารสิ่ ง
ปฏิกูลและขยะมูลฝอยของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(เงินอุดหนุนค่าครุภัณฑ์การ
จัดการสิ่งปฏิกูลมูลฝอย) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นที่ได้รับ
จัดสรรเงินอุดหนุน
ค่าครุภัณฑ์ 
การจัดการสิ่งปฏิกูล
มูลฝอย 
 

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้จัดสรร
เงินอุดหนุนค่าครุภัณฑ์การจัดการสิ่งปฏิกูล
มูลฝอยใหแก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จ า น ว น  3 2 3  อ ป ท . งบ ป ร ะ ม า ณ 
737,345,000 บาท 

737,345,000 737,345,000 
 

100 ไม่มี 5 กสว. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 
 
36. เงินอุดหนุนโครงการ
พัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่น
ทุ รกันดาร ตามพระราชด าริ 
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า 
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
เด็กนัก เรียน และ
สถานศึกษาในสังกัด 
อ ป ท .  ด า เ นิ น
โ ค ร ง ก า ร ต า ม
พระราชด าริได้รับ
การพัฒนาศักยภาพ
ส่งเสริมการเรียนรู้
แ ล ก เ ป ลี่ ย น
ประสบการณ์การ
เรียนรู้และพัฒนา
ครูในพื้นที่โครงการ 
กพด. ให้สามารถจัด
กิจกรรมการเรียนรู้
ไ ด้ ต ร ง ต า ม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ  

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ได้ร่วม
โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่น
ทุรกันดาร ตามพระราชด าริ สมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้ า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี โดยมี
อ งค์ก รป กครอ งส่ วนท้ อ งถิ่ น เข้ าร่วม
โค ร ง ก า ร จ า น ว น  1 8  อ ป ท . ซ่ึ ง มี
สถานศึกษาในสังกัด จ านวน 39 แห่ง 
โรงเรียน จ านวน 9 แห่ง และศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก จ านวน 30 แห่ง กรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ได้จัดสรรเงินอุดหนุน
ให้แก่สถานศึกษา เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายใน 
การพัฒนางานวิชาการ กิจกรรมการเรียน
การสอน และการเดินทางไปราชการเพื่อ
เข้าร่วมการประกวดแข่งขันและคัดเลือก
ค ว า ม ส า ม า ร ถ ข อ งส ถ า น ศึ ก ษ า ใน
ระดับประเทศ แห่งละ 200,000 บาท 
(ยกเว้น อบจ.ระนอง เนื่องจากเป็นหน่วย
รับงบประมาณโดยตรง) 
 

7,600,000 7,600,000 100 ไม่มี 3 กศ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
เม.ย. 67 - ก.ย. 67 

37 . เงิน อุ ดหนุ นส าห รับ
ชดเชยรายได้ที่ ลดลงจาก
เห ตุ ก า รณ์ ค ว า ม ไม่ ส งบ 
ในพื้นที่ 5 จังหวัด ชายแดน
ภาคใต้ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
ประชาชนในพื้ นที่ 
อปท. เป้าหมายเทศบาล
ต าบลและองค์ การ
บริ หารส่ วนต าบล 

จัดสรรให้ ทต. และ อบต. ใน 5 จังหวัด
ชายแดนภาคใต้ จ านวน 340 แห่ง ได้
ภายในไตรมาสที่ 1 และ 3/2567 (ได้รับ
จัดสรร 2 งวด) 

972,784,000 

          
 

972,784,000 100 ไม่มี 4 
 

สน.คท. 



๓๖ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
ระยะเวลาด าเนินการ 
ไตรมาส 1  
ต.ค. 66 - ธ.ค. 66 
ไตรมาส 3 
เม.ย. 66 - มิ.ย. 67 
 

ได้ รั บ ก ารจั ดสรร
งบ ป ระ ม า ณ เงิน
อุ ด ห นุ น ทั่ ว ไ ป 
รายการเงินอุดหนุน
ส าหรับชดเชยรายได้ที่
ลดลงจากเหตุการณ์
ความไม่สงบครบถ้วน 

38 . เงิน อุ ดหนุ นส าห รับ
สนับสนุนการก่อสร้าง 
สระว่ายน้ าในศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กสังกัดองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ใน สั ง กั ด อ ง ค์ ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ได้รับการสนับสนุน
งบประมาณในการ
ก่อสร้างสระว่ายน้ า 
 

ได้จัดสรรเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุน 
การก่อสร้างสระว่ายน้ าในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ให้ แ ก่  อ ง ค์ ก รป ก ค รอ งส่ ว น ท้ อ งถิ่ น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จ านวน 
7 แห่ง เสร็จสิ้นแล้ว    

6,828,000 6,828,000 
 

100 ไม่มี 3 กศ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ม.ค. 66 - ก.ย. 67 

39. เงินอุดหนุนโครงการ
ส่งเสริมการเรียนรู้เด็กปฐมวัยไทย 
ท้องถิ่นไทยผ่านการเล่น 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ที่ มี สน าม เด็ ก เล่ น
สร้างปัญญา 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ร้อยละความพึ่งพอใจ
ของผู้ ปกครองที่ มี
เด็กเข้ารับบริการใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่
มีสนามเด็กเล่นสร้าง
ปั ญ ญ า ใน ก า ร
พั ฒนาการเรี ยน รู้ 
ของเด็ก 
 
 

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้ขอจัดตั้ง
และจัดสรรงบประมาณส าหรับก่อสร้าง
สนามเด็กเล่นสร้างปัญญาให้กับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นเงินอุดหนุนเฉพาะ
กิจ เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนงบประมาณ
โครงการส่งเสริมการเรียนรู้เด็กปฐมวัย 
ท้องถิ่นไทย ผ่านการเล่น (สนามเด็กเล่น
สร้างปัญญา) ให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความประสงค์และมีความพร้อม
เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน าไป
จัดซ้ือวัสดุส าหรับใช้ในการสร้างสนามเด็ก
เล่นสร้างปัญญาในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และ
ด าเนินการสร้างตามหลัก “บวร” (บ้าน วัด 
โรงเรียน) จ านวน 38 แห่ง 

6,992,000 3,679,88 
 

52.63 1) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ขาดแรงงานจากชุมชนที่มีทักษะ
ในการด าเนินการสร้างสนามเด็ก
เล่นสร้างปัญญา 
2) ราคาค่าวัสดุส าหรับก่อสร้าง
สนามเด็กเล่นสร้างปัญญา ใน
ท้องตลาดบางพื้นที่ สูงกว่าราคา 
ค่าวัสดุที่ได้ประมาณการไว้ 

3 กศ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - มิ.ย. 67 



๓๗ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
40 . เงิน อุ ดหนุ นส าห รับ
ด าเนินการตามอ านาจหน้าที่
และภารกิจถ่ายโอน 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
ท ต . แ ล ะ  อ บ ต . 
ได้รับการจัดสรรเงิน
อุดหนุนทุกแห่ง 

ทต. และ อบต.ได้รับการจัดสรรเงินอุดหนุน
ครบถ้วนทุกแห่ง 

41,231,750,400 

      
 

41,231,750,400 100 ไม่มี 6 สน.คท. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ไตรมาส 1 
ต.ค. 66 - ธ.ค. 66 
ไตรมาส 2 
เม.ย. 67 - มิ.ย. 67 
 
41 . เงิน อุ ดหนุ นส าห รับ
สนับสนุนภารกิจด้านการ
ป้องกันและควบคุมไฟป่าของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่ได้รับการ
ถ่ า ย โอ น ภ า รกิ จ
ป้องกันการควบคุม
ไฟป่าสามารถป้องกัน 
และเตรียมพร้อม
ป้องกันการเกิดไฟป่า
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

ส ถ . ได้ มี ห นั ง สื อ  ด่ ว น ที่ สุ ด  ที่  ม ท 
0 8 2 0 .3 / ว  2 1 8 0  ล ง วั น ที่  2 4 
พฤษภาคม 2567 แจ้งจัดสรรงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนส าหรับภารกิจ
ป้องกันและควบคุมไฟป่าของ อปท. ให้แก่ 
อปท . จ านวน  2 ,361  แห่ ง เป็ น เงิน 
50,153,400 บาท 

50,265,600 50,153,400 99.78 ฐานข้อมูล อปท. ที่ได้รับการถ่าย
โอนภารกิจป้องกันและควบคุม
ไฟป่าที่ได้รับจากกรมป่าไม้ ยังไม่
มีการปรับปรุงฐานใหม่ ท าให้การ
จัดสรรงบประมาณให้แก่ อปท. 
เกิดความคลาดเคลื่อน 

5 กสว. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - มิ.ย. 67 

42. เงินอุดหนุนส าหรับ 
การด าเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชด าร ิ
ด้านสาธารณสุข 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
จ านวนหมูบ่้าน/
ชุมชน ในพื้นที่ของ 
อปท. ได้รับการ
จัดสรรงบประมาณ 
 
 

จัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 งบเงินอุดหนนุ 
เงินอุดหนุนทั่วไป ส าหรับการด าเนินงาน
ตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 1,599,600,000 บาท 
เรียบร้อยแล้ว 

1,599,600,000 

       
 

1,599,600,000 100 
 

ปีงบประมาณ 2567 สถ. ได้มี
การจัดสรรงบประมาณ 2 รอบ 
ท าให้ อปท. มีความเข้าใจ
คลาดเคลื่อน 

4 กสธ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ม.ค. 67 - ก.ย. 67 



๓๘ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
43 . โครงก ารจั ดพิ ธี เปิ ด   
การขยายผลวิทยากรเพื่อท า
หน้ าที่ ผู้ ถ่ ายท อดความ รู้
เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ชาติไทย
ประจ าท้องถิ่นระดับอ าเภอ 
และระดับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ครู ข)        

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนผู้เข้าร่วมพิธี
เปิดฯ 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ผู้เข้าร่วมการอบรม
โครงการขยายผล
วิ ท ย า ก ร เพื่ อ ท า
หน้ าที่ ผู้ ถ่ ายทอด
ค ว า ม รู้ เกี่ ย ว กั บ
ประวัติศาสตร์ชาติไทย
ป ร ะ จ า ท้ อ ง ถิ่ น
ระดับอ าเภอ และ
ร ะ ดั บ อ ง ค์ ก ร
ป ก ค ร อ ง ส่ ว น
ท้ อ ง ถิ่ น  (ค รู  ข ) 
ไ ด้ รั บ ข วั ญ แ ล ะ
ก า ลั ง ใ จ ใน ก า ร
อบรมระหว่างวันที่ 
2  - 4  กรกฎาคม 
2 5 6 7  แ ล ะ
ส า ม า ร ถ ป ฏิ บั ติ
หน้ าที่ ผู้ ถ่ ายทอด
ค ว า ม รู้ เกี่ ย ว กั บ
ประวัติศาสตร์ชาติไทย
ประจ าท้องถิ่น (ครู 
ข) ได้ดียิ่งขึ้น 
 

- ด าเนินการเรียบร้อยแลว้ 
- มีผู้เข้าร่วมงานพิธีเปิดจ านวน 36 คน 

60,000 60,000 100 ไม่มี 3 กศ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ก.ค. 67 
 



๓๙ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
4 4 . โครงก ารอ บ รม เชิ ง
ป ฏิ บั ติ ก า ร ขั บ เค ลื่ อ น
ยกระดับคุณภาพการศึกษา 
และพัฒ นาศักยภาพการ
จัดการเรียนรู้  เพื่อส่งเสริม
สมรรถนะความฉลาดรู้ของ
นักเรียน ในสถานศึกษาสังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ตามแนวทางการประเมิน 
PISA ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
โปรแกรม Webex Meetings     

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ า น ว น ค รู แ ล ะ
บุคลากรทางการศึกษา
ที่เข้ารับการอบรม 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ครู แ ล ะ บุ ค ล าก ร
จั ด ก าร เรี ย น ก าร
สอนที่พัฒนาความ
ฉลาดรู้ของนักเรียน
ด้านการอ่าน  
ด้านวิทยาศาสตร์ 
และด้านคณิตศาสตร ์
เพื่อยกระดับคุณภาพ
และมาตรฐานการศึกษา
อันจะส่งผลต่อการ
ยกระดับคุณภาพการ
สอบ PISA 2025  
ของประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ด า เนิ น ก า รจั ด อ บ รม เชิ งป ฏิ บั ติ ก า ร
ขับเคลื่อนยกระดับคุณภาพการศึกษา  
และพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนรู้  
เพื่อส่งเสริมสมรรถนะความฉลาดรู้ของ
นัก เรียน ในสถาน ศึกษาสั งกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ตามแนวทางการ
ประเมิ น  PISA ผ่ านสื่ ออิ เล็กทรอนิ กส์ 
โปรแกรม Webex Meetings ระหว่างวนัที่ 
3 – 6 กรกฎาคม 2567 ประกอบด้วย
บุคลากรทางการศึกษาสังกัด อปท. ดังนี้ 
1. ผู้อ านวยการสถานศึกษา/ศึกษานิเทศก์ 
จ านวน 313 คน 
2. ครูผู้สอนวิชาภาษาไทย วิทยาศาสตร์ 
และคณิตศาสตร์ จ านวน 1,615 คน 
*พร้อมจัดท า เกี ย รติบั ตรให้ เป็ นขวัญ
ก าลังใจแก่ผู้ที่เข้าร่วมอบรม* 

46,100 45,200 98.05 ระยะเวลาการอบรมกระชั้นชิด
เกินไป 

3 กศ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ก.ค. 67 
 
 
 
 



๔๐ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
45. โครงการพัฒนาสังคม
พหุวัฒนธรรมที่เข้มแข็งและ
เสริมสร้างการมีส่วนร่วมของ
ทุกภาคส่วน 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
1. ครู/ผู้ดูแลเด็ก 
เข้ า ร่ วม โครงก าร
แลกเปลี่ยนเรียนรู้   
2. เกิดศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กต้นแบบ  
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
1. ครู /ผู้ ดู แล เด็ ก 
มีความรู้ความเข้าใจ
ใ น ก า ร จั ด ก า ร 
ศึกษาปฐมวัย เชิ ง 
พหุวัฒนธรรมศึกษา
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
2. ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กได้รับการพัฒนา
เป็ น ต้ นแบบใน 4 
ประเด็น ได้แก่ การ
ส่งเสริมพัฒนาการที่
สมวัย การส่งเสริม
การใช้ ภ าษ าไท ย
ควบคู่ภาษาถิ่นและ
ภาษานานาชาติ  
“การส่งเสริมทักษะ
การอ่าน และการ
ส่ ง เส ริ ม ก า ร อ ยู่
ร่วมกันภายใต้ความ
แตกต่างหลากหลาย” 
 
 

ด าเนินการจัดโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
พัฒนาการศึกษาปฐมวัยเชิงพหุวัฒนธรรม
ศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์กร
ปกครอ งส่ วนท้ อ งถิ่ น ในพื้ นที่ จั งห วัด
ชายแดนภาคใต้ จ านวน 2 รุ่น ได้แก่ รุ่นที่ 
1  ระหว่ างวันที่  1 0  – 12  มกราคม 
2567 และรุ่นที่  2 ระหว่างวันที่  31 
มกราคม – 2 กุมภาพันธ์ 2567 ซ่ึงมีครู/ 
ผู้ดูแลเด็กเข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 364 
คน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ครูและผู้ดูแล
เด็กในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ได้เกิด
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และพัฒนาองค์
ความรู้ในการจัดการศึกษาปฐมวัยภายใต้
บ ริบ ท สั งคมพ หุ วัฒ นธรรม  และ เกิ ด
เครือข่ายการพัฒนาเด็กปฐมวัยในพื้นที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ ทั้งนี้ ครู/ผู้ดูแลเด็ก 
มากกว่า ร้อยละ 85 มีความรู้ความเข้าใจ
ใน ก า รจั ด ก าร ศึ ก ษ าป ฐม วั ย เชิ งพ หุ
วัฒนธรรมศึกษาเพิ่มขึ้น อีกทั้ง ด าเนินการ
คัดเลือกศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 17 
แห่ง ในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ เพื่อ
พัฒนาเป็นศูนย์ต้นแบบการมีคุณภาพชีวิต
ที่ดีอยู่ร่วมกันภายใต้วิถีสังคมพหุวัฒนธรรม 
โดยได้ด าเนินการพัฒนาศักยภาพครูและ
ผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตาม
โครงการดังกล่าว ใน 4 ประเด็น ได้แก่การ
ส่งเสริมพัฒนาการที่สมวัย การส่งเสริมการ
ใช้ภาษาไทยควบคู่ภาษาถิ่นและภาษา
นานาชาติ “การส่งเสริมทักษะการอ่าน 
และการส่งเสริมการอยู่ร่วมกันภายใต้ความ
แตกต่างหลากหลาย” ระหว่างวันที่ 19 -
21 กรกฎาคม 2567   
 

2,401,200 2,100,224 
 

87.46 ไม่มี 1 กศ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 
 



๔๑ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
46. โครงการประกวดสื่อ
สร้างสรรค์รณรงค์การบริหาร
จัดการขยะ เราปรับเพื่อโลก
เปลี่ยนภายใต้แนวคิด "หนึ่ง
จิตส านึกกับสองมือ : ปรับวิธี 
เปลี่ยนพฤติกรรม ท าเพื่อโลก
และท้องถิ่นเรา" 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นสถานศึกษา
ในสังกัด อปท. เด็ก 
เยาวชน ได้รับรางวัล
จากการประกวดสื่อ
สร้างสรรค์รงค์การ
บริหารจัดการขยะ 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นสถานศึกษา
ใน สั ง กั ด  อ ป ท . 
เด็ก เยาวชน และ
ประชาชน มีส่วนร่วม
ในการสร้างการรับรู้ 
และจิตส านึกในการ
บริหารจัดการขยะ 
การป้องกันและรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ด าเนินการคัดเลือกและประกาศผลการ
คัดเลือกเสร็จสิ้นแล้ว พร้อมทั้งจัดท าเกียรติ
บัตรและจัดสรรงบประมาณให้จังหวัด เพื่อ
เป็นเงินรางวัล  

48,000 48,000 100 บางจังหวัดไม่สามารถติดต่อผู้ที่
ได้รับรางวัลหรือครอบครัวได้ ท า
ให้ ไม่สามารถมอบรางวัลให้ผู้
ได้รับรางวัลได้ 

5 กศ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - พ.ค. 67 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๒ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
47. ค่าตอบแทนคณะกรรมการ
ส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด
ตามพระราชบัญญัติหอพัก 
พ.ศ. 2558 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
ก า ร ป ร ะ ชุ ม
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร 
ระดับจั งหวัดตาม
พระราชบัญญัติหอพัก 
พ.ศ. 2558 จ านวน
จังหวัดละ 1 คณะ  ๆ
ละ 1 ครั้ง/ปี 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
1. องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขต
จั ง ห วั ด ไ ด้ รั บ
ค าปรึกษาแนะน า
ตามพระราชบัญญัติ
หอพัก พ.ศ. 2558  
2. ประชาชนผู้เสีย
ภาษีได้รับความเป็น
ธรรมในการบังคับ
ใช้กฎหมาย 

มีการจัดประชุมคณะกรรมการส่งเสริม
กิจการหอพักจังหวัด จ านวน 66 จังหวัด  

1,854,400 
 

1,427,395 
 

76.97 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิครบวาระและ 
ไม่ สามารถแต่ งตั้ งกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิได้ทัน ท าให้ไม่ครบ
องค์ป ระชุ ม  และก าหนดจั ด
ประชุมไม่ได้ 

6 กม.  

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 
 

 

 

48. โครงการสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานและค่าตอบแทน
คณะกรรมการกลางจัดการ
สิ่ งปฏิกูลและมูลฝอยและ
คณ ะกรรมการจัดการสิ่ ง
ปฏิกูลและมูลฝอยจังหวัด 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
การบริหารจัดการ
สิ่ ง ป ฏิ กู ล แ ล ะ 
มูลฝอยเป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้จัดสรร
งบประมาณเพื่อให้การด าเนินการของ
คณะกรรมการกลางจัดการสิ่งปฏิกูลและ 
มูลฝอยและคณะกรรมการจัดการสิ่งปฏิกูล
และมูลฝอยจังหวัด ทั้ง 76 จังหวัด ในการ
ช่วยเหลือราชการท้องถิ่นในการจัดท า
แผนงานรวมถึงพิจารณาให้ความเห็นชอบ
โครงการในการจัดการสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อเสนอ
ต่อส านักงบประมาณ และก ากับ ติดตาม 
เร่งรัด และประเมินผลการด าเนินการ 

4,026,400 4,026,400 100 ไม่มี 5 กสว. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
 ต.ค. 66 - ก.ย. 67 
 
 
 
 



๔๓ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
49. โครงการผลิตและเผยแพร่
สื่ อประชาสัมพันธ์ ในงาน
หุ้นส่วนการพัฒนาประเทศไทย
ที่ ยั่ ง ยื น ร ะ ห ว่ า ง
กระทรวงมหาดไทยและ
อ ง ค์ ก า รส ห ป ระ ช าช าติ  
ในประเด็นการขับเคลื่อน
แผนป ฏิ บั ติ ก ารด้ าน การ
จัดการขยะ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
สกู๊ปข่าว ความยาว 
5-6 นาที จ านวน 
1 ตอน 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 120,000 120,000 100 ไม่มี 5 สล. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ธ.ค. 66 
 

50. โครงการประเมินคุณภาพ
นักเรียนระดับการศึกษา 
ภาคบังคับ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนนกัเรียนที่
เข้าสอบประเมิน 
 
 
 
 

1. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้มี
การจัดประเมินคุณภาพนักเรียนระดับ
การศึกษาภาคบังคับ ประกอบด้วย 
   - การประเมินความสามารถด้านการอา่น
ของผู้เรียน (RT) ด าเนินการจัดสอบวันที่ 
14 กุมภาพันธ์ 2567 และประกาศผล
การประเมินความสามารถด้านการอ่านของ
ผู้เรียนวันที่ 27 มีนาคม 2567 นักเรียนที่
เข้าสอบประเมินทั้งหมด 41,917 คน 
   - การประเมิน คุณภาพผู้ เรียน (NT) 
ด าเนินการจัดสอบวันที่  28 กุมภาพันธ์ 
2567 แ ละป ระกาศผลการป ระ เมิ น
คุณภาพผู้เรียนวันที่ 30 เมษายน 2567 
นั ก เรี ย น ที่ เข้ า สอ บ ป ระ เมิ น ทั้ งห ม ด 
44,093 คน 
 * โดยมีจ านวนสถานศึกษาในสังกัด อปท.  
ที่เข้าสอบทั้งหมด 1,020 โรงเรียน 
2. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นโอน
จัดสรรงบประมาณให้ สถจ. 76 จังหวัด 
จ านวน 2 ครั้ง 

4,905,000 
 

3,614,948.27 
 

73.69 1. ศูนย์สอบไม่ก ากับ ติดตามให้
โรงเรียนน าเข้าคะแนนนักเรียน
เข้าสู่ระบบ NT Access 
2. การสอบประเมินแต่ละครั้ง
ต้ อ ง ใ ช้ ห้ อ ง ส อ บ ม า ก ก ว่ า
ห้องเรียนปกติ ท าให้ต้องหยุด
การเรียนการสอนในบางช่วงชั้น
เรียน 
3. คณะกรรมการไม่เพียงพอต่อ
ความต้องการ 

3 กศ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - มิ.ย. 67 



๔๔ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
   - โอนจัดสรรงบประมาณ (ครั้งที่  1 ) 
จ านวนเงิน 3 ,214 ,560  บาท  ใช้ ไป 
3,079,698.22 บาท 
   - โอนจัดสรรงบประมาณ (ครั้งที่ 2) ให้ 
ส ถ จ . 4 4  จั งห วั ด เพิ่ ม เติ ม  จ าน ว น 
511,866.30 บาท 
3. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นลงพื้นที่
ตรวจเยี่ยมสนามสอบทั้งก่อนสอบ วันสอบ 
และหลังวันสอบ 
    - ช่ ว งที่  1 ระห ว่ างวันที่  13 - 14 
กุมภาพันธ์ 2567 ณ จังหวัดอุทัยธานี 
นครสวรรค์ และก าแพงเพชร จ านวนเงิน
11,744 บาท 
    - ช่ วงที่  2 ระหว่างวันที่  27  - 28 
มีนาคม 2567 ณ จั งหวัดนครนายก 
ปราจี นบุ รี  และสระแก้ ว  จ านวน เงิน 
17,310 บาท 
*มี เงิ น เห ลื อ จ่ า ย ส่ งคื น  3  จั งห วั ด  
จ านวน 5,670.25 บาท* 
 

51. โครงการขับเคลื่อน 
ก า รด า เนิ น ก า รป้ อ งกั น
ค ว บ คุ ม โรค พิ ษ สุ นั ข บ้ า 
ภายใต้โครงการสัตว์ปลอด
โรคคนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้ า ตามพระปณิ ธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จ 
พระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าฯ 
ก รม พ ระศ รี ส ว างค วัฒ น 
วรขัตติยราชนารี 
 
ระยะเวลาด าเนินการ 
มี.ค. 67 - ก.ย. 67 
 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
กิ จ ก ร ร ม ที่  1  : 
ผู้เข้าร่วมโครงการ ฯ 
ผ่ า น เก ณ ฑ์ ก า ร
ประเมินความรู้ ความ
เข้ าใจ ก่อน - หลั ง 
การอบรม อย่างน้อย
ร้อยละ 60 ขึ้นไป 
กิ จ ก ร ร ม ที่  2  :  
อปท. ที่ ส่ งผลงาน 
ต้องผ่านเกณฑ์การ
ป ร ะ เมิ น ผ ล งา น
ระดับประเทศ อย่าง
น้อยร้อยละ 70 

มีกิจกรรมจ านวน 3 กิจกรรม ดังนี้ 
 1. กิจกรรมอบรมการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร อปท. ในการป้องกันควบคุม 
โ ร ค พิ ษ สุ นั ข บ้ า  จ า น ว น  3  รุ่ น 
กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่บุคลากรของ สถจ./
อ าเภอ/ อปท. 
     รุ่นที่ 1 ระหว่างวนัที่ 12 – 14 มิถุนายน 
2567  
     รุ่นที่ 2 ระหว่างวนัที่ 26 – 28 มิถุนายน 
2567 
       รุ่นที่ 3 ระหว่างวันที่   1 - 3   กรกฎาคม 
2567 
ณ โรงแรมเฮลท์แลนด์ รีสอร์ท แอนด์ สปา 
พัทยา อ าเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี 

4,717,400 
 

3,726,367.64 
 
 

78.99 
 
 

ไม่มี 
 
 

4 
 

กสธ. 
 



๔๕ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมที่ 3 :  
คณะท างานฯ ลงพื้นที่
ตรวจติดตามในพื้นที่
ที่มีการระบาด อย่าง
น้อยร้อยละ 80 ของ
พื้นที่ที่มีผู้เสียชีวิต 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
กิจกรรมที่ 1 :  
พื้นที่ของ อปท. ไม่มี
ผู้เสียชีวิตจากโรคพิษ
สุนัขบ้า 
กิจกรรมที่ 2 : อปท. 
ที่ ผ่ านการคัดเลื อก
ระดับประเทศ สามารถ
เป็ นต้ นแบบให้ กั บ 
อปท. อื่นได ้
กิจกรรมที่ 3 :  
อปท. มีการยกระดับ
ให้เป็นพื้นที่ปลอดโรค
พิษสุนัขบ้า 
 

 2 . กิ จกรรมการประกวด“โครงการ 
Thailand Rabies Awards 2 0 2 4 ” 
ปลัดกระทรวงมหาดไทยในฐานะประธาน
อนุ ก รรมการด้ านการขั บ เคลื่ อนการ
ด า เนิ น งาน โรคพิ ษสุนั ขบ้ า ในท้ องถิ่ น        
ได้อนุมัติโครงการคัดเลือกองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่มีผลงานเป็นที่ประจักษ์ 
ด้านการป้องกัน ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 
ภ าย ใต้ โค รงก าร  สั ต ว์ ป ลอ ด โรคค น
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระ
ปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จเจ้าฟ้าฯ  
กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
ป ระจ าปี งบ ป ระม าณ  พ .ศ . 2 5 6 7 
(Thailand Rabies Awards 2024)  
ร่วมกับกรมปศุสัตว์และกรมควบคุมโรค 
และลงนามในค าสั่งคณะอนุกรรมการ 
ด้านการขับเคลื่อนการด าเนินงานโรคพิษ
สุนัขบ้าในท้องถิ่นที่ 1/2567  
เรื่ อ ง  แ ต่ งตั้ งค ณ ะ ท า งาน พิ จ า รณ า
หลั ก เกณ ฑ์ และตั ดสินระดับประเทศ 
คณะท างานกลั่นกรองผลงานระดับเขต 
และคณะท างานกลั่นกรองผลงาน 
ระดับจังหวัด ลงวันที่ 21 มีนาคม 2567 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  คณะท างาน
พิ จ า ร ณ า ห ลั ก เก ณ ฑ์ แ ล ะ ตั ด สิ น
ระดับประเทศ ได้คัดเลือก อปท.จ านวน 
16 แห่ง ประกอบด้วยเทศบาล จ านวน 8 
แห่ง และ อบต. จ านวน 8 แห่ง ดังนี้ 
ประเภทเทศบาล 
 - รางวัลชนะเลิศ 
 เทศบาลต าบลศรีสุนทร จังหวัดภูเก็ต 
 - รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 
 เทศบาลต าบลหลักเมือง จังหวัดราชบุรี 
 



๔๖ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
 - รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 
 เทศบาลเมืองร้อยเอ็ด จังหวัดร้อยเอ็ด 
 - รางวัลชมเชย 
 เทศบาลเมืองสีค้ิว จังหวัดนครราชสีมา 
 เทศบาลเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 
 เทศบาลต าบลทาสบเส้า จังหวัดล าพูน 
 เทศบาลต าบลนครชุม จังหวัดก าแพงเพชร 
    เทศบาลเมืองสุไหงโก-ลก จังหวัดนราธิวาส 
ประเภท อบต. 
 - รางวัลชนะเลิศ 
 อบต. ร าพัน จังหวัดจันทบุรี 
 - รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 
 อบต. เขวา จังหวัดมหาสารคาม 
 - รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 
 อบต. ไตรตรึงษ์ จังหวัดก าแพงเพชร 
 - รางวัลชมเชย 
     อบต. ดอนแก้ว จังหวัดเชียงใหม่ 
     อบต. ปาล์มพัฒนา จังหวัดสตูล 
     อบต. เทพกระษัตรี จังหวัดภูเก็ต 
     อบต. วิหารขาว จังหวัดสิงห์บุรี 
     อบต. หนองอียอ จังหวัดสุรินทร ์
และมีการมอบรางวัลในวันที่ 28 กันยายน 
2567 ซ่ึงเป็นวันป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าโลก 
3. กิจกรรมการตรวจติดตามการด าเนินงาน
จังหวัดและ อปท. ที่ มี ผู้ เสียชีวิต 3 ปี 
ย้อนหลัง (2564 – 2566) และ อปท.ที่
ได้รับรางวัลชนะเลิศระดับประเทศ 
ตามโครงการ Thailand Rabies Awards 
โดยมีการแต่งตั้ งคณะท างานจากภาคี
เครือข่ายเพื่อเข้าไปแก้ไขปัญหาในพื้นที่ที่
พบโรคระบาด จ านวน 6 จังหวัด ได้แก่ 
จังหวัดชลบุรี จังหวัดระยอง จังหวัดสุรินทร์ 
จังหวัดสงขลา จังหวัดสมุทรปราการและ
จังหวัดอ านาจเจริญ 



๔๗ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
5 2 . โค ร ง ก า ร ส่ ง เส ริ ม     
การบริหารจัดการขยะมูลฝอย
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จั ง ห วั ด ที่ ไ ด้ รั บ
รางวัลการประกวด
จั ง ห วั ด ส ะ อ า ด 
จ านวน 5 ภาค 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
มีจังหวัดต้นแบบใน
ก า ร ด า เนิ น ก า ร
จัดการขยะมูลฝอย 
 
 

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้ด าเนิน
โครงการประกวดและมอบรางวัลการ
จัดการขยะมูลฝอยชุมชน “จังหวัดสะอาด” 
ประจ าปี 2567 เพื่อเป็นการติดตามและ
ประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติ
การจัดการขยะมูลฝอยชุมชน“จังหวัด
สะอาด”  ประจ าปี  รวมทั้ ง เพื่ อสร้ า ง
แรงจูงใจ ยกย่อง และเชิดชูเกียรติให้แก่
จังหวัดที่มีการจัดการขยะมูลฝอยชุมชน 
“จังหวัดสะอาด” ดีเด่น ประจ าปี 

5,500,000 
 

5,500,000 
 

100 ไม่มี 5 กสว. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ธ.ค. 66 - ส.ค. 67 
 

5 3 . โค รงก ารท วน สอ บ
รับ รองปริมาณ ก๊ าซ เรือน
กระจก โครงการถังขยะเปียก 
ลด โลก ร้อ น  ข อ งอ งค์ ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
อปท . ทุ กจั งห วัด
ได้รับการทวนสอบ
โค ร งก า รถั งข ย ะ
เปี ยกลดโลกร้อน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ร้อยละของการทวน
สอบ โครงก ารถั ง
ขยะเปียก ลดโลก
ร้ อ น ที่ ได้ รั บ ก า ร
รับรองปริมาณก๊าซ
เรือนกระจก 
 
 

- อปท. ได้รับการทวนสอบโครงการถังขยะเปียก 
ลดโลกร้อนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
โดยมีครัว เรือนกลุ่ ม เป้ าหมายจ านวน 
14,486,752 ครัวเรือน และได้รับความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการองค์การบริหาร
จัดการก๊าซเรือนกระจกรับรองปริมาณก๊าซ
เรือนกระจกโครงการถังขยะเปียกลดโลก
ร้อน ข้อมูลการรับรองปริมาณก๊าซเรือน
กระจก 6  เดือน จ านวน 76 จั งหวัด 
ระหว่างเดือนเมษายน 2566 – กันยายน 
2 5 6 6  จ า น ว น  2 7 7 ,9 5 1  ตั น
คาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า 
- สถ. ได้มีหนังสือแจ้งประชาสัมพันธ์การ
รับรองปริมาณก๊าซเรือนกระจก โครงการ
ถั งขยะเปียก ลดโลกร้อน ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น รอบที่ 3 เรียบร้อยแล้ว 
 
 

4,220,000 2,262,568 
 

53.62 
 

ไม่มี 5 กสว. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ธ.ค. 66 - ส.ค. 67 
 



๔๘ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
54 . โครงการเสริมสร้า ง
กระบวนการบ าบัดรักษาและ
ฟื้นฟูสภาพทางสังคมแก่ผู้ติด
ยาเสพติ ดหรือผู้ ผ่ านการ
บ าบัดรักษาด้วยกลไกท้องถิ่น
ต้นแบบ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
ก ลุ่ ม เป้ า ห ม าย มี
ความรู้ความเข้าใจ
ใน ก ร ะ บ ว น ก า ร
ด าเนินงานของศูนย์
คัดกรองและศูนย์
ฟื้นฟูสภาพทางสังคม 
แ ล ะ ส า ม า ร ถ
น า ไป ใช้ ใ น ก า ร
ป ฏิ บั ติ ง า น ต าม
กฎหมาย อ านาจ 
หน้าที่ และภารกิจ
ด้านยาเสพติด 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ประชาชนในพื้นที่ 
อ ป ท . ต้ น แ บ บ มี
ความพึ งพอใจใน
การด าเนินงานของ
ศูนย์ คัดกรองและ
ศูนย์ฟื้นฟูสภาพ 
ทางสังคม 
 
 
 
 
 

สถ. ได้ด าเนินการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ 
เมื่อวันที่ 19 - 21 มิถุนายน 2567 ให้แก่
กลุ่มเป้าหมายในพื้นที่ตามแผนปฏิบัติการฯ 
และปฏิบัติการลดความรุนแรงฯ ของ
ส านักงาน ป.ป.ส. เพื่อให้มีองค์ความรู้ และ
เทคโนโลยีด้านการค้นหา คัดกรองผู้ที่
เกี่ยวข้องกับยาเสพติด ขั้นตอนการบ าบัดรักษา
และฟื้นฟูสภาพทางสังคม และการติดตาม 
เพื่อน าไปขับเคลื่อนร่วมกับหน่วยงานใน
ระดับพื้นที่ให้เกิดผลเป็นรูปธรรม โดยมี
ผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น 209 คน  

1,111,400 966,441.44 86.95 ไม่มี 1 กพส. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 
 



๔๙ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
5 5 . โค ร งก า รป ร ะ ก า ศ
ค ว า ม ส า เร็ จ ก า ร จั ด ตั้ ง
ธนาคารขยะภายใต้หุ้นส่วน
การพัฒนาระหว่างสหประชาชาต ิ
ป ร ะ จ า ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย 
กระทรวงมหาดไทย และ
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่ งแวดล้อม ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ระดับความส าเร็จ 
ในการจัดพิธีประกาศ
ความส าเร็จการจัดตั้ง
ธนาคารขยะภายใต้
หุ้ นส่ วนการพัฒนา
ระหว่างสหประชาชาต ิ
ประจ าประเทศไทย 
กระทรวงมหาดไทย 
แ ล ะ ก ร ะ ท ร ว ง
ทรัพยากรธรรมชาติ
แ ล ะ สิ่ งแ วดล้ อ ม 
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

- กระทรวงมหาดไทยได้จัดงานประกาศ
ความส าเร็จการจัดตั้งธนาคารขยะภายใต้
หุ้นส่วนการพัฒนาระหว่างสหประชาชาติ 
ประจ าประเทศไทย กระทรวงมหาดไทย 
ก ระ ท รว งท รัพ ย าก รธ รรม ช าติ แ ล ะ
สิ่ งแวดล้อม เมื่อวัน ศุกร์ที่  5  เมษายน 
2 5 6 7  ณ  ห้ อ งป ระ ชุ ม  ESCAP Hall  
ชั้ น  2  ศู น ย์ ป ร ะ ชุ ม ส ห ป ระ ช าช า ติ 
กรุงเทพมหานคร 
- ก ร ะ ท ร ว งม ห า ด ไท ย ได้ ป ร ะ ก า ศ
ความส าเร็จของการจัดตั้งธนาคารขยะครบ
ทุกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ก าหนดแนวทางในการขับ เคลื่อนการ
ด าเนินงานธนาคารขยะในระยะต่อไปผ่าน
การขยายผลจ านวนธนาคารขยะ ให้
ครอบคลุมทุกพื้ นที่  พร้อมทั้ งให้มี การ
เปิดรับสมัครสมาชิกธนาคารขยะจ านวน 
10 ล้านคน ภายในปี พ.ศ. 2569 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100,000 100,000 100 ไม่มี 6 กสว. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
5 เม.ย 67 



๕๐ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
56 . โครงการจั ด งานพิ ธี 
ซ้ื อ ข าย ค า ร์ บ อ น เค รดิ ต  
จากโครงการถังขยะเปียก  
ล ด โล ก ร้ อ น ข อ งอ ง ค์ ก ร
ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น
กระทรวงมหาดไทยกับภาคี
เ ค รื อ ข่ า ย  ป ร ะ จ า ปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
1 . ร้ อ ย ล ะ ข อ ง
จังหวัดที่มีการซ้ือ
ขายคาร์บอนเครดิต 
จากโครงการถังขยะ
เปียกลดโลกร้อนฯ 
เข้าร่วมงานฯ 
2 . ร้ อ ย ล ะ ข อ ง
หน่วยงานผู้ซ้ือขาย
คาร์บอนเครดิตจาก
โค ร งก า รถั งข ย ะ
เปียกลดโลกร้อนฯ 
เข้าร่วมงานฯ  
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
1 . ก ารสร้ า งก าร
รับรู้ข้อมูลเกี่ยวกับ
พิธี ซ้ือขายคาร์บอน
เ ค ร ดิ ต แ ล ะ
รายละเอียดคาร์บอน
เครดิตจากโครงการ
ถังขยะเปียกลดโลก
ร้อนฯ ให้แก่ผู้สนใจ 
2. การประชาสัมพันธ์
รายละเอียดเกี่ยวกับ
คาร์บอนเครดิตจาก
โครงการถังขยะเปียก 
ลดโลกร้อนฯ ให้แก่
ผู้สนใจ 
 
 

- มีบริษัทเอกชน ผู้ประกอบการสนับสนุน
โครงการโดยซ้ือคาร์บอนเครดิตจากโครงการ
จ านวน 9,443 ตัน คาร์บอนไดออกไซด์
เทียบเท่า จากการรับรองปริมาณก๊าซเรือน
กระจก 6 เดือน ตุลาคม 2565 – มีนาคม 
2566) มีปริมาณก๊าซเรือนกระจกที่ลด/
กั ก เ ก็ บ ไ ด้  8 5 ,3 0 3  ตั น
คาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า คิดเป็นเงิน 
2,111,400 บาท 
- มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธโ์ครงการ 
จัดงานพิธี ซ้ือขายคาร์บอนเครดิต จาก
โครงการถังขยะเปียก ลดโลกร้อนของ
อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น 
กระทรวงมหาดไทยกับภาคีเครือข่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ผ่านการ
ถ่ายทอดสดและสื่อต่าง ๆ  

50,000 50,000 100 ไม่มี 5 กสว. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
24 มิ.ย. 67 



๕๑ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
5 7 . โค ร งก า รป ระ ก ว ด
อาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก 
ดี เด่ น แห่ งชาติ  ป ระจ าปี  
พ.ศ. 2567 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
ร้อยละของจังหวัดที่มี
ผู้ สมั ครอาสาสมั คร
ท้องถิ่นรักษ์โลกดีเด่น
แห่ งชาติ  ประจ าปี 
พ.ศ. 2567 ครบ 3 
ประเภท 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ร้อยละของอาสาสมัคร
ท้องถิ่นรักษ์ที่เพิ่มขึ้น
โดยคิดจากฐานข้อมูล 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2566 

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้ด าเนิน
โครงการประกวดอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์
โลก ดี เด่นแห่งชาติ ประจ าปี  พ.ศ. 2567 
ระดับประเทศ จ านวน 15 รางวัล แบ่ง
ออกเป็น 3 กลุ่ม ได้แก่  

1) ประเภทหนูน้อย 
2) ประเภทเยาวชน 
3) ประเภทบุคคลทั่วไป 

เพื่อเป็นการสร้างแรงจูงใจ จุดประกาย 
กระตุ้น รวมทั้งเป็นการยกย่อง และเชิดชู
เกียรติ ตลอดจนเป็นแรงผลักดันให้จังหวัด 
อ าเภอ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
หมู่บ้าน/ชุมชน ด าเนินการเกี่ยวกับการ
จัดการสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย การปกป้อง
และ รัก ษ าท รัพ ย าก รธรรมช าติ แ ล ะ
สิ่ งแวดล้ อม  และน า ไป ขยายผลการ
ด าเนินการให้มีต้นแบบการจัดการด้าน
สิ่งแวดล้อม โดยผ่านอาสาสมัครท้องถิ่น
รักษ์โลก 
 

387,600 

 

387,600 100 ไม่มี 5 กสว. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
มิ.ย. 67 - ก.ย. 67 
 

58 . โครงการจั ดงานการ
ประกวดแข่งขันทักษะวิชาการ 
ของสถาน ศึกษาในสั งกั ด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ใน แ ผ น พั ฒ น า เด็ ก แ ล ะ
เยาวชนในถิ่นทุรกันดาร ตาม
พระราชด าริ  สมเด็จพ ระ
กนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยาม
บ รม ราช กุ ม ารี  ประจ าปี 
2567 ระดับประเทศ 
 
 
 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียนได้
แ ล ก เ ป ลี่ ย น
ประสบการณ์การ
เ รี ย น รู้ ภ า ย ใ ต้
โครงการการพัฒนา
เด็กและเยาวชน ใน
ถิ่นทุรกันดาร ตาม
พระราชด าริ สมเด็จ
พระกนิษฐาธิราชเจ้า 
กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ สยาม
บรมราชกุมาร ี
 

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ได้ร่วม
โครงการประชุมวิชาการการพัฒนาเด็กและ
เยาวชนในถิ่นทุรกันดาร ตามพระราชด าริ 
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราช
กุมารี โดยมีหน่วยงานที่เข้าร่วม จ านวน 7 
หน่วยงาน และในปี 2567 กองบัญชาการ
ต ารวจตระเวนชายแดน เป็น เจ้ าภาพ 
ดังนั้น กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจึง
ได้จัดท าโครงการจัดงานการประกวด
แข่งขันทักษะวิชาการของสถานศึกษาใน
สั งกั ดองค์กรปกครองส่ วนท้ องถิ่ น ใน
แผนพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร 
ตามพระราชด าริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราช

528,000 515,390.20 97.61 ไม่มี 
 

3 กศ. 



๕๒ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
ระยะเวลาด าเนินการ 
21 – 23  ส.ค. 67 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
นักเรียนและโรงเรียน
ได้เรียนรู้ การจัดการ
พัฒนาตามเกณฑ์ 
ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 95 
ภายใต้แผนพัฒนา
เด็กและเยาวชนใน
ถิ่นทุรกันดาร 
 

เจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยาม
บ รม ราช กุ ม า รี  ป ร ะ จ า ปี  2 5 6 7 
ระดับประเทศ 

59. โครงการ สถ. 
อ านวยความสะดวกประชาชน 
เนื่องในโอกาสพระราชพิธี
มหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 
6 รอบ 28 กรกฎาคม 2567 
 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ    
บุคลากร สถ. 
จ านวน 230 คน 
 
 
 
 
 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 160,000 160,000 100 ไม่มี 1 สล. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ก.ค. 67 

60. โครงการแลกเปลี่ยน
เรี ยนรู้ และหนุ น เสริมการ
พัฒนาศักยภาพครูและผู้ดูแล
เด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ต้นแบบการมีคุณภาพชีวิตที่
ดีอยู่ร่วมกันภายใต้วิถีสังคม 
พ หุ วัฒ น ธรรม  ป ระจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567  
 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนครูและ
ผู้ดูแลเด็กที่เข้าร่วม
โครงการ        
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ดูแล
เด็ก ในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
เกิดการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ระหว่างกัน 
 
 
 

ด าเนินการโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การ
พัฒนาศักยภาพครูและผู้ดูแลเด็กของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กต้นแบบการมีคุณภาพชีวิตที่ดี
อยู่ร่วมกันภายใต้วิถีสังคมพหุวัฒนธรรม 
ระหว่างวันที่ 13 -14 กันยายน 2567 
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ครูและผู้ดูแลเด็ก
ของศูนย์พัฒนาเด็ก เล็กต้นแบบการมี
คุณภาพชีวิตที่ดีอยู่ร่วมกันภายใต้วิถีสังคม
พหุวัฒนธรรมประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 ได้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
พัฒนาศักยภาพอย่างต่อเนื่องตามแนวทาง
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต้นแบบใน 4 ประเด็น 
ได้แก่  การส่ งเสริมพัฒนาการที่ สมวัย  
การส่งเสริมการใช้ภาษาไทยควบคู่ภาษาถิ่น
และภาษานานาชาติ การส่งเสริมทักษะการ
อ่าน และการส่งเสริมการอยู่ร่วมกันภายใต้
ความแตกต่างหลากหลาย 

276,370 196,588 71.13 ไม่มี 3 กศ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ก.ย. 67 



๕๓ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
6 1 . โค ร งก า รผลิ ต แ ล ะ
เผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์
เพื่อน าเสนอผลการด าเนินงาน
การพัฒนาเด็กและเยาวชน 
ในถิ่นทุรกันดาร 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
ผลิตและเผยแพร่
ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์
ผ ล ง า น ที่ ไ ด้ รั บ
ร า ง วั ล จ า ก ก า ร
ป ระ ก วด แ ข่ งขั น
กิจกรรมแนวปฏิบัติ
ที่ดีรายด้าน จ านวน 
8 ด้าน 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ประชาชน บุคลากร
ในหน่วยงานต่าง ๆ 
ไ ด้ แ ก่  อ ง ค์ ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
หน่วยงานราชการ 
หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ 
แ ล ะ ภ าค เอ ก ช น 
ได้รับทราบผลการ
ด าเนินงานของกรม
ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร
ปกครองท้องถิ่น ใน
การส่งเสริมสนับสนุน 
การพัฒนาการจัด
ก า ร ศึ ก ษ า ข อ ง
โรงเรียน ในสั งกั ด
องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
 
 
 
 
 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 500,000 500,000 100 ไม่มี 3 สล. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ก.ย. 67 
 



๕๔ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
6 2 . โค ร งก า รผลิ ต แ ล ะ
เผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์
การขับเคลื่อนแผนรองรับ
สั ง ค ม สู งวั ย ข อ งอ ง ค์ ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนที่ผลิตสกู๊ป
เกี่ยวกับการขับเคลื่อน
แผนรองรับสังคมสูง
วัยของอปท. ต้นแบบ 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ก า ร เ ผ ย แ พ ร่
ประชาสัมพันธ์ผลการ
ขับเคลื่ อนนโยบาย
ส าคัญ ของ มท. ข้อที่ 
10 สนั บสนุ นการ
พั ฒ น า ร ะ บ บ
สาธารณสุขปฐมภูมิ
และ เต รี ยมความ
พร้อมท้องถิ่นรองรับ
สังคมผู้สูงอายุน าไปสู่    
การสร้ างการรับรู้
ให้แก่สาธารณชนใน
วงกว้าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 250,000 250,000 100 ไม่มี 4 สล. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ก.ค. 67 - ก.ย. 67 
 



๕๕ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
63. โค ร ง ก า ร ผ ลิ ต แ ล ะ
เผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์
การขับเคลื่อนการด าเนินงาน
ธนาคารขยะ (Recyclable 
Waste Bank) ขอ งอ งค์ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนที่ผลิตสกู๊ป
เกี่ยวกับการขับเคลื่อน
ก า ร ด า เนิ น ง า น
ธ น า ค า ร ข ย ะ
(Recyclable Waste 
Bank) ของ อปท.  
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
การขับเคลื่อนภารกิจ
ของ มท. สถ. และ 
อปท. ตามนโยบาย
รัฐบาลในประเด็นการ
ขับเคลื่อนแผนปฏิบัติ
การ ด้านการจัดการ
ขยะ ซ่ึงสอดคล้องและ
สนั บสนุ นต่ อการ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์
ช าติ  20 ปี  (พ .ศ . 
2561 - 2580) 
 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 300,000 300,000 100 ไม่มี 5 สล. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ก.ค. 67 - ก.ย. 67 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๖ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
64. โค ร ง ก า ร ผ ลิ ต แ ล ะ
เผยแพร่ผลการด าเนินการ
พัฒนาศักยภาพเมืองน่าอยู่
อัจฉริยะ (Smart City) ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ภายใต้การด าเนินงานของ
กรมส่ งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนที่ ผลิตสกู๊ ป
เกี่ ย ว กั บ ผ ล ก า ร
ด าเนิ นการพัฒนา
ศักยภาพเมืองน่าอยู่
อั จ ฉ ริ ย ะ  (Smart 
City) ข อ ง  อ ป ท .
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
เกิ ด ก ารเผย แพ ร่
ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์
นโยบายและผลการ
ด า เนิ น งา น ต า ม
แผนปฏิบัติราชการ 
ส ถ . ป ร ะ จ า ปี
งบประมาณ  พ .ศ. 
2566 – 2570  
อย่างต่อเนื่องและมี
ประสิทธิภาพน าไปสู่
การสร้ างการรับรู้
ให้แก่สาธารณชนใน 
วงกว้าง 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 250,000 250,000 100 ไม่มี 2 สล. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ก.ค. 67 - ก.ย. 67 



๕๗ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
65. โครงการผลิตและเผยแพร่
สื่อประชาสัมพันธ์กาขับเคลื่อน
การด าเนินโครงการถั งขยะ
เปียกลดโลกร้อน ขององค์กร
ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น 
ประเทศไทย ในประเด็นการ
ซ้ือขายคาร์บอนเครดิต 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนที่ผลิตสกู๊ป
เกี่ยวกับการขับเคลื่อน
การด าเนินโครงการ
ถั งขยะเปี ยกลดโลก
ร้ อน ข อ งอ ง ค์ ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
ป ร ะ เท ศ ไท ย  ใน
ประเด็นการซ้ือขาย
คาร์บอนเครดิต 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
เกิ ด ก าร เผย แพ ร่
ประชาสัมพันธ์ 
ผลการขับ เคลื่ อน
ขับเคลื่อนการด าเนิน
โครงการถังขยะเปียก  
ล ด โล ก ร้ อ น ข อ ง
องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 300,000 300,000 100 ไม่มี 5 สล. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ก.ค. 67 - ก.ย. 67 
 



๕๘ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
66. โค ร ง ก า ร ผ ลิ ต แ ล ะ
เผ ย แ พ ร่ ก า รขั บ เค ลื่ อ น
โครงการสร้างเสริมสุขภาพ
เชิงรุก เพื่ อลดภาวะคลอด
ก่อนก าหนด 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนที่ผลิตและ
เผยแพร่สกู๊ปเกี่ยวกับ
ผลการขับ เคลื่ อน
โครงการสร้างเสริม
สุขภาพเชิงรุก  
เพื่อลดภาวะคลอด
ก่อนก าหนด ในพื้นที่
จังหวัดก าแพงเพชร 
และมหาสารคาม 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ก า ร เ ผ ย แ พ ร่
ประชาสัมพันธ์ 
ผลการขับ เคลื่ อน
โครงการสร้างเสริม
สุขภาพเชิงรุก เพื่ อ
ลดภาวะคลอดก่อน
ก าหนด น าไปสู่การ
สร้างการรับรู้ให้แก่
สาธารณชนในวงกว้าง 
 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 499,000 499,000 100 ไม่มี 3 สล. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ก.ค. 67 - ก.ย. 67 
 

67. โค ร ง ก า ร ผ ลิ ต แ ล ะ
เผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์
ก า รขั บ เค ลื่ อ น โค ร งก า ร
อาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนที่ผลิตสกู๊ป
เกี่ ย ว กั บ ผ ล ก า ร
ขับเคลื่อนโครงการ
อาสาสมัครท้องถิ่น
รักษ์โลก ของ สถ. 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
การรับรู้ถึงผลการ
ขับเคลื่อนโครงการ
อาสาสมัครท้องถิ่น
รักษ์โลก ของ สถ. 
 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 300,000 300,000 100 ไม่มี 5 สล. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ก.ค. 67 - ก.ย. 67 
 



๕๙ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
68. โครงการจ้างเหมาจัด
งานพิธีลงนามบันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือ (MOU) การ
ขับเคลื่อนโครงการพัฒนา
นวัตกรรมการจัดการด้าน
ดูแลติดตามและเฝ้าระวังทาง
สุขภาพของผู้สูงอายุที่มี 
ความเสี่ยงต่อการพลัดตกหก
ล้มและกระดูกหักรวมถึงการ 
หักซ้ า 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
บั น ทึ ก ข้ อ ต ก ล ง
ความร่ วมมื อ การ
ขับเคลื่อนโครงการ
พัฒนานวัตกรรม
การจัดการด้านดูแล
ติดตามและเฝ้าระวัง
ท า งสุ ข ภ าพ ข อ ง
ผู้ สู งอายุ ที่ มี ความ
เสี่ยงต่อการพลัดตก
หกล้มและกระดูกหัก
รวมถึงการหักซ้ า  
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
กระทรวงมหาดไทย 
ราชวิทยาลัยแพทย์
ออร์โธปิ ดิกส์แห่ ง
ประเทศไทยสมาคม
ออร์โธปิ ดิกส์แห่ ง
ประเทศไทย และ 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
เกิดความร่วมมือใน
การขับเคลื่อนการ
พัฒนานวัตกรรม
การจัดการด้านการ
ดูแล ติดตาม และ
เฝ้าระวังทางสุขภาพ
ของผู้สูงอายุและผู้มี
ภ า ว ะ พึ่ งพิ ง  ที่ มี
ความเสี่ยงต่อการ
พลัดตกหกล้มและ
กระดูกหักรวมถึ ง
การหักซ้ า เพื่อสร้าง
ประโยชน์ต่อการพัฒนา
ระบบสาธารณสุข
ของประเทศ 

สถ. ได้จัดพิธีลงนามบันทึกข้อตกลง ความ
ร่วมมือ (MOU) การขับเคลื่อนโครงการ
พัฒนานวัตกรรมการจัดการด้ านดูแล
ติ ด ต า ม แ ล ะ เฝ้ า ร ะ วั ง ท า ง สุ ข ภ า พ 
ของผู้สูงอายุที่มีความเสี่ยงต่อการพลัดตก
หกล้มและกระดูกหักรวมถึงการหักซ้ า
ระหว่างกระทรวงมหาดไทย ราชวิทยาลัย
แพทย์ออร์โธปิดิกส์แห่งประเทศไทย และ
สมาคมออร์ โธปิ ดิ กส์ แห่ งประเทศไทย  
เมื่อวันอังคารที่  17 กันยายน 2567 ณ 
ห้องประชุมราชบพิธ ชั้น 5 อาคารด ารง
ราชานุสรณ์ กระทรวงมหาดไทย 

150,000 150,000 100 ไม่มี 4 กพส. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ก.ย. 67 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๐ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
69. กิจกรรมการปลูกต้นไม้
เพิ่มพื้นที่สีเขียวบนเกาะสีชัง 
และการอบรมการติดตั้ง 
ถังดักไขมันครัวเรือน 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
1. จ านวนต้นไม้ที่
ปลูกเพื่อเพิ่มพื้นที่ 
สีเขียวบนเกาะสีชัง 
2. จ านวนครัวเรือน
ที่ ได้ เข้ า ร่ ว ม ก า ร
ฝึ ก อ บ ร ม ถั ง ดั ก
ไขมันครัวเรือน 

สถ. ได้ร่วมกับ อจน. จ.ชลบุรี และ ทต.
เกาะสีชัง จัดกิจกรรมปลูกต้นไม้เพิ่มพื้นที่ 
สีเขียวบนเกาะสีชัง และการอบรมการ
ติดต้ังถังดักไขมันครัวเรือน เมื่อวันเสาร์ที่  
1  มิ ถุ น ายน  2 5 6 7  โดยมี ผู้ เข้ าร่ วม
กิจกรรมปลูกต้นไม้รวมทั้งสิ้น 210 คน 
และมีผู้เข้าร่วมอบรมการติดตั้งถังดักไขมัน
รวม 50 คน 
 
 

0 0 0 ไม่มี 5 กสว. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
มิ.ย. 67 
 

70. การอ านวยความสะดวก
และดูแลความปลอดภัย
นักท่องเที่ยว 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
ร้อยละของ อปท. ที่
สามารถส่งเสริมการ
พั ฒ น า แ ห ล่ ง
ท่องเที่ยวและการ
อ านวยความสะดวก
และความปลอดภัย
แก่นักท่องเที่ยว 

1. สถ. ได้ขับเคลื่อนการอ านวยความสะดวก 
และดูแลความปลอดภัยนักท่องเที่ยวของ 
อปท. โดยยกระดับสิ่งอ านวยความสะดวก 
ทุกด้าน สร้างความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินให้นักท่องเที่ยว เช่น ปรับปรุง
โครงสร้างพื้ นฐาน  ได้แก่  ถนน ไฟฟ้ า 
น้ าประปา การจัดการขยะ พัฒนาระบบ
ความปลอดภัย ได้แก่ CCTV ไฟฟ้าส่อง
สว่าง อุปกรณ์กู้ชีพ ประชาสัมพันธ์แหล่ง
ท่องเที่ ยว ได้แก่  ป้ ายประชาสัมพันธ์/
ออนไลน์ต่าง ๆ และบูรณาการและจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
2. สถ. ได้รวบรวมผลการคัดเลือก อปท.
ต้นแบบการอ านวยความสะดวกและดูแล
ความปลอดภัยนักท่องเที่ยว จ านวน 76 
จังหวัด จังหวัดละ 1 แห่ง เสร็จเรียบร้อย
แล้ว และได้มอบเกียรติบัตร อปท.ต้นแบบ
ให้แก่จังหวัดเพื่อมอบให้แก่ อปท. ต่อไป 
 
 

0 0 0 ไม่มี 2 กพส. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 



๖๑ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
71. โครงการขับเคลื่อน 
การแก้ไขปัญหาน้ าเสียโดย
การติดตั้งบ่อดักไขมันบ าบัด
น้ าเสียในอาคารขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวน อปท. ที่มี
การออกข้อบัญญัติ/
เทศบัญ ญั ติ  เรื่อ ง
การติดตั้งบ่อดักไขมัน
บ าบัดน้ าเสียในอาคาร 

อปท. ที่มีการออกข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ 
เรื่องการติดตั้งบ่อดักไขมันบ าบัดน้ าเสียใน
อาคาร จ านวน 7,556 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 
97.21 

0 0 0 ไม่มี 5 กสว. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 – มิ.ย. 67 
ม.ค. 67 – ก.ย. 67 
 
72. โครงการ 1 อปท . 1 
สวนสมุ น ไพ ร เฉลิ มพ ระ
เกียรติพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสพระ
ราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระ
ชนมพ รรษา 6 ร อ บ  28 
กรกฎาคม 2567 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
ร้อยละขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ที่ด าเนินโครงการ 1 
อปท. 1 สวนสมุนไพร 
เฉลิมพระเกียรติฯ 
 
 
 

องค์กรปกครองส่ วนท้ อ งถิ่ น รายงาน 
ความ คืบหน้ าผลการด า เนิ น งานตาม
กิ จ ก ร ร ม   ผ่ า น ท า ง  Google Forms 
จ านวน 7,770 แห่ง จากจ านวนองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งหมด 7,849 แห่ง 
คิดเป็นร้อยละ 99 และยังไม่ได้ด าเนินการ 
จ าน วน  7 9  แห่ ง  คิ ด เป็ น ร้อ ยละ  1  
ทั้งนี้ มีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายงาน
ไม่ครบถ้วน จ านวน 55 แห่ง 

0 0 0 ไม่มี 5 กศ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 
 
73. การพั ฒ นาและฟื้ นฟู
บูรณะแหล่งน้ าศักดิ์สิทธิ์ใน
พื้นที่จังหวัด เพื่อเฉลิมพระ
เกียรติพระบาทสมเด็จพระ
เจ้ าอยู่ หั ว เนื่ อ งใน โอก าส 
พระราชพิธีมหามงคลเฉลิม 
พระชนมพ รรษ า 6 รอบ  
28 กรกฎาคม 2567 
 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
ร้อยละของแหล่งน้ า
ศักดิ์สิทธิ์ได้รับ 
การพัฒ นา ฟื้ นฟู 
ดูแลรักษา ให้มี 
ความสะอาด 
สวยงาม 
 
 

1. จังหวัดรายงานความก้าวหน้าการจัดท า
นิทรรศการและวีดิทัศน์แหล่งน้ าศักดิ์สิทธิ์ 
เพื่อเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิม
พ ร ะ ช น ม พ ร ร ษ า  6  ร อ บ  
28 กรกฎาคม 2567 ดังนี้  
    - จั งห วั ด จั ด นิ ท รรศก ารแ ห ล่ งน้ า
ศักดิ์สิทธิ์ จ านวน 76 จังหวัด  
 

0 0 0 ไม่มี 5 กพส. 



๖๒ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
ระยะเวลาด าเนินการ 
เม.ย. 67 - ก.ค. 67 
 
 
 

 
 

    - จังหวัดจัดท าวีดิทัศน์แหล่งน้ าศักดิ์สิทธิ์
แล้ว จ านวน 76 จังหวัด  
2. จังหวัดพิจารณาน าแบบป้ายโครงการ
พัฒนาฟื้นฟู  บูรณะแหล่งน้ าศักดิ์สิทธิ์ฯ  
ที่กรมโยธาธิการและผังเมืองออกแบบ 
ซ่ึ งได้ ประมาณราคาไว้  เป็ น เงินทั้ งสิ้ น 
1 6 9 ,0 0 0  บ าท  ไป ป รั บ ใช้ ใน พื้ น ที่  
ให้เรียบร้อย เหมาะสม และสมพระเกียรติ 
ทั้ งนี้  ได้รับรายงานการจัดท าป้ายจาก  
76 จังหวัด จ านวน 74 ป้าย 
 

74. โครงการจัดกิจกรรม "รวม
ใจภักดิ์ รักในหลวง" เฉลิมพระ
เกียรติพระบาทสมเด็จ พระ
เจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสพระ
ราชพิ ธีมหามงคลเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 6 รอบ  
28 กรกฎาคม 2567 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
76 จั งหวั ดด าเนิ น
โครงการจัดกิจกรรม 
“รวมใจภักดิ์  รักใน
หลวง” เฉลิ มพระ
เกียรตพิระบาทสมเด็จ 
พระเจ้าอยู่หัว เนื่อง
ในโอกาสพระราชพิธี
มหามงคลเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 6 รอบ 
28 กรกฎาคม 2567 
 

จังหวัดทั้ ง 76 จังหวัดรายงานผลการ
ด าเนินการโครงการจัดกิจกรรม “รวมใจ
ภั กดิ์  รั ก ในหลวง”  เฉลิ มพ ระเกี ย รติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องใน
โอกาสพระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 6 รอบ 28 กรกฎาคม 2567 
คิดเป็นร้อยละ 100                

0 0 0 ไม่มี 1 กศ 



๖๓ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
ระยะเวลาด าเนินการ 
มิ.ย 67  - ก.ค. 67 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
เด็ ก  เยาวชน และ
ประชาชนทั่วไป ได้ร่วม
ท ากิจกรรมเฉลิมพระ
เกียรติและแสดงออก
ถึงความจงรักภักดีต่อ
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้ า อ ยู่ หั ว  แ ล ะ
หน่ วยงานภาครั ฐ 
ภาคเอกชน ร่ วมจั ด
กิจกรรมเทิดพระเกียรติ
ภายในโครงการจั ด
กิจกรรม “รวมใจภักดิ์ 
รักในหลวง” เฉลิมพระ
เกียรติพระบาทสมเด็จ 
พระเจ้าอยู่หัว เนื่องใน
โอกาสพระราชพิธีมหา
ม งคล เฉลิ ม  พ ระ
ชนมพรรษา 6 รอบ 
28 กรกฎาคม 2567 

75. โครงการประกวดร้อง
เพลงสดุดีจอมราชา และบท
เพลงของกระทรวงมหาดไทย 
 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
76 จังหวัด จัดท า
โครงการโดยการ
ปลูกฝังให้นักเรียน
ในสถานศึกษาทุก
สั ง กั ด  แ ล ะ

อยู่ระหว่างจังหวัดรายงานผลการด าเนิน
โครงการ โดยมีจังหวัดด าเนินการเสร็จสิ้น
และรายงานผลแล้ว ดังนี้ 
1. จังหวัดรายงานผลแล้ว จ านวน 70 
จังหวัด ทั้ งนี้  กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นรายงานให้กระทรวงมหาดไทย

0 0 0 ระยะเวลาด าเนินการกระชั้นชิด
และน้อยเกินไป 

1 กศ 



๖๔ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
ระยะเวลาด าเนินการ 
9 – 30 ก.ย. 67 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ป ระ ช าช น ทั่ ว ไป  
มีความจงรักภักดี
ต่ อ ส ถ า บั น ช า ติ 
ศ า ส น า  แ ล ะ
พระมหากษัตริย์ โดย
ร่วมกันขับร้องบท
เพลงสดุดีจอมราชา
และบ ท เพ ลงของ
กระทรวงมหาดไทย 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
เด็ก เยาวชน และ
ป ร ะ ช า ช น  เกิ ด
ค ว าม จ งรั ก ภั ก ดี 
ต่ อ ส ถ า บั น 
พระมหากษัตริย์ 

ทราบแล้ว 
2.อยู่ระหว่างจังหวัดรายงานผล จ านวน 5 
จังหวัด ไม่สามารถด าเนินการได้ 1 จังหวัด 
(จังหวัดเชียงราย เนื่องจากเกิดอุทกภัยใน
พื้นที่) 

76. โครงการแข่งขัน
จักรยานขาไถ (Balance 
Bike) เฉลิมพระเกียรติ 
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หวั 
เนื่องในโอกาสพระราชพิธี
มหามงคลเฉลิม 
พระชนมพรรษา 6 รอบ  
28 กรกฎาคม 2567 
 
 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
1 . ระดั บ จั งห วั ด 
นักกีฬาจ านวน 8 รุ่น 
มาแข่งขันให้เหลือผู้
ชนะเลิศล าดับที่  1   
ของแต่ ละรุ่ น เป็ น
ตัวแทนระดับจังหวัด
ไ ป แ ข่ ง ขั น
ระดับประเทศ 
2. ระดั บประเทศ 
นั ก กี ฬ าจ าก  7 6 
จั งห วั ด  เข้ า ร่ ว ม
แข่งขันในแต่ละรุ่น   
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ส่งเสริมเด็กปฐมวัย 
ให้ มี พั ฒ น า ก า ร
ทางด้ านร่างกายที่
แข็ งแรง ทางด้ าน
จิตใจ อารมณ์  ให้มี
ความ เบิ กบ าน  มี
ความกล้าหาญ มีวินยั 

จังหวัดจัดการแข่งขันเพื่อคัดเลือกนักกีฬา
ตัวแทน จ านวน 8 รุ่นอายุ ชาย/หญิง  
โดยผู้ชนะเลิศล าดับที่ 1 จะได้เข้าแข่งขัน
ระดับประเทศ ซ่ึงกระทรวงมหาดไทย 
ได้จัดการแข่งขันจักรยานขาไถ (Balance 
Bike) เฉลิมพระเกียรติฯ ระดับประเทศ 
ระหว่างวันที่  7 - 8 กันยายน 2567 
ณ สนามเจริญสุขมงคลจิต อ าเภอบางพลี 
จังหวัดสมุทรปราการ โดยมีนักกีฬาตัวแทน
ของจังหวัด ๆ ละ 8 คน รวมจ านวนทั้งสิ้น 
608 คน และจังหวัดที่ได้คะแนนรวมสูงสุด 
ไ ด้ รั บ ร า ง วั ล ถ้ ว ย พ ร ะ ร า ช ท า น
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว คือ  
จังหวัดสระแก้ว 

ระดับประเทศ 
ใช้งบประมาณ อบจ.

สมุทรปราการ 

0 0 ไม่มี 3 กศ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ก.ย. 67 
 



๖๕ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
มีน้ าใจนักกีฬา รู้จัก
แพ้ รู้จักชนะ เคารพ
กฎ ระเบียบ กติกา  
เป็นการฝึกการทรง
ตัว รวมทั้ ง ช่วยฝึก
สายตาการแยกแยะสี 
การประเมินระยะทาง 
การใช้มือและแขน
เพื่ อบั งคับทิ ศทาง
และการใช้กล้ามเนื้อ
ขาที่ ออกแรงเดิ น 
เพื่ อให้ เด็กปฐมวัย
เติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่ดี
ต่ อไป และใช้ ชี วิ ต
ร่วมกันในสังคมอย่าง
มีความสุข ตลอดจน
ส่ ง เส ริ ม ให้ ภ า คี
เครื อข่ าย ในพื้ นที่
จังหวัด ได้แก่ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
ภาครัฐ ภาควิชาการ 
ภ าคผู้ น าศ าสน า 
ภ าค เอกชน  ภ าค
ป ระ ช า ช น  ภ า ค
ประชาสังคมและภาค
สื่อสารมวลชน ร่วม
น้ อ ม ส า นึ ก ใ น
พระมหกรุณาธิคุณ 
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้ าอยู่ หั ว เนื่ องใน
โอกาส พระราชพิธี
มหามงคลเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 6 รอบ 
2 8  ก ร ก ฎ า ค ม 
2567 



๖๖ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน/ 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
77. โ ค ร ง ก า ร ข ย า ย ผ ล
วิท ย าก ร เพื่ อ ท าห น้ าที่ ผู้
ถ่ ายทอดความรู้ เกี่ ย วกับ
ป ระ วั ติ ศ า ส ต ร์ ช าติ ไท ย 
ประจ าท้องถิ่นระดับอ าเภอ 
และระดับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ครู ข) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนผู้เข้ารับการ
อบรมผ่านการอบรม 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ผู้เข้าร่วมการอบรม
ส า ม า ร ถ ป ฏิ บั ติ
ห น้ า ที่ ถ่ า ย ท อ ด
ค ว า ม รู้ เกี่ ย ว กั บ
ป ร ะ วั ติ ศ า ส ต ร์ 
ชาติไทยได ้
 

- จังหวัดด าเนินการอบรมเรียบร้อยแล้ว  
- มีผู้ผ่านการอบรมจ านวน 11,669 คน  
- กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้เสนอ
ร่างระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยผู้
ถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ชาติ
ไทยประจ าท้องถิ่น ให้คณะกรรมการพิจารณา
ร่างกฎหมายของกระทรวงมหาดไทยตรวจ
พิจารณา 

0 0 0 ไม่มี 1 กศ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ก.ค. 67 

  



๖๗ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การส่งเสริมสมรรถนะบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีความเป็นมืออาชีพ 

เป้าหมาย การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีประสิทธิภาพและเป็นธรรม 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
กลยุทธ์ที่ 3.1 ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาระบบบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธภิาพ 
1. โครงการเงินอุดหนุนส าหรับ
การถ่ายโอนบุคลากร(เงินเดือน
และค่าจ้างส าหรับข้าราชการ
แ ละ ลู ก จ้ า งถ่ า ย โอ น สิ ท ธิ
ประโยชน์ ข้ า ร า ช ก า รแ ล ะ
ลูกจ้างประจ าถ่ายโอน) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนบุ คลากรถ่าย
โอน 

จัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนบุคลากรถ่ายโอนให้กับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีบุคลากรถ่ายโอน
ครบตามเป้าหมาย 

514,803,100 452,239,856.66 
 

87.85 
 

ไม่มี 6 สน.บถ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ไตรมาส 1 
ต.ค. 66 - ธ.ค. 66 
ไตรมาส 2 
ม.ค. 67 - มี.ค. 67 
ไตรมาส 3  
เม.ย. 67 - มิ.ย. 67 
ไตรมาส 4 
ก.ค. 67 - ก.ย. 67 
 
 
2. เงินอุดหนุนส าหรับการจัด
การศึกษาภาคบังคับ  
(ค่าการศึกษาบุตร) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนพนักงานครูที่มี
สิ ท ธิ ข อ เบิ ก เงิน ค่ า
การศึกษาของบุ ตร 
ได้รับเงินครบถ้วนตาม
สิทธิ 

จัดสรรงบประมาณให้กับพนักงานครูที่มีสิทธิ
เบิกค่าการศึกษาของบุตรที่ปฏิบัติหน้าที่ใน
สถานศึกษา (โรงเรียน) สังกัดเทศบาลต าบล
และองค์การบริหารส่วนต าบล 

21,476,700 17,952,700 83.59 อปท. รายงานข้อมูลไม่เป็น
ปัจจุบั น  ท าให้ การบริหาร
งบประมาณไม่เป็นไปตามแผน 
จึงโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณ
ไป ใช้ ใน ร า ย ก า รอื่ น ที่ ไม่
เพียงพอ 

3  สน.บถ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 
 
 
 
 
 



๖๘ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
3. เงินอุดหนุนส าหรับการจัด
การศึกษาภาคบังคับ  
(ค่าเช่าบ้าน) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนพนักงานครูที่มี
สิทธิขอเบิกเงินค่าเช่า
บ้านได้รับเงินครบถ้วน
ตามสิทธิ 

จัดสรรงบประมาณให้กับพนักงานครูที่มีสิทธิ
เบิกค่าเช่าบ้านที่ปฏิบัติหน้าที่ในสถานศึกษา 
(โรงเรียน) สังกัดเทศบาลต าบลและองค์การ
บริหารส่วนต าบล 

58,986,000 74,194,900 125.85 
 

ผู้มีสิทธิ เบิ ก เงิน ค่าเช่าบ้ าน
ได้รับสิทธิเพิ่มขึ้น และระหว่าง
ปีงบประมาณมีการโอน (ย้าย) 
มาเพิ่มขึ้น ท าให้งบประมาณที่
ได้รับไม่เพียงพอ 

3  สน.บถ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 

4. เงินอุดหนุนส าหรับการจัด
ก าร ศึก ษ าภ าคบั ง คั บ  (ค่ า
เงินเดือนครู ค่าจ้างประจ า) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนพนักงานครู 
ลู ก จ้ า ง ป ร ะ จ า 
พนักงานจ้างมาปฏิบัติ
ห น้ า ที่ ใน โร ง เรี ย น
ได้ รั บ เงิน เดื อน เงิน
วิ ท ย ฐ า น ะ ค่ า จ้ า ง
ประจ าค่าตอบแทน
ครบถ้วน 
 

จัดสรรงบประมาณให้กับพนักงานครูและ
บุคลากรทางการศึกษาที่ปฏิบัติหน้าที่ ใน
สถานศึกษา (โรงเรียน) สังกัดเทศบาลต าบล
และองค์การบริหารส่วนต าบล 

2,736,705,700 
 

2,640,815,500 
 

96.50 
 

อปท. รายงานข้อมูลไม่เป็น
ปัจจุบั น  ท าให้ การบริหาร
งบประมาณไม่เป็นไปตามแผน 
จึงโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณ
ไป ใช้ ใน ร า ย ก า รอื่ น ที่ ไม่
เพียงพอ 

3  สน.บถ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 

5 . เ งิ น อุ ด ห นุ น ส า ห รั บ
สนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
(เงินเดือน เงินเพิ่มค่าครองชีพ 
และสวัสดิการ) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนพนักงานครู
ลู ก จ้ า ง ป ร ะ จ า
พนักงานจ้างที่ปฏิบัติ
หน้าที่ ใน ศพด.ได้รับ
เงินเดือนเงินวิทยฐานะ
ค่าตอบแทนครบถ้วน 
 

จัดสรรงบประมาณให้กับพนักงานครูและ
บุคลากรทางการศึกษาที่ปฏิบัติหน้าที่ ใน
สถานศึกษา (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) สังกัด
เทศบาลต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 

13,693,022,000 

      
 

13,751,196,700 
 

100.42 พนัก งานครู ได้ รับ เงินวิทย
ฐานะเพิ่มขึ้น มีการจ่ายเงิน
สวัสดิการเพิ่มขึ้น และระหว่าง
ปีงบประมาณมีการโอน (ย้าย) 
มาเพิ่มขึ้น ท าให้งบประมาณที่
ได้รับไม่เพียงพอ  

3  สน.บถ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 

6. โครงการจัดสรรเงินอุดหนุน
ส าหรับค่าตอบแทนพิเศษราย
เดื อ น ส า ห รั บ เจ้ า ห น้ า ที่ 
ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนผู้ที่ได้
ค่าตอบแทน 
 

จัดสรรเงินอุดหนุนส าหรับค่าตอบแทนพิเศษ
รายเดือนส าหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานใน
จังหวัดชายแดนภาคใต้ ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นจังหวัดชายแดนภาคใต้ จ านวน 
4 งวด 

313,770,000 

          
 

316,071,339 
 

 

 

 

100 ไม่มี 6 
 

สน.บถ. 



๖๙ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
ระยะเวลาด าเนินการ 
ไตรมาส 1 
ต.ค. 66 - ธ.ค. 66 
ไตรมาส 2 
ม.ค. 67 - มี.ค. 67 
ไตรมาส 3  
เม.ย. 67 - พ.ค. 67 
ไตรมาส 4 
ก.ค. 67 - ส.ค. 67 
 

 

 

 

 

7. โครงการเงินอุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายเพื่อการ
รักษาพยาบาลของข้าราชการ 
พนักงานส่วนท้องถิ่น และลูกจ้าง 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนผู้มีสิทธ ิ

จัดสรรงบประมาณที่ได้รับครบถ้วน 8,574,905,000 
 
 

11,861,924,903.01 
 

138.33 ไม่มี 5 สน.บถ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 – ก.ย. 67 

8. เงินอุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนการจัดการศึกษาภาค
บังคับ (บ าเหนจ็ บ านาญ) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
จ าน วนข้ าราชก าร
ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น 
ข้ าราชการบ านาญ 
ต าแหน่งครู ต าแหน่ง
ครูถ่ายโอน ครูผู้ดูแล
เด็ก ลูกจ้างประจ า 
(ภ า ร โร ง โ ร ง เรี ย น 
ลูกจ้างประจ าถ่ายโอน 
(ภารโรงโรงเรียน) และ
ท า ย าท ได้ รั บ สิ ท ธิ
ป ระ โยชน์ บ า เห น็ จ
บ านาญครบทุกราย 
 
 
 

จัดสรรให้แก่ข้ าราชการส่วนท้องถิ่น ผู้ รับ
บ าเหน็จบ านาญ ต าแหน่งครู ครูถ่ายโอน ครู
ผู้ดูแลเด็ก และลูกจ้างประจ า (ภารโรงโรงเรียน) 
และทายาทผู้ที่มีสิทธิได้รับเงินบ าเหน็จบ านาญ
ตามกฎหมาย จ านวน 2,724 ครบทุกราย 

780,560,500 802,308,288.93 102.79 งบ ป ร ะ ม า ณ ที่ ข อ รั บ ไม่
เพี ย งพ อ  ที่ จะจ่ ายเป็ นเงิน
จ านวน 21,747,788.93 บาท 
เนื่องจากระหว่างปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 มีข้าราชการส่วน
ท้องถิ่นลาออกและถูกปลดออก 
โดย สถ. ได้ โอนเปลี่ยนแปลง
งบประมาณจากรายการอื่นที่
เหลือจ่าย มาตั้ งจ่ายเป็นเงิน
อุดหนุนส าหรับการจัดการศึกษา
ภาคบังคับ (ค่าบ าเหน็จ บ านาญ) 
และได้ด าเนินการโอนจัดสรร
ให้แก่ อปท. จนครบตามจ านวน
ผู้ มี สิ ทธิ ได้ รั บ เงินบ าเหน็ จ
บ านาญ 

4 สน.คท. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ไตรมาส 1  
ต.ค. 66 - ธ.ค. 67 
ไตรมาส 2 
ม.ค. 67 - มี.ค. 67 
ไตรมาส 3 
เม.ย. 67 - มิ.ย. 67 
ไตรมาส 4 
ก.ค. 67 - ก.ย. 67 
 



๗๐ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
ข้ าราชการบ านาญ  
ต าแหน่งครู ต าแหน่ง
ครูถ่ายโอน ครูผู้ดูแล
เด็ก  ลูกจ้ างป ระจ า  
(ภ า ร โร ง โ ร ง เรี ย น 
ลูกจ้างประจ าถ่ายโอน 
(ภ าร โร งโรง เรี ย น ) 
และทายาทได้รับสิทธิ
ป ระ โยชน์ บ า เห น็ จ
บ า น า ญ ต า ม ที่
กฎหมายก าหนด 

9. ค่าตอบแทนคณะกรรมการ
ตามพระราชบัญญัติระเบยีบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 

ตัวชี้ วัด เชิ งคุณภาพ
ร้อยละของจ านวน
เรื่องขอความเห็นชอบที่
ได้ รับการพิ จารณ า
ภายใน 1 เดือน 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 62,958,600 

 

 

5,830,500 

 

 

9.26 

 

 

ไม่มี 6 สน.บถ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 – ก.ย. 67 
 
10. โครงการรับ - ส่งผลงาน
ทางวิชาการ พนกังานครูและ
บุคลากรทางการศึกษาท้องถิ่น
ที่ขอเล่ือนวิทยฐานะสูงขึ้นและ
นิเทศงานการบริหารงานบุคคลทาง
การศึกษาท้องถิ่น พ.ศ. 2567 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนพนักงานครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาท้องถิ่น ได้รับ
การตรวจประเมินผล
งานโดยผู้ทรงคุณวุฒิ
ครบถ้วน 

 รับ-ส่งผลงานทางวิชาการฯ ของพนักงานครู
และบุคลากรทางการศึกษาท้องถิ่นที่ขอเล่ือน
วิทยฐานะสูงขึ้น 
 

315,400 197,721 62.69 
 

การรับ -ส่ งผล งาน จะต้ อ ง
ด า เนิ น ก า ร ต า ม ร อ บ ที่
มาตรฐานทั่วไปก าหนด ดังนั้น 
การเบิกจ่ายงบประมาณใน
รายการดังกล่าวจะด าเนินการ
เบิ ก จ่ า ย เส ร็จ สิ้ น ใน เดื อ น
กันยายน 2567 

3 สน.บถ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 

 



๗๑ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสริมสร้างสมรรถนะบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีความเป็นมืออาชีพ 

เป้าหมาย การพัฒนาความรู้ ทักษะ และสมรรถนะของบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องการพัฒนาในยุคดิจิทัล 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
กลยุทธ์ที่ 3.2 พัฒนาความรู้ ทักษะ และสมรรถนะ ของบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องการพัฒนาในยุคดิจิทัล 
1. โครงการอบรมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการเตรียมความพร้อม 
การถ่ าย โอนสถานี อนามั ย /
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล (รพ.สต.) ที่ถ่ายโอนให้แก่ 
อปท. 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
เครือข่ายบุคลากร 
ด้านสุขภาพ      

สถ. ด าเนินการจัดฝึกอบรมโครงการอบรม
สัมนาเชิงปฏิบัติการเตรียมความพร้อมการถ่ายโอน
สถานีอนามัย/โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 
(รพ.สต.) ที่ถ่ายโอนให้แก่ อปท. โดยก าหนด 
จัดอบรม จ านวน 2 รุ่น รุ่นที่ 1 ระหว่างวันที่ 
15 – 17 พฤษภาคม 2567 รุ่น 2 ระหว่าง
วันที่  29  – 31  ณ  โรงแรมเฮลท์แลนด์        
รีสอร์ท แอนด์ สปา พัทยา จังหวัดชลบุรี โดยมี
ผู้เข้าร่วมอบรม จ านวน 486 คน 

2,582,000 2,582,000 
 

100 ไม่มี 4 กสธ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - มิ.ย. 67 

2. โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผู้จัดการการดูแลผู้สูงอายุที่มี
ภาวะพึ่งพิงขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
จ านวนบุคลากรด้าน
สุ ขภ าพ ฯ  ที่ ม าจ าก 
อปท. (ทต. และ อบต.) 
และจ านวนอาสาสมัคร
บริบาลท้องถิ่นที่เข้ารับ
การอบรม 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ร้อยละของผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมมีความรู้ความ
เข้าใจ  

สถ. โดย กสธ. ได้จั ดท ำ โครงกำรพัฒนำ
ศักยภำพผู้จัดกำรกำรดูแลผู้สูงอำยุที่มีภำวะ
พึ่ งพิ งขอ งอ งค์ก รป กครอ งส่ วน ท้ อ งถิ่ น 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ วงเงิน 
๒๔๗ ,๗๖๐ ,๓๐๐ บำท โดยมีกิจกรรมกำร
ด ำเนินงำน จ ำนวน ๔ กิจกรรม ดังนี้ 
กิจกรรมที่  ๑  กำรจัดอบรมเชิงปฏิบัติกำร
หลักสูตรผู้จัดกำรกำรดูแลผู้สูงอำยุที่มีภำวะพึ่งพิง 
(Care Manager) ให้แก่บุคลำกรด้ำนสุขภำพหรือ 
ผู้ที่รับผิดชอบงำนด้ำนสำธำรณสุขขององค์กร
ปกครองส่ วนท้ องถิ่ น จ ำนวน ๗ ,๘๔๘ คน  
โดยภำคทฤษฎี สถ. เป็นผู้ด ำเนินกำรจัดอบรม 
จ ำนวน 11 รุ่น โดยเริ่มกำรอบรมตั้งแต่วันที่ 
๑๐ มิถุนำยน ๒๕๖๗ - วันที่ ๓๑ สิงหำคม ๒๕๖๗ 
ณ สวนนงนุช  พัทยำ จั งหวัดชลบุ รี  และ
โร งแ รม เอ ว ำน่ ำ  แ ก รน ด์  ค อ น เว น ชั่ น  
บำงนำ กรุงเทพมหำนคร และภำคปฏิบัติ 
โดยส ำนักงำนส่งเสริมกำรปกครองท้องถิ่น  
ทั้ง ๗๖ จังหวัด เป็นผู้ด ำเนินกำรจัดอบรม  
ซ่ึงมีผู้เข้ำร่วมอบรมรม จ ำนวน ๗,๐๓๓ คน 

247,760,300 138,387,715 
 

55.85 เนื่องจากได้รับจัดสรร
งบประมาณล่าช้า และ
ประกอบกับระยะเวลา
อบรมฯ ต่อรุ่นใช้เวลา  
5 วัน จึงท าให้เวลาในการ
จัดอบรมฯ มีน้อย 

4 กสธ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
เม.ย. 67 - ส.ค. 67  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๒ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
ค่ำใช้จ่ำยงบประมำณ จ ำนวน ๖๐,๓๙๔,๐๑๐ บำท 
กิจกรรมที่  ๒  กำรจัดอบรมเชิงปฏิบัติกำร
หลักสูตรอำสำสมัครบริบำลท้องถิ่นเพิ่มเติม 
จ ำนวน ๕๐ ชั่วโมง ให้แก่อำสำสมัครบริบำล
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือ 
ผู้ที่ผ่ำนกำรอบรมหลักสูตรกำรดูแลผู้สูงอำยุ  
ขั้นกลำง จ ำนวน ๗๐ ชั่วโมง ของกรมอนำมัย 
โดยส ำนักงำนส่งเสริมกำรปกครองท้องถิ่น 
ทั้ง ๗๖ จังหวัด เป็นผู้ด ำเนินกำรจัดอบรม 
จ ำนวน ๑๕,๕๔๖ คน ซ่ึงมีผู้ผ่ำนกำรอบรมฯ 
จ ำนวน ๑๑,๗๖๐ คน ค่ำใช้จ่ำยงบประมำณ 
จ ำนวน ๖๐,๖๒๕,๖๕๕ บำท  
กิจกรรมที่ ๓ ส ำนักพัฒนำบุคลำกรท้องถิ่น 
จัดท ำโครงกำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกร สถ.  
เพื่อส่งเสริมกำรดูแลผู้สูงอำยุที่มีภำวะพึ่งพิง
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นงบประมำณ 
จ ำนวน ๑๗,๒๑๘,๐๕๐ บำท 
กิจกรรมที่ ๔ สถ. ใช้งบประมำณเพื่อจัดพิธี 
ลงนำมบันทึกข้อตกลงควำมร่วมมือ (MOU) 
กำรขับเคลื่อนโครงกำรพัฒนำนวัตกรรมกำร
จัดกำรด้ำนดูแลติดตำมและเฝ้ำระวังทำงสุขภำพ
ของผู้สูงอำยุที่มีควำมเสียงต่อกำรพลัดตกหกล้ม
และกระดูกหัก รวมถึงกำรหักซ้ ำงบประมำณ 
จ ำนวน ๑๕๐,๐๐๐ บำท 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๓ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
3. โครงการสัมมนาขับเคลื่อน
นโยบายการรวมกลุ่มพื้นที่ใน
การจัดการมูลฝอย (Clusters)  
ของ อปท. 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
จ านวนผู้เข้าอบรม 
จาก สถ. อปท. ที่เป็น
เจ้าภาพกลุ่ม Clusters 
แ ล ะ ส่ ว น ร า ช ก า ร 
ที่เกี่ยวข้อง 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
อป ท . มี อ งค์ความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ ยวกับ
กระบวนการจัดการ 
มูลฝอยทั้งระบบ และ
สามารถวิเคราะห์ผล
ก า ร ด า เ นิ น ก า ร
รวมกลุ่มพื้นที่ ในการ
จั ด ก า ร มู ล ฝ อ ย 
(Clusters) 

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้จัดสัมมนา
ให้กับบุคลากรของ กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น บุคลากรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและส่วนราชการที่เกี่ยวข้องจ านวน 2 
รุ่น ณ โรงแรมริเวอร์ไซด์ กรุงเทพฯ รุ่นที่ 1 
ระหว่างวันที่  14 – 15 สิ งหาคม 2567 
จ านวน 457 คน และรุ่นที่ 2 ระหว่างวันที่2 
– 3 กันยายน 2567 

1,869,400 1,565,500 83.74 เนื่องด้วยสถานการณ์น้ า
ท่วมในพื้นที่ภาคเหนือท า
ให้มีผู้เข้ารับการฝึกอบรม
บางส่วนไม่สามารถเข้าร่วม
ได ้

5 กสว. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 
 

4. โครงการสัมมนาทางวิชาการ
เพื่ อแลก เปลี่ ยนองค์ความรู้
เกี่ยวกับการริเริ่มแผนกลยุทธ์
เพื่ อ ก า รพั ฒ น าชุ ม ช น แ ล ะ
เป้ าหมายการพัฒนาที่ ยั่ งยืน 
( Sustainable Development 
Goals : SDGs) ข อ งท้ อ ง ถิ่ น
ข น าด ก ล า งแ ละ ข น าด เล็ ก 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
กลุ่มเป้าหมายมีความรู้
เกี่ยวกับการริเริ่มแผน
กลยุทธ์เพื่อการพัฒนา
ชุมชนและเป้าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืน  
(Sustainable 
Development Goals: 
SDGs) ของท้องถิ่น
ขนาดกลางและขนาดเล็ก 

จากการด าเนินโครงการสัมมนาทางวิชาการฯ 
พบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการมีระดับความพึงพอใจ
ในภาพรวมอยู่ที่ร้อยละ 89.46  

22,000 15,925 72.38 ไม่มี 2 กพส. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
26 ม.ค 67 
 
 
 
 
 



๗๔ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
5. โครงการพัฒนาศักยภาพการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เพื่ อส่ งเสริมการ
ให้บริการน้ าอย่างมีประสิทธิภาพและ
ได้มาตรฐาน (ประปาหมู่บ้าน) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
จ า น ว น จั ง ห วั ด
เป้ า ห ม า ย ที่ ไ ด้ รั บ
พัฒนาศักยภาพการ
ปฏิ บั ติ งาน ด้ านก าร
บริหารจัดการประปา
หมู่ บ้ าน ของอ งค์ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ร้อยละของกลุ่มเป้าหมาย
มีความรู้ความเข้าใจ
การปฏิบัติงานด้านการ
บริหารจัดการประปา
หมู่ บ้ าน ของอ งค์ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ด าเนินการจัดอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพ
การปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เพื่ อ ส่ ง เส ริ ม ก า ร ให้ บ ริ ก า รน้ า อ ย่ า งมี
ประสิทธิภาพและได้มาตรฐาน  (ประปา
หมู่บ้าน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เมื่อวันที่ 10 - 11 มิถุนายน 2567 โดยมี
ผู้เข้าร่วมอบรมทั้งหมด 310 คน 

1,000,000 918,959.24 
 

91.89 ไม่มี 5 กพส. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ไตรมาส 1 
พ.ย. 66 - ธ.ค. 66 
ไตรมาส 3 
มิ.ย. 67 
ไตรมาส 4 
ส.ค. 67 - ก.ย. 67 

6 . โ ค ร ง ก า ร สั ม ม น า เพิ่ ม
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ก ารส รรห า
ข้ าราชการหรือพนั กงานส่วน
ท้องถิ่น ให้ด ารงต าแหน่ง สาย
งานผู้ บ ริห ารของ ก .จั งห วัด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 
ท้องถิ่นจังหวัด อ านวยการ
กลุ่ มงานมาตรฐานการ
บริ หารงานบุ คคลส่ วน
ท้องถิ่นในสังกัด สถจ. 152 
คน บุคลากร สถ. ในสังกัด  
สน.บถ.8 คน รวม 160 คน 
ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
เข้าร่วมโครงการฯ มีความรู้ 
ความเข้าใจ ในสาระส าคัญ
ของมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
กาบริหารงานบุลคล ที่มีการ
เปลี่ยนแปลงอย่างถูกต้อง
ข้อผิดพลาดที่อาจเกิดขึ้น 
ซึ่ งยากแก่การแก้ ไขหรือ
เยียวยาในภายหลัง และน า
ความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ใน
การปฏิ บั ติ งานได้ อย่ าง
ถูกต้องและมีประสิทธิภาพ
ประสิทธิผล   

ผู้เข้ารับการอบรมสมัมนาเป็นไปตามกลุ่มเป้าหมาย 
จ านวน 160 คน 76 จังหวัด เข้ารับการ
อ บ รม สั ม ม น าฯ  ได้ แ ส ด งค วาม คิ ด เห็ น 
ข้อเสนอแนะ และแนวทางปฏิบัติ เพื่อให้การ
ด าเนินการเป็นไปในแนวทางเดียวกัน  
อย่างถูกต้องโปร่งใสและเป็นธรรม 

354,000 330,200 93.28 
 

ไม่มี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6 สน.บถ. 
 
 
 
 
 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ไตรมาส 4  
9 – 10 ก.ค. 67 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๕ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
7. โครงการสัมมนาทางวิชาการ
ว่าด้วยทิศทางการบริหารงาน
บุคคลข้าราชการหรือพนักงาน
ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  ต า ม ร่ า ง
พ ร ะ ร า ช บั ญ ญั ติ ร ะ เบี ย บ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่  ..) พ.ศ. .... ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
ผู้ เข้ า ร่ ว ม โค ร งก า ร
จ านวน 69 คน 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความรู้ความเข้าใจ 
และสามารถปรุงแก้ไข
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
การบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่นให้สอดคล้อง
กับร่าง พ.ร.บ.ฯ 
 

- ผู้เข้าร่วมโครงการฯ ทราบถึงสาระส าคัญของ
ร่างพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ...) พ.ศ. .... 
- ผู้เข้าร่วมโครงการ มีส่วนร่วมในการวิเคราะห์ 

สังเคราะห์ และแลกเปลี่ยนเรียนรู้กันและกัน  
- ผู้ เข้ าร่วมการอบรมสัมมนาเป็น ไปตาม

กลุ่มเป้าหมาย 69 คน 
เข้ารับการอบรมสัมมนาฯ ได้แสดงความ
คิดเห็น ข้อเสนอแนะ  และแนวทางปฏิบัติ
เพื่อให้ด าเนินการเป็นไปตามแนวทางเดียวกัน
อย่างถูกต้องโปร่งใสและเป็นธรรม 

225,600 

 

123,100 54.56 
 

ไม่มี 6 สน.บถ. 

 

ระยะเวลาด าเนินการ 
29 – 30 ส.ค. 67 

8. การเตรียมความพร้อม อบต. 
เป็นหน่วยรับงบประมาณตรง 
ตาม พ.ร.บ. วิธีการงบประมาณ 
พ.ศ. 2561 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ผู้ผ่ านการอบรมฯ มี
ค ว าม รู้ ค ว าม เข้ า ใจ 
ใ น แ น ว ท า ง แ ล ะ
กระบวนการจัดท า ค า
ข อ ตั้ ง งบ ป ร ะ ม า ณ
รายจ่ายประจ าปี (งบ
เงินอุดหนุน) กรณีเป็น
หน่วยรับงบประมาณ 
 

ไ ด้ ด า เ นิ น โ ค ร ง ก า ร อ บ ร ม สั ม ม น า 
เชิ งป ฏิ บั ติ ก า ร เพื่ อ เพิ่ ม ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ 
การจัดท าค าของบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะ
กิจ ผ่านระบบ SOLA และเตรียมความพร้อม 
อบต. ในการเป็นหน่วยรับงบประมาณตาม 
พ.ร.บ.วิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2561 ให้กับ
บุคลากรของ อบต. จ านวน 6 รุ่น ระหว่าง
วันที่ 29 ส.ค. 67 ถึงวันที่ 25 ก.ย. 67 มี
ผู้เข้าร่วมโครงการรวม 2,177 คน   

0 0 0 ไม่มี 6 กพส. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
29 ส.ค. - 25 ก.ย. 67 
 

 

  



๗๖ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบการเงินการคลัง และระเบียบกฎหมายในการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง 

เป้าหมาย องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีระบบการเงินการคลังที่มีประสิทธิภาพและสอดคล้องตามหลักธรรมาภิบาล 

 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ
จัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์

ชาติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
กลยุทธ์ที่ 4.1 พัฒนาระบบการเงินการคลังที่มีประสิทธภิาพและสอดคล้องตามหลักธรรมาภิบาล 
1.โครงการจัดพิมพ์หนังสือข้อมูล
รายได้ อปท. 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
อปท. สถจ. และส่วนกลาง 
มีหน่วยงานที่ เกี่ ยวข้อง 
เป็ นฐานข้ อมู ลรายได้ 
อปท. ที่ถูกต้อง ครบถ้วน 
และเป็นปัจจุบัน 

จัดพิมพ์หนังสือข้อมูลรายได้ อปท. จ านวน 
10 ,500 เล่ม แจกจ่ายให้ สถจ. อปท. และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งเผยแพร่ในเว็บไซต์ 
สถ. เมนู ข้อมูลสารสนเทศ/การเงินการคลัง
ท้องถิ่น/ข้อมูลรายได้ อปท. เรียบร้อยแล้ว 

1,000,000 997,500 99.75 ไม่มี 6 สน.คท. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ไตรมาส 1 
ต.ค. 66 - ธ.ค. 66 
ไตรมาส 2  
ม.ค. 67 - มี.ค. 67 
ไตรมาส 3  
เม.ย. 67 - มิ.ย. 67 
ไตรมาส 4  
ก.ค. 67 - ส.ค. 67 
2. โครงการค่าธรรมเนียมในการ
โอนเงินผ่านธนาคาร 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
อปท. ที่ ได้รับการโอน
เงินภาษีจัดสรรเป็นราย
เดือนและรายงวด ให้ 
อป ท . ค รบ ถ้ วน และ
รวดเร็ว 

จ่ายเป็นค่าธรรมเนียมในการโอนจัดสรรภาษี vat 1
ใน9 และภาษีสรรพสามิต ให้แก่ อปท. เป็น
ประจ าทุกเดือน ท าให้ อปท. ได้เงินจัดสรรภาษี
ครบถ้วน และรวดเร็ว 

468,900 468,900 100 ไม่มี 6 สน.คท. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 – ก.ย. 67 

3 . โค ร งก าร ค่ า เบี้ ย ป ระ ชุ ม
คณะกรรมการตาม พระราชบัญญัติ
ภาษีที่ดินและสิ่ งปลูกสร้าง พ.ศ. 
2562 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
คกก. ระดับจังหวัดทั้ง 
2 คณะ ได้รับจัดสรร
ค่าตอบแทนอย่างเหมาะสม
ตามอัตราที่ กฎหมาย
ก าหนด (อย่างน้อย  
1 ครั้ง/ปี) 

จั ด ส รร ให้  ส ถ จ . เพื่ อ เป็ น ค่ า ต อ บ แ ท น
คณะกรรมการภาษีที่ดินประจ าจังหวัด (จังหวัด
ละ 2 คณะ) เรียบร้อยแล้ว 

3,953,600 3,953,600 100 ไม่มี 6 สน.คท. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ไตรมาส 1 
ต.ค. 66 - ธ.ค. 66 
ไตรมาส 3  
เม.ย. 67 - มิ.ย. 67 
 



๗๗ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบการเงินการคลัง และระเบียบกฎหมายในการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง 

เป้าหมาย องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีระเบียบกฎหมายในการปฏิบัติงานที่เป็นปัจจุบันและทันสมัย 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ
จัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
กลยุทธ์ที่ 4.2 ทบทวน ปรับปรุง แก้ไขระเบียบกฎหมายขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นปัจจุบันและทันสมัย 
1.  โครงการตรวจนิ เทศปัญหา 
การปฏิบัติงานด้านกฎหมายท้องถิ่น
ร่วมกับคณะกรรมการพิจารณาร่าง
กฎหมายของกระทรวงมหาดไทย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
ร้อยละของจ านวน อปท. 
ที่ ให้ ความสนใจเข้าร่วม
โครงการ 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
รับทราบปัญหา อุปสรรค 
และสรุปผลเสนอผู้บริหาร
และ คกก. ร่าง มท. เพื่อ
แก้ไขปัญหา ให้ประชาชน
ในพื้นที่ 

- ด าเนินโครงการฯ ระหว่างวันที่ 8 - 10 
สิงหาคม 2567 ณ จังหวัดฉะเชิงเทรา
และจังหวัดระยอง 
- การจดัสรร  
ครั้ งที่  1 ต.ค. 66 – พ.ค. 67 จ านวน 
38 6 ,8 0 0  บาท  และส่ งคื น เป็ น 
ค่าสินไหมทดแทน จ านวน 386,800 บาท 
- การจัดสรร  
ครั้งที่  2  มิ .ย . – ก .ย . 67 จ านวน 
1 9 3 ,4 0 0  บ าท  และ ใช้ จ่ า ย ใน      
การด าเนินโครงการ จ านวน 158,976.30  
บาท 

193,400 158,976.30 82.20 ไม่มี 6 กม. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 –  ก.ย. 67 

2. จัดพิมพ์หนังสือรวมกฎหมาย
ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
หนังสือรวมกฎหมาย 
ภาษีที่ดินฯ 18,000 เล่ม 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
แ จ ก จ่ า ย ห นั ง สื อ ร ว ม
กฎหมายภาษี ที่ ดิ นฯ ให้ 
อปท. สถจ. และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องได้ครบถ้วน 
 

จัดพิมพ์หนังสือรวมกฎหมายภาษีที่ดิน
และสิ่งปลูกสร้าง จ านวน 18 ,000 
เล่ม แจกจ่ายให้  สถจ. อปท. และ 
กทม. เพื่อใช้ในการจัดเก็บภาษีที่ดิน
แ ล ะ สิ่ ง ป ลู ก ส ร้ า งอ ย่ า งถู ก ต้ อ ง 
ครบถ้วนและเป็นธรรม ตามขั้นตอน  
ที่กฎหมายก าหนด  

1,000,000 990,000 99 ไม่มี 6 สน.คท. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ส.ค. 67 - ก.ย. 67 
 

3. โครงการพิมพ์หนังสือกฎหมาย 
ระเบียบ หนังสือซักซ้อมแนวทาง
ปฏิบัติและข้อหารือเกี่ยวกับ 
การปฏิ บั ติ ราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี 
2567 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนหนั งสื อกฎหมาย
ระเบี ยบ หนั งสื อซักซ้อม
แนวทางปฏิบัติและข้อหารือ
เกี่ยวกับการปฏิบัติราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

ด าเนิ นการจัดพิ มพ์หนั งสือกฎหมาย 
ระเบียบ หนังสือซักซ้อมแนวทางปฏิบัติ
และข้อหารือเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี 
2567 

200,000 200,000 100 ไม่มี 6 กม. 



๗๘ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ
จัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
ระยะเวลาด าเนินการ 
ก.ค. 67 – 30 ก.ย. 67 
 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
บุคลากร สถ . มี ความรู้
ค ว า ม เข้ า ใ จ เกี่ ย ว กั บ
กฎ ห ม าย และระ เบี ย บ 
ได้อย่ างมีประสิทธิภ าพ
ถู ก ต้ อ งต าม ที่ ร า ช ก า ร
ก าหนด 
 

4. การทบทวนระเบียบ/กฎหมาย 
เพื่อส่งเสริมการบริหารงาน 
ของ อปท. 
 

ระดั บ ความส า เร็ จ ขอ ง 
การทบทวนระเบียบ/กฎหมาย 
เพื่อส่งเสริมการบริหารงาน
ของ อปท. 

ในการประชุมคณะท างานทบทวนและ
ปรับปรุงกฎหมายของ สถ. ได้จัดประชุม
ส ารวจกฎหมายที่ เกี่ยวข้องกับหน้าที่ 
และอ านาจของ สถ. จ านวน 5 ครั้ ง  
โดยแยกเป็น 
     1. ประชุมครั้งที่ 15/2566 เมื่อวันที่ 
8 พ.ย. 2566 พิจารณาแก้ไขระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
การคัดเลือกพนักงานและลูกจ้างของ 
อปท. พ.ศ. 2555 
     2. ประชุมครั้งที่ 16/2566 เมื่อวันที่ 
22 พ.ย. 2566 พิจารณากฎหมายที่ต้อง 
ขออนุมัติหรืออนุญาตก่อนการปฏิบัติ 
กฎหมายที่ควรปรับปรุงแก้ไขและกฎหมาย
ที่เห็นควรมอบอ านาจให้ผู้ว่าฯ ปฏิบัติ
ราชการแทน มีระเบียบ จ านวน 11 ฉบับ 
และประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง 
การจัดการมูลฝอย พ.ศ. 2560 
    3. ประชุมครั้งที่ 17/2566 เมื่อวันที่ 
6 ธ.ค. 2566 ส ารวจกฎหมายระดับ 
พ.ร.บ. ที่ เกี่ยวกับการอนุญาต อนุมัติ 
และเห็ นชอบการปฏิบั ติ ของ อปท.  

0 0 0 ระยะเวลาในการด าเนินการเสนอ
แก้ไขกฎหมายใช้เวลานาน 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการ
ภาครั ฐ ข้ อ ๔.๗
ก ฎ ห ม า ย มี 
ความสอดคล้อง
เห ม า ะ ส ม กั บ
บริบทต่าง ๆ และ
มีเท่าที่จ าเป็น  

กม. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 – 30 ก.ย. 67 



๗๙ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ
จัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
เพื่ อลดอ านาจการก ากั บดู แลและ 
กระจายอ านาจให้แก ่อปท. จ านวน 4 ฉบับ 
ได้แก่ อบจ. เทศบาล อบต. พัทยา 
     4. ประชุมครั้งที่ 18/2566 เมื่อวันที่ 
13 ธ.ค. 2566 พิจารณาต่อจากการประชุม
ครั้งที่ 17/2566 โดยพิจารณา พ.ร.บ. 
จ านวน 9 ฉบับ 
    5. ประชุมครั้งที่ 19/2566 เมื่อวันที่  
20 ธ.ค. 2566 พิจารณาระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าตอบแทน
คณ ะกรรมการข้ าราชการ อบจ . 
คณ ะกรรมการพนั ก งาน เทศบาล 
คณะกรรมการพนักงาน อบต. และ
คณะอนุกรรมการ พ.ศ. .... 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

  



๘๐ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นองค์กรที่มีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัย 

เป้าหมาย กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมีนวัตกรรมทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ือรองรับการพัฒนาดิจิทัล และสอดคล้องตามแนวทาง 
Thailand 4.0 และอ านวยความสะดวกในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยพัฒนา Application เพ่ือยกระดับ อปท. เพ่ิมมากขึ้น 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
กลยุทธ์ที่ 5.1 สร้างนวัตกรรมทางเทคโนโลยีสารสนเทศและระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ือรองรับการพัฒนา ดิจิทัล และสอดคลอ้งตามแนวทาง Thailand 4.0 
1 .โครงการบ ารุงรักษาศูนย์บริการ
ข้อมูลบุคลากรท้องถิ่นแห่งชาติ 
ระยะที่ 1 และ 2 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
ระบบได้รับการบ ารุง 
รักษาให้สามารถใช้งาน
ได้ จ านวน 12 เดือน 

บ ารุงรักษาระบบศูนย์บริการข้อมูลบุคลากร
ท้องถิ่นแห่งชาติ จ านวน 6เดือน 11 วัน (ลง
นามให้สัญญาจ้าง 764,000 บาท) ส่งคืน
งบประมาณ 84,000 บาท 

1,563,300 848,000 54.24 ไม่มี 6 สน.บถ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 

2. โครงการบ ารุงรักษาระบบ
สารสน เทศในการให้ บริก าร
ประชาชน 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
ระบบฯ และอุปกรณ์ 
ได้รับการบ ารุงรักษา 
ซ่ อ ม แ ซ ม  แ ก้ ไ ข
ฐานข้อมูล ให้ท างานได้
ปกติต่อเนื่อง จ านวน 
1 ระบบ 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
ระบ บ มี เสถี ย รภ าพ 
ส า ม า ร ถ ให้ บ ริ ก า ร 
ประชาชนได้ อย่ างมี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ แ ล ะ
ต่อเนื่อง  
 
 
 
 
 

โครงการดังกล่าวได้ด าเนินการจัดจ้างบริการ
บ ารุงรักษาและซ่อมแซมระบบสารสนเทศ 
ในการให้บริการประชาชน (Local Service) 
เป็นเงิน 935 ,000 บาท โดยได้จ้างบริการ
เป็นจ านวน 10 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 ธันวาคม 
2566 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2567 โดยได้
เบิกจ่ายครบถ้วนเรียบร้อยแล้ว ซ่ึงระบบและ
อุปกรณ์  ได้รับการบ ารุงรักษา ซ่อมแซมให้
ท างานได้ปกติมีเสถียรภาพ สามารถให้บริการ 
ประชาชนได้อย่างต่อเนื่อง 

935,000 935,000 100 ไม่มี 6 กพส. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 
 



๘๑ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
3. โครงการบ ารุงรักษาระบบ
สารสนเทศการจัดการฐานข้อมูล
เบี้ยยังชีพขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
ระบบสารสนเทศ 
การจัดการฐานข้อมูล
เบี้ ยยั งชีพขององค์กร
ปกครองส่ วนท้ องถิ่ น
สามารถบ ารุงรักษา 
ให้อยู่ ในสภาพพร้อมใช้
งาน เพื่อรองรับการใช้
งานของ อปท. จ านวน 
7,772 แห่ง 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
ระบบสารสนเทศ 
การจัดการฐานข้อมูล
เบี้ ยยั งชีพขององค์กร
ปกครองส่ วนท้ องถิ่ น
ได้ รับการซ่อมแซม/
บ ารุงรักษา ได้อย่าง 
มีประสิทธิภาพ 
 
 

ระบบสารสน เทศการจัดการฐานข้ อมู ล 
เบี้ยยังชีพของ อปท. ได้รับการบ ารุงรักษา                 
และสามารถรองรับการใช้งานของ อปท.  
และสามารถส่งข้อมูลเพื่อเบิกจ่ายเงินเบี้ ย 
ยั งชีพผู้ สู งอายุและผู้พิ การ (e-payment)  
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2,036,000 
 
 
 

1,340,000 
(ตามสัญญาจ้างฯ) 

 
 

65.81 
 

เนื่ อ ง จ า ก สั ญ ญ า ข อ ง
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
สิ้ น สุ ด ใน เดื อ น ม ก ราคม 
2 5 6 7  และ เริ่ ม สั ญ ญ า
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 ในเดือนกุมภาพันธ์ 
2567 จึงปรับให้เป็นสัญญา
ปัจจุบันตามปีงบประมาณ
ท าให้ เบิ กจ่ าย เงิน ในช่ ว ง
เดือนกุมภาพันธ์ – กันยายน 
2567 เป็นเงินรวมทั้ งสิ้น 
1,340,000 บาท 

6 กพส. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 

4. โครงการบ ารุงรักษาฐานข้อมูล 
และโปรแกรมห้องสมุดอัตโนมัติ 
(Alice for Windows) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
ฐานข้อมูลและโปรแกรม
ระบบห้องสมุดอัตโนมัติ 
(Alice for Windows) 
ให้สามารถท างานได้
เต็ ม ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ  
ได้รับการบ ารุงรักษาฯ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
มีฐานข้อมูลและโปรแกรมระบบ ห้องสมุด
อัตโนมัติ (Alice for Windows) ท างานได้เต็ม
ประสิทธิภาพ 

43,200 43,200 100 ร ะ บ บ ที่ ใ ช้ ใ น ปั จ จุ บั น 
เป็นเวอร์ชั่นเก่า จึงควรมีการ
อั พ เด ต ให้ เป็ น เว อ ร์ ชั่ น
ปั จ จุ บั น เพื่ อ ต อ บ สน อ ง 
ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร ข อ ง
ผู้ ใช้ บ ริ ก า ร  ทั้ งนี้  ก พ ส . 
กง.วถ . ได้ ด า เนิ นก ารขอ
งบประมาณปี 2567 โดย
อยู่ ระหว่างการพิ จารณา 
ของส านักงบประมาณ 
 

6 กพส. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 
 



๘๒ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
5. โครงการบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซมแก้ไขระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ และระบบฐานข้อมูล
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
ระบบสารสนเทศ และ
ฐานข้ อมู ลขอ ง สถ . 
สามารถให้บริการแก่
ข้าราชการ และประชาชน
ได้อย่างต่อเนื่อง 
 

มีการจัดท า Check List ของระบบสารสนเทศ 
ที่ด าเนินการดูแล บ ารุงรักษาและซ่อมแซม
แก้ไขระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและระบบ
ฐานข้อมูลกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น   
ในแต่ละเดือน (เบิกจ่าย งวดที่ 1 ประจ าเดือน
กันยายน 2567 เรียบร้อยแล้ว) 

9,800,000 ลงนามสัญญา
8,221,583.37  

83.89 ไม่มี 6 ศส. 
 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 
 

6. โครงการบ ารุงรักษาเครื่อง
คอมพิวเตอร์แม่ข่ายและระบบ
เครือข่ายภายในของกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่นพร้อมระบบ 
Antivirus 
 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
เครื่องแม่ข่าย อุปกรณ์
เครือข่ายระบบรักษา
ความปลอดภัย ได้รับ
ก า รบ า รุ ง รั ก ษ า ให้
สามารถใช้งานได้อย่าง
ต่อเนื่อง จ านวน 11 
เดือน 
 
 
 

บ ารุงรักษาเครื่องแม่ข่าย อุปกรณ์เครือข่าย
ระบ บ รั กษ าคว าม ป ลอ ดภั ย  ได้ รั บ ก าร
บ ารุงรักษาให้สามารถใช้งานได้อย่างต่อเนื่อง 
จ านวน 11 เดือน 

8,790,826  8,790,826 
 
 

100 ไม่มี 6 ศส. 
 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 
 

7. โครงการบ ารุงรักษาเครื่อง
คอมพิวเตอร์แม่ข่ายระบบบัญชี
คอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครอง
ส่ ว น ท้ อ งถิ่ น  (e-LAAS) แ ล ะ
ระบบสารสนเทศการจัดการ
ฐานข้อมูลเบี้ยยังชีพขององค์กร
ปกครองท้องถิ่น 
 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
เครื่องแม่ข่ายอุปกรณ์
เครือข่ายระบบรักษา
ความปลอดภัยได้รับ
การบ ารุงรักษาให้สามารถ
ใช้งานได้อย่างต่อเนื่อง 
จ านวน 11 เดือน 

บ ารุงรักษาเครื่องแม่ข่ายอุปกรณ์ เครือข่าย
ระ บ บ รั ก ษ าค ว าม ป ลอ ด ภั ย ได้ รั บ ก า ร
บ ารุงรักษาให้สามารถใช้งานได้อย่างต่อเนื่อง 
จ านวน 11 เดือน 

7,590,000 7,590,000 100 ไม่มี 6 ศส. 
 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 



๘๓ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
8. โครงการบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซมแก้ไขโปรแกรมระบบ
บัญชีคอมพิวเตอร์แบบรวมศูนย์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

บ า รุ ง รั ก ษ า  แ ล ะ
ซ่ อมแซม โป รแ ก รม
ระบบบัญชีคอมพิวเตอร์
แบบรวมศูนย์ส าหรับ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  (e-LAAS) ได้
ตามมาตรฐานที่ก าหนด
ไว้ 

การบ ารุงรักษา และซ่อมแซมโปรแกรมระบบ
บัญชีคอมพิวเตอร์ฯ ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และ
เป็นไปตามมาตรฐานที่ก าหนด 

9,187,700 

              
 

9,187,700 100 ไม่มี 6 สน.คท. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 –  ก.ย. 67 

9. โครงการปรับปรุงและเพิ่ม
ประสิทธิภาพระบบสารสนเทศ
การจัดการฐานข้อมูลเบี้ยยังชีพ
ของ อปท . เพื่ อรองรับ  การ
ด า เนิ น ง า น ต า ม ร ะ เบี ย บ
กระทรวงมหาด ไท ยว่ าด้ ว ย
ห ลั ก เก ณ ฑ์ จ่ า ย เบี้ ย ยั ง ชี พ
ผู้สูงอายุ พ.ศ. 2566 
 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
อปท. สามารถใช้ระบบ
ที่มีการปรับปรุงและ
เพิ่มประสิทธภิาพได ้
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ระบบสารสนเทศฯ 
สามารถรองรับการ
ด าเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยหลักเกณฑ ์
การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ พ.ศ. 2566 

ระบบสารสนเทศการจัดการฐานข้อมูลเบี้ย   
ยั งชี พ ขอ งอ งค์ก รป กครอ งส่ วน ท้ อ งถิ่ น
ด าเนินการปรับปรุงและเพิ่มประสิทธิภาพ เพื่อ
ร อ ง รั บ ก า ร ด า เนิ น ง า น ต า ม ร ะ เบี ย บ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
จ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

2,805,000 ลงนามสัญญา 
2,780,000 

 

99.11 ไม่มี 4 กพส. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 
 
 
10. โครงการบ ารุงรักษาระบบ
ส า รส น เท ศ เพื่ อ ข อ รั บ ก า ร
สนั บ สนุ น งบ ป ระม าณ  เงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้ อ ง ถิ่ น  (Subsidy of Local  
Administration: SOLA) 

ตัวขี้วัดเชิงปริมาณ 
ร้อยละของระบบ
สารสนเทศ/อุปกรณ์
คอมพิวเตอร์ ของระบบ 
SOLA ได้รับการพัฒนา
และปรับปรุงครบถ้วน 
ตัวขี้วัดเชิงคุณภาพ 
ระดับความส าเร็จใน
การแก้ไขปัญหาระบบ 
SOLA ให้ สามารถ ใช้
งานได้ตามปกติอย่าง
ต่อเนื่อง 

หมดความจ าเป็นในการด าเนินโครงการ
เนื่ อ งจ าก ก ารบ า รุ งรั ก ษ าระบ บ  SOLA  
เป็ น รายละ เอี ยดส่ วนหนึ่ งของโครงการ
บ ารุงรักษาและซ่อมแซมแก้ไขระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ และระบบฐานข้อมูลกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น ซ่ึงด าเนินการโดย ศส. จึง
ได้เสนอขอรับงบประมาณไปด าเนินการในการ
ผลิตเอกสารประกอบการชี้แจงงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ต่อ
รัฐสภา 
 
 

160,000 0 0 ไม่มี 6 กพส. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 –  ก.ย. 67 



๘๔ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
11. โครงการบ ารุงรักษาระบบ
ศู น ย์ ข้ อ มู ล  (Big Data) เพื่ อ
สนั บ สนุ นก ารตั ดสิ น ใจและ
วิ เคราะห์ การบริหารจัดการ
ท้องถิ่นแบบบูรณาการ 

ตัวขี้วัดเชิงคุณภาพ 
ร ะ บ บ ศู น ย์ ข้ อ มู ล  
(Big Data) เพื่อสนับสนุน
การตัดสินใจและวิเคราะห์
การบริหารจัดการท้องถิ่น
แบบบูรณาการ ได้รับ
ก า รบ า รุ ง รั ก ษ า ให้
สามารถใช้งานได้อย่าง
ต่อเนื่อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- จัดท า Check List ของงานที่ด าเนินการดูแล
บ ารุงรักษาและซ่อมแซมแก้ไขระบบศูนย์ข้อมูล 
(Big Data) เพื่อสนับสนุนการตัดสินใจและ
วิเคราะห์การบริหารจัดการท้องถิ่นแบบบูรณา
การ ในแต่ละเดือน 
- จั ด ก า ร อ บ ร ม ผู้ ใ ช้ ง า น ใน ลั ก ษ ณ ะ  
On-the-job-training จ านวน 1 ครั้ง 
- ปรับปรุงการประมวลข้อมูล และ จัดท า
รายงานในลักษณะ Dashboard โดยปรับปรุง
ให้มีความเป็นปัจจุบันตรงตามฐานข้อมูลของ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
- ปรับปรุงการเชื่อมโยงข้อมูลด้วยเทคโนโลยี 
Web Service จากฐานข้อมู ลภ ายในกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น หรือ เชื่อมโยง
ข้อมูลจากฐานข้อมูลของหน่วยงานภายนอก 
ส าหรับใช้ประโยชน์ด้านการวิเคราะห์ และ
ส าหรับจัดท ารายงานในลักษณะ Dashboard 
ให้ใช้งานได้อย่างปกติ 
- เบิกจ่าย งวดที่  4 ประจ าเดือนกันยายน 
เรียบร้อยแล้ว 
 

721,300 ลงนามสัญญา 
240,432 

 

33.3.3 ไม่มี 6 ศส. 
 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 
 

12. โครงการบ ารุงรักษาระบบ
บูรณาการทะเบียนทรัพย์สิน 
(LTAX ONLINE) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนครั้งที่สามารถ
ด าเนินการบ ารุงรักษา
ร ะ บ บ บู ร ณ า ก า ร
ท ะ เบี ย น ท รั พ ย์ สิ น
ส าหรับองค์กรปกครอง
ส่ ว น ท้ อ งถิ่ น  (LTAX 
ONLINE) ไ ด้ ต า ม
มาตรฐานที่ก าหนดไว้ 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
องค์ กรปกครองส่ วน
ท้ อ ง ถิ่ น ส า ม า ร ถ

สามารถด าเนินการบ ารุงรักษาระบบบูรณาการ
ทะเบียนทรัพย์สิน (LTAX ONLINE) ได้จ านวน   
3 เดือน ตั้งแต่เดือนกรกฎาคม - กันยายน 
2 5 6 7  ใช้ งบ ป ระม าณ ทั้ งสิ้ น  จ าน ว น 
3,000,000 บาท (สามล้านบาทถ้วน) 

7,129,300 3,000,000 42.08 เนื่องด้วยในปีงบประมาณ 
พ .ศ . 2 5 6 7  ได้ รั บ แจ้ ง
จัดสรรงบประมาณล่าช้า 
ป ร ะ ก อ บ กั บ โค ร ง ก า ร
บ า รุ งรัก ษ าดั งก ล่ า ว เริ่ ม
ด าเนินการเป็น ปีแรก ส่งผล
ให้ ส า ม า ร ถ ด า เนิ น ก า ร
บ ารุงรักษาได้ จ านวน 3 เดือน  

6 สน.คท. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
มี.ค. 67 - ก.ย. 67 
 
 



๘๕ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
ปฏิบัติงานในระบบบูรณา
การทะเบียนทรัพย์สิน 
(LTAX ONLINE) ได้อย่าง
ต่ อ เนื่ อ ง แ ล ะ มี
ประสิทธิภาพ 
 

13. โครงการจ้างพัฒนาระบบ
บัญชี Carbon Credit ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวน อปท. เข้าร่วม
การด าเนินงานในระบบฯ 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
จ านวน อปท. ที่สามารถ
ลดการปล่อยก๊าซเรือน
กระจกและสนับสนุนการ
ฟื้นฟูสภาพอากาศใน
พื้นที่ 
 
 
 

ปัจจุบันด าเนินการตรวจรับงานงวดที่  1 
เรียบร้อยแล้ว ประกอบด้วยการจัดท าแผนการ
ด าเนินงานโครงการ (Project Planning) 

7,955,000 7,880,000 99.06 ไม่มี 6 กสว. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 

14. การจ้างเหมาพิธีเปิดบริการ
ตรวจสอบเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุและ
เบี้ยความพิการบนระบบพอร์ทัล
กลางเพื่ อประชาชน (Citizen 
Portal) หรือแอปพลิเคชัน 
"ทางรัฐ" 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ระดับความส าเร็จ 
ใน ก า ร จั ด พิ ธี เปิ ด
บริการตรวจสอบเบี้ย
ยังชีพผู้สูงอายุและเบี้ย
ความพิการบนระบบ
พ อ ร์ ทั ล ก ล า ง เพื่ อ
ป ระ ช าช น  (Citizen 
Portal) หรือแอปพลิเคชัน 
"ทางรัฐ" 
 

สถ. ได้จัดพิธีเปิดบริการตรวจสอบเบี้ยยังชีพ
ผู ้ส ูง อ า ย ุ และเบี้ ยความพิการ บนระบบ
พอร์ทัลกลางเพื่อประชาชน (Citizen Portal) 
หรือแอปพลิเคชัน “ทางรัฐ” เมื่อวันจันทร์ที่ 
27 พฤศจิกายน 2566 ณ บริเวณโถงหน้าห้อง
ประชุมราชบพิธ อาคารด ารงราชานุสรณ์ 
ก ร ะ ท ร ว งม ห า ด ไท ย  โดยมี  รม ว .ม ท .  
เป็นประธานในพิธี 

50,000 50,000 100 ไม่มี 4 กพส. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ย. 66 



๘๖ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
15. โครงการบ ารุง 
(Maintenance รายเดือน)  
ระบบลงทะเบียนและบริหาร
จั ด ก า รห ลั ก สู ต ร ฝึ ก อ บ รม 
สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
- ระบบลงทะเบียนและ
บริหารจัดการหลักสูตร
ฝึกอบรม จ านวน 1 
ระบบ 
- ผู้ลงทะเบียนเข้ารับ
ก า รอ บ รม  จ า น ว น 
10,000 คน/ปี 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
- ระบบลงทะเบียนและ
บริหารจัดการหลักสูตร
ฝึกอบรม สามารถใช้
ง า น ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 
- ข้ า ร า ช ก า ร ห รื อ
พนักงานส่วนท้องถิ่น 
สังกัดองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมีความพึง
พอใจต่อการเข้าใช้งาน
ระบบลงทะเบียนและ
บริหารจัดการหลักสูตร
ฝึกอบรม ร้อยละ 90 

จากการบ ารุงรักษาระบบลงทะเบียน ฯ ใน
ปีงบประมาณ 2567 พบว่า Application 
Server , Database Server , File Server 
สามารถใช้งานได้ตามปกติไม่พบปัญหาหยุด
ท างานของระบบ ซ่ึง CPU , RAM และ Hard 
disk จากบ ารุงรักษาแล้วสามารถท างานได้
ปกติ โดยจากการบ ารุงรักษาระบบลงทะเบียน
และบริหารจัดการหลักสูตรฝึกอบรมของ
สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น โดยด าเนินการ
ตรวจสอบสถานการณ์ท างานของระบบด าเนิน
ไปด้วยความเรียบร้อย ไม่ได้รับการแจ้งเตือน
ปัญหาของคอมพิวเตอร์แม่ข่าย หน้าเว็บไซต์
และระบบหลังบ้านของ Admin 
 

514,900 171,632 33.33 
 

ไม่มี 6 สพบ.  

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 
 

16. ระบบบริหารมาตรฐานวิทย
ฐานะข้าราชการหรือพนักงานครู 
และบุ คลากรทางการศึกษา
องค์กรปกครองส่ วนท้ องถิ่ น 
ระยะที่ 1 สถ. 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ าน วน ผู้ เข้ า ใช้ งาน
ระบบไม่น้อยการ 500 
ค น ต่ อ วั น  (ระหว่ าง
ทดสอบระบบ) 

- กองคลัง ได้มีหนังสือแจ้งน าส่งสัญญาจ้าง
ตามโครงการจัดหาระบบบริหารมาตรฐานวิทย
ฐานะฯ จ านวนเงิน 85,730,000 บาท กับ
บริษัท โอเพ่นเซิร์ฟ จ ากัด โดยก าหนดส่งมอบ
และ เบิกจ่ายเงินเป็นงวด ๆ จ านวน 4 งวด 

92,339,300 17,146,000 20.00 ไม่มี 6 สน.บถ. 



๘๗ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
ระยะเวลาด าเนินการ 
เม.ย. 67 - ก.ย. 67  
 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ข้ า ร า ช ก า ร ห รื อ
พ นั ก ง า น ค รู  แ ล ะ
บุคลากรทางการศึกษา
องค์กรปกครองส่วน
ท้ อ ง ถิ่ น มี ร ะ บ บ
สารสนเทศมาใช้ในการ
ประเมินวิทยฐานะ 

โดยผู้รับจ้างจะต้องท างานให้แล้วเสร็จบริบูรณ์
ภายในวันที่ 10 มีนาคม 2568 
- บริษัทฯ ได้แจ้งส่งมอบงานงวดที่  1 ตาม
เง่ือนไขที่ก าหนดในสัญญา 

17. โค ร งก า รจั ด ห า เค รื่ อ ง
คอมพิวเตอร์แม่ข่ายเพื่อปรับปรุง
ประสิทธิภาพระบบเว็บไซต์กรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นและ
ระบบสารสนเทศการจัดการ
ฐานข้อมูลเบี้ยยังชีพขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ทดแทน) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
เครื่องคอมพิวเตอร ์
แม่ข่ายที่ให้บริการระบบ
เว็ บ ไซ ต์ แ ล ะ ระ บ บ
สารสนเทศการจัดการ
ฐานข้อมูลเบี้ยยังชีพของ
องค์ กรปกครองส่ วน
ท้ อ งถิ่ น  ได้ รั บ ก าร
ปรั บปรุ ง จ านวน  2 
ระบบ 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ระบบเว็บไซต์และระบบ
สารสนเทศการจัดการ
ฐานข้อมูลเบี้ยยังชีพของ
องค์ กรปกครองส่ วน
ท้ อ ง ถิ่ น  ส า ม า ร ถ
ให้บริการประชาชนและ
องค์ กรปกครองส่ วน
ท้องถิ่นได้อย่างต่อเนื่อง 
และมีประสิทธิภาพ 

อยู่ระหว่างด าเนินการตรวจรับ งวดที ่1 9,800,000 
 
 

ลงนามสัญญา
9,754,000  

 

99.53 ไม่มี 6 ศส. 
 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ก.ค. 67 – ธ.ค. 67 
 

18. โครงการจัดหาเครื่อง 
แม่ข่ายและอุปกรณ์ เพื่อทดแทน
เครื่องแม่ข่ายเดิมที่เสื่อมสภาพ  
ส าหรับระบบสารสนเทศเพื่อการ
วางแผนและประเมินผล ของ
องค์กรปกครองส่ วนท้ องถิ่ น 
(e-Plan) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
ด า เนิ น ก ารท ดแท น 
อุปกรณ์ ที่ มี อายุการ 
ใช้ งานม า น า น แ ล ะ
เส่ือมสภาพ 

จัดหา และทดแทนเครื่องแม่ข่าย และอุปกรณ์
ส าหรับระบบสารสนเทศ เพื่อการวางแผน 
และประเมินผล ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (e-Plan) 1 ระบบ เพื่อรองรับการ
ให้ บริก าร อปท . ทั่ วประ เทศ ได้ อย่ างมี
ประสิทธิภาพ เบิกจ่ายงวดที่ 1 เรียบร้อยแล้ว 

8,450,000 ลงนามสัญญา 
8,355,000  

 

98.88 ไม่มี 6 ศส. 
 



๘๘ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
ระยะเวลาด าเนินการ 
งวดที่ 1 : 31 ก.ค. 67 
งวดที่ 2 : 28 พ.ย. 67 
 
19. โครงการจัดหาระบบบริการ
ประชาชนและบริหารท้องถิ่น
ดิจิทัล ระยะที่  1 งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2567 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
ระบบบริการประชาชน
และบ ริห ารท้ อ งถิ่ น
ดิจิทัล 

คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ได้ตรวจรับงาน
งวดที่ 1 เรียบร้อยแล้ว 

70,984,640 ลงนามสัญญา 
70,500,000  

เบิกจ่ายงวดที่ 1: 
7,050,000  

10.00 ไม่มี 6 ศส. 
 

ระยะเวลาด าเนินการ 
งวดที่ 1 : 25 ส.ค. 67 
งวดที่ 2 : 23 พ.ย. 67 
งวดที่ 3 : 22 ม.ค. 68 
งวดที่ 4 : 22 เม.ย. 68 
งวดที่ 5 : 21 มิ.ย. 68 
20. โครงการพัฒนางานบริการ
ประชาชนแบบ One Stop 
Service และน าระบบดิจิทัล 
มาใช้ในการบริการประชาชน 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
ร้อยละของจ านวน อปท.  
ที่เปิดให้บริการ
ศูนย์บริการร่วม/
ศูนย์บริการแบบ
เบ็ดเสร็จ (One Stop 
Service : OSS) 

ผลการด าเนินงาน 
  1. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 7,849 แห่ง  
เปิดให้บริการศูนย์บริการร่วม/ศูนย์บริการแบบ
เบ็ดเสร็จ (One Stop Service : OSS) ครบถ้วนแล้ว 
เมื่อวันที่ 24 พฤศจิกายน 2566 
    2. ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
จังหวัดทุกจังหวัด รายงานผลการให้บริการ
ศูนย์บริการร่วม/ศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จ 
(One Stop Service : OSS) ข อ ง อ ง ค์ ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ไตรมาสที่ 1 (1 ตุลาคม 
2566 - 15 มกราคม 2567) ครบถ้วนเมื่อ
วันที่ 24 มกราคม 2567 ผ่านระบบข้อมูล
กลางองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ระบบ INFO) 
พบว่า มีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นบางแห่ง 
กรอกข้อมูลไม่ถูกต้อง ส่งผลต่อการประมวลผล
ข้อมูลดังกล่าวในภาพรวม 
   3. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจัดคลินิก
ให้ ค าป รึก ษ าก ารราย งาน ก าร ให้ บ ริ ก า ร
ศูนย์บริการร่วม/ศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จ 
(One Stop Service : OSS) ข อ ง อ ง ค์ ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อสร้างความรู้ ความ

0 0 0 ไม่มี 6 ก.พ.ร.สถ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ธ.ค. 67 
 



๘๙ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
เข้าใจ และเตรียมความพร้อมในการรายงาน 
การให้บริการดังกล่าว เมื่อวันที่  26 - 27 
มีนาคม 2567 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (ระบบ 
Webex กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น และ 
Facebook Live : กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น) 
  4. ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
จังหวัดทุกจังหวัด รายงานผลการให้บริการ
ศูนย์บริการร่วม/ศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จ 
(One Stop Service : OSS) ข อ ง อ ง ค์ ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ไตรมาสที่ 2 (1 มกราคม - 
15 เมษายน 2567) ครบถ้วนเม่ือวันที่  
 30 เมษายน 2567 ผ่านระบบข้อมูลกลาง
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ระบบ INFO) 
พ บ ว่ า  มี ป ระชาชน เข้ ารั บ บ ริก า รทั้ งหมด 
48 6 ,8 6 8  คน  มี คะแนนความพึ งพ อใจ  
4.62 คะแนน (คะแนนเต็ม 5 คะแนน)    
  5. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจัดคลินิก
ให้ ค าป รึก ษ าก ารราย งาน ก าร ให้ บ ริ ก า ร
ศูนย์บริการร่วม/ศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จ  
(One Stop Service : OSS) ข อ ง อ ง ค์ ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ครั้งที่ 2 เพื่อเป็นการสร้าง
ความเข้าใจและให้ค าปรึกษาแนะน าเกี่ยวกับ 
การกรอกข้อมูลการรายงานการให้บริการ
ดังกล่าว เมื่อวันที่ 30 พฤษภาคม 2567 ผ่าน
ระบบ Webex กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
 6. ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
จังหวัดทุกจังหวัด รายงานผลการให้บริการ
ศูนย์บริการร่วม/ศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จ 
(One Stop Service : OSS) ข อ ง อ ง ค์ ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ไตรมาสที่ 3 (1 เมษายน - 
15 กรกฎาคม 2567) ครบถ้วนเมื่อวันที่  26 
กรกฎาคม 2567 ผ่านระบบข้อมูลกลางองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ระบบ INFO) พบว่า  
มีประชาชนเข้ารับบริการทั้งหมด 300,845 
คน มีคะแนนความพึงพอใจ 4.63 คะแนน 
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน) 



๙๐ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
  7. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจัดคลินิก
ให้ ค าป รึก ษ าก ารราย งาน ก าร ให้ บ ริ ก า ร
ศูนย์บริการร่วม/ศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จ  
(One Stop Service : OSS) ข อ ง อ ง ค์ ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ครั้งที่ 3 เพื่อให้ค าปรึกษา 
แนะน า และเตรียมความพร้อมในการรายงาน
การให้บริการดังกล่าว เมื่อวันที่ 29 สิงหาคม 
2567 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (ระบบ Webex 
ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  แ ล ะ 
Facebook Live : กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร กรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น) 
 8. ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
จังหวัดทุกจังหวัด รายงานผลการให้บริการ
ศูนย์บริการร่วม/ศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จ 
(One Stop Service : OSS) ข อ ง อ ง ค์ ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฎาคม 
- 15 ตุลาคม 2567) ครบถ้วนเมื่อวันที่ 18 
ตุลาคม 2567 ผ่านระบบข้อมูลกลางองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ระบบ INFO) พบว่า มี
ประชาชนเข้ารับบริการทั้งหมด 254,367 คน 
มี คะแนนความพึ งพอ ใจ  4 .6 3  คะแ นน 
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน) 
หนังสือที่อ้างถึง : 
  1. หนั งสื อกระทรวงมหาดไทย ด่ วนที่ สุ ด  
ที่ มท 0812/ว 8963 ลงวันที่ 25 กันยายน 2566 
  2. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ด่วนที่สุด ที่  มท 0812/ว 3948  ลงวันที่  26 
กันยายน 2566 
  3. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ด่วนที่สุด ที่  มท 0812/ว 4228 ลงวันที่  12 
ตุลาคม 2566 
  4. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ด่ วนที่ สุ ด ที่  มท  0812/ว 5023 ลงวันที่  
30 พฤศจิกายน 2566 
 5. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ด่วนที่สุด ที่ มท 0812/ว 1064 ลงวันที่  8 
มีนาคม 2567 



๙๑ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
  6. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที่ มท 0812/ว 1682 ลงวันที่ 24 เมษายน 
2567 
  7. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ด่วนที่ สุด  ที่  มท 0812/ว 1991 ลงวันที่  
13 พฤษภาคม 2567 
8. หนั งสือกรมส่ งเสริมการปกครองท้ องถิ่ 
ด่ วนที่ สุ ด ที่  มท 0812/ว 3517 ลงวั นที่  
19 สิงหาคม 2567 

 
 
 

 
  



๙๒ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นองค์กรที่มีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัย 

เป้าหมาย โครงสร้างการบริหารงาน และระบบบริหารจัดการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่มีประสิทธิภาพและทันสมัย สอดคล้องตามหลักธรรมาภิบาล 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ
จัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
กลยุทธ์ที่ 5.2 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครฐัของกรมสง่เสริมการปกครองท้องถิ่น 
1. โครงการจ้างเหมาบริการ
เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและ
แผนส าหรับจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ้างเหมาเจ้าหน้าที่วิเคราะห์ฯ 
ส าห รับ จั ดท า งบ ป ระมาณ
รายจ่ ายป ระจ าปี ข องกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
จ านวน 8 คน 

จ้างเหมาบริการเจ้ าหน้ าที่ วิ เคราะห์
นโยบายและแผน จ านวน 8 คน ส าหรับ 
จัดท าและบริหารงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี งบอ านวยการ (กรม) ของกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

1,440,000 1,335,000 92.70 เจ้ า ห น้ า ที่ วิ เ ค ร า ะ ห์
นโยบายและแผนสามารถ
สอบ บรรจุ ข้ า ราชก าร 
พนักงานราชการได้ จึงขอ
ล า อ อ ก  ท า ใ ห้ ก า ร
ป ฏิ บั ติ ง าน ขาดความ
ต่อเนื่องและผลเบิกจ่าย
ต่ ากว่าได้รับจัดสรร 

6 กยผ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 – ก.ย. 67 

2. โครงการจ้างเหมาบริการ
เจ้าหน้าที่วิเคราะห์ยุทธศาสตร์
และนโยบาย 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
จ านวน เจ้ าหน้ าที่ วิ เคราะห์
ยุ ท ธศ าส ต ร์ แ ล ะ น โย บ าย 
(จนท.ยน.) 
 
 
 
 
 
 

1) ด าเนินการจ้างงาน 1 อัตรา 
2) มอบหมายให้ปฏิบัติหน้าท่ีในการศึกษา 
วิเคราะห์ และสนับสนุนการด าเนินการท่ี
เกี่ยวข้องกับการจัดท ายุทธศาสตร์และ
แผนปฏิบัติราชการประจ าปี ของ สถ. การ
ติดตาม รวบรวมแผนงาน/โครงการ ของ
หน่วยงานในสังกัดเพื่อประกอบการจัดท า
แผนปฏิบัติราชการประจ าปี  
3) สามารถจั ดเก็ บ/เรียบเรี ยงข้ อมู ล 
ท่ีเกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีของ สถ. ได้อย่างเป็น
ระบบ โดยด าเนิ นการวิ เคราะห์ และ
ตรวจสอบความถูกต้องของแผนปฏิบัติ
ราชการ สถ. รวมท้ังประสาน สนับสนุนการ
จัดท าแผนงาน/โครงการ ของหน่วยงานใน
สั งกัดให้ตอบสนองต่อการขับเคลื่ อน
ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
นโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตร์และนโยบาย 
มท. เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน SDGs 

180,000 165,000 91.67 เดือน พ.ย. 66 กง.ยน.  
อยู่ระหว่างการจ้างเหมา 
เพื่อทดแทนเจ้าหน้าที่ฯ  
ที่ว่างลง ตั้งแต่วันที่ 1 ธ.ค. 
66 – 30 ก.ย. 67 

6 กยผ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 – ก.ย. 67 



๙๓ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ
จัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
3 . โค ร ง ก า ร จั ด ท า ร ะ บ บ
สารสนเทศการบริหารจัดการ 
เพื่อการวางแผนและประเมินผล
การใช้ จ่ าย งบประมาณ ของ
องค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่ น   
(e-Plan) ปีงบประมาณ 2567 
(ค่าจ้างเจ้าหน้าที่วิเคราะห์ฯ) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
สามารถด า เนิ นการจัดจ้ าง
เจ้าหน้าที่วิเคราะห์และติดตาม
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ส่วนกลางและส่วนภูมิภาค จ านวน 
196 คน 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
การด าเนินการน าเข้าข้อมูลลง
ในระบบ  e-Plan เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อยถูกต้อง แม่นย า
ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้ จ้าง
เหมาบริการเจ้าหน้าที่วิ เคราะห์  และ
ติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ส่วนกลางและส่วนภูมิภาค จ านวน 196 
คน 

35,280,000 35,280,000 100 ไม่มี 6 กยผ. 
 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 
 

4 . โค รงก า รจั ด ท า ห นั งสื อ
รายงานประจ าปี 2566 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
จ าน วน ห น่ ว ย งาน ที่ ได้ รั บ
รายงานประจ าปีของ สถ. 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
สถ. มี เครื่องมือที่ ใช้ เผยแพร่
ผ ล งาน ป ระ จ า ปี แ ล ะ ก า ร
ขับเคลื่อนนโยบายของรัฐบาล
อย่ างเป็ นรูปธรรมสามารถ
เผยแพร่ต่อสาธารณชนและใช้
ในการอ้างอิงผลการด าเนินงาน
ได ้

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ได้สั่ง
จ้างโรงพิมพ์ชุมนุมสหกรณ์การเกษตรแห่ง
ประเทศไทย จ ากัด เพื่อพิมพ์หนังสือ
รายงานประจ าปี 2566 กรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น จ านวน 10 ,324 เล่ม 
และได้แจกจ่ายให้กับหน่วยงานตามที่
ก าหนดเรียบร้อยแล้ว 

900,000 895,607 99.51 ไม่มี 6 กยผ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - เม.ย. 67 

5. โครงการพัฒนาระบบเพื่ อ
พัฒนาสมรรถนะของหน่วยงาน
ไปสู่องค์กรคุณภาพด้วยระบบ  
Local MOOC 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
จ านวนการส าเร็จการศึกษาของผู้
ลงทะเบี ยนตามเง่ือนไขของ
รายวิชาในระบบ Local MOOC 
(หน่วยนับ : ใบประกาศนียบัตร) 
 

จ านวนการส าเร็จการศึกษาของผู้ลงทะเบียน
ตามเง่ือนไขของรายวิชาในระบบ Local 
MOOC จ านวน 251,842 ใบประกาศฯ 
(หมายเหตุ : นับสะสมตั้งแต่เปิดระบบ 
Local MOOC) 

103,000 103,000 100 ไม่มี 6 ก.พ.ร.สถ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ม.ีค. 64 – ก.ย. 67 



๙๔ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ
จัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
6. โครงการตรวจสอบด้านการ
บริหารงาน การเงินและการ
บัญชีของกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
ร้อยละของหน่วยรับตรวจที่ได้รับ
การตรวจสอบด้านการเงิน การ
ปฏิ บั ติ ต ามข้ อก าหนดการ
บริหารและการปฏิบัติงานตาม
แผนการตรวจสอบประจ าปี
งบประมาณ  
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
หน่วยรับตรวจน าข้อเสนอแนะ
ไปปรับปรุ งและพั ฒ น าก าร
ปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพ 

1. จัดท าแผนปฏิบัติงาน (Engagement 
Plan) ตามแผนการตรวจสอบประจ าปี 
2. เข้าตรวจสอบหน่วยรับตรวจตามแผน 
การตรวจสอบประจ าปี 
3. จัดท ารายงานการตรวจสอบโดยมีการ
แสดงความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะให้
หน่วยรับตรวจ 
4. เสนอรายงานผลการตรวจสอบให้
อธิบดีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ทราบ และสั่ งการให้ หน่ วยรับตรวจ
ด าเนินการตามข้อเสนอแนะในรายงานผล
การตรวจสอบ 
5 . ติ ด ต า ม ก า ร ด า เนิ น ก า ร ต า ม
ข้อเสนอแนะในรายงานผลการตรวจสอบ
ของหน่วยรับตรวจ 

615,100 286,571 
หมายเหตุ :  
1. แจ้งส่งคืนงบประมาณ 
จ านวน 80,000 บาท  
ตามหนังสือ กตภ. (บห.) ที่ 
มท 0814.1/118 ลง
วันที่ 13 มีนาคม 2567 
(ครั้งที่ 1) 
2. แจ้งส่งคืนงบประมาณ 
จ านวน 224,497 บาท  
ตามหนังสือ กตภ. (บห.) ที่ 
ม ท  0 8 1 4 .1 / 2 7 9 
ลงวันที่  12  กรกฎาคม 
2567 (ครั้งที่ 2) 
- รวมส่งคืนงบประมาณ 
จ านวน 304,497 บาท 

- เป็นไปตามแผนการ
ตรวจสอบประจ าปี 

46.59 กลุ่ มตรวจสอบภายใน 
ได้รับการบรรจุข้ าราชการ
ใหม่ จ านวน 3 อัตรา ซ่ึง
ยั งข า ด ป ระ สบ ก ารณ์ 
ค ว า ม เข้ า ใ จ ใน ก า ร
ป ฏิ บั ติ งาน ตรวจสอบ 
ป ร ะ ก อ บ กั บ ยั ง ข า ด
อัตราก าลังตามกรอบ 2 อัตรา 
ซ่ึงอัตราก าลัง 1 อัตรา 
เป็นต าแหน่งหลักของการ
ป ฏิ บั ติ งาน ต รวจสอ บ
ภ าย ใน  คื อ  ต าแห น่ ง
นั ก วิช าการตรวจสอบ
ภายใน และอีก 1 อัตรา
เ ป็ น ต า แ ห น่ ง  คื อ
ผู้เชี่ยวชาญด้านตรวจสอบ
ภ า ย ใ น  ส่ ง ผ ล ใ ห้
ข้ า ร า ช ก า ร ที่ เ ป็ น
ผู้ปฏิบัติงานตรวจสอบ
ภ า ย ใน ต้ อ ง เป็ น ทั้ ง
ผู้ปฏิบัติงาน และผู้รักษา
ก า ร ใ น ต า แ ห น่ ง
ผู้เชี่ยวชาญด้านตรวจสอบ
ภ า ย ใน  จึ ง ท า ให้ ไ ม่
สามารถก าหนดหน่วยรับ
ตรวจ ได้ ตามจ านวนที่
ก าหนดไว้  คือ  จ านวน 
25 ส านักงานส่ งเสริม
ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น
จังหวัด 

6 กตภ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
พ.ย. 66 - ก.ค. 67 



๙๕ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ
จัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
7. โ ค ร ง ก า ร จ้ า ง เ ห ม า
บุคคลภายนอกเพื่อปฏิบัติงาน
สนับสนุนด้านการจัดเก็บและ
วิเคราะห์ข้อมูลทางการศึกษา
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
จ านวนบุคคลภายนอกที่ได้รับ
การจ้างเหมาบริการเพื่อช่วย
ปฏิบัติงานในการจัดเก็บ และ
วิเคราะห์ข้อมูลทางการศึกษา
ท้องถิ่น 

ได้จั ดสรรค่าใช้ จ่ าย ในการจ้ างเหมา
บุคคลภายนอกเพื่อปฏิบัติงานสนับสนุน
ด้านการจัดเก็บ และวิเคราะห์ข้อมูลทาง
การศึกษาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 เสร็จสิ้นแล้ว   

720,000 720,000 100 ไม่มี 6 กศ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 

8. โครงการจ้างเหมาเจ้าหน้าที่
วิเคราะห์ข้อมูล และขับเคลื่อน
การด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพ 
และป้องกันโรค 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
จ านวนเจ้าหน้าที่ 
ของโครงการในการด าเนินงาน
เพื่อให้โครงการมีประสิทธิภาพ 

มีจ านวนเจ้าหน้าที่ตามเป้าหมายที่ ได้
ก าหนดไว้ และมีการด าเนินงานด้านการ
ส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค อย่างมี
ประสิทธิภาพ และการปฏิบัติงานที่ได้รับ
มอบหมายบรรลุผล 

540,000 540,000 100 ไม่มี 6 กสธ 
 
. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 

9. โครงการจ้างเหมาเจ้าหน้าที่
เพื่อจัดเก็บข้อมูล วิเคราะห์ และ
ประมวลผลข้อมูลโครงการเงิน
อุดหนุนเฉพาะกิจ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
จ านวนเจ้าหน้าที่จัดเก็บข้อมูล 
วิเคราะห์และประมวลผลข้อมูล
โครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
จ านวน 10 คน 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
มี ฐ าน ข้ อ มู ล โค ร งก า ร เงิ น
อุดหนุนเฉพาะกิจที่ได้รับการ
จัดสรรงบประมาณ 

ด าเนินการจ้างเหมาเจ้าหน้าที่เพื่อจัดเก็บ
ข้อมูล วิเคราะห์  และประมวลผลข้อมูล
โครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 10 อัตรา 
อัตราละ 15,000 บาท จ านวน 12 เดือน 
 

1,800,000 1,771,000 98 ไม่มี 4 กพส. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 – ก.ย. 67 

10.โครงการจ้างเหมาบริการ
เจ้าหน้าที่วิเคราะห์ข้อมูลเพื่อ
ขับเคลื่อนการจัดท างบประมาณ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ที่เป็นหน่วยรับงบประมาณตรง 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
มี เจ้ าหน้ าที่  6  คน ส าหรั บ
วิเคราะห์ข้อมูลงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
เป็นหน่วยรับงบประมาณตรง  
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ค าของบประมาณขององค์กร
ปกครองส่ วนท้ องถิ่ นที่ เป็ น
ห น่ วย รับ งบ ป ระมาณ ตรง
เป็นไปอย่างถูกต้อง 

ด า เนิ น ก ารจ้ า ง เห ม าบ ริ ก ารบุ ค คล        
ท าหน้าที่จัดเก็บข้อมูล รวบรวม วิเคราะห์ 
ตรวจสอบความถู กต้ อ งประ เมิ นผล      
จัดประชุมและบันทึกข้อมูลผ่านระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1,080,000 1,080,000 100 ไม่มี 5 กพส. 
(กง.กจ.) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 – ก.ย. 67 



๙๖ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ
จัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
11. โครงการจ้างเหมาบริการ
พนักงานประจ าห้องสมุดกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
บุคลากรที่จ้างเหมาบริการ 1 
คน 

มีบุคลากรที่จ้างเหมาบริการ 1 คน 180,000 180,000 100 เนื่ องจากมีหนั งสือ เก่ า
เป็ น จ าน วน ม าก  จึ งมี
ความประสงค์ในการจัด
จ าหน่ายหนังสือ 

6 กพส. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 – ก.ย. 67 

12. โครงการจ้างเหมาบุคคล
ธรรมดาเป็นเจ้าหน้าที่บริการ
เว็ บ ไซต์ ศู น ย์ วิ ช า ก าร  ก รม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
จ านวนบุคลากรที ่
จ้างเหมาบริการฯ 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
บุคลากรที่จ้างเหมาบริการฯ มี
ผลการปฏิบัติงานตามเกณฑ์ 
ที่ก าหนด 

มีบุคลากรที่จ้างเหมาบริการ 1 คน 180,000 180,000 100 ห น้ า เว็ บ ไซ ต์ แ ล ะ ชื่ อ
โครงการไม่ตรงกัน 

6 กพส. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 – ก.ย. 67 
 

13. การก าหนดมาตรการ        
เพื่อลดค่าใช้จ่ายพลังงานไฟฟา้ 
และน้ ามันของส่วนราชการ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
รายงานผลการใช้ไฟฟ้า 
และน้ ามันเชื้อเพลิงของ 
แ ต่ ล ะ เดื อ น  ใน เว็ บ ไซ ต์ 
http://ereport.energy.go.th
เป็นประจ าทุกเดือน 

สามารถลดการใช้ ไฟ ฟ้ าและน้ ามั น
เช้ือเพลิงได้  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 20  

ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง 
3,360,000.- 

 
ค่าสาธารณูปโภค 
13,871,280.- 

ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง 
943,157.76 

 
ค่าสาธารณูปโภค 

(ค่าไฟฟ้า) 
9,486,390.52 

28.07 
 
 

68.39 

ไม่มี 5 
 

กค. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ย. 67 

 

  



๙๗ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นองค์กรที่มีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัย 

เป้าหมาย ระบบการบริหารทรัพยากรบุคคลและการพัฒนาทรัพยากรบุคคลของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมีประสิทธิภาพ 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกบั
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
กลยุทธ์ที่ 5.3 พัฒนาระบบการบริหารทรัพยากรบุคคลและการพัฒนาทรัพยากรบุคคลของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
1. โครงการปฐมนิเทศข้าราชการ
และพนักงานราชการบรรจุใหม่ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
จ านวนข้าราชการและ
พนักงานราชการของ
ก ร ม ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร
ปกครองท้องถิ่นที่ เข้า
ฝึกอบรมตามโครงการ
ปฐมนิ เทศข้าราชการ
และพนักงานราชการ
บ ร ร จุ ให ม่ ข อ งก ร ม
ส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
ร้อยละของข้าราชการ
และพนักงานราชการ 
ก ร ม ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร
ปกครองท้องถิ่นที่ผ่าน
ก า ร ฝึ ก อ บ ร ม ต า ม
โค ร งก ารป ฐม นิ เท ศ
ข้าราชการและพนักงาน
ราชการบรรจุใหม่ 

กองการเจ้ าหน้ าที่ ได้ด า เนิน โครงการ
ปฐมนิเทศข้าราชการและพนักงานราชการ
บรรจุใหม่ จ านวน 5 รุ่น ณ โรงแรม S.D. 
Avenue แขวบางบ าหรุ เขตบางพลักรุงเทพ
มหานคร โดยมีข้าราชการและพนักงาน
ราชการบรรจุใหม่เข้าอบรมจ านวน 258 
ราย และพนักงานราชการจ านวน 23 ราย 
รวมทั้งสิ้น 281 ราย  
 

1,459,800 
1,719,748.98

บาท 
(เดิมงบประมาณที่
ได้รับการจัดสรร 
1,404,000 

บาท 
ได้รับการโอน

งบประมาณจาก
โครงการส่ง

ข้าราชการไป
ฝึกอบรมหลักสูตร

ต่าง ๆ ของ
หน่วยงาน

ภายนอก ฯจ านวน 
315,748.98 บาท) 

1,671,214.05 97.18 ไม่มี 3 
 

กจ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
-  รุ่นที่ 1/67  
ด าเนินการฯ ระหว่างวันที่  
12 - 15 ธ.ค. 66 
- รุ่นที่ 2/67  
ด าเนินการฯ ระหว่างวันที่  
13 - 15 มิ.ย. 67 
- รุ่นที่ 3/67  
ด าเนินการฯ ระหว่างวันที่  
11 - 13 ก.ค. 67 
- รุ่นที่ 4/67  
ด าเนินการฯ ระหว่างวันที่  
1 - 3 ส.ค. 67 
- รุ่นที่ 5/67  
ด าเนินการฯ ระหว่างวันที่  
5 - 7 ก.ย. 67 



๙๘ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกบั
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
2. โครงการส่งข้าราชการเข้ารับ
การฝึกอบรมหลักสูตรปัจฉิม
นิเทศข้าราชการตามที่ส านักงาน 
ก.พ. ก าหนด 
 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
ข้าราชการกลุ่มเป้าหมาย
ได้ รั บ ก า ร ฝึ ก อ บ รม 
จ า น ว น  1 1 6  ค น 
(ค่ า ใช้ จ่ า ย ใน ก า ร
ล งท ะ เบี ย น ค น ล ะ 
9,900 บาท) 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
ผู้ เข้ า ร่ วม โครงก ารมี
ความพึงพอใจต่อการ 
ให้ความรู้เกี่ยวกับสิทธิ
ประโยชน์และการดูแล
ตนเองเพื่อประโยชน์ 
ในการด ารงชีวิตหลั ง
เกษียณ (ร้อยละ 80) 

เนื่องจากมีสถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคติดเช้ือไวรัส โคโรนา 2019 (COVID -
19) ท าให้ เป็ นปัญหาในการจั ดอบรม
หลักสูตรปัจฉิมนิ เทศข้าราชการ โดย
ส านักงาน ก.พ. จึงได้ปรับรูปแบบโครงการ
อบรมหลั กสู ตรปั จฉิ มนิ เทศ  ส าห รับ
ข้าราชการที่จะเกษียณอายุราชการ พ.ศ. 
2567 เป็นรูปแบบออนไลน์ ผ่านระบบ 
Zoom ซ่ึ งก อ งก าร เจ้ าห น้ าที่ ได้ แ จ้ ง
ข้าราชการกลุ่มเป้าหมายที่จะเกษียณอายุ
ราชการในสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
จ านวน 95 ราย เข้าร่วมโครงการดังกล่าว
แล้ว 

321,600 0 0 ไม่ได้ด าเนินการ เนื่องจาก
ส านักงาน ก.พ. ปรับรูปแบบ
โครงการอบรมหลักสูตรปัจฉิม
นิเทศ ส าหรับข้าราชการที่จะ
เกษียณอายุราชการ พ.ศ. 
2567 เป็นรูปแบบออนไลน์ 
ผ่านระบบ Zoom 

 

6 กจ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
มี.ค. 67 - ก.ย. 67 
 

3. โครงการส่งข้าราชการ 
ไปฝึกอบรมหลักสูตรต่าง ๆ ของ
หน่วยงานภายนอก 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
จ านวนขา้ราชการ 
ก ร ม ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร
ปกครองท้องถิ่นที่ เข้า
ฝึกอบรมหลักสูตรต่างๆ 
ของหน่วยงานภายนอก 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
ร้อยละของข้าราชการ
ก ร ม ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร
ปกครองท้ องถิ่ นที่ ได้
ผ่ า น ก า ร ฝึ ก อ บ ร ม
หลักสูตรต่ าง ๆ ของ
หน่วยงานภายนอก 
 
 
 

กองการเจ้าหน้าที่ได้ด าเนินโครงการส่ง
ข้าราชการไปฝึกอบรมหลักสูตรต่าง ๆ ของ
หน่วยงานภายนอก ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ดังนี้  
1 .ห ลั ก สู ต รก าร เป็ น ข้ า รา ช ก า รที่ ดี           
รุ่นที่ 100 จ านวน 2 ราย  
2 .ห ลั ก สู ต รก าร เป็ น ข้ า รา ช ก า รที่ ดี                 
รุ่นที่ 101 จ านวน 1 ราย  
3. หลักสูตรผู้ช่วยผู้ตรวจราชการมืออาชีพ 
ป ระจ าปี งบ ป ระม าณ  พ .ศ . 2 5 6 7      
จ านวน 1 ราย  
4.หลักสูตรนักปกครองระดับสูง (นปส.) 
รุ่นที่ 82 จ านวน 4 ราย  
5 .ห ลั ก สู ต รนั ก บ ริ ห า ร ร ะ ดั บ สู ง ใน
กระบวนการยุติธรรมทางปกครอง รุ่นที่ 3 
จ านวน 1 ราย  

1,193,751.02 
 

821,500 68.82 ไม่มี 3 กจ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 – ก.ย. 67 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๙ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกบั
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
4. โครงการมอบประกาศเกียรติ
คุณแก่ข้าราชการลูกจ้างประจ า 
และพนักงานราชการ ประจ าปี
พ.ศ. 2567 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
ข้าราชการ
ลูกจ้างประจ า และ
พนักงานราชการ 
กลุ่มเป้าหมายได้รับ
ประกาศเกียรติคุณ 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
ร้อยละของผู้ได้รับ
ประกาศเกียรติคุณมี
ความพึงพอใจ 

กองการเจ้าหน้าที่ด าเนินการมอบประกาศ
เกียรติคุณฯ ให้แก่ข้าราชการกลุ่มเป้าหมาย 
โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
1) ข้าราชการผู้เกษียณอายุราชการ 
จ านวน 93 ราย 
2) ข้าราชการผู้รับราชการครบ 25 ปี
บริบูรณ์ จ านวน 14 ราย 
3) ข้าราชการผู้รับราชการครบ 20 ปี
บริบูรณ์ จ านวน 16 ราย 
 

152,500 149,832 98.25 ไม่มี 6 กจ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
- มอบประกาศเกียรติคุณฯ ให้แก่
ข้าราชการกลุ่มเป้าหมาย จ านวน 
123 ราย เมื่อวันที่ 22 ส.ค. 67 
และวันที่ 20 ก.ย. 67 ณ โรงแรม 
ในพื้นที่จังหวัดเพชรบุรี และจังหวัด
ปทุมธานี 
 
5. โครงการท้องถิ่นจังหวัดดีเด่น
และท้องถิ่นอ าเภอดีเด่นประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนข้าราชการใน
สังกัด สถ. ได้รับรางวัล
เชิดชูเกียรติ (ทถจ. และ 
ทถอ.) 

1. ทถจ.ดีเด่นระดับประเทศ 1 คน 
2. ทถจ.ดีเด่นรางวัลชมเชย จ านวน 2 คน 
3. ทถอ.ดีเด่น ที่ 1 จ านวน 1 คน 
4. ทถอ.ดีเด่นที่ 2 จ านวน 1 คน 
5. ทถอ.ดีเด่นที่ 3 จ านวน 1 คน 
6. ทถอ. ผู้ได้รับการคัดเลือกระดับเขต  
   จ านวน 18 คน 
7. ทถอ.ผู้ได้รับการคัดเลือกระดับจังหวัด  
   จ านวน 76 คน  

334,096 313,713 93.89 ไม่มี 6 กตร. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ม.ีค. 67 – ส.ค. 67 
 
 
 

6. ค่ าตอบแทนคณะกรรมการ
จริยธรรมประจ าส่วนราชการ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จัดการประชุมคณะกรรมการ
จริยธรรมป ระจ าส่ ว น
ราชการ 8 ครั้ง/ปี 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
สามารถขับเคลื่อนงาน
ด้านจริยธรรมของกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
โดยการให้ ค าปรึ กษา
แนะน า สอดส่อง ดูแล
และส่ งเสริ ม ให้ มี การ
ปฏิ บั ติ ตามประมวล
จริยธรรมข้าราชการพลเรือน 

ไม่ได้จัดการประชุม 112,800 0 0 ไม่มี 6 กม.  

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 –  ก.ย. 67 



๑๐๐ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกบั
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
ติดตามและประเมินผล
การป ฏิ บั ติ งานด้ าน
จริยธรรมของกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

7. โครงการผลิตและเผยแพร่ 
สื่ อ ป ระชาสั มพั น ธ์ กิ จก รรม 
เฉลิมพระเกียรติและแนวทาง 
การด าเนินชีวิต ตามแนวพระราชด าร ิ
 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
มี ก า ร จั ด ท า สื่ อ
ประชาสัมพันธ์ กิจกรรม
บ าเพ็ญสาธารณประโยชน ์
เพื่อถวายเป็นพระราช
กุศล เนื่องในโอกาส 
วันส าคัญของชาติไทย 
ของกรมส่ งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 775,000 760,500 98.12 ไม่มี 1 สล. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 66 - ก.ค. 67 
 
 

8. โครงการอบรมเสริมสร้าง
คุณธรรมและจริยธรรมเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของ
ข้ าราชการ กรมส่ งเสริมการ
ป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ป ระ จ า ปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนครั้งที่จัดประชุม 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ผู้ เข้ า ร่ วมป ระชุ มทั้ ง
ส่ ว น ก ล า งแ ล ะ ส่ ว น
ภูมิภาคมีความรู้ความ
เข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับ
งานด้านคุณธรรมและ
จริยธรรม ส่งเสริมและ
ขั บ เค ลื่ อ น งา น ด้ า น
คุณธรรมและจริยธรรม
ของ สถ. และสร้างเวที
แ ล ก เป ลี่ ย น ค ว า ม
คิดเห็นระหว่างผู้บริหาร 
สถ. บุคลากรส่วนกลาง 
และส่วนภูมิภาค 

ผู้บริหารในสังกัดส่วนกลาง  
จ านวน 61 คน 
ผู้บริหารส่วนภูมภิาค (ทอ้งถิ่นจังหวัด) 
จ านวน 76 คน 
ข้าราชการที่แต่งตั้งเป็นคณะท างาน
ก าลังคนคุณภาพเฉพาะกิจ (Ad Hoc) 
จ านวน  13 คน 

400,000 271,262 67.90 
 

กลุ่ ม เป้ าหมายผู้ เข้ า ร่วม
โ ค ร ง ก า ร มี ติ ด ภ า ร กิ จ 
ทางราชการ ท าให้ มีการ
มอบหมายให้ตัวแทนเข้าร่วม
ในการอบรมดังกล่าว จึงท า
ให้กลุ่มเป้าหมายแท้จริงไม่
ส าม ารถ เข้ า ร่ ว ม ใน ก า ร
สัมมนาฯ ได ้

6 สล. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
17 - 18 พ.ย. 66 



๑๐๑ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกบั
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
9. โครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการการเสริมสร้างกลยุทธ์
และเพิ่ มประสิทธิภาพในการ
บริหารงาน ของกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนครั้งที่จัดประชุม 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ผู้เข้าร่วมประชุมทั้ง
ส่วนกลางและสว่น 
ภูมิภาคมีความรู้ความ
เข้ า ใจ เกี่ ย ว กั บ ก า ร
บริหารงานของ สถ . 
เป็ น ไ ป ใ น ทิ ศ ท า ง
เดียวกัน เข้าใจเกี่ยวกับ
ระเบียบวิธีปฏิบัติทาง
ราชการ และสามารถ
ป ฏิ บั ติ ง า น ได้ อ ย่ า ง
ถูก ต้ อ งตามระ เบี ยบ 
ก ฎ ห ม า ย ต่ า ง  ๆ  ที่
เ กี่ ย ว ข้ อ ง  มี เ ว ที
แ ล ก เป ลี่ ย น ค ว า ม
คิดเห็นระหว่างผู้บริหาร 
สถ. บุคลากรส่วนกลาง
และส่วนภูมิภาค ตรวจ
เยี่ ยมการด า เนิ น งาน
ตามนโยบายของ สถ. 
ทุ ก ภู มิ ภ า ค  แ ล ะ
ประมวลประเด็นปัญหา
อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
จากผู้เกี่ยวข้องในระดับ
พื้นที่ เพื่อเป็นแนวทาง
ในแก้ไขต่อไป 
 
 
 

ผู้บริหารในสังกัดส่วนกลาง  
จ านวน 67 คน 
ผู้บริหารส่วนภูมภิาค (ทอ้งถิ่นจังหวัด) 
จ านวน 76 คน 
ข้ าราชการที่ แต่ งตั้ งเป็ นคณ ะท างาน
ก าลังคนคุณภาพ เฉพาะกิจ (Ad Hoc) 
จ านวน  11 คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

558,000 453,010 81.84 กลุ่ ม เป้ าหมายผู้ เข้ า ร่วม
โ ค ร ง ก า ร มี ติ ด ภ า ร กิ จ 
ทางราชการ ท าให้ มีการ
มอบหมายให้ตัวแทนเข้าร่วม
ในการอบรมดังกล่าว จึงท า
ให้กลุ่มเป้าหมายแท้จริงไม่
ส าม ารถ เข้ า ร่ ว ม ใน ก า ร
สัมมนาฯ ได ้

6 สล. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
21 - 23 เม.ย. 67 
 



๑๐๒ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกบั
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
10. โครงการประชุมสัมมนา 
เชิงปฏิบัติการการเสริมสร้างการ
วางแผนและการบริหารเชิงกล
ยุทธ์ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การบริหารงาน ของกรมส่งเสริม 
การปกครองท้องถิ่น 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนครั้งที่จัดประชุม 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ผู้ เข้ าร่ วมประชุ มทั้ ง
ส่วนกลางและส่วนภูมิภาค
มี ความรู้ ความเข้ าใจ
เกี่ ยวกับการบริหารงาน
ของ สถ. เป็นไปในทิศทาง
เดียวกัน เข้าใจเกี่ ยวกับ
ระเบี ยบวิธีปฏิบั ติ ทาง
ราชการ และสามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง
ตามระเบียบ กฎหมายต่าง 
ๆ  ที่ เกี่ ย วข้ อ ง มี เวที
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
ระหว่ างผู้ บริ หาร สถ. 
บุคลากรส่ วนกลางและ
ส่วนภูมิภาค ตรวจเยี่ยม
ก ารด า เนิ น งาน ต าม
นโยบายของ สถ. ทุ ก
ภู มิ ภาค และประมวล
ประเด็นปัญหาอุปสรรค 
ข้ อ เส น อ แ น ะ จ า ก
ผู้เกี่ยวข้องในระดับพื้นที่
เพื่อเป็นแนวทางในแก้ไข
ต่อไป 

ผู้บริหารในสังกัดส่วนกลาง  
จ านวน 67 คน 
ผู้บริหารส่วนภูมิภาค (ท้องถิ่นจังหวัด) 
จ านวน 76 คน 
ข้ าราชการที่ แต่ งตั้ งเป็ นคณ ะท างาน
ก าลังคนคุณภาพเฉพาะกิจ (Ad Hoc) 
จ านวน  11 คน 

800,000 698,500 87.31 
 

กลุ่ ม เป้ าหมายผู้ เข้ าร่ วม
โครงการมี ติ ดภารกิ จทาง
ราชการ ท าให้มีการมอบหมาย
ให้ ตั วแทนเข้ าร่ วมใน ก าร
อบ รมดั งกล่ าว  จึ งท า ให้
กลุ่มเป้าหมายแท้จริงไม่สามารถ
เข้าร่วมในการสัมมนาฯ ได้ 

6 สล. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
20 – 22 ส.ค. 67 
 

11. โครงการผลิตและเผยแพร่
กิจกรรมงานเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
เนื่องในโอกาสพระราชพิธี มหา
มงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 
รอบ 28 กรกฎาคม 2567 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
ผ ลิ ต ส กู๊ ป เกี่ ย ว กั บ
กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติฯ 
ความยาวไม่เกิน 5 นาที  
จ านวน 1 ตอน 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 300,000 300,000 100 ไม่มี 1 สล. 



๑๐๓ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกบั
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
ระยะเวลาด าเนินการ 
ก.ค. 67 

12. โครงการผลิตและติดตั้ ง 
ป้ าย ไวนิ ล  เฉลิ มพ ระ เกี ย รติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  
เนื่ อ ง ใน โอ ก าสพ ระ ราช พิ ธี     
มหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา  
6 รอบ 28 กรกฎาคม 2567 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
ผลิตและติดตั้งป้ายไว
นิ ล ข น า ด  18.30 x 
3.00 เมตร จ านวน 1 
แผ่น และ ขนาด 4.00 
x 20.00 เมตร  
จ านวน 2 แผ่น  รวม
ทั้งสิ้น 3 แผ่น 
 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 150,000 132,116 88.07 
 

ไม่มี 1 สล. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ก.ค. 67 

13. โค ร งก า ร ฝึ ก อ บ รม เชิ ง
ปฏิบัติการพัฒนาทักษะการใช้
งาน ระ บ บ งาน ค ดี ป ก ค รอ ง
อิ เล็ ก ท รอนิ ก ส์  (e-Litigation 
Portal) และห้องพิจารณาคดี
และไต่สวนอิเล็กทรอนิกส์ 
 (e-Courtrooms) ส าหรับบุคลากร 
สถ. 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ร้อยละของผู้ เข้ าร่วม
โครงการฯ มีผลคะแนน
การทดสอบผ่านเกณฑ์
การประเมินร้อยละ 60 
ขึ้นไป 

ด าเนินการฝึกอบรมให้แก่กลุ่มเป้าหมาย 
ครบตามจ านวนที่ก าหนดแล้วเสร็จ 
 

8,100 8,100 100 ไม่มี 6 สพบ. 
 

ระยะเวลาด าเนินการ 
มี.ค. 67  

14. โครงการศึกษาอบรมหลักสูตร
ต้นกล้า ข้าราชการ กรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนข้าราชการบรรจุ
ใหม่ของกรมส่ งเสริม
การปกครองท้องถิ่นที่

กองการเจ้าหน้าท่ีได้ด าเนินโครงการ
ศึกษาอบรมหลักสูตรต้นกล้าข้าราชการ 
กรมส่ ง เสริ มการปกครองท้องถิ่ น 

ได้รับการจัดสรร
จากงบอบรม

ภายนอก 
2,920,000 

2,852,047.97 97.67 ไม่มี 3 กจ. 
 
 



๑๐๔ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกบั
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
ระยะเวลาด าเนินการ 
-  รุ่นที่ 1  
ด าเนินการฯ ระหว่างวันที่  
15 – 20 มิ.ย. 67 
- รุ่นที่ 2 
ด าเนินการฯ ระหว่างวันที่  
13 - 18 ก.ค. 67 
- รุ่นที่ 3 
ด าเนินการฯ ระหว่างวันที่  
3 - 8 ส.ค. 67 
- รุ่นที่ 4 
ด าเนินการฯ ระหว่างวันที่  
7 – 12 ก.ย. 67 

เข้ า ฝึ ก อ บ ร ม ต า ม
โครงการศึกษาอบรม
ห ลั ก สู ต ร ต้ น ก ล้ า 
ข้าราชการ กรมส่งเสริม
การปกครองท้ องถิ่ น
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ข้าราชการบรรจุ ใหม่
ผู้ เข้ า ร่ วม โครงการฯ 
ได้รับความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับระบบราชการ 
และมี ความสามารถ
พ ร้ อ ม ที่ จ ะ ป ฏิ บั ติ
ราชการในสังกัดที่ได้รับ
มอบหมาย 
 

ประจ าปี งบประมาณ  พ .ศ . 2567 
จ า น ว น  4  รุ่ น  ณ  โร ง แ ร ม  S.D. 
Avenue แขวงบางบ าหรุ เขตบางพลัด 
กรุงเทพมหานคร โดยมีข้าราชการ
บรรจุใหม่เข้าอบรม จ านวน 258 ราย  
 

 
 
 
 
 
 
 

15. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงานและแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ประสบการณ์ท างานของ
บุคลากรในสังกัดกรมส่งเสริมการ
ป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ป ระ จ า ปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนบุคลากร 
ในสังกัดที่เข้าร่วม
โครงการฯ  
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ร้อยละของบุคลากรใน
สังกัดที่เข้าร่วมโครงการฯ 
และผ่านการฝึกอบรม 
 
 
 
 

กองการเจ้าหน้าที่ ได้ด าเนินโครงการฯ 
ระหว่างวันที่  20  - 23 ส .ค . 2567  
ณ โรงแรมแกรนด์ แปซิฟิก ซอฟเฟอริน  
รีสอร์ท แอนด์ สปา อ าเภอชะอ า จังหวัด
เพชรบุ รี  โดยมีบุคลากรในสังกัด สถ .  
เข้าร่วมโครงการฯ จ านวนทั้งสิ้น 57 ราย 

668,400 635,793.40 95.12 ไม่มี 6 กจ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ด าเนินโครงการฯ ระหว่างวันที่ 
20 - 23 ส.ค. 67 ณ โรงแรม 
แกรนด์  แปซิ ฟิ ก ซอฟเฟอริ น  
รีสอร์ท แอนด์ สปา อ าเภอชะอ า 
จังหวัดเพชรบุรี  
 
 



๑๐๕ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกบั
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
16. โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรของกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่นเพื่อส่งเสริมการ
ดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วม
การอบรม 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ผู้เข้าร่วมอบรม มีการ
จั ด ท า แ ล ะ น า เส น อ
แน ว คิ ดก ลยุ ท ธ์ ก า ร
ขับเคลื่อนภารกิจการ
ร อ งรั บ สั ง ค ม สู ง วั ย 
ภารกิจการดูแลผู้สูงอายุ
ที่ มี ภ าว ะ พึ่ งพิ งข อ ง 
อปท. และภารกิจอื่น ๆ 
ที่เกี่ยวข้องกับการดูแล
ประชาชนเป็นรายจังหวัด  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. สถ. ได้จ้างสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
เจ้าคุณทหารลาดกระบังด าเนินโครงการ
พัฒนาศักยภาพบุคลากรของ สถ. 
เพื่อส่งเสริมการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะ
พึ่งพิงของ อปท. โดยลงนามในสัญญาจ้าง
ท าของเลขที่ 42.1/2567 เมื่อวันที่ 17 
ต.ค. 2567 
2. สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณ
ทหารลาดกระบังด าเนินการจัดอบรม
กิจกรรมที่ 1 การอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อ
ยกระดับวิสัยทัศน์และสมรรถนะการ
ขับเคลื่อนภารกิจด้านการดูแลผู้สูงอายุที่มี
ภาวะพึ่ งพิ งของ อปท. ให้ แก่ท้องถิ่ น
จังหวัด แล้วเสร็จ 
3. สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณ
ทหารลาดกระบังอยู่ระหว่างการจัดอบรม
กิจกรรมที่ 2 การอบรมพัฒนาสมรรถนะ
บุคลากรของ สถ . ในระดับพื้ นที่ เพื่ อ
ส่งเสริมการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง
ขอ ง อ ป ท . รุ่ น ที่  4  แ ล ะค าด ว่ า จ ะ
ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 4 รุ่น ภายใน
วันที่ 15 พ.ย. 67 

17,218,050 รอการเบิกจา่ยงบประมาณ
ตามงวดในสัญญาจ้างเหมา

โครงการ 

0 บุคลากรกลุ่มเป้าหมายติด
ภารกิจและราชการส าคัญใน
พื้นที่ท าให้ ไม่สามารถเข้า
ร่วมโครงการได้  จึ งท าให้ ไม่
สามารถด าเนินการจัดอบรม
ได้ครบตามจ านวนเป้าหมาย
ที่ก าหนด 

4 สพบ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
17 ต.ค. – 15 พ.ย. 67  

17. โครงการผลิตและเผยแพร ่
ผลการด าเนินงานโครงการ 
เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ  
พระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาส 
พระราชพิธีมหามงคลเฉลิม 
พระชนมพรรษา 6 รอบ  
28 กรกฎาคม 2567  
ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
ผลิตสกู๊ ป เกี่ ยวกับผล
การด า เนิ น โครงการ
เฉลิมพระเกียรติฯ  
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ป ร ะ ช า ช น  อ ง ค์ ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่ น 
หน่วยงานภาครัฐ  
และภาคเอกชน ได้รับ

ด าเนินการแล้วเสร็จ 500,000 500,000 100 ไม่มี 1 สล. 



๑๐๖ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกบั
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
ระยะเวลาด าเนินการ 
ก.ย. 67 

ทราบข้อมู ลเกี่ ยวกับ
โครงการเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จ 
พระเจ้าอยู่หัว เนื่องใน
โอกาสพระราชพิธี 
มหามงคล เฉลิมพระ
ช น ม พ ร รษ า  6 รอบ  
28 ก รก ฎ าคม  2567 
และเกิดความตระหนัก 
รู้ถึ งความส า คัญ ของ
สถาบันหลักของชาติ 
 

18. โครงการผลิตและเผยแพร่
สื่อประชาสัมพันธ์การขับเคลื่อน
นโยบายส าคัญของกระทรวงมหาดไทย 
และกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 
 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
ผ ลิ ต แ ล ะ เผ ย แ พ ร่
ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับ
การขับเคลื่อนนโยบาย
ส าคัญของ มท. และ สถ. 
ใน ป ระ เด็ น  “น้ าดื่ ม
สะอาดฟรีลดค่าใช้จ่ายให้
ประชาชน” และโครงการ
ขยายผลวิทยากรเพื่อท า
หน้าที่ถ่ายทอดความรู้
เกี่ยวกับประวัติศาสตร์
ชาติไทยประจ าท้องถิ่น
ระดับอ าเภอ และระดับ 
อปท. (ครู ข) 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ประชาชน บุคลากร 
ในหน่วยงานต่าง ๆ ได้แก่ 
อปท. หน่วยงานราชการ 
หน่ วยงานรัฐวิสาหกิ จ 
และภาคเอกชน เกิดการ
รับรู้ถึงผลการด าเนินงาน
ของ มท. สถ. และ อปท. 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
 
 
 
 

85,600 85,600 100 ไม่มี 6 สล. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ต.ค. 67 



๑๐๗ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกบั
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
19. โครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการพัฒนาสมรรถนะ
บุคลากรกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่นสู่ความเป็นเลิศ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ านวนครั้งที่จัดประชุม 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ผู้ เข้ า ร่ วมป ระชุ มทั้ ง
ส่วนกลางและส่วนภมูิภาค
มีความรู้ความ เข้ า ใจ
เกี่ยวกับการบริหารงาน
ข อ ง  ส ถ . เป็ น ไป ใน
ทิศทางเดียวกัน เข้าใจ
เกี่ ย ว กั บ ระ เบี ยบ วิ ธี
ปฏิบัติทางราชการ และ
สามารถปฏิบั ติ งานได้
อย่างถูกต้องตามระเบียบ 
ก ฎ ห ม า ย ต่ า ง  ๆ  ที่
เ กี่ ย ว ข้ อ ง มี เ ว ที
แ ล ก เป ลี่ ย น ค ว า ม
คิดเห็นระหว่างผู้บริหาร 
สถ. บุคลากรส่วนกลาง
และส่วนภูมิภาค ตรวจ
เยี่ยมการด าเนินงานตาม
นโยบายของ สถ. ทุก
ภู มิภาค และประมวล
ประเด็นปัญหาอุปสรรค 
ข้ อ เส น อ แ น ะ จ า ก
ผู้ เกี่ ย ว ข้ อ งใน ระดั บ
พื้นที่ เพื่อเป็นแนวทาง
ในการแก้ไขต่อไป 
 
 
 
 
 
 

ผู้บริหารในสังกัดส่วนกลาง จ านวน 67 คน 
ผู้บริหารส่วนภูมิภาค (ท้องถิ่นจังหวัด) 
จ านวน 76 คน ข้าราชการที่แต่งตั้งเป็น
คณะท างานก าลังคนคุณภาพเฉพาะกิจ 
(Ad Hoc) จ านวน  11 คน 

0 
 

0 
 
 
 
 
 
 

0 กลุ่ ม เป้ าหมายผู้ เข้ าร่ วม
โครงการมี ติดภ ารกิ จทาง
ราชการ ท าให้มีการมอบหมาย
ให้ตัวแทนเข้าร่วมในการอบรม
ดั ง ก ล่ า ว  จึ ง ท า ใ ห้
กลุ่ ม เป้ าหมายแท้ จริ งไม่
สามารถ เข้ า ร่ ว ม ใน ก า ร
สัมมนาฯ ได ้

3 สล. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
23 – 25 มิ.ย. 67 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๘ 
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน/ 

รายละเอียดการด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณที่ใชจ้่าย 
ในปี 2567 (บาท) ปัญหาและอุปสรรค 

สอดคล้องกบั
ยุทธศาสตรช์าติ 

ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบ 

(1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67) ร้อยละ 
20.หลักสูตรเตรียมความพร้อม
และเพิ่ ม ศักยภาพข้าราชการ  
สู่ ก า ร เป็ น ท้ อ ง ถิ่ น จั ง ห วั ด 
ป ระจ าปี งบ ป ระม าณ  พ .ศ . 
2567 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
ท้องถิ่นจังหวัด 
กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วม
หลักสูตร จ านวน 9 ราย  
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ผู้ เข้ า ร่ วมหลั ก สู ต รมี
ค ว า ม รู้ ค ว า ม เข้ า ใจ
บ ท บ า ท ห น้ า ที่ ใ น 
การเป็นท้องถิ่นจังหวัด  

กองการเจ้าหน้าที่  ได้ด าเนินหลักสูตร
เตรียมความพร้อมและเพิ่ ม ศักยภาพ
ข้ าราชการสู่ ก าร เป็ นท้ อ งถิ่ น จั งห วัด 
ป ระจ าปี งบ ป ระม าณ  พ .ศ . 2 5 6 7  
ในระหว่างวันที่  23 – 25 มิถุนายน  
พ.ศ. 2567 ณ ห้องประชุม 4202 อาคาร 
4 ชั้น 2 กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
โดยมีกลุ่มเป้าหมายเป็นข้าราชการที่ได้รับ
การแต่งตั้งเป็นท้องถิ่นจังหวัดใหม่ จ านวน  
9 ราย มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้ เข้าร่วม
หลักสูตรมีความรู้ความเข้าใจในบทบาท
การบ ริห ารงาน ขอ งท้ อ งถิ่ น จั งห วั ด  
แ ล ะ ส าม า รถ ป ฏิ บั ติ ง า น ได้ อ ย่ า งมี
ประสิทธิภ าพ  ในการนี้ ได้มี ก ารมอบ
นโยบายและแนวทางการบริหารราชการ
จากผู้บริหาร สถ. และมีการรับฟังบรรยาย 
ตอบข้อซักถาม จากหน่วยงานส่วนกลาง 
ที่มีภารกิจส าคัญที่ต้องอาศัยท้องถิ่นจังหวัด
ขับเคลื่อนในระดับพื้นที่ การปฏิบัติธรรม
เพื่ อ เสริมสร้างทั ศนคติ ในการท างาน 
และการด ารงชีวิต รวมทั้งการแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ และถ่ ายทอดบทเรียน 
จากการปฏิบัติงานในต าแหน่งท้องถิ่นจังหวัด 
(DLA Experience Sharing) และการชี้แจง
แนวทางการบริหารงานบุคคลของ สถ. 
ทั้งนี้ ผู้เข้าร่วมหลักสูตรทั้ง 9 ราย ได้ให้
ความสนใจและเข้าร่วมกิจกรรมจนจบหลักสูตร 

0 0 0 ไม่มี 6 กจ. 

ระยะเวลาด าเนินการ 

21. โครงการกิจกรรม 5 ส ของ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จ า น ว น ส า นั ก /ก อ ง  
ที่ผ่านการคัดเลือกและ
ได้รับรางวัล 
พฤษภาคม – กรกฎาคม 
2567  

ด าเนินการแล้วเสร็จ 0 0 0 ไม่มี 6 สล. 

ระยะเวลาด าเนินการ 
เม.ย. 67 - มิ.ย. 67 
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สรุปผลการก ากับติดตามการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น โดยกองยุทธศาสตร์และแผนงาน กลุ่มงานติดตามประเมินผล  
ได้ติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567) สรุปสาระส าคัญได้ดังนี้ 

แผนปฏิบัติราชการกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ประกอบด้วย  
5 ประเดน็ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล
ประกอบด้วย 10 โครงการ ด าเนินการเสร็จสิ้น 10 โครงการ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : การส่งเสริมและพัฒนาการจัดบริการสาธารณะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ให้มีประสิทธิภาพ ประกอบด้วย 82 โครงการ ด าเนินการเสร็จสิ้น 82 โครงการ 

ด าเนินการเสร็จสิ้น
100%

ด าเนินการเสร็จสิ้น
100%
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 : การเสริมสร้างสมรรถนะบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีความเป็นมืออาชีพ 
ประกอบด้วย 18 โครงการ ด าเนินการเสร็จสิ้น 18 โครงการ  

 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 : การพัฒนาระบบการเงินการคลัง และระเบียบกฎหมายในการปฏิบัติงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง ประกอบด้วย 7 โครงการ ด าเนินการเสร็จสิ้น 7 
โครงการ  

 
 
 
 

ด าเนินการเสร็จสิ้น
100%

ด าเนินการเสร็จสิ้น
100%
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 : การพัฒนากรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นให้เป็นองค์กรที่มีขีดสมรรถนะสูง 
และทันสมัย ประกอบด้วย 54 โครงการ โครงการที่ยกเลิก 4 โครงการ ด าเนินการเสร็จสิ้น 50 โครงการ 
 

 

  

ด าเนินการเสร็จสิ้น
93%

โครงการที่ยกเลิก
7%



112 
 

 
 

บัญชีสรุปจ านวนโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  

 

 

 

 

 

 

         

ที ่ ยุทธศาสตร ์
จ านวน
โครงการ 

ผลการด าเนินงาน 
อยู่

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ร้อยละ เสร็จแล้ว ร้อยละ ยกเลิก ร้อยละ 

1 การส่งเสริมองค์กรปกครอง
ส่ ว นท้ อ ง ถิ่ น ใ ห้ บ ริ ห า ร
จัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

10 0 0 10 100 0 0 

2 การส่งเสริมและพัฒนาการ
จัดบริการสาธารณะของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ให้มีประสิทธิภาพ 

82 0 0 82 100 0 0 

3 การเสริมสร้ างสมรรถนะ
บุคลากรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นให้มีความเป็นมือ
อาชีพ 

18 0 0 18 100 0 0 

4 การพัฒนาระบบการเงินการ
คลัง และระเบียบกฎหมายใน
การปฏิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นให้พร้อม
รับการเปลี่ยนแปลง 

7 0 0 7 100 0 0 

5 การพัฒนากรมส่งเสริมการ
ปกครองท้ องถิ่ น ให้ เ ป็ น
องค์กรที่มีขีดสมรรถนะสูง 
และทันสมัย 

54 0 0 50 92.6 4 7.4 

รวม 171 0 0 167 97.66 4 2.34 
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สรุปโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
รอบ 12 เดือน (ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568) กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

 

 

ด าเนินการเสร็จสิ้น
98%

โครงการที่ยกเลิก
2%

ด าเนินการเสร็จสิ้น โครงการที่ยกเลิก



๑๑๔ 
 

บทวิเคราะห์ผลการก ากับติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

(ปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะ) 
 

ปัญหาและอุปสรรค 

 จากการติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 พบว่ามปีัญหา อุปสรรคในการด าเนินการในภาพรวมดังนี้ 

1. ด้านการจัดท าแผนการปฏิบัติราชการ พบว่า ความชัดเจนเกี่ยวกับรายละเอียดของแผนปฏิบัติ
ราชการ ค านิยามตัวชี้วัดของแผนปฏิบัตราชการของหน่วยจัดท าแผนและหน่วยงานปฏิบัติอาจมีความเข้าใจที่
คลาดเคลื่อน ส่งผลต่อการขับเคลื่อนแผนงาน/โครงการ และการจัดเก็บผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัด  

2. ด้านการบริหารจัดการแผนงาน/โครงการเพ่ือขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการ อาจมีปัญหาอุปสรรค
บางโครงการ เนื่องจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีจ านวนมาก จึงอาจท าให้ไม่สามารถขับเคลื่อนการท างาน
และติดตามผลการด าเนินงานได้ครบทุกแห่ง โดยเฉพาะการขับเคลื่อนโครงการที่เป็นเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
เนื่องจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหลายแห่งมีความประสงค์ที่จะแก้ไขรายละเอียดในโครงการหลังจากการ
จัดสรรงบประมาณเช่น การปรับเปลี่ยนรูปแบบการก่อสร้าง การติดขัดปัญหาเรื่องการขอใช้พ้ืนที่ด าเนินงาน 
หรือปัญหาในส่วนที่เกี่ยวข้องกับผู้รับจ้างในพ้ืนที่ จึงท าให้ไม่สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ตามก าหนด 

3. ด้ านการติดตาม ประเมินผล และรายงาน พบว่า  ข้อมูลส่ วนใหญ่ ในการรายงานผล 
การด าเนินงาน เป็นการรายงานเชิงกระบวนการและงบประมาณ มากกว่าผลส าเร็จของการด าเนินงานตาม
ตัวชี้วัดหรือเป้าหมายโครงการที่ได้ตั้งเป้าหมายไว้ จึงเป็นอุปสรรคต่อการติดตามผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัด
และวิเคราะห์ผลการด าเนินงาน 

4. ด้านงบประมาณ พบว่า งบประมาณบางโครงการได้ รับจัดสรรงบประมาณน้อยกว่ า  
ประมาณการที่ได้ขอตั้งงบประมาณไว้จึงอาจด าเนินโครงการได้ไม่ครบตามเป้าหมายของโครงการ 

5. ด้านบุคลากร พบว่าบุคลากรบางส่วนยังขาดความรู้ ความเข้าใจในการจัดท าค าของบประมาณการ
ประเมินผลและรายงานผลการด าเนินงานโครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนด 

ข้อเสนอแนะ และแนวทางการปรับปรุงการด าเนินการ 

 จากการวิเคราะห์ปัญหา อุปสรรคในการด าเนินการตามแผนปฏิบัติราชการกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สามารถเสนอแนะแนวทางการปรับปรุงการด าเนินการ ได้ดังนี้ 

1. ส านัก/กองควรให้ความส าคัญกับการจัดท าแผนงาน/โครงการของหน่วยงาน ให้มีความสอดคล้องและ
เป็นไปตามกรอบแนวทางในการจัดท าแผนปฏิบัติราชการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น โดยเฉพาะใน
เรื่องของการตั้งค่าเป้าหมาย/ตัวชี้วัดผลการด าเนินงานที่เป็นรูปธรรม และสามารถรายงานผลสัมฤทธิ์การ
ด าเนินโครงการได้ พร้อมทั้งให้มีการก ากับติดตามการด าเนินงานให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติราชการของกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นเป็นระยะ 

2.การถ่ายทอดแผนปฏิบัติ ราชการประจ าปี  โดยการสร้างการรับรู้ เกี่ยวกับการจัดท าแผน  
การขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการ โดยเฉพาะให้กับผู้รับผิดชอบแผนการปฏิบัติงาน และการติดตามประเมินผล 
อันเป็นกลไกส าคัญในการขับเคลื่อนแผนการปฏิบัติงานและการติดตามประเมินผล ให้เป็นไปอย่ างมี
ประสิทธิภาพ 



๑๑๕ 
 

3. ควรมุ่งเน้นให้ความรู้กับบุคลากรในการจัดท าและบริหารความเสี่ยงของการด าเนินโครงการเพ่ือเป็น
กรอบในการปฏิบัติงานให้เกิดผลสัมฤทธิ์ 

4. ควรมีการทบทวนตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติราชการ รวมทั้งมีกระบวนการส่งเสริมให้ผู้เกี่ยวข้องมี  
ส่วนร่วมในการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ การก าหนดยุทธศาสตร์ การก าหนดค่าเป้าหมายและตัวชี้วัด  
เพ่ือให้เป็นที่ยอมรับของทุกฝ่าย และจะเป็นประโยชน์ต่อการขับเคลื่อนแผนการปฏิบัติราชการและการรายงาน
ผลสัมฤทธิ์ของแผนปฏิบัติราชการ 

5. ก่อนการจัดท าค าขอรับการจัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น ควรก าชับให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะขอรับการจัดสรรงบประมาณ เตรียมความพร้อมในด้านของ
พ้ืนที่ด าเนินการ ด้านบุคลากร กางวางแผนความเสี่ยง และจัดท าแนวทางการก ากับติดตามแผนงาน/โครงการ
ให้เป็นรูปธรรม เพ่ือจะได้ใช้จ่ายเงินงบประมาณอุดหนุนเฉพาะกิจให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  



กลุมงานติดตามประเมินผล
กองยุทธศาสตรและแผนงาน

โทร. ๐-๒๒๔๑-๙๐๐๐ ตอ ๑๔๑๐


