


 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
  

กระบวนงาน : การกำหนดให้สถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินที่จัดการศึกษาในหลักสูตรพัฒนาผู้เรียนสู่ความเปน็เลศิ 
 เป็น “สถานศึกษาทีม่ีการจัดการศกึษาลกัษณะพิเศษ” ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงนิ 
 ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ 

สถานศึกษาจัดทำหลักสูตรพัฒนาผู้เรียนสู่ความเปน็เลิศเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

สถานศึกษาเสนอเร่ืองไปยังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้นสังกัด 
*** ภายในเดือนเมษายนของปีการศึกษาก่อนหน้าปีการศึกษาที่จะจัดทำหลักสูตรพัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ *** 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำประกาศ เร่ือง การจัดทำหลักสูตรพัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ พร้อมทั้งจัดส่งประกาศ  
และสำเนารายงานการประชุมที่สภาท้องถิ่นพิจารณาให้ความเห็นชอบการจัดทำหลักสูตรพัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ  

ไปยังกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ตามระบบการบริหารราชการแผ่นดิน 
 *** ภายในเดือนสิงหาคมของปีการศึกษาก่อนหน้าปีการศึกษาที่จะจัดทำหลักสูตรพัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ *** 

สถานศึกษาประชาสัมพันธห์ลักสูตรพัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศและประกาศรับนักเรียน 

 ส่งกลับ
สถานศึกษา 

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น เสนอกระทรวงมหาดไทย  
ประกาศกำหนดให้เปน็ “สถานศึกษาที่มีการจัดการศึกษาลักษณะพิเศษ” 

 

เอกสารหลักฐาน 
ไม่ครบถ้วน/
ถูกต้อง1111 

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินความพร้อมในการจัดทำหลักสูตร 
พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ และดำเนินการตามข้ันตอนการประเมินความพร้อม 

*** ภายในเดือนมิถุนายนของปีการศึกษาก่อนหน้าปีการศึกษาที่จะจัดทำหลักสูตรพัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ *** 

เสนอสภาท้องถิ่น พิจารณาให้ความเห็นชอบ 
การจัดทำหลักสูตรพัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 

*** ภายในเดือนกรกฎาคมของปีการศึกษาก่อนหน้าปีการศึกษา 
ที่จะจัดทำหลักสูตรพัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ *** 

ไม่เห็นชอบ 

ไม่มีความพร้อม 

คณะกรรมการประเมินความพร้อมฯ 
ติดตามประเมินผลการดำเนินการ

จัดการเรียนการสอนหลักสูตรพัฒนา
ผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 

ของสถานศึกษาในสังกัด  
ที่ได้รับการประกาศกำหนด  

อย่างน้อยปีการศึกษาละ ๑ คร้ัง 

ไม่เห็นชอบ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พิจารณาให้ความเห็นชอบ 


