
 
สิ่งที่ส่งมาด้วย 1 

รายละเอียด 
โครงการพัฒนาศกัยภาพการปฏิบัติงานขององคก์รปกครองสว่นท้องถิ่นเพ่ือส่งเสริมการให้บริการ 

น้ำอย่างมีประสิทธิภาพและได้มาตรฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ระหว่างวันที ่31 สิงหาคม – 4 กันยายน 2569 

ณ โรงแรมริเวอร์ไซด์ กรุงเทพมหานคร 
 

1. โครงการจัดจำนวน 2 รุ่น ๆ ละ 2 วัน (จำนวนรุ่นละ 320 คน) 

มีวัตถุประสงค์ ดังนี้  
1. เพื ่อพัฒนาระบบประปาหมู ่บ ้านขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นให้ม ีค ุณภาพน้ำประปา  

เป็นไปตามมาตรฐาน สนับสนุนส่งเสริมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพัฒนาและเฝ้าระวังคุณภาพน้ำประปา
หมู่บ้านเพื่อสร้างความเชื่อม่ันในคุณภาพน้ำประปาหมู่บ้านแก่ประชาชน  

2. เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจแก่ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้อำนวยการกองช่าง
ขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถ ิ ่น หร ือผ ู ้ทำหน ้าท ี ่ด ูแลระบบประปาหมู ่บ ้านขององค ์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นในการปฏิบัติงานด้านการบริหารจัดการระบบประปาหมู่บ้านขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ บุคลกรของเทศบาลตำบล และองค์การบริหารส่วนตำบล ที่มีระบบประปา
หมู่บ้าน สำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดพิจารณาคัดเลือกผู้บริหารท้องถิ่น ปลัดองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ผู้อำนวยการกองช่างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือผู้แทนที่ทำหน้าที่ดูแลระบบประปา
หมู่บ้านขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (จำนวนตามบัญชีแนบ) **ต้องเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ 
ไม่เคยเข้าร่วมการอบรมโครงการดังกล่าวในปี 2566 - 2569** และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดง
ความประสงค์จะส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมโดยแสดงความประสงค์ผ่านระบบ Google Forms มาแล้วให้เข้า
รับการอบรมในรุ่นที่ 12 ระหว่างวันที่ 31 สิงหาคม – 1 กันยายน 2569 

2. ค่าใช้จ่ายในการอบรม 
 กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่นรับผิดชอบค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื ่องดื ่ม และค่าที ่พัก  
ระหว่างการอบรมฯ สำหรับค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ และค่าที่พักก่อนและหลังการอบรมให้เบิกค่าใช้จ่าย  
จากต้นสังกัด 

3. ระยะเวลาในการอบรม 

    สำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดพิจารณาคัดเลือกผู้เข้าร่วมอบรม เทศบาลตำบล  
และองค์การบริหารส่วนตำบล (จำนวนตามบัญชีแนบ) โดยเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ไม่เคยเข้าร่วม 
การอบรมโครงการดังกล่าวในปี 2566 – 2569  และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงความประสงค์จะ
ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมโดยแสดงความประสงค์ผ่านระบบ Google Forms มาแล้วให้เข้ารับการอบรมใน
รุ่นที่ 12 ระหว่างวันที่ 31 สิงหาคม – 1 กันยายน 2569 ทั้งนี้ สำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
จังหวัดพิจารณาคัดเลือกผู ้เข้าร่วมอบรม โดยต้องพิจารณาจำนวนผู้เข้ารับการอบรมให้ครบทุกรุ่น 
ตามห้วงเวลาที่กำหนด 

รุ่นที ่ ระยะเวลาการอบรม สถานที่อบรม ระยะเวลาในการส่ง 
รายช่ือผู้อบรม 

12 วันที่ 31 สิงหาคม  –  
1 กันยายน 2569 

โรงแรมริเวอร์ไซด์ กรุงเทพฯ  
วันที่ 21 สิงหาคม 2569 

13 วันที่ 3  -  4 กันยายน 2569 โรงแรมริเวอร์ไซด์ กรุงเทพฯ 
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4. การดำเนินการของจังหวัด 
    ให้สำนักงานท้องถิ่นจังหวัดรวบรวมรายชื่อผู้เข้ารับการอบรมฝึกอบรมฯ ที่แสดงความประสงค์ผ่าน Google 
Forms มาแล้ว และจำนวนผู้เข้าอบรมในแต่ละรุ่น (ตามบัญชีแนบ) มาทาง Google Forms ตาม QR Code 
ท้ายหนังสือ และรวบรวมแบบตอบรับ ตามระยะเวลาที่กำหนด ส่งให้กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นทาง
ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ sps-dla@hotmail.com 
 
5. สถานทีอ่บรม 
     โรงแรมริเวอร์ไซด ์กรุงเทพมหานคร 

6. เจ้าหน้าที่ผู้ประสานงาน 
  เจ้าหน้าที่ประสานโครงการ : เอกภพ กิตติพงษ ์      เบอร์โทร 084-918-1176 
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QR Code 
(Google Forms แบบตอบรับเข้าร่วมโครงการฯ ภาพรวมจังหวัด) 
โครงการพัฒนาศกัยภาพการปฏิบัตงิานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เพ่ือส่งเสริมการให้บริการน้ำอย่างมีประสิทธิภาพและได้มาตรฐาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (รุ่นที่ 12 และรุ่นที่ 13) 
ณ โรงแรมริเวอร์ไซด์ กรุงเทพมหานคร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ให้จังหวัดส่งรายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการ (จำนวนตามบัญชีแนบ) 

รุ่นที่ 12 และรุ่นที่ 13 ภายในวันที่ 21 สิงหาคม 2569 
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ผู้ท่ีแสดงความประสงค์
ผ่าน Google Forms มาแล้ว ให้มารุ่นท่ี 12

1 กระบ่ี 1
2 กาญจนบุรี 1 3 7
3 กาฬสินธ์ุ 3 4 10
4 ก าแพงเพชร 2 3
5 ขอนแก่น 4 5 15
6 จันทบุรี 1
7 ชลบุรี 2 1
8 ชัยนาท 1 2 3
9 ชัยภูมิ 3 4 7
10 ชุมพร 5 2 5
11 เชียงราย 5 2 6
12 เชียงใหม่ 4 4 7
13 ตรัง 2 2
14 ตาก 2 2
15 นครนายก 2
16 นครปฐม 1 4 4
17 นครพนม 4 5
18 นครราชสีมา 1 2 12
19 นครศรีธรรมราช 5 5 5
20 นครสวรรค์ 5 5
21 นราธิวาส 3 4 7
22 น่าน 4 4 4
23 บึงกาฬ 2 2 8
24 บุรีรัมย์ 5 2 12
25 ปทุมธานี 2 2
26 ประจวบคีรีขันธ์ 3 3
27 ปราจีนบุรี 3 3
28 ปัตตานี 4 3 6
29 พระนครศรีอยุธยา 7 3 3
30 พะเยา 3 3

บัญชีจ านวนผู้เข้าร่วมโครงการพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเพ่ือส่งเสริม
การให้บริการน  าอย่างมีประสิทธิภาพและได้มาตรฐาน เพ่ือส่งเสริมการให้บริการน  าอย่างมีประสิทธิภาพและได้มาตรฐาน

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ล าดับ จังหวัด รุ่นท่ี 12 รุ่นละ รุ่นท่ี 13 รุ่นละ

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 2



ผู้ท่ีแสดงความประสงค์
ผ่าน Google Forms มาแล้ว ให้มารุ่นท่ี 12

ล าดับ จังหวัด รุ่นท่ี 12 รุ่นละ รุ่นท่ี 13 รุ่นละ

31 พังงา 1
32 พัทลุง 5 2 2
33 พิจิตร 1 4 5
34 พิษณุโลก 1 4 5
35 เพชรบุรี 4 3 3
36 เพชรบูรณ์ 6 3 5
37 แพร่ 3 5
38 มหาสารคาม** 5 10
39 มุกดาหาร 4 4
40 แม่ฮ่องสอน 2 2 4
41 ยโสธร 4 3 4
42 ยะลา 4 4
43 ร้อยเอ็ด 1 4 10
44 ระยอง 4 2 2
45 ราชบุรี 2
46 ลพบุรี 1 2 2
47 ล าปาง 2 2 2
48 ล าพูน 1 1 1
49 เลย 1 4 4
50 ศรีสะเกษ 4 4 10
51 สกลนคร 4 6
52 สงขลา 3 3
53 สตูล 1
54 สมุทรสาคร 2
55 สระแก้ว 3 3 3
56 สระบุรี 3 3
57 สุโขทัย 3 2 10
58 สุพรรณบุรี 6 3 3



ผู้ท่ีแสดงความประสงค์
ผ่าน Google Forms มาแล้ว ให้มารุ่นท่ี 12

ล าดับ จังหวัด รุ่นท่ี 12 รุ่นละ รุ่นท่ี 13 รุ่นละ

59 สุราษฎร์ธานี 2 4 6
60 สุรินทร์ 6 6
61 หนองคาย 6 6
62 หนองบัวล าภู 1 2 4
63 อ่างทอง 2 2 2
64 อ านาจเจริญ 4 4
65 อุดรธานี 1 2 11
66 อุตรดิตถ์ 2 5 7
67 อุทัยธานี 1 3 3
68 อุบลราชธานี 2 12

118 202 320

                  ให้จังหวัดรายช่ือให้บุคลากรดังกล่าวเข้ารับการอบรมในรุ่นท่ี 12 วันท่ี 31 สิงหาคม - 1 กันยายน 2569
              2. ขอความอนุเคราะห์จังหวัดแจ้ง อปท. ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมตามจ านวนท่ีก าหนดในแต่ละรุ่น

หมายเหตุ : 1. จังหวัดท่ีมีผู้แสดงความประสงค์จะเข้ารับการอบรมโดยลงทะเบียนผ่าน Google Forms มาแล้ว

รวมทั งสิ น



ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 3

ท่ี จังหวัด สังกัด ช่ือ - นามสกุล ต าแหน่ง
1 กาญจนบุรี อบต.ห้วยเขย่ง นายสมพงษ์ จันทร์ทรัพย์ ผู้อ านวนการกองช่าง
2 กาฬสินธ์ ทต.หนองกุง นายไพรัชน์ ใบบ้ง ปลัดเทศบาล
3 กาฬสินธ์ ทต.หนองสอ นายยงยุทธ บุญสพ หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ รก.ผอ.กองประปา
4 กาฬสินธ์ ทต.หนองสอ นายวิศรุต ภูล้นแก้ว เจ้าพนักงานประปาช านาญการ
5 ขอนแก่น ทต.โนนสะอาด นายด ารง เรืองประทุม ผู้อ านวยการกองช่าง
6 ขอนแก่น ทต.โนนสะอาด จ.อ.ยุทธนา ตาบ้ารดู่ ปลัดเทศบาล
7 ขอนแก่น ทต.หนองกุงเซิน นายทรงไชย มูลวิชา รองนายกเทศมนตรีต าบลหนองกุงเซิน
8 ชลบุรี อบต.บ่อทอง นายศักดา ธัญญาวาส นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อทอง
9 ชลบุรี อบต.บ่อทอง นายบัญชา พรมบัญชา สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล หมู่7
10 ชัยนาท ทต.หางน  าสาคร นายกิตติศักด์ิ สินอ่ิม วิศวกรโยธาช านาญการ
11 ชัยภูมิ อบต.นาฝาย นางสาววงสกุล โคตรนาวัง ผู้อ านวยการกองช่าง
12 ชัยภูมิ อบต.เกาะมะนาว น.ส.ดาริกา แพงตะคุ หัวหน้าส านักปลัด
13 ชัยภูมิ อบต.บ้านไร่ น.ส.อารียา พลศิริ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
14 ชุมพร ทต.ขุนกระทิง นายณัฐพงศ์ สุนสาระพัง คนงาน
15 ชุมพร อบต.นาขา นายธนากรณ์ พุทธเมธา ผช.จพง.ประปา
16 ชุมพร อบต.นาพญา นายวิรศักด์ิ บุญทวี ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประปา
17 ชุมพร อบต.นาพญา นายอเนกชัย มิตรกุล พนักงานผลิตน  าประปา
18 ชุมพร อบต.สะพลี นายนรงค์ ฉิมมณี นายช่างโยธาช านาญงาน
19 เชียงราย ทต.เมืองชุม นายสมศักด์ิ ใจสีธิ นายช่างเขียนแบบช านาญงาน
20 เชียงราย อบต.จอมหมอกแก้ว นายเกรียงศักด์ิ ม่ันรอด ผู้อ านวยการกองช่าง
21 เชียงราย อบต.ทานตะวัน นายดิเรก พัฒนอุตมา นายช่างโยธาช านาญงาน
22 เชียงราย อบต.ป่าแดด นายสุรศักด์ิ สิทธิสม นายช่างโยธาอาวุโส
23 เชียงราย อบต.ผางาม นายสุคนธ์พิชย์ แสงนพรัตน์ นายช่างโยธาอาวุโส
24 เชียงใหม่ ทต.ขี เหล็กเชียงใหม่ นาย ธีรภัทร หลอดเข็ม หัวหน้าแบบแผนและก่อสร้าง
25 เชียงใหม่ ทต.ท่าเด่ือ-มืดกา นายพิภพ จาเรือน นายกเทศมนตรี
26 เชียงใหม่ อบต.นาคอเรือ นายศราวุธ สังกะเพศ ปลัดอบต.
27 เชียงใหม่ อบต.แม่แดด นาย ชนกชนม์ คชนิล นักจัดการงานช่างปฏิบัติการ
28 นครปฐม อบต.ห้วยด้วน นางสาวสุภาพร ผุยรอด เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน
29 นครราชสีมา อบต.โชคชัย นายธงชัย วิริยาธิบดี รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล
30 นครศรีธรรมราช ทต.ชะเมา นายวิศาล บุญต่อ เจ้าพนักงานประปาช านาญงาน
31 นครศรีธรรมราช ทต.ชะเมา นายเดชน์เดโช เปียแดง ผู้อ านวยการกองช่าง
32 นครศรีธรรมราช อบต.ไชยมนตรี นายเอกรินทร์ เพชรมาศ พนักงานผลิตน  าประปา
33 นครศรีธรรมราช อบต.ไทยบุรี นางสาวกัลยรัตน์ ยางแก้ว นายช่างโยธา
34 นครศรีธรรมราช อบต.บางจาก นายยุทธนา โพธ์ิทอง เจ้าพนักงานประปา
35 นราธิวาส ทต.ต้นไทร นายอับดุลฮาฟิส โตะกูมิ นายกเทศมนตรีต าบลต้นไทร
36 นราธิวาส ทต.ต้นไทร นายนันทชัย สาเมาะ เลขานุการนายกเทศมนตรี
37 นราธิวาส อบต.แม่ดง นาย อาร์ฟัน รอมือลี นายช่างโยธา
38 น่าน ทต.ดู่ใต้ นายธงชัย กล่ินล่ันทม นายช่างไฟฟ้าช านาญงาน

รายช่ือผู้แสดงความประสงค์จะเข้ารับการอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
เพ่ือส่งเสริมการให้บริการน  าอย่างมีประสิทธิภาพและได้มาตรฐาน

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
รุ่นท่ี 12 ระห่างวันท่ี 31 สิงหาคม - 1 กันยายน 2569

โดยลงทะเบียนผ่านระบบ Google Forms
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39 น่าน ทต.ทุ่งช้าง นายยุทธพงษ์ นาระทะ พนักงานผลิตน  าประปา
40 น่าน อบต.ป่ากลาง นางกาญจนา ไชยค าม่ิง ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลป่ากลาง
41 น่าน อบต.สวด นายเนติพงศ์ ทิพย์ปัญญา ผช.นายช่างไฟฟ้า
42 บึงกาฬ ทต.นาสวรรค์ นายอุทัย วิริวัฒน์ พนักงานผลิตน  าประปา
43 บึงกาฬ อบต.นาสะแบง นายจิรวัฒน์ เจริญรบ นายช่างโยธา
44 บุรีรัมย์ ทต.สะแก นายระพีพงศ์ วิเศษนคร ปลัดเทศบาลต าบลสะแก
45 บุรีรัมย์ อบต.นางรอง นายเฉลิมพล นรัฐกิจ เจ้าพนักงานประปา
46 บุรีรัมย์ อบต.บ้านแพ จ่าเอกธนิศ ศิรเฉลิมพงศ์ นักจัดการงานทัวไป ปฏิบัติการ
47 บุรีรัมย์ อบต.บ้านแพ นายวิศิษฐ์ บุญครอบ วิศวกรโยธาปฏิบัติการ
48 บุรีรัมย์ อบต.ไทยสามัคคี นางทศวรรณ ทาวงษ์ รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล
49 ปัตตานี ทต.ยะหร่ิง นายณัฐพล โตะโยะ หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล
50 ปัตตานี ทต.ยะหร่ิง นายมือลี ดาราเฮ็ง พนักงานผลิตน  าประปา
51 ปัตตานี อบต.ตะลุโบะ นายมันโซร์ แวเด็ง ผู้อ านวยการกองช่าง
52 ปัตตานี อบต.คอกกระบือ นายอรุณ ชูช่วยค า ผู้อ านวยการกองช่าง
53 พระนครศรีอยุธยา ทต.ลาดบัวหลวง นางอนัญญา เกิดทิม เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน
54 พระนครศรีอยุธยา อบต.คลองพระยาบันลือ นาย จักรินทร์ วิสุทธารมณ์ ผู้อ านวยการกองช่าง
55 พระนครศรีอยุธยา อบต.คลองพระยาบันลือ นาย ณัฐดนัย มะลิกอง ผู้ช่วยวิศวกรโยธา
56 พระนครศรีอยุธยา อบต.ท่าเจ้าสนุก นายณัฐกานต์ อาทิตย์เท่ียง ผู้ช่วยนายช่างโยธา
57 พระนครศรีอยุธยา อบต.ท่าเจ้าสนุก นายณรงค์ ขอบพิมาย พนักงานผลิตน  าประปา
58 พระนครศรีอยุธยา อบต.บ้านใหม่มหาราช นายสันติราษฎร์ สรรพจารย์ ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา
59 พระนครศรีอยุธยา อบต.บ้านใหม่มหาราช นายกฤษฎาพร สุขเกษม เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
60 พัทลุง ทต.ตะโหมด นายสุเปียน เด็งระกีนา นักจัดการงานช่าง
61 พัทลุง ทต.ร่มเมือง นายสถาพร ยอดยางแดง เจ้าพนักงานประปาช านาญงาน
62 พัทลุง อบต.ชะมวง นายธัญธร ปลอดใจดี เจ้าพนักงานงานประปา
63 พัทลุง อบต.ป่าบอน นายอิลวาน ดือเร๊ะ ผู้ช่วยนายช่างโยธา
64 พัทลุง อบต.ป่าพะยอม นายอุซมาน นาแว วิศวกรโยธาปฏิบัติการ
65 พิจิตร อบต.วังส าโรง (ตะพานหิน) นายพิเชษฐ์ สุทธิมาศ ผู้อ านวยการกองช่าง
66 พิษณุโลก อบต.ทองแท้ นายวิฑูรย์ กันฉิม ผู้อ านวยการกองช่าง
67 เพชรบุรี อบต.ท่าตะคร้อ นายวรุตม์ ชมชูช่ืน ผช.นายช่างโยธา
68 เพชรบุรี อบต.ท่าตะคร้อ นายประกาศิต เติมพูล ผช.นายช่างโยธา
69 เพชรบุรี อบต.ปึกเตียน นายอดิศักด์ิ คลับคล้าย ผู้อ านวยการกองช่าง
70 เพชรบุรี อบต.ยางหย่อง นายธนะชัย ฉ่ ามะนา หัวหน้าส านักปลัด
71 เพชรบูรณ์ ทต.ท้ายดง นายอิทธิพงษ์ ปานเกตุ นักจัดการงานช่างปฏิบัติการ
72 เพชรบูรณ์ อบต.เข็กน้อย นายศุภกฤษ ศรีชมช่ืน ปลัด อบต.
73 เพชรบูรณ์ อบต.ท่าอิบุญ จ.อ ชาญณรงค์ ย่ีภู่ศรี รองปลัด อบต.ท่าอิบุญ
74 เพชรบูรณ์ อบต.บ้านเนิน นางสาวสมถวิล ควรสุข หัวหน้าส านักปลัด อบต.รักษาราชการแทน ผู้อ านวยการกองช่าง

75 เพชรบูรณ์ อบต.บ้านเนิน นางสาวจิรประภา ไชยา เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน
76 เพชรบูรณ์ อบต.สระประดู่ นายสุขสันต์ งาคชสาร ผู้อ านวยการกองช่าง
77 แม่ฮ่องสอน อบต.แม่เงา นายเฉลิมพล คงความซ่ือ นายช่างส ารวจช านาญงาน รักษาราชการแทนผู้อ านวยการกองช่าง

78 แม่ฮ่องสอน อบต.เวียงใต้ นายธวัธ ตังเก พนักงานผลิตน  าประปา
79 ยโสธร อบต.ไทยเจริญ นายยินดี พากเพียร ผู้ช่วยช่างโยธา
80 ยโสธร อบต.ไทยเจริญ นายโพเงิน จันทะไชย พนังงานจ้างท่ัวไป
81 ยโสธร อบต.สงเปือย นายอดิศักด์ิ พรหมศรี เลขานุการนายก
82 ยโสธร อบต.สงเปือย นายพิชิต ปติโก พนักงานจ้างท่ัวไป
83 ร้อยเอ็ด อบต.นาใหญ่ นายสุพรรณ พาลี นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาใหญ่
84 ระยอง ทต.ชุมแสง น.ส.วาสนา พูลเจริญ ผู้อ านวยการกองคลัง รักษาราชการแทน ผู้อ านวยการกองการประปา
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85 ระยอง ทต.ชุมแสง นายอ านวย ด้วงโสน พนักงานจดมาตรวัดน  า
86 ระยอง ทต.พนานิคม นายวฤทธ์ิ ขวัญดี เจ้าพนักงานประปา
87 ระยอง อบต. คลองปูน นายฉัตรชัย ชลายนวัฒน์ ผู้อ านวยการกองช่าง
88 ลพบุรี อบต.เพนียด นาย ศิริศักด์ิ ศักดี ผู้อ านวยการกองช่าง
89 ล าปาง อบต.นาแส่ง นายพงษ์เดช ค าศรีสุข นายช่างโยธา ปฏิบัติงาน
90 ล าปาง อบต.แม่สุก ว่าท่ีร.ต. พิทักษ์ เทพฝ้ัน รองปลัดอบต.แม่สุก
91 ล าพูน ทต.หนองยวง นายอาทิตย์ โยจินา นายช่างโยธา
92 เลย ทต.นาดินด า นานเดชา ทองเพ็ชร นายช่างส ารวจอาวุโส
93 ศรีสะเกษ อบต.กุดเสลา นายถิรเดช พิทักษ์การ ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า
94 ศรีสะเกษ อบต.ผักแพว นายชัยวัฒน์ พาระฤทธ์ิ เจ้าพนักงานประปาช านางาน
95 ศรีสะเกษ อบต.ผักแพว นาย สามาร สาโสดา ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประปา
96 ศรีสะเกษ อบต.ทุ่งไชย นายเอกราช หยิบกระโทก วิศวกรโยธา
97 สระแก้ว ทต.ท่าข้าม นางกนกพร พักเง้า ปลัดเทศบาลต าบลท่าข้าม
98 สระแก้ว อบต.ท่าเกวียน จ.ส.อ.สิรภพ ปิยเดชโพธิวงศ์ เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน
99 สระแก้ว อบต.โนนหมากมุ่น นายสายชล คนโต ปลัด อบต.โนนหมากมุ่น
100 สุโขทัย ทต.บ้านสวน นายอตินันท์ เจะอูเซ็ง นักจัดการงานช่าง
101 สุโขทัย ทต.บ้านสวน นายไพรัช อริรัตน์ นายช่างโยธา
102 สุโขทัย อบต.บ้านป้อม นายราชัน ดีดกล่ิน ปลัคองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านป้อม
103 สุพรรณบุรี ทต.รั วใหญ่ นายอาทิช วรรณพงษ์ รองปลัดเทศบาล
104 สุพรรณบุรี อบต.ดอนคา นายสมชาย อ่อนส าอางค์ ผู้ช่วยนายช่างประปา
105 สุพรรณบุรี อบต.ไร่รถ นางสาวรัตน์ชฎา เปล่งอารมณ์ ผู้อ านวยการกองส่งเสริมการเกษตร
106 สุพรรณบุรี อบต.ศรีประจันต์ นายเจษฎา เพชรมอญ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล
107 สุพรรณบุรี อบต .ยางนอน นายณัฐพล ข าขันวงษ์ วิศวกรโยธาปฏิบัติการ
108 สุพรรณบุรี อบต.ศรีประจันต์ น.ส ส่องศรี กสิกิจพาณิชย์ ปลัด อบต.ศรีประจันต์
109 สุราษฎร์ธานี อบต.ชัยบุรี นายสุวิทย์ ย่ิงด านุ่น ผู้อ านวยการกองช่าง
110 สุราษฎร์ธานี อบต.พรุไทย นางสาวปวรรัตน์ บัวสกุล ปลัด อบต.
111 หนองบัวล าภู อบต.วังปลาป้อม นายสกล เมืองแพน ผู้อ านวยการกองช่าง
112 หนองบัวล าภู อบต.วังปลาป้อม นายสมุทร์ คอนค า พนักงานประปา
113 อ่างทอง ทต.ทางพระ นายอ านาจ หงษ์เผือก ผู้อ านวยการกองช่าง
114 อ่างทอง อบต.หนองแม่ไก่ นายภพธรรม วารีดี เจ้าพนักงานประปา
115 อุดรธานี ทต.แสงสว่าง นายสมพงษ์ เค้านวล นายช่างโยธาช านาญงาน
116 อุตรดิตถ์ ทต.ปาเซ่า นางสาวนวพรวรกมล ข าทับทิม เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน
117 อุตรดิตถ์ ทต.ป่าเซ่า นางภัทราพร คล้ายชม นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการ
118 อุทัยธานี ทต.บ้านไร่ จ่าเอก สุเมธ ทูรมาลย์ เจ้านักงานป้องและบรรเทาสาธารณภัย (รักษาการแทน.ผอ.กองประปา)



แบบตอบรับการเข้าร่วมโครงการพัฒนาศกัยภาพการปฏิบัติงานขององคก์รปกครองสว่นท้องถิ่น 
เพ่ือส่งเสริมการให้บริการน้ำอย่างมีประสิทธิภาพและได้มาตรฐาน  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ณ โรงแรมริเวอร์ไซด์ กรุงเทพมหานคร 

รุ่นที่..................       จังหวัด............................................... 
 

ชื่อ – สกุล ชื่อ อปท.    ชื่อตำแหน่ง เบอร์โทร อาหาร 
นาย/นาง/นางสาว.…..……. 
……………………..……………. 
……………..……………………. 

………………………..…..……. 
……………………..……………. 
……………..……………………. 

……………………………..……. 
……………………..……………. 
……………..……………………. 

…………………………….... 
…………………………..….. 
…………………………..….. 

 อาหารทั่วไป 
 อาหารอิสลาม 
 อาหารมังสวิรัติ 

นาย/นาง/นางสาว.…..……. 
……………………..……………. 
……………..……………………. 

……………………….…..……. 
……………………..……………. 
……………..……………………. 

……………………………..……. 
……………………..……………. 
……………..……………………. 

…………………………….... 
…………………………..….. 
…………………………..….. 

 อาหารทั่วไป 
 อาหารอิสลาม 
 อาหารมังสวิรัติ 

นาย/นาง/นางสาว.…..……. 
……………………..……………. 
……………..……………………. 

……………………….…..……. 
……………………..……………. 
……………..……………………. 

……………………………..……. 
……………………..……………. 
……………..……………………. 

…………………………….... 
…………………………..….. 
…………………………..….. 

 อาหารทั่วไป 
 อาหารอิสลาม 
 อาหารมังสวิรัติ 

นาย/นาง/นางสาว.…..……. 
……………………..……………. 
……………..……………………. 

……………………….…..……. 
……………………..……………. 
……………..……………………. 

……………………………..……. 
……………………..……………. 
……………..……………………. 

…………………………….... 
…………………………..….. 
…………………………..….. 

 อาหารทั่วไป 
 อาหารอิสลาม 
 อาหารมังสวิรัติ 

นาย/นาง/นางสาว.…..……. 
……………………..……………. 
……………..……………………. 

………………………..…..……. 
……………………..……………. 
……………..……………………. 

……………………………..……. 
……………………..……………. 
……………..……………………. 

…………………………….... 
…………………………..….. 
…………………………..….. 

 อาหารทั่วไป 
 อาหารอิสลาม 
 อาหารมังสวิรัติ 

นาย/นาง/นางสาว.…..……. 
……………………..……………. 
……………..……………………. 

………………………..…..……. 
……………………..……………. 
……………..……………………. 

……………………………..……. 
……………………..……………. 
……………..……………………. 

…………………………….... 
…………………………..….. 
…………………………..….. 

 อาหารทั่วไป 
 อาหารอิสลาม 
 อาหารมังสวิรัติ 

นาย/นาง/นางสาว.…..……. 
……………………..……………. 
……………..……………………
…………………………...……. 

……………………….…..……. 
……………………..……………. 
……………..……………………
…………………………...……. 

……………………………..……. 
……………………..……………. 
……………..……………………. 
…………………………………… 

…………………………….... 
…………………………..….. 
…………………………..….. 
.................................... 

 อาหารทั่วไป 
 อาหารอิสลาม 
 อาหารมังสวิรัติ 

ผู้ประสานงาน 
ชื่อ - สกุล....................................................................... 
ตำแหน่ง......................................................................... 
โทร. .............................................................................. 
หมายเหตุ  
 1. ให้ส่งรายชื่อผู้เข้าอบรมฯ ให้ครบตามจำนวนที่กำหนด (ตามบัญชีแนบ)  
 2. ให้ สถจ. เป็นผู้รวบรวมแบบตอบรับในภาพรวมจังหวัด 
 3. ห้องพักที ่ทางโครงการฯ จัดให้เป็นห้องพักคู ่ (2 คน) หากประสงค์จะเข้าพักเดี ่ยวต้องชำระ          
ค่าห้องพักเองทั้งหมด 
 4. กรุณาส่งแบบตอบรับให้กองพัฒนาและส่งเสริมการบริหารงานท้องถิ่น กลุ่มงานส่งเสริมการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ sps03dla@gmail.com ระบุชื่อเรื่อง “แบบตอบรับเข้าร่วม
โครงการพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานฯ จังหวัด..............” รุ่นที่ ……………………………………………………………  
ผู้ประสานงาน : เอกภพ กิตติพงษ์ โทร. 08 4918 1176 หรือ 0 2241 9000 ต่อ 4115 


