
                                             
 
 
 
ท่ี มท 0807.2/ว 
ถึง  สำนักงานส/งเสริมการปกครองท6องถ่ินจังหวัด (ตามบัญชีแนบท6าย) 

ตามที ่กรมสงเสริมการปกครองทองถิ ่นไดมีหนังสือ ที่ มท 0807.2/ว 5939 ลงวันท่ี  
18 ธันวาคม 2568 แจงโครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการปองกันการทุจริตและเสริมสรางธรรมาภิบาลสำหรับ
ผูบริหารทองถิ่นและบุคลากรทองถิ่น โดยไดกำหนดแผนดำเนินงานใหกับกลุมเปาหมาย (นายกองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น รองนายกองคกรปกครองสวนทองถิ่น ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น รองปลัดองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น) จำนวน ๔,๐๐๐ คน จำนวน ๑๒ รุน ๆ ละ ๓ วัน ระหวางเดือนมกราคม - มีนาคม ๒๕๖๙  
ณ โรงแรมในกรุงเทพมหานคร และโรงแรมตามภูมิภาค โดยไดแจงแผนดำเนินการจัดฝกอบรมใหกลุมจังหวัด
กาฬสินธุ ยโสธร ชัยภูมิ เลย หนองบัวลำภู และอุดรธานี เขารับอบรมในรุนที่ ๘ ระหวางวันที่ ๙ - ๑๑ มีนาคม 
๒๕๖๙ ณ โรงแรมเจริญโฮเต็ล อำเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี น้ัน 

กรมสงเสริมเสริมการปกครองทองถิ่น ขอประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการอบรม รุนที่ ๘ 
ระหวางวันที ่ ๙ - ๑๑ มีนาคม ๒๕๖๙ ณ โรงแรมเจริญโฮเต็ล อำเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี  
จึงขอความรวมมือสำนักงานสงเสริมการปกครองทองถิ่นจังหวัดแจงองคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มีบุคลากร 
ในสังกัดตามรายช่ือผูมีสิทธ์ิเขารวมโครงการอบรมฯ โดยขอใหแจงผูมีสิทธ์ิฯ ดำเนินการดังน้ี 

1. ตรวจสอบความถูกตองของชื่อ - นามสกุล ตำแหนง สังกัด หากพบวาขอมูลไมถูกตอง 
ใหติดตอเจาหนาท่ีกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินเพ่ือแกไขขอมูลใหถูกตอง  

2. เขารวมไลนกลุมตามที่ปรากฏดานลางของหนังสือฉบับนี้ เพื ่อใชในการประสานงาน
โครงการ และติดตามขอมูลขาวสาร 

3. ดำเนินการเกี่ยวกับการเดินทางไปราชการใหเปนไปตามระเบียบ กฎหมายที่เกี่ยวของ  
โดยกรมสงเสริมการปกครองทองถิ ่นจะรับผิดชอบคาใชจ ายในการฝกอบรม ประกอบดวย คาที ่พัก  
(วันที่ ๙ - ๑๐ มีนาคม ๒๕๖๙) คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม ตลอดระยะเวลาการศึกษาอบรม  
สำหรับคาใชจายในการเดินทางขอใหผู เขารวมโครงการเบิกจายจากตนสังกัดตามระเบียบและกฎหมาย 
ที ่กำหนด ทั ้งนี ้ กำหนดใหเดินทางมารายงานตัวเพื ่อลงทะเบียนเขาร วมโครงการฯ ในวันจันทรท่ี  
๙ มีนาคม 2569 เวลา 08.30 น. ณ ศูนยประชุมอุดรดุษฎี โรงแรมเจริญโฮเต็ล อำเภอเมืองอุดรธานี  
จังหวัดอุดรธานี 
รายละเอียดปรากฏตามส่ิงท่ีสงมาดวย  

 
 
 

กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 
     กุมภาพันธ 2569 

สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน 
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ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@dla.go.th 
ผูประสานงาน นางสุปราณี ควรแยม โทร. ๐๙๕ ๓๖๙ ๖๒๙๙ 
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ดวนที่สุด 

ไลนกลุม รุนที่ ๘         รายชื่อ/ตารางการอบรม     

รศร

๒๓



บัญชีแนบทาย หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0807.2/ว          ลงวันท่ี        กุมภาพันธ 2569 

 
1. สำนักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินจังหวัดกาฬสินธุ 
2. สำนักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินจังหวัดยโสธร 
3. สำนักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินจังหวัดชัยภูมิ 
4. สำนักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินจังหวัดเลย 
5. สำนักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินจังหวัดหนองบัวลำภู 
๖. สำนักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินจังหวัดอุดรธานี 
  

ศศร ๒ ต


