
ที่ มท 0810.2/ ว 4298                                        กระทรวงมหาดไทย 
                ถนนอัษฎางค  กทม. 10200  

           19    ธันวาคม  2548 

เร่ือง  กําหนดหลักเกณฑและวิธีปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจดัทําแผนพัฒนาขององคกร      
         ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 

เรียน  ผูวาราชการจังหวัด ทกุจังหวัด 

อางถึง  1. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว 3324 ลงวันที่ 10 ตลุาคม 2548 
            2. วิทยกุรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว 2092 ลงวนัที่ 19 ตุลาคม 2548 

ส่ิงที่สงมาดวย  แนวทางปฏบิัติในการจดัทําแผนการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน จาํนวน 1 ชุด 

                        ตามที่กระทรวงมหาดไทย ไดซักซอมแนวทางการเตรียมการเพื่อปฏิบัติตามระเบียบกระทรวง 
มหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 เพื่อใหจังหวัด อําเภอและ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีความพรอมที่จะปฏิบัติตามระเบียบไดทันทีเมื่อระเบียบมีผลใชบังคับ และ                
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ไดแจงใหทราบวาระเบียบดังกลาว ไดลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา  
ฉบับประกาศและงานทั่วไป เลมที่ 122 ตอนพิเศษ 115ง  วันที่ 17 ตุลาคม  2548 ซ่ึงมีผลใชบังคับตั้งแตวันที่ 
18 ตุลาคม 2548 เปนตนไป ความละเอียดแจงแลว  นั้น 

           เพื่อใหการปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร               
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 เปนไปในแนวทางเดียวกัน อาศัยอํานาจตามความในขอ 5 แหงระเบียบ             
ดังกลาว จึงกําหนดหลักเกณฑและวิธีปฏิบัติ ดังนี้ 

                    1.  ในกรณีองคกรปกครองสวนทองถ่ินอยูระหวางการจัดทําแผนพัฒนาสามป (2549-2551)                
โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําและประสานแผนพัฒนาขององคกรปกครอง              
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2546 และดําเนินการยังไมแลวเสร็จในวันที่ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทํา
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 มีผลใชบังคับ ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินการ
ในขั้นตอนตอไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2548          
                       2.  การแตงตั้งหัวหนาสวนการบริหารที่มีหนาที่จัดทําแผนเปนผูชวยเลขานุการในคณะกรรมการ 
พัฒนาทองถ่ิน ตามระเบียบฯ ขอ 8(8) และการแตงตั้งหัวหนาสวนการบริหารที่มีหนาที่จัดทําแผนเปนกรรมการ
และเลขานุการในคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน ตามระเบียบฯ ขอ 9 (4) หากองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินใดไมมีหัวหนาสวนการบริหารที่ทําหนาที่ดังกลาวโดยตรง ใหผูบริหารทองถ่ินพิจารณา    
แตงตั้งพนักงานสวนทองถ่ินที่มีความเหมาะสมปฏิบัติหนาที่ในคณะกรรมการชุดดังกลาวแทน   
 

/3.  การจัดทํา...   
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                      3.  การจัดทําแผนการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตามระเบียบฯ ขอ 26 และ 27 
ใหดําเนินการตามแนวทางปฏิบัติในการจัดทําแผนการดําเนินงานฯ รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย  

         จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาแจงหนวยงานที่เกี่ยวของ และองคกรปกครองสวนทองถ่ินทุกแหง 
ทราบและถือปฏิบัติตอไป 

                                                                             ขอแสดงความนับถือ 
 

                                                     ชัยฤกษ  ดิษฐอํานาจ 
 

                                                                          (นายชยัฤกษ  ดิษฐอํานาจ) 
                                                                 รองปลัดกระทรวง  รักษาราชการแทน 
                                                                           ปลัดกระทรวงมหาดไทย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 
สํานักพัฒนาและสงเสริมการบริหารงานทองถ่ิน 
สวนแผนพัฒนาทองถ่ิน 
โทร. 0- 2241-9000 ตอ 2122-4 โทรสาร 0-2243-2230 
 
 
 
 



 
 

แนวทางปฏิบตัิในการจัดทําแผนการดาํเนนิงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพฒันาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 

------------------------ 

    เพื่อใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จัดทําแผนการดําเนินงานตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 เปนไปในแนวทางเดียวกัน กระทรวง 
มหาดไทยจึงขอซักซอมแนวทางปฏิบัติในการจัดทําแผนการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ดังนี้ 

  1. แผนการดําเนินงาน  มีจุดมุงหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและ
กิจกรรมการพัฒนาที่ดําเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจําปงบประมาณนั้น 
เพื่อใหแนวทางในการดําเนินงานในปงบประมาณนั้นขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีความชัดเจนในการ
ปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ําซอนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการทํางานกับหนวยงานและจําแนก
รายละเอียดตาง ๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการดําเนินงาน 

แผนการดําเนินงานจะเปนเครื่องมือสําคัญในการบริหารงานของผูบริหารทองถ่ิน เพื่อควบคุม 
การดําเนินงานใหเปนไปอยางเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 

แผนการดําเนินงาน จะกําหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ดําเนินการใน 
พื้นที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่จะบรรจุในแผนการดําเนินงานจะมี
ที่มาจาก 
                          1) งบประมาณรายจายประจําป ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่
องคกรปกครองสวนทองถ่ินอุดหนุนใหหนวยงานอื่นดําเนินการ) 

2) โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินการเองโดยไมใช 
งบประมาณ (ถามี) 

3) โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหนวยราชการ สวนกลาง สวนภูมิภาค หรือ 
หนวยงานอื่น ๆ ที่ดําเนินการในพื้นที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สําหรับองคการบริหารสวนจังหวัด ให
รวบรวมขอมูลโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหนวยราชการ สวนกลาง สวนภูมิภาค หรือหนวยงานอื่นๆ ที่มี
ลักษณะการดําเนินงานครอบคลุมพื้นที่หลายองคกรปกครองสวนทองถ่ินหรือเปนโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา 
ที่มีความคาบเกี่ยวตอเนื่องระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ิน) โดยใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินตรวจสอบ
จากแผนปฏิบัติราชการประจําปของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหนวยงานตางๆ ที่เกี่ยวของ 
   4) โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอื่นๆ ที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินพิจารณาเห็นวาจะ
เกิดประโยชนในการประสานการดําเนินงานในพื้นที่ 
                          2. ระยะเวลาในการจัดทําแผนการดําเนินงาน 
                               2.1 ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินทุกแหง จัดทําแผนการดําเนินงานใหแลวเสร็จภายในเดือน
ธันวาคมของปงบประมาณนั้น   
       หากคาดวาจะดําเนินการจัดทําไมแลวเสร็จภายในกําหนด ใหเสนอขอขยายเวลาการจัดทํา
แผนการดําเนินงานตอผูบริหารทองถ่ิน 

/2.2  ภายหลัง... 
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                               2.2  ภายหลังจากองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดจัดทําแผนการดําเนินงานตามขอ 2.1 แลว 
หากองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีการจัดตั้งงบประมาณเพิ่มเติมหรือไดรับแจงแผนงาน/โครงการเพิ่มเติมจาก 
หนวยราชการ สวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอื่น ๆ ที่ดําเนินการในพื้นที่องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในปงบประมาณนั้น ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินการจัดทําแผนการดําเนินงานใหแลวเสร็จ
ภายใน 30 วัน นับแตมีการจัดตั้งงบประมาณเพิ่มเติมหรือไดรับแจงแผนงาน/โครงการเพิ่มเติมจากหนวยราชการ 
สวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอื่น ๆ (โดยใหจัดทําเปนแผนการดําเนินงานเพิ่มเติม ฉบับที่ 
1,2,3,4,......) 

                   3. ขั้นตอนการจัดทําแผนการดําเนินงาน 
                                3.1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา 
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน หนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหนวยงานอื่น ๆ ที่
ดําเนินการในพื้นที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน แลวจัดทํารางแผนการดําเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนา
ทองถ่ิน 
                                3.2 คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพิจารณารางแผนการดําเนินงาน แลวเสนอผูบริหารทองถ่ิน
ประกาศเปนแผนการดําเนินงาน ทั้งนี้ใหปดประกาศแผนการดําเนินงานภายในสิบหาวันนับแตวันที่ประกาศ 
เพื่อใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยทั่วกันและตองปดประกาศไวอยางนอยสามสิบวัน                       
  4.  เคาโครงรางแผนการดําเนินงาน 
                                รางแผนการดําเนินงานใหพิจารณาจัดหมวดหมูใหสอดคลองกับยุทธศาสตรและแนวทางการ
พัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ที่กําหนดไวในแผนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน โดยมีเคาโครงแผนการดําเนินงาน 2 สวน คือ 
             สวนท่ี 1  บทนํา 
                                                องคประกอบ ประกอบดวย 

- บทนํา 
- วัตถุประสงคของแผนการดาํเนินงาน 
- ขั้นตอนการจดัทําแผนการดาํเนินงาน 
- ประโยชนของแผนการดําเนนิงาน 

        สวนท่ี 2  บัญชีโครงการ/กิจกรรม   
       องคประกอบ ประกอบดวย 

- บัญชีสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณ 
(ตัวอยางตามภาคผนวก ก) 

- บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
(ตัวอยางตามภาคผนวก ข) 

                             
----------------------------- 



ภาคผนวก ก 
บัญชีสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณ 

แผนการดําเนนิงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. .... 
(อปท.) ........................................................ 

 

ยุทธศาสตร/แนวทางการพัฒนา 
จํานวนโครงการ 
ที่ดําเนินการ 

คิดเปนรอยละของ
โครงการทั้งหมด จํานวนงบประมาณ 

คิดเปนรอยละของ
งบประมาณทั้งหมด หนวยดําเนินการ 

1. ยุทธศาสตร....................................................... 
    1.1  แนวทาง…………………………………………………….… 
    1.2 แนวทาง..................................................................................... 
    1.3 แนวทาง..................................................................................... 
                              ฯลฯ 

 
 
 
 
 

    

รวม      
2. ยุทธศาสตร.......................................................... 
    2.1 แนวทาง..................................................................................... 
   2.2 แนวทาง...................................................................................... 
   2.3 แนวทาง...................................................................................... 
                            ฯลฯ 

     

รวม      
3. ยุทธศาสตร…………………………………… 
    3.1 แนวทาง.................................................................................... 
    3.2 แนวทาง.................................................................................... 
    3.3 แนวทาง.................................................................................... 
                          ฯลฯ 

     

รวม      
                                                                                                         รวมทั้งสิ้น      

 
 



 
ภาคผนวก ข 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
 แผนการดําเนนิงาน  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  .... 

(อปท.)............................................................ 
1.  ยุทธศาสตร............................................................................. 
 1.1  แนวทางการพัฒนา............................................................................................. 

พ.ศ. .... พ.ศ. .... 
ลําดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ดําเนินการ 

หนวย
ดําเนินการ ต.ค

. 
พ.ย

. 
ธ.ค

. 
ม.ค

. 
ก.พ

. 
มี.ค

. 
เม.

ย. 
พ.ค

. 
มิ.ย

. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

 1)  ............................. 
 
2) ............................... 
 
3) ................................ 
                ฯลฯ 
 
 

    

            

 

 

 

 

 

 

 



 
บัญชีสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณ 

แผนการดาํเนนิงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
องคการบริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา 

ยุทธศาสตร/แนวทางการพฒันา จํานวนโครงการ 
ที่ดําเนินการ 

คิดเปนรอยละของ
โครงการทั้งหมด 

จํานวน
งบประมาณ 

คิดเปนรอยละของ
งบประมาณทัง้หมด หนวยดําเนินการ 

ยุทธศาสตรที่ 1 :  ความสามารถในการแขงขันทางเศรษฐกิจและ
แกไขปญหาความยากจน 
    แนวทาที่ 1  :  สนับสนุนภาคการผลิต/บริการอยางเชื่องโยง สราง
ความเขมแข็งใหแกเกษตรกร พัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ เนน               
มาตรฐานความปลอดภัยสูผูบริโภค 

 
 
2 
 
 

 
 
   

 
 

2,000,000 

  

รวม 2  2,000,000   
ยุทธศาสตรที่ 2 :  การสรางสังคมที่สงบสุข และพึ่งปรารถนา 
    แนวทางที่ 1  :  จัดการที่อยูอาศัยที่มั่นคง ถาวร และสงเสริม
สวัสดิการ พรอมเครื่องสาธารณูปโภคใหแกประชาชนและ
ผูดอยโอกาส 
  แนวทางที่ 3 :  เพิ่มศักยภาพและเติมปญญาใหสังคม โดยการสราง
เครือขายการศกึษา   

 
1 
 
 
1 

   
       3,000,000 

 
 

1,200,000 

  

รวม 2  4,200,000   

ยุทธศาสตรที่  3 :   การพัฒนาการทองเที่ยว 
     แนวทางที่ 1  :   สนับสนุนใหเกิดกิจกรรมการทองเที่ยวเชิง
เกษตร เชิงนิเวศน และเชิงอนุรักษ เพื่อรองรับโครงการ Thailand 
privilege card 

 
2 
 

  
2,099,000 

  

รวม 2  2,099,000   
                                                                                                         รวมทั้งสิ้น 6  8,299,000   

 



 
                                      (ตัวอยาง) 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
 แผนการดาํเนนิงาน  ปงบประมาณ  พ.ศ.  2549 

องคการบริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา 
ยุทธศาสตรที่ 1 :  ความสามารถในการแขงขันทางเศรษฐกิจและแกไขปญหาความยากจน 
    แนวทางที่ 1  :   สนับสนุนภาคการผลิต/บริการอยางเชือ่งโยง สรางความเขมแข็งใหแกเกษตรกร พัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ เนนมาตรฐานความปลอดภยัสูผูบริโภค 

พ.ศ. 2548 พ.ศ. 2549 
ลําดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ดําเนินการ 

หนวย
ดําเนินการ ต.ค

. 

พ.ย
. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.
ย. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

1. กอสรางอาคาร คสล.
เอนกประสงค  

กอสรางอาคาร คสล.
เอนกประสงค เพื่อใชเปนศูนย
สงเสริมอาชีพของอําเภอ ขนาด 
กวาง 8 ม. ยาว 12 ม. จํานวน 1 
หลัง  
- ดําเนินการกอหนี้ผูกพัน 
- ดําเนินการตามสัญญา 
- ลงทะเบียนทรัพยสิน 
 

500,000 หมู 8 ต.เมืองคง 
  อ. คง 
 จ.นครราชสีมา 

กองชาง 

            

2. เกษตรอินทรีย 1. อบรมเกษตรกร จํานวนไม
นอยกวา 100 คน 
2. จัดซื้อวัสดุสาธิตและ
ปฏิบัติการ 6 รายการ 
3. การติดตามและประเมินผล 
 

1,500,000     อบจ.
นครราชสีมา 

กองทรัพย
ฯ 

            

        
 
 



 
 
ยุทธศาสตรที่ 2 :  การสรางสังคมที่สงบสุข และพึ่งปรารถนา 
    แนวทางที่ 1  :  จัดการที่อยูอาศัยที่มั่นคง ถาวร และสงเสริมสวัสดิการ พรอมเครื่องสาธารณูปโภคใหแกประชาชนและผูดอยโอกาส 

พ.ศ. 2548 พ.ศ. 2549 
ลําดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ดําเนินการ 

หนวย
ดําเนินการ ต.ค

. 

พ.ย
. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.
ย. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

1. สนับสนุนเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ ผูสูงอายุในจังหวัดนครราชสีมา 
จําวน 1,000 คน/ป ไดรับการ
สนับสนุนสงเคราะหเบี้ยยังชีพ 
 

3,000,000 27 อําเภอ  
 5 กิ่งอําเภอ 

กองสงเสริม
คุณภาพชีวิต             

 
  แนวทางที่ 3 :  เพิ่มศักยภาพและเติมปญญาใหสังคม โดยการสรางเครือขายการศึกษา 

พ.ศ. 2548 พ.ศ. 2549 
ลําดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ดําเนินการ 

หนวย
ดําเนินการ ต.ค

. 

พ.ย
. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.
ย. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

1. อบรมสัมมนาเพื่อตรวจสาร 
เสพติดในโรงเรียน 

เสริมสรางองคความรู 
อบรมสัมมนาและ
ดําเนินการรวมกับ
สถานศึกษาในการคัดแยก
ผูติดสารเสพติดใน
สถานศึกษา จํานวนไม
นอยกวา 50 โรงเรียน 
 

1,200,000 27 อําเภอ  
5 กิ่งอําเภอ 

กอง
สาธารณสุข 

             

 
 
 
 



 
 
ยุทธศาสตรที่  3 :   การพัฒนาการทองเที่ยว 
     แนวทางที่ 1  :   สนับสนุนใหเกิดกิจกรรมการทองเที่ยวเชิงเกษตร เชิงนิเวศน และเชิงอนุรักษ เพื่อรองรับโครงการ Thailand privilege card 

พ.ศ. 2548 พ.ศ. 2549 
ลําดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ดําเนินการ 

หนวย
ดําเนินการ ต.ค

. 

พ.ย
. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.
ย. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

1. กอสรางลาน คสล. รอบอนุสาวรีย 
ทาวสุรนารี เพื่อใชเปนศูนย
ประสานแผนทองถิ่นระดับอําเภอ 

กอสรางลาน คสล. ขนาด 
กวาง 14 ม. ยาว 16 ม. 
หนา 0.15 ม. หรือพื้นที่ 
คสล.ไมนอยกวา 224  
ตร.ม.  
- ดําเนินการกอหนี้ผูกพัน 
- ดําเนินการตามสัญญา 
- ลงทะเบียนทรัพยสิน 
 

100,000 รอบอนุสาวรีย
ทาวสุรนารี หนา
ที่วาการอําเภอ
เฉลิมพระเกียรติ  

กองทรัพย
ฯ 

            

2. ซอมแซมถนนลาดยางเขาสูแหลง
ทองเที่ยว (หาดชมตะวัน)  

ทําการซอมแซมหลุมบอ
และทําผิว Slurry Sea 
ขนาดผิวกวาง 6 ม. ยาว 
4,100 ม. คิดเปนพื้นที่ไม
นอยกวา 24,600 ตร.ม. 
- ดําเนินการกอหนี้ผูกพัน 
- ดําเนินการตามสัญญา 
- ลงทะเบียนทรัพยสิน 
 

1,999,000 ถนนสายบาน
โคกสูง ต.สระ
ตะเคียน  
อ.เสิงสาง  
จ.นครราชสีมา 

กองทรัพย
ฯ 

            

 

 

 




