
89 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาคผนวก 
 

ตัวอยางการติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาทองถิ่น 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาระยะ 4 ป (2548 – 2552) ของ 
องคการบริหารสวนตําบลหนองสีขาว 

 
 
 1. วิสัยทัศนในการพัฒนาทองถิ่น :  
  การคมนาคมสะดวก เศรษฐกิจดี มีความรูทันสมัย ส่ิงแวดลอมไมเปนมลพิษ  
 
 2. พันธกิจ 
  1. จัดใหมีและบํารุงรักษาเสนทางคมนาคมทางบก และทางน้ํา 
  2. บํารุงและสงเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน 
  3. สงเสริมการศึกษา 
  4. กําจัดขยะมูลฝอย ส่ิงปฏิกูล และน้ําเสีย 
 
 3. จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนา :  
  1. การคมนาคมทั้งทางบกและทางน้ํามีความสะดวก รวดเร็ว 
  2. ประชาชนมีอาชีพและมีรายไดพอเพียง 
  3. ชองทางในการรับรูขอมูลขาวสารที่ทันสมัยของประชาชนเพิ่มข้ึน 
  4. ส่ิงแวดลอมไมเปนมลพิษ 
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ตัวอยางการบันทึกขอมูลในแบบรายงาน 
 

 
คําช้ีแจง : แบบที่ 1 เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยจะทํา
การประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นไดประกาศใชแผนยุทธศาสตรแลว 
 

ชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่น ..........................องคการบริหารสวนตําบลหนองสีขาว.................................... 
 

ประเด็นการประเมิน มี 
การดําเนนิงาน 

ไมมี 
การดําเนนิงาน 

สวนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น   
1. มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเพื่อจัดทําแผนพัฒนาทองถิน่   
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเพือ่จัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น   
3. มีการจัดประชุมอยางตอเนือ่งสม่ําเสมอ   
4. มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนนุการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนบัสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น   
6. มีคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นและประชาคมทองถิน่พิจารณาราง 
        แผนยุทธศาสตรการพัฒนา   

สวนที่ 2 การจัดทําแผนการพฒันาทองถิ่น   
7. มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสําคัญของทองถิ่นมาจัดทําฐานขอมูล   
8. มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผน   
9. มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการ

พัฒนาทองถิ่น   

10. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถิ่นที่สอดคลองกบั
ศักยภาพของทองถิ่น   

11. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถิ่นที่สอดคลองกบั
ยุทธศาสตรจังหวัด   

12. มีการกําหนดจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน   
13. มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาทองถิ่น   
14. มีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15. มีการกําหนดยุทธศาสตรที่สอดคลองกบัยุทธศาสตรของจังหวัด   
16. มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยทุธศาสตรการพัฒนา   
17. มีการจัดทําบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร   
18. มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร   

แบบที่ 1 การกํากบัการจดัแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นรายไตรมาส  
( 3 เดือน) 

 
ช้ีแจง : แบบที่ 2 เปนแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพื่อติดตามผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นภายใตแผนยุทธศาสตร 4 ป โดยมีกําหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผล
การดําเนินงานทุกๆ 3 เดือน เริ่มตั้งแตส้ินสุดการดําเนินงานทุกๆ 3 เดือน เริ่มตั้งแตส้ินสุดการดําเนินงานในเดือน
ตุลาคม – ธันวาคม หรือไตรมาสที่ 1 
 
สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไป 

1. ชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่น......................องคการบริหารสวนตําบลหนองสีขาว......................................... 
2. รายงานผลการดําเนินงานไตรมาสที่ 
 (1) ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม – ธันวาคม) (2) ไตรมาสที่ 2 (มกราคม – มีนาคม) 
 (3) ไตรมาสที่ 3 (เมษายน – มิถุนายน) (4) ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม – กันยายน) 

สวนที่ 2 ผลการดําเนนิงานตามแผนพัฒนา 3 ป 

3. จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา 3 ป 
 

ปที่1 2548 ปที่2 2549 ปที่3 2550 ปที่4 2551 รวม 
ยุทธศาสตร จํานวน 

โครงการ 
งบ 

ประมาณ 
จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

1. การขจัดความยากจน 19 19,445,000 17 19,775,000 22 21,245,000 17 19,775,000 75 80,240,000 
2.การพัฒนาคนและสงัคม
ที่มีคุณภาพ 

4 910,000 6 1,350,000 4 710,000 6 1,350,000 20 4,320,000 

3.การปรับโครงสราง
เศรษฐกจิใหสมดลุและ
แขงขันได 

5 1,050,000 6 1,350,000 3 670,000 3 670,000 17 3,740,000 

4.การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดลอม 

7 6,005,000 6 5,655,000 7 6,155,000 6 5,655,000 26 23,470,000 

5.การพัฒนาและสงเสริม 
การบริหารกิจการ
บานเมืองทีด่ ี

5 2,500,000 6 3,000,000 3 1,500,000 4 2,000,000 18 9,000,000 

6.การสงเสริมประชาธิปไตย
และกระบวนการประชา
สังคม 

4 800,000 6 1,200,000 4 800,000 4 800,000 18 3,600,000 

รวม 44 30,710,000 47 32,330,000 43 31,080,000 40 30,250,000 174 124,370,000 
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4. จํานวนโครงการตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด 

 
ปที่1 2548 ปที่2 2549 ปที่3 2550 ปที่4 2551 รวม 

ยุทธศาสตร จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

1. การขจัดความยากจน 7 2,725,000 7 18,825,000 1 2,725,000 7 2,725,000 28 10,000,000 
2.การพัฒนาคนและสงัคม 
ที่มีคุณภาพ 

1 300,000 2 300,000 1 300,000 1 300,000 5 150,000 

3.การปรับโครงสราง 
เศรษฐกจิใหสมดลุและ 
แขงขันได 

5 1,050,000 6 1,350,000 3 670,000 3 670,000 17 3,740,000 

4.การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดลอม 

2 305,000 2 305,000 2 305,000 2 305,000 8 1,220,000 

5.การพัฒนาและสงเสริม 
การบริหารกิจการ
บานเมืองทีด่ ี

1 300,000 2 600,000 1 300,000 1 300,000 5 1,500,000 

6.การสงเสริมประชาธิปไตย
และกระบวนการประชา
สังคม 

2 400,000 1 200,000 1 200,000 2 400,000 6 1,200,000 

                 รวม 18 5,080,000 20 4,580,000 15 4,500,000 16 4,700,000 69 19,1600,000 

 
 
 

 
 

 



94 

5. ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาป  2548 
 

จํานวนโครงการ 
ที่เสร็จ 

จํานวนโครงการที่
อยูในระหวาง
ดําเนินการ 

จํานวนโครงการที่
ยังไมได 

ดําเนินการ 

จํานวนโครงการ 
ที่มีการยกเลกิ 

จํานวนโครงการ 
ที่มีการเพิ่มเติม 

จํานวนโครงการ 
ทั้งหมด 

ยุทธศาสตร 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
1. การขจัดความยากจน 10 52.6% 5 26.3% 2 10.5% 2 10.5% - - 19 100.0% 
2. การพัฒนาคนและ
สังคมที่มีคณุภาพ 

2 50.0% 2 50.0% - - - - - - 4 100.0% 

3. การปรับโครงสราง
เศรษฐกจิใหสมดลุ
และแขงขันได 

2 40.0% 2 40.0% 1 20.0% - - - - 5 100.0% 

4. การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

5 71.4% 1 14.3% - - 1 14.3% - - 7 100.0% 

5. การพัฒนาและสงเสริม
การบริหารกิจการ
บานเมืองทีด่ ี

2 50.0% 2 50.0% - - - - - - 4 100.0% 

6. การสงเสริม
ประชาธิปไตยและ
กระบวนการ      
ประชาสังคม 

2 40.0% 2 40.0% 1 20.0% - - - - 5 100.0% 

รวม 23 52.0% 14 32.0% 4 9.0% 3 7.0% - - 44 100.0% 
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6. การเบิกจายงบประมาณป 2548 
 

งบปกติ เงินสะสม รวม ยุทธศาสตร 
จํานวนเงนิ รอยละ จํานวนเงนิ รอยละ จํานวนเงนิ รอยละ 

1. การขจัดความยากจน 14,360,000 89.39 - - 14,360,000 89.39 
2. การพัฒนาคนและสังคมที่มี
คุณภาพ 

350,000 2.18 - - 350,000 2.18 

3. การปรับโครงสรางเศรษฐกิจให
สมดุลและแขงขันได 

350,000 2.18 - - 350,000 2.18 

4. การบริหารจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

305,000 1.90 - - 305,000 1.90 

5.การพัฒนาและสงเสริมการบริหาร
กิจการบานเมืองที่ดี 

350,000 2.18 - - 350,000 2.18 

6. การสงเสริมประชาธิปไตยและ
กระบวนการประชาสังคม 

350,000 2.18 - - 350,000 2.18 

รวม 16,065,000 100.00 - - 16,065,000 100.00 
 
สวนที่ 3 ผลการดําเนนิงานตามโครงการทีไ่ดรับเงินอุดหนนุเฉพาะกิจ 

7. โครงการที่ไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจําป 2548 
 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 
โครงการ ดําเนินการเสร็จ

แลว 
อยูในระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ไดรับ 

งบประมาณที่
เบิกจายไป 

1.  โครงการอบรมกลุมแมบาน  - - 100,000 100,000 
2.  โครงการจัดซ้ืออุปกรณกีฬา -  - 250,000 250,000 

      
      
      
      
      

รวม    350,000 350,000 
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สวนที่ 3 ปญหา และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………1. ขาดบุคลากรที่มีความรูความสามารถในการดําเนินงาน............................................. 
…………………………2. จํานวนงบประมาณไมเพียงพอในการดําเนินงาน....................................................... 
…………………………3. ประชาชนไมใหความรวมมือ……………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
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คําช้ีแจง : แบบที่ 3/1 เปนแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใชประเมินผลการดําเนินงานขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นตามยุทธศาสตรที่กําหนดไว และมีกําหนดระยะเวลาในการรายงานป ละ 1 ครั้ง หลังจาก
ส้ินสุดปงบประมาณ 
 
สวนที่ 1   ขอมูลทั่วไป 

1. ชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่น...........................องคการบริหารสวนตําบลหนองสีขาว.................................... 
2. วัน/เดือน/ปที่รายงาน ................15 ตุลาคม 2548.......................................... 

สวนที่ 2   ยุทธศาสตร และโครงการในป 2548 

3. ยุทธศาสตรและจํานวนโครงการที่ปรากฏอยูในแผน และจํานวนโครงการที่ไดปฏิบัติ 
 

จํานวนโครงการ 

ยุทธศาสตร จํานวนโครงการ 
ที่ปรากฏอยูในแผน 

จํานวนโครงการที่ได
ปฏิบัติ 

1. การขจัดความยากจน 19 15 
2. การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 4 4 
3. การปรับโครงสรางเศรษฐกิจใหสมดุลและแขงขันได 5 5 
4. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 7 7 
5. การพัฒนาและสงเสริมการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี 5 5 
6. การสงเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคม 4 4 
   
   
   
   
   
   
   
   

 
 

แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
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สวนที่ 3 ผลการดําเนนิงาน  

5. ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาพรวม 
 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ 
1)  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 30.0% 20.0% 50.0% 
2)  มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 90.0% 5.0% 5.0% 
3)  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 75.0% 20.0% 5.0% 
4)  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอสาธารณะ 100.0% - - 
5)  มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 30.0% 20.0% 50.0% 
6)  การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 60.0% 40.0% - 
7)  ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 30.0% 30.0% 40.0% 
8)  ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 55.0% 5.0% 40.0% 

ภาพรวม 58.8% 17.5% 23.7% 
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5.  ผลการดําเนินงานในแตละยุทธศาสตร 

ยุทธศาสตรที่ 1…………………………………….การขจัดความยากจน....................…………………………… 

1) ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 

ประเด็น คะแนนความพงึพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 8.0 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 7.5 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 4.3 
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรมใหประชาชนทราบ 9.0 
5) มีเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.7 
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 7.8 
7) ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถิ่น 5.0 
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 6.5 

ภาพรวม 7.1 
 
2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 
 

ผลการดําเนินงาน 

ตัวช้ีวัดที่เลือก หนวย กอน 
ดําเนินการ 
(จํานวน) 

หลัง 
ดําเนินการ 
(จํานวน) 

เพิ่ม/ลด 

1. การเพิ่มขึ้นของรายไดครัวเรือนเฉลี่ยไมตํ่ากวา 
คนละ 5,000 บาท/ป 

ครัวเรือน 300 400 +100 
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ยุทธศาสตรที่ 2 …………………………...การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ....................…………………… 

1) ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 

ประเด็น คะแนนความพงึพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 5.0 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 9.7 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 10.0 
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรมใหประชาชนทราบ 10.0 
5) มีเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 9.0 
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 8.5 
7) ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถิ่น 10.0 
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 10.0 

ภาพรวม 9.0 
 
2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 
 

ผลการดําเนินงาน 

ตัวช้ีวัดที่เลือก หนวย กอน 
ดําเนินการ 
(จํานวน) 

หลัง 
ดําเนินการ 
(จํานวน) 

เพิ่ม/ลด 

1. อัตราการเรียนตอของประชาชน คน 250 270 +20 
2. หมูบานที่มีสถานที่ใหบริการขอมูลขาวสาร หมูบาน 250 500 +3 
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ยุทธศาสตรที่ 3. .……………….........การปรับโครงสรางเศรษฐกิจ.ใหสมดุลและแขงขันได..................………… 

1) ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 
 

ประเด็น คะแนนความพงึพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 9.0 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 10.0 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 5.0 
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรมใหประชาชนทราบ 8.0 
5) มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 9.0 
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 9.5 
7) ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถิ่น 8.6 
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 6.4 

ภาพรวม 8.2 
 
2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 
 

ผลการดําเนินงาน 

ตัวช้ีวัดที่เลือก หนวย กอน 
ดําเนินการ 
(จํานวน) 

หลัง 
ดําเนินการ 
(จํานวน) 

เพิ่ม/ลด 

1. ครัวเรือนมีรายไดเฉลี่ยไมตํ่ากวาคนละ 20,000 บาท/ป ครัวเรือน 300 400 +100 
2. อัตราการจางงาน คน 250 500 +250 
3. การอพยพหางานทํา คน 100 50 -50 
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ยุทธศาสตรที่ 4 ……………….....การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม....................………… 

1) ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 

ประเด็น คะแนนความพงึพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1)  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 9.0 
2)  มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 9.0 
3)  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.6 
4)  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรมใหประชาชนทราบ 10.0 
5)  มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 10.0 
6)  การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 9.9 
7)  ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถิ่น 10.0 
8)  ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 10.0 

ภาพรวม 9.6 
 
2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 
 

ผลการดําเนินงาน 

ตัวช้ีวัดที่เลือก หนวย กอน 
ดําเนินการ 
(จํานวน) 

หลัง 
ดําเนินการ 
(จํานวน) 

เพิ่ม/ลด 

1. การเพิ่มขึ้นของจํานวนพื้นที่ปลูกปา หรือไมยืนตน ไร 570 800 230 
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ยุทธศาสตรที่ 5……………………การพัฒนาและสงเสริมการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี...................………… 

1) ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 

ประเด็น คะแนนความพงึพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1)  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 9.0 
2)  มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 9.0 
3)  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.6 
4)  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรมใหประชาชนทราบ 10.0 
5)  มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 10.0 
6)  การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 9.9 
7)  ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถิ่น 10.0 
8)  ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 10.0 

ภาพรวม 9.6 
 
2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 
 

ผลการดําเนินงาน 

ตัวช้ีวัดที่เลือก หนวย กอน 
ดําเนินการ 
(จํานวน) 

หลัง 
ดําเนินการ 
(จํานวน) 

เพิ่ม/ลด 

1. มีจํานวนสมาชิก อบต. และขาราชการ ลูกจาง ของ อบต.  
มีจิตสํานึกในการปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาลเพิ่มขึ้น 

คน 50 160 +50 
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ยุทธศาสตรที่ 6……………………การสงเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคม.....................……… 

1) ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 

ประเด็น คะแนนความพงึพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1)  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 5.0 
2)  มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 9.7 
3)  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 10.0 
4)  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรมใหประชาชนทราบ 10.0 
5)  มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 9.0 
6)  การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 8.5 
7)  ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถิ่น 10.0 
8)  ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 10.0 

ภาพรวม 9.0 
 
2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 
 

ผลการดําเนินงาน 

ตัวช้ีวัดที่เลือก 

หนวย 
กอน 

ดําเนินการ 
(จํานวน) 

หลัง 
ดําเนินการ 
(จํานวน) 

เพิ่ม/ลด 

1. มีประชาชนเขามามีสวนรวมทางการเมืองการปกครองเพิ่มขึ้น คน 100 200 +100 
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ตัวอยางการบันทึกขอมูลแบบที่ 3/2 
 

 
 
 

คําช้ีแจง : แบบที่ 3/2 เปนแบบสํารวจความพึงพอใจของประชาชน ตอการดําเนินงานขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นในภาพรวม โดยกําหนดใหมีการเก็บขอมูลปละ 1 ครั้ง  หลังจากสิ้นสุดปงบประมาณ 

 
สวนที่ 1  ขอมูลทั่วไป 
1. เพศ (1)   ชาย (2)   หญิง 
2. อายุ (1)   ต่ํากวา 20 ป (2)   20 – 30 ป (3)   31 – 40 ป 
  (4)   41 – 50 ป (5)   51 – 60 ป (6)   มากกวา 60 ป 
3. การศึกษา (1)   ประถมศึกษา (2)   มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา (3)   อนุปริญญา หรือเทียบเทา 
  (4)   ปริญญาตรี (5)   สูงกวาปริญญาตรี (6)   อื่น ๆ  
4. อาชีพหลัก (1)   รับราชการ (2)   เอกชน/รัฐวิสาหกิจ (3)   คาขาย ธุรกิจสวนตัว 
  (4)   รับจาง (5)   นักเรียนนักศึกษา (6)   เกษตรกร 
  (7)   อื่น ๆ (ระบุ).................................................................. 
 

สวนที่ 2   ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
5.  ทานมีความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาพรวมมากนอยเพียงใด 

    

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ 
1)   การเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม    
2)   การประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม    
3)   การเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม    
4)   การรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอสาธารณะ    
5)   ความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม    
6)   การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด    
7)   ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา    
8)   การแกไขปญหา และการตอบสนองความตองการของประชาชน    
9)   ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม    

 
 
 

แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดาํเนินงานขององคกร 
ปกครองสวนทองถิ่นในภาพรวม 
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ตัวอยางการบันทึกขอมูลแบบที่ 3/3 
 
 
 

 

คําช้ีแจง : แบบที่ 3/3 เปนแบบสํารวจความพึงพอใจของประชาชน ตอการดําเนินงานขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นในแตละยุทธศาสตร โดยกําหนดใหมีการเก็บขอมูลปละ 1 ครั้ง  หลังจากสิ้นสุดปงบประมาณ 

สวนยุทธศาสตร……………………..…......การพัฒนาดานการทองเที่ยว………………………………............ 

สวนที่ 1   ขอมูลทั่วไป 
1. เพศ (1)   ชาย (2)   หญิง 
2. อายุ (1)   ต่ํากวา 20 ป (2)   20 – 30 ป (3)   31 – 40 ป 
  (4)   41 – 50 ป (5)   51 – 60 ป (6)   มากกวา 60 ป 
3. การศึกษา (1)   ประถมศึกษา (2)   มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา (3)   อนุปริญญา หรือเทียบเทา
  (4)   ปริญญาตรี (5)   สูงกวาปริญญาตรี (6)   อื่น ๆ  
4. อาชีพหลัก (1)   รับราชการ (2)   เอกชน/รัฐวิสาหกิจ (3)   คาขาย ธุรกิจสวนตัว 
  (4)   รับจาง (5)   นักเรียนนักศึกษา (6)   เกษตรกร 
  (7)   อื่น ๆ (ระบุ).................................................................. 

สวนที่ 2   ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

5. หากใหทานประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในการพัฒนาและ
สงเสริมการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีโดยใหคะแนนเต็ม 10 ทาน จะใหคะแนนองคกรปกครองสวนทองถิ่นของ
ทานเทาใด  

 

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10 คะแนน) 

1)   มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 8 
2)   มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 7 
3)   มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 6 
4)   มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรมใหประชาชนทราบ 5 
5)   มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8 
6)   การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 9 
7)   ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถิ่น 10 
8)   ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 9 

 

แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดาํเนินงานขององคกร 
ปกครองสวนทองถิ่นในภาพรวม 


