
 
 
 
 

(ครุฑ) 
 
 

คําส่ังสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
ที่ 620 / 2548 

เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 
 
 

 ตามคําส่ังสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ  ที่  667/2546 ลงวันที่  10 ตุลาคม  2546 
ที่ 838/2546 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2546 ที่ 352/2547 ลงวันที่ 9 กรกฎาคม 2547 ที่ 132/2548 ลงวันที่ 11 
มีนาคม 2548 และที่ 269/2548 ลงวันที่ 20 พฤษภาคม 2548 ไดมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติ 
ราชการแทนในเรื่องการบริหารงานบุคคล การบริหารงบประมาณ และเรื่องอื่น ๆ ไปแลว  นั้น 

เนื่องจากไดมีระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2548 ฉบับใหม ใชบังคับ  โดยมีการ 
ปรับปรุงการบริหารงบประมาณใหสอดคลองกับระบบและวิธีการจัดการงบประมาณที่มุงเนนผลงานตาม 
ยุทธศาสตร  ดวยการจัดสรรงบประมาณใหกับสวนราชการและรัฐวิสาหกิจใหเกิดประโยชนสูงสุดและคุมคา 
ดังนั้น เพื่อใหการบริหารดานงบประมาณของหนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
ในราชการบริหารสวนภูมิภาค และราชการบริหารสวนกลางแตมีสํานักงานตั้งอยูในสวนภูมิภาคเปนไปดวย 
ความเร็ว   มีประสิทธิภาพ   และสอดคลองเปนไปตามมติคณะรัฐมนตรีที่ตองการให ผูวาราชการจังหวัด 
ทุกจังหวัดบริหารงานแบบบูรณาการเพื่อการพัฒนา  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 38 แหงพระราชบัญญัติ 
ระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยหลักเกณฑการปฏิบัติ 
เกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาที่ พ.ศ. 2539 ขอ 5 แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการ 
มอบอํานาจ พ.ศ. 2546 และขอ 6 แหงระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2548 ปลัดกระทรวงเกษตรและ 
สหกรณในฐานะหัวหนาสวนราชการของสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ จึงมีคําส่ังดังตอไปนี้ 
  1. ใหยกเลิกคําส่ังสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ที่ 838/2546 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 
2546  และที่ 132/2548  ลงวันที่  11  มีนาคม  2548 
  2. มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดส่ังและปฏิบัติราชการแทนดังนี้ 
      2.1 การบริหารงบประมาณ 
      (1) มีอํานาจในการแกไขรายละเอียดของรายการงบประมาณรายจายที่ระบุในเอกสาร 
ประกอบพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป หรือพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายเพิ่มเติม ในสวนที่ 
ไมกระทบตอการเพิ่มขึ้นหรือลดลงในสาระสําคัญของรายการ  ตามขอ 17 แหงระเบียบวาดวยการบริหาร 
งบประมาณ พ.ศ. 2548 

 
 
 
 



  (2) มีอํานาจในการโอนเปลี่ยนแปลงรายละเอียดรายการในการจัดหาครุภัณฑ  ที่ดินและ 
ส่ิงกอสรางในงบลงทุน งบเงินอุดหนุน หรืองบรายจายอื่น ที่มิใชรายการกอหนี้ผูกพันขามปงบประมาณ ซึ่ง 
ไดรับการจัดสรรงบประมาณไวแลว โดยไมเพิ่มวงเงินงบประมาณรายจาย ตามขอ 18 แหงระเบียบวาดวยการ 
บริหารงบประมาณ พ.ศ. 2548 
  (3) มีอํานาจในการโอนหรือเปล่ียนแปลงรายการงบประมาณรายจาย  ตามขอ 23 แหง 
ระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2548 
  (4) มีอํานาจโอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการงบประมาณรายจายที่ ได รับการจัดสรร 
งบประมาณภายใตแผนงบประมาณเดียวกันตามขอ 24 ขอ 25 และขอ 26 แหงระเบียบวาดวยการบริหาร 
งบประมาณ พ.ศ. 2548 
  ทั้งนี้ ในการโอนและหรือการเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณรายจายที่ไดรับการจัดสรร 
ตองปฏิบัติตามเงื่อนไขที่กําหนด ตามระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2548 ที่เกี่ยวของในแตละขอ 
อยางเครงครัด 
  (5) จัดทําและสงรายงานการโอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการงบประมาณที่ได รับการ 
จัดสรรงบประมาณตาม (1) (2) (3) และ (4) ดวยระบบอิเล็กทรอนิกสภาครัฐ ตามขอ 28 แหงระเบียบวาดวย 
การบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2548 
  2.2 การแตงตั้ งคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด   กรณีเกิดความ 
เสียหายแกทรัพยสินซึ่งเปนของสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ แตใชในราชการบริหารสวนภูมิภาค 
และราชการบริหารสวนกลางแตมีสํานักงานตั้งอยูในจังหวัด ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยหลักเกณฑ 
การปฏิบัติเกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาที่ พ.ศ. 2539 เมื่อดําเนินการแลวใหแจงสํานักงาน 
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณทราบเพื่อดําเนินงานตอไป 
  3. หากผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรจะมอบอํานาจ ตามขอ 2 ใหแกหัวหนาสวนราชการ 
บริหารสวนภูมิภาค หรือหัวหนาสวนราชการบริหารสวนกลางแตมีสํานักงานตั้งอยูในจังหวัดปฏิบัติราชการ 
แทนตอไป  สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณก็ไมขัดของ 

                              ทั้งนี้ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
                                                                                ส่ัง ณ วันที่  26  ตุลาคม  พ.ศ. 2548 
 
 
                                                                                  (ลงชื่อ)    นายบรรพต  หงษทอง 
                                                                                              (นายบรรพต  หงษทอง) 
                                                                                        ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

(ครุฑ) 
 
 

คําส่ังสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
ที่ 667/2546 

เรื่อง มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 
………………………………………………. 

 
 เ พื่ อ ใ ห ก า ร บ ริ ห า ร ง า น บุ ค ค ล  ก า ร บ ริ ห า ร ง บ ป ร ะ ม าณ  แ ล ะ ก า ร ดํ า เ นิ น ง า น ด า น พั ส ดุ  ข อ ง 
หนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณในราชการบริหารสวนภู มิภาค  และราชการ 
บริหารส วนกลางแต มี สํานักงานในสวนภู มิภาคเปนไปด วยความรวดเร็ ว   มีประ สิทธิภาพ  และสอดคลอง 
เปนไปตามมติคณะรัฐมนตรีที่ตองการให ผู ว าราชการจั งหวัดทุกจั งหวัดบริหารงานแบบบูรณาการเพื่ อการ 
พัฒนา  อาศัยอํานาจตามความในมาตารา  38 แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ .ศ .  2534 
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณในฐานะหัวหนาสวนราชการของสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดส่ังและปฏิบัติราชการแทนดังตอไปนี้ 

1. การแตงตั้ง (ยาย) ขาราชการในสังกัดราชการบริหารสวนภูมิภาค ระดับ 8 ซึ่งมิใช 
หัวหนาสวนราชการประจําจังหวัด ตามมาตรา 52 (5) และมาตรา 57 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ  
พลเรือน พ.ศ. 2535 

2. การพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนขาราชการในสังกัดราชการบริหารสวนภูมิภาค ระดับ 8 
ลงมา ตามพระราชบญัญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 

3. การดําเนินการทางวินัย 
3.1 กรณีขาราชการในสังกัดราชการบริหารสวนภูมิภาค 

(ก) การแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนพิจารณาดําเนินการทางวินัยอยางรายแรง 
ขาราชการระดับ 8  ตามมาตรา 102  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 และนําเรื่อง  
เสนอ อ.ก.พ. กรม หรือ อ.ก.พ. กระทรวง พิจารณาตามมาตรา 104 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ 
พลเรือน พ.ศ. 2535 

(ข) การสั่งลงโทษทางวินัยอยางรายแรงแกขาราชการระดับ 8 ตามมติ อ.ก.พ. กรม 
หรือ อ.ก.พ. กระทรวง ตามมาตา 104 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพบเรือน พ.ศ. 2535 
  (ค)   การสั่งพักราชการหรือส่ังใหออกจากราชการไวกอน สําหรับขาราชการระดับ 8  
ตามมาตรา 107 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 

3.2 กรณีขาราชการในสังกัดราชการบริหารสวนกลางที่ปฏิบัติราชการประจําในจังหวัด 
นั้น ๆ 
 
 
         /( ก ) การแตงตั้ง….. 
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  ( ก ) การแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนพิจารณาดําเนินการทางวินัยอยางรายแรง 
ขาราชการระดับ 8 ลงมา ตามมาตรา 102 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535  และ 
นําเรื่องเสนอ อ.ก.พ. กรม หรือ อ.ก.พ. กระทรวง พิจารณาตามมาตา 104 แหงพระราชบัญญัติระเบียบ 
ขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
  ( ข ) การส่ังพักราชการหรือส่ังใหอออกจากราชการไวกอน สําหรับขาราชการระดับ 8 
ลงมา ตามมาตรา 107 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
  ( ค ) การสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนหรือส่ังการใหมีการสอบสวนวินัยอยาง 
ไมรายแรงขาราชการทุกระดับ ตามมาตา 102 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
  ( ง ) การสั่งลงโทษทางวินัยอยางไมรายแรงแกขาราชการพลเรือนทุกระดับ ตาม 
มาตรา 103 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
  ( จ ) การสั่งลงโทษทางวินัยอยางรายแรงแกขาราชการระดบั 8  ลงมา ตามมติ อ.ก.พ. 
กรม หรือ อ.ก.พ. กระทรวง ตามมาตรา 104 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 

4. การสรรหาและเลือกสรรบุคคลเขารับราชการ ตามมาตรา 50 แหงพระราชบัญญัติระเบียบ 
ขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 

5. การสั่งใหขาราชการในสังกัดราชการบริหารสวนภูมิภาค (สํานักงานเกษตรและสหกรณจังหวัด) 
ซึ่งดํารงตําแหนงไมต่ํากวาระดับ 6 เปนผูรักษาการแทนเกษตรและสหกรณจังหวัด ในกรณีที่ไมมีผูดํารง 
ตําแหนงเกษตรและสหกรณจังหวัด หรือมีแตไมอาจปฏิบัติราชการได ตามมาตา 47 แหงพระราชบัญญัติ 
ระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 

6. การดําเนินการในเรื่องตางๆ ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจางของสวนราชการ 
พ.ศ. 2537 
 7.  การอนุมัติใหจายเงินเดือนใหแกขาราชการ และจายคาจางใหแกลูกจางประจําที่ลาปวย 
ออกไปอีกไมเกิน 60 วันทําการ หลังจากที่ลาปวยโดยไดรับเงินเดือนระหวางลามาแลว 60 วันทําการ 
ตามระเบียบวาดวยการจายคาจางลูกจางของสวนราชการ พ.ศ. 2526 

8. การสั่งเพิ่มคาจางลูกจางประจําที่ครบเกษียณอายุในวันที่ 30 กันยายน เพื่อประโยชนใน 
การคํานวณบําเหน็จลูกจาง ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจําของสวน 
ราชการ พ.ศ. 2544 

9.   การจางและเลิกจางลูกจางชั่วคราว ตามหนังสือกระทรวงการคลังที่ กค 0527/ว 37 
ลงวันที่ 26 เมษายน 2542 

10. การดําเนินการเกี่ยวกับการพัสดุตามแผนงานโครงการ หรือรายการ โดยใชเงิน 
 งบประมาณ หรือเงินนอกงบประมาณ ซึ่งสวนราชการบริหารสวนกลางหรือสวนราชการบริหารสวนภูมิภาค 
 
 
 
 
 
 
                /เปนผูดําเนินการ………….. 
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เปนผูดําเนินการ โดยใหอยูในวงเงินที่ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณในฐานะหัวหนาสวนราชการสํานักงาน 
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณมีอํานาจ ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ พ.ศ. 2535 

11. การแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบการใชสิทธิเบิกเงินคาเชาบานขาราชการสวน 
ภูมิภาค (สํานักงานเกษตรแบะสหกรณจังหวัด) รวมทั้งใหมีอํานาจดําเนินการอื่น ๆ ตามที่กําหนดไวในหนังสือ 
กรทรวงการคลัง ที่ กค 0526.5/ว. 31 ลงวันที่ 30 เมษายน 2541 

12. การพิจารณาอนุมัติเบิกจายเงินคาที่พักในการเดินทางไปราชการตามที่จายจริงในอัตรา 
ที่สูงกวาสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณกําหนด แตไมเกินอัตราตามระเบียบกระทรวงการคลัง 
วาดวยการเบิกจายเบี้ยเลี้ยงเดินทาง และคาที่พักในการเดินทางไปราชการ (ฉบับที่ 9) พ.ศ. 2544 กําหนดของ 
สํานักงานเกษตรและสหกรณจังหวัด 

13. การพิจารณาอนุมัติหลักสูตรการฝกอบรมตางๆ ของสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตร 
และสหกรณที่สํานักงานเกษตรและสหกรณจังหวัดเปนผูดําเนินการตามขอ 6 และการใชดุลพินิจอนุมัติการ 
เบิกคาใชจายตามขอ 41 ของระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมของสวนราชการ 
พ.ศ. 2545 
 14.  การพิจารณาอนุมัติการเบิกจายคาใชจายในการเดินทางไปราชการใหแกขาราชการที่  
ปฏิบัติงานตางสํานักเบิกเงินเดือน ไดไมเกินวงเงินที่ไดรับจัดสรรตามโครงการของสํานักงานเกษตรและสหกรณ 
จังหวัด ที่สํานักงานเกษตรและสหกรณจังหวัดเปนผูดําเนินการโครงการตางๆ ตามระเบียบการเบิกจายเงิน 
จากคลัง พ.ศ. 2520 ระเบียบการเก็บรักษาเงินและการนําเงินสงคลังของสวนราชการ พ.ศ. 2520 และหนังสือ 
กระทรวงการคลังที่ 0502/38973 ลงวันที่ 8 สิงหาคม 2526 
 15.  การอนุมัติเบิกจายคาวัสดุและคาใชจายตางๆ ซึ่งเปนดุลพินิจของหัวหนาสวนราชการ 
เจาของงบประมาณ ตามที่กําหนดไวในหนังสือกระทรวงการคลังฉบับตางๆ  
 บรรดาคําส่ัง หรือหนังสือมอบอาํนาจใดที่มีการมอบอํานาจไวแลว หรือที่ขัดหรือแยงกับ 
คําส่ังนี้ ใหใชคําส่ังฉบับนี้ แทน 
 ทั้งนี้    ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2546 เปนตนไป  
    
      

ส่ัง  ณ  วันที่ 10  ตุลาคม  พ.ศ.  2546 
 
            

     ลงชื่อ  นายบรรพต   หงสทอง    
              (นายบรรพต   หงสทอง) 

             ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

(ครุฑ) 
 

คําส่ังสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
ที่ 352/2547 

เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 
……………….. 

 
  ตามคําส่ังสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ที่ 667/2546 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 
2546 และที่ 838/2546 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2546 ไดมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการ 
แทนในเรื่องการบริหารงานบุคคล การบริหารงบประมาณ และเรื่องอื่นๆ ไปแลว  นั้น 
  เนื่องจากจังหวัดได รับจัดสรรงบประมาณเพื่อการเสริมสรางศักยภาพการแขงขันและ 
พัฒนาที่ยั่งยืนของประเทศ ตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด ประกอบกับมีภารกิจบางประการ 
ที่ควรมอบอํานาจใหจังหวัดเปนผูดําเนินการเพื่อใหเกิดความรวดเร็วและลดขั้นตอนการปฏิบัติ นอกจากนั้น 
เพื่อใหเกิดความชัดเจนในคําส่ังที่ไดมีการมอบอํานาจไวแลว อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 38 แหง 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 และที่แกไขเพิ่มเติม และขอ 5 ของระเบียบ 
สํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ พ.ศ. 2546 ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณในฐานะหัวหนา 
สวนราชการของสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ จึงมีคําส่ังดังตอไปนี้ 
 1. มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจสั่งและปฏิบัติราชการแทน 
  1.1 มีอํานาจเบิกจายเงินงบประมาณแทนกันตามที่สํานักงานเกษตรและสหกรณ 
จังหวัดไดรับโอนงบประมาณโครงการตามแผนยุทธศาสตรกลุมจังหวัดภายในจังหวัดนั้น 
  1.2 มีอํานาจขอใชที่ราชพัสดุเพื่อประโยชนในราชการของสํานักงานเกษตรและ 
สหกรณจังหวัด 
  หากผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรจะมอบอํานาจตามขอ 1.1 และขอ 1.2 ใหแก 
หัวหนาสวนราชการบริหารสวนภูมิภาค หรือหัวหนาสวนราชการบริหารสวนกลางแตมีสํานักงานตั้งอยู 
ในจังหวัดปฏิบัติราชการแทนตอไป สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณก็ไมขัดของ 
 2. ใหเพิ่มความตอไปนี้ตอทายขอ 15 ของคําส่ังสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและ 
สหกรณ ที่ 667/2546 เมื่อวันที่ 10 ตุลาคม 2546 
 
 
 
 
 
 

 
         /”หากผูวาราชการจังหวัด… 
 



- 2 - 
 
 
  “หากผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรจะมอบอํานาจตามขอ 1 ถึงขอ 15 ใหแก 
หัวหนาสวนราชการบริหารสวนภูมิภาค  หรือหัวหนาสวนราชการบริหารสวนกลางแตมีสํานักงานตั้งอยู 
ในจังหวัดปฏิบัติราชการแทนตอไป สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณก็ไมขัดของ ” 
 ทั้งนี้   ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
     
      ส่ัง ณ วันที่ 9 กรกฎาคม พ.ศ. 2547 
 
                                                                                   (ลงชื่อ)   นายบรรพต  หงษทอง 
                              (นายบรรพต  หงษทอง) 
         ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 

ที่ 269/2548 
เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 

………………………… 
  ตามคําส่ังสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ที่ 667/2546 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2546 
ที่ 838/2546 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2546 ที่ 352/2547 ลงวันที่ 9 กรกฎาคม 2547 และที่ 132/2548 ลงวันที่ 
11 มีนาคม 2548 ไดมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนในเรื่องการบริหารงานบุคคล 
การบริหารงบประมาณ การดําเนินการเกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาที่ และเรื่องอื่นๆ ไปแลว นั้น 
  เนื่องจากไดมีระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยพนักงานราชการ พ.ศ. 2547  ใชบังคับ 
โดยมีการปรับปรุงกระบวนการจางงานภาครัฐในสวนของลูกจางของสวนราชการใหมีความหลากหลาย 
เกิดความเหมาะสม คลองตัว สอดคลองตามแนวทางการบริหารจัดการภาครัฐแนวใหม ดังนั้น เพื่อใหการ 
ดําเนินงานเกี่ยวกับพนักงานราชการของหนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณใน 
ราชการบริหารสวนภูมิภาค และราชการบริหารสวนกลางแตมีสํานักงานในสวนภูมิภาค เปนไปดวยความรวดเร็ว 
มีประสิทธิภาพ และลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 38 แหงพระราชบัญญัติ 
ระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยพนักงานราชการ พ.ศ. 2547 
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณในฐานะหัวหนาสวนราชการของสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดส่ังและปฏิบัติราชการแทน ดังตอไปนี้ 
  1. การดําเนินการในเรื่องตางๆ ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยพนักงานราชการ 
พ.ศ. 2547 และประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการที่กําหนดใหเปนอํานาจของหัวหนาสวนราชการ 
ในสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณที่ตองดําเนินการ 
  2. หากผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรจะมอบอํานาจตามขอ 1 ใหแกหัวหนาสวนราชการ 
บริหารสวนภูมิภาค หรือหัวหนาสวนราชการบริหารสวนกลางแตมีสํานักงานตั้งอยูในจังหวัด ปฏิบัติราชการ 
แทนตอไป สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณก็ไมขัดของ 
  ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป   
      ส่ัง ณ วันที่ 20 พฤษภาคม พ.ศ. 2548 
 
                                                                                   (ลงชื่อ)  นายบรรพต  หงษทอง 
                (นายบรรพต  หงษทอง) 
          ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 

ที่ 4/2549 
เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 

………………………… 
  ตามคําส่ังสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ที่ 667/2546 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2546 
ที่ 352/2547 ลงวันที่ 9 กรกฎาคม 2547 ที่ 269/2548 ลงวันที่ 20 พฤษภาคม 2548 และที่ 620/2548 ลงวันที่ 
26 ตุลาคม 2548 ไดมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนในเรื่องการบริหารงานบุคคล การบริหาร 
งบประมาณ และเรื่องอื่นๆ ไปแลว นั้น 
  เนื่องจากไดมีการปรับโครงสรางของสวนราชการภายในสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและ 
สหกรณใหม  โดยได มีการจัดตั้ งสถาบันหมอนไหมแหงชาติ เฉลิมพระเกียรติ  สมเด็จพระนางเจา สิ ริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถขึ้นเปนสวนราชการสวนกลางอยูภายในสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ และ 
สถาบันหมอนไหมแหงชาติเฉลิมพระเกียรติฯดังกลาวไดแบงสวนราชการภายในออกเปนสํานักงานหมอนไหม 
เฉลิมพระเกียรติฯ  ภาคและศูนยหมอมไหมเฉลิมพระเกียติฯมีหนวยงานตั้งอยูภายในจังหวัดตางๆ  ดังนั้น 
เพื่อใหการบริหารดานพัสดุ การอนุมัติเบิกจายเงิน การอนุมัติใหเดินทางไปราชการ และอื่นๆของหนวยงานใน 
ราชการบริหารสวนกลางของสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณแตมีสํานักงานตั้งอยูในสวนภูมิภาค 
เปนไปดวยความรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ และสอดคลองเปนไปตามมติคณะรัฐมนตรีที่ตองการใหผูวาราชการ 
จังหวัดทุกจังหวัดบริหารงานแบบบูรณาการเพื่อการพัฒนา อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 38 แหงพระราช 
บัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 ขอ 5 ของระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ 
พ.ศ. 2546 ขอ 9 แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม  ระเบียบ 
สํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการอนุมัติใหเดินทางไปราชการและการจัดประชุมของทางราชการ พ.ศ. 2534 
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยพนักงานราชการ พ.ศ. 2547 ระเบียบการเบิกจายเงินจากคลัง พ.ศ. 2520 
และที่แกไขเพิ่มเติม ระเบียบการเก็บรักษาเงินและการนําเงินสงคลังของสวนราชการ พ.ศ. 2520 และที่แกไข 
เพิ่มเติม ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล พ.ศ. 2545 
รวมทั้งระเบียบและหนังสือกระทรวงการคลังตางๆ  ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณในฐานะหัวหนาสวน 
ราชการของสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณจึงมีคําส่ังดังตอไปนี้ 
  1. มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดในทองที่ที่มีสวนราชการดังกลาวตั้งอยูส่ังและปฏิบัติ 
ราชการแทนดังตอไปนี้ 
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  (1) การดําเนินการเกี่ยวกับการพัสดุตามวงเงินที่ไดรับจัดสรรภายในวงเงินที่ปลัดกระทรวง 
เกษตรและสหกรณในฐานะหัวหนาสวนราชการสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณมีอํานาจ 
  (2) การอนุมัติเบิกจายเงิน การเบิกจายเงินยืม และการเบิกจายเงินอื่นๆ ภายในวงเงินที่ 
ไดรับโอนจัดสรร 
  (3) การออกหนังสือรับรองการมีสิทธิรับคารักษาพยาบาล 
  (4) การอนุมัติใหขาราชการ  พนักงานราชการ  และลูกจางของสวนราชการดังกลาวเดินทาง 
ไปราชการในราชอาณาจักร และการเขารับการฝกอบรมสัมมนา 
  (5) การอนุมัติอยูปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
 2. บรรดาคําส่ังมอบอํานาจที่ไดเคยมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 
ไวแลวตามคําส่ังมอบอํานาจขางตน ซึ่งไมขัดหรือแยงกับคําส่ังนี้ ใหคงใชไดตอไป 
 3. หากผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรจะมอบอํานาจตามขอ 1 ใหแกหัวหนาสวนราชการ 
บริหารสวนกลาง  หรือหัวหนาหนวยงานสวนกลางแตมีสํานักงานตั้งอยู ในจังหวัดปฏิบัติราชการแทนตอไป 
สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณก็ไมขัดของ 
 ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
     ส่ัง ณ วันที่ 1 มกราคม  พ.ศ. 2549 
 
     (ลงชื่อ)  นายบรรพต  หงษทอง        
                (นายบรรพต  หงษทอง) 
                                                                          ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
 
 
 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังกรมชลประทาน 
ที่ ข.1359/2546 

เรื่อง  มอบอํานาจการบริหารงบประมาณใหแกผูวาราชการจังหวัด 
_______________________ 

 เพื่อใหการบริหารงบประมาณของหนวยงานในสังกัดกรมชลประทาน  อันเปนราชการ 
บริหารสวนกลางที่ปฏิบัติหนาที่อยูในจังหวัด ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการบริหารงบประมาณ 
จังหวัดบูรณาการ พ.ศ. 2546 ใหเปนไปอยางรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ จึงเห็นควรมอบอํานาจการปรับเปลี่ยน 
งบประมาณตามหมวด 3 แหงระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2546 ดังนี ้
 1. การโอนและหรือเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณตามหมวดนี้ ใหดําเนินการเพื่อแกไข 
ปญหาในการดําเนินการ หรือเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพหรือคุณภาพการใหบริการ หรือเพื่อการพัฒนาบุคลากรหรือ 
เทคโนโลยี โดยใหคํานึงถึงความประหยัด คุมคา และจะตองแสดงเหตุผล ความจําเปน หรือความเหมาะสมได 
ทั้งนี้ตองไมทําใหเปาหมายผลผลิตตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณเปลี่ยนแปลงไป 
ในทางที่ลดลงในสาระสําคัญ และตองไมใหมีหนี้สาธารณูปโภคคางชําระเมื่อส้ินปงบประมาณ 
 2. การโอนและหรือเปล่ียนแปลงงบประมาณที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณภายใตแผนงาน 
เดียวกัน ดังนี้ 
  (1) โอนในระหวางงบบุคลากรและงบดําเนินงาน 
  (2) โอนจากงบบุคลากร งบดําเนินงาน งบเงินอุดหนุน หรืองบรายจายอื่นไปตั้งจายในงบ 
ลงทุนเพื่อสมทบเปนคาจัดหาครุภัณฑที่มีวงเงินตอหนวยต่ํากวาหนึ่งลานบาท หรือส่ิงกอสรางที่มีวงเงินตอ 
หนวยต่ํากวาสิบลานบาท หรือเพื่อสมทบวงเงินคาจัดหาครุภัณฑหรือส่ิงกอสรางตามขอ 4 
  (3) โอนจากงบเงินอุดหนุนหรืองบรายจายอื่น ไปตั้งจายงบบุคลากรหรืองบดําเนินงาน 
  (4) โอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการงบประมาณในระหวางรายการครุภัณฑที่มีวงเงินตอ 
หนวยต่ํากวาหนึ่งลานบาท และรายการสิ่งกอสรางที่มีวงเงินตอหนวยต่ํากวาสิบลานบาท ไมวาจะอยูในงบ 
รายจายใด ไปสมทบหรือไปกําหนดเปนรายการครุภัณฑที่มีวงเงินตอหนวยต่ํากวาหนึ่งลานบาท และรายการ 
ส่ิงกอสรางที่มีวงเงินตอหนวยต่ํากวาสิบลานบาท หรือเพื่อสมทบวงเงินคาจัดหาครุภัณฑหรือส่ิงกอสรางตาม 
ขอ 4 
 การโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณที่ได รับการจัดสรรไปเพิ่มในงบบุคลากร ตามขอ(1)และ 
(3)ตองไมเปนการกําหนดอัตราตั้งใหม 
 
 
 
 
           /ทั้งนี้… 
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 ทั้ งนี้  การโอนและหรือเปล่ียนแปลงงบประมาณรายการตาม (2)และ (4)ที่ มิใชกรณีโอน 
ไปสมทบวงเงินคาจัดหาครุภัณฑหรือส่ิงกอสรางตามขอ 4 วงเงินตอหนวยของรายการที่สมทบ หรือที่กําหนด 
ใหมในรายการครุภัณฑ หรือรายการสิ่งกอสรางตองต่ํากวาหนึ่งลานบาทและสิบลานบาทตามลําดับ 
 3. การโอนและหรือเปล่ียนแปลงเงินเหลือจายจากการดําเนินงาน หรือจากการจัดซื้อจัดจาง 
แลวไปกําหนดเปนรายการใดๆ ในแผนงานเดียวกันหรือตางแผนงานได แตตองไมกอใหเกิดรายการผูกพันขาม 
ปงบประมาณ และกรณีมีหนี้คาสาธารณูปโภคคางชําระ ใหโอนไปชําระหนี้คาสาธารณูปโภคเปนอันดับแรก 
 ในกรณีที่กําหนดเปนรายการครุภัณฑ หรือส่ิงกอสรางเพิ่มเติม จะตองมีวงเงินตอหนวยต่ํา 
กวาหนึ่งลานบาท และต่ํากวาสิบลานบาทตามลําดับ 
 4. ในกรณีที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณสําหรับรายการครุภัณฑ หรือส่ิงกอสราง ที่มิใช 
รายการกอหนี้ผูกพันขามปงบประมาณในงบรายจายของงานหรือโครงการใด แตไมอาจจัดหาไดดวยเหตุใดๆ 
ก็ตาม ใหมีอํานาจโอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการงบประมาณในงบรายจายตางๆ ภายในแผนงานเดียวกันไป 
เพิ่มวงเงินรายการครุภัณฑหรือส่ิงกอสรางไดไมเกินรอยละสิบของวงเงินที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณ 
 นอกจากนี้ อาจพิจารณานําเงินนอกงบประมาณหรือเงินอื่นใดมาใชดําเนินการตามหลักเกณฑ 
ดังกลาวก็ได 
 รายการตามวรรคหนึ่ง  หมายความวา  รายการที่ ระบุไวในเอกสารประกอบการจัดสรร 
งบประมาณ เวนแตในกรณีที่เอกสารดังกลาวไมรวมครุภัณฑหรือส่ิงกอสรางหลายหนวยไวในรายการเดียวกัน 
ใหถือวาครุภัณฑหรือส่ิงกอสรางหนึ่งหนวยเปนหนึ่งรายการ และคําวา “หนวย” หมายความความวา หนวยที่ 
สามารถนับจํานวนได 
 5. การโอนและหรือเปลี่ยนแปลงรายการที่ไดรับการจัดสรร ตามหมวด 3 แหงระเบียบวาดวย 
การบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2546 นี้เมื่อดําเนินการแลว ใหรายงานตามแบบรายงานที่สํานักงบประมาณ 
กําหนด  ใหสํานักงบประมาณ  กรมบัญชีกลาง สํานักงานการตรวจเงินแผนดินและกรมชลประทานทราบ 
โดยเร็ว แตอยางชาตองไมเกินสิบหาวันนับแตวันที่โอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการ 
 คําส่ังหรือหนังสือมอบอํานาจใดที่ขัดหรือแยงกับคําส่ังนี้ ใหใชคําส่ังฉบับนี้แทน 
 ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
      ส่ัง ณ วันที่ 31 ตุลาคม พ.ศ. 2546 
 
                                                                       (ลงชื่อ)     นายสามารถ  โชคคณาพิทักษ 
       (นายสามารถ  โชคคณาพิทักษ) 
               อธิบดีกรมชลประทาน 
 

 



 
(ครุฑ) 

 
 

คําส่ังกรมชลประทาน 
ที่ ข.680/2547 

เรื่อง  มอบอํานาจดานการบริหารงานบุคคลใหแกผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 
______________________ 

 เพื่อใหการมอบหมายอํานาจดานการบริหารงานบุคคลของขาราชการ และลูกจางประจํา 
ในสังกัดกรมชลประทานที่ปฏิบัติงานในจังหวัด  รวมทั้งลูกจางประจําของกรมชลประทานที่ปฏิบัติงาน 
ในสวนภูมิภาค เปนไปอยางคลองตัว เหมาะสม และสอดคลองกับการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ 
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 38 แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 แกไข 
เพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2545 อธิบดีกรมชลประทาน 
ในฐานะหัวหนาสวนราชการของกรมชลประทาน จึงใหยกเลิกคําส่ังกรมชลประทาน ที่ ข. 1469/2546 
ลงวันที่ 20 พฤศจิกายน 2546 และมอบอํานาจดานการบริหารงานบุคคล ใหผูวาราชการจังหวัด (ยกเวน 
กรุงเทพมหานคร) ปฏิบัติราชการแทน ดังนี้ 
 การบริหารงานบุคคลขาราชการ 
 1. เสนอความเห็นในการแตงตั้ง (ยาย) หรือไมยายขาราชการพลเรือนสามัญในสังกัด 
กรมชลประทานที่ไปปฏิบัติงานในจังหวัด 
 2. การเลื่อนขั้นเงินเดือน ใหเสนอความเห็นเพื่อประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนของ 
ขาราชการพลเรือนสามัญในสังกัดกรมชลประทานซึ่งปฏิบัติงานในจังหวัด 
 3. การดําเนินการทางวินัย 
  3.1 แตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนและดําเนินการทางวินัยอยางรายแรงขาราชการ 
พลเรือนสามัญทุกระดับในสังกัดกรมชลประทานที่ปฏิบัติงานในจังหวัดตามมาตรา 102 แหงพระราชบัญญัติ 
ระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 และนําเสนอ อ.ก.พ. กรมฯ หรือ อ.ก.พ. กระทรวงฯ แลวแตกรณี 
พิจารณาตามมาตรา 104 แหงพระพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนสามัญ พ.ศ. 2535 
  3.2 ส่ังพักราชการหรือส่ังใหออกจากราชการไวกอน สําหรับขาราชการพลเรือนสามัญ 
ทุกระดับในสังกัดกรมชลประทานที่ปฏิบัติงานในจังหวัดตามมาตรา 107 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ 
พลเรือนสามัญ พ.ศ. 2535 
  3.3 แตงตั้งคณะกรรมการสอบสวน หรือส่ังการใหมีการสอบสวนวินัยอยางไมรายแรง 
ขาราชการพลเรือนสามัญทุกระดับในสังกัดกรมชลประทานที่ปฏิบัติ งานในจังหวัด  ตามมาตรา  102 
แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนสามัญ พ.ศ. 2535 

 
 
 
 
          /3.4 ส่ังลงโทษ… 
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  3.4 ส่ังลงโทษทางวินัยอยางรายแรงแกขาราชการพลเรือนสามัญ ตามมติ อ.ก.พ.กรมฯ 
หรือ อ.ก.พ. กระทรวงฯ แลวแตกรณี ที่ดําเนินการตามขอ 3.1 ตามมาตรา 104 แหงพระราชบัญญัติระเบียบ 
ขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
  3.5 ส่ังลงโทษทางวินัยอยางไมรายแรงแกขาราชการพลเรือนสามัญที่ดําเนินการตาม 
ขอ 3.3 ตามมาตรา 103 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
 4. การสรรหาและเลือกสรรบุคคลเขารับราชการ 
  ใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจดําเนินการสรรหา  ส่ังบรรจุ  และแตงตั้งบุคคลเขารับ 
ราชการเปนขาราชการพลเรือนสามัญในหนวยงานสังกัดกรมชลประทานในจังหวัด 
 การบริหารงานบุคคลลูกจางประจํา 
 1. เสนอความเห็นในการแตงตั้ง (ยาย) หรือไมยายลูกจางประจําในสังกัดกรมชลประทาน 
ที่ไปปฏิบัติงานในจังหวัด 
 2. การเลื่อนขั้นคาจาง ใหเสนอความเห็นเพื่อประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางของลูกจาง 
ประจําในสังกัดกรมชลประทานซึ่งปฏิบัติงานในจังหวัด 
 3. การดําเนินการทางวินัย 
  3.1 แตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนหรือส่ังการใหมีการสอบสวนวินัยอยางไมรายแรง 
ลูกจางประจําในสังกัดกรมชลประทานที่ปฏิบัติราชการประจําในจังหวัดนั้นๆ ตามขอ 50 แหงระเบียบ 
กระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจําของสวนราชการ พ.ศ. 2537 
  3.2 แตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนพิจารณาดําเนินการวินัยอยางรายแรงลูกจางประจํา 
ในสังกัดกรมชลประทานที่ปฏิบัติราชการประจําในจังหวัดนั้นๆ ตามขอ 50 แหงระเบียบกระทรวงการคลัง 
วาดวยลูกจางประจําของสวนราชการ พ.ศ. 2537 และเมื่อไดดําเนินการเปนประการใดแลว ใหรายงานผลการ 
ดําเนินการใหกรมชลประทานทราบตอไป 
  3.3 ส่ังลงโทษทางวินัยอยางไมรายแรงแกลูกจางประจําที่ดําเนินการตามขอ 51 
แหงระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจําของสวนราชการ พ.ศ. 2537 
  3.4 ส่ังลงโทษทางวินัยอยางรายแรงแกลูกจางประจําที่ดําเนินการตามขอ 52 
แหงระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจําของสวนราชการ พ.ศ. 2537 
  3.5 ส่ังพักราชการหรือส่ังใหออกจากราชการไวกอน สําหรับลูกจางประจําในสังกัด 
กรมชลประทานที่ปฏิบัติราชการประจําจังหวัดนั้น ๆ  ตามขอ 55  แหงระเบียบกระทรวงการคลังวาดวย 
ลูกจางประจําของสวนราชการ พ.ศ. 2537   
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 การมอบอํานาจนี้ให ผู รับมอบอํานาจสามารถมอบอํานาจตอไปใหบุคคลอื่นดําเนินการ 
แทนชวงได 
 คําส่ังหรือหนังสือมอบอํานาจใดที่ มีการมอบอํานาจไวแลวหรือที่ขัดหรือแยงกับคําส่ังนี้ 
ใหใชคําส่ังนี้แทน 
 ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

     ส่ัง ณ วันที่ 30 มิถุนายน พ.ศ. 2547 
 

 
                                                                          (ลงชื่อ)  นายสามารถ  โชคคณาพิทักษ 
       (นายสามารถ  โชคคณาพิทักษ) 
                อธิบดีกรมชลประทาน 
 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังกรมตรวจบัญชีสหกรณ 

ที่ 1448/2546 
เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 

__________________ 
 
 เพื่อใหการบริหารงานบุคคล การบริหารงบประมาณและการดําเนินงานดานพัสดุของหนวยงาน 
ในสังกัดกรมตรวจบัญชีสหกรณ ราชการบริหารสวนกลาง ที่มีสํานักงานตั้งอยูในจังหวัด เปนไปดวยความรวดเร็ว 
และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และสอดคลองกับมติคณะรัฐมนตรีในเรื่องการมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด เพื่อใช 
ในการบริหารงานแบบบูรณาการ 
 อาศัยอํานาจตามความใน มาตรา 38(7) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
พ.ศ. 2534 อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณในฐานะหัวหนาสวนราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ จึงมอบอํานาจ 
ใหผูวาราชการจังหวัด (ยกเวนกรุงเทพมหานคร) ปฏิบัติราชการแทนในเรื่อง ดังตอไปนี้ 
 1. การบริหารงานบุคคล เฉพาะสวนวินัยของขาราชการ 
  1.1 แตงตั้งคณะกรรมการสอบสวน และดําเนินการทางวินัยอยางรายแรง ตามมาตรา102 
และมาตรา 104 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
  1.2 ส่ังพักราชการหรือส่ังใหออกจากราชการไวกอนตามมาตรา 107 แหงพระราชบัญญัติ 
ระเบยีบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
  1.3 ดําเนินการทางวินัยอยางไมรายแรง ตามมาตรา 102 แหงพระราชบัญญัติระเบียบ 
ขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
  1.4 ส่ังลงโทษขาราชการตามมาตรา 103 และมาตรา 104 แหงพระราชบัญญัติระเบียบ 
ขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 

 2. การบริหารงานบุคคล เฉพาะสวนวินัยของลูกจางประจํา 
  2.1 แตงตั้งคณะกรรมการสอบสวน และดําเนินการทางวินัยอยางรายแรง ตามระเบียบ 
กระทรวงการคลัง วาดวยลูกจางประจําของสวนราชการ พ.ศ. 2537 ขอ 50 และขอ 54 
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  2.2 ส่ังพักราชการหรือส่ังใหออกจากราชการไวกอนตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวย 
ลูกจางประจําของสวนราชการ พ.ศ. 2537 ขอ 55 
  2.3 ส่ังลงโทษลูกจางประจํา ตามระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยลูกจางประจําของ 
สวนราชการ พ.ศ. 2537 ขอ 52 และขอ 53 
 เมื่อผูวาราชการจังหวัดดําเนินการตาม 1 และ 2 เปนประการใดแลว ใหรายงานผลการ 
ดําเนินการใหอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณทราบดวย 
 3. การบริหารงบประมาณ 

  3.1 การโอนและหรือเปล่ียนแปลงงบประมาณที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณภายใต 
แผนงานเดียวกัน ตามระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2546 ขอ 24 ดังนี้ 
  (1) โอนในระหวางงบดําเนินงาน 
  (2) โอนจากงบดําเนินงาน ไปตั้งจายในงบลงทุน เพื่อสมทบเปนคาจัดหาครุภัณฑที่มี 
วงเงินตอหนวยตํ่ากวาหนึ่งลานบาท หรือสิ่งกอสรางที่มีวงเงินตอหนวยตํ่ากวาสิบลานบาท หรือเพื่อสมทบ 
วงเงินคาจัดหาครุภัณฑหรือสิ่งกอสรางตามขอ 26 
  (3) โอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการในระหวางรายการครุภัณฑที่มีวงเงินตอหนวย 
ต่ํากวาหนึ่งลานบาท และรายการสิ่งกอสรางที่มีวงเงินตอหนวยต่ํากวาสิบลานบาท ไมวาจะอยูในงบรายจายใด 
ไปสมทบหรือไปกําหนดเปนรายการครุภัณฑที่มีวงเงินตอหนวยต่ํากวาหนึ่งลานบาท และรายการสิ่งกอสราง 
ที่มีวงเงินตอหนวยต่ํากวาสิบลานบาท หรือเพื่อสมทบวงเงินคาจัดหาครุภัณฑหรือส่ิงกอสรางตามขอ 26 
  ทั้งนี้ การโอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการตาม (2) และ (3) ที่มิใชกรณีโอนไป 
สมทบวงเงินคาจัดหาครุภัณฑหรือส่ิงกอสรางตามขอ 26 วงเงินตอหนวยของรายการที่สมทบ หรือที่กําหนด 
ใหมในรายการครุภัณฑ หรือรายการสิ่งกอสรางตองต่ํากวาหนึ่งลานบาทและสบิลานบาทตามลําดับ 
  3.2 โอนและหรือเปล่ียนแปลงเงินเหลือจายตามระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ.2546  
ขอ 25 จากการดําเนินงาน หรือจากการจัดซื้อจัดจางแลวไปกําหนดเปนรายการใดๆ ในแผนงานเดียวกันหรือ 
ตางแผนงานได แตตองไมกอใหเกิดรายการผูกพันขามปงบประมาณ และกรณีมีหนี้คาสาธารณูปโภคคางชําระ 
ใหโอนไปชําระหนี้คาสาธารณูปโภคเปนลําดับแรก 
  ในกรณีที่กําหนดเปนรายการครุภัณฑ หรือส่ิงกอสรางเพิ่มเติม จะตองมีวงเงินตอหนวย 
ต่ํากวาหนึ่งลานบาท และต่ํากวาสิบลานบาทตามลําดับ 
 

          
 
 
 
 
          3.3 ในกรณี… 
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  3.3 ในกรณีไดรับการจัดสรรงบประมาณสําหรับรายการครุภัณฑ หรือส่ิงกอสราง ที่มิใช 
รายการกอหนี้ผูกพันขามปงบประมาณในงบรายจายของงานหรือโครงการใด แตไมอาจจัดหาไดดวยเหตุใดๆ 
ก็ตาม ใหมีอํานาจโอนและหรือเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณตามระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ 
พ.ศ. 2546 ขอ 26 ในงบรายจายตางๆ ภายใตแผนงานเดียวกัน ไปเพิ่มวงเงินรายการครุภัณฑหรือส่ิงกอสราง 
ไดไมเกินรอยละสิบของวงเงินที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณ 

 4. การบริหารพัสดุ 
  4.1 ดําเนินการเกี่ยวกับการพัสดุภายในวงเงินสวนที่เกิน 1,500,000.-บาท   (หนึ่งลานหาแสนบาทถวน) 
ไดเต็มวงเงินที่อธิบดีมีอํานาจ รวมทั้งดําเนินการในเรื่องอื่นๆ ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการพัสดุ 
พ.ศ. 2535 
 บรรดาคําส่ังและบันทึกส่ังการใดที่กําหนดไวแลวในคําส่ังนี้ หรือซึ่งขัดหรือแยงกับคําส่ังนี้ 
ใหใชคําส่ังนี้แทน 

 ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
      ส่ัง ณ วันที่ 27 ตุลาคม พ.ศ. 2546 
 
 
                                                                            (ลงชื่อ)  นางสาวสุพัตรา  ธนเสนีวัฒน 
         (นางสาวสุพัตรา  ธนเสนีวัฒน) 
          อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ 
 
 
 



 
 

(ครุฑ) 
 
 

คําส่ังกรมตรวจบัญชีสหกรณ 
ที่ 263/2549 

เรื่อง  แกไขเพิ่มเติมคําส่ังมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 
___________________ 

 ตามคําส่ังกรมตรวจบัญชีสหกรณ ที่ 1448/2546 ลงวันที่ 27 ตุลาคม 2546 และที่ 1812/2548 
ลงวันที่ 3 พฤศจิกายน 2548ไดมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด ปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ 
ในเรื่องตางๆ รวมทั้งการบริหารงบประมาณ นั้น 
 เพื่อใหการบริหารงบประมาณของหนวยงานในสังกัดกรมตรวจบัญชีสหกรณ ราชการบริหาร- 
สวนกลาง ที่มีสํานักงานตั้งอยูในภูมิภาค เปนไปโดยเหมาะสมยิ่งขึ้น และสอดคลองกับระเบียบวาดวยการบริหาร 
งบประมาณ พ.ศ. 2548 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 32 มาตรา 38(7) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
แผนดิน พ.ศ. 2534 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2545 และระเบียบ วาดวยการบริหารงบประมาณ 
พ.ศ. 2548 ขอ 6 อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ ในฐานะหัวหนาสวนราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ 
จึงแกไขเพิ่มเติมการมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด ปฏิบัติราชการแทนในสวนของการบริหารงบประมาณ 
ดังตอไปนี้ 
 1. ใหยกเลิกคําส่ังกรมตรวจบัญชีสหกรณ ที่ 1812/2548 ลงวันที่ 3 พฤศจิกายน 2548 
 2. ใหยกเลิกขอความในขอ 3 การบริหารงบประมาณ ของคําส่ังกรมตรวจบัญชีสหกรณ 
ที่ 1448/2546 ลงวันที่ 27 ตุลาคม 2546 และใหใชความตอไปนี้แทน 
  “3. การบริหารงบประมาณ 
  การโอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการงบประมาณ  ตามระเบียบวาดวยการบริหาร 
งบประมาณ พ.ศ. 2548 ขอ 24 ขอ 25 และขอ 26” 

 ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
     ส่ัง ณ วันที่ 27 กุมภาพันธ พ.ศ. 2549 
 
                                                               (ลงชื่อ)  นางสาวสุพัตรา  ธนเสนีวัฒน 
         (นางสาวสุพัตรา  ธนเสนีวัฒน) 
          อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ 
 



 
 

(ครุฑ) 
 

คําส่ังกรมตรวจบัญชีสหกรณ 
ที่ 1159/2547 

เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดบริหารงานแบบบูรณาการเพิ่มเติม 
____________________ 

 คํา ส่ังกรมตรวจบัญชีสหกรณ  ที่  1448/2546 ลงวันที่  27 ตุลาคม  2546 
และที่ 500/2547 ลงวันที่ 23 มีนาคม 2547 ไดมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัดยกเวน 
กรุงเทพมหานคร ปฏิบัติราชการแทนอธิบดกีรมตรวจบัญชีสหกรณในเรื่องตางๆ ไปแลวนั้น 
 เ พื่ อ ใ ห ก า รบ ริ ห า ร ง านด า นบุ คคลขอ งส ว น ร า ชก า รก รมต ร ว จบัญชี สหก รณ  ที่ มี 
สํานักงานตั้งอยูในสวนภูมิภาค เปนไปดวยความรวดเร็วมีประสิทธิภาพ และสอดคลองกับมติคณะรัฐมนตรี 
ที่ตองการใหผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัดบริหารงานแบบบูรณาการเพื่อพัฒนา อาศัยอํานาจตามความ 
ในมาตรา 38(7) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 และขอ 5 ของระเบียบ 
สํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ พ.ศ. 2546 อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ จึงมอบอํานาจให 
ผูว าราชการจังหวัดทุกจังหวัด  ยกเวนกรุง เทพมหานคร  ปฏิบัติ ราชการแทนเกี่ยวกับดานการบริหาร 
งานบุคคล ของขาราชการในสังกัดกรมตรวจบัญชีสหกรณ เพิ่มเติมดังนี้ 
 1. การสรรหาและเลือกสรรบุคคลเขารับราชการ 
  ดําเนินการสรรหาบุคคลที่ มีความรู  ความสามารถในการใชภาษาทั้ งถิ่น  เพื่อการ 
ปฏิบัติงาน มีความรูเกี่ยวกับขนบธรรมเนียมประเพณีของทองถิ่น และมีคุณลักษณะกลมกลืนกับประชากร 
ในพื้นที่  เพื่อประโยชนในการปฏิบัติหนาที่ของตําแหนง  โดยใชวิธีการคัดเลือกบรรจุเขารับราชการตาม 
แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการมอบอํานาจดานการบริหารงานบุคคลใหกับผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ 
ที่ สํานักงาน  ก.พ. กําหนด  ทั้งนี้ ตองได รับการประสานแจงจากรมตรวจบัญชีสหกรณ และตองมี 
ขาราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  รวมเปนกรรมการดวย 
 2. การแตงตั้ง (ยาย) ขาราชการ 
  ผูวาราชการจังหวัดเสนอความเห็นตออธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ  ในการแตงตั้ ง 
(ยาย) หรือไมยายขาราชการพลเรือนสามัญในราชการบริหารสวนกลางสังกัดกรมตรวจบัญชีสหกรณ 
ที่ไปปฏิบัติงานในจังหวัด  โดยพิจารณาจากเหตุผลความจําเปน  ความเหมาะสม  เพื่อประโยชนในการ 
บริหารงาน ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑและวิธีการที่สํานักงาน ก.พ. กําหนด และหลักเกณฑการบริหารงาน 
บุคคลตามระบบคุณธรรม 
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 3. การเลื่อนขั้นเงินเดือน 
  ผู ว าราชการจังหวัดเสนอความเห็น  เพื่ อประกอบการพิจารณาเลื่ อนขั้น เงิน เดือน 
ของขาราชการพลเรือนสามัญในราชการบริหารสวนกลาง  สังกัดกรมตรวจบัญชีสหกรณที่ ไปปฏิบัติ 
ในจังหวัดได โดยมีผลการปฏิบัติราชการหรือมีพฤติกรรมทั้งดานบวกหรือดานลบอันควรแลวใหสวนราชการ 
ตนสังกัด ทั้งนี้ตองเปนไปตามหลักเกณฑตามที่ ก.พ. กําหนด 
 4. หากผูวาราชการจังหวัดกระทําการมอบอํานาจดังกลาวขางตนใหหัวหนาสวนราชการ 
บริหารสวนกลาง ในสังกัดกรมตรวจบัญชีสหกรณทีมีสํานักงานตั้งอยูในเขตพื้นที่ของจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 
ก็ใหถือวากรมตรวจบัญชีสหกรณเห็นชอบดวย 

 ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
      ส่ัง ณ วันที่ 16 กรกฎาคม พ.ศ. 2547 
 
                                                                              (ลงชื่อ)  นางสาวสุพัตรา  ธนเสนีวัฒน 
           (นางสาวสุพัตรา  ธนเสนีวัฒน) 
             อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ 
 
 
 
 



 
 

(ครุฑ) 
 

คําส่ังกรมประมง 
ที่ 1358/2546 

เรื่อง มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมประมง 
__________________ 

 ตามหนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร 1009.5/1017 ลงวันที่ 10 กันยายน 2546 ให 
กรมประมงดําเนินการมอบอํานาจดานการบริหารงานบุคคลใหผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัด (ยกเวน 
กรุงเทพมหานคร) เพื่อใชในการบริหารงานแบบบูรณาการไดอยางมีประสิทธิภาพ ตามมติคณะรัฐมนตรี 
เมื่อวันที่ 22 กรกฎาคม 2546 นั้น 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  38(7) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
แผนดิน พ.ศ. 2534 อธิบดีกรมประมงขอมอบอํานาจดานการบริหารงานบุคคลตามที่กําหนดไวใน 
พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 ใหผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัด (ยกเวน 
กรุงเทพมหานคร) ดังตอไปนี้ 
 1. การแตงตั้ง (ยาย) ขาราชการ 
  1.1 กรณีขาราชการในสังกัดราชการบริหารสวนภูมิภาค ใหผูวาราชการจังหวัด 
มีอํานาจสั่งแตงตั้ง (ยาย) ขาราชการพลเรือนสามัญระดับ 8 ภายในจังหวัด ซึ่งมิใชหัวหนาสวนราชการ 
ประจําจังหวัด และเสนอความเห็นในการแตงตั้ง (ยาย) หรือไมยายหัวหนาสวนราชการประจําจังหวัด 
  1.2 กรณีขาราชการในสังกัดราชการบริหารสวนกลาง ใหผูวาราชการจังหวัดเสนอ 
ความเห็นตอกรมประมงในการแตงตั้ง (ยาย) หรือไมยายขาราชการพลเรือนสามัญในราชการบริหาร 
สวนกลางที่ปฏิบัติงานในจังหวัด 
 2. การเลื่อนขั้นเงินเดือน 
  ใหผูวาราชการจังหวัดพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนขาราชการพลเรือนสามัญในราชการ 
บริหารสวนภูมิภาค ตั้งแตระดับ 8 ลงมา โดยใหผูวาราชการจังหวัดเปนผูออกคําส่ังเลื่อนขั้นเงินเดือน 
ขาราชการพลเรือนสามัญระดับ 7 ลงมา สวนการออกคําส่ังเลื่อนขั้นเงินเดือนหัวหนาสวนราชการประจํา 
จังหวัดและขาราชการพลเรือนสามัญระดับ 8 กรมประมงเปนผูออกคําส่ัง 
  สําหรับขาราชการพลเรือนสามัญในราชการบริหารสวนกลางซึ่งปฏิบัติงานในจังหวัดนั้น 
ผูวาราชการจังหวัดอาจเสนอความเห็นเพื่อประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนของกรมประมงได 
 3. การดําเนินการทางวินัย 
  3.1 กรณีขาราชการในสังกัดราชการบริหารสวนภูมิภาค ใหผูวาราชการจังหวัด 
ดําเนินการดังนี้ 

 
 
 
              /3.1.1 แตงตั้ง… 
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   3.1.1 แตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนและดําเนินการทางวินัยอยางรายแรง 
ขาราชการพลเรือนสามัญ ระดับ 7 ซึ่งเปนหัวหนาสวนราชการประจําจังหวัด และขาราชการพลเรือน 
สามัญระดับ 8 ขึ้นไปในราชการบริหารสวนภูมิภาค ตามมาตรา 102 แหงพระราชบัญญัติระเบียบ 
ขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 และสงเรื่องให อ.ก.พ. กรม หรือ อ.ก.พ. กระทรวง แลวแตกรณี 
พิจารณาตามมาตรา 104 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
   3.1.2 ส่ังพักราชการหรือส่ังใหออกจากราชการไวกอน ตามมาตรา 107 แหง 
พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
    ผู ว า ราชการจั งหวัดมี อํ านาจสั่ งพั ก ราชการหรื อ ส่ั ง ให ออกจากราชการ 
ไวกอน สําหรับขาราชการพลเรือนสามัญ ระดับ 7 ซึ่งเปนหัวหนาสวนราชการประจําจังหวัด และ 
ขาราชการพลเรือนสามัญระดับ 8 ขึ้นไป ในราชการบริหารสวนภูมิภาค ตามมาตรา 107 แหงพระราช 
บัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
   3.1.3 ส่ังลงโทษขาราชการพลเรือนสามัญตามมติ อ.ก.พ. กรม หรือ อ.ก.พ. 
กระทรวง ตามมาตรา 104 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
    เมื่อผูวาราชการจังหวัดผูไดรับมอบอํานาจนําเรื่องเสนอ อ.ก.พ. กรม หรือ 
อ.ก.พ. กระทรวง พิจารณาตาม 3.1.1) เมื่อ อ.ก.พ. กรม หรือ อ.ก.พ. กระทรวง พิจารณามีมติตาม 
มาตรา 104 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 เปนประการใดแลว ให 
ผูวาราชการจังหวัดผูไดรับมอบอํานาจสั่งหรือปฏิบัติใหเปนไปตามนั้น 
  3.2 กรณีขาราชการในสังกัดราชการบริหารสวนกลาง  ใหผูวาราชการจังหวัด 
ดําเนินการดังนี้ 
   3.2.1 แตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนและดําเนินการทางวินัยอยางรายแรง 
ขาราชการพลเรือนสามัญในสังกัดราชการบริหารสวนกลางที่ปฏิบัติราชการประจําอยูในจังหวัดนั้นๆ ตาม 
มาตรา 102 และมาตรา 104 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ.2535 
    ผู ว า ราชการจั งหวั ดมีอํ านาจแต งตั้ งคณะกรรมการสอบสวนวินั ยอย า ง 
รายแรงขาราชการพลเรือนสามัญทุกระดับ ในสังกัดราชการบริหารสวนกลาง ที่ปฏิบัติราชการประจําอยูใน 
จังหวัดนั้นๆ ตามมาตรา 102 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 และนําเรื่อง 
เสนอ อ.ก.พ. กรม หรือ อ.ก.พ. กระทรวง แลวแตกรณี พิจารณาตามมาตรา 104 แหงพระราชบัญญัติ 
ระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
   3.2.2 ส่ังพักราชการหรือส่ังใหออกจากราชการไวกอน ตามมาตรา 107 แหง 
พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
    ผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจสั่งพักราชการหรือส่ังใหออกจากราชการไวกอน 
สําหรับขาราชการพลเรือนสามัญทุกระดับ ในสังกัดราชการบริหารสวนกลางที่ปฏิบัติราชการประจําอยูใน 
จังหวัดนั้นๆ ตามมาตรา 107 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
    

 
 
 
 
                                                                                 /3.2.3 ดําเนินการ… 
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   3.2.3 ดําเนินการทางวินัยอยางไมรายแรงขาราชการพลเรือสามัญในราชการ 
บริหารสวนกลาง ที่ปฏิบัติราชการประจําอยูในจังหวัดนั้นๆ ตามมาตรา 102 แหงพระราชบัญญัติระเบียบ 
ขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
    ผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวน  หรือส่ังการ 
ใหมีการสอบสวนวินัยอยางไมรายแรงขาราชการพลเรือนสามัญทุกระดับ ในสังกัดราชการบริหารสวนกลาง 
ที่ปฏิบัติราชการประจําอยูในจังหวัดนั้นๆ ตามมาตรา 102 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน 
พ.ศ. 2535 
   3.2.4 ส่ังลงโทษขาราชการพลเรือนสามัญในราชการบริหารสวนกลางที่ปฏิบัติ 
ราชการประจําอยูในจังหวัดนั้นๆ ตามมาตรา 103 และมาตรา 104 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ 
พลเรือน พ.ศ. 2535 
   (1) เมื่อผูวาราชการจังหวัดผูไดรับมอบอํานาจนําเรื่องเสนอ อ.ก.พ. กรม หรือ 
อ.ก.พ. กระทรวง แลวแตกรณี ตาม 3.2.1) และ อ.ก.พ. กรม หรือ อ.ก.พ. กระทรวง พิจารณามีมติ ตาม 
มาตรา 104 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 เปนประการใดแลวใหผูวาราชการ 
จังหวัดผูไดรับมอบอํานาจ ส่ังหรือปฏิบัติใหเปนไปตามนั้น 
   (2) เมื่อผูวาราชการจังหวัดผูไดรับมอบอํานาจสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวน 
หรือส่ังการใหมีการสอบสวนทางวินัยอยางไมรายแรงขาราชการพลเรือนสามัญทุกระดับ ในสังกัดราชการ 
บริหารสวนกลางที่ปฏิบัติราชการประจําอยูในจังหวัดนั้นๆ ตามมาตรา 102 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขา 
ราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 ตาม 3.2.3) และคณะกรรมการหรือผูทําการสอบวนมีความเห็นแลว ให 
ผูวาราชการจังหวัดผูไดรับมอบอํานาจพิจารณาและหรือออกคําส่ังลงโทษในความผิดวินัยอยางไมรายแรงนั้น 
ตามมาตรา 103 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 ได 
 4. การสรรหาและเลือกสรรบุคคลเขารับราชการ 
  ให ผู ว า ร า ชกา รจั ง ห วั ดดํ า เ นิ นกา รส ร รหาและ เลื อ กส ร รบุ คคล เ ข า รั บ ร าชกา ร 
ตามมาตรา 50 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
 บรรดาคําส่ังหรือหนังสือมอบอํานาจใดที่ มีการมอบอํานาจไวแลว หรือที่ขัดหรือแยงกับ 
คําส่ังนี้ ใหใชคําส่ังนี้แทน 
 ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2546 เปนตนไป 

 
       ส่ัง ณ วันที่ 9 ตุลาคม พ.ศ. 2546 
 
                                                                               (ลงชื่อ)  นายสิทธิ  บุณยรตัผลิน 
             (นายสิทธิ  บุณยรัตผลิน) 
        อธิบดีกรมประมง 
     



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังกรมประมง 
ที่ 1539/2546 

เรื่อง มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมประมง 
__________________ 

 
 ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0415/ว 91 ลงวันที่ 4 พฤศจิกายน 2546 
ใหกรมประมงดําเนินการมอบอํานาจดานการบริหารงานบุคคลลูกจางใหผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัด 
(ยกเวนกรุงเทพมหานคร ) เพื่อใชในการบริหารงานแบบบูรณาการไดอยางมีประสิทธิภาพ 
ตามมติคณะรัฐมนตรี นั้น 

 ฉะนั้น  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  38(7) แหงพระราชบัญญัติระเบียบ 
บริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 อธิบดีกรมประมง จึงมีคําส่ังดังตอไปนี้ 
 1. ใหยกเลิกคําส่ังกรมประมง ที่ 986/2545 ลงวันที่ 6 กันยายน พ.ศ. 2535 
อธิบดีกรมประมง ขอมอบอาํนาจตามที่กําหนดไวในระเบียบกระทรวงการคลัง 
  วาดวยลูกจางประจําของสวนราชการ พ.ศ. 2537 ใหผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัด (ยกเวน 
กรุงเทพมหานคร) ปฏิบัติราชการแทน ดังตอไปนี้ 
  2.1 การเลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจํา 
 ใหผูวาราชการจังหวัดพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจําในราชการบริหารสวนภูมิภาค 
ในจังหวัด สวนการออกคําส่ังเลื่อนขั้นคาจางกรมประมงเปนผูออกคําส่ัง 
  2.2 การดําเนินการทางวินัย 
   (ก) การลงโทษทางวินัยอยางไมรายแรง ใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจดําเนินการ 
และลงโทษทางวินัยอยางไมรายแรงลูกจางประจําในสังกัดราชการบริหารสวนภู มิภาค  และสังกัด 
ราชการบริหารสวนกลางที่ปฏิบัติ งานประจําอยู ในจั งหวัดนั้นๆ  ได  ตามหนัง สือกระทรวงการคลัง 
ดวนมาก ที่ กค 0527.6/ว.5 ลงวันที่ 26 มกราคม 2539 
   (ข) การลงโทษทางวินัยอยางรายแรง ใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจสั่งแตงตั้ง 

           
 
 

/คณะกรรมการฯ… 
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คณะกรรมการสอบสวนพิจารณาดําเนินการทางวินัยและสั่งลงโทษทางวินัยอยางรายแรงลูกจางประจํา 
ในสังกัดราชการบริหารส วนภู มิภาค  และสั งกัดราชการบริหารส วนกลางที่ ปฏิบัติ งานประจํ าอยู ใน 
จังหวัดนั้นๆ 
 เมื่อผูวาราชการจังหวัดไดดําเนินการตาม (ก) หรือ (ข) เปนประการใดแลว  ใหรายงาน 
ผลการดําเนินการใหกรมประมงทราบ  ตอไป 

 บรรดาคําส่ัง หรือหนังสือมอบอํานาจอื่นใดที่ขัดหรือแยงกับคําส่ังนี้ ใหใชคําส่ังนี้แทน 

 ทั้งนี้ ตั้งแตบันนี้ เปนตนไป 
       ส่ัง ณ วันที่ 28 พฤศจิกายน พ.ศ. 2546 
 
                                                                                       (ลงชื่อ)  นายสิทธิ  บุณยรัตผลิน 
        (นายสิทธิ  บุณยรัตผลิน) 
              อธิบดีกรมประมง 
 
 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังกรมประมง 
ที่ 317/2548 

เรื่อง แกไขคําส่ังมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด 
ปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมประมง 

__________________ 
 

 ตามคําส่ังกรมประมง ที่ 1539/2546 ลงวันที่ 28 พฤศจิกายน พ.ศ. 2546 อธิบดีกรมประมง 
มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนในดานการบริหารงานบุคคลลูกจาง นั้น 
 เพื่อใหการปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมประมงของผูวาราชการจังหวัด เปนไปดวยความคลองตัว 
รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 38(7) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร 
ราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 อธิบดีกรมประมงจึงมีคําส่ังดังนี้ 
 1. แกไขเปลี่ยนแปลงความในขอ 2.1 ของคําส่ังกรมประมง ที่ 1539/2546 ลงวันที่ 28 
พฤศจิกายน พ.ศ. 2546 จาก “การเลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจํา ใหผูวาราชการจังหวัดพิจารณาเลื่อนขั้นคาจาง 
ลูกจางประจําในราชการบริหารสวนภูมิภาคในจังหวัด สวนการออกคําส่ังเลื่อนขั้นคาจางกรมประมงเปน 
ผูออกคําส่ัง” เปน “การเลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจํา ใหผูวาราชการจังหวัดพิจารณาเลื่อนขั้นคาจาง และ 
ออกคําส่ังเลื่อนขั้นคาจางประจําในราชการบริหารสวนภูมิภาคในจังหวัด” 
 2. นอกเหนือจากขอ 1 ใหเปนไปตามคําส่ังดังกลาวขางตน 

 บรรดาคําส่ัง หรือหนังสือมอบอํานาจอื่นใดที่ขัดหรือแยงกับคําส่ังนี้ ใหใชคําส่ังนี้แทน 

 ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
       ส่ัง ณ วันที่ 28 มีนาคม พ.ศ. 2548 
 
                                                                                    (ลงชื่อ)   นายสิทธิ  บุณยรัตนผลิน 
                   (นายสิทธิ  บุณยรัตนผลิน) 
              อธิบดีกรมประมง 
 
      
 
 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังกรมประมง 
ที่ 634/2548 

เรื่อง มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมประมง 
__________________ 

 
 เพื่อใหการบริหารงบประมาณ การดําเนินการดานพัสดุ และการปฏิบัติเกี่ยวกับความรับผิด 
ทางละเมิดของเจาหนาที่ของหนวยงานสังกัดกรมประมงในราชการบริหารสวนภูมิภาค และราชการบริหารสวนกลาง 
แตมีสํานักงานตั้งอยูในสวนภูมิภาค เปนไปดวยความรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ และสอดคลองกับมติคณะรัฐมนตรี 
ที่ตองการใหผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัดบริหารงานแบบบูรณาการเพื่อการพัฒนา 
 ฉะนั้น อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 38 แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
พ.ศ. 2534 และที่แกไขเพิ่มเติม และขอ 5 ของระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ พ.ศ. 2546 
อธิบดีกรมประมงจึงมีคําส่ังดังตอไปนี้ 
 1. ใหยกเลิกคําส่ังกรมประมง ที่ 1480/2546 ลงวันที่ 20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2546 และ 
หนังสือกรมประมง ที่ กษ 0502.3/11607 ลงวันที่ 20 กันยายน 2547 
 2. อธิบดีกรมประมง ขอมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัด (ยกเวนกรุงเทพมหานคร) 
ปฏิบัติราชการแทน ดังตอไปนี้ 
  2.1 การบริหารงบประมาณภายใตระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2546 
และที่แกไขเพิ่มเติม 
   2.1.1 มีอํานาจโอน และหรือเปล่ียนแปลงรายการงบประมาณ  ใหดําเนินการ 
เพื่อแกไขปญหาในการดําเนินการ หรือเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ หรือคุณภาพการใหบริการ หรือเพื่อการพัฒนา 
บุคลากรหรือเทคโนโลยี หรือเพื่อสนับสนุนการบริหารราชการตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด 
โดยใหคํานึงถึงความประหยัด คุมคา และจะตองแสดงเหตุผล ความจําเปนหรือความเหมาะสมได ทั้งนี้ 
ตองไมทําใหเปาหมายผลผลิตตามแผนการปฏิบัติงาน และแผนการใชจายงบประมาณเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ 
ลดลงในสาระสําคัญ และตองไมมีหนี้คาสาธารณูปโภคคางชําระเมื่อส้ินปงบประมาณ 
   2.1.2 มีอํานาจโอนและหรือเปล่ียนแปลงงบประมาณที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณ 
ภายใตแผนงานเดียวกัน ดังนี้ 

 
        
 
 
 
                                                                                                 /(1) โอน… 
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    (1) โอนในระหวางงบบุคลากรและงบดําเนินงาน 
    (2) โอนจากงบบุคลากร งบดําเนินงาน งบเงินอุดหนุน หรืองบรายจายอื่น 
ไปตั้งจายในงบลงทุนเพื่อสมทบ หรือกําหนดเปนคาจัดหาครุภัณฑที่มีงบเงินตอหนวยต่ํากวาหนึ่งลานบาท 
หรือส่ิงกอสรางที่มีวงเงินตอหนวยต่ํากวาสิบลานบาท 
    (3) โอนจากงบเงินอุดหนุนหรืองบรายจายอื่นไปตั้งจายงบบุคลากร 
หรืองบดําเนินงาน 
    (4) โอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการในระหวางรายการครุภัณฑที่มีวงเงิน 
ตอหนวยต่ํากวาหนึ่งลานบาท และรายการสิ่งกอสรางที่มีวงเงินตอหนวยต่ํากวาสิบลานบาท ไมวาจะอยูในงบ 
รายจายใด ไปสมทบหรือไปกําหนดเปนรายการครุภัณฑที่มีวงเงินตอหนวยต่ํากวาหนึ่งลานบาท หรือรายการ 
ส่ิงกอสรางที่มีวงเงินตอหนวยต่ํากวาสิบลานบาท 
     การโอนเปลี่ ยนแปลงงบประมาณที่ ไ ด รั บการจั ดสรรไป เพิ่ ม ในงบ 
บุคลากรตาม (1) และ (3) ตองไมเปนการกําหนดอัตราตั้งใหม 
   2.1.3 มีอํานาจโอนหรือเปล่ียนแปลงงบประมาณเหลือจายที่ไดดําเนินงานบรรลุ 
วัตถุประสงค และเปาหมายผลผลิตตามที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณ หรือจากการจัดซื้อจัดจางแลวไป 
กําหนดเปนรายการใดๆ ในแผนงานเดียวกัน หรือตางแผนงานได แตตองไมกอใหเกิดรายการผูกพันขาม
ปงบประมาณและหากกําหนดเปนรายการครุภัณฑ หรือส่ิงกอสรางจะตองมีวงเงินตอหนวยต่ํากวาหนึ่งลานบาท  
และต่ํากวาสิบลานบาทตามลําดับ หรือหากกรณีมีหนี้คาสาธารณูปโภคคางชําระใหโอนไปชําระหนี้คาสาธารณูปโภค 
เปนลําดับแรก 
   2.1.4 ในกรณีที่จังหวัดไดรับการจัดสรรงบประมาณสําหรับรายการครุภัณฑ หรือ 
ส่ิงกอสรางที่มิใชรายการกอหนี้ผูกพันขามปงบประมาณในงบรายจายของงานหรือโครงการใด แตไมอาจจัดหาได 
ดวยเหตุใดๆ ก็ตาม ผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจโอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการงบประมาณในงานรายจายตางๆ 
ภายใตแผนงานเดียวกันหรือนําเงินนอกงบประมาณไปเพิ่มวงเงินรายการครุภัณฑหรือส่ิงกอสรางนั้น ไดไมเกิน 
รอยละสิบของวงเงินที่ไดรับจัดสรร 
    กรณีรายการครุภัณฑ  หรือ ส่ิงกอสรางที่ ไมอาจจัดหาไดนั้ น  เปนรายการ 
ที่ไดรับจัดสรรงบประมาณ โดยมีเงินนอกงบประมาณสมทบอยูแลว ใหใชเงินนอกงบประมาณไปเพิ่มไดไมเกิน 
รอยละสิบของวงเงินรายการนั้น แตหากเงินนอกงบประมาณมีไมเพียงพอและจะใชเงินงบประมาณไปเพิ่ม 
ใหเพิ่มไดไมเกินรอยละสิบของวงเงินงบประมาณที่ไดรับจัดสรร 
    รายการตามวรรคหนึ่ งและวรรคสอง  หมายความวา  รายการที่ ระบุ ไว ใน 
เอกสารประกอบการจัดสรรงบประมาณ เวนแตในกรณีที่เอกสารดังกลาวไดรวมครุภัณฑหรือส่ิงกอสรางหลายหนวย 
ไวในรายการเดียวกัน ใหถือวาครุภัณฑ  หรือส่ิงกอสรางหนึ่งหนวยเปนหนึ่งรายการ และคําวา “หนวย” 
หมายความวา หนวยที่สามารถนับจํานวนได 

           
 
 
                                                                                                                                                 /2.1.5 การโอน… 
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   2.1.5 การโอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการงบประมาณที่ ได รับการจัดสรร 
นอกเหนือจากที่กําหนดไวในขอ 2.1.1  ขอ 2.1.2  ขอ 2.1.3 และขอ 2.1.4 ใหขออนุมัติกรมประมงเพื่อขอ 
ทําความตกลงกับสํานักงบประมาณ 
   2.1.6 เมื่อผูวาราชการจังหวัดไดส่ังโอน และหรือเปล่ียนแปลงรายการงบประมาณ 
ที่ไดรับการจัดสรรแลว ใหรายงานสํานักงบประมาณ กรมบัญชีกลาง สํานักงานการตรวจเงินแผนดิน และ 
กรมประมงทราบโดยเร็ว แตอยางชาไมเกินสิบหาวันนับแตวันที่โอน และหรือเปล่ียนแปลงรายการ การรายงาน 
ใหทําตามแบบรายงานที่สํานักงบประมาณกําหนด 
  2.2 การดําเนินการดานพัสดุ 
   การดําเนินการเกี่ยวกับพัสดุตามแผนงานโครงการ หรือรายการ โดยใชเงินงบประมาณ 
หรือเงินนอกงบประมาณ ซึ่งราชการบริหารสวนภูมิภาค และราชการบริหารสวนกลาง แตมีสํานักงานตั้งอยู 
ในจังหวัดตางๆ เปนผูดําเนินการ โดยใหอยูในวงเงินที่อธิบดีกรมประมงในฐานะหัวหนาสวนราชการกรมประมง 
มีอํานาจตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
  2.3 การดําเนินการความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาที่ 
   กรณี เกิดความเสียหายแกทรัพย สิน  ซึ่ ง เปนของกรมประมง  แต ใช ในราชการ 
บริหารสวนภูมิภาค และราชการบริหารสวนกลาง แตมีสํานักงานตั้งอยูในจังหวัดตางๆ ใหผูวาราชการจังหวัด 
มีอํานาจดําเนินการตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยหลักเกณฑเกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของ 
เจาหนาที่ พ.ศ. 2539 เมื่อดําเนินการแลวใหแจงกรมประมงทราบโดยเร็ว 
  2.4 หากผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรจะมอบอํานาจตามขอ 2.1 และขอ 2.2 ใหแก 
หัวหนาสวนราชการบริหารสวนภูมิภาค หรือหัวหนาสวนราชการบริหารสวนกลาง แตมีสํานักงานตั้งอยู 
ในจังหวัดปฏิบัติราชการแทนตอไป กรมประมงก็ไมขัดของ 

 บรรดาคําส่ังหรือหนังสือมอบอํานาจอื่นใดที่ขัดหรือแยงกับคําส่ังนี้ ใหใชคําส่ังนี้แทน 

 ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
               ส่ัง ณ วันที่ 20 มิถุนายน พ.ศ. 2548 
 
                                                                             (ลงชื่อ)   นายสิทธิ  บุณยรัตนผลิน 
            (นายสิทธิ  บุณยรัตนผลิน) 
        อธิบดีกรมประมง 
       
 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังกรมประมง 
ที่ 1242/2548 

เรื่อง มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมประมง 
__________________ 

 อนุสนธิคําส่ังกรมประมง ที่ 634/2548 ลงวันที่ 20 มิถุนายน พ.ศ. 2548 เรื่อง การมอบอํานาจ 
ใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมประมง 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 38 แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
พ.ศ. 2534 และที่แกไขเพิ่มเติม ขอ 5 แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ พ.ศ. 2546 
และขอ 6 แหงระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2548 อธิบดีกรมประมงในฐานะหัวหนา 
สวนราชการกรมประมง จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด (ยกเวนกรุงเทพมหานคร) ถือและปฏิบัติ 
ราชการแทน ดังตอไปนี้ 
 ใหยกเลิกความในขอ 2.1 ของคําส่ังกรมประมง ที่ 634/2548 ลงวันที่ 20 มิถุนายน  
พ.ศ. 2548 และใหใชขอความตอไปนี้แทน 
 “2.1 มีอํานาจบริหารงบประมาณของกรมประมงที่ดําเนินการในจังหวัดตามระเบียบ 
วาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2548 ซึ่งเปนอํานาจของอธิบดีกรมประมง 
 เมื่อผูวาราชการจังหวัดไดส่ังโอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการงบประมาณที่ไดรับการจัดสรร 
งบประมาณตามระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2548 แลว ใหจัดทําและสงรายงาน 
ดวยระบบอิเล็กทรอนิกสภาครัฐโดยไมชักชาตามแบบรายงานที่ สํานักงบประมาณกําหนด แตอยางชา 
ตองไมเกินสิบหาวัน (15 วัน) นับแตวันที่โอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการงบประมาณรายจาย” 

 นอกจากนี้ใหเปนไปตามคําส่ังเดิมทุกประการ 

 ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
       ส่ัง ณ วันที่ 20 ธนัวาคม พ.ศ. 2548 
 
                                                                                (ลงชื่อ)   นายจรัลธาดา  กรรณสูต 
               (นายจรัลธาดา  กรรณสูต) 
         อธิบดีกรมประมง 
                        



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังกรมประมง 
ที่ 388/2547 

เรื่อง มอบอํานาจในการอนุญาตใหครอบครองปลาสวยงาม 
ในเขตพื้นที่ที่ใหใชมาตรการคุมครองสิ่งแวดลอม 

__________________ 
 ดวยกระทรวงทรัพยากรธรรชาติและสิ่งแวดลอมไดประกาศกําหนดเขตพื้นที่และมาตรการ 
คุมครองสิ่งแวดลอมในบริเวณพื้นที่บางแหง โดยไดมีการกําหนดหามบุคคลครอบครองปลาสวยงาม 
บางชนิดในบริเวณพื้นที่ดังกลาว  เวนแตจะได รับอนุญาติจากกรมประมง  ซึ่งกรมประมงไดกําหนดวิธี 
ปฏิบัติราชการในการอนุญาตดังกลาวไวตามระเบียบกรมประมงวาดวยการออกหนังสืออนุญาตใหครอบ 
ครองปลาสวยงามในเขตพื้นที่ที่ใหใชมาตรการคุมครองสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2547 เปนการเฉพาะแลว 

 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 38(7) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
พ.ศ. 2534 และที่แกไขเพิ่มเติม ประกอบกับขอ 7(9) และขอ 9 ของประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ 
และส่ิงแวดลอม เรื่อง กําหนดเขตพื้นที่และมาตรการคุมครองสิ่งแวดลอมในบริเวณพื้นที่จังหวัดภูเก็ต พ.ศ. 
2546 ลงวันที่ 30 กันยายน 2546 ขอ 5(10) และขอ 7 ของประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ 
ส่ิงแวดลอม เรื่อง กําหนดเขตพื้นที่และมาตรการคุมครองสิ่งแวดลอมในบริเวณพื้นที่จังหวัดกระบี่ พ.ศ. 
2546 ลงวันที่ 30 กันยายน 2546 และขอ 6(6) และขอ 8 ของประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ 
และส่ิงแวดลอม  เรื่อง  กําหนดเขตพื้นที่และมาตรการคุมครองส่ิงแวดลอมในบริเวณพื้นที่ เมืองพัทยา 
จังหวัดชลบุรี พ.ศ. 2546 ลงวันที่ 30 กันยายน 2546 อธิบดีกรมประมงจึงมอบอํานาจในการอนุญาตให 
ครอบครองปลาสวยงามบางชนิดในเขตพื้นที่ที่ใหมาตรการคุมครองสิ่งแวดลอม ดังนี้ 

 1. มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดภูเก็ตเปนผูอนุญาตใหครอบครองปลาสวยงามตามความ 
ในขอ 7(9) ของประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม เรื่อง กําหนดเขตพื้นที่และ 
มาตรกรคุมครองสิ่งแวดลอมในบริเวณพื้นที่จังหวัดภูเก็ต พ.ศ. 2546 ลงวันที่ 30 กันยายน 2546 
 2. มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดกระบี่เปนผูอนุญาตใหครอบครองปลาสวยงามตามความ 
ในขอ 5(10) ของประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม เรื่อง กําหนดเขตพื้นที่และ 
มาตรการคุมครองสิ่งแวดลอมในบริเวณพื้นที่จังหวัดกระบี่ พ.ศ. 2546 ลงวันที่ 30 กันยายน 2546 

 
 
 
 
 
 
 
           /3. มอบอํานาจ… 
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 3. มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดชลบุรีเปนผูอนุญาตใหครอบครองปลาสวยงามตามความ 
ในขอ 6(6) ของประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม เรื่อง กําหนดเขตพื้นที่และ 
มาตรการคุมครองส่ิงแวดลอมในบริเวณพื้นที่เมืองพัทยา จังหวัดชลบุรี พ.ศ. 2546 ลงวันที่ 30 กันยายน 
2546 
 4. หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขในการยื่นขอและการอนุญาตตามคําส่ังนี้ ใหถือปฏิบัติ 
ตามระเบียบกรมประมงวาดวยการออกหนังสืออนุญาตใหครอบครองปลาสวยงามในเขตพื้นที่ที่ ใหใช 
มาตรการคุมครองส่ิงแวดลอม พ.ศ. 2547 และเพื่อประโยชนในการถือปฏิบัติตามระเบียบดังกลาว 
ใหการอนุญาตตามคําส่ังนี้ หมายความรวมถึง การจดแจงการเปลี่ยนแปลงชนิดหรือปริมาณของปลา 
สวยงามไวในบัญชีทายหนังสืออนุญาตตามระเบียบดังกลาวดวย 
 5. การอนุญาตตามคําส่ังนี้ ผูวาราชการจังหวัดจะมอบอํานาจใหแกประมงจังหวัดทองที่ 
ตอไปก็ได 

 ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป   
      ส่ัง ณ วันที่ 30 มีนาคม พ.ศ. 2547 
 
                                                                   (ลงชื่อ)   นายสิทธิ  บุณยรัตผลิน 
               (นายสิทธิ  บุณยรัตผลิน) 
                  อธิบดีกรมประมง 
 
 
 
 



 
สําเนา 

คําส่ังกรมประมง 
ที่ 487/2548 

เรื่อง มอบอํานาจใหเปนผูรับรอง 
__________________ 

 ดวยระ เบียบกรมประมงวาด วยการออกใบรับรองการปฏิบัติทางประมงที่ ดี สํ าหรับ 
การผลิตสัตวน้ํา (จี เอ พี) พ.ศ. 2548 ไดกําหนดใหมีการออกใบรับรองการผลิตสัตวน้ําตามมาตรฐาน 
การปฏิบัติทางประมงที่ดี ดังนั้น เพื่อประโยชนในการปฏิบัติราชการ เห็นสมควรมอบหมายใหขาราชการ 
เปนผูรับรอง 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  38(7) ของพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
แผนดิน  พ .ศ .  2534 ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  (ฉบับที่  5) 
พ.ศ. 2545 ประกอบ ขอ 4 ของระเบียบกรมประมงวาดวยการออกใบรับรองการปฏิบัติทางประมงที่ดี 
สําหรับการผลิตสัตวน้ํา (จี เอ พี) พ.ศ. 2548 อธิบดีกรมประมงจึงมอบอํานาจใหขาราชการผูดํารงตําแหนง 
ตอไปนี้ เปนผู รับรอง มีอํานาจหนาที่ตามที่กําหนดไวในระเบียบดังกลาว ทั้งนี้ ในการรับรองใหลงนาม 
ในใบรับรองรวมกับผูวาราชการจังหวัดหรือผูที่ ผูวาราชการจังหวัดมอบหมาย ยกเวน กรุงเทพมหานคร 
ใหลงนามรวมกับ ผูอํานวยการสวนประมงกรุงเทพมหานคร 
 (1) ใหผูดํารงตําแหนงที่ สังกัดในสํานักวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดเปนผู รับรองเฉพาะ 
ฟารมเล้ียงสัตวน้ําจืดและฟมรมเพาะพันธุและอนุบาลสัตวน้ําจืด และที่สังกัดสํานักวิจัยและพัฒนาประมง 
ชายฝงและสถาบันวิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตวน้ําเปนผู รับรองเฉพาะฟารมเล้ียงสัตวน้ําชายฝงและ 
ฟารมเพาะพันธุและอนุบาลสัตวน้ําชายฝง ภายในเขตพื้นที่ที่กําหนด 

 1. กรุงเทพมหานคร   ผูอํานวยการสถาบันวิจัยกรเพาะเลี้ยงสัตวน้ําจืด 
       ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงชายฝงสมุทรสาคร 
 2. นนทบุรี    ผูอํานวยการสถาบันวิจัยการเพาะเลี้ยงสัตวน้ําจืด 
 3. ปทุมธานี    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดปทุมธานี 
       ผูอํานวยกรศูนยวิจัยและพัฒนาการเพาะเลี้ยงกุงทะเลจังหวัด 
       สมุทรสงคราม 
 4. พระนครศรีอยุธยา  ผูอํานวยการสถาบันวิจัยการเพาะเลี้ยงสัตวน้ําจืด 
       ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนากรเพาะเลี้ยงกุงทะเลจังหวัด 
       สมุทรสงคราม 
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 5. อางทอง    หัวหนาสถานีประมงน้ําจืดจังหวัดอางทอง 
 6. สมุทรปราการ   หัวหนาสถานีประมงน้ําจืดจังหวัดสมุทรปราการ 
       ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาการเพาะเลี้ยงกุงทะเลจังหวัด 
       สมุทรสงคราม 
 7. ชัยนาท    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดชัยนาท 
 8. ลพบุรี    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดลพบุรี 
 9. สระบุรี    หัวหนาสถานีประมงน้ําจืดจังหวัดสระบุรี 
 10. สิงหบุรี    หัวหนาสถานีประมงน้ําจืดจังหวัดสิงหบุรี 
 11. สุพรรณบุรี    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดสุพรรณบุรี 
       ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาการเพาะเลี้ยงกุงทะเลจังหวัด 
       สมุทรสงคราม 
 12. นครนายก    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดปทุมธานี 
       ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงชายฝงฉะเชิงเทรา 
 13. ฉะเชิงเทรา    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดชลบุรี 
       ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงชายฝงฉะเชิงเทรา 
 14. ชลบุรี    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดชลบุรี 
       ผูอํานวยการถสาบัยอาหารสัตวน้ําชายฝง 
 15. ระยอง    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดระยอง 
       ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงชายฝงระยอง 
 16. จันทบุรี    หัวหนาสถานีประมงน้ําจืดจังหวัดตราด 
       ผูอํานวยการศูนยศึกษาการพัฒนาประมงอาวคุงกระเบน 
       (ดูแลอําเภอทาใหม และ อําเภอนายายอาม) 
       ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาการประมงชายฝงจันทบุรี 
       (ดูแลทุกอําเภอ ยกเวน อําเภอทาใหม และ อําเภอนายายอาม) 
 17. ตราด    หัวหนาสถานีประมงน้ําจืดจังหวัดตราด 
       หัวหนาสถานีเพาะเลี้ยงสัตวน้ําชายฝงจังหวัดตราด 
 18. ปราจีนบุรี    ผูอํานวยการศูนยซิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดสระแกว 
       ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงชายฝงฉะเชิงเทรา 
 19. สระแกว    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดสระแกว 
 20. กาญจนบุรี    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดกาญจนบุรี 
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 21. นครปฐม    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดสุพรรณบุรี 
       ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดกาญจนบุรี 
       ผูอํานวยการศูนยวิจัยและทดสอบพันธุสัตวน้ําเพชรบุรี 
 22. ราชบุรี    หัวหนาสถานีประมงน้ําจืดจังหวัดราชบุรี 
       ผูอํานวยการศูนยวิจัยและทดสอบพันธุสัตวน้ําเพชรบุรี 
 23. เพชรบุรี    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดเพชรบุรี 
       ผูอํานวยการศูนยวิจัยและทดสอบพันธุสัตวน้ําเพชรบุรี 
 24. ประจวบคีรีขันธ  ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดเพชรบุรี 

       ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงชายฝงประจวบคีรีขันธ 
 25. สมุทรสงคราม   ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดเพชรบุรี 
       ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาการเพาะเลี้ยงกุงทะเลจังหวัด 
       สมุทรสงคราม 
 26. สมุทรสาคร   ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดเพชรบุรี 
       ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงชายฝงสมุทรสาคร 
 27. ชัยภูมิ    หัวหนาสถานีประมงน้ําจืดจังหวัดชัยภูมิ 
 28. นครราชสีมา   ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดนครราชสีมา 
 29. บุรีรัมย    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดสุรินทร 
 30. สุรินทร    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดสุรินทร 
 31. ศรีสะเกษ    หัวหนาสถานีประมงน้ําจืดจังหวัดศรีสะเกษ 
 32. มหาสารคาม    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดมหาสารคาม 
 33. ขอบแกน    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดขอนแกน 
 34. อุดรธานี    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดอุดรธานี 
 35. หนองคาย    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดหนองคาย 
 36. เลย    หัวหนาสถานีประมงน้ําจืดจังหวัดเลย 
 37. สกลนคร    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดอุดรธานี 
 38. หนองบัวลําภู   ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดอุดรธานี 
 39. กาฬสินธุ    หัวหนาสถานีประมงน้ําจืดจังหวัดกาฬสินธุ 
 40. นครพนม    หัวหนาสถานีประมงน้ําจืดจังหวัดนครพนม 
 41. ยโสธร    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดยโสธร 
 42. รอยเเอ็ด    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดรอยเอ็ด 
 43. อุบลราชธานี   ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดอุบลราชธานี 
 
           44.อํานาจเจริญ… 



 
 44. อํานาจเจริญ   หัวหนาสถานีประมงน้ําจืดจังหวัดอํานาจเจริญ 
 45. มุกดาหาร    หัวหนาสถานีประมงน้ําจืดจังหวัดมุกดาหาร 
 46. กําแพงเพชร   หัวหนาสถานีประมงน้ําจืดจังหวัดกําแพงเพชร 
 47. ตาก    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดตาก 
 48. นครสวรรค    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดนครสวรรค 
 49. สุโขทัย    หัวหนาสถานีประมงน้ําจืดจังหวัดสุโขทัย 
 50. อุทัยธานี    หัวหนาสถานีประมงน้ําจืดจังหวัดอุทัยธานี 
 51. พิษณุโลก    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดพิษณุโลก 
 52. พิจิตร    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดพิจิตร 
 53. แพร    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดแพร 
 54. นาน    หัวหนาสถานีประมงน้ําจืดจังหวัดนาน 
 55. อุตรดิตถ    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดพิษณุโลก 
 56. เพชรบูรณ    หัวหนาสถานีประมงน้ําจืดจังหวัดเพชรบูรณ 
 57. เชียงใหม    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดเชียงใหม 
 58. เชียงราย    หัวหนาสถานีประมงน้ําจืดจังหวัดเชียงราย 
 59. พะเยา    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดพะเยา 
 60. แมฮองสอน   หัวหนาสถานีประมงน้ําจืดจังหวัดแมฮองสอน 
 61. ลําพูน    หัวหนาสถานีประมงน้ําจืดจังหวัดลําพูน 
 62. ลําปาง    หัวหนาสถานีประมงน้ําจืดจังหวัดลําปาง 
 63. ชุมพร    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดสุราษฎรธานี 
       หัวหนาสถานีเพราะเลี้ยงสัตวน้ําชายฝงจังหวัดชุมพร 
 64. ระนอง    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดสุราษฎรธานี 
       หัวหนาสถานีเพราะเลี้ยงสัตวน้ําชายฝงจังหวัดระนอง 
 65. สุราษฎรธานี   ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดสุราษฎรธานี 
       ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงชายฝงสุราษฎรธานี 
 66. พังงา    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดตรัง 
       ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงชายฝงพังงา 
 67. ภูเก็ต    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดตรัง 
       ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงชายฝงภูเก็ต 
 68. กระบี่    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดตรัง 
       ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงชายฝงกระบี่ 
 
           /69. นครศรีธรรมราช… 
 
 
 
 
 
 



 69. นครศรีธรรมราช  หัวหนาสถานีประมงน้ําจืดจังหวัดนครศรีธรรมราช 
       ผูอํานวยการศูนยพัฒนาประมงพื้นที่ลุมน้ําปากพนัง อันเนื่อง 
       มาจากพระราชดําริ (เฉพาะพื้นที่รับผิดชอบของศูนยพัฒนา 
       ประมงพื้นที่ลุมน้ําปากพนัง อันเนื่องมาจากพระราชดําริ) 
       ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงชายฝงนครศรีธรรมราช 
 70. สงขลา    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดสงขลา 
       ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงชายฝงสงขลา(ดูแล 
       อําเภอสทิงพระ และ อําเภอระโนด) 
       ผูอํานวยการศูนยวิจัยสุขภาพสัตวน้ําชายฝง (ดูแลทุกอําเภอ 
       ยกเวน อําเภอสทิงพระ และอําเภอระโนด) 
 71. ตรัง    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดตรัง 
       ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาการเพาะเลี้ยงกุงทะเล 
       จังหวัดตรัง 
 72. พัทลุง    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดพัทลุง 
       ผูอํานวยการสถาบันวิจัยเพาะเลี้ยงสัตวน้ําชายฝง 
 73. สตูล    หัวหนาสถานีประมงน้ําจืดจังหวัดสตูล 
       ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงชายฝงสตูล 
 74. ปตตานี    ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดปตตานี 
       หัวหนาสถานีเพาะเลี้ยงสัตวน้ําชายฝงจังหวัดปตตานี 
 75. ยะลา    หัวหนาสถานีประมงน้ําจืดจังหวัดยะลา 
 76. นราธิวาส    หัวหนาสถานีประมงน้ําจืดจังหวัดนราธิวาส 
       ผูอํานวยการศูนยวิจัยและพัฒนาประมงชายฝงนราธิวาส 
 (2) ในกรณีฟารมเล้ียงสัตวน้ําชายฝงและฟารมเพาะพันธุและอนุบาลสัตวน้ําชายฝง ที่ตั้งอยู 
ในเขตพื้นที่ตาม (1) ซึ่งมิไดมีการทมอบหมายใหผูดํารงตําแหนงใดที่สังกัดสํานักวิจัยและพัฒนาประมงชายฝง 
และสถาบันวิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตวน้ําเปนผูรับรองไวใหผูอํานวยการสถาบันวิจัยการเพาะเลี้ยงเลี้ยง 
กุงทะเล เปนผูรับรอง 
 ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
       ส่ัง ณ วันที่ 6 พฤษภาคม พ.ศ. 2548 
 
             (นายสิทธิ  บุณยรัตนผลิน) 
                  อธิบดีกรมประมง 
 (นายสํารวย มีนกาญจน) 
               ผูอํานวยการสํานักบริหารจัดการดานการประมง 



 
สําเนา 

คําส่ังกรมประมง 
ที่ 487/2/2548 

เรื่อง มอบอํานาจใหเปนผูรับรอง 
__________________ 

 ดวยระ เบียบกรมประมงวาด วยการออกใบรับรองการปฏิบัติทางประมงที่ ดี สํ าหรับ 
การผลิตสัตวน้ํา (จี เอ พี) พ.ศ. 2548 ไดกําหนดใหมีการออกใบรับรองการผลิตสัตวน้ําตามมาตรฐาน 
การปฏิบัติทางประมงที่ดี ดังนั้น เพื่อประโยชนในการปฏิบัติราชการ เห็นสมควรมอบหมายใหมีผู รับรอง 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  38(7)  มาตรา  39  วรรคสองแห งพระราชบัญญัติ 
ระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
แผนดิน (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2545 ขอ 14 ของระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ พ.ศ.2546 
และขอ 4 ของระเบียบกรมประมงวาดวยการออกใบรับรองการปฏิบัติทางประมงที่ดี สําหรับการผลิต 
สัตวน้ํา (จี เอ พี) พ.ศ. 2548 อธิบดีกรมประมงจึงขอมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัดเปน 
ผูรับรอง เพื่อปฏิบัติราชการแทนตามที่กําหนดไวในระเบียบดังกลาว และเห็นชอบหากมีการมอบอํานาจ 
ใหแกประมงจังหวัด 

  
 ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
       ส่ัง ณ วันที่ 6 พฤษภาคม พ.ศ. 2548 
 
 
               (นายสิทธิ  บุณรัตนผลิน) 
                     อธิบดีกรมประมง 
 
 
  (นายสํารวย  มีนกาญจน) 
              ผูอํานวยการสํานักบริหารจัดการดานการประมง 
 
 
 
  
 
  
 
 
 
 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังกรมปศุสัตว 
ที่ 761/2546 

เรื่อง มอบอํานาจดานการบริหารงานบุคคลใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 
      อธิบดีกรมปศุสัตว 

__________________ 
 เพื่อใหการบริหารงานบุคคลของหนวยงานในสังกัดกรมปศุสัตวในราชการบริหารสวนภูมิภาค 
และราชการบริหารสวนกลางแตมีสํานักงานอยูในสวนภูมิภาคเปนไปดวยความรวดเร็วมีประสิทธิภาพ และ 
สอดคลองเปนไปตามมติคณะรัฐมนตรีที่ตองการใหผูวาราชการจังหวัดบริหารงานแบบบูรณษการเพื่อการพัฒนา 
อาศัยอํานาจตามมาตรา 38(7) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2535 อธิบดีกรมปศุสัตว 
ในฐานะหัวหนาสวนราชการของกรมปศุสัตว จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด (ยกเวนผูวาราชการ- 
กรุงเทพมหานคร) ส่ังและปฏิบัติราชการแทน ดังตอไปนี้ 
 1. แตงตั้ง (ยาย) ขาราชการกรมปศุสัตวในสังกัดราชการบริหารสวนภูมิภาค ระดับ 8 ซึ่งมิใช 
หัวหนาสวนราชการประจําจังหวัด ตามมาตรา 52(5) และมาตรา 57 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ 
พลเรือน พ.ศ. 2535 

2. พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนขาราชการกรมปศุสัตวในสังกัดราชการบริหารสวนภูมิภาค ตั้งแต 
ระดับ 8 ลงมา ตามพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
 3. การดําเนินการทางวินัย 
  3.1 กรณีขาราชการกรมปศุสัตวในสังกัดราชการบริหารสวนภูมิภาค 
   (ก) การแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนพิจารณาดําเนินการทางวินัยอยางรายแรง 
สําหรับขาราชการระดับ 8 ตามมาตรา  102 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
และนําเรื่องเสนอ อ.ก.พ.กรม หรือ อ.ก.พ. กระทรวง พิจารณาตามมาตรา 104 แหงพระราชบัญญัติระเบียบ 
ขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
   (ข) การสั่งลงโทษทางวินัยอยางรายแรงแกขาราชการ ระดับ 8 ตามมติ อ.ก.พ.กรม 
หรือ  อ .ก .พ .  กระทรวง  ตามมาตรา  104 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ .ศ .  2535 
   (ค )  การสั่ งพักราชการหรือ ส่ั ง ใหออกจากราชการไวก อน  สําหรับข าราชการ 
ระดับ 8 ตามมาตรา 107 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
 
 
 
           /3.2 กรณีขาราชการ… 



 
 

  3.2 กรณีขาราชการกรมปศุสัตวในสังกัดราชการบริหารสวนกลางที่ปฏิบัติราชการ 
ในจังหวัดนั้นๆ 
   (ก )  การแต งตั้ งคณะกรรมการสอบสวนพิ จารณาดํ า เนิ นการทางวิ นั ยอย า ง 
รายแรง ขาราชการระดับ 8 ลงมา ตามมาตรา 102 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
และนําเรื่องเสนอ อ.ก.พ.กรม หรือ อ.ก.พ.กระทรวง พิจารณาตามมาตรา 104 แหงพระราชบัญญัติระเบียบ 
ขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
   (ข )  การสั่ งพักราชการหรือ ส่ั ง ให ออกจากราชการไวก อน  สําหรับข าราชการ 
ระดับ 8 ลงมา ตามมาตรา 107 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
   (ค )  การสั่ งแต งตั้ งคณะกรรมการสอบสวนหรือ ส่ั งการให มีการสอบสวนวินัย 
อยางไมรายแรงขาราชการทุกระดับ ตามมาตรา 102 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน 
พ.ศ. 2535 
   (ง )  การสั่ งลงโทษทางวินัยอยางไมรายแรงแกขาราชการทุกระดับ  ตามมาตรา 
108 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
   (จ )  การสั่ งลง โทษทางวินั ยอย า ง ร ายแรงแก ข า ราชการระดับ  8  ลงมา  ตาม 
มติ อ.ก.พ. กรม หรือ อ.ก.พ.กระทรวง ตามมาตรา 104 แหงพระราชบัญญัติระเบียบราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
 4. กรมสรรหาและเลือกสรรบุคคลเขารับราชการ ตามมาตรา 50 แหงพระราชบัญญัติระเบียบ 
ขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
 5. ส่ังใหขาราชการกรมปศุสัตวในสังกัดราชการบริหารสวนภูมิภาค (สํานักงานปศุสัตวจังหวัด) 
ซึ่งดํารงตําแหนงไมต่ํากวาระดับ 6 เปนผูรักษาราชการแทนปศุสัตวจังหวัดในกรณีที่ไมมีผูดํารงตําแหนงปศุสัตว 
จังหวัดหรือมีแตไมอาจปฏิบัติราชการได ตามมาตรา 47 แหงพระราชบัญญํติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
พ.ศ. 2534 

 บรรดาคําส่ังหรือหนังสือมอบอํานาจใดที่มีการมอบอํานาจไวแลว หรือที่ขัดหรือแยงกับคําส่ังนี้ให 
ใชคําส่ังฉบับนี้แทน 
 ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2546 เปนตนไป 
 
       ส่ัง ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2546 
 
            (นายยุคล  ล้ิมแหลมทอง) 
                 อธิบดีกรมปศุสัตว 
 



 
 

(ครุฑ) 
 

คําส่ังกรมปศุสัตว 
ที่ 529/2547 

เรื่อง มอบอํานาจดานการบริหารงานบุคคลลูกจางใหผูวาราชการจังหวัด 
ปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมปศุสัตว 

__________________ 
 เพื่อใหการบริหารงานบุคคลและการดําเนินการทางวินัยลูกจางของหนวยงานในสังกัดกรมปศุสัตว 
ในราชการบริหารสวนภูมิภาค และราชการบริหารสวนกลางแตมีสํานักงานอยูในสวนภูมิภาค เปนไปอยางมี 
เอกภาพและสอดคลองเปนไปตามมติคณะรัฐมนตรีที่ตองการใหผูวาราชการจังหวัดบริหารงานแบบบูรณาการ 
เพื่อการพัฒนา 
 อาศัยอํานาจตามมาตรา  38(7)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
พ.ศ. 2534 ความในขอ 6 แหงระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจําของสวนราชการ 
พ.ศ . 2544 ประกอบหนังสือ  ดวนมาก  ที่  กค 0506/ว 76 ลงวันที่ 16 สิงหาคม 2545 ความในขอ  13 
และขอ  50 แหงระเบีบกระทรวงการคลีงวาดวยลูกจางประจําของสวนราชการ  พ .ศ .  2537 ระเบียบ 
กระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายคาตอบแทนพิเศษของขาราชการและลูกจางประจําผูไดรับเงินเดือน 
หรือคาจางถึงขั้นสูงของอันดับหรือตําแหนง พ.ศ. 2544 และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาการมอบอํานาจ 
พ.ศ. 2546 อธิบดีกรมปศุสัตวในฐานะหัวหนาสวนราชการของกรมปศุสัตว จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการ 
จังหวัด (ยกเวนผูวาราชการกรุงเทพมหานคร) ปฏิบัติราชการแทน ดังตอไปนี้ 
 1 .ใหยกเ ลิกคํา ส่ังกรมปศุ สัตว  ที่  985/2546 ลงวันที่  15  ธันวาคม  2546 เ รื่ อง  มอบ 
อํานาจดานการบริหารงานบุคคลลูกจางใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมปศุสัตว 
 2. การเลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจํา 
  ใหผูวาราชการจังหวัดประเมินผลการปฏิบัติงานและพิจารณาเลื่อนขั้นคาจาง โดยใหนํา 
จํานวนลูกจางประจําของกรมปศุสัตวในราชการบริหารสวนภูมิภาคและราชการบริหารสวนกลางแตมี 
สํานักงานตั้งอยูในสวนภูมิภาค ในจังหวัดนั้นๆ ณ วันที่ 1 มีนาคม มารวมกันเพื่อคํานวณจํานวนลูกจาง 
ประจําที่จะไดรับการเลื่อนขั้นคาจาง โดยกรมปศุสัตวตัดยอดจํานวนลูกจางประจําที่จะไดรับการเลื่อนขั้นคาจาง 
ของกรมปศุสัตวออกจากฐานคํานวณ และใหผูวาราชการจังหวัดพิจารณาออกคําส่ังเลื่อนขั้นคาจางใหกับ 
ลูกจางประจําแลวแจงใหกรมปศุสัตวทราบภายใน 3 วัน ตามผลการพิจารณาเลื่อนขั้นคาจาง ดังนี้ 

  2.1 การพิจรณาเลื่อนขั้นคาจางประจํา ครั้งที่ 1 (1 เมษายน) 
2.1.1 ใหนําจํานวนลูกจางประจําในราชการบริหารสวนภูมิภาคและราชการบริหาร 

สวนกลางแตมีสํานังานตั้งอยูในสวนภูมิภาคต ในจังหวันั้นๆ ณ วันที่ 1 มีนาคม มารวมกันเพื่อคํานวณ 
จํานวนลูกจางประจํา เพื่อเล่ือนขั้นคาจางหนึ่งขั่น รอยละ 15 หากคํานวณแลวมีเศษถึงครึ่ง ใหปดขึ้นเปน 
จํานวนเต็ม ถาไมถึงครึ่งใหปดทิ้ง 

          2/2.1.2 ใหพิจารณา… 



 
2.1.2 ใหพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางประจําหนึ่งขั้นสําหรับผูมีผลงานและผลสัมฤทธิ์ดี 

เดนไดไม เกินจํานวนลูกจางประจําที่คํานวณไวขางตน  ให เ ล่ือนขั้นคาจางครึ่งขั้นสําหรับผู มีผลงานและ 
ผลสัมฤทธิ์ดี และไมใหเล่ือนขั้นคาจางสําหรับผูไมอยูในเกณฑการไดรับการพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางในกรณีที่ 
ผูมีผลงานแลเผงสัมฤทธิ์ดีหรือดีเดนเปนผูไดรับคาจางเต็มขั้น ก็ใหไดรับคาตอบแทนรอยละ 2 หรือรอยละ 4 
ของคาจางประจําแทนการเลื่อนขั้นคาจางแลวแตกรณี 

  2.2 การพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางประจํา ครั้งที่ 2 (1 ตุลาคม) 
     2.2.1 ใหนําอัตราคาจางของลูกจางประจําในราชการบริหารสวนภูมิภาคและราชการ 
บริหารสวนกลางแตมีสํานักงานตั้งอยูในสวนภูมิภาค (เฉพาะตําแหนงที่มีคนครอง) ณ วันที่ 1 กันยายน 
มารวมกันเพื่อคํานวณวงเงินเลื่อนขั้น รอยละ 6 
   2.2.2  ใหนํายอดเงินที่ ใชในการเลื่อนขั้นคาจาง  ณ  วันที่  1 เมษายน  มาหักจาก 
วงเงินเลื่อนขั้นคาจางดังกลาว ตามขอ 2.2.1 
   2.2.3  ใหพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางภายในวงเงินที่เหลือจากการเลื่อนขั้นคาจางครั้ง 
แรก โดยผูที่ไดรับการพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางรวมทั้งป 2 ขั้น จะตองไมเกินรอยละ 15 ของจํานวนลูกจาง 
ประจํา ณ วันที่ 1 มีนาคม ดวย สําหรับผูที่มีผลงานและผลสัมฤทธิ์ดีหรือดีเดนแตเปนผูไดรับคาจางเต็มขั้น ก็ 
ใหไดรับคาตอบแทนรอยละ 2 หรือรอยละ 4 ของคาจางประจําแทนการเลื่อนขั้นคาจางแลวแตกรณี 
 3. การดําเนินการทางวินัยอยางรายแรง 
  ใหผูวาราชการจังหวัด มีอํานาจแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนทางวินัยอยางรายแรงและ 
พิจารณาสั่งลงโทษลูกจางประจําของกรมปศุสัตวในสังกัดราชการบริหารสวนภูมิภาคและราชการบริหาร 
สวนกลางแตมีสํานักงานตั้งอยูในสวนภูมิภาคที่ปฏิบัติงานอยูในจังหวัดนั้นๆ และเมื่อดําเนินการเปนประการใด 
แลว ใหรายงานผลการดําเนินการใหกรมปศุสัตวทราบตอไปดวย 
 4. ผูวาราชการจังหวัดจะมอบอํานาจใหหัวหนาสวนราชการของกรมปศุสัตวในสังกัดราชการ 
บริหารสวนภูมิภาค หรือหัวหนาสวนราชการในสังกัดราชการบริหารสวนกลาง แตมีสํานังานตั่งอยูในสวนภูมิภาค 
ปฏิบัติราชการแทนกรมปศุสัตวก็ไมขัดของ 
 บรรดาคําส่ังหรือหนังสือมอบอํานาจใดที่มีการมอบอํานาจไวแลว หรือที่ขัดหรือแยงกับคําส่ัง 
นี้ใหใชัคําส่ังฉบับนี้แทน 

 ทั้งนี้ ตั่งแตบัดนี้เปนตนไป 
       ส่ัง ณ วันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ. 2547 
 
             (นายยุคล  ล้ิมแหลมทอง) 
                 อธิบดีกรมปศุสัตว 
 



 
 
 

(ครุฑ) 
 

คําส่ังกรมปศุสัตว 
ที่ 504/2548 

เรื่อง มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด ปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมปศุสัตว 
__________________ 

 เพื่อใหการดําเนินการสรรหาและเลือกสรร  จัดจางเปนพนักงานราชการภารรัฐในสวนภูมิภาค 
เกิดความเหมาะสมในการใชกําลังคนภาครัฐและใหการปฏิบัติราชการมีความคลองตัวเกิดประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
โดยสอดคลองตามแนวทางการบริหารจัดการภาครัฐแนวใหม 
 อาศัยอํานาจตามความมาตรา 38(7) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 
และประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่อง หลักเกณฑวิธีการและเงื่อนไขการสรรหาและการเลือกสรร 
พนักงานราชการและแบบสัญญาจางของพนักงานราชการ ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2547 ประกอบหนังสือสํานักงาน ก.พ. 
ที่ นร 1004.1/คพร./พิเศษ 74 ลงวันที่ 26 มกราคม 2548 อธิบดีกรมปศุสัตวในฐานะหัวหนาสวนราชการ 
จํามอบอํานาจใหผูวารากชารจังหวัดส่ังและปฏิบัติราชการแทน ดังตอไปนี้ 
 ขอ 1 ดําเนินการในเรื่องตางๆ และแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการ 
ในสวนภูมิภาค ตามระเบีบบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยพนักงานราชการ พ.ศ. 2547 และประกาศคณะกรรมการบริหาร 
พนักงานราชการเรื่อง หลักเกณฑวิธีการและเงื่อนไขการสรรหา และการเลือกสรรพนักงานราชการและแบบสัญญาจางของ 
พนักงานราชการ ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2547 ประกอบหนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร 1004.1/คพร./พิเศษ 74 ลงวันที่ 
26 มกราคม 2548 ที่กําหนดใหเปนอํานาของอธิบดีกรมปศุสัตวที่ตองดําเนินการ 
 ขอ  2 หากผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรจะมอบอํานาจตามขอ  1 ใหแกหัวหนาสวนราชการ 
บริหารสวนภูมิภาค  หรือหัวหนาหนวยงานสังกัดราชการบริหารสวนกลางแตมีสํานักงานตั้งอยู ในสวนภูมิภาค 
ปฏิบัติราชการแทน กรมปศุสัตวก็ไมขัดของ 
 ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
               ส่ัง ณ วันที่ 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2547 
        
                ลงชื่อ   นายยุคล  ล้ิมแหลมทอง 
             (นายยุคล  ล้ิมแหลมทอง) 
                 อธิบดีกรมปศุสัตว 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

(ครุฑ) 
 

คําส่ังกรมปศุสัตว 
ที่ 452/2547 

เรื่อง มอบอํานาจดานการบริหารงานบุคคลใหผูวาราชการจังหวัด 
ปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมปศุสัตว 

__________________ 
 อนุสนธิคําส่ังกรมปศุสัตว ที่ 761/2546 ลงวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2546 เรื่องมอบอํานาจ 
ดานการบริหารงานบุคคลใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมปศุสัตวไปแลวนั้น 
 เพื่อใหผูวาราชการจังหวัดบริหารงานแบบบูรณาการเพื่อการพัฒนา มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
อาศัยอํานาจตามมาตรา 38(7) แหงพระราชบัญญัติบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 อธิบดีกรมปศุสัตว  
ในฐานะหัวหนาสวนราชการของกรมปศุสัตว จึงมีคําส่ังและมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด (ยกเวนผูวาราชการ 
กรุงเทพมหานคร) ปฏิบัติราชการแทนดังตอไปนี้ 
 ขอ 1 ใหยกเลิกความในขอ 4 ของคําส่ังการปศุสัตว ที่  761/2546 ลงวันที่ 30 กันยายน 
2546 เรื่อง มอบอํานาจดานการบริหารงานบุคคลใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมปศุสัตว 
และใหใชความตอไปนี้แทน 
  “4. การสรรหาและเลือกสรรบุคคลเขารับราชการ (กรณีบรรจุใหม) ในกรณีที่มีเหตุพิเศษ 
ในพื้นที่ โดยใหมีอํานาจบรรจุและแตงตั้งขาราชการในสังกัดราชการบริหารสวนภูมิภาค และขาราชการในสังกัด 
ราชการบริหารสวนกลาง ซึ่งประจําปฏิบัติงานภายในจังหวัดนั้นๆ” 
 ขอ 2 ใหเพิ่มความตอไปนี้เปนขอ 6 ของคําส่ังกรมปศุสัตว ที่ 761/2546 ลงวันที่ 30 กันยายน 
2546 เรื่อง มอบอํานาจดานการบริหารงานบุคคลใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมปศุสัตว 
  “6. หากผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรจะมอบอํานาจใหแกหัวหนาสวนราชการบริหาร 
สวนภูมิภาค หรือหัวหนาสวนราชการบริหารสวนกลาง แตมีสํานักงานตั้งอยูในสวนภูมิภาคปฏิบัติราชการแทน 
กรมปศุสัตวก็ไมขัดของ” 

 ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปฯตนไป นอกจากนั้นใหเปนไปตามคําส่ังเดิมทุกประการ 
 
       ส่ัง ณ วันที่ 14 กรกฎาคม พ.ศ. 2547 
 
 
  
             (นายยุคล  ล้ิมแหลมทอง) 
                 อธิบดีกรมปศุสัตว 
 



 
(ครุฑ) 

 
 

คําส่ังกรมปศุสัตว 
ที่ 741/2545 

เรื่อง มอบอํานาจเกี่ยวกับการสั่งจางลูกจางชั่วคราว 
_________________ 

 
 เพื่อใหการดําเนินการเกี่ยวกับลูกจางชั่วคราวของสวนราชการในสังกัดกรมปศุสัตวเปนไปดวย 
ความสะดวก รวดเร็ว และคลองตัวในการปฏิบัติราชการ 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 38(7) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
พ.ศ. 2534 และหนังสือกระทรวงการคลังที่ กค 0527.6/ว 31  ลงวันที่ 26 เมษายน 2542 เรื่อง หลักเกณฑและ 
วิธีปฏิบัติเรื่องการบริหารงานบุคคลลูกจางชั่วคราว อธิบดีกรมปศุสัตวจึงมอบผูวาราชการจังหวัดดําเนินการ 
ดังตอไปนี้ 
 1.  มีอํานาจในการดําเนินการเกี่ยวกับการสั่งจางลูกจางชั่วคราว การเลิกจางลูกจางชั่วคราว 
หรืออนุญาตใหลูกจางชั่วคราวลาออกของสํานักงานปศุสัตวจังหวัด โดยปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงการคลังที่ 
กค 0527.6/ว 31 ลงวันที่ 26 เมษายน 2542 ในหัวขอหลักเกณฑและวิธีปฏิบัติการจางลูกจางชั่วคราวจากเงิน 
งบประมาณหรือหลักเกณฑและวิธีปฏิบัติการจางลูกจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ 
 2.  การดําเนินการตามที่ไดรับมอบอํานาจตามคําส่ังนี้ ใหผูวาราชการจังหวัดที่ไดรับมอบ 
ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับอื่นที่เกี่ยวของ หรือตามที่กระทรวงการคลังหรือสํานักงบประมาณ 
กําหนดโดยเครงครัด 
 3.  หากผูวาราชการจังหวัดจะมอบอํานาจใหปศุสัตวจังหวัดดําเนินการแทนตอไป กรม 
ปศุสัตวก็ไมขัดของ 
 ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ 9 ตุลาคม 2545 เปนตนไป 

 
       ส่ัง ณ วันที่ 15 พฤศจิกายน พ.ศ. 2545 
 
        (นายยุคล ล้ิมแหลมทอง) 
                  รองอธิบดี รักษาราการแทน 
             อธิบดีกรมปศุสัตว 
 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังกรมปศุสัตว 
ที่ 985/2546 

เรื่อง มอบอํานาจดานการบริหารงานบุคคลลูกจางใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดี 
                            กรมปศุสัตว 

__________________ 
 เพื่อใหการบริหารงานบุคคลและการดําเนินการทางวินัยลูกจางของหนวยงานในสังกัดกรมปศุสัตว 
ในราชการบริหารสวนภูมิภาค และราชการบริหารสวนกลางแตมีสํานักงานอยูในสวนภูมิภาค เปนไปอยางมีเอกภาพ 
และสอดคลองเปนไปตามมติคณะรัฐมนตรีที่ตองการใหผูวาราชการจังหวัดบริหารงานแบบบูรณาการเพื่อการ 
พัฒนา 
 อาศัยอํานาจตามมาตรา  38(7)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
พ.ศ. 2534 ความในขอ 6 แหงระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจําของสวนราชการ 
พ .ศ .  2544 ประกอบหนังสือ  ดวนมาก  ที่  กค  0506/ว  76 ลงวันที่  16 สิงหาคม  2545 ความในขอ  13 
ขอ 50 แหงระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยลูกจางประจําของสวนราชการ พ.ศ. 2537 ความตามระเบียบ 
กระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินคาตอบแทนพิเศษของขาราชการและลูกจางประจําผูไดรับเงินเดือนหรือ 
คาจางถึงขั้นสูงของอันดับหรือตําแหนง พ.ศ. 2544 และอธิบดีกรมปศุสัตวในฐานะหัวหนาสวนราชการของกรมปศุสัตว 
จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด (ยกเวนผูวาราชการกรุงเทพมหานคร) ปฏิบัติราชการแทน ดังตอไปนี้ 
 1. การเลื่อนขั้นคาจาวลูกจางประจํา 
  ใหผูวาราชการจังหวัดประเมินผลการปฏิบัติงาน แลพิจารณาเลื่อนขั้นคาจาง โดยใหนํา 
จํานวนลูกจางประจําในราชการบริหารสวนภูมิภาคและราชการบริหารสวนกลางแตมีสํานักงานตั้งอยูใน 
สวนภูมิภาค ในจังหวัดนั้นๆ ณ วันที่ 1 มีนาคม มารวมกันเพื่อคํานวณจํานวนลูกจางประจําที่จะไดรับการเลื่อน 
ชั้นคาจาง โดยกรมปศุสัตวตัดยอดจํานวนลูกจางประจําในราชการบริหารสวนภูมิภาคที่จะไดรับการเลื่อนขั้น 
คาจางของกรมปศุสัตวออกจากฐานคํานวณแลว และพิจารณาออกคําส่ังเลื่อนขั้นคาจางใหกับลูกจางประจํา 
ตามผลการพิจารณาเลื่อนขั้นของผูวาราชการจังหวัด ดังนี้ 
  1.1 การพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางประจํา ครั้งที่ 1 (1 เมษายน) 
   1.1.1 ใหนําจํานวนลูกจางประจําในราชการบริหารสวนภู มิภาคและราชการ - 
บริหารสวนกลางแตมีสํานักงานตั้งอยูในสวนภูมิภาค ในจังหวดนั้นๆ ณ วันที่ 1 มีนาคม มารวมกันเพื่อคํานวณ 
จํานวนลูกจางประจํา เพื่อเล่ือนขั้นคาจางหนึ่งขั้น รอยละ 15 หากคํานวณแลวมีเศษถึงครึ่ง ใหปดขึ้นเปนจํานวน 
เต็ม ถาไมถึงครึ่งใหปดทิ้ง 
 
           /1.1.2 ใหพิจารณา… 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

   1 . 1 .2  ใหพิ จารณาเลื่ อนขั้ นค าจ า งประจํ าหนึ่ ง ขั้ น สํ าหรับ ผู มี ผลงานและผล 
สัมฤทธิ์ดีเดนไดไมเกินจํานวนลูกจางประจําที่คํานวณไวขางตน ใหเลือนขั้นคาจางครึ่งขั้นสําหรับผูมีผลงานและ 
ผลสัมฤทธิ์ดี และไมใหเล่ือนขั้นคาจางสําหรับผูไมอยูในเกณฑการไดรับการพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางในกรณีที่มี 
ผลงานและผลสัมฤทธิ์ดีหรือดีเดนเปนผูไดรับคาจางเต็มขั้น ก็ใหไดรับคาตอบแทนรอยละ 2 หรือรอยละ 4 ของคา 
จางประจําแทนการเลื่อนขั้นคาจางแลวแตกรณี 
  1.2 การพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางประจํา ครั้งที่ 2 (1 ตุลาคม ) 
   1 .2 .1  ใหนํ าอัตราคาจ างของลูกจ างประจําในราชการริหารสวนภู มิภาคและ 
ราชการบริหารสวนกลางแตมีสํานักงานตั้งอยูในสวนภูมิภาค (เฉพาะตําแหนงที่มีคนครอง) ณ วันที่ 1 กันยายน 
มารวมกันเพื่อคํานวณวงเงินเลื่อนขั้น รอยละ 6 
   1.2.2 ใหนํายอดเงินที่ ใช ในการเลื่อนขั้นคาจาง  ณ  วันที่  1 เมษายน  มาหักจาก 
วงเงินเลื่อนขั้นคาจางดังกลาว ตามขอ 1.2.1 
   1.2.3 ใหพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางภายในวงเงินที่ เหลือจากการเลื่อนขั้นคาจาง 
ครั้งแรก โดยผูที่ไดรับการพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางรวมทั้งป 2 ขั้น จะตองไมเกินรอยละ 15 ของจํานวนลูกจาง 
ประจํา ณ วันที่ 1 มีนาคม ดวย สําหรับผูที่มีผลงานและผลสัมฤทธิ์ดีหรือดีเดนแตเปนผูไดรับคาจางเต็มขั้น ก็ให 
ไดรับคาตอบแทนรอยละ 2 หรือรอยละ 4 ของคาจางประจําแทนการเลื่อนขั้นคาจางแลวแตกรณี 
 2.  การดําเนินการทางวินัยอยางรายแรง 
  ใหผูวาราชการจังหวัด มีอํานาจแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนทางวินัยอยางรายแรงและ 
พิจารณาสั่งลงโทษลูกจางประจําของกรมปศุสัตวในสังกัดราชการบริหารสวนภูมิภาคและราชการบริหาร 
สวนกลางแตมีสํานักงานตั้งอยูในสวนภูมิภาคที่ปฏิบัติงานอยูในจังหวัดนั้นๆ และเมื่อดําเนินการเปนประการใด 
แลว ใหรายงานผลการดําเนินการใหกรมปศุสัตวทราบตอไปดวย 
  บรรดาคําส่ังหรือหนังสือมอบอํานาจใดที่มีการมอบอํานาจไวแลว หรือที่ขัดหรือแยงกับคําส่ังนี้ 
ใหใชคําส่ังฉบับนี้แทน 
  

 ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2546 เปนตนไป 
 
 
      ส่ัง ณ วันที่ 15 ธันวาคม พ.ศ. 2546 
 
             (นายยุคล ล้ิมแหลมทอง) 
       อธิบดีกรมปศุสัตว 



(ครุฑ) 
 

คําส่ังกรมปศุสัตว 
ที่ 159/2547 

เรื่อง มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมปศุสัตว 
__________________ 

 
 เพื่อใหการบริหารดานงบประมาณ การดําเนินการดานพัสดุของหนวยงานสังกัดกรมปศุสัตว 
ในราชการบริหารสวนภูมิภาคและราชการบริหารสวนกลาง แตมีสํานักงานตั้งอยูในสวนภูมิภาคเปนไปดวย 
ความรวดเร็ว มีประสิทธิภาพและสอดคลองเปนไปตามมติคณะรัฐมนตรีที่ตองการใหผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัด 
บริหารงานแบบบูรณาการเพื่อการพัฒนา 
 อาศัยอํานาจตามความใน ขอ 5 แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ 
พ.ศ. 2546 ขอ 5 แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการบริหารงบประมาณจังหวัดแบบบูรณาการ พ.ศ. 2546 
ขอ 28 แหงระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ  พ.ศ. 2546 ขอ 9 แหงระเบียบสํานักนายกรัฐ,มนตรีวาดวย 
การพัสดุ พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติมและตามมาตรา 38(7) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
แผนดิน พ.ศ. 25434 ประกอบระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมของสวนราชการ 
พ.ศ. 2545 อธิบดีกรมปศุสัตวในฐานะหัวหนาสวนราชการของกรมปศุสัตว จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด 
(ยกเวนกรุงเทพมหานคร) ส่ังและปฏิบัติราชการแทน ดังตอไปนี้ 

 1. ใหยกเลิกหนังสือกรมปศุสัตว ดังนี้ 
(1) คําส่ังกรมปศุสัตว ที่ 302/2545 ลงวันที่ 14 พฤษภาคม 2545 
(2) หนังสือกรมปศุสัตว ที่ กษ 0603/ว 8367 ลงวันที่ 5 มีนาคม 2534 
(3) หนังสือกรมปศุสัตว ที่ กษ 0603/ว 18732 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2535 

1. มีอํานาจบริหารงบประมาณของกรมปศุสัตว ที่ดําเนินการในจังหวัดตามระเบียบวาดวยการ 
บริหารงบประมาณ พ.ศ. 2546 ซึ่งเปนอํานาจของอธิบดีกรมปศุสัตว 

 เมื่อผูวาราชการจังหวัดไดส่ังโอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการงบประมาณที่ไดรับการจัดสรร 
แลวใหรายงานสํานักงบประมาณ, กรมบัญชีกลาง, สํานักงานกรมตรวจเงินแผนดิน และกรมปศุสัตวทราบ 
โดยเร็ว อยางชาไมเกิน 15 วัน นับแตวันที่โอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการ โดยการรายงานใหทําตามแบบ 
รายงาน แบบ ง.241 ตามที่สํานักงบประมาณกําหนด และเมื่อส้ินระยะเวลาแตละไตรมาส ใหจัดทําแบบรายงาน 
แสดง การโอนเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณ (แบบ สงป.303) สงใหกรมปศุสัตวภายใน 5 วัน นับแตวันส้ิน 
ไตรมาส เพื่อรายงานใหสํานักงบประมาณทราบตอไป 

 
           /3. ส่ังและปฏิบัติ… 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

2. ส่ังและปฏิบิติราชการแทนในการดําเนินการเกี่ยวกับพัสดุตามแผนงานโครงการหรือรายการ 
โดยใชเงินงบประมาณหรือเงินนอกงบประมาณ ซึ่งราชการบริหารสวนภูมิภาคเปนผูดําเนินการ โดยใหอยูในวงเงิน 
ที่อธิบดีกรมปศุสัตวในฐานะหัวหนาสวนราชการกรมปศุสัตวมีอํานาจ ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการ 
พัสดุ พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
 สําหรับราชการบริหารสวนกลาง แตมีสํานักงานตั้งอยูในสวนภูมิภาค เปนผูดําเนินการเกี่ยวกับ 
พัสดุ และเบิกจายกับสํานักงานคลังจังหวัด ใหผูวาราชการจังหวัดดําเนินการไดในเงินสวนที่เกินจากที่หนวยงาน 
นั้นๆ มีอํานาจดําเนินการ โดยใหอยูในวงเงินที่อธิบดีกรมปศุสัตวในฐานะหัวหนาสวนราชการกรมปศุสัตวมี 
อํานาจตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการพัสดุ พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
 4. อนุมัติเบิกจายคาวัสดุและคาใชจายตางๆ ของสํานักงานปศุสัตวจังหวัด ซึ่งเปนดุลยพินิจของ 
หัวหนาสวนราชการเจาของงบประมาณ ตามที่กําหนดไวในหนังสือกระทรวงการคลังฉบับตางๆ 

5. มีอํานาจพิจารณาอนุมัติการฝกอบรมตางๆ ที่สํานักงานปศุสัตวจังหวัดเปนผูดําเนินการตาม 
ขอ 6 และการใชดุลยพินิจอนุมัติการเบิกจายตามขอ 41 ของระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยคาใชจายในการ 
ฝกอบรมของสวนราชการ พ.ศ. 2545 

6. มีอํานาจพิจารณาอนุมัติเบิกจายคาใชจายในการเดินทางไปราชการ ใหแกขาราชการที่ 
มาปฏิบัติงานที่สํานักงานปศุสัตวจังหวัด และเบิกจายตางสํานักเบิกเงินเดือน ตามหนังสือกระทรวงการคลังที่ 
กค 0502/838973 ลงวันที่ 8 สิงหาคม 2526 
 7. หากผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรจะมอบอํานาจใหแกหัวหนาสวนราชการบริหารสวนภูมิภาค 
หรือหัวหนาสวนราชการบริหารสวนกลาง แตมีสํานักงานตั้งอยูในสวนภูมิภาคปฏิบัติราชการแทน กรมปศุสัตวก็ 
ไมขัดของ 
 ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2546 เปนตนไป 
       ส่ัง ณ วันที่ 11 มีนาคม พ.ศ. 2547 
 
 
               (นายยุคล ล้ิมแหลมทอง) 
        อธิบดีกรมปศุสัตว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



(ครุฑ) 
 

คําส่ังกรมปศุสัตว 
ที่ 29/2548 

เรื่อง มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมปศุสัตว 
__________________ 

 อนุสนธิคํ า ส่ั งปศุ สัตวที่  159/2547 ลงวันที่  11  มีนาคม  2547 เ รื่ อง  มอบอํานาจให 
ผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมปศุสัตว 
 อาศัยอํานาจตามความในขอ 5 แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ 
พ.ศ. 2546 ขอ 5 แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการบริหารงบประมาณจังหวัดแบบบูรณาการ 
พ.ศ .2546 ขอ  28 แหงระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ  พ .ศ. 2546 และที่แกไขเพิ่มเติม  ขอ  9 
แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม และมาตรา  38(7) 
แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ.2534 ประกอบระเบียบกระทรวงการคลังวาดวย 
คาใชจายในการฝกอบรมของสวนราชการ พ.ศ. 2545 อธิบดีกรมปศุสัตวในฐานะหัวหนาสวนราชการกรม- 
ปศุสัตว จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด (ยกเวนกรุงเทพมหานคร) ถือและปฏิบัติราชการแทน ดังตอ- 
ไปนี้ 
 ใหยก เ ลิกความใน  ขอ  2  ของคํ า ส่ั งกรมปศุ สัตวที่  159 /2547  ลงวันที่  11  มีนาคม 
2547 และใชขอความตอไปนี้แทน 
 “ขอ  2 มีอํานาจบริหารงบประมาณของกรมปศุสัตวที่ดําเนินการในจังหวัดตามระเบียบ 
วาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2546 และที่แกไขเพิ่มเติม ซึ่งเปนอํานาจของอธิบดีกรมปศุสัตว 
 เมื่อผูวาราชการจังหวัดไดส่ังโอนและหรือเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณที่ไดรับการจัด 
สรรแลวใหรายงานสํานักงบประมาณ, กรมบัญชีกลาง, สํานักงานตรวจเงินแผนดิน และกรมปศุสัตวทราบ 
โดยเร็วอยางชาไมเกิน 15 วัน นับแตวันที่โอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการ โดยการรายงานใหทําตาม 
แบบรายงาน แบบ ง. 241 ตามที่สํานักงบประมาณกําหนดและเมื่อส้ินระยะเวลาแตละไตรมาส ใหจัดทํา 
แบบรายงานแสดงการโอนเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณ (แบบ สงป.303) สงใหกรมปศุสัตวภายใน 
 5 วัน นับแตวันส้ินไตรมาส เพื่อรายงานใหสํานักงบประมาณทราบตอไป” 

  
 ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2547 นอกจากนั้นใหเปนไปตามคําส่ังเดิมทุกประการ 
 
       ส่ัง ณ วันที่ 14 มกราคม พ.ศ. 2548 
 
 
               (นายยุคล ล้ิมแหลมทอง) 
        อธิบดีกรมปศุสัตว 
 
 
 
 



(ครุฑ) 
 

คําส่ังกรมปศุสัตว 
ที่ 505/2547 

เรื่อง มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 
__________________ 

 ตามคําส่ังกรมปศุสัตวที่  761/2546 ลงวันที่  30 กันยายน  2546 และคําส่ังกรมปศุสัตว 
ที่ 159/2547 ลงวันที่ 11 มีนาคม 2547 ไดมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนในเรื่อง 
การบริหารงานบุคคล การบริหารงบประมาณ และเรื่องอื่นๆ ไปแลว นั้น 
 เนื่องจากจังหวัดไดรับจัดสรรงบประมาณเพื่อการเสริมสรางศักยภาพการแขงขันและการ 
พัฒนาที่ยั่งยืนของประเทศ ตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด ประกอบกับมีภารกิจบางประการที่ 
ควรมอบอํานาจใหจังหวัดเปนผูดําเนินการเพื่อใหเกิดความรวดเร็วและลดขั้นตอนการปฏิบัติ อาศัยอํานาจ 
ตามความในมาตรา  38(7) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 และที่แกไข 
เพิ่มเติม และขอ 5 ของระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ พ.ศ. 2546 อธิบดีกรมปศุสัตว 
จึงมีคําส่ังดังตอไปนี้ 
 1. ใหผูวาราชการจังหวัดส่ังและปฏิบัติราชการแทน โดยใหมีอํานาจลงนามในใบแจงการ 
เบิกเงินงบประมาณแทนกันและใบแจงการโอนกลับเงินงบประมาณเบิกแทนกัน ตามที่สํานักงานปศุสัตว- 
จังหวัดหรือสวนราชการในสังกัดราชการสวนกลาง แตมีสํานักงานตั้งอยูในสวนภูมิภาคไดรับโอนงบประมาณ 
โครงการตามแผนยุทธศาสตรกลุมจังหวัดภายในจังหวัดนั้น 
 2. ผูวาราชการจังหวัดจะมอบอํานาจตามขอ 1 ใหแกหัวหนาสวนราชการในสังกัดราชการ 
บริหารสวนภูมิภาคหรือหัวหนาสวนราชการในสังกัดราชการบริหารสวนกลาง แตมีสํานักงานตั้งอยูในสวน 
ภูมิภาคปฏิบัติราชการแทนตอไป กรมปศุสัตวก็ไมขัดของ 

 ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
       ส่ัง ณ วันที่ 29 กรกฎาคม พ.ศ. 2547 
 
 
               (นายยุคล ล้ิมแหลมทอง) 
        อธิบดีกรมปศุสัตว 
 
  
 
 
 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังกรมปศุสัตว 
ที่ 453/2547 

เรื่อง การมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด อนุญาตและออกใบอนุญาต 
ใหตั้งโรงฆาสัตว โรงพักสัตว และการฆาสัตว 

__________________ 
 เพื่อเปนการอํานวยความสะดวกใหผูประสงคขอรับใบอนุญาตตั้งโรงฆาสัตว โรงพักสัตว และ 
การฆาสัตว ตามพระราชบัญญัติควบคุมการฆาสัตวและจําหนายเนื้อสัตว พ.ศ. 2535 เปนไปดวยความสะดวก 
และรวดเร็ว ตลอดจนเปนการกระจายอํานาจใหกับสวนราชการในสวนภูมิภาค ลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการและ 
เปนการสนับสนุนใหผูวาราชการจังหวัดไดใชอํานาจบริหารราชการแบบบูรณาการ 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 11 และมาตรา 32 แหงพระราชบัญญัติควบคุมการฆาสัตวและ 
จําหนายเนื้อสัตว พ.ศ. 2535 อธิบดีกรมปศุสัตวจึงมีคําส่ังไวดังตอไปนี้ 
 ขอ 1 ใหผูวาราชการจังหวัด มีอํานาจดังนี้ 

(1) เปนผูอนุญาตและออกใบอนุญาตตั้งโรงฆาสัตว โรงพักสัตว และการฆาสัตว ตาม 
มาตรา 11 แหงพระราชบัญญัติควบคุมการฆาสัตวและจําหนายเนื้อสัตว พ.ศ. 2535 
  (2) เปนผูอนุญาตและออกใบอนุญาตใหตั้งโรงฆาสัตว โรงพักสัตว และการฆาสัตว ใหแก 
โรงฆาสัตวและพักสัตว ที่ไดเปดดําเนินการตามมาตรา 5 แหงพระราชบัญญัติควบคุมการฆาสัตวและจําหนาย 
เนื้อสัตว พ.ศ. 2502 อยูแลว ในวันที่พระราชบัญญัติควบคุมการฆาสัตวและจําหนายเนื้อสัตว พ.ศ. 2535 
ใชบังคับ ตามมาตรา 32 แหงพระราชบัญญัติควบคุมการฆาสัตวและจําหนายเนื้อสัตว พ.ศ.2535 
 ขอ 2 เมื่อผูรับมอบอํานาจดําเนินการตามขอ 1 แลว โปรดแจงใหกรมปศุสัตวทราบตอไปดวย 
 ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
       ส่ัง ณ วันที่ 14 กรกฎาคม พ.ศ. 2547 
 
 
               (นายยุคล ล้ิมแหลมทอง) 
        อธิบดีกรมปศุสัตว 
 
 
 
 



(ครุฑ) 
 

คําส่ังกรมปศุสัตว 
ที่ 190/2547 

เรื่อง การมอบอํานาจใหดําเนินการตามพระราชบัญญัติควบคุมการฆาสัตว 
และจําหนวยเนื้อสัตว พ.ศ. 2535 แทนอธิบดีกรมปศุสัตว 

__________________ 
 เพื่อเปนการควบคุมใหผูรับใบอนุญาตตั้งโรงฆาสัตว โรงพักสัตว และการฆาสัตว ไดปฏิบัติตาม 
กฎหมายออกตามพระราชบัญญัติควบคุมการฆาสัตว พ.ศ. 2535 เปนไปโดยเครงครัด และเปนการกระจาย 
อํานาจใหกบัสวนราการในสวนภูมิภาค ลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการประกอบกับเปนการสนับสนุนใหผูวาราชการ 
จังหวัดไดใชอํานาจบริหารราชการแบบบูรณาการ 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 38(7) และมาตรา 39 แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร 
ราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 ประกอบมาตรา 16 มาตรา 17 และมาตรา 18 แหงพระราชบัญญัติควบคุมการ 
ฆาสัตวและจําหนายเนื้อสัตว พ.ศ. 2535 อธิบดีกรมปศุสัตว จึงมีคําส่ังไวดังตอไปนี้ 
 ขอ 1 ใหผูวาราชการจงัหวัดทุกจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมปศุสัตว ดังนี้ 
  (1) ส่ังพักใชใบอนุญาตตั้งโรงฆาสัตว โรงพักสัตว และการฆาสัตว ตามมาตรา 16 แหง 
พระราชบัญญัติควบคุมการฆาสัตวและจําหนายเนื้อสัตว พ.ศ. 2535 

(2) ส่ังการเพิกถอนใบอนุญาตตั้งโรงฆาสัตว โรงพักสัตว และการฆาสัตว ตามมาตรา 17 
แหงพระราชบัญญัติควบคุมการฆาสัตวและจําหนายเนื้อสัตว พ.ศ. 2535 

(3) ออกหนังสือเตือนใหผูรับใบอนุญาตตั้งโรงฆาสัตว โรงพักสัตว และการฆาสัตว ปฏิบัติ 
ใหถูกตองภายในเวลาที่กําหนด ตามมาตรา 18 แหงพระราชบัญญัติควบคุมการฆาสัตวและจําหนายเนื้อสัตว พ.ศ. 2535 
 ขอ 2 ใหผูรับมอบอํานาจตามขอ 1 สามารถพิจารณามอบอํานาจใหกับบุคคลอื่นตามที่เห็นสมควรได 
 ขอ 3 เมื่อผูรับมอบอํานาจดําเนินการตามขอ 1 แลว โปรดแจงใหกรมปศุสัตวทราบดวย 
 ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
  
       ส่ัง ณ วันที่ 24 มีนาคม พ.ศ. 2547 
 
 
               (นายยุคล ล้ิมแหลมทอง) 
        อธิบดีกรมปศุสัตว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังกรมปศุสัตว 
ที่ ๑๙๑/๒๕๔๗ 

เรื่อง  การมอบอํานาจใหดําเนินการรับรองฟอรมสุกรปลอดการใชสาร 
เรงเนื้อแดงหรอืกลุมเบตาอะโกนิสทแทนอธิบดีกรมปศุสัตว 

.................................. 
                ตามที่กรมปศุสัตวไดมีการประกาศกรมปศุสัตว  เรื่องการรับรองฟารมสุกรปลอดการใชสารเรงเนื้อแดง 
หรือสารกลุมเบตาอะโกนิสท  อันเปนการสนับสนุนฟารมสุกรที่มีการเลี้ยงสุกรที่ปลอดสารเรงเนื้อแดงหรือสารกลุม- 
เบตาอะโกนิสท  อันเปนหลักประกันในการคุมครองผูบริโภคใหไดบริโภคอาหารปลอดสารพิษ  ตามนโยบายอาหาร 
ปลอดสารพิษ (Food  Safety)ของรัฐบาล 
                อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๓๘ (๗) และมาตรา ๓๙ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร 
ราชการแผนดิน  พ.ศ.๒๕๓๔  อธิบดีกรมปศุสัตว  จึงมีคําส่ังไวดังนี้ 
                ขอ ๑. ใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจดําเนินการออกใบรับรอง  เพิกถอนการรับรอง  และการ 
พิจารณาอุทธรณ   แทนอธิบดีกรมปศุสัตว  ใหกับฟารมสุกร  ซึ่งรวมโครงการฟารมสุกรปลอดการใชสารเรงเนื้อแดง 
หรือกลุมเบตาอะโกนิสท  ตามขอ๔,ขอ ๕,ขอ ๖และขอ ๗ แหงประกาศกรมปศุสัตว  เรื่องการรับรองฟารมสุกร 
ปลอดการใชเรงเนื้อแดงหรือสารเบตาอะโกนิสท 
               ขอ ๒. ใหผูรับมอบอํานาจตาม ขอ ๑ สามารถพิจารณามอบอํานาจใหกับบุคคลอื่นตามที่เห็นสมควรได   
               ขอ ๓.  เมื่อผูไดรับมอบอํานาจ  ไดดําเนินการตมขอ ๑  แลว  โปรดแจงใหกรมปศุสัตวทราบดวย                                             
               ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
                                                                           ส่ัง  ณ  วันที่ ๒๔  มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๔๗ 
 
                                                                        (ลงชื่อ)  นายยุคล    ล้ิมแหลมทอง        
                                                                                  ( นายยุคล    ล้ิมแหลมทอง ) 
                                                                                         อธิบดีกรมปศุสัตว 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

คําส่ังกรมปศุสัตว 
ที่  ๑๔๙ / ๒๕๔๗ 

เรื่อง     มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดรองทุกข   ดําเนนิคดีอาญาแทนอธิบดีกรมปศุสัตว 
……………………………. 

                                  เพื่อใหการดําเนินการเกี่ยวกับโครงการตางๆ  ของกรมปศุสัตว  ซึ่งเกษตรกรมีสวนรวม 
เกิดประโยชนสูงสุด  เนื่องจากกรมปศุสัตวตรวจพบวามีขาราชการและ/หรือเกษตรกรบางราย  ซึ่งเขารวม 
โครงการไดเบียดบังทรัพยสินของกรมปศุสัตวไปเปนประโยชนสวนตนโดยทุจริต  ทําใหทางราชการไดรับ     
 ความเสียหาย 
 ดังนั้นเพื่อใหการดําเนินการเกี่ยวกับคดีอาญาในเรื่องดังกลาวเปนไปดวยความรวดเร็ว  คลองตัว     
 เกิดประสิทธิผล    สมประโยชนตอราชการ    อาศัยอํานาจตามความในมาตรา   ๓๘ ( ๗ )   แหง                               
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ.๒๕๓๔  อธิบดีกรมปศุสัตวจึงมอบอํานาจใหแกผูวาราชการ 
จังหวัด  ดําเนินคดีอาญาขาราชการและ/หรือเกษตรกร  ซึ่งกระทําความผิดอาญาเกี่ยวกับโครงการตางๆ                                   
ของกรมปศุสัตวในเขตจังหวัดที่รับผิดชอบ  ดังตอไปนี้ 
 ขอ ๑. แจงความรองทุกขกลาวโทษตอพนักงานสอบสวน  เพื่อใหดําเนินคดีอาญา  กรณีพบการ 
ทุจริตในโครงการตางๆ  ของกรมปสุสัตวทุกโครงการ  ตลอดจนใหมีอํานาจในการประนีประนอมยอมความ 
ถอนคํารองทุกขแตพนักงานสอบสวน  เมื่อไดรับทรัพยสินคืนหรือไดรับชดใชราคาถูกตองครบถวน  พรอมทั้งให 
ถอยคําเปนพยานตอพนักงานสอบสวร  ขอตรวจเอกสารหรือหลักฐานใดๆ  ขอคัดสําเนาเอกสารที่เกี่ยวของและ 
เอกสารจากพนักงานสอบสวน 
                             ขอ ๒. ผูรับมอบอํานาจตามขอ ๑ อาจมอบอํานาจใหปศุสัตวจังหวัดหรือบุคคลอื่นไปดําเนินการแทนได 
 ขอ ๓. การกระทําใดๆ ของผูรับมอบอํานาจ  ซึ่งไดรับดําเนินการตามอํานาจที่มอบใหดังกลาวตาม 
ขอ ๑ กรมปศุสัตวขอรบัผิดชอบทุกประการ 
 ขอ ๔.เมื่อผูรับมอบอํานาจดําเนินการตาม ขอ ๑ ใหแจงกรมปศุสัตวทราบดวย 
 ทั้งนี้   ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
    ส่ัง  ณ  วันที่ ๘  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๔๗ 
 
            
                                                                                                ( นายยุคล  ล้ิมแหลมทอง ) 
                                                   อธิบดีกรมปศุสัตว                          
 
 
 

 
 
 
 
 



 
 
 

(ครุฑ) 
 

คําส่ังกรมปศุสัตว 
ที่  376 / 2546 

                         เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดดําเนินกิจกรรมแกไขปญหามลภาวะจากฟารมปศุสัตว 
                                            โครงการพัฒนาอาชีพการเลี้ยงปศุสัตวลงสูทองถิ่น 

……………………………….. 
 ดวยกรมปศุสัตวไดดําเนินกิจกรรมแกไขปญหามลภาวะจากฟารมปศุสัตว  โครงการพัฒนา 
อาชีพการเลี้ยงปศุสัตวลงสูทองถิ่น  เพื่อใหการปฏิบัติงานดังกลาวเปนไปตามวัตถุประสงคเกิดความสะดวกรวดเร็ว 
และคลองตัวในการบริหารงาน 
 อาศัยอํานาจตามมาตรา 38 (7) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ.2534 
อธิบดีกรมปศุสัตวจึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
 ขอ 1  แตงตั้งคณะกรรมการควบคุมการดําเนินงานโครงการพัฒนาอาชีพการเล้ียงสัตวปศุสัตวลงสู 
ทองถิ่น  กิจกรรมแกไขปญหามลภาวะจากฟารมปศุสัตว  มีอํานาจหนาที่ควบคุมและบริหารโครงการใหเปนไป 
ตามวัตถุประสงคของกรมปศุสัตว  ดังนี้ 
           1.1  ควบคุม  ดูแล  แนะนําเกษตรกรในการดําเนินงานโครงการฯใหเปนไปตามระเบียบ 
และวัตถุประสงคของโครงการฯและพิจารณาปรับเปล่ียนรูปแบบและขนาดของแบบแปลนระบบบําบัดน้ําเสีย 
มาตรฐานของกรมปศุสัตวตามสภาพแวดลอมและขนาดพื้นที่ภายในฟารมใหเหมาะสมกับจํานวนสุกร  ปริมาณน้ํา 
เสียในฟารมและคาใชจายในการกอสราง  โดยอุดหนุนคากอสรางใหเกษตรกรรอยละ 50 ของคากอสรางจริง  แตไมเกิน 
วงเงิน  ที่กําหนดในเกณฑ 
            1.2  ยับยั้งการดําเนินงานโครงการพฒันาอาชีพการเลี้ยงปศุสัตวลงสูทองถิ่น  กิจกรรม 
แกไขปญหามลภาวะจากฟารมปศุสัตว  เมื่อการดําเนินงานดังกลาวสอไปในทางทุจริตหรือไมปฏิบัติตามระเบียบ 
และ วัตถุประสงคของกรมปศุสัตว  แลวรายงานกรมปศุสัตวทราบ 
           1.3  กําหนดหลักเกณฑ  วิธีการคัดเลือกผูรับจางเหมากอสรางระบบบําบัดน้ําเสียในฟารมสุกร        
 ของเกษตรกร  โดยมีแนวทาง  ดังนี้  
           (1)  ผูรับจางเหมาตองมีอาชีพรับเหมากอสราง 
           (2)  ผูรับจางเหมาตองมีผลงาน  หรือประสบการณที่คณะกรรมการการควบคุมการดําเนินงาน
พิจารณาไดวา  จะสามารถดําเนินการกอสรางระบบบําบัดน้ําเสียดังกลาวไดจนแลวเสร็จ 
                                                                                                                                         

   / (3)  อื่นๆ..... 
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                 (3)  อื่นๆตามคณะกรรมการควบคุมการดําเนินงานโครงการพัฒนาอาชีพการเลี้ยงปลา 
ลงสูทองถิ่น  พิจาณาเห็นวาเหมาะสม 
           1.4  คัดเลือกเกษตรกรรายใหมในกรณีที่เกษตรกรไมสามารถดําเนินการตามโครงการ 
พัฒนาอาชีพการเลี้ยงปศุสัตวลงสูทองถิ่นได  โดยคัดเลือกจากเกษตรกรที่ผานการอบรมแลว 
 ขอ 2  ลงนามในบันทึกขอตกลงกานใชเงินอุดหนุนตามโครงการพัฒนาอาชีพการเลี้ยงปศุสัตว 
ทองถิ่น  กิจกรรมแกไขปญหามลภาวะจากฟารมปศุสัตว 
 การดําเนินงานตามขอ 2 ผูวาราชการจังหวัดอาจใชดุลยพินิจ  มอบอํานาจใหปศุสัตวจังหวัด 
ดําเนินการแทนไดตามมาตรา 39 แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 
 

 ท้ังนี้  ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 
 
 
                                                                                        สั่ง  ณ  วันที่  23  พฤษภาคม  พ.ศ.2546 
 

                              (ลงชื่อ)  นายยุคล    ล้ิมแหลมทอง        
                                                                                               (นายยุคล  ล้ิมแหลมทอง)  
                                                                                                    อธิบดีกรมปศุสัตว 
 



(ครุฑ) 
 

คําส่ังกรมปศุสัตว 
ที่  ๔๘  /  ๒๕๔๗ 

เรื่อง  มอบอํานาจใหเปนผูอนุญาตใหใชรถราชการ 
............................................... 

 
 เพื่อใหการใชรถราชการซึ่งเปนทรัพยสินของกรมปศุสัตวเปนไปดวยความสะดวก  รวดเร็ว  คลองตัว 
เกิดประโยชนแกทางราชการสูงสุด  อาศัยความตามมาตรา  ๓๘ (๗)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
แผนดิน  พ.ศ.๒๕๓๔  และขอ  ๑๓  วรรค  ๒  แหงระเบียบสํานักงานนายกรัฐมนตรีวาดวยรถราชการ พ.ศ. ๒๕๒๓ และ 
แกไขเพิ่มเติม  ประกอบหนังสือสํานักงานนายกรัฐมนตรี  ที่ นร  ๑๓๐๕ / ว ๑๑๘๔๑  ลงวันที่  ๘  ธันวาคม  ๒๕๔๐  อธิบดี 
กรมปศุสัตวจึงมีคําส่ังไวดังตอไปน้ี 
 ขอ  ๑  ใหยกเลิกคําส่ังกรมปศุสัตว  ที่  ๓๒๓/๒๕๔๖  ลงวันที่  ๓๐  เมษายน  ๒๕๔๖ 
 ขอ  ๒  ใหรองอธิบดีกรมปศุสัตวมีอํานาจใหใชรถราชการไปปฏิบัติราชการในทองที่ตางๆ 
ทั่วราชอาณาจักร  แทนอธิบดีกรมปศุสัตว  ไดทุกกรณีในหนวยงานที่กํากับดูแล 
                             ขอ  ๓  ใหผูอํานวยการกอง  ผูอํานวยการสํานัก  ผูอํานวยการศูนยสารสนเทศ  ผูอํานวยการสถาบัน
สุขภาพสัตวแหงชาติ  และเลขานุการกรม  มีอํานาจอนุญาตใหใชรถสวนกลางที่ใชประจําอยูกับกองและสํานักนั้นๆ 
ไปราชการไดทั่วราชอาณาจักร  ทั้งนี้  อนุญาตใหใชไดครั้งละไมเกิน  ๗  วัน 
                             ขอ  ๔  ใหผูอํานวยการสํานักสุขศาสตรและสุขอนามัย   มีอํานาจอนุญาตใหใชรถราชการ 
ประจําสํานักสุขศาสตรสัตวและสุขอนามัย  ไปปฏิบัติราชการไดทั่วราชอาณาจักร 
 ขอ  ๕  ใหหัวหนาหนวยงานสังกัดราชการบริหารสวนกลางแตมีสํานักงานตั้งอยูในสวนภูมิภาคมี 
อํานาจอนุญาตใหใชรถราชการประจําสวนราชการนั้นไปปฏิบัติราชการในเขตพื้นที่จังหวัดในเขตความรับผิดชอบ 
ของหนวยงานนั้นๆ  รวมถึงการอนุญาตใหไปปฏิบัติราชการที่สํานักสุขศาสตรและสุขอนามัย  ซึ่งหนวยงาน 
ตั้งอยูในเขตความรับชอบของสํานักสุขศาสตรและสุขอนามัย  และการอนุญาตใหไปปฏิบัติราชการที่ 
กรมปศุสัตว  จังหวัดกรุงเทพมหานคร 
                     กรณีมีเหตุจําเปนตองไปปฏิบัติราชการในพื้นที่อื่นโดยเรงดวน  หากใหลวงเลยไปอาจทําให 
ราชการเสียหาย  ใหหัวหนาหนวยงานสังกัดสวนกลาง  แตมีสํานักงานตั้งอยูในสวนภูมิภาคอนุญาตใหใชรถราชการ 
ประจําสวนราชการนั้นไปราชการไดทั่วราชอาณาจักร  และรายงานใหกรมปศุสัตวทราบโดยดวน 
 ขอ  ๖  ใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจอนุญาตใหใชรถราชการประจําสํานักงานปศุสัตวจังหวัดไป 
ปฏิบัติราชการในความรับผิดชอบของกรมปศุสัตว  ทั่วราชอาณาจักร 

๒/ ขอ ๗.......... 
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  ขอ  ๗  ใหผูรับมอบอํานาจตามขอ  ๒  ขอ  ๓  ขอ  ๔  ขอ  ๕  และขอ  ๖  มีอํานาจดังตอไปนี้ 
              ( ๑ )  ควบคุมดูแลเรื่องการใชและการบํารุงรักษารถราชการ  และเปน  ผูอนุญาตตามความ 
หมายของ ขอ  ๔  ของระเบียบกรมปศุสัตววาดวยการใช  การเก็บรักษา  และการซอมบํารุงรถราชการ  พ.ศ.๒๕๔๖   
ดวย 
              (๒)   อนุมัติใหขาราชการและลูกจางของกรมปศุสัตว  ซึ่งมีใบอนุญาตขับขี่รถยนตหรือ 
รถจักรยานยนต  เปนผูขับขี่รถรถของทางราชการไปปฏิบัติราชการได 
      ขอ  ๘  ใหผูตรวจสอบภายในมีหนาที่ในการตรวจสอบการนํารถสวนกลางไปใชในการลักษณะที่มิใช 
เปนการใชเพื่อสวนรวมของสวนราชการ  หรือมิใชเพื่อประโยชนของทางราชการ  และใหมีหนาที่ในการตรวจสอบ 
ใบขออนุญาตใชรถสวนกลางตามแบบ ๓ รวมทั้งตรวจสอบบันทึกการใชรถสวนกลางตามแบบ ๔ใหถูกตองตรง 
กับใบขออนุญาตใชรถสวนกลางและการใชรถถูกตองตามหลักฐานดังกลาวหรือไม  สําหรับสวนราชการบริหาร 
สวนกลาง  และมีสํานักงานตั้งอยูในเขตกรุงเทพมหานคร  ในกรณีตรวจพบวาหนวยงานใดมิไดปฏิบัติใหรายงาน 
อธิบดีกรมปศุสัตว 
 
   
    สั่ง  ณ  วันที่  ๒๑  มกราคม  ฑ.ศ. ๒๕๔๗ 
             

                              
                                                                                      (ลงชื่อ)  นายยุคล    ล้ิมแหลมทอง                                       
                                                                                                    (นายยุคล  ล้ิมแหลมทอง) 

                                                                                                อธิบดีกรมปศุสัตว 
 



( สําเนา ) 
คําส่ังกรมพัฒนาที่ดิน 

ที่  313 / 2547 
เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 

................................................ 
 อนุสนธิคําส่ังกรมพัฒนาที่ดิน  ที่ 1273/2546 ลงวันที่ 31 ตุลาคม  2546  กรมพัฒนาที่ดิน 
ไดมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดยกเวนกรุงเทพมหานคร   ปฏิบัติราชการแทนในเรื่องการบริหารงานบุคคล 
การบริหารงบประมาณ  และการดําเนินการเกี่ยวกับการพัสดุ  ไวแลว  นั้น 
 
 เพื่อใหการบริหารงานบุคคล  การบริหารงบประมาณ   การบริหารงานพัสดุ   การสั่งการ  การอนุญาต  
 การอนุมัติ  ของกรมพัฒนาที่ดินที่มีสํานักงานตั้งอยูในสวนภูมิภาค  เปนตนไปดวยความรวดเร็ว  มีประสิทธิภาพและสอดคลอง 
เปนไปตามมติคณะรัฐมนตรีที่ตองการใหผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัดบริหารงานแบบบูรณาการเพื่อพัฒนา  จึงให 
ยกเลิกคําส่ังกรมพัฒนาที่ดิน  ที่  1273 / 2546  ลงวันที่  31  ตุลาคม  2546 
 
 ฉะนั้น  อาศัยอาํนาจตามความในมาตรา 38 ( 7 ) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  
พ.ศ. 2534 ระเบียบสํานักงานนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ พ.ศ. 2546 ขอ 5  ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย 
การบริหารงบประมาณจังหวัดแบบบูรณาการ  พ.ศ.2546  ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจําของสวนราชการ 
 พ.ศ. 2537 ขอ 13  และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ พ.ศ.2535  และแกไขเพิ่มเติม  อธิบดกีรมพัฒนาที่ดิน 
ในฐานะหัวหนาสวนราชการของกรมพัฒนาที่ดิน  จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด  ยกเวนกรุงเทพมหานคร  ส่ัง 
และปฏิบัติราชการแทนในเรื่อง  ดังตอไปนี้ 
 
                                 1. การบริหารงานบุคคล 
                                     1.1  การแตงตั้ง (ยาย )  ขาราชการ 
                                            ใหผูวาราชการจังหวัดเสนอความเห็นตอหัวหนาสวนราชการในแตงตั้ง ( ยาย )  ขาราชการ 
พลเรือนสามัญในราชการบริหารสวนกลางสังกัดกรมพัฒนาที่ดิน  ที่ไปปฏิบัติงานในสังกัด  ตามพระราชบัญญัติระเบียบ
ขาราชการพลเรือน  พ.ศ. 2535 มาตรา 57 
                                       1.2  การเลื่อนขั้นเงินเดือน 
                                             ใหผูวาราชการจังหวัดเสนอความคิดเห็นเพื่อประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนของขาราชการ 
พลเรือนสามัญในราชการบริหารสวนกลางสังกัดกรมพัฒนาที่ดินที่ไปปฏิบัติงานในจังหวัด 
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              1.3  การดําเนินการทางวินัย 
                                              1.3.1  ขาราชการ 
                                                        ก.  แตงตั้งคณะกรรมการสอบสวน  และดําเนินการทางวินัยอยางรายแรง  ตามมาตรา 102 
 และมาตรา 104   แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ.2535 
    ข.ส่ังพักราชการหรือส่ังใหออกจากราชการไวกอน  ตามมาตรา  107  แหงพระราชบัญญัติระเบียบ
ขาราชการพลเรือน  พ.ศ.2535 
                                                        ค. ดําเนินการทางวินัยอยางไมรายแรง  ตามมาตรา 102  แหงพระราชบัญญัติระเบียบ
ขาราชการพลเรือน  พ.ศ.2535 
                                                        ง.  ส่ังลงโทษขาราชการ  ตามมาตรา 103  และมาตรา 104 แหงพระราชบัญญัติระเบียบ
ขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
                                              1.3.2  ลูกจางประจํา 
                                                        ก.  แตงตั้งคณะกรรมการสอบสวน  และดําเนินการทางวินัยอยางรายแรง  ตาม
ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจําของสวนขาราชการ  พ.ศ. 2537 ขอ 50  และขอ  54 
   ข.  ส่ังพักราชการหรือส่ังใหออกจากราชการไวกอน  ตามระเบียบกระทรวงการคลัง 
วาดวยลูกจางประจําของสวนราชการ  พ.ศ. 2537  ขอ 55 
                                                       ค.  ส่ังลงโทษลูกจาง  ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจําของ 
สวนราชการ พ.ศ. 2537 ขอ 52 และขอ  53 
              1.4   การสรรหาและเลือกสรรบุคคลเขารับราชการ 
                                               ใหดําเนินการสรรหาบุคคลที่มีความรู  ความสามารถในการใชภาษาทองถิ่นเพื่อการ
ปฏิบัติงานมีความรูเกี่ยวกับขนบธรรมเนียมประเพณีของทองถิ่น  และมีคุณลักษณะกลมกลืนกับประชากรในพื้นที่เพื่อ
ประโยชนในการปฏิบัติหนาที่ของตําแหนง  โดยใชวิธีการคัดเลือกบรรจุบุคคลเขารับราชการตามแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการ
มอบอํานาจ 
ดานการบริหารงานบุคคลใหกับผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการที่สํานักงาน  ก.พ.  กําหนด  ทั้งนี้  ตองไดรับการประสาน 
แจงจากกรมพัฒนาที่ดินกอน    และจะตองมีขาราชการในกรมพัฒนาที่ดินรวมเปนกรรมการดวย 
  2.  การบริหารงบประมาณ 
                                 2.1  มีอํานาจในการเปลี่ยนแปลงรายละเอียดรายการจัดสรรงบประมาณที่สํานักงบประมาณ 
อนุมัติแลว  โดยไมเพิ่มวงเงินในการหาครุภัณฑ  ที่ดิน  และส่ิงกอสราง  ตาม ขอ 138  แหงระเบียบวาดวยการบริหาร
งบประมาณ พ.ศ.2546 
      2.2  มีอํานาจในการโอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการงบประมาณ  ตามขอ  23  แหงระเบียบวาดวย 
การบริหารงบประมาณ พ.ศ.2546 
                                2.3  มีอํานาจในการโอนและหรือเปล่ียนแปลงงบประมาณที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณภายใต 
แผนงานเดียวกัน  ตามขอ 24 (1 )  (2)  (3)  (4)  แหงระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ.2546 
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        ทั้งนี้  การโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณที่ไดรับการจัดสรรไปเพิ่มในงบบุคคลกรตามขอ 24(1) แล(3) 
ตองไมเปนการกําหนดอัตราตั้งใหม  และการโอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการตามขอ 24(2)และ(4) ที่มิใชโอนไปสมทบ 
เงินคาจัดหาครุภัณฑหรือส่ิงกอสราง  ตามขอ 26 แหงระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2546วงเงินตอหนวยของ
รายการที่สมทบ  หรือที่กําหนดใหมในรายการครุภัณฑตองต่ํากวาหนึ่งลานบาท  หรือรายการส่ิงกอสรางตองต่ํากวาสิบลาน
บาท 
           2.4  มีอํานาจในการโอนและหรือเปล่ียนแปลงเงินเหลือจายจากการดําเนินงาน  หรือจากการจัดซื้อ 
จัดจางแลวไปกําหนดเปนรายการใดของกรมพัฒนาที่ดินในแผนงานเดียวกันหรือตางแผนงานไดแตตองไมกอใหเกิดรายการ 
ผูกพันขามปงบประมาณ  และกรณีมีหนี้คาสาธารณูปโภคคางชําระใหโอนไปชําระหนี้คาสาธารณูปโภคเปนลําดับแรก 
ในกรณีที่กําหนดเปนรายการครุภัณฑเพิ่มจะตองมีวงเงินตอหนวยต่ํากวาหนึ่งลานบาท  และส่ิงกอสรางเพิ่มเติมจะตอง 
มีวงเงินตอหนวยต่ํากวาสิบลานบาท  ตามขอ 25 แหงระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ.2546 
                               2.5  มีอํานาจโอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการงบประมาณในงบรายจายตาง ๆ ภายใตแผนงาน 
เดียวกันไปเพิ่มวงเงินรายการครุภัณฑหรือส่ิงกอสรางไดไมเกินรอยละสิบของวงเงินที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณ  ตามขอ  
26  แหงระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2546 
                               2.6  การโอนหรือเปล่ียนแปลงรายการงบประมาณที่ไดรับการจัดสรรตามระเบียบนี้แลวใหรายงาน 
สํานักงบประมาณ  กรมบัญชีกลาง  และสํานักงานการตรวจเงินแผนดินทราบตามแบบรายงานที่สํานักงบประมาณกําหนด
โดยเร็ว  อยางชาตองไมเกินสิบหาวันนับแตวันที่โอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการและสําเนาแจงใหกรมพัฒนาที่ดินทราบ
ดวย 
                              2.7  การดําเนินการเกี่ยวกับพัสดุตามแผนงานโครงการ  หรือรายการ  โดยใชงบประมาณหรือ 
เงินนอกงบประมาณ  ซึ่งเกินกวาอํานาจหนาที่หัวหนาสวนราชการการบริหารสวนกลาง  ซึ่งมีสํานักงานตั้งอยูภายในจังหวัด
ภายในวงเงินที่อธิบดีกรมพัฒนาที่ดินในฐานะหัวหนาสวนราชการมีอํานาจตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ  
พ.ศ.2535 
                             2.8  การอนุมัติเบิกจายคาพัสดุและคาใชจายตาง ๆ ซึ่งเกินกวาอํานาจหนาที่หัวหนาสวนราชการ 
บริหารสวนกลางซึ่งมีสํานักงานตั้งอยูในจังหวัด  ตามที่กําหนดไวในหนังสือกระทรวงการคลังฉบับตาง ๆ 
 3.   การบริหารพัสดุ 
                   3.1  อนุมัติการส่ังซื้อหรือส่ังจางตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสด ุพ.ศ. 2535 
และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่2) พ.ศ. 2538  เฉพาะสวนที่เกินไปจากที่กรมที่พัฒนาที่ดินไดมอบหมายใหแกผูอํานวยการ 
สํานักงานพัฒนาที่ดิน  หัวหนาสถานีพัฒนาที่ดิน  หัวหนาศูนยศึกษาการพัฒนาเขาหินซอน  หัวหนาศูนยศึกศึกษา 
การพัฒนาพิกุลทอง  และหัวหนาศูนยปฏิบัติการโครงการหลวงภาคเหนือ  ดังนี้คือ 
                          3.1.1  อนุมัติการสั่งซื้อหรือส่ังจาง  ครั้งหนึ่งภายในวงเงินสวนที่เกิน  25,000,000  บาท  
                          3.1.2  อนุมัติการสั่งซื้อหรือส่ังจาง  โดยวิธีกรณีพิเศษ  ครั้งหนึ่งภายในวงเงินสวนที่เกิน  
 25,000,000 บาท  
                  3.2  ส่ังการ ลงนาม  ใหความเห็นชอบและรับทราบ  ในการดําเนินการใหเปนไปตามระเบียบ 
ดังกลาวขางตน รวมทั้งอํานาจการบอกเลิกสัญญาหรือขอตกลง  อํานาจการเปลี่ยนแปลงสัญญาหรือขอตกลงอํานาจ 
การงดหรือลดคาปรับใหแกคูสัญญาหรือการขยายเวลาทําการตามสัญญาหรือขอตกลงภายในขอบเขตอํานาจอนุมัติที่ 
กรมพัฒนาที่ดินไดรับมอบใหตาม ขอ 3.1 
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4.  หากผูวาราชการจังหวัดเห็นควรจะมอบอํานาจใหแกหัวหนาสวนราชการบริหารสวนกลาง  ซึ่งมีสํานักงาน 
ตั้งอยูในจังหวัดปฏิบัติราชการแทนตอ  กรมพัฒนาที่ดินก็ไมขัดของ 
 5.  การดําเนินการใดเมื่อไดดําเนินการเปนประการใด ใหรายงานผลการดําเนินการใหกรมพัฒนาที่ดินทราบ 
  
บรรดาคําส่ัง  หรือหนังสือมอบอํานาจอื่นใดที่ขัดหรือแยงกับคําส่ังนี้ใหใชคําส่ังนี้แทน  
              
ทั้งนี้  ตั่งแตบดันี้เปนตนไป 
   ส่ัง ณ  วันที่  16  เมษายน  พ.ศ.  2547 

  
                    (ลงชื่อ)  นายอรรถ  สมราง 
                   (นายอรรถ  สมราง) 

                                                                                          อธิบดีกรมพัฒนาที่ดิน 



(สําเนา) 
 

คําส่ังกรมพัฒนาที่ดิน 
ที่ 745 / 2549 

เรื่อง  แกไขเพิ่มเติมการมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 
.......................................................... 

 
 ตามคําส่ังกรมพัฒนาที่ดิน  ที่ 313/2547  ลงวันที่ 16 เมษายน  ไดมอบอํานาจให 
ผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนในเรื่องการบริหารงานบุคคล  การบริหารงบประมาณ  และการบริหารพัสดุ 
ไปแลว  นั้น 
  
 เนื่องจากไดมีระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ  พ.ศ.2548  ฉบับใหม  ใชบังคับ  โดยมีการ 
ปรับปรุงบริหารการงบประมาณใหสอดคลองกับระบบและวิธีการจัดการงบประมาณที่มุงเนนผลงานตามยุทธศาสตร 
ดวยการจัดสรรงบประมาณใหกับสวนราชการและรัฐวิสาหกิจใหเกิดประโยชนสูงสุดและคุมคา  ฉะนั้น  เพื่อใหการ 
บริหารงบประมาณของหนวยงานในสังกัดกรมพัฒนาที่ดินที่มีสํานักงานตั้งอยูในจังหวัด  เปนไปดวยความรวดเร็ว 
มีประสิทธิภาพ  และสอดคลองเปนไปตามมติคณะรัฐมนตรีที่ตองการใหผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัดบริหารงาน 
แบบบูรณาการเพื่อการพัฒนา  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 38(7) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
แผนดิน  พ.ศ.2534  ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ พ.ศ.2546  ขอ 5  ระเบียบสํานักนายก 
รัฐมนตรีวาดวยการบริหารงบประมาณจังหวัดแบบบูรณาการ  พ.ศ.2549  อธิบดีกรมพัฒนาที่ดินในฐานะหัวหนา 
สวนราชการของกรมพัฒนาที่ดิน  จึงยกเลิกความในขอ 2 ของคําส่ังกรมพัฒนาที่ดิน  ที่ 313/2547  ลงวันที่16 
เมษายน  2547  และมอบอํานาจดานการบริหารงบประมาณใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน  ดังนี้ 
 
  2.  การบริหารงบประมาณ 
         2.1  มีอํานาจในการเปลี่ยนแปลงรายละเอียดรายการในการจัดหาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง 
ในงบลงทุน  งบเงินอุดหนุน  หรืองบรายจายอื่น ที่มิใชรายการกอหนี้ผูกพันขามปงบประมาณ  ซึ่งไดรับการจัดสรร 
งบประมาณแลวโดยไมเพิ่มวงเงินงบประมาณรายจาย  ตามขอ  18  แหงระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ 
พ.ศ.  2548 
                                     2.2 มีอํานาจในการโอนหรือเปล่ียนแปลงรายการงบประมาณรายจาย ตามขอ  23  
แหงระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ.  2548 
                                     2.3 มีอํานาจในการโอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการงบประมาณรายจายที่ไดรับการ 
จัดสรรงบประมาณภายใตแผนงานงบประมาณเดียวกัน  ตามขอ 24 ขอ 25 และขอ 26  แหงระเบียบวาดวย  
 การบริหารงบประมาณ พ.ศ.  2548 
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      ทั้งนี้ ในการโอนหรือเปล่ียนแปลงรายการงบประมาณรายจายที่ไดรับจัดสรรตอง 
ปฏิบัติสมเงื่อนไขที่กําหนด  ตามระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2548  ที่เกี่ยวของในแตละขอ 
อยางเครงครัด 
                                 2.4  จัดทําและสงรายงานการโอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการงบประมาณที่ไดรับ 
การจัดสรรงบประมาณตามขอ 2.1 2.2 และ 2.3  ดวยระบบอิเล็กทรอนิคสภาครัฐ  ตามขอ 28 แหงระเบียบ 
 วาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ.  2548 
  
 ทั้งนี้  ตั้งแตบดันี้เปนตนไป 
                ส่ัง ณ วันที่ 13  กรกฎาคม  พ.ศ.  2549 
     
                                                                 
                                                                  (ลงชื่อ)  นายชัยวัฒน   สิทธิบุศย 
                                                                                                        (นายชัยวัฒน   สิทธิบุศย) 
                                                     อธิบดีกรมพัฒนาที่ดิน 
 



(สําเนา) 
 

คําส่ังกรมวิชาการเกษตร 
ที่  652 / 2547 

เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการเพื่อการพัฒนาการ 
............................................... 

 
  อนุสนธิคําส่ังกรมวิชาการเกษตรที่  224/2547  ลงวันที่  17  กุมภาพันธ  พ.ศ. 2547  
 มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดยกเวนกรุงเทพมหานคร  ปฏิบัติราชการแทนในเรื่องการบริหารงานบุคคล 
การบริหารงบประมาณ  ไวแลว  นั้น  
  เพื่อใหการบริหารงานดานบุคคลและดานงบประมาณ  และเรื่องอื่นๆของหนวยงานราชการ 
กรมวิชาการเกษตรที่มีสํานักงานตั้งอยูในสวนภูมิภาคเปนไปดวยความรวดเร็ว  มีประสิทธิภาพ  และสอดคลอง 
เปนไปตามมติคณะรัฐมนตรีที่ตองการใหผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัดบริหารงานแบบบูรณาการเพื่อการพัฒนา 
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  38  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ. 2534 ขอ 5   
แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ  พ.ศ.2546  จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด 
ทุกจังหวัด  ยกเวนกรุงเทพมหานคร  ส่ังและปฏิบัติราชการแทน  ดังตอไปนี้ 
  1.  การสรรหาและคัดเลือกบุคคลเขารับราชการ  ตามมาตรา  50  แหงพระราชบัญญัติระเบียบ 
ขาราชการพลเรือน พ.ศ.2535 
  2.  การพิจารณาเสนอความเห็นเพื่อประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนขาราชการ  ลูกจาง 
ประจํา  สังกัดราชการบริหารสวนกลางที่ปฏิบัติราชการอยูภายในจังหวัดนั้นๆ    
  3.อนุญาตการลาปวยและอนุมัติใหจายเงินเดือนแกขาราชการ  หรือเงินคาจางแกลูกจาง 
ประจําที่ลาปวยไดตอไปอีกไมเกิน  60  วันทําการ  หลังจากที่ลาปวยโดยรับเงินเดือนหรือคาจางระหวางลา 
มาแลว  60   วันทําการ  ตามพระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน  เงินป  บําเหน็จบํานาญและเงินอื่นในลักษณะ 
เดียวกัน  พ.ศ. 2535  หรือระเบียบวาดวยการจายคาจางลูกจางของสวนราชการ  พ.ศ. 2526 
 4.  การแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบการใชสิทธิเบิกเงินคาเชาบานของขาราชการในสังกัดราชการ 
บริหารสวนกลางที่ปฏิบัติราชการอยูภายในจังหวัดนั้นๆ  รวมทั้งใหมีอํานาจดําเนินการอื่นๆตามที่กําหนดไวใน 
หนังสือกระทรวงการคลัง  ที่ กค  0526.5/ว.31  ลงวันที่  30  เมษายน  2541 
              5.  การพิจารณาอนุมัติการเบิกจายคาใชจายในการเดินทางไปราชการใหแกขาราชการหรือ 
ลูกจางประจําที่ปฏิบัติงานตางสํานักเบิกเงินเดือนหรือคาจาง  ไดไมเกินวงเงินที่ไดรับจัดสรรของสวนราชการ   
สวนกลางซึ่งที่สํานักงานตั้งอยูภายในจังหวัดนั้นๆ  ตามระเบียบการเบิกจายเงินการคลัง  พ.ศ.2520  ระเบียบการ 
เก็บรักษาเงินและการนําเงินสงคลังของสวนราชการ  พ.ศ.2520  และหนังสือกระทรวงการคลังที่  กค  0502/38973  
 ลงวันที่  8 สิงหาคม  2526 
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               6.  การพิจารณา  อนุญาต  อนุมัติ  วินิจฉัยและสั่งการ  ตามพระราชบัญญัติกักพืช พ.ศ.2507   
แกไขเพิ่มเติม  โดยพระราชบัญญัติกักพืช  (ฉบับที่ 2 )  พ.ศ.2542  พระราชบัญญัติพันธุพืช  พ.ศ.2518  แกไขเพิ่มเติม 
โดยพระราชบัญญัติพันธุพืช ( ฉบับที่ 2 )  พ.ศ. 2535  พระราชบัญญัติวัตถุอันตราย  พ.ศ. 2535 พระราชบัญญัติ 
คุมครองพันธุพืช  พ.ศ.2542  พระราชบัญญัติปุย  พ.ศ. 2518  พระราชบัญญัติควบคุมยาง  พ.ศ. 2542  
 7.  หากผูวาราชการจังหวัดเห็นควรมอบอํานาจดังกลาวขางตน  ใหแกหัวหนาสวนราชการ 
บริหารสวนกลางของกรมวิชาการเกษตรซึ่งมีสํานักงานตั้งอยูภายในจังหวัดปฏิบัติราชการแทนตอ  กรมวิชา 
การเกษตรก็ไมขัดของ 
 บรรดาคําส่ัง  หรือหนังสือมอบอํานาจอื่นใดที่ไมขัดหรือแยงกับคําส่ังนี้ใหใชคําส่ังนี้แทน         
  
 ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
                                                                                    ส่ัง  ณ  วันที่  14   พฤษภาคม  พ.ศ. 2547 

 
                                           (ลงชื่อ)  นายฉกรรจ   แสงรักษาวงศ 

                                             ( นายฉกรรจ   แสงรักษาวงศ )  
                                                                                                   อธิบดีกรมวิชาการเกษตร 



(สําเนา) 
 

คําส่ังกรมวิชาการเกษตร 
ที่  224 / 2547 

เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการเพื่อการพัฒนาการ 
................................................. 

    
        อนุสนธิคําส่ังกรมวิชาการเกษตร  ที่  1839/2546  ลงวันที่ 13  ตุลาคม  พ.ศ.2546 
กรมวิชาการเกษตรไดมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดยกเวนกรุงเทพมหานคร  ปฏิบัติราชการแทนในเรื่อง 
การบริหารงานบุคคลการบริหารงบประมาณ  ไวแลว  นั้น 
 
                                 เพื่อใหการบริหารงานดานบุคคลและงบประมาณ  และเรื่องอื่นๆ  ของหนวยราชการ 
กรมวิชาการเกษตรที่มีสํานักงานตั้งอยูในสวนภูมิภาคเปนไปดวยความรวดเร็ว  มีประสิทธิภาพและ 
สอดคลองเปนไปตามมติคณะรัฐมนตรีที่ตองการใหผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัดบริหารงานแบบบูรณาการ 
เพื่อพัฒนา  จึงใหยกเลิกคําส่ังกรมวิชาการเกษตรที่  1839 / 2546  ลงวันที่  13  ตุลาคม  พ.ศ.2546  และ 
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  38 แหงพระราชบัญญัติระเบียบราชการแผนดิน  พ.ศ.2534  ขอ 8   
แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยหลักเกณฑการปฏิบัติเกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาที่  
พ.ศ. 2539  ขอ  5  แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ  และขอ  13 
  แหงระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจําของสวนราชการ  พ.ศ.2537  อธิบดีกรมวิชาการเกษตร 
จึง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัดยกเวนกรุงเทพมหานคร  ส่ังและปฏิบัติราชการแทน   
ดังตอไปนี้ 
 
 1.การบริหารงานบุคคล 
        1.1.1  ใหผูวาราชการจังหวัดเสนอความเห็นในการแตงตั้ง  ( ยาย )  ขาราชการในสังกัด 
ราชการบริหารสวนกลางที่ปฏิบัติราชการอยูภายในจังหวัดของขาราชการระดับ  8  ซึ่งมิใชหัวหนาสวนราช 
การและขาราชการระดับ  7  ลงมาตามพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.2535  มาตรา 57 
        1.1.2  การดําเนินการทางวินัย 
  1.1.2.1  กรณีขาราชการในสังกัดราชการบริหารสวนกลางที่ปฏิบัติราชการอยูภาย 
ในจังหวัดนั้นๆ 
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            ( ก )  การแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนพิจารณาดําเนินการทางวินัยอยาง 
                   รายแรงขาราชการ  ระดับ  8  ลงมา ตามมาตรา  102  แหงพระราชบัญญัติ 
      ระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535  และนําเรื่องเสนอ  อ.ก.พ.  กรม 
                   หรือ  อ.ก.พ  กระทรวง  พิจารณาตามมาตรา  104  แหงพระราชบัญญัติ 
                   ระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
             ( ข )  การสั่งพักราชการหรือส่ังใหออกจากราชการไวกอน  สําหรับขาราชการ 
                     ระดับ  8  ลงตามมาตรา  107  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ 
                     พลเรือน พ.ศ. 2535 

 ( ค )  การส่ังแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนหรือส่ังการใหมีการสอบสวนวินัย 
                                    อยางไมรายแรง ขาราชการ  ตามมาตรา  102  แหงพระราชบัญญัติ 
                                     ระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ. 2535  
 ( ง )  การส่ังลงโทษไมรายแรงแกขาราชการพลเรือน  ตามมาตรา  103  
                                     แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
                            ( จ)  การสั่งลงโทษทางวินัยอยางรายแรงแกราชการระดับ  8 ลงมา  ตามมติ  
                                    อ.ก.พ  กรมหรือ  อ.ก.พ  กระทรวง  ตามมาตรา 104  แหงพระราชบัญญัติ 
                                    ขาราชการพลเรือน  พ.ศ. 2535 
  1.2.2  การดําเนินการทางวินัยลูกจางประจําในสังกัดราชการบริหารสวนกลางที่ 
ปฏิบัติราชการอยูในจังหวัดนั้นๆ  ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจาประจําของสวนราชการ  
พ.ศ. 2537 
  
                     2.  การบริหารงบประมาณ 
 
  2.1 มีอํานาจในการเปลี่ยนแปลงรายละเอียดรายการงบประมาณที่สํานักงบ 
ประมาณอนุมัติแลว  โดยไมเพิ่มวงเงินในการหาครุภัณฑ  ที่ดิน  และส่ิงกอสราง  ตามขอ  18  แหงระเบียบวา 
ดวยการบริหารงบประมาณ  พ.ศ.2546 
  2.2  มีอํานาจในการโอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการงบประมาณ  ตามขอ  23  แหง 
ระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ  พ.ศ.2546 
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  2.3  มีอํานาจในการโอนและหรือเปล่ียนแปลงงบประมาณที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณ 
ภายใตแผนงานเดียวกัน  ตามขอ  24 (1)  (2)  (3)  (4)  แหงระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ  พ.ศ. 2546 
 
  ทั้งนี้    การโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณที่ไดรับการจัดสรรไปเพิ่มในงบบุคคลากรตามขอ  24  
(1)  และ (3)  ตองไมเปนการกําหนดอัตราตั้งใหม  และการโอนและเปลี่ยนแปลงรายการตามขอ  24 (2)  
และ ขอ (4)  ที่มิใชโอนไปสมทบเงินคาจัดหาครุภัณฑหรือส่ิงกอสราง  ตามขอ  26  แหงระเบียบวาดวยการบริหาร 
งบประมาณ พ.ศ. 2546  วงเงินตอหนวยของรายการที่สมทบ  หรือที่กําหนดใหมในรายการครุภัณฑตองต่ํา 
กวาหนึ่งลานบาท  หรือรายการส่ิงกอสรางตองต่ํากวาสิบลานบาท 
  2.4  มีอํานาจในการโอนและหรือเปล่ียนแปลงเงินเหลือจายจากการดําเนินงาน  หรือจาก 
การจัดซื้อจัดจางแลวไปกําหนดเปนรายการใดของกรมการเกษตรในแผนงานเดียวกันหรือตางแผนงาน 
ไดแตตองไมกอใหเกิดรายการผูกพันขามปงบประมาณ  และกรณีมีหนี้คาสาธารณูปโภคคางชําระ  ใหโอน 
ไปชําระหนี้คา สาธารณูปโภคเปนลําดบัแรกในกรณีที่กําหนดเปนรายการครุภัณฑเพิ่มเติม  จะตองมีวงเงิน 
ตอหนวยต่ํากวาหนึ่งลานบาท  และสิ่งกอสรางเพิ่มเติมจะตองมีวงเงินตอหนวยต่ํากวาสิบลานบาท  ตามขอ  
25  แหงระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ  พ.ศ.2546 
   2.5  มีอํานาจโอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการงบประมาณในงบรายจายตาง ๆ  ภายใตแผน 
งานเดียวกันไปเพิ่มวงเงินรายการครุภัณฑหรือส่ิงกอสรางไดไมเกินรอยละสิบของวงเงินที่ไดรับการจัดสรรงบ 
ประมาณ  ตามขอ 26  แหงระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ  พ.ศ.  2546 
  2.6   การโอนหรือเปล่ียนแปลงรายการงบประมาณที่ไดรับการจัดสรรตามระเบียบนี้แลวให 
รายงานสํานักงานงบประมาณ  กรมบัญชีกลาง  และสํานักงานการตรวจเงินแผนดินทราบตามแบบรายงานที่ 
สํานักงบประมาณกําหนดโดยเร็ว  อยางชาตองไมเกินสิบหาวันนับแตวันที่โอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการ 
และสําเนาแจงใหกรมวิชากรเกษตรทราบดวย 
  2.7  การดําเนินการเกี่ยวกับพัสดุตามแผนงานโครงการ  หรือรายการ  โดยใชงบประมาณ 
หรือเงินนอกงบประมาณ  ซึ่งเกินกวาอํานาจหนาที่หัวหนาสวนราชการบริหารสวนกลาง  ซึ่งมีสํานักงาน 
ตั้งอยูภายในจังหวัด  ภายในวงเงินที่อธิบดีกรมวิชาการเกษตรในฐานะหัวหนาราชการที่อํานาจตาม 
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ พ.ศ. 2535 
  2.8  การอนุมัติเบิกจายคาพัสดุและคาใชจายตาง ๆ ซึ่งเกินกวาอํานาจหนาที่หัวหนาสวน 
ราชการบริหารสวนกลางซึ่งมีสํานักงานตั้งอยูในจังหวัด  ตามที่กําหนดไวในหนังสือกระทรวงการคลังฉบับตาง ๆ 
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                                  3.  เรื่องอื่น ๆ  
  3.1  การแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบขอเท็จจริงความผิดทางละเมิด กรณีเกิดความ 
เสียหายแกทรัพยสินซึ่งเปนของกรมวิชาการเกษตรที่มีสํานักงานตั้งอยูในจังหวัดนั้น ๆ ตามระเบียบ สํานัก 
นายกรัฐมนตรีวาดวยหลักเกณฑการปฏิบัติเกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาที่  พ.ศ.  2539 
  3.2  หากผูวาราชการจังหวัดเห็นควรจะมอบอํานาจใหแกหัวหนาสวนราชการบริหารสวน 
กลางซึ่งมีสํานักงานตั้งอยูในจังหวัดปฏิบัติราชการแทนตอ  กรมวิชาการเกษตรก็ไมขัดของ 
  3.3  การดําเนินการใดเมื่อไดดําเนินการเปนประการใด  ใหรายงานผลการดําเนินการให 
กรมวิชาการเกษตรทราบ  
  
  บรรดาคําส่ัง  หรือหนังสือมอบอํานาจอื่นใดที่ขัดหรือแยงกับคําส่ังนี้ใหใชคําส่ังนี้แทน 
  
  ทั้งนี้ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

ส่ัง  ณ  วันที่  17  กุมภาพันธ  พ.ศ.  2547 
 
      
                                                                 (ลงชื่อ)    นายฉกรรจ  แสงรักษาวงศ                                                                  

(นายฉกรรจ  แสงรักษาวงศ) 
                                         อธิบดีกรมวิชาการเกษตร  



 
( สําเนา) 

 
คําส่ังกรมสงเสริมการเกษตร 

                                        ที่  1020/2546 
                           เรื่อง   มอบอํานาจการบริหารงานบุคคลใหผูวาราชการจังหวัด  แบบบูรณาการ 
                        ………………………………………… 
 
     ตามหนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร   1009.5/1022  ลงวันที่  10  กันยายน  2546   
และมติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  22  กรกฎาคม  2546  กําหนดใหกรมสงเสริมการเกษตรมอบอํานาจ 
ดานการบริหารงานบุคคลใหผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัด (ยกเวนกรุงเทพมหานคร)  เพื่อใชในการ 
บริหารงานแบบบูรณาการไดอยางมีประสิทธิภาพ นั้น 
 อธิบดีกรมสงเสริมการเกษตร จึงอาศัยอํานาจตามมาตรา  38 (7) แหงพระราชบัญญัติ 
ระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ.  2534  ขอมอบอํานาจของอธิบดีกรมสงเสริมการเกษตรที่กําหนดไว 
ในมาตรา 50 มาตรา 57 มาตรา 72 มาตรา 73 มาตรา 102 มาตรา 103 มาตรา 107  และมาตราอื่น 
ที่เกี่ยวของในพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.  2535  ใหผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัด 
ยกเวนกรงุเทพมหานครปฏิบัติราชการแทนในเรื่องดังตอไปนี้ 

1. การแตงตั้ง (ยาย) ขาราชการ 
1.1 กรณีขาราชการในสังกัดราชการบริหารสวนภูมิภาค 

ใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจสั่งแตงตั้ง ( ยาย)  ขาราชการพลเรือนสามัญ 
ระดับ    8 ภายในจังหวัด  ซึ่งมิใชหัวหนาสวนราชการประจําจังหวัด  

สําหรับหัวหนาสวนราชการประจําจังหวัด (เกษตรจังหวัด)  ถาผูวาราชการจังหวัดขอ   
  ความรวมมือใหยายหรือไมยายใหเสนอความเห็นไปที่อธิบดีกรมสงเสริมการเกษตร 

1.2 กรณีขาราชการในสงักัดราชการบริหารสวนกลางซึ่งประจําปฏิบัติงานในสวนภูมิภาค 
           ใหผูวาราชการจังหวัดเสนอความเปนตออธิบดีกรมสงเสริมการเกษตรในการ 
แตงตั้ง (ยาย)  หรือไมยายขาราชการพลเรือนสามัญในราชการบริหารสวนกลางที่ไปปฏิบัติงานในจังหวัดได 

    2.   การเล่ือนขั้นเงนิเดือน 
           ใหผูวาราชการจังหวัดพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนขาราชการพลเรือนสามัญในราชการ 
บริหารสวนภูมิภาคตั้งแตระดับ  8  ลงมา  และกรมสงเสริมการเกษตรจะตัดยอดจํานวนคนและจํานวนเงิน 
ของขาราชการกลุมดังกลาวออกจากฐานการคํานวณโควตาการเลื่อนขั้นเงินเดือนของสวนราชการ 
โดยใหผูวาราชการจังหวัดเปนผูออกคําส่ังเลื่อนขั้นเงินเดือนขาราชการพลเรือนสามัญระดับ  7 ลงมา   
และกรมสงเสริมการเกษตรจะเปนผูออกคําส่ังเลื่อนขั้นเงินเดือนของหัวหนาสวนราชการประจําจังหวัด 
และขาราชการพลเรือนสามัญระดับ  8  ตามผลการพิจารณาของผูวาราชการจังหวัด 
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  สวนขาราชการพลเรือนสามัญในราชการบริหารสวนกลาง  ซึ่งปฏิบัติงานในภูมิภาคนั้น 
ผูวาราชการจังหวัดอาจเสนอความเห็นเพื่อประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนของกรมสงเสริมการเกษตรได 

         3.  การดําเนินการทางวนิัย 
  ใหผูวาราชการจังหวัดเสริมสรางและพัฒนาใหขาราชการพลเรือนสามัญที่ปฏิบัติ 
หนาที่ราชการอยูในจังหวัดนั้น  มีวินัย  ปองกันมิใหกระทําผิดวินัย  และดําเนินการทางวินัยแกขาราชการ 
พลเรือนสามัญ  ซึ่งมีกรณีอันมีมูลทีควรกลาวหาวากระทําผิดวินัย  ในการดําเนินการทางวินัยกรณีขาราชการ 
พลเรือนสามัญในสังกัดราชการบริหารสวนภูมิภาคและราชการบริหารสวนกลางซึ่งประจําปฏิบัติงาน 
ในสวนภูมิภาค  อธิบดีกรมสงเสริมการเกษตรขอมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดดําเนินการดังนี้ 

3.1  กรณีขาราชการในสังกัดราชการบริหารสวนภูมิภาค 
       ใหผูวาราชการจังหวัดดําเนินการดังนี้ 

  1) แตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนและดําเนินการทางวินัยอยางรายแรงสําหรับ 
ขาราชการพลเรือนสามัญระดับ 7  ซึ่งเปนหัวหนาสวนราชการประจําจังหวัดพลเรือนสามัญ 
ระดับ 8 ขึ้นไป 

2)  ส่ังพักราชการหรือส่ังใหออกจากราชการไวกอน 
3)  ส่ังลงโทษขาราชการพลเรือนสามัญตามมติของ อ.ก.พ.  กรมหรือ  อ.ก.พ.   

กระทรวง แลวแตกรณี 
3.2  กรณีขาราชการในสังกัดราชการบริหารสวนกลางซึ่งประจําปฏิบัติงานในสวนภูมิภาค 
       ใหผูวาราชการจังหวัดดําเนินการดังนี้ 
1)   แตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนและดําเนินการทางวินัยอยางรายแรง  สําหรับ 

ขาราชการพลเรือนสามัญทุกระดับ 
2)    ส่ังพักราชการหรือส่ังใหออกจากราชการไวกอน  สําหรับขาราชการพลเรือน 

สามัญทุกระดับ 
3)     ดําเนินการทางวินัยอยางไมรายแรงขาราชการพลเรือนสามัญทุกระดับ 
4)   ส่ังลงโทษขาราชการพลเรือนสามัญ 

 4.  การสรรหาและเลือกสรรบุคคลเขารับราชการ 
 ในกรณีที่ผูวาราชการจังหวัดเห็นวามีเหตุพิเศษในการสรรหาและเลือกสรรบุคคล 
เขารับราชการในพื้นที่  จะดําเนินการสรรหาบุคคลที่มีความรู  ความสามารถในการใชภาษาทองถิ่น 
เพื่อการปฏิบัติงาน มีความรูเกี่ยวกับขนบธรรมเนียมประเพณีของทองถิ่น  และมีคุณสมบัติกลมกลืนกับ 
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ประชากรในพื้นที่เพื่อประโยชนในการปฏิบัติหนาที่ของตําแหนงโดยใชวิธีการคัดเลือกบรรจุบุคคล 
เขารับราชการแทนกรมสงเสริมการเกษตรไดโดยใหดําเนินการตามหลักเกณฑและวิธีการที่  
 ก.พ.  กําหนด 

  
ทั้งนี้  ตั้งแตวันที่  1  ตุลาคม  2546  เปนตนไป 

                                                                         
           ส่ัง  ณ  วันที่  30  กันยายน  พ.ศ.  2546 

 
                      
                                                         ( ลงชื่อ)       นายธงชาติ   รักษากุล 
                                                                           (นายธงชาติ   รักษากุล) 
                                                                       อธิบดีกรมสงเสริมการเกษตร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
(สําเนา) 

 
คําส่ังกรมสงเสริมการเกษตร 

ที่  393 / 2547 
เรื่อง  มอบอํานาจเกี่ยวกับการสรรหาบุคคลเขารับราชการ 

ใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ ( เพิ่มเติม ) 
.......................................................... 

  
 ตามคําส่ังกรมสงเสริมการเกษตรที่  1020/2546  ลงวันที่  30  กันยายน  2546  เรื่อง  มอบ- 
อํานาจการบริหารงานบุคคลใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการไปแลวนั้น  เพื่อสอดคลองกับแนวนโยบายของ 
รัฐบาล  เห็นควรมอบอํานาจเพิ่มเติมในประเด็นการสรรหาและการคัดเลือกบุคคลเขารับราชการในพื้นที่  โดยให 
ดําเนินการตามหลักเกณฑและวิธีการที่  ก.พ. กําหนด  เพื่อใหการบริหารงานแบบบูรณาการมีประสิทธิภาพ 
ยิ่งขึ้นนั้น 
  
 อธิบดีกรมสงเสริมการเกษตร  จึงอาศัยอํานาจตามมาตรา  38 ( 7 ) แหงพระราชบัญญัติ- 
ระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ.  2534  และมาตรา 3/1  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
แผนดิน  ( ฉบับที่ 5 )  พ.ศ. 2545  ขอมอบอํานาจ  ของอธิบดีกรมสงเสริมการเกษตรใหผูวาราชการจังหวัด 
ทุกจังหวัด  (ยกเวนกรุงเทพมหานคร )  ปฏิบัติราชการแทนในเรื่องการสรรหาและเลือกสรรหาบุคคลเขารับราชการ   
(  กรณีบรรจุใหม )  ในกรณีที่มีเหตุพิเศษในพื้นที่  โดยใหมีอํานาจบรรจุและแตงตั้งขาราชการในสังกัดราชการ- 
บริหารสวนภูมิภาค  และขาราชการในสังกัดราชการบริหารสวนกลางซึ่งประจําปฏิบัติงานภายในจังหวัดนั้นๆ 
แทนอธิบดีกรมสงเสริมการเกษตรได  รวมทั้งมีอํานาจดําเนินการตามขั้นตอนตางๆเกี่ยวกับการบรรจุและแตงตั้ง 
ไดทุกขั้นตอน 
 ท้ังนี้  ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 
 
   ส่ัง  ณ  วันที่  7  เมษายน  พ.ศ. 2547 
               
                          ( ลงชื่อ )   นายธงชาติ  รักษากุล 
                         (  นายธงชาติ  รักษากุล ) 
                     อธิบดีกรมสงเสริมการเกษตร 



 
                 

(สําเนา) 
 

คําส่ังกรมสงเสริมการเกษตร 
ที่  991 / 2548 

เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดหรือผูวาราชการกรุงเทพมหานคร 
มอบอํานาจตอใหเกษตรจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมสงเสริมการเกษตร 

............................................................... 
  
 ดวยกรมสงเสริมการเกษตรเห็นสมควรมอบอํานาจสั่งการ  อนุมัติ  อนุญาต   เกี่ยวกับ 
พนักงานราชการในเรื่องคาตอบแทน     สิทธิประโยชน      และเรื่องการบริหารงานบุคคลใหเปนไปตาม 
กฎหมายและระเบียบของทางราชการ 

  
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  38(7)และมาตรา 39  แหงพระราชบัญญตัิ 
ระเบียบราชการแผนดิน  พ.ศ.2534  มาตรา 31/1  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
แผนดิน ( ฉบับที่ 5 ) พ.ศ.2545  ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ  พ.ศ.2546 
 และระเบียบสํานักนายกรัฐมนจรีวาดวยพนักงานราชการ  พ.ศ. 2547  อธิบดีกรมสงเสริมการเกษตร 
จึงขอมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดหรือผูวาราชการกรุงเทพ  และเห็นชอบใหมอบอํานาจ 
ตอใหเกษตรจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมสงเสริมการเกษตร  ดังตอไปนี้ 

( 1 )  อนุมัติการเบิกจายเงินทุกประเภทของพนักงานราชการตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี  
        วาดวยพนักงานราชการ  พ.ศ. 2547  มติคณะรัฐมนตรี  ประกาศของคณะกรรมการ 
        บริหาร  พนักงานราชการ  ประกาศหรือคําส่ังกรมสงเสริมการเกษตร   รวมทั้งระเบียบ 
        หนังสือเวียน   และที่เกี่ยวของกับพนักงานราชการ 
( 2 )  อนุญาตใหพนักงานราชการลาไดทุกประเภทตามระเบียบสํานัก นายกรัฐมนตรี 
        วาดวย   พนักงานราชการ  พ.ศ. 2547 ขอ 15(1)  และประกาศของคณะกรรมการบริหาร 
        พนักงานราชการ  เรื่อง  คาตอบแทนและสิทธิประโยชนของพนักงานราชการ (  ฉบับที่ 3 )   
        และฉบับที่แกไขเพิ่มเติม 
( 3 )  อนุมัติคาตอบแทนระหวางระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยพนักงาน 
       ราชการ  พ.ศ. 2547 ขอ 15 (2)และประกาศของคณะกรรมการบริหาร 
       พนักงานราชการ  เรื่อง คาตอบแทน และสิทธิประโยชนของพนักงานราชการ  
      ( ฉบับที่ 3 )  และฉบับที่แกไขเพิ่มเติม 
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( 4 )  อนุมัติใหพนักงานราชการอยูปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ  หรืออยูปฏิบัติงาน 
         ในวันหยุดสุดสัปดาห  หรือในวันหยุดพิเศษ  และเบิกจายคาตอบแทนการปฏิบัติงาน 
          นอกเวลางานตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยพนักงานราชการ  พ.ศ. 2547  
          ขอ  15(3)โดยนําระเบียบคลังวาดวยการจายเงินตอบแทน 
          การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  พ.ศ. 2536  มาใชโดยอนุโลม  ภายในวงเงิน 
          ที่ไดรับจัดสรร 
( 5 )  อนุมัติการจายเงินยืม  เงินทดรองราชการและเงินงบประมาณ  เพื่อเปนคาใชจาย 
        ในการเดินทางไปราชการตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยพนักงานราชการ 
         พ.ศ. 2547  ขอ 15(4)  โดยนําพระราชกฤษฎีกาคาใชจายในการเดินทางไปราชการ  
        พ.ศ. 2526  และที่แกไขเพิ่มเติมมาใชโดยอนุโลม 
( 6 )  อนุมัติการจายเงินยืม  เงินทดรองราชการ  และเงินงบประมาณ  เพื่อเปนคาใชจาย 
        ในการ ฝกงานอบรมโดยนําระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
        ของสวนราชการ  พ.ศ. 2545  และที่แกไขเพิ่มเติมมาใชอนุโลม  ภายในวงเงิน 
        ที่กรมสงเสริมการเกษตรไดอนุมัติการฝกอบรมไวแลว 
( 7 )  ลงโทษพนักงานราชการที่กระทําผิดวินัยในระดับทาตามระเบียบสํานักนายก- 
        รัฐมนตรีวาดวยพนักงานราชการ  พ.ศ. 2547  ขอ 26  ซึ่งเปนความผิดวินัยไมรายแรง 
        และใหมีอํานาจลงโทษภาคทัณฑ  ตัดเงินคาตอบแทน  หรือลดขั้นเงินคาตอบแทน   
        ตามควรแกกรณีให  เหมาะสมกับความผิด 
( 8 )  ใหมีอํานาจประเมินผลการปฏิบัติงานพนักงานราชการในบังคับบัญชา  และดําเนินการ 
        ในสวนที่เกี่ยวของกับการพิจารณาเลื่อนคาตอบแทน  การเลิกจาง  การตอสัญญาจาง 
        ตามขอ  2  แหงประกาศคณะกรรรมการบริหารพนักงานราชการ  เรื่อง  แนวทาง 
        การประเมินผลการ ปฏิบัติงานของพนักงานราชการ  ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ  2547 
( 9 )  อนุมัติ  หรืออนุญาต  เกี่ยวกับคาตอบแทนและสิทธิประโยชนของพนักงานราชการ 
        ในเรื่องอื่นๆ  ไดทุกประเภท  ตามที่กําหนดไวในระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย 
        พนักงาน  ราชการ  พ.ศ. 2547  มติคณะรัฐมนตรี  ประกาศของคณะกรรมการบริหาร 
        พนักงานราชการ  ประกาศหรือคําส่ังกรมสงเสริมการเกษตร  รวมทั้งระเบียบ 
       หนังสือเวียน  และหลักเกณฑ อื่นๆที่เกี่ยวของกับพนักงานราชการ 
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คําส่ังหรือหนังสือส่ังการใดที่ขัดหรือแยงนี้ใหใชคําส่ังนี้แทน 

 
ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
                                                ส่ัง  ณ  วันที่  29  มิถุนายน  พ.ศ. 2549 

   
                                                                   
                                                                             ( ลงชื่อ )  นายธงชาติ  รักษากุล 
                                                ( นายธงชาติ  รักษากุล ) 
                                              อธิบดีกรมสงเสริมการเกษตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

( สําเนา ) 
 

คําส่ังกรมสงเสริมการเกษตร 
    ที่  1357/2546 

เรื่อง  มอบอํานาจดานการบริหารงานบุคคลใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ 
                               ……………………………………………………………. 

  ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0415/ว 91  ลงวันที่ 4 พฤศจิกายน  2546  กําหนด 
ใหกรมสงเสริมการเกษตรมอบอํานาจดานการบริหารงานบุคคลลูกจางใหกับผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัด 
ตามแนวทางที่กําหนดไวในหนังสือกระทรวงการคลัง ดวนมาก ที่ กค 0506.6/ ว 76  ลงวันที่  16  สิงหาคม  2545 
เพื่อใหการบริหารงานบุคคลลูกจางประจําเปนไปอยางมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  นั้น 
  
 อธิบดีกรมสงเสริมการเกษตรจึงอาศัยอํานาจตามมาตรา 38(7) แหงพระราชบัญญัติ- 
ระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ.  2534  และมาตรา 3/1 แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
(ฉบับที่5) พ.ศ. 2545  ขอมอบอํานาจของอธิบดีกรมสงเสริมการเกษตรที่กําหนดไวในระเบียบกระทรวง 
การคลังวาดวยลูกจางประจําของสวนราชการ พ.ศ. 2537  ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเลื่อนขั้นคาจาง 
ลูกจางประจํา พ.ศ. 2544  ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายคาตอบแทนพิเศษของขาราชการ 
และลูกจางประจําผูไดรับเงินเดือนหรือคาจางถึงขั้นสูงของอันดับหรือตําแหนง พ.ศ. 2544 และพระราชบัญญัติ 
ระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535  ใหผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัด  (ยกเวนกรุงเทพมหานคร)   
ปฏิบัติราชการแทนในเรื่องดังตอไปนี้ 

 1.  การเล่ือนขั้นคาจางลูกจางประจํา 
 ใหผูวาราชการจังหวัดจัดใหมีการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงาน 
และพิจารณาเลื่อนขั้นคาลูกจางประจําในจังหวัดตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเลื่อนขั้น 
คาจางลูกจางประจํา  พ.ศ. 2544  โดยใหนําจํานวนลูกจางประจําในราชการบริหารสวนภูมิภาคในจังหวัด   
ณ  วันที่ 1  มีนาคม  มารวมกันเพื่อคํานวณโควตาเลื่อนขั้นคาจางประจํา  และใหสวนราชการตนสังกัด 
ตัดยอดจํานวนลูกจางประจําในราชการบริหารสวนภูมิถาคออกจากรากฐานการคํานวณโควตาการเลื่อนขั้น 
คาจางของตน  และพิจารณาออกคําส่ังเลื่อนขั้นคาจางใหกับลูกจาวประจําตามผลการพิจารณาเลื่อนขั้น 
คาจางของผูวาราชการจังหวัด  ดังนี้ 
 1.1  การพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางประจํา  ครั้งที่ 1 (1 เมษายน) 
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 1.1.1  ใหนําจํานวนลูกจางประจําในราชการบริหารสวนภูมิภาคในจังหวัด  ณ  วันที่   
1 มีนาคม มารวมกันเพื่อคํานวณโควตาเลื่อนขั้นคาจางหนึ่งขั้น  รอยละ  15  หากคํานวณแลวมีเศษถึงครึ่ง 
ใหปดขึ้นเปนจํานวนเต็ม  ถาไมถึงครึ่งใหปดทิ้ง 

 1.1.2  ใหพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางประจําหนึ่งขั้นสําหรับผูมีผลงานและผลสัมฤทธิ์ 
ดีเดนไดไมเกินจํานวนโควตาที่คํานวณไวขางตน  ใหเล่ือนขั้นคาจางครึ่งขั้นสําหรับผูมีผลงานและผลสัมฤทธิ์ 
ดี  และไมใหเล่ือนขั้นคาจางสําหรับผูไมอยูในเกณฑการไดรับการพิจารณาเลื่อนขั้นคาจาง  ในกรณีที่ผูมี 
ผลงานและผลสัมฤทธิ์ดีหรือดีเดนเปนผูไดรับคาจางเต็มขั้นก็ใหไดรับคาตอบแทนรอยละ  2  หรือรอยละ 4 
ของคาจางประจําแทนการเลื่อนขั้นคาจางแลวแตกรณี  ทั้งนี้ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจาย 
เงินคาตอบแทนพิเศษของขาราชการและลูกจางประจําผูไดรับเงินเดือนหรือคาจางถึงขั้นสูงของอันดับหรือ 
ตําแหนง  พ.ศ.  2544 

 1.2  การพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางประจํา  ครั้งที่  2 ( 1 ตุลาคม ) 
        1.2.1  ใหนําอัตราของลูกจางประจําในราชการบริหารสวนภูมิภาคในโครงการ 

จังหวัดทดลองแบบบูรณาการเพื่อการพัฒนา  ( เฉพาะตําแหนงที่มีคนครอง )  ณ  วันที่  1  กันยายน  มารวมกัน 
เพื่อคํานวณวงเงินเลื่อนขั้นรอยละ  6 

        1.2.2  ใหนํายอดเงินที่ใชในการเลื่อนขั้นคาจาง  ณ  วันที่  1  เมษายน  มาหักจาก 
วงเงินเลื่อนขั้นคาจางดังกลาว  ตามขอ 1.2.1 
        1.2.3  ใหพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางภายในวงเงินที่เหลือจากการเลื่อนขั้นคาจาง 
ครั้งแรก  โดยผูที่ไดรับการพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางรวมทั้งป 2 ขั้น  จะตองไมเกินรอยละ 15 ของจํานวน 
ลูกจางประจํา  ณ  วันที่ 1 มีนาคม  ดวย  สําหรับผูที่มีผลงานและผลสัมฤทธิ์ดีหรือดีเดนแตเปนผูไดรับคาจาง 
เต็มขั้น  ก็ใหไดรับคาตอบแทนรอยละ 2  หรือรอยละ 4  ของคาจางประจําแทนการเลื่อนขั้นคาจางแลวแตกรณี 

 2.  การดําเนินการทางวนิัย 
      2.1  การลงโทษทางวินัยอยางไมรายแรง  ใหผูวาราชการจังหวัด  ซึ่งเปนผูบังคับบัญชา 
มีอํานาจลงโทษทางวินัยอยางไมรายแรงกับลูกจางประจํา  ตามหนังสือกระทรวงการคลัง  ดวนมาก  ที่   
กค  0527.6/ว 5  ลงวันที่  226  มกราคม  2539  วาดวยอํานาจการลงโทษภาคทัณฑ  ตัดคาจาง  ลดขั้นคาจาง 
      2.2  การลงโทษทางวินัยอยางรายแรงสําหรับลูกจางในสังกัดราชการสวนกลางที่ปฏิบัติ 
งานอยูในจังหวัดและราชการบริหารสวนภูมิภาค  ใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจในการสั่งแตงตั้ง 
คณะกรรมการสอบสวนการพิจารณาดําเนินการทางวินัยและการสั่งลงทาลูกจางประจํา  ตามขอ 13   ของ 
ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจําของสวนราชการ  พ.ศ. 2537  และเมื่อดําเนินการเปนประการ 
ใดแลว  ใหรายงานผลการดําเนินการใหหัวหนาสวนราชการทราบตอไป 
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ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
    
   ส่ัง  ณ  วันที่  16  ธันวาคม  พ.ศ. 2546 
 
             
                             ( ลงชื่อ )    นายธงชาติ  รักษากุล 
                ( นายธงชาติ  รักษากุล ) 
           อธิบดีกรมสงเสริมการเกษตร 
  
 



 
(ครุฑ) 

 
   ที่  กษ  1003/ 01738                                                                              กรมสงเสริมการเกษตร 
                                                                                                     ถนนพหลโยธิน  เขตจตุจักร  กทม  10900  

                 
                                   24   พฤศจิกายน  2547 

    
เร่ือง  การมอบอํานาจการบริหารงบประมาณ 

 
เรียน  ผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัด 
 
อางถึง  หนังสือกรมสงเสริมการเกษตร  ที่  กษ  1003/ว 1881  ลงวันที่  19  ธันวาคม  2546 
 
 ตามหนังสือที่อางถึง  กรมสงเสริมการเกษตรไดมอบอํานาจการบริหารงบประมาณ 
ใหผูวาราชการจังหวัดดําเนินการแทนเฉพาะภายในจังหวัดหนึ่งๆได  ตามระเบียบวาดวยการบริหาร 
งบประมาณ  พ.ศ. 2546  ความแจงแลว  นั้น 
 บัดนี้  สํานักงบประมาณไดปรับปรุงระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ  พ.ศ.2546   
เพื่อใหสามารถบริหารงบประมาณใหสอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดยิ่งขึ้น  โดยไดกําหนด 
ระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ  ( ฉบับที่ 2 )  พ.ศ.2547  มีผลใชบังคับตั้งแตวันที่  1  ตุลาคม  2547  
 เปนตนไป  ดังนั้น กรมสงเสริมการเกษตร  จึงอาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
แผนดิน  พ.ศ. 2534  มาตรา 38 (7)  และพระราชบัญญัติระเบียบราชการแผนดิน  ( ฉบับที่ 5 )  พ.ศ.2545   
มาตรา 3/1  ขอยกเลิกการมอบอํานาจการบริหารงบประมาณใหผูวาราชการจังหวัด  รายละเอียดตามหนังสือ 
ที่อางอิง  และขอมอบอํานาจการบริหารงบประมาณใหผูวาราชการจังหวัดดําเนินการแทนกรมสงเสริม 
การเกษตร  เฉพาะในจังหวัดหนึ่งๆใหม  ดังตอไปนี้ 
 ขอ 1  มีอํานาจโอน  และเปล่ียนแปลงงบประมาณที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณ 
ภายใตแผนงานเดียวกัน  ดังนี้ 
          ( 1 )  โอนในระหวางงบบุคลากรและงบดําเนินงาน 
          ( 2 )  โอนจากงบบุคลากร  งบดําเนินงาน  งบเงินอุดหนุน  หรืองบรายจายอื่น 
ไปตั้งจายในงบลงทุน  เพื่อสบทบหรือกําหนดเปนคาจัดหาครุภัณฑที่มีวงเงินตอหนวยต่ํากวาหนึ่งลานบาท 
หรือส่ิงกอสรางที่มีเงินตอหนวยต่ํากวาสิบลานบาท 
        ( 3 )  โอนจากงบเงินอุดหนุนหรืองบรายจายอื่น  ไปตั้งจายงบบุคลากร  หรืองบดําเนินงาน  
       

 (4)  โอนและ......... 
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  (4)  โอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการในระหวางรายการครุภัณฑที่มีวงเงินตอหนวยต่ํากวา  
หนึ่งลานบาท  และรายการสิ่งกอสรางที่มีวงเงินตอหนวยต่ํากวาสิบลานบาท  ไมวาจะอยูในงบรายจายใด 
ไปสมทบหรือไปกําหนดเปนรายการครุภัณฑที่มีวงเงินตอหนวยต่ํากวาหนึ่งลานบาท  หรือรายการสิ่งกอสราง 
ที่มีวงตอหนวยต่ํากวาสิบลานบาท 
 การโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณที่ไดรับการจัดสรรไปเพิ่มในงบบุคคลากร ตาม (1)และ(3) 
ตองไมเปนการกําหนดอัตราตั้งใหม 
 ขอ 2  มีอํานาจโอนหรือเปล่ียนแปลงงบประมาณเหลือจายที่ไดดําเนินงานบรรลุวัตถุประสงค 
และเปาหมายผลผลิตตามที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณ  หรือจากการจัดซื้อจัดจางแลว  ไปกําหนดเปนรายการ 
ใดๆ  ในแผนงานเดียวกันหรือตางแผนงานได แตตองไมกอใหเกิดรายการผูกพันขามปงบประมาณ  และ 
หากกําหนดเปนรายการครุภัณฑ  หรือส่ิงกอสรางจะตองมีวงเงินตอหนวยต่ํากวาหนึ่งลานบาท  และต่ํากวา 
สิบลานบาทตามลําดับ  หรือหากกรณีมีหนี้คาสาธารณูปโภคคางชําระ  ใหโอนไปชําระหนี้คาสาธารณูปโภค 
เปนลําดับแรก 
 สํานักงานงบประมาณอาจกําหนดหลักเกณฑหรือวิธีปฏิบัติ  เพื่อกําหนดขอบเขตหรือขอจํากัด 
การใชงบประมาณเหลือจายตามวรรคหนึ่งไดตามความจําเปนและเหมาะสม 
 ขอ  3  ในกรณีจังหวัดไดรับการจัดสรรงบประมาณสําหรับรายการครุภัณฑ  หรือส่ิงกอสราง 
ที่มิใชรายการกอหนี้ผูกพันขามปงบประมาณในรายจายของงานหรือโครงการใด  แตไมอาจจัดหาไดดวย 
เหตุใด ๆ ก็ตาม ผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจโอนและเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณในงบรายจายตาง ๆ 
 ภายใตแผนงานเดียวกันหรือนําเงินนอกงบประมาณ  ไปเพิ่มวงเงินรายการครุภัณฑหรือส่ิงกอสรางนั้นได   
ไมเกินรอยละสิบ ของวงเงินที่ไดรับจัดสรร 
 กรณีรายการครุภัณฑ  หรือส่ิงกอสรางที่ไมอาจจัดหาไดนั้น  เปนรายการที่ไดรับจัดสรร 
งบประมาณ  โดยมีเงินนอกงบประมาณสมทบอยูแลว  ใหใชเงินนอกงบประมาณไปเพิ่มไดไมเกินรอยละสิบ 
ของวงเงินรายการนั้น  แตหากเงินนอกงบประมาณมีไมเพียงพอและจะใชเงินงบประมาณไปเพิ่ม  ใหเพิ่มได 
ไมเกินรอยละสิบของวงเงินงบประมาณที่ไดรับจัดสรร 
 รายการตามวรรคหนึ่งและวรรคสอง  หมายความวา  รายการที่ระบุไวในเอกสารประกอบ 
การจัดสรรงบประมาณ  เวนแตในกรณีที่เอกสารดังกลาวไดรวมครุภัณฑหรือส่ิงกอสรางหลายหนวยไวใน 
รายการเดียวกัน  ใหถือวาครุภัณฑหรือส่ิงกอสรางหนึ่งหนวยเปนหนึ่งรายการ  และคําวา “หนวย”   
หมายความวา  หนวยที่สามารถนับจํานวนได 
 ขอ  4  การโอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการงบประมาณที่ไดรับจัดสรรใหดําเนินการ 
เพื่อแกไขปญหาในการดําเนินการ  หรือเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพหรือคุณภาพใหบริการหรือเพื่อการพัฒนา 
บุคคลากรหรือเทคโนโลยี  หรือเพื่อสนับสนุนการบริหารราชการตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด 
 
 

โดยใหคํานึง....... 
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โดยใหคํานึงถึงความประหยัด  คุมคา และจะตองแสดงเหตุผลความจําเปนหรือความเหมาะสมได   
ทั้งนี้ ตองไมทําใหเปาหมายผลผลิตตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณเปลี่ยนแปลงไป 
ในทางที่ลดลงในสาระสําคัญ  และตองมิใหมีหนี้คาสาธารณูปโภคคางชําระเมื่อส้ินปงบประมาณ 
 ขอ  5  การโอน และหรือเปล่ียนแปลงรายการงบประมาณที่ไดรับการจัดสรรนอกเหนือ 
จากที่กําหนดไวในขอ 1 ขอ 2 ขอ 3 และขอ 4  ใหขออนุมัติกรมสงเสริมการเกษตร เพื่อขอทําความตกลง 
กับสํานักงบประมาณ 
 ขอ 6  เมื่อผูวาราชการจังหวัดไดส่ังโอนและหรือเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณที่ไดรับ 
การจัดสรรแลว  ใหรายงานสํานักงบประมาณ  กรมบัญชีกลาง  สํานักงานการตรวจเงินตราแผนดิน  และ 
กรมสงเสริมการเกษตรทราบโดยเร็ว  แตอยางชาตองไมเกิน  15  วัน  นับแตวันที่โอนหรือเปล่ียนแปลง 
รายการ  การรายงานใหทําตามแบบรายงาน แบบ ง.241 ที่สํานักงบประมาณกําหนด  และเมื่อส้ินระยะเวลา 
แตละไตรมาส  ใหจัดทําแบบรายงานแสดงการโอนเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณ (แบบ สงป.303) สงให 
กรมสงเสริมการเกษตรภายใน 3 วัน  นับแตวันส้ินไตรมาส  เพื่อรายงานใหสํานักงานงบประมาณทราบตอไป 
 อนึ่ง  เพื่อใหการมอบอํานาจสอดคลองกับระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการ 
มอบอํานาจ  พ.ศ.  2546  ขอ  14  ซึ่งกําหนดไววา “เมื่อผูวาราชการจังหวัดไดรับมอบอํานาจจากสวนราชการ 
ใหผูวาราชการจังหวัดมอบอํานาจใหหัวหนาสวนราชการประจําจังหวัดที่เกี่ยวของตามหลักเกณฑที่กําหนด 
ในระเบียบนี้”  กรมสงเสริมการเกษตรจึงอาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
 พ.ศ.  2534  มาตรา  39  วรรคสอง  ใหความเห็นชอบใหผูวาราชการจังหวัดมอบอํานาจตอใหกับหัวหนา 
สวนราชการประจําจังหวัด (เกษตรจังหวัด)  หรือหัวหนาสวนราชการสวนกลางที่ปฏิบัติงานในจังหวัด 
ซึ่งเปนหนวยงานในสังกัดของกรมสงเสริมการเกษตรที่ตั้งอยูในในพื้นที่ของจังหวัดได  โดยใหอยูใน 
ดุลยพินิจของผูวาราชการจังหวัดที่จะกําหนดหลักเกณฑการมอบอํานาจใหเปนไปตามที่ระเบียบสํานัก 
นายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ  พ.ศ. 2546 กําหนดไว 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดําเนินการไดตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
                                                                       ขอแสดงความนับถือ 
 
                                                                         (ลงชื่อ)   นายเรวัตย  ฤทธาภรณ 
                                                                                     (นายเรวัตย  ฤทธาภรณ)                                             
                                                                                    รองอธิบดีกรมสงเสริมการเกษตร 

                                                                    รักษาราชการแทน  อธิบดีกรมสงเสริมการเกษตร 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังกรมสงเสริมสหกรณ 

ที่ 476/2540 
เรื่อง  มอบอํานาจในการอนุมัติใหเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการ 

                          ตางสํานักเบิกเงินเดือน    
 ................................................................................... 

  
  เพื่อใหการเบิกจายเงินคาใชจายในการเดินทางไปราชการตางสํานักเบิกเงินเดือน 
ตามพระราชกฤษฎีกาคาใชจายในการเดินทางไปราชการ  ใหแกราชการและลูกจางในสังกัด 
กรมสงเสริมสหกรณ   และตางสังกัด  เปนไปดวยความรวดเร็วยิ่งขึ้น 
  
  อาศัยอํานาจตามความในหมวด  5  มาตรา 38 (7)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร 
ราชการแผนดิน  พ.ศ.  2534  อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณในฐานะเจาของงบประมาณ  จึงมอบอํานาจ 
ใหผูวาราชการจังหวัด  หรือไดรับมอบหมายจากผูวาราชการจังหวัด  พิจารณาอนุมัติใหขาราชการ 
และลูกจางสังกัดกรมสงเสริมสหกรณ  และขาราชการตางสังกัด  ซึ่งมาปฏิบัติงานในจังหวัดนั้นๆ 
เบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการตางสํานักเบกิเงินเดือนไดตามหลักเกณฑในหนังสือกระทรวง 
การคลัง  ที่  กค  0502/38973  ลงวันที่  8  สิงหาคม  2526 
  
  ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
             ส่ัง  ณ  วันที่  3  ตุลาคม  พ.ศ. 2540 
           
                                                                          (ลงชื่อ)  นายวัลลภ  วิทยประพัฒน    
                                            (นายวัลลภ  วิทยประพัฒน ) 
                                                                   ผูตรวจราชการกระทรวงการเกษตรและสหกรณ  รักษาราชการแทน 
                                                                                                 อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังกรมสงเสริมสหกรณ 

ที่ 505 / 2541 
เรื่อง  มอบอํานาจการอนุญาตใหขาราชการพลเรือนสามัญลาออกจากราชการ 

....................................................... 
  
 ดวยกรมสงเสริมสหกรณพิจารณาเห็นวา เพื่อใหการดําเนินการในเรื่องการบริหารงาน 
บุคคลเปนไปตามเจตนารมณของพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.  2535  ที่จะกระจาย 
อํานาจการบริหารงานบุคคลไปสูสวนภูมิภาคใหมากขึ้น  อันจะเปนประโยชนตอการบริหารงาน  และ 
บริหารบุคคลในจังหวัดใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 ฉะนั้น  อาศัยอํานาจตามมาตรา  38  มาตรา 39  แหงพระราชบัญญัติระเบียบ 
บริหารราชการแผนดิน  พ.ศ. 2534  มาตรา 52 มาตรา 113  แหงพระราชบัญญัติระเบียบราชการพลเรือน 
  พ.ศ. 2535  จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดหรือผูวาราชการจังหวัดจะมอบหมายเปนผูอนุญาตให 
ขาราชการพลเรือนสามัญ  ตั้งแตระดับ 7  ลงมา  ซึ่งมิใชหัวหนาสวนราชการประจําจังหวัด  สังกัด 
กรมสงเสริมในจังหวัดนั้นๆ  ลาออกจากราชการได  โดยปฏิบัติและดําเนินการใหเปนไปตาม กฎหมาย 
ขอบังคับ  ระเบียบแบบแผนที่กําหนดในเรื่องดังกลาว 
 
 ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
   ส่ัง  ณ  วันที่  11  ธันวาคม  พ.ศ. 2541 
 
                                                  (ลงชื่อ)   นายบุญมี  จันทรวงศ     
                                                              (นายบุญมี  จันทรวงศ ) 
                                                           อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 



(ครุฑ) 
 

คําส่ังกรมสงเสริมสหกรณ 
ที่  416/2545 

เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 
                           ในการดําเนินการออกคําส่ังเลื่อนขั้นคาจางประจํา 

                                  .......................................................... 
  เพื่อใหการบริหารงานบุคคลสําหรับลูกจางประจํา  ซึ่งอยูในสวนภูมภาคเปน 
ไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงาน  สมควรใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจ 
ดําเนินการออกคําส่ังเลื่อนขั้นคาจางประจํา  ตามหลักเกณฑและวิธีที่กําหนดไวในระเบียบ 
กระทรวงการคลัง  วาดวยการเลื่อนขั้นคาจางประจํา  พ.ศ. 2544  ได 
  ฉะนั้น  อาศัยตามความในมาตรา  38 (7) แหงพระราชบัญญัติระเบียบ 
บริหารราชการแผนดิน  พ.ศ. 2534    ประกอบกับขอ  13  และขอ  24  แหงระเบียบกระทรวงการคลัง 
วาดวยลูกจางประจําของสวนราชการ พ.ศ.2537  จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการ 
แทนอธิบดีกรมสงเสริมในการเล่ือนขั้นคาจางลูกจางประจํา 
 
  ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
                                                             ส่ัง  ณ  วันที่  30  กรกฎาคม  พ.ศ.2545 
 
       (ลงชื่อ)  นาย ชวาลวุฑฒ  ไชยนุวัติ       
                 ( นาย ชวาลวุฑฒ  ไชยนุวัติ ) 
                                                                      อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 



 
 

(ครุฑ) 
 

คําส่ังกรมสงเสริมสหกรณ 
ที่  25 / 2546 

เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดดําเนินการแทนอธิบดีกรมสงเสริมการเกษตร 
................................................. 

  ดวยกรมสงเสริมสหกรณไดเปล่ียนแปลงหนวยงานในสังกัดราชการสวนภูมิภาคใหม   
โดยไดยุบเลิกหนวยงานภูมิภาคระดับอําเภอ  ทําใหมีอํานาจเปลี่ยนแปลงตอการใชประโยชนในที่ราชพัสดุ 
อาจยกเลิกที่ราชพัสดุที่เคยใชประโยชนอยู  เพราะหมวดความจําเปนที่จะใชสอยตอไป 
  ฉะนั้น  อาศยัอํานาจตามความในมาตรา 38(7)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
แผนดิน  พ.ศ. 2534  และแกไขเพิ่มเติม  จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดดําเนินการดังตอไปน้ี   
แทนอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 

1. การยกเลิกใชงานในที่ราชพัสดุที่เคยใชประโยชนอยู 
2. การขอเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงคในการใชที่ราชพัสดุ 

 ทั้งนี้   ใหมีอํานาจดําเนินการอื่นใดที่เกี่ยวของกับการดังกลาวขางตน  ตามระเบียบของทาง 
ราชการ  จนเสร็จการรวมถึงกรณทีี่สวนราชการ  องคกรปกครองสวนทองถิ่น  หรือสหกรณประสงคขออนุญาต 
ใชที่ราชพัสดุตอกรมธนารักษซึ่งเปนที่ราชพัสดุที่กรมสงเสริมสหกรณจะสงคืนอาจใหการยินยอมเพื่อประกอบ 
การยื่นคําขออนุญาตของสวนราชการ  องคกรปกครองสวนทองถิ่น  หรือสหกรณไดตามหลักเกณฑ  และวิธีการ 
ที่กรมธนารักษกําหนด 
 
  ส่ัง  ณ  วันที่  14  มกราคม  พ.ศ. 2546 

 
                                                                         (ลงชื่อ)   นายบุญม ี จันทรวงศ 
                                              ( นายบุญมี  จันทรวงศ ) 

                                                                                     อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ                  
            



(ครุฑ) 
 

คําส่ังกรมสงเสริมสหกรณ 
ที่  60 / 2546  

เรื่อง   มอบอํานาจการสั่ง  การอนุญาตใหกู  การอนุญาตใหผอนการชําระหนี้ 
                         และปฏิบัติราชาการแทนอธิบดีกรมสงเสริมเกี่ยวกับเงินกองทุนพัฒนาสหกรณ 

........................................................ 
 

  ดวยกรมสงเสริมสหกรณ  ไดปรับปรุงโดยลดขั้นตอนการกูเงินกองทุนพัฒนาสหกรณ 
ใหเกิดความสะดวก  และรวดเร็วขึ้น  โดยการกระจายอํานาจการสั่งการอนุญาต 
  ฉะนั้น  อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ. 2534   
มาตรา 38(7)  และระเบียบกรมสงเสริมสหกรณ  วาดวยการกูยืมเงินกองทุนพัฒนาสหกรณ   
(กพส.)  พ.ศ. 2545  ขอ  7(1)  และขอ  13  อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณจึงมอบอํานาจให 
ผูวาราชการจังหวัด  เปนผูมีอํานาจพิจารณา  ใหสหกรณกูเงินกองทุนพัฒนาสหกรณ   
ในวงเงินไมเกินสัญญาละ 1,000,000  บาท  สําหรับวัตถุประสงคเพื่อเปนทุนหมุนเวียนในการ 
ดําเนินธุรกิจ  เพื่อเปนทุนใหสมาชกิกูยืม  ธุรกิจจัดหาปจจัยการผลิต  เครื่องอุปโภคและเครื่อง 
บริโภค  ธุรกิจรวบรวมผลผลิตจากสมาชิกไปจําหนาย  โดยมีระยะเวลาการใหกูไมเกิน 1 ป 
และเปนผูมีอํานาจพิจารณาผอนผันการชําระหนี้เงินกองทุนพัฒนาสหกรณใหแกสหกรณ 
ในวงเงินกูคงเหลือตามสัญญาไมเกินสัญญาละ 1,000,000  บาท 
 
  ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
   ส่ัง  ณ  วันที่ 10  กุมภาพนัธ  พ.ศ.2546 
 

                                                                              
 (ลงชื่อ)   นายบุญมี  จันทรวงศ 

                       ( นายบุญมี  จันทรวงศ ) 
            อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 
   



(ครุฑ) 
 

คําส่ังกรมสงเสริมสหกรณ 
ที่  97 / 2546 

เรื่อง  มอบอํานาจตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ 
..................................................... 

 
  โดยที่เปนการสมควรปรับปรุงผูมีอํานาจดําเนินการเกี่ยวกับการพัสดุของกรมสงเสริมสหกรณให 
เหมาะสมและสอดคลองกับระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณในระดับจังหวัด  อาศัยอํานาจตามความในขอ  9  แหง   
ระเบียบสํานักงานนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ  พ.ศ. 2535  และแกไขเพิ่มเติม  ประกอบขอ 5 และขอ 7 แหงระเบียบ 
สํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการบริหารงบประมาณในระดับจังหวัด  พ.ศ.2524  อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณจึงมอบ 
อํานาจใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจดําเนินการตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ  พ.ศ. 2535  และที่ 
แกไขเพิ่ม  เกี่ยวกับการซื้อหรือการจางของหนวยงานสวนกลางที่มีสํานักงานอยูในภูมิภาคสังกัดกรมสงเสริมสหกรณ 
ที่ตั้งอยูในจังหวัด  สําหรับการซื้อหรือการจาง  ซึ่งมีวงเงินเกินกวา 5,000,000  บาท  ขึ้นไป  ไดเทากับอํานาจของอธิบดี 
กรมสงเสริมสหกรณ 
 
  ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
   ส่ัง  ณ  วันที่  11 กุมภาพันธ  พ.ศ.2546 
 
      
         (ลงชื่อ)  นายบุญมี  จันทรวงศ     
                                                            (นายบุญมี  จันทรวงศ ) 
                                                                       อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังกรมสงเสริมสหกรณ 

ที่  98 / 2546 
เรื่อง  มอบอํานาจการจําหนายพัสดุ 

........................................................................... 
 

  โดยที่เปนการสมควรปรับปรุงคําส่ังมอบอํานาจเกี่ยวกับการขายพัสดุใหชัดเจนยิ่งขึ้น  อาศัยอํานาจ 
ตามความในขอ 9 , ขอ 156 , ขอ 157 (1) และขอ 161  แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ  พ.ศ. 2535  
 และที่แกไขเพิ่มเติม  อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ  จึงมอบอํานาจใหหัวหนาหนวยงานสังกัดสวนกลางที่มีสํานักงานอยูใน 
สวนภูมิภาคดําเนินการเกี่ยวกับการขายพัสดุ  ดังนี้ 
  1.  กรณีผลการตรวจสอบพัสดุประจําป  ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ  พ.ศ. 
2535  และที่แกไขเพิ่มเติม  ขอ 155  หากปรากฏวา 
  1.1  มีพัสดุชํารุด  เส่ือมสภาพหรือสูญไป  หรือไมจําเปนตองใชในราชการตอไป  ใหมีอํานาจในการ 
แตงตั้งคณะกรรมการสอบหาขอเท็จจริงตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ   พ.ศ.  2535  และที่แกไข 
เพิ่มเติม  ขอ 156  ถาผลการพิจารณาของคณะกรรมการสอบหาขอเท็จจริงปรากฏวา  พัสดุชํารุดดังกลาวหมดความ 
จําเปน  หรือหากใชในราชการตอไปจะส้ินเปลืองคาใชจายมาก  ไมมีตัวผูรับผิกชอบทางแพง  และเห็นสมควรขาย  ก็ให
คณะกรรมการสอบหาขอเท็จจริงกําหนดราคาขายดวย 
  1.2  กรณี  คณะกรรมการตรวจสอบพัสดุประจําป  เห็นไดอยางชัดเจนวาพัสดุที่ตรวจสอบเสื่อม 
สภาพเนื่องมาจากการใชงานตามปกติ  หรือสูญไปตามธรรมชาติ  และเห็นสมควรขายใหมีอํานาจในการแตงตั้งคณะ 
กรรมการกําหนดราคากลางพัสดุที่จะขาย 
  เมื่อดําเนินการตามขอ  1.1  หรือ  1.2  แลวแตกรณีเสร็จเรียบรอยแลว  ใหรายงานขอรับอนุมัติการ 
ขายจากกรมสงเสริมสหกรณตอไป 
  2.  เมื่อกรมสงเสริมสหกรณอนุมัติใหดําเนินการขายแลว  ใหมีอํานาจในการดําเนินการขายตาม 
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ  พ.ศ.2535  และที่แกไขเพิ่มเติม  ขอ  157 (1)  ตอไป 
  3.  เมื่อดําเนินการตามขอ 2  เสร็จเรียบรอยแลว  ใหสงสําเนาเอกสารที่เกี่ยวของทั้งหมดให 
กรมสงเสริมสหกรณ 1  ชุด 
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  4.  ถาผลดําเนินการตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ  พ.ศ. 2535  และที่แกไข 
เพิ่มเติม ขอ  161  เสร็จส้ิน  หากเห็นสมควรขายใหมีอํานาจแตงตั้งคณะกรรมการการกําหนดราคากลางพัสดุที่จะขาย 
แลวรายงานขอรับอนุมัติการขายจากกรมสงเสริมสหกรณ  เมื่อไดรับอนุมัติใหดําเนินการขายแลวใหดําเนินการตาม 
 ขอ 2 และขอ 3 ตอไป 
  ผูรับมอบอํานาจตองปฏิบัติใหถูกตองครบถวน  ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ   
พ.ศ. 2353  และที่แกไขเพิ่มเติม ตลอดจนระเบียบ  คําส่ัง  มติคณะรัฐมนตรี  และขอกําหนดของทางราชการโดย 
เครงครัด 
 

   ทั้งนี้  ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 
  สั่ง  ณ  วันที่  11  กุมภาพันธ  พ.ศ. 2546 

 
      (ลงชื่อ)   นายบุญมี  จันทรวงศ 

                                                             ( นายบุญมี  จันทรวงศ ) 
                                                                 อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 



(ครุฑ) 
 

คําส่ังกรมสงเสริมสหกรณ 
ที่ 306 / 2546 

เรื่อง  มอบอํานาจใหดําเนินการเกี่ยวกับทะเบียนรถยนต 
.................................................. 

 
 ดวยปรากฏวาในการดําเนินการเกี่ยวของกับทะเบียนรถยนตของกรมสงเสริมสหกรณ  ตามคําส่ัง 
ที่  120 / 2546  ส่ัง  ณ  วันที่  24  กุมภาพันธ  พ.ศ. 2546  มีขอขัดของในการปฏิบัติราชการ  ฉะนั้น  อาศัยอํานาจ 
ตามความในมาตรา  38 (7)  ประกอบมาตรา  39 วรรค 2  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  
 พ.ศ. 2534  จึงใหยกเลิกคําส่ังกรมสงเสริมสหกรณ  ที่  120 / 2546  ส่ัง  ณ  วันที่  24  กุมภาพันธ  พ.ศ.  2546  และ 
อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ  ในฐานะเจาของรถยนต  ขอมอบอํานาจใหผูดํารงตําแหนงดังตอไปนี้ปฏิบัติ 
ราชการแทน 
 1.  ผูวาราชการจังหวัด  เปนผูมีอํานาจดําเนินการเกี่ยวกับขอจดทะเบียน  การโอนกรรมสิทธ  หรือ 
กระทําการอื่น ๆ ตามพระราชบัญญัติรถยนต  พ.ศ.  2522  และที่แกไขเพิ่มเติม  สําหรับรถยนตของหนวยงาน 
สวนภูมิภาค  และหนวยงานสวนกลางที่มีสํานักงานอยูในสวนภูมิภาคของกรมสงเสริมสหกรณจังหวัดที่ตั้งอยูในจังหวัด 
และอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ  เห็นชอบใหผูวาราชการจังหวัด  สามารถมอบอํานาจตอใหสหกรณจังหวัดเปนผู 
ดําเนินการแทนได 
 2.  ผูอํานวยการกองคลัง  เปนผูดําเนินการตามพระราชบัญญัติรถยนต  พ.ศ.  2522  และแกไข 
เพิ่มเติม  สําหรับรถยนตของสวนกลาง  เกี่ยวกับการขอจดทะเบียน  การโอนกรรมสิทธิ์ หรือกระทําการอื่น ๆ ตอ 
 นายทะเบียนยานพาหนะ 
 การดําเนินการดังกลาว  ใหกระทําในนามกรมสงเสริมสหกรณ  สถานที่ตั้งอยูเลขที่  12  
 ถนน กรุงเกษม  แขวงวัดสามพระยา  เขต  กรุงเทพมหานคร  เมื่อไดดําเนินการประการใดแลวใหรายงาน 
พรอมสงสําเนาเอกสารฐานที่เกี่ยวของใหอธิบดีของกรมสงเสริมสหกรณทราบภายใน  7  วัน  นับแตที่ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 
 ใหรับมอบอํานาจปฏิบัติการใหเปนไปตามพระราชบัญญัติรถยนต  กฎกระทรวง ประกาศกระทรวง 
มหาดไทย  และประกาศทะเบียนที่ออกตามพระราชบัญญัติโดยเครงครัด 
   ท้ังนี้  ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 
   สั่ง  ณ  วันที่  11  กุมภาพันธ  พ.ศ. 2546 

 
     

                                      (ลงชื่อ)   นายบุญมี  จันทรวงศ                                                     
                                                               (นายบุญมี  จันทรวงศ ) 

                                                                                                อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 
 
 
 
 
 



 
(ครุฑ) 

 
คําสั่งกรมสงเสริมสหกรณ 

ที่  460/2546 
เรื่อง  การมอบอํานาจการบริหารงานบุคคลใหกับผูวาราชการจังหวัด 

...................................................... 
 

 ตามมติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  22  กรกฎาคม  2546  เห็นชอบเร่ืองการมอบอํานาจดานการบริหาร 
งานบุคคลใหผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัด (ยกเวนกรุงเทพมหานคร)  เพื่อใหการบริหารงานแบบบูรณาการเปนไป 
อยางมีปะสิทธิภาพ  ตั้งแตวันที่  1  ตุลาคม  2546  เปนตนไป  ตามขอเสนอของสํานักงาน ก.พ. นั้น  ฉะนั้น  อาศัยอํานาจ 
ตามความในมาตรา  38 (7) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหาราชการแผนดิน  พ.ศ. 2534  และที่แกไขเพิ่มเติม  
 พ.ศ.  2545  อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ  จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัด  (ยกเวนกรุงเทพมหานคร)   
ปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ  เกี่ยวกับดานการบริหารบุคคลของขาราชการในสังกัดกรมสง 
เสริมสหกรณ  ดังนี้ 
 1.  การแตงตั้ง (ยาย)  ขาราชการ 
   1.1  กรณีขาราชการในสังกัดราชการบริหารสวนภูมิภาค 
             มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจสั่งแตงตั้ง(ยาย)ขาราชการพลเรือนสามัญ 
ระดับ 8 ภายในจังหวัด ซึ่ง มิใชหัวหนาสวนราชการประจําจังหวัด  มาตรา 52(5) และ 57  แหงพระราชบัญญัติ 
ระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
 ทั้งนี้  การยายดังกลาวตองดําเนินการตามหลักเกณฑและวิธกีารที่  ก.พ.  กําหนด 
 อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณใหความรวมมือกับผูวาราชการจังหวัด  กรณีที่ผูวาราชการจังหวัด 
เสนอความเห็นตออธิบดีกรมสงเสริมสหกรณใหยายหรือไมยายหัวหนาสวนราชการประจําจังหวัด 
                                1.2  กรณีขาราชการในสังกัดราชการบริหารสวนกลาง 
                                       อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ ใหความรวมมือกับผูวาราชการจังหวัด กรณีผูวาราชการ 
จังหวัดเสนอความคิดเหน็ตออธิบดีกรมสงเสริมหกรณในการแตงตั้ง (ยาย) หรือไมยายขาราชการพลเรือนสามัญใน 
ราชการบริหารสวนกลางที่ไปปฏิบัติงานในจังหวัด โดยพิจารณาจากเหตุผล  ความจําเปน  ความเหมาะสมเพื่อ 
ประโยชนในการบริหารงาน ของผูวาราชการจังหวัดเปนหลัก 
                            2. การเลื่อนขั้นเงินเดือน 
 2.1 ใหผูวาราชการจังหวัดพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนขาราชการพลเรือนสามัญในราชการบริหาร 
สวนภูมิภาคตั้งแตระดับ 8 ลงมาและใหสวนราชการตนสังกัดตัดยอดจํานวนคนและจํานวนเงินของขาราชการกลุม 
ดังกลาว 
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ออกจากฐานการคํานวณโควตาการเลื่อนขั้นเงินเดือนของสวนราชการ โดยใหผูวาราชการจังหวัดเปนผูออกคําส่ัง 
เล่ือนขั้นเงินเดือนขาราชการพลเรือนสามัญระดับ 7 ลงมา และสวนราชการตนสังกัดออกคําส่ังเลื่อนขั้น 
เงินเดือนของหัวหนาสวนราชการประจําจังหวัด และขาราชการพลเรือนสามัญ ระดับ 8 ตามผลการพิจารณาของ 
ผูวาราชการจังหวัด  
 2.2 ใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจเสนอความเห็น เพื่อประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน 
ของขาราชการพลเรือนสามัญในราชกาการบริหารสวนกลาง ซึ่งทํางานประจําในสวนภูมิภาคโดยเฉพาะผูซึ่งมีผลกการปฏิบัติ
ราชการหรือมีพฤติกรรมทั้งดานบวกและดานลบ  อันควรแจงใหสวนราชการตนสังกัดทราบ 
 โดยมีเงื่อนไขในทางปฏิบัติ  ดังนี้ 
 1.  ในทางการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน  ครั้งที่ 1  (1 เมษายน )  และครั้งที่ 2  (1  ตุลาคม ) 
       1)  ใหนําจํานวนขาราชการพลเรือนสามัญในราชการบริหารสวนภูมิภาค  ณ  วันที่  1   
มีนาคม  มารวมกันเพื่อคํานวณโควตาเลื่อนขั้นเงินเดือนหนึ่งขั้น  รอยละ  15  หากคํานวณแลวมีเศษถึงครึ่งใหปดขึ้น 
เปนจํานวนเต็ม  ถาไมถึงครึ่ง  ใหปดทิ้ง  โดยใหจําแนกโควตาอออกอยางนอยสองกลุม  คือ  กลุม 1-6  และระดับ   
7-8  และใหนําอัตราเงินเดือนขาราชการพลเรือนสามัญในราชการบริหารสวนภูมิภาค  (เฉพาะตําแหนงที่มีคนครอง)  
 ณ  วันที่  1  กันยายน  มารวมกันเพื่อคํานวณวงเงินเลื่อนขั้นรอยละ  6  และใหนายอดเงินที่ใชในการเลื่อนขั้นเงินเดือน 
  ณ  วันที่  1  เมษายน  มาหักจากวงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนในเดือน ในครั้งที่ 2 
 2)  ใหพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนขั้นสําหรับผูมรผลงานและสัมฤทธิ์ดีเดนไมเกิน 
จํานวนโควตาที่คํานวณไดขางตน  เล่ือนขั้นเงินเดือนครึ่งขั้นสําหรับผูมีผลงานและผลสัมฤทธิ์  และไมเล่ือนขั้น 
เงินเดือนสําหรับผูไมอยูในหลักเกณฑการพิจารณาขั้นเงินเดือน  ในกรณีที่มีผลงานและสัมฤทธิ์ดีหรือดีเดนเปน 
ผูไดรับเงินเดือนตอบแทนพิเศษ  รอยละ 2 หรือรอยละ 4  ของเงินเดือนแทนการเลื่อนขั้นเงินเดือน 
ครึ่งขั้นหรือหนึ่งขั้นแลวแตกรณี  สําหรับการเลื่อนขั้นเงินเดือนครั้งที่ 2  ใหพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนภายในวงเงินที่ 
เหลือจากการเลื่อนขั้นครั้งแรก  ในกรณีที่ผูมีผลงานและผลสัมฤทธิ์ดีหรือดีเดนเปนผูไดรับเงินเดือนเต็มขั้นก็ใหไดรับ 
 เงินตอบแทนพิเศษ   รอยละ 2 หรือรอยละ 4  ของเงินเดือนแทนการเลื่อนขั้นเงินเดือนครึ่งขั้นหรือหนึ่งขั้นแลวแตกรณี 
ทั้งนี้   ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนพิเศษของขาราชการและลูกจางประจําผูไดรับ 
เงินเดือนหรือคาจางถึงขั้นสูงของอันดับหรือตําแหนง  พ.ศ. 2544 
   3)  สําหรับการเลื่อนขั้นเงินเดือนขาราชการพลเรือนตั้งแตระดับ 7  ลงมา  ให 
ผูวาราชการจังหวัดออกคําส่ังเลื่อนขั้นเงินเดือนโดยอาศัยอํานาจตามมาตรา  73  วรรคสอง  แหงพระราชบัญญตัิ 
ระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ. 2535  และคณะหนังสือสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี  ดวนมาก  ที่  นร  0201/ว 125   
ลงวันที่  20  สิงหาคม  2535  สวนการเลื่อนขั้นเงินเดือนขาราชการพลเรือนสามัญที่ดํารงตําแหนงหัวหนาสวนราชการ 
ประจําจังหวัดและราชการพลเรือนสามัญ  ระดับ  8  ใหผูวาราชการจังหวัดแจงผลการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน 
ใหสวนราชการตนสังกัดเปนผูออกคําส่ังเลื่อนขั้นเงินเดือน 
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 2.  สวนราชการตนสังกัดดําเนินการ  ดังนี้ 
       1)  ตัดยอดจํานวนขาราชการพลเรือนสามัญในราชการบริหารสวนภูมิภาค  ณ  วันที่   
1  มีนาคม  และตัดยอดอัตราเงินเดือน  ขาราชการพลเรือนสามัญในราชการบริหารสวนภูมิภาค  ณ  วันที่  1   
กันยายน  ออกจากฐานคํานวณโควตาการเลื่อนขั้นเงินดือนของตน 
       2)  พิจารณาออกคําส่ังเลื่อนขั้นเงินเดือนหัวหนาราชการประจําจังหวัดและ 
ขาราชการพลเรือนสามัญในราชการบริหารสวนกลาง  ระดับ  8  ตามผลการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนของ 
ผูวาราชการจังหวัด  ในกรณีที่มีการออกคําส่ังเลื่อนขั้นเดือนแตกตางจากผลการพิจารณาของผูวาราชการจังหวัด 
ใหสวนราชการตนสังกัดทําหนังสือชี้แจงเหตุผลดวย 
 3.  การดําเนินการทางวินัย 
      ใหผูวาราชการจังหวัดเสริมสรางและพัฒนาใหขาราชการพลเรือนสามัญที่ปฏิบัติหนาที่ ราชการ 
อยูในจังหวัดนั้น  มีวินัย  ปองกันมิใหกระทําผิดวินัย  และดําเนินการทางวินัยแกขาราชการพลเรือน  ซึ่งมีมูล 
กรณีถูกกลาวหาวากระทําผิดวินัย  ทั้งขาราชการพลเรือนสามัญในสังกัดราชการบริหารสวนภูมิภาคและ 
ราชการบริหารสวนกลาง  ดังนี้   
       3.1  กรณีขาราชการในสังกัดราชการบริหารสวนภูมิภาค    
              มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดดําเนินการในเรื่องตอไปนี้ 
       1)  แตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนและดําเนินการทางวินัยอยางรายแรง  ขาราชการพลเรือน 
สามัญ  ระดับ  8  ในราชการบริหารสวนภูมิภาค  ตามมาตรา  102  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ 
พลเรือน  พ.ศ.  2535  และสงเรื่องให  อ.ก.พ.  กระทรวง  พิจารณา  ตามมาตรา  104  แหงพระราชบัญญัติระเบียบ 
ขาราชการพลเรือน  พ.ศ.  2535 
                               2)  ส่ังพักราชการหรือส่ังใหออกจากราชการไวกอน  สําหรับขาราชการพลเรือนสามัญ 
ระดับ  8  ในราชการบริหารสวนภูมิภาค  ตามมาตรา  107  แหงพระราชบัญญัติระเบียบราชการพลเรือน  พ.ศ.  
2535 
                               3)  ส่ังลงโทษขาราชการพลเรือนขาราชการพลเรือนสามัญตามมติ อ.ก.พ. กระทรวง ตามมาตรา104 แหง
พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.  2535 
                                    เมื่อผูวาราชการจังหวัดผูไดรับมอบอํานาจนําเสนอ  อ.ก.พ.  กระทรวง  พิจารณาตาม1)  
 และ  อ.ก.พ.  กระทรวง  พิจารณามีมติตามมาตรา  104  แหงพระราชบัญญัติระเบียบราชการพลเรือน  พ.ศ. 2535 
เปนประการใดแลว  ใหผูวาราชการจังหวัดผูไดรับมอบอํานาจอํานาจสั่งหรือปฏิบัติใหเปนไปตามนั้น 
          3.2   กรณีขาราชการในสังกัดราชการบริหารสวนกลาง 
                                                มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดดําเนินการในเรื่องตอไปนี้ 
                                               1)  แตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนวินัยอยางรายแรง  ขาราชการพลเรือนสามัญทุกระดับ 
ในสังกัดราชการบริหารสวนกลาง  ที่ปฏิบัติราชการประจําอยูในจังหวัดนั้น ๆ ตามมาตรา  102  แหงพระราชบัญญัติ 
ระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.  2535  และนําเรื่องเสนอ  อ.ก.พ.  กรม หรือ อ.ก.พ.  กระทรวง  แลวแตกรณี 
พิจารณาตามมาตรา  104  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ.  2535 
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                2)  ส่ังพักราชการ  หรือส่ังใหออกจากราชการไวกอน  สําหรับขาราชการพลเรือนสามัญ 
ทุกระดับ  ในสังกัดราชการบริหารสวนกลาง  ที่ปฏิบัติราชการประจําอยูจังหวัดนั้น ๆ ตามมาตรา  107  แหงพระราช 
บัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ.  2535 
                  3)  แตงตั้งคณะกรรมการการสอบสวน  หรือส่ังการใหมีการสอบสวนอยางไมรายแรง 
ขาราชการพลเรือนสามัญทุกระดับ  ในสังกัดราชการบริหารสวนกลาง  ที่ปฏิบัตริาชการประจําอยูในจังหวัดนั้น ๆ  
ตามมาตรา  102  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.  2535                    
                  4)  ส่ังลงโทษขาราชการพลเรือนสามัญในราชการบริหารสวนกลาง ที่ปฏิบัติราชการประจํา 
อยูในจังหวัดนั้น ๆ  ตามมาตรา  103  และมาตรา 104  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.  2535 
                       (1)  เมื่อผูวาราชการจังหวัดผูไดรับมอบอํานาจนําเรื่องเสนอ  อ.ก.พ. กรม  หรือ 
 อ.ก.พ.  กระทรวง  แลวแตกรณี ตาม 1)  และ อ.ก.พ.  กรม  หรือ อ.ก.พ. กระทรวง  พิจารณามีมติ  ตามมาตร  104  
 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.  2535  เปนประการใดแลว  ใหผูวาราชการจังหวัดผูใดรับมอบ 
อํานาจ  ส่ังหรือปฏิบัติใหเปนไปตามนั้น 
                      (2)  เมื่อผูวาราชการจังหวัดผูวาไดรับมอบอํานาจสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวน หรือ 
ส่ังการใหมีการสอบสวนทางวินัยอยางไมรายแรง  ขาราชการพลเรือนสามัญทุกระดับ  ในสังกัดราชการบริหารสวน 
กลาง ที่ปฏิบัติราชการประจําอยูในจังหวัดนั้น ๆ ตามมาตรา 102 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  
พ.ศ. 2535 ตาม 3) และคณะกรรมการหรือผูทําการสอบสวนมีความเห็นแลว  ใหผูวาราชการตังหวัดผูไดรับมอบ 
อํานาจพิจารณาและหรือออกคําส่ังลงโทษในความผิดวินัยอยางรานแรงนั้น  ตามมาตร  103  แหงพระราชบัญญัติ 
ระเบียบขาราชการพลเรอืน  พ.ศ.2535ได 
  4.  การสรรหาและเลือกสรรบุคคลเขารับราชการ 
      4.1   การสรรหาบุคคลในพื้นที่ 
           มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดดําเนินการสรรหาบุคคลที่มีความรู  ความสามารถในการ 
ใชภาษาทองถิ่นเพื่อการปฏิบัติงาน  มีความรูเกี่ยวกับขนบธรรมเนียมประเพณีของทองถิ่น  และคุณลักษณะกลมกลืน 
กับประชากรในพื้นที่  เพื่อประโยชนในการปฏิบัติหนาที่ของตําแหนง  โดยวิธีการคัดเลือกบรรจุบุคคลเขารับราชการ 
ตามเงื่อนไขดังนี้ 
          1)  ในการประกาศรับสมัครใหมีการระบุถึงความจําเปนพิเศษ 
           2)  ผูมีสิทธิสมัครตองเปนผูที่มีภูมิลําเนาอยูในจังหวัดที่ดําเนินการ 
           3)  ผูที่ไดรับการคัดเลือกซึ่งไดรับการบรรจุและแตงตั้งตองอยูปฏิบัติราชการในจังหวัด 
นั้น  เปนเวลาไมนอยกวา  2  ป  โดยหามยายไปจังหวัดอื่น เวนแตลาออกจาการาชการ 
              หลักเกณฑและวิธีการคัดเลือกบรรจุบุคคลในพื้นที่เขารับราชการ  มีดงันี้ 
              1)  ผูวาราชการจังหวัดตั้งคณะกรรมการดําเนินการคัดเลือกขึ้นคณะหนึ่งจากคณะ 
กรรมการพัฒนาระบบราชการและยุทธศาสตรกําลังคนของจังหวัด  ซึ่งเปนขาราชการพลเรือนผูดํารงตําแหนงไมต่ํา 
กวาระดับ  7  จํานวนไมนอยกวา  5 คน  โดยตั้งกรรมการคนหนึ่งเปนประธาน 
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               2)  ใหคณะกรรมการดําเนินการคัดเลือกจัดทําขอกําหนดเกี่ยวกับตําแหนงโดยระบุชื่อ 
ตําแหนง  ลักษณะงาน  หนาที่ความรับผิดชอบของตําแหนง  คุณสมบัติพิเศษสําหรับตําแหนงซึ่งระบุถึงความรู ความ 
สามารถ สมรรถนะ  คุณลักษณะของบุคคลที่จําเปนสําหรับการปฏิบัติงานตามหนาที่ความรับผิดชอบของตําแหนงนั้น  
โดยเฉพาะ  ทั้งนี้  คณะกรรมการพัฒนาระบบและยุทธศาสตรกําลังคนของจังหวัดเปนผูรับรองขอกําหนดดังกลาว 
               3)  จัดใหมีการแพรขาวเกี่ยวกับตําแหนงและขอกําหนดตาม 2) 
               4)  ใหประสงคจะรับการบรรจุยื่นในสมัครและหลักฐานประกอบการสมัคร 
               5)  ใหคณะกรรมการดําเนินการคัดเลือก  โดยวิธีทดสอบความรู  ความสามารถ 
  สมรรถนะที่จําเปนแลวแตกรณี  ในการนี้  คณะกรรมการคัดเลือกอาจตั้งกรรมการออกขอสอบ  กรรมการทดสอบ การ
ปฏิบัติงาน  กรรมการประเมินหรือกรรมการอื่น  หรือเจาหนาที่ใหดําเนินการในเรื่องตาง ๆ ไดตามความจําเปน 
                6)  เมื่อผูวาราชการจังหวัดไดพิจารณาเห็นสมควรที่จะบรรจุผูที่ไดรับการคัดเลือกเขา 
รับราชการแลว  ก็ใหดําเนินการสั่งบรรจุและแตงตั้งใหผูนั้นดํารงตําแหนง 
                                           7)  ในกรณีที่มีผูผานการคัดเลือกมากกวาจํานวนตําแหนงวางและภายหลังมีตําแหนง 
วางเพิ่มอีก  ก็อาจบรรจุและแตงตั้งใหผูผานการคัดเลือกที่เหลืออยูดังกลาว  หรือจะดําเนินการคัดเลือกใหมก็ได  ทั้งนี้ 
ใหอยูในดุลยพินิจของผูวาราชการจังหวัด 
 สําหรับการบรรจุและแตงตั้งขาราชการดังกลาว  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดดําเนิน 
การแทน 
      4.2  การคัดเลือกวุฒที่ ก.พ.  กําหนด 
                        มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดดําเนินการคัดเลือกเพื่อบรรจุผูสําเร็จการศึกษาใน 
วุฒิที่ ก.พ. กําหนดเขารับราชการเปนขาราชการพลเรือนสามัญ  และแตงตั้งใหดํารงตําแหนงตาง ๆ ตามหนังสือ 
สํานักงาน ก.พ. ที่ นร 0708.4/ว 11  ลงวันที่  3  ตุลาคม  2545  ไดโดยขอรายชื่อและรายละเอียดตาง ๆ ของผูยื่นความ 
จํานงจากศูนยสรรหาและเลือกสรร  สํานักงาน  ก.พ. 
      4.3  การคัดเลือกผูมีวุฒิปริญญาโทที่สอบผานภาค ก. และภาค ข. ของ ก.พ. 
             มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดดําเนินการคัดเลือกเพื่อบรรจุบุคคลผูมีวุฒิปริญญา 
โท ซึ่งสอบผานภาค ก. และภาค ข. ก.พ. เขารับราชการเปนขาราชการพลเรือนสามัญและแตงตั้งใหดํารง 
ตําแหนงตาง ๆ ในระดับ 4 ได โดยใชหลักเกณฑและวิธีการคัดเลือกเพื่อบรรจุเขารับราชการตามขอ 2 ในเอกสารแนบ 
ทายหนังสือสํานักงาน  ก.พ.  ที่ นร 0708.4/ว 1 ลงวันที่  12  มีนาคม  2536  โดยขอรายชื่อและรายละเอียดตาง ๆ ของ 
ผูสอบผานจากศูนยสรรหาและเลือกสรร  สํานักงาน  ก.พ. 
 
 ทั้งนี้  ตั้งแตวันที่  1  ตุลาคม  2546  เปนตนไป 
                                                                                               ส่ัง  ณ  วันที่  29  กันยายน  พ.ศ.  2546 
                                                                                                    
                                                                                   (ลงชื่อ)   นายบุญมี  จันทรวงศ        
                                                               ( นายบุญมี  จันทรวงศ ) 
                                                                                                               อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 



(ครุฑ) 
                                                                                     

คําส่ังกรมสงเสริมสหกรณ 
ที่  290/2546 

เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 
......................................................................... 

 โดยที่เปนการสมควรมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมสงเสริม 
สหกรณ  แตงตั้งผูรักษาการในตําแหนงเพื่อใหการบริหารราชการสวนภูมิภาคเปนไปดวยความเรียบรอยรวดเร็ว และ 
สอดคลองกับกฎกระทรวงแบงสวนราชการกรมสงเสริมสหกรณ  กระทรวงเกษตรและสหกรณ   พ.ศ. 2545 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  38(7) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ  
แผนดิน พ.ศ.  2534  และที่แกไขเพิ่มเติม  อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ  จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติ 
ราชการแทนอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ  ตามนัยมาตรา 68  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน 
 พ.ศ.  2535  ในกรณีที่ตําแหนงขาราชการพลเรือนสามัญวางลง  เพราะไมมีผูดํารงตําแหนงหรือผูดํารงตําแหนง 
ไมสามารถปฏิบัติหนาที่ราชการได และเปนกรณีที่มิไดบัญญัติไวในกฎหมายวาดวยระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
ใหแตงตั้งขาราชการในสังกัดกรมสงเสริมสหกรณเปนผูรักษาการในตําแหนง 
 ท้ังนี้  ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 
         ส่ัง  ณ  วันที่  13  มิถุนายน พ.ศ. 2546 

 
    (ลงชื่อ)   นายบุญมี  จันทรวงศ                                                        
               (นายบุญมี  จันทรวงศ) 

                                                        อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 



(ครุฑ) 
 

คําส่ังกรมสงเสริมสหกรณ 
ที่  291/2546 

เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 
........................................................... 

 
 โดยที่เปนการสมควรปรับปรุงการมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดี 
กรมสงเสริมสหกรณ  ตามคําส่ังกรมฯ ที่ 910/2536  ลงวันที่  4  พฤศจิกายน  2536  ใหเหมาะสมและสอดคลอง 
กับกฎกระทรวงแบงสวนราชการกรมสงเสริมสหกรณ  กระทรวงเกษตรและสหกรณ  พ.ศ.  2545 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 38 (7) แหงพระราชบัญญตัิระเบียบบริหารราชการ 
แผนดิน  พ.ศ.  2534  และที่แกไขเพิ่มเติม ใหยกเลิกคําส่ังกรมสงเสริมสหกรณที่ 910/2536  ลงวันที่  4  พฤศจิกายน 
 2536  และอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมสงเสริม 
สหกรณ ตามนัยมาตรา 47  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ.  2534  และที่แกไขเพิ่มเติม 
ในกรณีที่ไมมีผูดํารงตําแหนงสหกรณจังหวัด  หรือมีแตไมอาจปฏิบัติราชการได  ใหแตงตั้งขาราชการในสังกัด 
กรมสงเสริมสหกรณเปนผูรักษาราชการแทน 
 
 ท้ังนี้  ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 

                                                                    
     ส่ัง  ณ  วันที่  13  มิถุนายน  2546 

 
   (ลงชื่อ)   นายบุญมี  จันทรวงศ                                                                

                                                                                                  (นายบุญมี  จันทรวงศ) 
                                                                                                   อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 

             



(ครุฑ) 
 

คําส่ังกรมสงเสริมสหกรณ 
ที่  640 / 2546 

เรื่อง  มอบอํานาจการบริหารงานบุคคลลูกจางใหผูวาราชการจังหวัด 
……………………………… 

   
  เพื่อใหการบริหารงานบุคคลลูกจางในจังหวัด  เปนไปตามนัยมติคณะรัฐมนตรี  และเปนไป 
ในแนวทางเดียวกันสอดคลองกับแนวทางการมอบอํานาจของขาราชการ 
  ฉะนั้น  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  38 (7) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
แผนดิน  พ.ศ.  2534  และแกไขเพิ่มเติม  พ.ศ.  2545  ประกอบขอ  13  ขอ 24  ขอ 50 แหงระเบียบ 
กระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจําของสวนราชการ  พ.ศ.  2537  ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวย 
การเลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจําของสวนราชการ  พ.ศ.  2544  และหนังสือกระทรวงการคลัง  ที่  กค  0415/ว. 91  
ลงวันที่  4  พฤศจิกายน  2546  และดวนมาก กค  0506.6/ว 76  ลงวันที่  16  สิงหาคม  2545  จึงใหยกเลิก 
คําส่ังกรมสงเสริมสหกรณที่  489/2545  ลงวันที่  18  กันยายน  2545  เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด 
ตามโครงการจังหวัดทดลองแบบบูรณาการเพื่อการพัฒนา  ปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 
และมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัด  (ยกเวนกรุงเทพมหานคร)  ปฏิบัติราชการแทนอธิบดี 
กรมสงเสริมสหกรณ  เกี่ยวกับดานการบริหารงานบุคคลลูกจางในสังกัดกรมสงเสริมสหกรณ  ดังนี้ 
  1.  การเลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจํา 
       ใหผูวาราชการจังหวัด  จัดใหมีการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงาน 
และพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจําในจังหวัด  ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเลื่อนขั้นคาจาง 
ลูกจางประจํา  พ.ศ.  2544  โดยใหนําจํานวนลูกจางประจําในราชการบริหารสวนภูมิภาคในจังหวัด  ณ  วันที่  1   
มีนาคม  มารวมกัน   เพื่อคํานวณโควตาเลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจํา  และใหสวนราชการตนสังกัดตัดยอดจํานวน 
ลูกจางประจําในราชการบริหารสวนภูมิภาคออกจากฐานคํานวณโควตาการเลื่อนขั้นคาจางของตน   โดยให 
ผูวาราชการจังหวัดเปนผูออกคําส่ังเลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจําแทนอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ  ดังนี้ 
       1.1  การพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางประจํา  ครั้งที่  1  (1  เมษายน) 
              1.1.1  ใหนําจํานวนลูกจางประจําในราชการบริหารสวนภูมิภาคในจังหวัด  
 ณ  วันที่  1  มีนาคม  มารวมกันเพื่อคํานวณโควตาเลื่อนขั้นคาจางหนึ่งขั้น  รอยละ  15  หากคํานวณแลวมีเศษ 
ถึงครึ่ง  ใหปดขึ้นเปนจํานวนเต็ม ถาไมถึงครึ่งใหปดทิ้ง 
              1.1.2  ใหพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางประจําหนึ่งขั้น  สําหรับผูมีผลงานและ 
ผลสัมฤทธิ์ดีเดนไดไมเกินจํานวนโควตาที่คํานวณไวขางตน  ใหเล่ือนขั้นคาจางครึ่งขั้นสําหรับผูมีผลงาน 
และผลสัมฤทธิ์ดี  และไมใหเล่ือนขั้นคาจางสําหรับผูไมอยูในเกณฑการไดรับพิจารณาเลื่อนขั้นคาจาง 
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ในกรณีที่มีผูมีผลงานและผลสัมฤทธิ์ดีหรือดีเดน  เปนผูไดรับคาจางเต็มขั้นก็ใหไดรับคาตอบแทนรอยละ  2 
 หรือรอยละ  4  ของคาจางประจําแทนการเลื่อนขั้นคาจางแลวแตกรณี   ทั้งนี้  ตามระเบียบกระทรวงการคลัง 
วาดวยการเบิกจายเงินคาตอบแทนพิเศษของขาราชการและลูกจางประจําผูไดรับเงินเดือนหรือคาจางถึงขั้นสูง 
ของอันดับหรือตําแหนง  พ.ศ.  2544  
                          1.2  การพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางประจํา  ครั้งที่  2  (1  ตุลาคม) 
        1.2.1  ใหนําอัตราคาจางของลูกจางประจําในราชการบริหารสวนภูมิภาค 
 (เฉพาะตําแหนงที่มีคนครอง)  ณ วันที่  1  กันยายน  มารวมกันเพื่อคํานวณวงเงินเลื่อนขั้นรอยละ 6 
        1.2.2  ใหนํายอดเงินที่ใชในการเลื่อนขั้นคาจาง  ณ  วันที่  1 เมษายน  มาหัก 
จากวงเงินเลื่อนขั้นคาจางดังกลาว  ตามขอ 1.2.1 
        1.2.3  ใหพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางภายในวงเงินที่เหลือจากการเลื่อนขั้นคาจาง 
ครั้งแรก  โดยผูที่ไดรับการพิจารณาเลื่อนขั้นคาจาง  รวมทั้งป 2 ขั้น  จะตองไมเกินรอยละ  15 ของจํานวน 
ลูกจางประจํา  ณ  วันที่  1  มีนาคม  ดวย  สําหรับผูที่มีผลงานและผลสัมฤทธิ์ดีหรือดีเดน  แตเปนผูไดรับคาจาง 
เต็มขั้น  ก็ใหไดรับคาตอบแทนรอยละ  2  หรือรอยละ  4  ของคาจางประจํา  แทนการเลื่อนขั้นคาจางแลวแตกรณี 
  2.  การดําเนินการทางวินัย 
       2.1  ใหผูวาราชการจังหวัดส่ังแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนวินัยอยางรายแรง 
ลูกจางประจําในสังกัดบริหารราชการสวนกลางที่ปฏิบัติงานอยูในจังหวัด  และราชการบริหารสวนภูมิภาค 
พิจารณาดําเนินการทางวินัยและการสั่งลงโทษลูกจางประจําในกรณีดังกลาว  เมื่อดําเนินการเปนประการใดแลว 
ใหรายงานผลการดําเนินการใหอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณทราบดวย 
   
      ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
     

                              ส่ัง  ณ  วันที่  29  ธันวาคม  พ.ศ.  2546 
 
                                                                                        

                                                                           (ลงชื่อ) นางพึงพิศ  ดุลยพัชร 
                                 (นางพึงพิศ  ดุลยพัชร) 

                                                                   รองอธิบดี  รักษาราชการแทน 
                                                               อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังกรมสงเสริมสหกรณ 

ที่  ๑๒๔ / ๒๕๔๗ 
เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด  และผูอํานวยการสํานักงานสงเสริมสหกรณ 

พื้นที่ ๑  พื้นที่ ๒  ปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมสงเริมสหกรณ  ที่เกี่ยวกับ    
                                       การเงินกองทุนพัฒนาสหกรณ 

.................................................... 
 ดวยสมควรปรับปรุงเรื่องการมอบอํานาจ  การสั่ง  การอนุญาต  การอนุมัติ  และการปฏิบัติ 
ราชการแทนอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ  เกี่ยวกับเงินกองทุนพัฒนาสหกรณใหเหมาะสมสอดคลองกับ 
ระเบียบกรมสงเสริมสหกรณ  วาดวยการกูยืมเงินกองทุนพัฒนาสหกรณ ( กพส. )  พ.ศ. ๒๕๔๕  และประกาศ 
กรมสงเสริมสหกรณ  เรื่อง  หลักเกณฑการกูเงินกองทุนพัฒนาสหกรณ  ฉบับลงวันที่  ๙  กุมภาพันธ  ๒๕๔๗   
 ฉะนั้น  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๓๘ (๗)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบรหิาร 
ราชการแผนดิน  พ.ศ. ๒๕๓๔  และขอ ๗ (๑)  ขอ ๑๓  แหงระเบียบกรมสงเสริมสหกรณ  วาดวยการกูยืมเงิน 
กองทุนพัฒนาสหกรณ (กพส.)  พ.ศ. ๒๕๔๕  มอบอํานาจใหบุคคลผูดํารงตําแหนงตอไปนี้  ปฏิบัติราชการ 
แทนอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ  ดังนี้ 
 ๑.  ผูวาราชการจังหวัด  มีอํานาจการสั่ง  การอนุญาต  การอนุมัติ  การปฏิบัติราชการแทน 
อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ  เกี่ยวกับเงินกองทุนพัฒนาสหกรณ  ใหสหกรณภายในจังหวัดที่รับผิดชอบกูยืม 
ภายในวงเงินไมเกินสัญญาละหนึ่งลานบาท  สําหรับวัตถุประสงค  เพื่อเปนทุนหมุนเวียนดําเนินธุรกิจ  อายุ 
สัญญาไมเกิน  ๓ ป  แตไมรวมถึงการอนุมัติ  อนุญาต ใหสหกรณที่ตั้งขึ้นไมถึง ๑ ป  กูยืมเงินโครงการพิเศษ 
ที่ทางราชการกําหนด  หรือโครงการที่ทางราชการมอบหมายใหสหกรณนั้นๆดําเนินการ 
 การสั่ง  การอนุญาต  การอนุมัติ  การปฏิบัติราชการแทนตามวรรคแรก  ใหมีอํานาจ 
รวมถึงการพิจารณาผอนผันการชําระหนี้ของสหกรณ  ที่เหลือหนี้ตามสัญญาไมเกินสัญญาละหนึ่งลานบาท 
ดวย 
 ๒.  การดําเนินการเพื่อใหสหกรณกูยืมเงินหรือผอนผันการชําระหนี้ของสหกรณให 
ผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติตามหลักเกณฑกําหนดในระเบียบกรมสงเสริมสหกรณ  วาดวยการกูยืมเงินกอง 
ทุนพัฒนาสหกรณ  (กพส.)  พ.ศ.๒๕๔๕  ประกาศกรมสงเสริมสหกรณ  เรื่อง  หลักเกณฑการกูเงินกองทุน 
พัฒนาสหกรณ  รวมถึงระเบียบ  คําส่ัง  ประกาศอื่นใดที่เกี่ยวกับการพิจารณาใหกูยืม  หรือผอนผันการ 
ชําระหนี้เงินกองทุนพัฒนาสหกรณที่มีอยูแลวในเวลานี้  หรือจะมีในภายหลัง 
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 ๓.  ผูอํานวยการสํานักงานสงเสริมสหกรณ  พื้นที่ ๑ และพื้นที่ ๒  มีอํานาจหนาที่  สิทธิ 
และการดําเนินการเชนเดียวกับผูวาราชการจังหวัด  ตามที่กําหนดในขอ ๑ และขอ ๒  เฉพาะสหกรณที่อยูใน 
กรุงเทพมหานคร  และพื้นที่ในพื้นที่ความรับผิดชอบของแตละสํานักงาน 
 การใดที่เปนการดําเนินการเพื่อการกูยืมเงิน  หรือการผอนผันการชําระหนี้ 
ที่กําหนดในระเบียบ  คําส่ัง  ประกาศ  กรมสงเสริมสหกรณ  ซึ่งเปนอํานาจหนาที่ของผูวาราชการจังหวัด 
ให  ผูอํานวยการสํานักงานสงเสริมสหกรณ  พื้นที่ ๑ และพื้นที่ ๒  มีอํานาจหนาที่เชนเดียวกันโดยอนุโลม 
 ๔.  ผูวาราชการจังหวัดอาจมอบอํานาจที่ไดรับตามคําส่ังนี้แกบุคคลผูดํารงตําแหนงตาม 
มาตรา ๓๘ (๙)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ. ๒๕๓๔ ก็ได 
 ๕.  ใหยกเลิกคําส่ังกรมสงเสริมสหกรณ  ที่ ๖๐/๒๕๔๖  ลงวันที่  ๑๐  กุมภาพันธ  ๒๕๔๖   
และที่  ๒๕๑/๒๕๔๖  ลงวันที่  ๒๑  พฤษภาคม  ๒๕๔๖ 
 
                         ท้ังนี้  ต้ังแตบัดนี้เปนตนไปสั่ง   
              ณ  วันที่  ๑๑  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๔๗ 
 
                          (ลงชื่อ)   นายบุญมี  จันทรวงศ                                                                         

       (นายบุญมี  จันทรวงศ ) 
     อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 

 
            



(ครุฑ) 
 

คําส่ังกรมสงเสริมสหกรณ 
ที่  284 / 2547 

เรื่อง  การมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด 
.............................................. 

 เพื่อใหการบริหารงบประมาณ  ของผูวาราชการจังหวัดมีเอกภาพ  คลองตัว  มีประสิทธิภาพ 
และสอดคลองกับระบบบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ  และการปรับปรุงระบบและวิธีการจัดการ 
งบประมาณแบบมุงเนนผลงานตามยุทธศาสตร  โดยอาศัยอํานาจความในตามมาตรา  38  แหงพระราชบัญญัติ 
ระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ. 2534  กรมสงเสริมสหกรณ  ในฐานะหัวหนาสวนราชการ  ของสํานักงาน 
สหกรณจงัหวัด  ศูนยถายถอดเทคโนโลยีการสหกรณที่ 1-10  และ  ศูนยถายถอดเทคโนโลยีการผลิตและ 
การบํารุงรักษาที่ 1-10  กรมสงเสริมสหกรณ  จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด  ดําเนินการตามระเบียบ 
วาดวยการบริหารงบประมาณ  พ.ศ.2546 แทน  ดังนี้ 
 1.  ขอ 18  การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดรายการการจัดสรรงบประมาณ  ใหกระทําไดโดย 
ไมตองขอทําความตกลงกับกรมสงเสริมสหกรณ  
 2.  ขอ 24  มีอํานาจโอนและหรือเปล่ียนแปลงงบประมาณที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณ 
ภายใตแผนงานเดียวกัน  ตาม (1) (2) (3)  และ (4) 
 3.  ขอ 25  มีอํานาจโอนและหรือเปล่ียนแปลงเงินเหลือจายจากการดําเนินงาน  หรือจาก 
การจัดซื้อจัดจางแลวไปกําหนดเปนรายการใดๆในแผนงานเดียวกันหรือตางแผนงานได  แตตองไมกอใหเกิด 
รายการผูกพันขามปงบประมาณ  และกรณีมีหนี้คาสาธารณูปโภคคางชําระ  ใหโอนไปชําระหนี้คาสาธารณูปโภค 
เปนอับดับแรก 
 ในกรณีที่กําหนดเปนรายการครุภัณฑ  หรือส่ิงกอสรางเพิ่มเติม  จะตองมีวงเงินตอหนวย 
ต่ํากวาหนึ่งลานบาท  และต่ํากวาสิบลานบาทตามลําดับ 
 4.  ขอ 26  มีอํานาจโอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการงบประมาณในงบรายจายๆภายใต 
แผนงานเดียวกันไปเพิ่มวงเงินรายการครุภัณฑหรือส่ิงกอสรางไดไมเกินรอยละสิบของวงเงินที่ไดรับการจัดสรร 
งบประมาณ 
 5.  ขอ 33  ภายใตบังคับขอ 34  ใหนําความในลักษณะ 1 หมวด 2 และหมวด 3  มาใชบังคับ 
กับการใชรายจาย  และการโอนและหรือเปล่ียนแปลงงบประมาณรายจายงบกลาง  โดยอนุโลม 
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 6.  การปรับเปลี่ยนงบประมาณ  ใหถือปฏิบัติตามขอ 23  อยางเครงครัด 
               อนึ่ง  สําหรับงบประมาณ  งบดําเนินงาน  (คาใชจายในการการฝกอบรม)  ของศูนยถายทอด 
เทคโนโลยีการสหกรณที่ 1-10  และศูนยถายถอดเทคโนโลยีการผลิตและการบํารุงรักษาที่ 1-10  กรมฯ  
ไมมอบอํานาจ เนื่องจากงบประมาณดังกลาว จะตองดําเนินการในหลายพื้นที่ดําเนินการและตองบรรลุ 
ตามเปาหมายและวัตถุประสงคของแผนปฏิบัติงาน 
 เมื่อผูวาราชการจังหวัด  ไดดําเนินการ  ในขอ 1-5  แลว  ใหรายงานสํานักงบประมาณ 
กรมบัญชีกลาง  สํานักงานตรวจเงินแผนดิน  และกรมสงเสริมสหกรณ   ทราบโดยเร็ว  แตอยางชาตอง 
ไมเกิน  15  วันนับแตวันโอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการ  โดยทําตามแบบรายงานที่สํานักงบประมาณกําหนด 
  
 ทั้งนี้  ตั้งแตวันที่  17 ธันวาคม  พ.ศ. 2546  เปนตนไป 
    
                                                   ส่ัง  ณ  วันที่  21  พฤษภาคม  พ.ศ.  2547 
 
                  (ลงชื่อ)   นายบุญมี  จันทรวงศ                                                                         
               (นายบุญมี  จันทรวงศ) 
                           อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 



(ครุฑ) 
 

คําส่ังกรมสงเสริมสหกรณ 
ที่  330/2547 

เรื่อง   มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดและผูอํานวยการสํานักงานสงเสริมสหกรณ 
               พื้นที่  1  พื้น  2ปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ  เกี่ยวกับการกูเงิน 

                กองทุนพัฒนาสหกรณตามโครงการเงินกูเพื่อลดการขาดสภาพคลองของสหกรณ 
                                         หลังลดภาระหนี้ 

...................................................... 
ดวยกรมสงเสริมสหกรณไดกําหนดแนวทางแกไขปญหาการขาดสภาพคลองทางการเงิน 

หลังการลดภาระหนี้ใหแกสมาชิกสหกรณที่เขารวมโครงการลดภาระหนี้ใหแกเกษตรกรรายยอยตามนโยบาย 
ของรัฐบาลผานระบบสถาบันเกษตรกรโดยใหสหกรณกูยืมเงินกองทุนพัฒนาสหกรณไปทดแทนดอกเบี้ยที่ 
ลดใหแกสมาชิกในชวงที่ยังไมสามารถเบิกเงินชดเชยจากรัฐบาลได  จึงสมควรมอบอํานาจการสั่ง  การอนุญาต  
 การอนุมัติและการปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ  เกี่ยวกับเงินกองทุนพัฒนาสหกรณให 
เหมาะสมสอดคลองกับระเบียบกรมสงเสริมสหกรณ  วาดวยการกูยืมเงินกองทุนพัฒนาสหกรณ  (กพส.)   
พ.ศ. 2545  และประกาศกรมสงเสริมสหกรณ  เรื่อง หลักเกณฑการกูเงินกองทุนพัฒนาสหกรณ   
ฉบับลงวันที่  9  กุมภาพันธ  2547 
      ฉะนั้น  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  38(7)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
แผนดิน  พ.ศ. 2534  และขอ 7(1) ขอ  13  แหงระเบียบกรมสงเสริมสหกรณ  วาดวยการกูยืมเงินกองทุนพัฒนา 
สหกรณ (กพส.)  พ.ศ.2545  จึงมอบอํานาจใหบุคคลผูดํารงตําแหนงตอไปนี้  ปฏิบัติราชการแทนอธิบดี 
กรมสงเสริมสหกรณ  ดังนี้ 
 1.  ผูวาราชการจังหวัด  และผูอํานวยการสํานักสงเสริมสหกรณ  พื้นที่ 1  พื้นที่ 2 
มีอํานาจการสั่ง  การอนุญาต  การอนุมัติ  การปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ  เกี่ยวกับเงินกองทุน 
พัฒนาสหกรณ  ตามโครงการเงินกูเพื่อลดการขาดสภาพคลองของสหกรณหลังลดภาระหนี้ 
                                  การสั่ง  การอนุญาต  การอนุมัติ  การปฏิบัติราชการแทนตามวรรคแรก  ใหมีอํานาจ 
รวมถึงการพิจารณาผอนผันการชําระหนี้ของสหกรณ  การติดตามเรงรัดหนี้จากสหกรณตามโครงการ 
กลาวดวย 
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 2.  การดําเนินการตามขอ 1.  ใหปฏิบัติเชนเดียวกับคําส่ังกรมสงเสริมสหกรณ  ที่ 124/2547  
 เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด  และผูอํานวยการสํานักงานสงเสริมสหกรณ   พื้นที่ 1  พื้นที่ 2  ปฏิบัติ 
ราชการแทนอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ  ที่เกี่ยวกับการเงินกองทุนพัฒนาสหกรณ  ส่ัง  ณ  วันที่  11  มีนาคม   
พ.ศ.2547 
 
 ทั้งนี้  ตั้งแตบดันี้เปนตนไป 
 
                                                                                              ส่ัง  ณ  วันที่  4  มิถุนายน  พ.ศ. 2547 
 
                                         
              (ลงชื่อ)   นายบุญมี  จันทรวงศ                                                                                  
                          (นายบุญมี  จันทรวงศ ) 
                                                                 อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 
 



(ครุฑ) 
 

คําส่ังกรมสงเสริมสหกรณ 
ที่  402/2547 

เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดเปนผูอนุญาตใหขาราชการและลูกจางประจําขับรถ 
............................................................ 

 
 โดยที่นโยบายของรัฐบาลประสงคที่จะใหผูวาราชการจังหวัดเปนผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ   
ฉะนั้น  เพื่อเปนการปฏิบัติตามนโยบายของรัฐบาลดังกลาวบรรลุตามวัตถุประสงค  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  
38(7)  ประกอบมาตรา 39  วรรค 2  แหงพระราชบัญญัติระเบียบราชการแผนดิน  พ.ศ.2534  แกไขเพิ่มเติม 
โดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  (ฉบับที่ 5 )  พ.ศ.2545  อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ  ขอมอบอํานาจ 
ใหผูวาราชการจังหวัดเปนผูมีอํานาจแทนอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณในการอนุญาตใหขาราชการและลูกจางประจํา 
ของกรมสงเสริมสหกรณ  ขับรถของทางราชการ  เปนครั้งคราวตามความจําเปน  ทั้งนี้  ผูรับอนุญาตขับขี่รถของทางราชการ
จะตองเปนไปตามหลักเกณฑตามพระราชบัญญัติการจราจร  พ.ศ. 2507  และในการนี้อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 
เห็นชอบใหผูวาราชการจังหวัด  มอบอํานาจตอใหสหกรณจังหวัดเปนผูดําเนินการแทนได 
 ใหผูรับมอบอํานาจปฏิบัติการใหเปนไปตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยรถราชการ  พ.ศ. 2523  และที่แกไข
เพิ่มเติม  โดยเครงครัด 
 
 ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
                                                                                                ส่ัง  ณ  วันที่  6  กรกฎาคม   พ.ศ..2547 
 
                                                                                                          (ลงชื่อ)   นายบุญมี  จันทรวงศ                                               
                                                                 ( นายบุญมี  จันทรวงศ ) 
                                                                                                                    อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 



(ครุฑ) 
 

คําสั่งกรมสงเสริมสหกรณ 
ที่ 54/2548 

เรื่อง    มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด  ผูอํานวยการสํานักสงเสริมสหกรณพ้ืนที่ 1 และพื้นที่ 2  
           เปนผูมีอํานาจอนุญาตใหสหกรณกูยืมเงิน  และอนุญาตใหสหกรณขยายเวลาการผอนผันการชําระหนี้เงินกู 
           กองทุนพัฒนาสหกรณ  ตามโครงการคอมพิวเตอรเอื้ออาทรเพื่อสหกรณ 

................................................................................. 
 
 ดวยคณะกรรมการบริหาร กพส.  มีมติในการประชุม ครั้งที่ 1/2548  เมื่อวันที่  13 ตุลาคม  พ.ศ.  2547 
 อนุมัติโครงการคอมพิวเตอรเอื้ออาทรเพื่อสหกรณ  ซึ่งเปนโครงการพิเศษที่จัดขึ้น  เพื่อใหสหกรณกูยืมเงิน 
ไปจัดซื้อคอมพิวเตอรไวใชในสหกรณเพื่อประโยชนตอสหกรณ  และสมาชิกสหกรณโดยอยูในวัตถุประสงคการ 
ลงทุนในทรัพยสิน 
 ฉะนั้น  อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ.  2534  แกไข 
เพิ่มเติม(ฉบับที่5)  พ.ศ.  2545 มาตรา 38 (7)  ประกอบระเบียบกรมสงเสริมสหกรณ วาดวยการกูยืมเงิน 
กองทุนพัฒนาสหกรณ (กพส.)  พ.ศ.2545  ขอ 7 (1) และขอ 13 จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด 
ผูอํานวยการสํานักงานสงเสริมสหกรณพ้ืนที่ 1 และพื้นที่ 2  มีอํานาจอนุญาตใหสหกรณกูยืมเงินกองทุน 
พัฒนาสหกรณ เพื่อจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรพรอมอุปกรณ  และเครื่องสํารองไฟ  ตามโครงการคอมพิวเตอร 
เอื้ออาทรเพื่อสหกรณ  ภายในวงเงินกูยืมไมเกินสหกรณละสี่หมื่นบาท   รวมทั้งมีอํานาจพิจารณาอนุญาต 
ใหสหกรณขยายเวลาการผอนผันการชําระหนี้เงินกู  เฉพาะแกสหกรณที่อยูในจังหวัด  หรือพ้ืนที่ที่มีหนาที่ 
รับผิดชอบ  อนึ่ง เพื่อความสะดวกรวดเร็วในการปฏิบัติราชการ  ผูวาราชการจังหวัดจะมอบอํานาจ 
ใหสหกรณจังหวัดดําเนินการแทนตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ.  2534   
แกไขเพิ่มเติม  (ฉบับที่ 5)  พ.ศ.  2545  มาตรา 38 (9) ก็ได โดยถือวากรมสงเสริมสหกรณใหความเห็นชอบ 
ตามมาตรา  39  วรรคสอง  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดินพ.ศ.  2534  แกไขเพิ่มเติม 
 (ฉบับที่5)  พ.ศ.  2545  แลว 
      ท้ังนี้  ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 

                         สั่ง  ณ  วันที่  26  มกราคม  2548 
 

                                                                                                              (ลงชื่อ)    นายบุญมี  จันทรวงศ                                                    
                                                                   (นายบุญมี   จันทรวงศ) 

                                                                                     อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 



(ครุฑ) 
 

คําส่ังกรมสงเสริมสหกรณ 
ที่  229/2548 

เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด  และผูอํานวยการสํานักงานสงเสริมสหกรณ  พื้นที่ 1 และพื้นที่2 
                  ปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 

....................................................................................... 
 
 อาศัยอํานาจตามในมาตรา 38 (7)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน   
พ.ศ.  2534  อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณจึงใหยกเลิกคําส่ังกรมสงเสริมสหกรณ ที่ 124/2547  ลงวันที่ 
 11  มีนาคม   2547  และคําส่ังกรมสงเสริมสหกรณ  ที่  54/2548  ลงวันที่  26  มกราคม  2548  และมีคําส่ัง 
มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณเฉพาะสหกรณ 
ภายในจังหวัดที่รับผิดชอบ  และมอบอํานาจใหผูอํานวยการสํานักงานสงเสริมสหกรณ  พื้นที่  1  
และพื้นที่ 2 ปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณเฉพาะสหกรณในพื้นที่รับผิดชอบเสียใหม 
ดังตอไปนี้ 
 1.  มอบอํานาจอนุญาตใหสหกรณกูยมืเงินกองทุนพัฒนาสหกรณไดไมเกินสัญญาละ 
สามลานบาท  ตามระเบียบกรมสงเสริมสหกรณ  วาดวยการกูยืมเงินกองทุนพัฒนาสหกรณ (กพส.)  
 พ.ศ.  2545  ระเบียบกรมสงเสริมสหกรณ  วาดวยการกูยืมเงินกองทุนพัฒนาสหกรณ (กพส.)  (ฉบับที่ 2)   
พ.ศ.  2548  และประกาศกรมสงเสริมสหกรณ  เรื่อง  หลักเกณฑการกูเงินกองงทุนพัฒนาสหกรณ  
  ประกาศ  ณ  วันที่            มีนาคม  พ.ศ.  2548 
 2.  มอบอาํนาจอนุญาตขยายเวลาผอนผันการชําระหนี้เงินกูยืมกองทุนพัฒนาสหกรณ 
รวมทั้งอนุญาตใหระงับการคิดดอกเบี้ยและคาปรับแกสหกรณ  เฉพาะสัญญากูยืมที่มีตนเงินกูยืมกองทุน 
คงเหลือไมเกินสามลานบาท  ตามระเบียบกรมสงเสริมสหกรณ  วาดวยการกูยืมเงินกองทุนพัฒนาสหกรณ   
(กพส.)  พ.ศ.  2545  และประกาศกรมสงเสริมสหกรณ  เรื่อง  หลักเกณฑการกูเงินกองทุนพัฒนาสหกรณ  
 ประกาศ  ณ  วันที่       มีนาคม  พ.ศ. 2548 
 3.  มอบอํานาจอนุญาตใหปรับปรุงโครงสรางหนี้เงินกองทุนพัฒนาสหกรณ 
เฉพาะสัญญากูยืมที่มีตนเงินกูยืมกองทุนคงเหลือไมเกินสามลานบาท   ตามระเบียบกรมสงเสริมสหกรณ 
วาดวยการปรับปรุงโครงสรางหนี้เงินกองทุนพัฒนาสหกรณ  พ.ศ.  2546 
 4.   มอบอํานาจอนุญาตใหสหกรณลูกหนี้กองทุนพัฒนาสหกรณกูยืมเงินจากแหลงอื่น  
 หรืออนุญาตใหสหกรณลูกหนี้กองทุนพัฒนาสหกรณกระทําการใด ๆ ตอทรัพยสินจํานอง 

/อนึ่ง.......... 
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 อนึ่ง  เพื่อความสะดวกรวดเร็วในการปฏิบัติราชการ  ผูวาราชการจังหวัดจะมอบอํานาจ 
ใหสหกรณจังหวัดปฏิบัติราชการแทนตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ.  2534 
  มาตรา 38 (9)  โดยผูมอบอํานาจใหความเห็นชอบการมอบอํานาจดังกลาวตามพระราชบัญญัติระเบียบ 
บริหารราชแผนดิน  พ.ศ.  2534  มาตรา  39  วรรคสอง 
 
 ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตน 

 
      สั่ง  ณ  วันที่  25  มกราคม พ.ศ. 2548 

 
                                                                               (ลงชื่อ)   นายบุญมี  จันทรวงศ                                                 
                                                               (นายบุญมี   จันทรวงศ) 

                                                                                             อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 
        
            



(ครุฑ) 
                 

คําส่ังกรมสงเสริมสหกรณ 
ที่  361/2548 

เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดพิจารณาอนุมัติโครงการฝกอบรม 
…………………………………… 

 
 ดวยสํานักนายกรัฐมนตรีไดกําหนดระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการบริหาร 
งบประมาณจังหวัดแบบูรณาการ  พ.ศ.  2546  โดยมีการปรับปรุงระบบการบริหารงานในจังหวัด 
ปรับเปล่ียนบทบาทและอํานาจหนาที่ของผูวาราชการจังหวัดใหเปนผูบริหารสูงสุดของจังหวัด  และให 
มีการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ  เพื่อใหการบริหารงบประมาณของสวนราชการที่ตองดําเนิน 
การในจังหวัดมีเอกภาพ  คลองตัว  มีประสิทธิภาพ  และสอดคลองกับระบบบริหารงานจังหวัดแบบ 
บูรณาการ 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  38  (7)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
แผนดิน  พ.ศ.  2534  อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณจึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดอนุมัติโครงการ 
ฝกอบรมที่กรมสงเสริมสหกรณเปนเจาของงบประมาณ  ไดจัดขึ้นภายในจังหวัดตามระเบียบกระทรวง 
การคลัง  วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมของสวนราชการ  พ.ศ.  2545 
 อนึ่ง  เพื่อความสะดวกรวดเร็วในการปฏิบัติราชการ  ผูวาราชการจังหวัดจะมอบ 
อํานาจใหสหกรณจังหวัดปฏิบัติราชการแทนตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน   
พ.ศ.  2534  มาตรา  38 (9)  โดยผูมอบอํานาจใหความเห็นชอบการมอบอํานาจดังกลาวตามพระราช 
บัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ.  2534  มาตรา  39  วรรคสอง 

ท้ังนี้  ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 
     
 ส่ัง  ณ  วันที่  30  พฤษภาคม  พ.ศ.  2548 

 
     (ลงชื่อ)   นายบุญมี  จันทรวงศ                                                                     

                   (นายบุญมี   จันทรวงศ) 
                                                อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
(ครุฑ) 

 
คําสั่งกรมสงเสริมสหกรณ 

ที่ 442/2548 
เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด  ปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 

.............................................................. 
 

 กรมสงเสริมสหกรณไดรับมอบหมายจากกระทรวงเกษตรและสหกรณในการกระจาย 
ลําไยสด  ป 2548   เปาหมาย 20,000  ตัน  และใหสนับสนุนเงินกูกองทุนพัฒนาสหกรณแกสหกรณ 
ที่เขารวมโครงการ  โดยคิดดอกเบี้ยรอยละ  1  ตอป 
 ฉะนั้น  อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534   
มาตรา  38  (7)  ประกอบระเบียบกรมสงเสริมสหกรณ  วาดวยการกูยืมเงินกองทุนพัฒนาสหกรณ   
(กพส.)  พ.ศ.  2545  ขอ 7 (1)   จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดเชียงใหม  เชียงราย  ลําพูน พะเยา  
 ลําปาง  ตาก  แพร  และนาน  มีอํานาจอนุญาตใหสหกรณกูยืมเงินกองทุนพัฒนาสหกรณ  เพื่อรวบรวม 
ลําไยสด ป 2548  ภายในวงเงินกูยืมไมเกินสัญญาละ   25,000,000- บาท  (ยี่สิบหาลานบาทถวน)   
ตามระเบียบกรมสงเสริมสหกรณ  วาดวยการกูยืมเงินกองทุนพัฒนาสหกรณ  (กพส.)  พ.ศ.  2545   
ระเบียบกรมสงเสริมสหกรณ  วาดวยการกูยืมเงินกองทุนพัฒนาสหกรณ (กพส.)  (ฉบับที่ 2 ) 
 พ.ศ.  2548  และประกาศกรมสงเสริมสหกรณ  เรื่อง  หลักเกณฑการกูยืมเงินกองทุนพัฒนาสหกรณ 
 ประกาศ  ณ  วันที่  25  มีนาคม  พ.ศ.  2548 
 อนึ่ง  เพื่อความสะดวกรวดเร็วในการปฏิบัติราชการ  ผูวาราชการจังหวัดจะมอบอํานาจ 
ใหสหกรณจังหวัดปฏิบัติราชการแทน  ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ.  2534   
มาตรา  38 (9) โดยผูมอบอํานาจใหความเห็นชอบการมอบอํานาจดังกลาว  ตามพระราชบัญญัติ 
ระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ.  2534  มาตรา 39  วรรคสอง 
 

ทั้งนี้  ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 
 

                                                                      สั่ง  ณ  วันที่  1  กรกฏาคม  พ.ศ.  2548 
 

  (ลงชื่อ)   นายบุญมี  จันทรวงศ                                                                       
                                (นายบุญมี  จันทรวงศ) 

                                                อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 



(ครุฑ) 
 

          คําส่ังกรมสงเสริมสหกรณ 
ที่  474/2548 

เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด  ปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 
 
 

                 ตามที่กระทรวงเกษตรและสหกรณ  มีนโยบายชวยเหลือเกษตรกร  ตามมาตรการบริหารจัดการลําไย 
ป  2548  โดยสนับสนุนเงินกองทุนสงเคราะหเกษตรกรใหสหกรณ  กลุมเกษตรกร  และสถาบันเกษตรกรใน 8 จังหวัด 
ไดแก  เชียงใหม  ลําพูน  เชียงราย  พะเยา  ลําปาง  ตาก  แพร  และนาน กูยืมเพื่อรวบรวมลําไย ป 2548 ของสมาชิก 
แลวนําไปบริหารจัดการ  หรือ  จําหนายเอง  และเพื่อใหเกิดความสะดวกและรวดเร็วในการขอกูยืมเงินของสหกรณ  
กลุมเกษตรกร  และสถาบันเกษตรกร 
               อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  38 (7)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ. 2534 
อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณจึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ  เพื่อให 
สหกรณ  กลุมเกษตรกร  และ  สถาบันเกษตรกรกูยืมเงินกองทุนสงเคราะหเกษตรกรจากกรมสงเสริมสหกรณ  เพื่อ 
ดําเนินการตามมาตรการบริหารจัดการลําไย  ป 2548  ตามหลักเกณฑและเงื่อนไข  ผอนปรนที่กระทรวงเกษตรและ 
สหกรณกําหนด  โดยไมจํากัดวงเงินกูยืม  ภายในเขตจังหวัดของตนที่มีหนาที่รับผิดชอบแทนกรมสงเสริมสหกรณ 
จนเสร็จการ  และมีอํานาจ  ดังตอไปนี้ 

1.อนุญาตใหสหกรณ  กลุมเกษตรกร  และสถาบันเกษตรกร  กูยืมเงินตามหลักเกณฑแลเงื่อนไข 
ผอนปรนของกระทรวงเกษตรและสหกรณ  สําหรับสหกรณ  กลุมเกษตรกร  และ  สถาบันเกษตรกรกูยืมเงินกองทุน 
สงเคราะหเกษตรกรไปบริหารจัดการลําไย  ป  2548 

2.  ลงนามในหนังสือสัญญากูยืมเงินในฐานะผูใหกู  แทนกรมสงเสริมสหกรณ  กับสหกรณ 
กลุมเกษตรกร  และ  สถาบันเกษตรกร 

3.  ทํานิติกรรมจดทะเบียบรับจํานอง  และไถถอน  จํานองทรัพยสิน  และอื่นๆ 
4.  ดําเนินการเกี่ยวกับการเรงรัดชําระหนี้  รับชําระหนี้เงินกูยืม  ฟองคดี  และการอื่นๆ  อันจําเปน 

เกี่ยวกับการดําเนินคดี  ซึ่งรวมทั้งการแตงตั้งทนายความดวย  ตอสหกรณ  กลุมเกษตรกร  และ  สถาบันการเกษตรกร   
ที่กูยืมเงินจากกรมสงเสริมสหกรณ  แตปฏิบัติผิดเงื่อนไข  หรือผิดสัญญากูยืมเงิน 
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                           อนึ่ง   เพื่อความสะดวกรวดเร็วในการปฏิบัติราชการ  ผูวาราชการจังหวัดจะมอบอํานาจใหสหกรณ 
จังหวัดดําเนินการตามมาตรา 38(9)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารแผนดิน  พ.ศ. 2534  และที่แกไขเพิ่มเติม   
โดยถือวากรมสงเสริมสหกรณไดใหความเห็นชอบ  ตามมาตรา  39  วรรคสอง   แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร- 
แผนดิน  พ.ศ. 2534  แลวก็ได 
 
 ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
                                                                                ส่ัง  ณ  วันที่  19  กรกฎาคม  พ.ศ. 2548 
                              
                                                                                  (ลงชื่อ)   นายบุญมี  จันทรวงศ                                                                    
              ( นายบุญมี  จันทรวงศ ) 
                                                                                              อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 
 
           



(ครุฑ) 
 

คําส่ังกรมสงเสริมสหกรณ 
ที่  588/2548 

 เรื่อง  มอบอํานาจการบริหารงานบุคคลพนักงานราชการ 
         ใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ 
     
 
 เพื่อใหการบริหารงานบุคคลพนักงานราชการในจังหวัด  เปนไปตามนัยมติคณะรัฐมนตรีและเปน ไป 
ในแนวทางเดียวกัน  สอดคลองกับแนวทางการมอบอํานาจของขาราชการและลูกจางประจํา 
 ฉะนั้น  อาศัยอํานาจความในมาตรา 38(7)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน   
พ.ศ.2534  และที่แกไขเพิ่มเติม  พ.ศ.2545  อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ    จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัด  
( ยกเวนกรุงเทพมหานคร )  ปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ  เกี่ยวกับคาตอบแทน  และสิทธิประโยชนของ
พนักงานราชการ  ตามประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ  เรื่อง  คาตอบแทนและสิทธิประโยชนของพนักงาน
ราชการ  และหนังสือกระทรวงการคลัง  ดวนที่สุด  ที่  กค 0409.6/ว.135  ลงวันที่  22  พฤศจิกายน  2547เรื่อง  หลักเกณฑ 
การเบิกจายเงินชวยคาครองชีพพิเศษของพนักงานราชการ ดังนี้ 

1. ออกคําส่ังเลื่อนขั้นคาตอบแทนประจําปพนักงานราชการ 
1.1  กลุมงานบริหารและกลุมงานเทคนิค 

                                           (ก)  พนักงานราชการ  ที่จะไดรับการพิจารณาเลื่อนขั้นคาตอบแทนประจําป  หนึ่งขั้น   
ตองเปนผูมีผลการประเมินการปฏิบัติงานในระดับดี 
                                           (ข)  พนักงานราชการ  ที่จะไดรับคาตอบแทนพิเศษจํานวนรอยละ  3-5  ของฐานคาตอบ 
แทนกอนการเลื่อนขั้นคาตอบแทนในปนั้น  ตองมีผลการประเมินปฏิบัติงานในระดับดีเดน 
 ทั้งนี้  ใหผูไดรับการประเมินผลการปฏิบัติงานในระดับดีเดน  มีสัดสวนไดไมเกินรอยละ  15  ของ 
จํานวนพนักงานราชการแตละกลุมงานที่มีอยู  ณ  วันที่  1  กันยายน 
          1.2   กลุมงานบริหารทั่วไป  กลุมงานวิชาชีพเฉพาะ  และกลุมงานเชี่ยวชาญเฉพาะ 
               (ก)  พนักงานราชการ  ที่จะไดรับการพิจารณาเลื่อนขั้นคาตอบแทน   จํานวนรอยละ 3-5   
จากฐานคาตอบแทนที่ไดรับ  ตองเปนผูมีผลการประเมินการปฏิบัติงานในระดับดี 
                                          (ข)  พนักงานราชการ  ที่จะไดรับคาตอบแทนพิเศษจํานวนรอยละ 3  ของฐานคาตอบแทน 
กอนการเลื่อนขั้นคาตอบแทนในปนั้น  ตองมีผลการประเมินการปฏิบัติงานในระดับดีเดน 
                                    



 
-2- 

 
       ทั้งนี้  ใหผูไดรับการประเมินผลการปฏิบัติงานในระดับดีเดน  มีสัดสวนไดไมเกินรอยละ  15  ของจํานวน
พนักงานราชการแตละกลุมงานที่มีอยู  ณ  วันที่ 1  กันยายน 

2. ออกคําส่ังใหพนักงานราชการไดรับเงินชวยคาครองชีพพิเศษ 
 
ทั้งนี้  ตั้งแตวันที่  1  ตุลาคม  พ.ศ. 2547  เปนตนไป 
 

   ส่ัง  ณ  วันที่  23  กันยายน  พ.ศ.2548 
 
      (ลงชื่อ)   นายบุญมี  จันทรวงศ                                                                              
                 ( นายบุญมี  จันทรวงศ ) 
                 อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 
 
            



(ครุฑ) 
 

คําส่ังกรมสงเสริมสหกรณ 
ที่  623 / 2548 

เรื่อง  มอบอํานาจการบริหารงานบุคคลพนักงานราชการ 
                     ใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ 
                             ................................................. 

 เพื่อใหการจัดจางพนักงานราชการในสังกัดศูนยถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ  ที่ 1-20   
สํานักพัฒนาและถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ  ซึ่งสังกัดราชการบริหารสวนกลาง  แตมีสํานักงานตั้งอยู 
ในสวนภูมิภาค  เกิดความงามเหมาะสมในการใชกําลังคนภาครัฐ  และใหการปฏิบัติราชการมีความคลองตัว 
เกิดประสิทธิภาพ  และประสิทธิผล  สอดคลองตามแนวทางบริหารจัดการภาครัฐแนวใหม 
 อาศัยอํานาจตามมาตรา  38(7)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบราชการแผนดิน   
พ.ศ. 2534  ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  (ฉบับที่ 5 )  พ.ศ. 2545   
และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยพนักงานราชการ  พ.ศ. 2547  ประกอบประกาศคณะกรรมการ 
บริหารพนักงานราชการ  ซึ่งออกตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยพนักงานราชการ พ.ศ.2547   
อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณในฐานะหัวหนาสวนราชการ  จึงขอมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปทุมธานี 
  ชลบุรี  นครนายก  นครราชสีมา  ขอนแกน  เชียงใหม   ลําปาง  พิษณุโลก  ชัยนาท  เพชรบุรี  สงขลา   
สุราษฎรธานี  เปนผูลงนามในสัญญาจางพนักงานราชการ  การประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงาน ราชการ   
การอนุญาตลาออกจากการปฏิบัติงาน  และการดําเนินการทางวินัย  พนักงานราชการในสังกัดศูนยถายทอด 
เทคโนโลยีการสหกรณ  ที่ 1-20  สํานักพัฒนาและถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ 

 
 ท้ังนี้  ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 
                                                                                    ส่ัง  ณ  วันที่  10  ตุลาคม  พ.ศ. 2548  

 
          (ลงชื่อ)   นายบุญมี  จันทรวงศ                                                                                             
                  ( นายบุญมี  จันทรวงศ ) 
                                                                                                                              อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 
 
  



(ครุฑ) 
 

คําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
ที่  192 / 2546 

เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดเปนผูอนุมัติการวาจางและการ 
                                                 เบิกเงินคาตอบแทนบุคคลภายนอกผูปฏิบัติงานใหทางราชการ 

...................................................... 
      ตามที่สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม (ส.ป.ก.)  ไดรับงบประมาณป 2546ที่มีการเบิกคาตอบแทน
บุคคลภายนอกผูปฏิบัติงานใหทางราชการในงบดําเนินการในหมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ 
เพื่อใหมีการวาจางบุคคลภายนอกชวยปฏิบัติงานใหทางราชการ  ตามบัญชีรายละเอียดคาตอบแมนผูปฏิบัติงาน 
ใหทางราชการที่ไดรับอนุมัติจากกรมบัญชีกลาง  เพื่อใหมีการปฏิบัติเปนไปในแนวทางเดียวกัน  สําหรับในป 
งบประมาณนี้  และปงบประมาณตอๆไป  จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดเปนผูมีอํานาจในการวาจาง  และ 
การเบิกคาตอบแทนบุคคลภายนอกผูปฏิบัติงานใหทางราชการ 
 อนึ่ง  หากผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรมอบอํานาจใหปฏิรูปที่ดินจงัหวัดราชการแทน 
ตอไปก็ใหกระทําได 
 
 ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
   ส่ัง  ณ  วันที่  11  มีนาคม  2546 
 
                   (ลงชื่อ)    นายวรเวทย  ธํารงธัญลักษณ 
                                                                                       (นายวรเวทย  ธํารงธัญลักษณ) 
                                                 ผูตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
        รักษาราชการแทนเลขาธิการ 
                         สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 



(ครุฑ) 
 

คําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
ที่  663/2546 

เรื่อง มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดเพื่อใชในการบริหารงานแบบบูรณาการอยางมีประสิทธิภาพ 
………………………………………. 

 
 ตามที่  คณะรัฐมนตรีไดมีมติเมื่อวันที่  22  กรกฎาคม  2546  เห็นชอบเรื่องการ 
มอบอํานาจการบริหารงานบุคคลใหผูวาราชการจังหวัด  เพื่อใหการบริหารแบบบูรณาการ 
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ   นั้น 
 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  38(7)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร 
ราชการแผนดิน  พ.ศ. 2534  และที่แกไขเพิ่มเติม  สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
(ส.ป.ก.)  จึงยกเลิกคําส่ัง ส.ป.ก.ที่  964/2544  ส่ัง  ณ  วันที่  18  ธันวาคม  พ.ศ. 2544  และคําส่ัง 
ที่  341/2545  ส่ัง  ณ  วันที่  29  มีนาคม  พ.ศ.2545  และมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด  
 ดังตอไปนี้ 

1. การแตงตั้ง  (ยาย )  ขาราชการ 
1.1 กรณีขาราชการในสังกัดราชการบริหารสวนภูมิภาค 

                                        ใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจสั่งแตงตั้ง (ยาย)  ขาราชการพลเรือนสามัญระดับ 8  
 ภายในจังหวัด  ซึ่งไมใชหัวหนาสวนราชการประจําจังหวัด  ตามมาตรา  52(5)  และ  57  แหง 
พระราชบัญญัติขาราชการพลเรือน  พ.ศ. 2535  ทั้งนี้  การยายดังกลาวตองดําเนินการ 
ตามหลักเกณฑและวิธีการที่ ก.พ.  กําหนด 

2. การเลื่อนขั้นเงินเดือน 
       ใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนขาราชการพลเรือน 

สามัญในราชการบริหารสวนภูมิภาคตั้งแตระดับ  8 ลงมา 
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3.  การดําเนินการทางวินัย 
3.1 กรณีขาราชการในสังกัดราชการบริหารสวนภูมิภาค 
ใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจดําเนินการ  ดังนี้ 
1)แตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนและดําเนินการทางวินัยอยางรายแรงขาราชการ 

พลเรือนสามัญระดับ 7  ซึ่งเปนหัวหนาสวนราชการประจําจังหวัด  และขาราชการพลเรือนสามัญ 
ระดับ 8  ขึ้นไปในราชการบริหารสวนภูมิภาค  ตามมาตรา 102  แหง พระราชบัญญัติระเบียบ 
ขาราชการพลเรือน  พ.ศ. 2535  และสงเรื่องให อ.ก.พ.กรม  หรือ  อ.ก.พ.กระทรวงแลวแตกรณี 
พิจารณาตามมาตรา  104  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ. 2535 

2)  ใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจสั่งพักราชการหรือส่ังใหออกจากราชการไวกอน 
สําหรับขาราชการพลเรือนสามัญ  ระดับ 7 ซึ่งเปนหัวหนาสวนราชการประจําจังหวัด  และ 
ขาราชการพลเรือนสามัญระดับ 8  ขึ้นไป  ในราชการบรหิารสวนภูมิภาค  ตามมาตรา  107 แหง 
พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ. 2535 

3)  ส่ังลงโทษขาราชการพลเรือนสามัญตามมติของ  อ.ก.พ.กรม  หรือ  อ.ก.พ. 
กระทรวง  ตามมาตรา  104  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.2535 

     3.2  กรณีขาราชการในสังกัดราชการบริหารสวนกลาง 
ใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจดําเนินการในเรื่องตอไปนี้ 
1)  ใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนวินัยอยางรายแรง 

ขาราชการพลเรือนสามัญทุกระดับ  ในสังกัดราชการบริหารสวนกลาง  ที่ปฏิบัติราชการประจําอยูใน 
จังหวัดนั้นๆ  ตามมาตรา  102  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.2535  และ 
นําเรื่องเสนอ  อ.ก.พ.กรม  หรือ  อ.ก.พ. กระทรวง  แลวแตกรณี  พิจารณาตามมาตรา   104  แหง 
พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ. 2535 

2)  ใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจสั่งพักราชการหรือส่ังใหออกจากราชการไวกอน 
สําหรับขาราชการพลเรือนสามัญทุกระดับ  ในสังกัดราชการบริหารสวนกลางที่ปฏิบัติราชการประจํา 
อยูในจังหวัดนั้นๆ  ตามมาตรา 107  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ. 2535 

3)  ใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวน  หรือส่ังการ 
ใหมีการสอบสวนวินัยอยางไมรายแรงขาราชการะพลเรือนทุกระดับ  ในสังกัดราชการบริหาร 
สวนกลางที่ปฏิบัตริาชการประจําอยูในจังหวัดนั้นๆ  ตามมาตรา 102  แหงพระราชบัญญัติระเบียบ 
ขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 

4)  ส่ังลงโทษขาราชการพลเรือนสามัญในสังกัดราชการบริหารสวนกลางที่ปฏิบัติ 
ราชการประจําอยูในจังหวัดนั้นๆ  ตามมาตรา 103  และมาตรา 104  แหงพระราชบัญญัติระเบียบ 
ขาราชการพลเรือน  พ.ศ. 2535 
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4.  การสรรหาและเลือกสรรบุคคลเขารับราชการ 
ใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจดําเนินการในเรื่องตอไปนี้ 
     4.1  การสรรหาบุคคลในพื้นที่ 
ใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจดําเนินการสรรหาบุคคลที่มีความรู  ความสามารถ 

ในการใชภาษาทองถิ่นเพื่อการปฏิบัติงาน  มีความรูเกี่ยวกับขนบธรรมเนียมประเพณีของทองถิ่น 
และมีคุณลักษณะกลมกลืนกับประชากรในพื้นที่  เพื่อประโยชนในการปฏิบัติหนาที่ของตําแหนง 
โดยใชวิธีการคัดเลือกบรรจุบุคคลเขารับราชการตามเงื่อนไขตามที่สํานักงาน  ก.พ.กําหนด 

4.2 การคัดเลือกวุฒิที่ก.พ.กําหนด 
ใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจดําเนินการเลือกสรรเพื่อบรรจุผูสําเร็จการศึกษา 

ในวุฒิที่ ก.พ.กําหนดเขารับราชการเปนขาราชการพลเรือนสามัญ  และแตงตั้งใหดํารงตําแหนง 
ตางๆ  ตามหนังสือ  สํานักงาน ก.พ.ที่  นร  0708.4/ว 11  ลงวันที่ 3 ตุลาคม  2545 ได  โดยขอ 
รายชื่อและรายละเอียดตางๆ ของผูยื่นความจํานงจากศูนยสรรหาและเลือกสรร  สํานักงาน ก.พ. 

4.3 การคัดเลือกผูมีวุฒิปริญญาโทที่สอบผานภาค ก. และ ภาค ข.  ของ ก.พ. 
ใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจดําเนินการคัดเลือกเพื่อบรรจุบุคคลผูมีวุฒิ 

ปริญญาโท  ซึ่งสอบผานภาค ก. และภาค ข. ของ ก.พ.  เขารับราชการเปนขาราชการพลเรือน 
สามัญ  และแตงตั้งใหดํารงตําแหนงตางๆ  ในระดับ 4  ได  โดยใชหลักเกณฑและวิธีการคัดเลือกเพื่อ 
บรรจุบุคคลเขารับราชการตามขอ 2  ในเอกสารแนบทายหนังสือสํานักงาน ก.พ.ที่ นร 0708.4/ว 1  
ลงวันที่  12  มีนาคม  2536  โดยขอรายชื่อและรายละเอียดตางๆ  ของผูสอบผานจากศูนยสรรหา 
และเลือกสรร  สํานักงาน  ก.พ. 

 
อนึ่ง  หากผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรมอบอํานาจใหปฏิรูปที่ดินจังหวัดปฏิบัติ 

ราชการแทนตอไปก็ใหกระทําได 
 
ทั้งนี้  ตั้งแตวันที่  1  ตุลาคม  พ.ศ.  2546  เปนตนไป 
 
                                                            ส่ัง  ณ  วันที่  30  กันยายน  พ.ศ. 2546 
 
                      (ลงชื่อ) นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ 
                   ( นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ ) 
                                                           เลขาธิการ 
                                          สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 

 
 
 
 
 
 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 

ที่  739/2546 
เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดเพื่อใชในการบริหารงานแบบบูรณาการ 

..................................................... 
 

 ดวยกระทรวงการคลัง  ไดกําหนดใหสวนราชการตาง ๆ มอบอํานาจ 
ดานการบริหารงานบุคคลลูกจางใหกับผูวาราชการจังหวัด  เพื่อใหการบริหารงานแบบบูรณาการ 
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  ตามมติคณะรัฐมนตรี  โดยใหมีผลตั้งแตวันที่  1  ตุลาคม  2546  
 เปนตนไป  นั้น 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  38 (7) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร- 
ราชการแผนดิน  พ.ศ.  2534  และที่แกไขเพิ่มเติม  หนังสือกระทรวงการคลัง ที่  กค  0506.6/ว 76   
ลงวันที่  16  สิงหาคม  2545  และหนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0415/ว 91.  ลงวันที่  4   
พฤศจิกายน  2546  สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  (ส.ก.ป.)  จึงมอบอํานาจใหผูวา- 
ราชการจังหวัดดังตอไปนี้ 
 1.   การเลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจํา 
 ใหผูวาราชการจังหวัดจัดใหมีการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติ 
งาน  และพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจําในจังหวัดตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวย 
การเลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจํา  พ.ศ.  2544  โดยใหนําจํานวนลูกจางประจําในราชการบริหาร 
สวนภูมิภาคในจังหวัด  ณ  วันที่  1  มีนาคม  มารวมกันเพื่อคํานวณโควตาเลื่อนขั้นคาจางลูกจาง 
ประจํา  และใหสวนราชการตนสังกัดตัดยอดจํานวนลูกจางประจําในราชการบริหารสวนภูมิภาค 
ออกจากรากฐานการคํานวณโควตาการเลื่อนขั้นคาจางของตน  และพิจารณาออกคําส่ังเลื่อนขั้นคาจาง 
ใหกับลูกจางประจําตามผลการพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางของผูวาราชการจังหวัด  ดั้งนี้ 
 1.1   การพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางประจํา  ครั้งที่  1 (1เมษายน) 
     1.1.1   ใหนําจํานวนลูกจางประจําในราชการบริหารสวนภูมิภาคในจังหวัด   
ณ  วันที่  1  มีนาคม  มารวมกันเพื่อคํานวณโควตาการเลื่อนขั้นคาจางหนึ่งขั้น  รอยละ  15   
หากคํานวณแลวมีเศษถึงครึ่งใหปดขึ้นเปนจํานวนเต็ม  ถาไมถึงครึ่งใหปดทิ้ง 

  
 
 
 
 

   /1.1.2  ใหพิจารณา......... 
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 1.1.2   ใหพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางประจําหนึ่งขั้นสําหรับผูมีผลงานและ 
ผลสัมฤทธิ์ดีเดนไดไมเกินจํานวนโควตาที่คํานวณไวขางตน  ใหเล่ือนขั้นคาจางครึ่งขั้นสําหรับผูมี 
ผลงานและผลสัมฤทธิ์ดี  และไมใหเล่ือนขั้นคาจางสําหรับผูไมอยูในเกณฑการไดรับการพิจารณา 
เล่ือนขั้นคาจาง  ในกรณีที่ผูมีผลงานและผลสัมฤทธิ์ดีหรือดีเดนเปนผูไดรับคาจางเต็มขั้น  ก็ใหไดรับ 
คาตอบแทนรอยละ  2  หรือรอยละ  4  ของคาจางประจําแทนการเลื่อนขั้นคาจางแลวแตกรณี  ทั้งนี้  
 ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินคาตอบแทนพิเศษของขาราชการและลูกจาง 
ประจําผูไดรับเงินเดือนหรือคาจางถึงขั้นสูงของอันดับหรือตําแหนง   พ.ศ. 2544 
 1.2   การพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางของลูกจางประจํา  ครั้งที่  2 (1  ตุลาคม) 
      1.2.1   ใหนําอัตราคาจางประจําในราชการบริหารสวนภูมิภาค   
(เฉพาะตําแหนงที่มีคนครอง)  ณ  วันที่  1  กันยายน  มารวมกันเพื่อคํานวณวงเงินเลื่อนขั้นรอยละ  6 
      1.2.2    ใหนํายอดเงินที่ใชในการเลื่อนขั้นคาจาง  ณ  วันที่  1  เมษายน   
มาหักจากวงเงินเลื่อนขั้นคาจางดังกลาว  ตามขอ  1.2.1 
       1.2.3   ใหพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางภายในวงเงินที่เหลือจาการเลื่อนขั้น 
คาจางครั้งแรก  โดยผูที่ไดรับการพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางรวมทั้งป  2  ขั้น  จะตองไมเกินรอยละ   
15  ของจํานวนลูกจางประจํา ณ  วันที่  1  มีนาคม  ดวย  สําหรับผูที่มีผลงานและผลสัมฤทธิ์ดีหรือ 
ดีเดน  แตเปนผูไดรับคาจางเต็มขั้น  ก็ใหไดรับคาตอบแทนรอยละ  2  หรือรอยละ  4  ของคาจาง 
ประจําแทนการเลื่อนขั้นคาจางแลวแตกรณี 
 2.    การดําเนินการทางวินัย 
 ใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจแตงตั้งกรรมการสอบสวนผูถูกกลาวหาวากระทําผิด 
วินัยอยางรายแรงและพิจารณาลงโทษ  และมื่อดําเนินการดังกลาวแลว  ใหรายงานผลการดําเนิน 
การแก  ส.ป.ก.  ตอไป 
 อนึ่ง  หากผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรมอบอํานาจใหปฏิรูปที่ดินจังหวัดปฏิบัติ 
ราชการแทนตอไปก็ใหกระทําได 
 
 ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

                                                                           ส่ัง  ณ  วันที่  25  พฤศจิกายน  พ.ศ.  2546 
 

                                                 
          (ลงชื่อ)  นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ                                           

                                             (นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ) 
                                             เลขาธิการ 

                                          สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
 



 
(ครุฑ) 

 
 

คําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
ที่  64 /2547 

    เรื่อง       มอบอํานาจใหออกหนังสือยินยอมใหแกเกษตรกรหรือประชาชนผูไดรับทะเบียนบานหรือทะเบียน 
บานชั่วคราวในเขตปฏิรูปที่ดินไปขออนุญาตใชกระแสไฟฟากับการไฟฟาสวนภูมิภาค 

.................................................. 
                           ดวยคณะรัฐมนตรีไดมีมติ เมื่อวันที่ 8 เมษายน 2546  เพื่อเปนการชวยปองกันและแกไข 
ปญหาการบุกรุกที่ดินของรัฐใหสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานของรัฐ  ซึ่งมีหนาที่ในการใหบริการ 
ดานตาง ๆ แกประชาชนที่มีผลกระทบหรือเกี่ยวโยงกับที่ดิน  โดยเฉพาะอยางยิ่งบริการดานสาธารณูปโภค 
ตาง ๆ เชน  น้ําประปา  ไฟฟา เปนตน  ถือเปนหลักปฏิบัติโดยเครงครดัวา  กรณีประชาชนผูไดรับทะเบียนบาน 
ชั่วคราวมาขออนุญาตใชบริการตาง ๆ ดังกลาว จะอนุญาตไดตอเมื่อไดรับความยินยอมเปนลายลักษณอักษร 
จากสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานของรัฐที่ถือกรรมสิทธิ์ในที่ดินที่บานในทะเบียนบานชั่วคราว 
นั้น ๆ ตั้งอยู โดยใหถือปฏิบัติตั้งแตวันที่คณะรัฐมนตรีมีมตินี้เปนตนไป 
     ดังนั้น  เพื่อใหการปฏิบัติราชการเปนอยางมีประสิทธิภาพ ลดขั้นตอน  และอํานวยความ 
สะดวกใหกับเกษตรกรและประชาชน สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมจึงอาศัยอํานาจตามความ 
ในมาตรา 38(7) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ.  2534 มอบอํานาจใหผูวาราชการ 
จังหวัดปฏิบัติราชการแทนเลขาธิการสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม เกี่ยวกับการดําเนินการ 
พิจารณาออกหนังสือยินยอมใหกับเกษตรกรหรือประชาชนผูไดรับทะเบียนบานหรือทะเบียนบานชั่วคราว 
ในเขตปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม เพื่อใชเปนเอกสารประกอบในการขออนุญาตใชกระแสไฟฟากับการ 
ไฟฟาสวนภูมิภาคได 
 อนึ่ง  หากผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรจะมอบอํานาจใหปฏิรูปที่ดินจังหวัดปฏิบัติราชการ 
แทนตอไปก็ใหกระทําได 
 
 ทั้งนี้  ตั้งแตบัดบัดนี้เปนตนไป 
                                                                                               ส่ัง  ณ  วันที่  20  กุมภาพันธ  พ.ศ.  2547 

 
      
          (ลงชื่อ)  นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ                             

                                             (นายอดิศักดิ์   ศรีสรรพกิจ) 
                                                                    เลขาธิการ 

                                                                     สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตร 
   



(ครุฑ) 
 

คําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
ที่  89  /2546 

เรื่อง   มอบอํานาจในการปรับเปล่ียนงบประมาณ 
............................................................... 

 
 ตามที่สํานักงานงบประมาณไดกําหนดระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ  พ.ศ. 2545  
ขึ้นเพื่อใหการบริหารงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2546  สอดคลองกับการปรับปรุง 
ระบบและวิธีการจัดงบประมาณ  ซึ่งมีผลใชบังคับตั้งแตวันที่  1  ตุลาคม  2545  ไปแลว  นั้น 
 เพื่อใหการบริหารงบประมาณรายจายในสวนของสํานักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัด 
ตามหมวด 3  วาดวยการปรับเปลี่ยนงบประมาณ  นัยขอ 25 ขอ 26 ขอ 27 ขอ 28 และขอ 29   
ของระเบียบวาดวยการบริหารบงประมาณ พ.ศ.  2545 เปนไปดวยความคลองตัวและมีประสิทธิภาพ 
ยิ่งขึ้น 
 อาศัยอํานาจตามขอ 31 แหงระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ  พ.ศ.  2545  
 เลขาธิการสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมจึงมอบอํานาจเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณ 
รายจายของสํานักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดตามระเบียบ ขอ 25 ขอ 26 ขอ 27 ขอ 28 และขอ 29 
ดังกลาวใหกับผูวาราชการจังหวัดเพื่อบริหารงบประมาณสวนจังหวัดตามวงเงินงบประมาณที่ไดรับ 
จัดสรรภายใตแผนการใชจายเงินงบประมาณแผนการปฏิบัติงานแตละจังหวัด 
 อนึ่ง  เมื่อไดส่ังโอนหรือเปล่ียนแปลงรายการงบประมาณที่ไดรับการจัดสรรตามระเบียบ 
แลว  ใหรายงานใหสํานักงบประมาณ  กรมบัญชีกลางและสํานักงานตรวจเงินแผนดินแหงชาติทราบ 
อยางชาไมเกิน  15  วัน  นับตั้งแตวันที่โอนหรือเปลี่ยนแปลงรายการ 
 
 ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

 
        ส่ัง  ณ  วันที่  31  มกราคม  พ.ศ.  2546 

 
  
                          (ลงชื่อ)    นายวรเวทย  ธํารงธัญลักษณ                                         

                                                                                        (นายวรเวทย  ธํารงธัญลักษณ) 
                                                                                 ผูตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ 

                                                                                 รักษาราชการแทนเลขาธิการ 
                                                                               สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 



(ครุฑ) 
 

คําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
ที่  90/2547 

เรื่อง  มอบอํานาจในการจัดทํา  ลงนาม  สัญญาเก็บเงินคืนทุน 
.............................................................. 

 
 ดวยสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  ไดพิจารณาแลว เห็นสมควรปรับปรุงคําส่ัง 
สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  ที่ 611/2528  เรื่อง  มอบหมายใหปฏิรูปที่ดินจังหวัด  และผูอํานวยการ 
กองนิติการ  จัดทําและลงนามในสัญญาเชาที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  สัญญาเชาซื้อที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  สัญญา 
เก็บเงินคืนทุน  รวมทั้งสัญญาแกไขเพิ่มเติมและ/หรือบันทึกตอทายสัญญาดังกลาว  ส่ัง ณ วันที่  16  พฤศจิกายน  
2528  เพื่อใหเกิดความเหมาะสมและความคลองตัวในการปฏิบัติราชการยิ่งขึ้น  จึงยกเลิกคําส่ังดังกลาว และ 
ใหใชคําส่ังนี้แทน 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 38(7) และมาตรา 38 วรรคสอง  แหงพระราชบัญญัติ 
ระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ.  2534  และแกไขเพิ่มเติมฉบับที่  5  พ.ศ.  2545  และระเบียบสํานัก 
นายกรัฐมนตรี  วาดวยการมอบอํานาจ  พ.ศ.  2546  จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 
เลขาธิการสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  ดังนี้ 
 1.   จัดทําและลงนามในสัญญาเก็บเงินคืนทุน  รวมทั้งสัญญาแกไขเพิ่มเติมและ /หรือบันทึก 
ตอทายสัญญา  และพิจารณาบอกเลิกสัญญาดังกลาว  พรอมเรียกสัญญาคืนสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อ 
เกษตรกรรม  และรายงานผลการดําเนินการใหเลขาธิการสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมทราบ 
ทุกครั้งภายใน  30  วัน  นับแตวันที่ไดดําเนินการตามคําส่ังแลว 
 2.    ติดตาม เรงรัด  จัดเก็บหนี้สิน  ออกหนังสือเตือนใหปฏิบัติตามเงื่อนไขที่ไดกําหนดไวใน 
ขอสัญญา  ตลอดจนดําเนินการใหเปนไปตามเงื่อนไขที่ไดกําหนดไวในขอสัญญา  และรายงานผลการดําเนินการ 
ใหเลขาธิการสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมทราบทุกครั้งที่ดําเนินการตามคําส่ังแลว 
 อนึ่ง  หากผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรจะมอบอํานาจใหปฏิรูปที่ดินจังหวัดปฏิบัติราชการ 
แทนตอไปก็ใหกระทําได 
 ท้ังนี้  ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 

                            ส่ัง  ณ  วันที่  16  มีนาคม  พ.ศ. 2547 
     

                   (ลงชื่อ)  นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ                                          
                  (นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ) 

                                                         เลขาธิการ 
                                              สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 



(ครุฑ) 
 

คําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
ที่  165 / 2547 

เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดในการใหความเห็นชอบการจําหนายพัสดุ 
............................................. 

 ตามที่ไดรับการปรับปรุงระบบการบริหารงานในจังหวัด  โดยปรับเปล่ียนบทบาท 
และอํานาจหนาที่ของผูวาราชการจังหวัดใหเปนผูบริหารสูงสุดของจังหวัด  และใหมีการบริหารงาน 
จังหวัดแบบบูรณาการ 
 ดังนั้น  เพื่อใหการบริหารงบประมาณดานการพัสดุของสํานักงานการปฏิรูปที่ดิน 
จังหวัดเปนไปดวยความคลองตัว  มีประสิทธิภาพ  และสอดคลองกับระบบบริหารงานจังหวัด 
แบบบูรณาการ 
 อาศัยอํานาจตามความในขอ 9  ของระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการ 
พัสดุ  พ.ศ. 2535  และที่แกไขเพิ่มเติม  และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ   
พ.ศ.2546  จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนในการใหความเห็นชอบในการ 
จําหนายพัสดุ  ตามขอ  157  แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ  พ.ศ. 2535 
 ใหผูรับมอบอํานาจรายงานใชอํานาจที่รับมอบในระยะเวลาหนึ่งป  ภายใน   
 วันที่  10  มกราคมของปถัดไป 
 อนึ่ง  หากผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรมอบอํานาจใหปฏิรูปที่ดินจังหวัดปฏิบัติ 
ราชการแทนตอไป  ก็ใหกระทําได 
 
 ท้ังนี้  ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 
                                                                                    สั่ง  ณ  วันที่  23  เมษายน  พ.ศ. 2547 

                         
                         (ลงช่ือ)  นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ                                          

                     ( นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ ) 
                                                                          เลขาธิการ 

                                                                                  สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกร                         
      



(ครุฑ) 
 

คําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
ที่  247 / 2547 

เรื่อง  มอบอํานาจการติดตามทวงหนี้  กรณีสถาบันเกษตรกรเลิกกิจการ 
 
 
              เพื่อใหการติดตามทวงหนี้เงินกูยืมกองทุนการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  ในกรณี 
สถาบันเกษตรกรเลิกกิจการ  ดําเนินการไปโดยถูกตองตามขั้นตอนที่พระราชบัญญัติสหกรณกําหนด 
              อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  38  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
 พ.ศ. 2534  เลขาธิการสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด 
ติดตามทวงหนี้  และดําเนินการอื่นใด  เพื่อใหสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม (ส.ป.ก.) ไดรับ 
การชําระหนี้ครบถวนตามสัญญากูยืมเงินระหวาง ส.ป.ก. และสถาบันเกษตรกร  และตามขั้นตอนที่กําหนด 
ในพระราชบัญญัติสหกรณ  ทั้งนี้ไมรวมการฟองรอง  บังคับคดี 
              อนึ่ง  หากผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรจะมอบอํานาจใหปฏิรูปที่ดินจังหวัดดําเนินการ 
แทนก็ใหกระทําได 
              
              ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
                                                                                         สั่ง  ณ  วันที่  26  พฤษภาคม  พ.ศ. 2547 
 

                          (ลงชื่อ)  นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ                                          
                                                                                          (นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ) 
                                                                                                       เลขาธิการ 
                                                                                 สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
          



(ครุฑ) 
 

คําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
ที่  383 / 2547 

เรื่อง  มอบอํานาจใหเรียกหนังสือรับมอบที่ดิน 
 

  
 ดวยสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม (ส.ป.ก.)ไดพิจารณาแลว  เห็นสมควรปรับปรุง 
คําส่ังส.ป.ก.ที่ 594/2535  เรื่องมอบหมายใหปฏิรูปที่ดินจังหวัด  ทําการแทนเลขาธิการ ส.ป.ก. ตามขอ 12   
ของระเบียบคณะกรรมการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  วาดวยการใหเกษตรกรและสถาบันเกษตรกรผูไดรับ 
ที่ดินจากการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  ปฏิบัติเกี่ยวกับการเขาทําประโยชนในที่ดิน พ.ศ. 2535  ส่ัง  ณ   
วันที่  14  ตุลาคม พ.ศ. 2535  เพื่อใหเกิดความเหมาะสมและคลองตัวในการปฏิบัติราชการยิ่งขึ้น  จึงยกเลิก 
คําส่ังดังกลาว  และใหใชคําส่ังนี้แทน 
  
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 38(7)  และมาตรา 38 วรรคสอง  แหงพระราชบัญญัติ 
ระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ. 2534  และแกไขเพิ่มเติมฉบับที่  5  พ.ศ. 2545  และระเบียบสํานักนายก 
รัฐมนตรี  วาดวยการมอบอํานาจ พ.ศ. 2546  จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 
เลขาธิการ  ส.ป.ก.  ดังนี้ 
 1.  ใหมีหนังสือเรียกหนังสือรับมอบที่ดินคืนใหแก  ส.ป.ก.  ภายในกําหนด 30 วัน นับแตวันที่ 
ไดรับหนังสือ 
 2.  ในกรณีที่ไมสามารถเรียกเอกสารดังกลาวคืนภายในเวลาที่กําหนดไมวาจะเปน 
ดวยเหตุใดก็ตาม  ใหจัดทําประกาศของสํานักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดเพื่อแจงใหทราบวาเอกสารเลิกใช 
แสดงเปนหลักฐานแหงการนั้นแลวตั้งแตวันที่เกษตรกรหรือสถาบันเกษตรกรสิ้นสิทธิการเขาทํา 
ประโยชนในที่ดินดังกลาว  โดยใหปดประกาศไว  ณ  สํานักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัด   ที่วาการอําเภอหรือ 
กิ่งอําเภอ  ที่ทําการผูใหญบาน  และที่เปดเผยเห็นไดงายในหมูบานแหงทองที่ที่ดินนั้นตั้งอยูแหงละหนึ่งฉบับ 
มีกําหนดสามสิบวัน 
 3.  ติดตาม  เรงรัด  จัดการเกี่ยวกับทรัพยสินและหนี้สินของเกษตรกรหรือสถาบันเกษตรกร 
อันเกี่ยวเนื่องกับกิจการที่ทางราชการ  ไดลงทุนไปหรือใหกูยืมตามสัญญา 
 

/4. ........... 
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 4.  รายงานผลการดําเนินการให   ส.ป.ก.  ทราบหลังจากที่ดําเนินการตามคําส่ังแลว 
 อนึ่ง  หากผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรจะมอบอํานาจใหปฏิรูปที่ดินจังหวัดปฏิบัติ 
ราชการแทนตอไปก็ใหกระทําได 
 ท้ังนี้  ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 
    
  ส่ัง  ณ  วันที่ 13  สิงหาคม  พ.ศ. 2547 
 
              
                                                                                   (ลงชื่อ)  นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ                                          
                                                          ( นายอดิศักดิ์  ศรีสรรรพกิจ ) 
                                                                    เลขาธิการ 
                                                                         สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 



 
 

(ครุฑ) 
 

คําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
ที่  384 / 2547 

เรื่อง  มอบอํานาจใหทํานิติกรรมเก่ียวกับสิทธิในที่ดินหรืออสังหาริมทรัพย 
ของสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  

............................................ 
 ดวยสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม (ส.ป.ก.)  ไดพิจารณาแลวเห็นสมควร 
ปรับปรุงคําส่ัง ส.ป.ก. ที่ 619/2533 เรื่อง  มอบอํานาจใหเปนตัวแทนรับโอนสิทธิในที่ดิน  ส่ัง  ณ  วันที่  24   
กันยายน พ.ศ.2533 และคําส่ัง ส.ป.ก.ที่ 63/2541  เรื่องมอบอํานาจใหเปนตัวแทนรับโอนสิทธิในที่ดิน 
(เพิ่มเติม)  ส่ัง  ณ  วันที่  2  กุมภาพันธ พ.ศ. 2541  เพื่อใหเกิดความเหมาะสมและความคลองตัวในการปฏิบัติ 
ราชการยิ่งขึ้น  จึงยกเลิกคําส่ังดังกลาวและใหใชคําส่ังนี้แทน 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 38(7)  และมาตรา 38 วรรคสอง  แหงพระราชบัญญัติ 
ระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ.2534  และแกไขเพิ่มเติมฉบับที่ 5 พ.ศ.2545  และระเบียบสํานักนายก 
รัฐมนตรี  วาดวยการมอบอํานาจ  พ.ศ.2546  จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 
เลขาธิการ  ส.ป.ก.  โดยใหดําเนินการดังนี้ 
 1.  การจดทะเบียนโอน  การจดทะเบียนรับโอนสิทธิ  หรือการเขาถือกรรมสิทธรวมหรือ 
สิทธิรวมในที่ดินหรืออสังหาริมทรัพยใดๆของ ส.ป.ก. ตามพระราชบัญญัติการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
 พ.ศ. 2518  แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.2519  และ (ฉบับที่3)  พ.ศ.2532 
 2.  การยื่นคํารังวัดสอบเขต  คําขอแบงแยก  คําขอใดๆ ที่เกี่ยวของกับการรับโอนสิทธิ 
ในที่ดินหรืออสังหาริมทรัพยที่ ส.ป.ก.  ไดมา 
 3.  การยื่นคําขอเพื่อรังวัดสอบเขต  คําขอรวมที่ดิน  หรือการยื่นคาขอแบงแยก  และ 
จดทะเบียนแบงแยกที่ดินหรืออสังหาริมทรัพยของ ส.ป.ก. 
 4.  การยื่นคําขอจดทะเบียนแบงแยก  หรือแบงหักที่ดินหรืออสังหาริมทรัพยของ ส.ป.ก. 
เพื่อใชเปนที่สาธารณประโยชน 
 5.  การยื่นคําขอออกหนังสือสําคัญแสดงสิทธิในที่ดินหรืออสังหาริมทรัพย  ของ ส.ป.ก. 
 6.  การยื่นคําขอและรับหนังสือสําคัญแสดงสิทธิในที่ดินหรืออสังหาริมทรัพยของ  ส.ป.ก. 
 

/7. ............ 
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 7.  การยื่นคําขอแกไขการจดทะเบียน  การโอนสิทธิหรือการรับโอนสิทธิหรือเอกสาร 
หลักฐานใดๆ  ในที่ดินหรืออสังหาริมทรัพย  ของ  ส.ป.ก.  ใหถูกตองตามหลักฐานของทางราชการ 
 8.  ใหถอยคําตอพนักงานเจาหนาที่อันเกี่ยวของกับการดําเนินการตามคําส่ังนี้จนเสร็จการ 
 9.  รายงานผลการดําเนินการให  ส.ป.ก. ทราบ  หลังจากที่ดําเนินการตามคําส่ังแลว 

 
 อนึ่ง  หากผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรจะมอบอํานาจใหปฏิรูปที่ดินจังหวัดปฏิบัติ 
ราชการแทนตอไปก็ใหกระทําได 
 ท้ังนี้  ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 
   ส่ัง  ณ  วันที่ 13  สิงหาคม  พ.ศ. 2547 
 
              (ลงชื่อ)  นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ                                          
                                                                                             ( นายอดิศักดิ์  ศรีสรรรพกิจ ) 
                                        เลขาธิการ 
                                                         สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

(ครุฑ) 
 

คําส่ังสํานักงานปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
ที่  390 / 2547 

เรื่อง  มอบอํานาจในการอนุมัติการเปลี่ยนแปลงรายการโครงการบริหารเครื่องจักรกล 
................................... 

 ดวยสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  (ส.ป.ก.)  ไดรับอนุมัติใหใชเงินกองทุน 
การปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  ในลักษณะจายขาด  (ขอเงินสมทบ)  เพื่อดําเนินการโครงการบริการ 
เครื่องจักรกลเพื่อเพิ่มศักยภาพการผลิตในเขตปฏิรูปที่ดิน 
 เพื่อใหการดําเนินงานโครงการดังกลาว  มีความคลองตัวในการปฏิบัติงานอาศัยอํานาจ 
ตามความในมาตรา 38(7)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ. 2534   และที่แกไข 
เพิ่มเติมประกอบกับระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ  พ.ศ. 2546  จึงมอบอํานาจให 
ผูวาราชการจังหวัด  มีอํานาจปฏิบัติราชการแทนในการอนุมัติการเปลี่ยนแปลงรายการตามหมวด 2 ขอ 15(2) 
และ(7)  ของระเบียบคณะกรรมการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  วาดวยการจัดทําโครงการที่ใชเงินกองทุน 
การปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  พ.ศ. 2536  ซึ่งกําหนดดังนี้ 
 (1)  การเปลี่ยนแปลงสถานที่  หรือพื้นที่ปฏิบัติการ  หรือขยายพื้นที่ปฏิบัติการ   ทั้งนี้ภายใน 
ขอบเขตรายละเอียดวงเงินที่ไดรับอนุมัติ 
 (2)  การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดของโครงการที่ไดรับอนุมัติกรณีอื่นๆ  เทาที่ไมเปนการ 
เปล่ียนแปลงหลักการ  หรือวัตถุประสงคของโครงการที่ไดรับอนุมัติ  และไมขัดหรือแยงตอกฎหมาย  ระเบียบ                
ขอบังคับหรือมติของคณะกรรมการ 
 ภายหลังที่ไดมีการอนุมัติรายการตามที่ไดรับมอบอํานาจดังกลาวใหแจงผูมอบอํานาจทราบ                
ภายใน 30 วัน 
 อนึ่งหากวาผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรจะมอบอํานาจใหปฏิรูปที่ดินจังหวัดดําเนินการแทน                 
ก็ใหกระทําได 
  
 ทั้งนี้ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

                                                                                         
   ส่ัง  ณ วันที่  16  สิงหาคม พ.ศ.2547 

 
                (ลงชื่อ)  นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ                                                           

                     ( นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ) 
                                                   เลขาธิการ    
                                                                                   สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 



(ครุฑ) 
 

คําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
ที่  394 / 2547 

เรื่อง  มอบอํานาจในการลงนามในสัญญากูยืมเงินจาก ส.ป.ก. 
................................................ 

 เพื่อใหการจัดทําสัญญากูยืมเงินระหวางสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม(ส.ป.ก.) 
กับเกษตรกร  หรือสถาบันเกษตรกร  ดําเนินการไปดวยความถูกตอง  รวดเร็ว  และเพื่ออํานวยความสะดวก 
แกเกษตรกร  และสถาบันเกษตรกร  รวมทั้งรักษาผลประโยชนของทางราชการ  จึงยกเลิกคําส่ังสํานักงาน 
การปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  ที่ 915/2536  ส่ัง  ณ วันที่  13 ธันวาคม  พ.ศ.2536  เรื่องมอบหมายให 
ปฏิรูปที่ดินจังหวัด   ลงนามในสัญญากูยืม  ควบคุมการใชจายเงินกู  และติดตามจัดเก็บหนี้สินที่เกษตรกร และ 
สถาบันเกษตรกรกูยืมเงินกองทุนการปฏิรูปที่ดิน 
 ฉะนั้น  อาศัยอํานาจตามความในขอ  18  ของระเบียบคณะกรรมการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
วาดวยหลักเกณฑ  วิธีการ  และเงื่อนไขการใหกูยืมเงินกองทุนการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมแกเกษตรกร 
และสถาบันเกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดิน  พ.ศ.2536  ซึ่งออกตามความในมาตรา 19 (9)  แหงพระราชบัญญัติ 
การปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  พ.ศ.2518  ประกอบกับ  มาตรา 38(7)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร 
ราชการแผนดิน  พ.ศ. 2534  และแกไขเพิ่มเติม  ฉบับที่ 5  พ.ศ. 2545  และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี  วาดวย 
การมอบอํานาจ  พ.ศ. 2546  จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน  เลขาธิการ  สํานักงาน 
การปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  ลงนามในสัญญากูยืมเงินจาก  ส.ป.ก.  รวมทั้งสัญญาแกไขเพิ่มเติม  และ/หรือ 
บันทึกตอทายสัญญาดังกลาว  ในนาม ส.ป.ก.  กับเกษตรกร  หรือสถาบันเกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดิน  โดยให 
จัดทําขึ้นเปนสองฉบับแลวสงมอบใหผูกูยืมฉบับหนึ่ง  สวนอีกฉบับเก็บไวที่สํานักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัด 
ที่จัดทําสัญญา 
 ใหผูรับมอบอํานาจ  รายงานการใชอํานาจที่รับมอบภายในสิบหาวัน  นับถัดจากวันที่ไดใช 
อํานาจนั้น ๆ 
 อนึ่ง หากผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรจะมอบอํานาจใหปฏิรูปที่ดินจังหวัด  ปฏิบัติราชการ 
แทนตอไป  ก็ใหกระทําได 
   
 ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
                                                                                         
                                                                                        ส่ัง  ณ  วันที่  16  สิงหาคม  พ.ศ. 2547 

 
             (ลงชื่อ)  นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ                                          

                                                                                                         ( นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ ) 
                                                                                                                              เลขาธิการ 
                                                                                                           สํานักงานปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 



(ครุฑ) 
 

คําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
ที่  34 / 2548 

เรื่อง   มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 
............................................................ 

 โดยที่คณะรัฐมนตรีไดมีมติเมื่อวันที่   18  กันยายน   2544  มอบหมายใหกระทรวง 
ทบวง กรม รัฐวิสาหกิจ  องคกรมมหาชน  และหนวยงานของรัฐที่เปนอิสระ  พิจารณามอบอํานาจให 
ผูวาราชการจังหวัดตามโครงการทดลองแบบบูรณาการเพื่อการพัฒนา 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 38(7)  แหงพระราชบัญญัติระเบยีบบริหารราชการ 
แผนดิน  พ.ศ.  2534  และที่แกไขเพิ่มเติม  และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ 
  พ.ศ. 2546  เลขาธิการสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด 
ปฏิบัติราชการแทน  ดังตอไปนี้ 
 1.   มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดเปนผูมีอํานาจในการพิจารณาอนุญาตใหผูขอ 
ปรับปรุง  และซอมแซมถนน  ซึ่งมิไดใชที่ดินเพิ่มขึ้นจากเดิม  ทั้งที่ทําใหมาตรฐานของถนน 
ไมเปล่ียนแปลง  หรือทําใหมาตรฐานของถนนเปลี่ยนแปลงจากเดิม  เชน  เปล่ียนจากถนนลูกรัง 
เปนถนนลาดยาง  โดยใหปฏิบัติตามขั้นตอนในหนังสือ  ที่ กษ 1206/ว 963  ลงวันที่  2  กันยายน  2547 
 2.   มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดเปนผูมีอํานาจในการพิจารณาอนุญาตให 
ขุดลอกคลอง  โดยไมใชที่ดินเพิ่มขึ้น  แตทําใหมาตรฐานของคลองเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม  โดยให 
ปฏิบัติตามขั้นตอนในหนังสือ  ที่  กษ  1206/ ว 1107  ลงวันที่  27  กันยายน  2547 
 ใหผูรับมอบอํานาจรายงานการใชอํานาจที่รับมอบใหทราบภายในวันที่  15  เดือน 
มกราคมของปถัดไป 
 อนึ่ง  หากผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรจะมอบอํานาจใหปฏิรูปที่ดินจังหวัด 
ปฏิบัติราชการแทนตอไป  ก็ใหกระทําได 
  
 ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

ส่ัง  ณ  วันที่  20  มกราคม  พ.ศ.  2548 
 

                                      (ลงชื่อ)  นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ                                          
                (นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ) 

    เลขาธิการ 
                                  สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 

          
 
 
 
 
 
 



 
 

(ครุฑ) 
 

คําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
ที่  71  /  2548 

เรื่อง   มอบอํานาจในการลงนามสัญญาการแปลงหนี้คาที่ดินตามโครงการกองทุนที่ดิน 
............................................................................. 

 
 ดวยสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  ไดมอบงานโครงการกองทุนที่ดินจาก 
ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณการเกษตร  ซึ่งในการบริหารจัดการลูกหนี้เขาสูระบบงานปฏิรูปที่ดิน  
 จําเปนตองเรงรัดจัดสัญญาการแปลงหนี้คาที่ดินตามโครงการกองทุนที่ดิน  มาเปนสัญญาเชาซื้อที่ดินเพื่อ 
เกษตรกรรมในเขตปฏิรูปที่ดิน (ส.ป.ก. 4-18 ข) 
 ฉะนั้น  เพื่อใหการดําเนินงานดังกลาวเปนไปดวยความถูกตอง  รวดเร็ว  และเพื่ออํานวย 
ความสะดวกแกเกษตรกร  รวมทั้งรักษาผลประโยชนของทางราชการ   จึงอาศัยอํานาจตามคณะมติกรรมการ 
ปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  ครั้งที่  5/2547  วันที่  28  ธันวาคม  2547  ประกอบกับมาตรา 38(7) แหง 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ.  2534  และแกไขเพิ่มเติมฉบับที่ 5 พ.ศ.  2545  และ 
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี  วาดวยการมอบอํานาจ  พ.ศ.  2546  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติ 
ราชการแทน  เลขาธิการสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  ลงนามในสัญญาการแปลงหนี้คาที่ดินตาม 
โครงการกองทุนที่ดิน  โดยใหจัดทําขึ้นเปนสองฉบับแลวสงมอบใหแกเกษตรกรลูกหนี้ฉบับหนึ่ง  สวนอีก 
ฉบับเก็บไวที่สํานักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดที่จัดทําสัญญา 
 ใหผูรับมอบอํานาจ  รายงานการใชอํานาจที่รับมอบภายในสามสิบวัน  นับถัดจากวันที่ไดใช 
อํานาจนั้น ๆ  
 อนึ่งหากผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรจะมอบอํานาจใหปฏิรูปที่ดินจังหวัด  ปฏิบัติราชการ 
แทนตอไป  ก็ใหกระทําได 
  
 ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

                                                                                           
 ส่ัง  ณ  วันที่  8  กุมภาพันธ  พ.ศ. 2548 

 
   (ลงชื่อ)  นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ                                                           

                      ( นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ ) 
                                               เลขาธิการ 

                                                      สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
  



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังสํานักงานปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 

ที่ 140 / 2548 
เรื่อง  มอบอํานาจการบอกสัญญากูยืมเงินจาก  ส.ป.ก. 

.................................................. 
 ตามคําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม(ส.ป.ก.)  ที่ 394 / 2547   ส่ัง  ณ  วันที่   
16  สิงหาคม  2547   มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนเลขาธิการ  ส.ป.ก.  ลงนามในสัญญา 
กูยืมเงินจาก  ส.ป.ก.  รวมทั้งสัญญาแกไขเพิ่มเติม   และ/หรือ  บันทึกตอทายสัญญาดังกลาวเปนการมอบเฉพาะ 
ในสวนการลงนามในสัญญากูยืมเงินจาก  ส.ป.ก.  รวมทั้งสัญญาแกไขเพิ่มเติม  และ/หรือ  บันทึกตอทายสัญญา 
ดังกลาวเทานั้น 
 เพื่อใหการดําเนินงานเกี่ยวกับสัญญากูยืมเงินจาก  ส.ป.ก.  ปฏิบัติงานไดอยางตอเนื่องมีความ 
สะดวกรวดเร็ว   ลดขั้นตอนในการพิจารณา  รวมทั้งรักษาผลประโยชนของทางราชการ 
 ฉะนั้น  อาศัยอํานาจตามมาตรา  38 (7)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน   
พ.ศ.2534  และแกไขเพิ่มเติม  ฉบับที่ 5  พ.ศ.2545  และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ  
 พ.ศ. 2546  จึงมอบใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนเลขาธิการ  ส.ป.ก.ในการบอกเลิกสัญญา 
กูยืมเงินกับเกษตรกรและสถาบันเกษตรกร  รวมทั้งสัญญาแกไขเพิ่มเติม  และ/หรือ  บันทึกตอทายสัญญาดังกลาว 
พรอมทั้ง  การเรียกใหผูกูและผูทําสัญญารับรองผูกพันตนอยางลูกหนี้รวมชําระเงินกูใหกับ  ส.ป.ก. 
 ใหผูรับมอบอํานาจรายงานการใชอํานาจที่รับมอบภายในสิบหาวัน  นับถัดจากวันที่ไดใชอํานาจ 
นั้นๆ 
 อนึ่ง  หากผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรจะมอบอํานาจใหปฏิรูปที่ดินจังหวัดปฏิบัติราชการ 
แทนตอไปก็ใหกระทําได 
 ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
                                                                 ส่ัง  ณ  วันที่  14  มีนาคม  พ.ศ.2548 
 
                    (ลงชื่อ)  นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ                                          
                                ( นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ ) 
                                                                                                                         เลขาธิการ 
                                                                                                    สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 

ที่  206 / 2548 
เรื่อง  มอบอํานาจใหอุทธรณหรือโตแยงคําส่ังเปรียบเทียบคัดคานการรังวัดออกโฉนดที่ดิน 

    หรือหนังสือรับรองการทําประโยชน  ตามมาตรา 60  แหงประมวลกฎหมายที่ดิน 
........................................... 

 ดวย  สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  (ส.ป.ก.)  ไดพิจารณาระยะเวลา 
การอุทธรณหรือโตแยงคําส่ังเปรียบเทียบคัดคานการรังวัดออกโฉนดที่ดิน  หรือหนังสือรับรองการ 
ทําประโยชน  ตามมาตรา  60  แหงประมวลกฎหมายที่ดิน  ซึ่งเปนคําส่ังทางปกครองมีกําหนดภายใน  
 15  วัน  นับแตวันรับทราบคําส่ัง  เห็นวาเปนกําหนดระยะเวลาที่กระชั้นชิด  หากจะมอบอํานาจให 
จังหวัดเปนคราวๆไป  อาจดําเนินการไมทันภายในกําหนด 
 ฉะนั้น  เพื่อใหการดําเนินการดังกลาวเปนไปในแนวทางเดียวกัน  ถูกตอง  สะดวก   
รวดเร็ว  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  38(7)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ- 
แผนดิน  พ.ศ. 2534  และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ  พ.ศ. 2546  จึงมอบ 
อํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนเลขาธิการสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
เกี่ยวกับการอุทธรณหรือโตแยงคําส่ังเปรียบเทียบคัดคานการรังวัดออกโฉนดที่ดิน  หรือหนังสือ 
รับรองการทําประโยชน 
 อนึ่ง  หากผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรจะมอบอํานาจใหปฏิรูปที่ดินจังหวัดปฏิบัติ 
ราชการแทนตอไป  ก็ใหกระทําได 
 ใหผูรับมอบอํานาจรายงานการใชอํานาจที่รับมอบโดยสรุปใหทราบภายในวันที่  10  
ของเดือนถัดไป 
 ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
   ส่ัง  ณ  วันที่  19  เมษายน  พ.ศ. 2548 
 
                                                                                                   (ลงชื่อ)  นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ                                           
                                                                     ( นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ ) 
                                                                                                                        เลขาธิการ  
                                                                                                    สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 



(ครุฑ) 
 

คําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
ที่  647 / 2548 

เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด  ออกคําส่ังเลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจํา 
........................................ 

 ตามที่สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม (ส.ป.ก.)  ไดมีคําส่ังที่  739 / 2546 
 ส่ัง  ณ  วันที่  25  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2546  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดพิจารณาเลื่อนขั้นคาจาง 
ลูกจางประจํา  และสงผลการพิจารณาให  ส.ป.ก. ออกคําส่ังเลื่อนขั้นคาจางตอไป  นั้น 
 เพื่อใหการดําเนินการเลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจําเปนไปดวยความคลองตัว 
มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  32  มาตรา  38(7)  และมาตรา  39  แหง 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ. 2534  และที่แกไขเพิ่มเติม  ประกอบกับ 
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ  พ.ศ.2546  จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการ 
จังหวัด  ปฏิบัติราชการแทนในการออกคําส่ังเลื่อนขั้นเงินเดือนลูกจางประจํา  และรายงานผลการ 
ดําเนินการให ส.ป.ก.  ทราบภายใน  15  วัน  นับจากการใชอํานาจที่รับมอบ 
 กรณีที่ผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรมอบอํานาจใหปฏิรูปที่ดินจังหวัดปฏิบัติ 
ราชการแทนตอไป  ก็ใหกระทําได 
 
 ท้ังนี้  ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 
            ส่ัง  ณ  วันที่  14  ตุลาคม  พ.ศ. 2548 
 
    (ลงชื่อ)  นายอนันต  ภูสิทธิกุล  
              (  นายอนันต  ภูสิทธิกุล ) 
                                                                                            อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ 
                                                                                                      รักษาราชการแทน 
                                                                          เลขาธิการสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 



(ครุฑ) 
 

คําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
ที่  334/ 2546 

เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด  แตงตั้งคณะกรรมการตรวจการปฏิบัติงาน 
................................ 

 ตามที่สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม(ส.ป.ก.)  ไดมีคําส่ังที่  239 / 2546  
ส่ัง  ณ  วันที่  27  มีนาคม  พ.ศ. 2546  แตงตั้งคณะกรรมการตรวจการปฏิบัติงานปรับปรุงและ 
ซอมแซมถนนลูกรังสายหลักและสายซอย  ในเขตปฏิรูปที่ดินจังหวัดขอนแกน  ซึ่งเปนงานที่  ส.ป.ก.   
จัดทําเอง  ตามขอ  15  แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ  พ.ศ. 2535และที่แกไข 
เพิ่มเติม  นั้น 
 ดังนั้น  เพื่อใหการตรวจการปฏิบัติงานดังกลาวเปนไปอยางรวดเร็ว  และมี 
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  อาศัยอํานาจตามความในขอ  9  แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ  
พ.ศ. 2535  และที่แกไขเพิ่มเติม  จึงใหยกเลิกคําส่ังที่ 239 / 2546  ส่ัง  ณ  วันที่ 27  มีนาคม  
 พ.ศ. 2546  และมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดขอนแกน  แตงตั้งคณะกรรมการตรวจการ  
ปฏิบัติงานปรับปรุงถนนลูกรังสายหลัก  จํานวน 1 สาย  ระยะทาง  5.100 กิโลเมตร  งานซอม 
แซมถนนลูกรังสายหลัก  จํานวน  5 สาย  ระยะทาง  18.167กิโลเมตร งานปรับปรุงถนนลูกรัง 
สายซอย  จํานวน  2  สาย  ระยะทางรวม  7.450  กิโลเมตร  และงานซอมแวมถนนลูกรังสายซอย 
จํานวน  3 สาย  ระยะทางรวม  24.260  กิโลเมตร  ในเขตปฏิรูปที่ดินปาหนองนกเขียน  ปาโคก- 
ตลาดใหญ  ปาดงลาน  อําเภอหนองเรือ  อําเภอบานฝาง  และอําเภอสีชมพู  จังหวัดขอนแกน 
 อนึ่ง  หากผูวาราชการจังหวัดขอนแกน  เห็นสมควรมอบอํานาจใหปฏิรูปที่ดิน 
จังหวัดขอนแกน  ปฏิบัติราชการแทนตอไป  ก็ใหกระทําได 
 
 ท้ังนี้  ต้ังแตบัดนี้เปนไป 
 
   ส่ัง  ณ  วันที่  2  พฤษภาคม  พ.ศ. 2546 
 
                                 (ลงชื่อ)  นายฉันทลักษณ  บุศยอังกูร 
               ( นายฉันทลักษณ  บุศยอังกูร ) 
                                                                                 รองเลขาธิการ  รักษาราชการแทนเลขาธิการ 
                                                                                   สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 



(ครุฑ) 
 

คําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
ที่  469 / 2543 

 เรื่อง  มอบอํานาจใหปฏิบัติราชการแทนในการจัดทําและลงนามในสัญญาเชาและ 
 สัญญาเขาทําประโยชนในที่ดินหรืออสังหาริมทรัพยเพื่อประกอบกิจการสนับสนุน                                                                  
 หรือเกี่ยวเนื่องกับการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  ตามมาตรา  30  วรรคหา 
 แหงพระราชบัญญัติการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  พ.ศ. 2518  และแกไขเพิ่มเติม 
 (ฉบับที่ 3 )  พ.ศ. 2532 

............................................... 
 เพื่อใหการจัดทําสัญญาและลงนามในสัญญา  ตลอดจนการดําเนินการใหเปนไปตามเงื่อนไข 
ในขอสัญญาเชาและสัญญาเขาทําประโยชนในที่ดินหรืออสังหาริมทรัพยเพื่อประกอบกิจการสนับสนุนหรือ 
เกี่ยวเนื่องกับการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  ตามมาตรา  30  วรรคหา แหงพระราชบัญญัติการปฏิรูปที่ดิน 
เพื่อเกษตรกรรม  พ.ศ.2518  และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่3)  พ.ศ.2532  สามารถดําเนินการเปนไปดวย 
ความเรียบรอย  รวดเร็ว  รวมทั้งเพื่อรักษาผลประโยชนของทางราชการ 
 ฉะนั้น  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  38 (7)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
แผนดิน  พ.ศ. 2534  จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด  ปฏิบัติราชการแทนสํานักงานการปฏิรูปที่ดิน 
เพื่อเกษตรกรรม  ดังนี้ 
 1.  จัดทําและลงนามในสัญญาเชาและสัญญาเขาทําประโยชนในที่ดินหรืออสังหาริมทรัพย 
เพื่อประกอบกิจการสนับสนุน  หรือเกี่ยวเนื่องกับการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  รวมทั้งสัญญาแกไขเพิ่มเติม  
 และ/หรือ  บันทึกตอทายสัญญาดังกลาว 
 2.  ติดตามเรงรัดจัดเก็บหนี้สิน  ออกหนังสือเตือนใหผูเชาหรือผูรับสัญญาปฏิบัติตามเงื่อนไข   
ที่กําหนดไวในขอสัญญา  ตลอดจนดําเนินการใหเปนไปตามเงื่อนไขที่ไดกําหนดไวในขอสัญญาและรายงาน 
ผลการดําเนินการใหเลขาธิการสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมทราบทุกครั้งที่ดําเนินการตามคําส่ังแลว 
 อนึ่ง  หากผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรจะมอบอํานาจใหปฏิรูปที่ดินจังหวัด  ปฏิบัติราชการแทน 
ตอไป  ก็ใหกระทําได 
  
 ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
     
  ส่ัง  ณ  วันที่  27  มิถุนายน  พ.ศ. 2543 
 

                                 (ลงชื่อ)  นายอุดร  ขจรเวหาศน 
                                                                                             ( นายอุดร  ขจรเวหาศน ) 



(ครุฑ) 
 

คําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
ที่  921 / 2544 

เรื่อง  มอบอํานาจใหปฏิบัติราชการแทนในการจัดทําและลงนามในขอตกลง 
ตอทายสัญญาเชาที่ดินหรืออสังหาริมทรัพยเพื่อประกอบกิจการสนับสนุน 
หรือเกี่ยวเนื่องกับการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  ในเขตปฏิรูปที่ดิน 

................................................. 
 ตามที่สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมไดมีคําส่ัง  ที่  469/2543  ส่ัง  ณ  วันที่   
27  มิถุนายน  2543  มอบอํานาจใหปฏิรูปที่ดินจังหวัดจัดทําและลงนามในสัญญาเชาและสัญญาเขาทํา 
ประโยชนในที่ดินหรืออสังหาริมทรัพยเพื่อประกอบกิจการสนับสนุนหรือเกี่ยวเนื่องกับการปฏิรูปที่ดิน 
เพื่อเกษตรกรรม  ตามมาตรา 30 วรรคหา แหงพระราชบัญญัติการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  พ.ศ.2518   
แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3 )  พ.ศ. 2532  นั้น 
 แตเนื่องจากขณะนี้คณะกรรมการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมยังมิไดกําหนดอัตรา 
คาเชาระเบียบคณะกรรมการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  วาดวยหลักเกณฑ  วิธีการ  และเงื่อนไข 
ในการอนุญาตและการใหผูรับอนุญาตถือปฏิบัติในการใชที่ดินหรือสังหาริมทรัพยสําหรับกิจการ 
ที่เปนการสนับสนุนหรือเกี่ยวเนื่องกับการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  พ.ศ.  2541  ในระหวางนี้เพื่อให 
การจัดทําสัญญาเชาตามระเบียบดังกลาวสามารถดําเนินการได  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 38 (7)  
แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ.  2534  จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด 
ปฏิบัติราชการแทนเลขาธิการสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมในการจัดทําและลงนาม 
ในขอตกลงตอทายสัญญาเชาดังกลาว  ทั้งนี้  ในการเรียกเก็บคาเชาตามขอ 1. ของขอตกลงดังกลาว 
ใหคํานวณเพื่อเรียกเก็บในอัตรารอยละ  3  ของราคาประเมินของกรมที่ดินสําหรับแปลงที่ดินที่ใหเชานั้น 
หากไมมีใหคํานวณจากราคาประเมินของกรมที่ดินแปลงที่ดินที่ใกลที่สุด 



 อนึ่ง  หากผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรจะมอบอํานาจใหปฏิรูปที่ดินจังหวัดปฏิบัติ 
ราชการแทนตอไป ก็ใหกระทําได 
 
 ท้ังนี้  ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 

    
ส่ัง  ณ  วันที่  7   ธันวาคม  พ.ศ.  2544 

 
  (ลงชื่อ)  นายไพศาล  กุวลัยรัตน                                                                      

               (นายไพศาล  กุวลัยรัตน) 
                                                                  เลขาธิการ สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 

 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 

ที่  165 /2547 
เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดในการใหความเห็นชอบการจําหนายพัสดุ 

............................................................ 
 ตามที่ไดมีการปรับปรุงระบบการบริหารงานในจังหวัด  โดยปรับเปลี่ยนบทบาท 
และอํานาจหนาที่ของผูวาราชการจังหวัดใหเปนผูบริหารสูงสุดของจังหวัด   และใหมีการบริหารงาน 
จังหวัดแบบบูรณาการ 
 ดังนั้น  เพื่อใหการบริหารงบประมาณดานการพัสดุของสํานักงานการปฏิรูปที่ดิน 
จังหวัดเปนไปดวยความคลองตัว  มีประสิทธิภาพ  และสอดคลองกับระบบบริหารงานจังหวัด 
แบบบูรณาการ 
 อาศัยอํานาจตามความในขอ  9  ของระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการ 
พัสดุ  พ.ศ.  2535  และที่แกไขเพิ่มเติม  และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ 
  พ.ศ.  2546  จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนในการใหความเห็นชอบในการ 
จําหนายพัสดุ  ตามขอ  157  แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ  พ.ศ.  2535 
 ใหผูรับมอบอํานาจรายงานการใชอํานาจที่รับมอบในรอบระยะเวลาหนึ่งป ภายใน 
  วันที่  10  มกราคมของปถัดไป 
 อนึ่ง  หากผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรมอบอํานาจใหปฏิรูปที่ดินจังหวัดปฏิบัติ 
ราชการแทนตอไป  ก็ใหกระทําได 
 ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

 
                                                                     ส่ัง  ณ  วันที่  23  เมษายน  พ.ศ.  2547 

 
                          (ลงชื่อ)  นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ 

                                                                  (นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ) 
                                                                  เลขาธิการ 

                                                                      สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 

ที่ 706 / 2544 
เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดเปนผูออกหนังสือรับรอง 

                                                      ภาษีมูลคาเพิ่มรอยละ 0 
....................................... 

 
             ตามประกาศอธิบดีกรมสรรพพากร  เกี่ยวกับภาษีมูลคาเพิ่ม(ฉบับที่28)  ลงวันที่ 5 มีนาคม  2535   
เรื่อง  กําหนดหลักเกณฑ  วิธีการ  และเงื่อนไขการขายสินคา  หรือการใหบริการกับกระทรวง  ทบวง  กรม  ราชการ 
สวนทองถิ่น  หรือรัฐวิสาหกิจ  ตามโครงการเงินกูหรือเงินชวยเหลือจากตางประเทศ  ตามมาตรา 80/1 (4)  แหง 
ประมวลรัษฎากร  ที่กําหนดใหกระทรวง  ทบวง  กรม  ราชการสวนทองถิ่น  หรือรัฐวิสาหกิจ  ตองออกหนังสือ 
รับรองการชําระคาสินคา  หรือบริการจากเงินชวยเหลือจากตางประเทศ  หรือจากเงินกูที่ไดรับความเห็นชอบจาก
กระทรวงการคลัง  ใหประกอบการจดทะเบียนทุกครั้งที่มีการซื้อสินคา  หรือบริการ 
 ฉะนั้น  เพื่อใหการออกหนังสือรับรองภาษีมูลคาเพิ่มรอยละ 0 เปนไปอยางคลองตัว  และมี  
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  38(7)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  
 พ.ศ.2534  จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด  เปนผูมีอํานาจออกหนังสือรับรองภาษีมูลคาเพิ่มรอยละ 0 
 อนึ่ง  หากผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรมอบอํานาจใหปฏิรูปที่ดินจังหวัด  ปฏิบัติราชการแทน 
ตอไปก็ใหกระทําได 
 
 ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
   ส่ัง  ณ  วันที่ 8 ตุลาคม  พ.ศ. 2544 
 
   (ลงชื่อ)  นายไพศาล  กุวลัยรัตน   
             ( นายไพศาล  กุวลัยรัตน ) 
                    เลขาธิการ  สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 



 
 

(ครุฑ) 
 

คําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
ที่ 1013 / 2545 

เรื่อง  มอบอํานาจใหปฏิบัติราชการแทนในการลงนามในสัญญาจะซื้อจะขายที่ดินเพื่อปฏิรูปที่ดิน 
................................. 

 
 ตามมาตรา 29  แหงพระราชบัญญัติการปฏิรูปที่เพื่อเกษตรกรรม  พ.ศ. 2518  แกไข 
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2519 และ(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2532  บัญญัติใหสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อ 
เกษตรกรรม (ส.ป.ก.) มีอํานาจจัดซื้อที่ดินเพื่อนํามาปฏิรูปที่ดิน  ดังนั้น  เพื่อใหการจัดซื้อที่ดินดําเนินการ 
ลุลวงตามเจตนารมณในการปฏิรูปที่ดินดวยความสะดวก  รวดเร็ว  และถูกตองตามบทบัญญัติของกฎหมาย 
จึงยกเลิกคําส่ัง  ส.ป.ก. ที่ 556/2521  เรื่อง  มอบหมายใหปฏิรูปที่ดินจังหวัดลงนามในสัญญาจะซื้อจะขาย 
ที่ดินเพื่อการปฏิรูปที่ดิน  ส่ัง  ณ  วันที่  14  มิถุนายน  2521  และใหใชคําส่ังนี้แทน 
 
 โดยอาศัยอํานาจตามความในมาตรา 38(7)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
แผนดิน  พ.ศ. 2534  แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2543  จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติ 
ราชการแทนเลขาธิการ  ส.ป.ก.  ในการลงนาม  ในสัญญาจะซื้อจะขายที่ดินเพื่อการปฏิรูปที่ดิน 
 
 อนึ่ง  ในการปฏิบัติราชการแทนดังกลาว  หารผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรจะมอบอํานาจ 
ตอไปใหปฏิรูปที่ดินจังหวัดปฏิบัติราชการแทนตอไปก็ใหกระทําได 
 
 ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
                                    ส่ัง  ณ  วันที่  24  ธันวาคม  พ.ศ.2545 

 
  

                                         (ลงชื่อ)  นายไพศาล  กุวลัยรัตน 
                                                                                                   ( นายไพศาล  กุวลัยรัตน ) 
                   เลขาธิการ  สํานักงานการปฏิรูปที่ดนิเพื่อเกษตรกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

(ครุฑ) 
 

คําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
ที่ 1014/2545 

เรื่อง  มอบอํานาจใหออกหนังสือยินยอมใหแกเกษตรกรที่ไดรับมอบที่ดิน 
ปลูกสรางอาคารเพื่อเปนที่อยูอาศัยในแปลงที่ดินไดรับมอบในเขตปฏิรูปที่ดิน 

………………………… 
 

 ตามระเบียบคณะกรรมการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  วาดวยการใหเกษตรกรและ 
สถาบันเกษตรกรผูไดรับที่ดินจากการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมปฏิบัติเกี่ยวกับการเขาทําประโยชน 
ในที่ดิน พ.ศ.2535 ขอ 7(5)  ใหเกษตรกรผูไดรับที่ดินจากการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมสามารถ 
ปลูกสรางอาคาร  โรงเรือน เพื่อเปนที่อยูอาศัยในแปลงที่ดินไดสมควร 
 ดังนั้น  เพื่อความสะดวกและรวดเร็ว  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 38(7)แหง 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ.2534  จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติ 
ราชการแทนเลขาธิการสํานักงานปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  เกี่ยวกับการดําเนินการวินิจฉัยออก 
หนังสือยินยอมใหแกเกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  กอสรางอาคาร  โรงเรือนที่ไมเกิน 
สมควรสําหรับใชเปนที่อยูอาศัยของตนในแปลงเกษตรกรรมที่ไดรับอนุญาตใหเขาทําประโยชน 
จากสํานักงานการปฏิรูปที่ดิน  เพื่อเกษตรกรรมเพื่อใชเปนเอกสารประกอบในการขออนุญาตกอสราง 
อาคาร  ตามพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร  พ.ศ.2522 
  

อนึ่ง  หากผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรจะมอบอํานาจใหปฏิรูปที่ดินจังหวัดปฏิบัติ 
ราชการแทนตอไปก็ใหกระทําได 
 
 ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
   ส่ัง  ณ  วันที่  24  ธันวาคม  พ.ศ.2545 
 
   (ลงชื่อ)  นายไพศาล  กุวลัยรัตน       
             ( นายไพศาล  กุวลัยรัตน ) 
                     เลขาธิการ  สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 

ที่  374/2547 
เรื่อง   มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนในการ 
         แตงตั้งคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด 

......................................... 
 

 โดยที่เปนการสมควรใหมีการสนับสนุนการปฏิบัติราชการของผูวาราชการจังหวัด  เพื่อให 
การบริหารราชการแบบบูรณาการในจังหวัด  สามารถใชอํานาจในเรื่องการแตงตั้งคณะกรรมการสอบ 
ขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด  ซึ่งเกี่ยวกับเจาหนาที่สังกัดสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
ที่ปฏิบัติหนาที่อยูในราชการบริหารสวนภูมิภาค  โดยใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน  เพื่อเปนการ 
กระจายอํานาจ และใหบริหารราชการดําเนินไปดวยความรวดเร็ว  มีประสิทธิภาพ  และมีความรับผิดชอบ 
ในการปฏิบัติหนาที่ที่สามารถตรวจสอบได 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 38(7)  และมาตรา 39  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร 
ราชการแผนดิน  พ.ศ.  2534  แกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน (ฉบับที่5)  
พ.ศ.  2545  ขอ  6  และขอ  7  แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ  พ.ศ.  2546  เลขาธิการ 
สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนในเรื่อง  
 การแตงตั้งคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด  ตามพระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิด 
ของเจาหนาที่  พ.ศ.  2539  และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยหลักเกณฑการปฏิบัติเกี่ยวกับความรับผิด 
ทางละเมิดของเจาหนาที่  พ.ศ.  2539  ที่เกี่ยวกับเจาหนาที่  สังกัดสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมที่อยู 
ในราชการบริหารสวนภูมิภาค  ตามรายละเอียดปรากฏดังบัญชีแนบทายคําส่ังนี้ 
 
 ท้ังนี้  ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 

 
                                                          ส่ัง  ณ  วันที่  6  สิงหาคม  พ.ศ.  2547 

 
                                                                        ลงชื่อ  นายอดิศักดิ์   ศรีสรรพกิจ    ผูมอบอํานาจ 

                                            (นายอดิศักดิ์   ศรีสรรพกิจ) 
                                                           เลขาธิการสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 



 
บัญชีมอบอํานาจของเลขาธิการสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมใหผูวาราชการจังหวัด 
ปฏิบัติราชการแทน  แนบทายคําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  ที่ 374/2547 

ลงวันที่   6   สิงหาคม  2547 
ลําดับ
ที่ 

เรื่องการปฏิบัติเกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของ 
เจาหนาที่ (ส.ป.ก. จังหวัด) 

หลักเกณฑการใชอํานาจ 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2 
 

กรณีเจาหนาที่ของ ส.ป.ก. จังหวัด กระทําละเมิดตอ 
กระทําละเมิดตอ ส.ป.ก.   หรือ กรณีเจาหนาที่ที่ไมไดสังกัด 
ส.ป.ก. กระทําละเมิดตอ  ส.ป.ก. ทั้งที่เปนความผิด 
อาญาหรือไมเปนความผิดอาญา  ขอมอบอํานาจให 
ผูวาราชการจังหวัดเปนผูแตงตั้งคณะกรรมการสอบ 
ขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิดกรณีดังกลาวและ 
เมื่อคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทาง 
ละเมิดเสร็จแลว  ใหรายงานผลและความเห็นของ 
คณะกรรมการสอบขอเท็จจริงพรอมความคิดเห็นของ 
ผูวาราชการจังหวัดไปยัง ส.ป.ก. 
     การปฏิบัติกรณีนี้ใหจังหวัดออกคําส่ังแตงตั้ง 
คณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด 
ใหเสร็จส้ินภายใน  15 วัน  นับแตวันที่เจาหนาที่ผูรับ 
ผิดชอบของจังหวัดไดรับเรื่องและระยะเวลาการสอบ 
ขอเท็จจริงของคณะกรรมการดังกลาวไมควรเกิน 
 60 วัน 
 
กรณีเจาหนาที่ของ ส.ป.ก. จังหวัดกระทําละเมิดตอ 
หนวยงานของรัฐที่ตนไมไดสังกัดอยู  ทั้งนี้เปน 
ความผิดอาญาหรือไมเปนความผิดอาญา  ขอมอบ 
อํานาจใหผูวาราชการจังหวัดเปนผูพิจารณาแตงตั้ง 
กรรมการของ ส.ป.ก. จังหวัด  เขารวมเปน 
คณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด 
และใหมีอํานาจรวมวินิจฉัยส่ังการพรอมเสนอความ 
เห็นทั้งหมดรวมกับหนวยงานอื่นของรัฐที่ไดรับ 
ความเสียหายไปยังกระทรวงการคลังไดโดยตรง  และ 
ใหรายงานผลการดําเนินการให ส.ป.ก. ทราบดวย 
 

ใหมอบอํานาจตอใหแกปฏิรูปที่ดินจังหวัดได 
 ทั้งนี้  เรื่องใดที่จังหวัด  หรือ ส.ป.ก.ไดมีคําส่ัง 
แตงตั้งคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิด 
ทางละเมิดไวแลว  และยังไมไดทําการสอบขอ 
เท็จจริงหรือเรื่องใดอยูในระหวางการดําเนินการ 
สอบขอเท็จจริงใหดําเนินการตอไปจนแลวเสร็จ 
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ลําดับที่ เรื่องการปฏิบัติเกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของ
เจาหนาที่(ส.ป.ก.จังหวัด) 

หลักเกณฑการใชอํานาจ 
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   การปฏิบัติในกรณีนี้ใหจังหวัดพิจารณาแตงตั้ง
ขาราชการสังกัด ส.ป.ก.จังหวัด  เขารวมเปนกรรมการ
สอบขอเท็จจริงกับหนวยงานอื่นใหเสร็จส้ินภายใน  
15 วัน  นับแตวันที่เจาหนาที่ผูรับผิดชอบของจังหวัด 
ไดรับเรื่องและรายงานให ส.ป.ก.ทราบ 2 ครั้ง  โดยให
รายงานภายใน 10 วัน  เมื่อดําเนินการทั้ง 2 ประการ 
เสร็จส้ินแลวแตกรณีดังนี้ 
     ครั้งที่ 1    เมื่อมีการแตงตั้งกรรมการเขารวมเปน
คณะกรรมการสอบขอเท็จจริงเสร็จส้ิน  และ 
     ครั้งที่ 2  เมื่อมีความเห็นรวมวินิจฉัยส่ังการกับ
หนวยงานอื่นของรัฐที่ไดรับความเสียหาย 
 
 
กรณีเจาหนาที่ของ ส.ป.ก.จังหวัดกระทําละเมิดตอ
บุคคลภายนอก  และเจาหนาที่ผูนั้นแจงตอผูบังคับ 
บัญชาวา  ความเสียหายเกิดขึ้นเนื่องจากในการที่ตน 
ไดกระทําในการปฏิบัติหนาที่  ขอมอบอํานาจให 
ผูวาราชการจังหวัดเปนผูรับรายงานแทนเลขาธิการ  
ส.ป.ก. และมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดแตงตั้ง
คณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด 
กรณีดังกลาว  เมื่อคณะกรรมการสอบขอเท็จจริง 
ความรับผิดทางละเมิดเสร็จแลว  ใหรายงานผลและ
ความเห็นของคณะกรรมการและของจังหวัดไปยัง  
ส.ป.ก. 
      การปฏิบัติในกรณีนี้  เมื่อผูวาราชการจังหวัด 
รับรายงานจากเจาหนาที่ดังกลาวแลว  ใหจังหวัดออก
คําส่ังแตงตั้งคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับ 
ผิดทางละเมิดใหเสร็จส้ินภายใน  15 วัน  นับแตวันที่ 
ผูวาราชการจังหวัดไดรับรายงายระยะเวลาในการ 
สอบขอเท็จจริงของคณะกรรมการดังกลาวไมควร 
เกิน 60 วัน 
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ลําดับที่ เรื่องการปฏิบัติเกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของ
เจาหนาที่(ส.ป.ก.จังหวัด) 

หลักเกณฑการใชอํานาจ 
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กรณีเจาหนาที่ของ ส.ป.ก.จังหวัดกระทําละเมิดตอ
บุคคลภายนอกและบุคคลภายนอกไดยื่นคําขอตอ  
ส.ป.ก.  โดยตรงหรือยื่นผานจังหวัด  ขอมอบอํานาจ 
ใหผูวาราชการจังหวัด เปนผูแตงตั้งคณะกรรมการ 
สอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด  กรณีดังกลาว 
และ  เมื่อคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงเสร็จแลว  ให
รายงานผลและความเห็นของคณะกรรมการและของ
จังหวัดไปยัง ส.ป.ก. 
         การปฏิบัติในกรณีนี้  ใหจังหวัดออกคําส่ังแตงตั้ง
คณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด 
ใหเสร็จส้ินภายใน 15 วัน  นับแตวันที่เจาหนาที่ผูรับ 
ผิดชอบของจังหวัดไดรับเรื่อง (กรณียื่นผานจังหวัด) 
หรือจาก ส.ป.ก.และระยะเวลาการสอบขอเท็จจริง 
ของคณะกรรมการดังกลาวไมเกิน 60 วัน 
 
กรณีเจาหนาที่ของ ส.ป.ก.จังหวัด  ถูกหนวยงานอิสระ 
หรือหนวยงานของรัฐ  เชน  สํานักงานตรวจเงิน 
แผนดินสํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบ 
ปรามการทุจริตแหงชาติ  หรือสํานักงานผูตรวจการ
แผนดินของรัฐสภา  แจงเหตุและพฤติการณแหงการ 
กระทําละเมิด  เพื่อหาตัวผูรับผิดทางละเมิดหรือให
ดําเนินการใดๆขอมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด 
เปนผูแตงตั้งคณะกรรมการสอบขอเทจ็จริงความรับ 
ผิดทางละเมิดกรณีดังกลาว  และเมื่อคณะกรรมการ 
สอบขอเท็จจริงในกรณีดังกลาวเสร็จแลว  ใหรายงาน 
ผลและความเห็นของคณะกรรมการและของจังหวัด 
ไปยัง ส.ป.ก. 
      การปฏิบัติกรณีนี้ใหจังหวัดออกคําส่ังแตงตั้ง
คณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด 
ใหเสร็จส้ินภายใน  15  วัน  นับแตวันที่ผูวาราชการ 
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ลําดับที่ เรื่องการปฏิบัติเกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของ
เจาหนาที่(ส.ป.ก.จังหวัด) 

หลักเกณฑการใชอํานาจ 
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จังหวัดรับทราบการแจงเรื่องจาก ส.ป.ก.  หรือ   
หนวยงานดังกลาว  และระยะเวลาในการสอบขอเท็จ 
จริงของคณะกรรมการดังกลาวไมเกิน 60 วัน 
      ในกรณีที่หนวยงานที่แจงเหตุและพฤติการณ 
ยืนยันไมเห็นดวยกับความเห็นของคณะกรรมการ 
สอบขอเท็จจริง  และผูวาราชการจังหวัดบางสวนหรือ
ทั้งหมด  ส.ป.ก.  อาจพิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการ 
สอบขอเท็จจรงความรับผิดทางละเมิดชุดใหมขึ้นมา
ดําเนินการตอไปก็ได 
 
กรณีใดที่เกิดขึ้นนอกเหนือจากที่กําหนดไวใน 
หนังสือฉบับนี้ใหถือปฏิบัติตามระเบียบสํานักนายก 
รัฐมนตรีวาดวยหลักเกณฑการปฏิบัติเกี่ยวกับความ 
รับผิดทางละเมิดของเจาหนาที่ พ.ศ. 2539   และ 
หนังสือส่ังการที่เกี่ยวของตอไป  ซึ่ง ส.ป.ก. อาจจะ 
มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดดําเนินการแทน 
เปนกรณีๆไปก็ได 
 
การรายงานผลและความคิดเห็นของคณะกรรมการสอบ
ขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิดพรอมความเห็นของ 
ผูวาราชการจังหวัดตาม ขอ1 ขอ 3 ขอ4 และ ขอ 5 
 ไปยัง ส.ป.ก. ใหจังหวัดรายงานภายใน 15 วันนับ 
แตเจาหนาที่ผูรับผิดชอบของจังหวัดไดรับรายงานผล 
การสอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิดจาก
คณะกรรมการ 

 

 



 
 
 

(ครุฑ) 
 

คําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
ที่ 157 / 2548 

เรื่อง  การมอบอํานาจเกี่ยวกับการดําเนินคดีปกครอง 
............................... 

  
 เพื่อใหการปฏิรูปราชการของสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมในสวน 
ที่เกี่ยวของกับการดําเนินคดีปกครอง  มีความเหมาะสม  เกิดความสะดวกรวดเร็ว  และสอดคลองกับ 
การบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ 
  
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 38(7)  และมาตรา 39  แหงพระราชบัญญัติระเบียบ 
บริหารราชการแผนดิน  พ.ศ.2534  ขอ 6 และขอ 7  แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย 
การมอบอํานาจ พ.ศ. 2546  สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  โดยเลขาธิการสํานักงาน 
การปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด  ในกรณีที่จังหวัดเปนเหตุแหง 
การฟองคดี  เปนผูมีอํานาจฟองคดีหรือดําเนินคดีปกครองทั้งปวงแทน  โดยผูมอบอํานาจยอมรับ 
ผิดชอบตามที่ผูรับมอบอํานาจจะไดดําเนินการไปตามกฎหมาย  ดังตอไปนี้ 
 1.มีอํานาจดําเนินกระบวนพิจารณาในศาลปกครองชั้นตนและหรือศาลปกครองสูงสุด 
นับแตการทําคําชี้แจงตอศาลเพื่อประกอบการพิจารณารับฟองของศาล  การฟองคดี  ยื่นคําใหการแกฟอง 
  ฟองแยง  จัดทําคําใหการเพิ่มเติม  ยื่นคําแถลง  ยื่นเอกสารหรือพยานหลักฐานตอศาล  จัดทําคําขอหรือ 
คํารองตอศาลในกระบวนพิจารณายื่นอุทธรณคัดคานคําพิพากษาหรือคําส่ังของศาลปกครองชั้นตน 
และดําเนินการใดๆ ในกระบวนพิจารณาจนเสร็จการ  รวมทั้งใหมีอํานาจที่จะดําเนินกระบวบพิจารณา 
ไปในทางจําหนายสิทธิของสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมไดดวย  เชน  การยอมรับตามที่ 
คูกรณีอีกฝายหนึ่งเรียกรอง  การถอนฟอง  การประนีประนอมยอมความ  การสละสิทธิหรือใชสิทธิ 
ในการอุทธรณ  หรือในการขอใหพิจารณาคดีใหม  และการบังคับคดี  รวมถึงใหมีอํานาจในการแตงตั้ง 
พนักงานอัยการเปนทนายความ  หรือมอบอํานาจใหพนักงานอัยการฟองคดีหรือดําเนินคดีปกครอง 
แทนคูกรณีได 
 2.  มีอํานาจตรวจดูหรือคัดสําเนาเอกสารในสํานวนคดี  รวมทั้งมีอํานาจรับเงินใดๆ  จาก 
ศาลปกครองชั้นตนและหรือศาลปกครองสูงสุดหรือจากคูกรณีอีกฝายหนึ่ง  รวมถึงใหมีอํานาจในการ 
ตั้งตัวแทนชวงผูรับมอบฉันทะเพื่อการนี้ไดดวย 

   / โดยใหถือ....... 
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 โดยใหถือปฏิบัติตามระเบียบ  คําส่ังหรือหนังสือเวียนที่เกี่ยวของในปจจุบันและ 
ที่จะมีเพิ่มเติม  และรายงานผลใหสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมทราบทุกระยะ 
ที่มีการดําเนินการใดๆ  ซึ่งไมควรเกิน 30 วัน  นับแตดําเนินการเรื่องนั้นเสร็จส้ินแลวแตกรณี 
อนึ่ง  อํานาจที่มอบขางตน  หากผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรจะมอบอํานาจใหปฏิรูปที่ดินจังหวัด 
ปฏิบัติราชการแทน  ก็ใหพึงกระทําได 
 
 ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
   
  สั่ง  ณ  วันที่  22  มีนาคม  พ.ศ. 2548 
 
                                                                              (ลงชื่อ)  นายอดิศักดิ์   ศรีสรรพกิจ 
       ( นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ ) 
                                                                                    เลขาธิการ 
                                                                            สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 

ที่  767 / 2548 
เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนใน                                                              

การทําสัญญาการผอนชําระหนี้  ทําสัญญารับสภาพหนี้  การดําเนินคดี  การบังคับคดี 
และการดําเนินการตามกฎหมายวาดวยอนุญาตโตตุลาการ  หรือการประนอมขอพิพาท 

..................................................... 
 โดยที่เปนการสมควรใหมีการสนับสนุนการปฏิบัติราชการของผูวาราชการจังหวัด  เพื่อ 
ใหการบริหารราชการแบบูรณาการในจังหวัด  สามารถใชอํานาจตามกฏหมายไดครบถวนตามความ 
เหมาะสม  เกิดความรวดเร็ว  บริหารราชการไดอยางมีประสิทธิภาพ  และมีความรับผิดชอบที่ตรวจสอบได 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  38 (7)  และมาตรา39  แหงพระราชบัญญัติระเบียบ 
บริหารราชการแผนดิน  พ.ศ. 2534  ขอ 6 และขอ 7 แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย 
การมอบอํานาจ พ.ศ. 2546  เลขาธิการสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  จึงมอบอํานาจ 
ใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน  ในการทําสัญญาการผอนชําระหนี้  ทําสัญญารับสภาพหนี้ 
การดําเนินคดี  การบังคับคดีและการดําเนินการตามกฎหมายวาดวยอนุญาโตตุลาการ  หรือการประนอม 
ขอพิพาท  ในเรื่องตางๆของสํานักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัด  สังกัดสํานักงานการปฏิรูปที่ดิน 
เพื่อเกษตรกรรม  ในกรณีที่จังหวัดเปนเหตุแหงการฟองคดี  ไดดังตอไปนี้ 
 1.  ลงนามในสัญญาการผอนชําระหนี้  หรือสัญญารับสภาพหนี้ที่ลูกหนี้ของสํานักงาน 
การปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  ทํากับสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
 2.  การดําเนินการตามกฎหมายวาดวยอนุญาโตตุลาการหรือการประนอมขอพิพาท 
ดําเนินคดีแพง  และคดีลมละลาย  ในนามของสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
 3.  ดําเนินการบังคับคดีในคดีตามขอ 2. 
 4.  รองทุกขหรือถอนคํารองทุกขในคดีอาญา  ซึ่งสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อ 
เกษตรกรรมเปนผูเสียหาย 
 ทั้งนี้ โดยใหผูรับมอบอํานาจกระทําการใดๆจนเสร็จการเกี่ยวกับเรื่องที่ได 
รับมอบอํานาจดังกลาวขางตนได  เชน 
 ก.  การลงนามในใบแตงทนายความ  หรือการแตงตั้งอนุญาโตตุลาการคนเดียวหรือหลายคน 
เพื่อที่จะดําเนินคดีแพง  คดีลมละลาย  คดีอาญา  ตามกระบวนพิจารณาความในศาล  หรือตามกฎหมาย 
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วาดวยอนุญาโตตุลาการ  หรือแกตางในกรณีที่บุคคลอื่นฟองสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
เปนจําเลย 
 ข.  ดําเนินกระบวนพิจารณาใดไปในทางจําหนายสิทธิของสํานักงานการปฏิรูปที่ดิน 
เพื่อเกษตรกรรม  หรือมอบอํานาจใหทนายความที่ไดรับแตงตั้งตามขอ ก.  มีอํานาจดําเนินกระบวน 
พิจารณาใดไปในทางจําหนายสิทธิของสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  เชน  การยอมรับตามที่ 
คูความอีกฝายหนึ่งเรียกรอง  การถอนฟอง  การประนีประนอมยอมความ  การสละสิทธิ  หรือการใชสิทธิ 
ในการอุทธรณ  หรือฎีกา  หรือในการขอใหพิจารณาคดีใหม 
 ค. ยื่นคํารองหรือคําแถลงหรือมอบอํานาจใหบุคคลใดบุคคลหนึ่งไปยื่นคํารอง  หรือ 
คําแถลงเกี่ยวกับเรื่องตางๆในคดีตอศาล 
 ง.  มอบอํานาจใหบุคคลใดบุคคลหนึ่งไปแจงความรองทุกขหรือถอนคํารองทุกขในคดีอาญา 
 จ.  ลงนามในใบมอบฉันทะหรือหนังสือมอบอํานาจ  เพื่อใหบุคลไดรับเงิน  ทรัพยสิน 
หรือเอกสารจากศาล  หรือจากกรมบังคับคดี  จากการยึดทรัพย  การขออายัดทรัพย  การรองขัดทรัพย  
 การขอเฉลี่ยทรัพย  หรือเพื่อใหบุคคลใดดําเนินการใดๆ  อันจําเปนในการดําเนินการตามกฎหมาย 
วาดวยอนุญาโตตุลาการ  หรือการประนอมขอพิพาท  ดําเนินคดีแพง  และคดีลมละลาย  และการบังคับคดี 
แพงและคดีลมละลาย 
 อํานาจที่มอบตามขางตน  ถามีปญหาระดับนโยบายหรือเปนไปในทางจําหนายสิทธิให 
หารือรับนโยบายจากเลขาธิการสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมกอน  และรายงานผลใหสํานักงาน 
การปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมทราบทุกระยะที่มีการดําเนินการใดๆ  ซึ่งไมควรเกิน  15  วันนับแต 
ดําเนินการเรื่องนั้นเสร็จส้ินแลวแตกรณี  อนึ่ง  หากผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรจะมอบอํานาจให 
ปฏิรูปที่ดินจังหวัดปฏิบัติราชการแทน  ก็ใหกระทําได 
 
 ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
  ส่ัง  ณ  วันที่  17  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2548 
 
             (ลงชื่อ)  นายอนันต  ภูสิทธิกุล  
              ( นายอนันต  ภูสิทธิกุล ) 
                      เลขาธิการสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

(ครุฑ) 
 

คําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
ที่ 63/2549 

เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนในการบริหารพนักงานราชการ 
................................... 

 เพื่อใหการบริหารพนักงานราชการของสํานักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดเปนไป 
ดวยความคลองตัว  รวดเร็ว  มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 3/1  มาตรา  38(7)  และมาตรา 39  แหง 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ.2534  และแกไขเพิ่มเติม  ระเบียบ 
สํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ  พ.ศ.2545  และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 
วาดวยพนักงานราชการ พ.ศ.2547  จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน  
 เลขาธิการสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมในการสั่งการ  การอนุมัติ  การอนุญาต 
เกี่ยวกับพนักงานราชการในเรื่องคาตอบแทน  สิทธิประโยชนและเรื่องการบริหารงานบุคคล 
 ดังตอไปนี้ 
 1.  การสรรหาและการเลือกสรรบุคคลเพื่อจางเปนพนักงานราชการภายหลังจาก 
ที่ไดรับแจงจํานวนอัตรากําลังพนักงานราชการที่ใหจัดจางจากสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อ- 
เกษตรกรรม  (ส.ป.ก.)  แลว  การมอบอํานาจดังกลาวรวมถึงการลงนามในสัญญาจาง 
 2.  การดําเนินการทางวินัยแกพนักงานราชการ 
 3.  อนุญาตการลาออกของพนักงานราชการ 
 4.  อนุมัติการเบิกจายเงินทุกประเภทของพนักงานราชการ  ตามระเบียบสํานัก 
นายกรัฐมนตรีวาดวยพนักงานราชการ พ.ศ. 2547  มติคณะรัฐมนตรี  ประกาศของคณะ 
กรรมการบริหารราชการ  ประกาศหรือคําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  รวมทั้ง 
ระเบียบ  หนังสือเวียน  และหลักเกณฑอื่นๆที่เกี่ยวของกับพนักงานราชการ 
 5.  อนุญาตใหพนักงานราชการลาไดทุกประเภทตามระเบียบสํานักนายก- 
รัฐมนตรีวาดวยพนักงานราชการ  พ.ศ. 2547  ขอ 15(1)  และตามที่คณะกรรมการบริหาร 
พนักงานราชการกําหนด 
 6.  อนุมัติคาตอบแทนระหวางลาตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย 
พนักงานราชการ พ.ศ.2547  ขอ  15(2)  และตามที่คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ 
กําหนด 

/7 อนุมัติให....... 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 7.  อนุมัติใหพนักงานราชการอยูปฏิบัติงานนอกเวลางาน  และอนุมัติการ 
เบิกจายคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลางาน  ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย 
พนักงานราชการ  พ.ศ.2547  ขอ 15(3)  โดยนําระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจายเงิน 
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  พ.ศ. 2536  มาใชโดยอนุโลม  หรือตามที่คณะ 
กรรมการบริหารราชการกําหนดไวเปนการเฉพาะ 
 8.  อนุมัติการจายเงินยืม  เงินทดรองราชการและเงินงบประมาณ  เพื่อเปน 
คาใชจายในการเดนิทางตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยพนักงานราชการ  พ.ศ.2547 
ขอ 15(4)  โดยนําพระรากฤษฎีการคาใชจายในการเดินทางไปราชการ  พ.ศ.2526  และที่แกไข 
เพิ่มเติมมาใชโดยอนุโลม  หรือตามที่คณะกรรมการบริหารราชการกําหนดไวเปนการเฉพาะ 
 9.  ใหมีอํานาจดําเนินการกรณีตางๆ  ในสวนที่เกี่ยวของกับการพิจารณาและ 
การออกคําส่ังเลื่อนขั้นคาตอบแทน  คาตอบแทนพิเศษ  เงินชวยคาครองชีพพิเศษ  การเลิกจาง   
การตอสัญญาจาง  ทั้งนี้ภายใตกรอบวงเงินและโควตาที่ไดรับจัดสรรจาก  ส.ป.ก. 
 10.อนุมัติหรืออนุญาตเกี่ยวกับคาตอบแทนและสิทธิประโยชนของพนักงาน 
ราชการในเรื่องอื่นๆ  ไดทุกประเภทตามที่กําหนดไวในระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย 
พนักงานราชการกําหนด  หรือตามประกาศหรือคําส่ัง  ส.ป.ก.  รวมทั้งระเบียบ  หนังสือเวียนและหลักเกณฑ 
อื่นๆที่เกี่ยวของกับพนักงานราชการ 
 11.  ใหแตงตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการประเมินผลการปฏิบัตงิาน  และเปน 
ประธานคณะกรรมการกลั่นกรองการประเมินผลงาน 
 12.  การมอบอํานาจนี้  ยกเวนในเรื่องที่มีกฎหมาย  ระเบียบ  ขอบังคับ  หรือ 
คําส่ัง หรือมติคณะรัฐมนตรีกําหนดเรื่องการมอบอํานาจไวเปนอยางอื่น   หรือหามเรื่องการมอบ 
อํานาจไว  หรือกําหนดใหอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการหรือบุคคลใดโดยเฉพาะ 
 กรณีที่ผูรับมอบอํานาจไดดําเนินการตามขอ 1 และขอ 9 แลวใหแจง 
ผูมอบอํานาจทราบภายในวันที่  15  ของเดือนถัดไป 
 อนึ่ง  หากผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรจะมอบอํานาจตอใหปฏิรูปที่ดินจังหวัด 
ก็ใหกระทําได 
  
 ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
                             
   ส่ัง  ณ  วันที่  30  มกราคม  พ.ศ.2549 
 
   (ลงชื่อ)  นายอนันต  ภูสิทธิกุล        
             ( นายอนันต  ภูสิทธิกุล ) 
                                                               เลขาธิการ 
                                        สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 



(ครุฑ) 
 

คําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
ที่ 260 / 2549 

เรื่อง  มอบอํานาจในการออกคําส่ัง 
…………………………… 

  
ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

ของขาราชการและลูกจางประจําของสวนราชการ  พ.ศ.2548  ขอ 9  ไดกําหนดใหสวนราชการออกคําส่ังการ 
ไดรับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  นั้น 
 เพื่อใหการดําเนินการออกคําส่ังการไดรับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวตาม 
ระเบียบกระทรวงการคลังดังกลาวเปนไปดวยความคลองตัว  มีประสิทธิภาพ  อาศัยอํานาจตาม 
นัยมาตรา  32 , 38(7) และมาตรา 39  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
  พ.ศ. 2534  และที่แกไขเพิ่มเติม  ประกอบกับระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ  
พ.ศ.2546  จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนเลขาธิการสํานักงานการ 
ปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  ( ส.ป.ก. )  ในการออกคําส่ังการไดรับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 
ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของขาราชการ 
และลูกจางประจําของสวนราชการ  พ.ศ.2548 
 ใหผูรับมอบอํานาจรายงานการออกคําส่ังให  ส.ป.ก.  ทราบภายในสิบหาวัน 
ถัดจากวันมีคําส่ัง 
 กรณีที่ผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรมอบอํานาจใหปฏิรูปที่ดินจังหวัดปฏิบัติ 
ราชการแทนตอไป  ก็ใหกระทําได 
 
 ทั้งนี้ใหมีผลตั้งแตวันที่  1  เมษายน  2549  เปนตนไป 
 
   ส่ัง  ณ  วันที่  10  เมษายน  พ.ศ. 2549 
 
    (ลงชื่อ)   นายฉันทลักษณ  บุศยอังกูร   
                (นายฉันทลักษณ  บุศยอังกูร) 
                                                                                              รองเลขาธิการ  รักษาราชการแทน 

                                                      เลขาธิการสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 

ที่ 409 / 2549 
เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด 

.............................. 
 
 ตามที่กรมบัญชีกลางไดรับมอบหมายจากกระทรวงการคลัง  ไดมีหนังสือที่  กค. 
 0409.7/7571  ลงวันที่  10  มีนาคม  2548  อนุมัติเปนหลักการใหเบิกคาจัดทําของที่ระลึกในการจัดงาน 
ตางๆที่อยูในความรับผิดชอบของสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  (ส.ป.ก.)  โดยใหอยูใน 
ดุลยพินิจของหัวหนาสวนราชการเจาของงบประมาณที่จะพิจารณาใหเบิกจายไดตามความจําเปน 
เหมาะสม  และประหยัด   เพื่อประโยชนของทางราชการ  นั้น 
 เพื่อใหการเบิกคาใชจายในการจัดทําของที่ระลึกในการจัดงานตางๆ  ที่อยูในความรับผิด 
ชอบของ ส.ป.ก.  ในสวนภูมิภาค  เปนไปดวยความคลองตัว  รวดเร็ว   มีประสิทธิภาพ 
 ฉะนั้นอาศัยอํานาจตามความในมาตรา38 (7)และมาตรา 39  แหงพระราชบัญญัติ 
ระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ. 2534  และที่แกไขเพิ่มเติม  จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด 
ปฏิบัติราชการแทนในการใชดุลยพินิจพิจารณาใหเบิกจายคาจัดทําของที่ระลึกในการจัดงานตางๆที่อยูใน 
ความรับผิดชอบของ ส.ป.ก. จังหวัดไดตามความจําเปน  เหมาะสม  และประหยัด  เพื่อประโยชนของทาง                
ราชการ 
 
 กรณีผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรมอบอํานาจใหปฏิรูปที่ดินจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 
ตอไป  ก็ใหกระทําได 
 
 ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
        ส่ัง  ณ  วันที่  25  พฤษภาคม  พ.ศ.2549 
 
   (ลงชื่อ)  นายชวลิต  ชูขจร      
             ( นายชวลิต  ชูขจร ) 
                         รองเลขาธิการ  รักษาราชการแทนธิการ 
                        สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 



(ครุฑ) 
 

คําส่ังสํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร 
ที่  571/2546 

เรื่อง   มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 
……………………………………. 

 เพื่อใหการบริหารงาน  ของสํานักงานเศรษฐกิจการเกษตรเขต  ซึ่งเปนหนวยงานราชการบริหาร 
สวนกลาง  และมีสํานักงานอยูในจังหวัดตาง ๆ ไดแก  จังหวัดเชียงใหม  จังหวัดพิษณุโลก  จังหวัดอุดรธานี  จังหวัด 
ขอนแกน  จังหวัดนครราชสีมา  จังหวัดชลบุรี  จังหวัดชัยนาท  จังหวัดสุราษฏรธานี  และจังหวัดสงขลา    เปนไปดวย 
ความรวดเร็ว  มีประสิทธิภาพ  และสอดคลองเปนไปตามมติคณะรัฐมนตรีที่ตองการใหผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัด 
บริหารงานแบบบูรณาการเพื่อการพัฒนา  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  38  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร 
ราชการแผนดินพ.ศ.  2534  เลขาธิการสํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร  ในฐานะหัวหนาสวนราชการของสํานักงาน 
เศรษฐกิจการเกษตร  จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด  ส่ังและปฏิบัติราชการแทนในสํานักงานเศรษฐกิจ 
การเกษตรเขตดังตอไปนี้ 

 1.  การบริหารงานบุคคล 
 1.1  การแตงตั้ง (ยาย)  ขาราชการในสังกัด  ซึ่งมิใช หัวหนาสวนราชการ  ใหผูวาราชการจังหวัด 
เสนอความเห็นตอเลขาธิการสํานักงานเศรษฐกิจการเกษตรในการแตงตั้ง (ยาย)  หรือไมยายขาราชการพลเรือนสามัญ 
ตามมาตรา  57  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.   2535 
 1.2  การดําเนินการทางวินัยขาราชการ 

                          (1)  การแตงตั้งคณะอนุกรรมการสอบสวนพิจารณาดําเนินการทางวินัยอยางรายแรงขาราชการ
ระดับ  8  ลงมา  ตามมาตรา  102  แหงพระราชบญัญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.  2535  และนําเรื่อง 
เสนอ  อ.ก.พ. กรม  หรือ  อ.ก.พ.  กระทรวง  พิจารณาตามมาตรา 104  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน 
พ.ศ. 2535 

                           (2 ) การส่ังพักราชการหรือส่ังใหออกจากราชการไวกอนสําหรับขาราชการระดับ 8  
ลงมา  ตามมาตรา  107  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.  2535 
                           (3) การสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวน  หรือส่ังการใหมีการสอบสวนทางวินัย 
อยางไมรายแรงขาราชการทุกระดับตามมาตรา  102  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.2535 
                                                      (4)  การส่ังลงโทษทางวินัยอยางไมรายแรงแกขาราชการพลเรือนทุกระดับตามมาตรา 
103  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.  2535 

                           (5) การสั่งลงโทษทางวินัยอยางรายแรงแกขาราชการระดับ  8 ลงมา ตามมติ อ.ก.พ. กรม   
  หรือ  กระทรวง ตามมาตรา  104  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.  2535  

   
 

1.3 การดําเนินการทางวินัยลูกจางประจํา 
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                              1.3   การดําเนินการทางวินัยลูกจางประจํา 
   (1)   แตงตั้งคณะกรรมการสอบสวน  และดําเนินการทางวินัยอยางรายแรงตามระเบียบ

กระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจําของสวนราชการ  พ.ศ.  2537  ขอ 50 และขอ  54 
      (2)   ส่ังพักราชการหรือส่ังใหออกจากราชการไวกอน  ตามระเบียบกระทรวงการคลัง  วาดวย

ลูกจางประจําของสวนราชการ  พ.ศ.  2537  ขอ  55 
      (3)   ส่ังลงโทษลูกจางประจําตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจําของสวนราชการ  

พ.ศ.  2537  ขอ  52  และขอ  53 
                2.  การบริหารงานงบประมาณ 

                    มอบอํานาจการบริหารงบประมาณที่ใชดําเนินการในสํานักงานเศรษฐกิจการเกษตรเขต 
ตามระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ  พ.ศ.  2525  (และแกไขเพิ่มเติม)  และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย 
การบริหารงานงบประมาณจังหวัดแบบบูรณาการ พ.ศ. 2546 

                                3.   การบริหารงานพัสดุ 
                                      ดําเนินการเกี่ยวกับพัสดุภายในวงเงินที่เลขาธิการสํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร 
ในฐานะหัวหนาสวนราชการสํานักงานเศรษฐกิจการเกษตรมีอํานาจ  ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย 
การพัสดุ  พ.ศ.  2535  และที่แกไขเพิ่มเติม 
 
 ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

  ส่ัง  ณ  วันที่  23  ธันวาคม  พ.ศ.  2546 
 
                                                                                    

                                                              (ลงชื่อ)   นายสุทธิพร  จีระพันธุ                                                  
                              (นายสุทธิพร  จีระพันธุ) 

                                                                              เลขาธิการสํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร 



(ครุฑ) 
 

คําส่ังสํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร 
ที่  99/2549 

เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 
................................... 

           ตามที่สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตรไดมีคําส่ังที่  571/2546  เรื่องมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด 
ปฏิบัติราชการแทน  ลงวันที่  23  ธันวาคม  2546 นั้น 
           ดวยสํานักงบประมาณไดกําหนดระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ  พ.ศ. 2548 และมีผลใชบังคับ 
ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม  2548  เพื่อใหการบริหารงานดานงบประมาณของสํานักงานเศรษฐกิจการเกษตรเขต  1-9 
เปนไปดวยความรวดเร็ว  มีประสิทธิภาพ  และสอดคลองเปนไปตามมติคณะรัฐมนตรีใหผูวาราชการจังหวัด 
บริหารงานแบบบูรณาการ  สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร จึงขอยกเลิกขอความในขอ 2  ของคําส่ังที่  571/2546 
และใหใชขอความตอไปนี้แทน 
           “2. การบริหารงบประมาณ 
           มอบอํานาจการบริหารงบประมาณที่ใชดําเนินการในสํานักงานเศรษฐกิจการเกษตรเขต  ตาม 
ระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ  พ.ศ.2548  และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการบริหารงบ 
ประมาณจังหวัดแบบบูรณาการ  พ.ศ.2546” 
            
  ทั้งนี้  ตั้งแต  วันที่  1  ตุลาคม  2548 
 
                                                                              สั่ง  ณ  วันที่  3  เมษายน  พ.ศ.2549 
 
 
             (ลงชื่อ)   นางอัญชลี  อุไรกุล 

                                                              (นางอัญชลี  อุไรกุล) 
                                                              เลขาธิการเศรษฐกิจการเกษตร 

 



(ครุฑ) 
 

คําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
ที่  305 /2547 

เรื่อง   มอบอํานาจการดําเนินการเกี่ยวกับการยานพาหนะ 
.......................................................... 

    ตามที่  สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  (ส.ป.ก)  ไดมีคําส่ังที่ 
   435/2533  ส่ัง ณ  วันที่  23 กรกฎาคม พ.ศ.  2533  ไดมอบอํานาจใหปฏิรูปที่ดินจังหวัด 
เปนผูมีอํานาจในการดําเนินการจดทะเบียนรถยนต  และจักรยานยนตที่สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน 
จังหวัด  เปนผูดําเนินการจัดซื้อแทนสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  นั้น   
  เพื่อใหการปฏิบัติงานของ ส.ป.ก.  เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  สะดวก  รวดเร็ว 
 และสอดคลองกับระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ  พ.ศ.  2546 
  ดังนั้น  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 38 (7)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบ 
บริหารราชการแผนดิน  พ.ศ.  2535  และแกไขเพิ่มเติม  และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย 
การมอบอํานาจ  พ.ศ.  2546 จึงยกเลิกคําส่ังที่ 435/2533  ส่ัง  ณ วันที่  23  กรกฎาคม  พ.ศ.  2533 
และมอบอํานาจ  ดังนี้ 
  ใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจปฏิบัติราชการแทนเลขาธิการ  ส.ป.ก.  ในการ 
ขอจดทะเบียน  การตอทะเบียน  การแจงยาย  การแจงโอน  การแจงยกเลิกการใชรถ  การขอ 
คัดใบคูมือจดทะเบียน  การขอจัดทําแผนปายทะเบียน  การขอเปลี่ยนแปลงประเภทหรือลักษณะ     
การลงชื่อเปนผูถือกรรมสิทธิ์ในฐานะเจาของยานพาหนะและขนสง  และการมีหนังสือมอบอํานาจ 
ใหผูขายหรือผูรับโอนเปนผูดําเนินการในนามสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  รวมทั้งการ 
จัดทําหลักฐานอื่นใดที่เกี่ยวกับยานพาหนะและขนสงของสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
   
  อนึ่ง  หากผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรมอบอํานาจใหปฏิรูปที่ดินจังหวัดปฏิบัติ 
ราชการแทนตอไป  ก็ใหกระทําได 
   
  ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
                                                                                              
     ส่ัง  ณ  วันที่  25  มิถุนายน  พ.ศ.  2547 

 
                                              (ลงชื่อ)  นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ                                                            

     (นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ) 
                                                             เลขาธิการ 

                                                                สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 



(ครุฑ) 
 

คําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
ที่  62/2547 

เรื่อง   การมอบอํานาจการบริหารงบประมาณใหผูวาราชการจังหวัด 
......................................................... 

 ตามที่  สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม (ส.ป.ก.)   ไดมีคําส่ังที่  89/2546 
 ส่ัง ณ  วันที่  31  มกราคม  พ.ศ.  2546  มอบอํานาจในการปรับเปลี่ยนงบประมาณใหกับผูวา- 
ราชการจังหวัดแลวนั้น 
 เพื่อใหการบริหารงบประมาณรายจายของสํานักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดเปนไป 
ดวยความรวดเร็ว  มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น  สอดคลองกับการปรับปรุงระบบและ 
วิธีการจัดงบประมาณแบบมุงเนนงานตามยุทธศาสตร   และระบบบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ 
ตามมติคณะรัฐมนตรี  ดังนั้น  อาศัยอํานาจตามมาตรา  38  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร 
ราชการแผนดิน  พ.ศ.  2534  ขอ  5  แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ   
พ.ศ.  2546  ขอ  28  แหงระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ  พ.ศ.  2546  ขอ 5 แหงระเบียบ 
สํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการบริหารงบประมาณจังหวัดแบบบูรณาการ  พ.ศ.  2546  เลขาธิการ 
สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด  เพื่อบริหาร 
งบประมาณสวนจังหวัดตามวงเงินงบประมาณที่ไดรับจัดสรรภายใตแผนการใชจายเงินงบประมาณ   
 และแผนงานปฏิบัติงานของแตละจังหวัด  ดังตอไปนี้ 
 1.   มีอํานาจจัดสรรงบประมาณการใชรายจาย ตามขอ  18  และการปรับเปล่ียน 
งบประมาณตามขอ  23,  ขอ  24,  ขอ  25  และขอ  26 
 2.   เมื่อผูวาราชการจังหวัดไดส่ังโอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการงบประมาณ 
ที่ไดรับจัดสรรตามระเบียบงาดวยการบริหารงบประมาณ  พ.ศ.  2546  แลว  ใหรายงานสํานัก- 
งบประมาณ  กรมบัญชีกลาง  และสํานักงานการตรวจเงินแผนดินทราบโดยเร็ว  แตอยางชา 
ตองไมเกินสิบหาวัน  นับแตวันที่โอนและ หรือเปล่ียนแปลงรายการ  และสําเนาแจงใหสํานักงาน 
การปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมทราบดวย 
 บรรดาคําส่ัง  หรือหนังสือมอบอํานาจอื่นใดที่ขัดแยงกับคําส่ังใหใชคําส่ังนี้แทน 
   
    ส่ัง  ณ  วันที่  17  กุมภาพันธ  พ.ศ.  2547 

 
                                                                         (ลงชื่อ)  นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ                                              

   (นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ) 
                                                                                           เลขาธิการ 

                                                                                             สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 



(ครุฑ) 
 

คําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
ที่  47/2547 

เรื่อง   มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดพระนครศรีอยุธยาเปนผูมีหนาที่ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ 
การสงเสริมการอนุรักษพลังงาน  พ.ศ.  2535 

........................................................................ 
 ตามที่พระราชบัญญัติการสงเสริมการอนุรักษพลังงาน  พ.ศ.  2535  ไดกําหนด 
มาตรการในการกํากับดูแล  สงเสริม  และชวยเหลือเกี่ยวกับการอนุรักษพลังงาน เพื่อใหการ 
อนุรักษพลังงานตามพระราชบัญญัติดังกลาวสามารถดําเนินงานใหบรรลุเปาหมาย  จึงไดกําหนด 
ประเภทของผูที่ตองปฏิบัติตามกฎหมายเฉพาะอาคารที่มีปริมาณการใชพลังงานตามที่กําหนดให 
เปนอาคารควบคุม  โดยเจาของอาคารควบคุมตองดําเนินการอนุรักษพลังงาน  ซึ่งอํานาจการ 
ดําเนินการของสวนราชการในฐานะเจาของอาคารควบคุมเปนอํานาจของหัวหนาสวนราชการ 
 
 ดังนั้น  เพื่อใหกิจกรรมตาง ๆ ที่อาคารควบคุมไดดําเนนิการไปแลว  และที่จะ 
ดําเนินการตอไปมีความครบถวน  ถูกตอง  สมบูรณตามกฎหมายและเกิดความคลองตัวในการ 
ดําเนินการอนุรักษพลังงาน  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 32  และ  38(7)  แหงพระราช- 
บัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ.  2534  แลละแกไขเพิ่มเติม  ประกอบกับระเบียบ 
สํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ  พ.ศ.  2546  ขอ 5  เลขาธิการสํานักงานการปฏิรูปที่ดิน 
เพื่อเกษตรกรรม  จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  เปนผูรับผิดชอบและ 
มีหนาที่ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการสงเสริมการอนุรักษพลังงาน  พ.ศ.  2535  ในฐานะเจาของ 
อาคารศูนยศิลปาชีพบางไทร   แทนเลขาธิการสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  ดังตอไปนี้ 
 1.   จัดใหมีผูรับผิดชอบดานการอนุรักษพลังงานอยางนอย  1  คน  ประจําอาคาร 
ควบคุมแตละแหง และตองแจงชื่อใหกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงานทราบภายใน 
  180 วันนับแตวันที่พระราชกฤษฎีกากําหนดอาคารควบคุมมีผลใชบังคับ  (มาตรา  11(1).   
มาตรา  12  ประกอบมาตรา  22 ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

/2.  สงขอมูล......... 
 

 
 
 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 

ที่  635/2546 
เรื่อง   มอบอํานาจใหปฏิบัติราชการแทนในการจัดทําและลงนามในหนังสือ 
         บันทึกขอตกลงตามโครงการสงเสริมการเล้ียงโคนมในเขตปฏิรูปที่ดิน 

จังหวัดบุรีรัมย 
................................................................ 

 ตามมติคณะอนุกรรมการโครงการและการเงินกองงทุนการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
(อกก.คง.) ครั้งที่ 2/2546  เมื่อวันที่ 24 มิถุนายน 2546 อนุมัติใหใชเงินกองทุนการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
ใหเกษตรกรกูยืมเพื่อดําเนินงานตามโครงการสงเสริมการเลี้ยงโคนมในเขตปฏิรูปที่ดินจังหวัดบุรีรัมย 
 เพื่อใหการดําเนินการตามโครงการสงเสริมการเล้ียงโคนมในเขตปฏิรูปที่ดินจังหวัดบุรีรัมย 
ดําเนินการเปนไปดวยความเรียบรอย  รวดเร็ว  และบังเกิดผลดีตอเกษตรกร  รวมทั้งรักษาผลประโยชนของ 
ทางราชการ 
 ฉะนั้น  อาศัยอํานาจตามมาตรา 38(7) และมาตรา 39  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร 
ราชการแผนดิน  พ.ศ.  2534  และแกไขเพิ่มเติม  จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดบุรีรัมยปฏิบัติราชการ 
แทนเลขาธิการสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  ดังนี้ 
 ขอ 1 จัดทําและลงนามในหนังสือบันทึกขอตกลงตามโครงการสงเสริมการเลี้ยงโคนม 
ในเขตปฏิรูปที่ดินจังหวัดบุรีรัมย  ดังนี้ 
                                    (1) บันทึกขอตกลงระหวางสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมกับสหกรณโคนม  
โนนสุวรรณ  จํากัด  โดยจัดทําขึ้นเปนสามฉบับแลวสงมอบใหแกสหกรณโคนม โนนสุวรรณ จํากัด  ฉบับหนึ่ง 
เก็บไวที่สํานักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดบุรีรัมย  ฉบับหนึ่ง  และจัดสงสําเนาดังกลาวใหสํานักบริหารกองทุน 
สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 1 ฉบับ 
                                    (2) บันทึกขอตกลงระหวางสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมกับเกษตรกรและ 
สหกรณโคนม โนนสุวรรณ จํากัด  โดยจัดทําขึ้นเปนส่ีฉบับแลวสงมอบใหแกผูกูยืม  ฉบับหนึ่ง  สหกรณโคนม 
 โนนสุวรรณ จํากัด ฉบับหนึ่ง เก็บไวที่สํานักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดบุรีรัมย  ฉบับหนึ่ง  และจัดสงสําเนา 
ดังกลาวใหสํานักบริหารกองทัน  สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 1 ฉบับ 
 ขอ 2 ควบคุม  แนะนํา ประสานงาน  ใหเปนไปตามวัตถุประสงคโครงการฯ 
 ขอ 3 รายงานผลการดําเนินงาน  ปญหา  และอุปสรรค  ตามหนังสือบันทึกขอตกลงตาม 
โครงการฯเปนระยะตลอดระยะเวลาโครงการ 
   
  
 

/อนึ่ง.......... 
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 อนึ่ง  หากผูวาราชการจังหวัดบุรีรัมยเห็นสมควรจะมอบอํานาจใหปฏิรูปที่ดินจังหวัด 
บุรีรัมย ปฏิบัติราชการแทนตอไป  ใหกระทําได 
   
  ทั้งนี้   ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

 
                                                                           ส่ัง  ณ  วันที่   17   เดือน  กันยายน   พ.ศ.  2546 

 
                                                                       

                                                          (ลงชื่อ)  นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ                                                      
                 (นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ) 

                                                                       เลขาธิการสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 

ที่   227/2547 
เรื่อง    มอบอํานาจใหปฏิบัติราชการแทนในการจัดทําและลงนามใน 
บันทึกขอตกลงตามโครงการสงเสริมการเลี้ยงโคนมในเขตปฏิรูปที่ดิน 

จังหวัดเลย 
.............................................................. 

 
 ตามมติคณะกรรมการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม (คปก.) ครั้งที่ 3/2545  เมื่อวันที่  30  
 กันยายน  2545  อนุมัติใหใชเงินกองทุนการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม ใหเกษตรกรกูยืมเพื่อดําเนินงาน 
ตามโครงการสงเสริมการเลี้ยงโคนมในเขตปฏิรูปที่ดินจังหวัดเลย 
 เพื่อใหการดําเนินการตามโครงการสงเสริมการเล้ียงโคนมในเขตปฏิรูปที่ดินจังหวัดเลย 
ดําเนินการเปนไปดวยความเรียบรอย  รวดเร็ว  และบังเกิดผลดีตอเกษตรกร รวมทั้งรักษาผลประโยชนของ 
ทางราชการ 
 ฉะนั้น  อาศัยอํานาจตามมาตรา 38(7) และมาตรา 39  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร 
ราชการแผนดิน พ.ศ. 2534  และที่แกไขเพิ่มเติม จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดเลยปฏิบัติราชการ 
แทนเลขาธิการสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  ดังนี้ 
 ขอ 1  จัดทําและลงนามในบันทึกขอตกลงตามโครงการสงเสริมการเลี้ยงโคนมในเขต 
ปฏิรูปที่ดินจังหวัดเลย  ดังนี้ 
 (1)  บันทึกขอตกลงระหวางสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมกับสหกรณการ 
เกษตรวังสะพุง  จํากัด  โดยจัดทําขึ้นเปนสามฉบับแลวสงมอบใหแกสหกรณการเกษตรวังสะพุง จํากัด  
ฉบับหนึ่ง  เก็บไวที่สํานักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดเลยฉบับหนึ่ง  และจัดสงสําเนาดังกลาวใหสํานักบริหาร 
กองทุนสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 1 ฉบับ 
  
 
 
 

/(2) บันทึกขอตกลง.. 



. 
2 

 (2)  บันทึกขอตกลงระหวางสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมกับเกษตรกรและ 
สหกรณการเกษตรวังสะพุง จํากัด  โดยจัดทําขึ้นเปนส่ีฉบับแลวสงมอบใหแกผูกูยืมฉบับหนึ่ง  สหกรณ 
การเกษตรวังสะพุง  จํากัด ฉบับหนึ่ง  เก็บไวที่สํานักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดเลยฉบับหนึ่ง  และจัดสง 
สําเนาดังกลาวใหสํานักบริหารกองทุน  สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 1 ฉบับ 
 ขอ 2  ควบคุม  แนะนํา  ประสานงาน  ใหเปนไปตามวัตถุประสงคโครงการฯ 
 ขอ 3 รายงานผลการดําเนินงาน  ปญหา  อุปสรรค  ตามหนังสือบันทึกขอตกลงโครงการฯ 
เปนระยะตลอดระยะเวลาโครงการ 
 
 อนึ่ง  หากผูวาราชการจังหวัดเลยเห็นสมควรจะมอบอํานาจใหปฏิรูปที่ดินจังหวัดเลย  ปฏิบัติ 
ราชการแทนตอไป  ก็ใหกระทําได 
 
 ทั้งนี้   ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
  

                                                           ส่ัง  ณ  วันที่  20  พฤษภาคม  พ.ศ.  2547 
 
        

                                            (ลงชื่อ)  นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ                                            
                                                         (นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ) 

                                                          เลขาธิการสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
 
 
 

             
 
 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 

ที่  538/2546 
เรื่อง   มอบอํานาจใหผูวาราชจังหวัดตามโครงการจังหวัดทดลองแบบบูรณาการ 

เพื่อการพัฒนาใชเงินเหลือจายจากงบประมาณ 
.............................................. 

 
  ตามที่  สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  (ส.ป.ก.)  ไดมีคําส่ัง 
 ที่  351/2545ลงวันที่  2  เมษายน  พ.ศ.  2545  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดตามโครงการ 
จังหวัดทดลองแบบบูรณาการเพื่อการพัฒนา  ปฏิบัติราชการแทนในการบริหารงบประมาณของ 
สํานักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดที่อยูในโครงการจังหวัดทดลองแบบบูรณาการไปแลว นั้น 
 เนื่องจากคําส่ังดังกลาวมอบอํานาจใหใชเงินประจํางวดเหลือจายตามหลักเกณฑ 
และวิธีปฏิบัติในการบริหารงบประมาณตามโครงการถายโอน/กิจกรรมบริการสาธารณะใหแกองคกร 
ปกครองสวนทองถิ่น  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2545 
 ฉะนั้น  เพื่อใหการใชเงินประจํางวดเหลือจายประจําปงบประมาณ  2546  ของ 
สํานักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดที่อยูในโครงการจังหวัดทดลองแบบบูรณาการเกิดความคลองตัว   
ส.ป.ก.  จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดตามโครงการจังหวัดทดลองแบบบูรณาการเพื่อการ 
พัฒนาใชเงินประจํางวดเหลือจายจากงบประมาณประจําป  พ.ศ. 2546  ภายในระเบียบวาดวยการ 
บริหารงบประมาณ  พ.ศ.   2545 
 
 ทั้งนี้   ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

             ส่ัง  ณ  วันที่  31  กรกฎาคม  พ.ศ.  2546 
 
                      

                                     (ลงชื่อ)  นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ                                                 
                                                               (นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ) 

                                                                            เลขาธิการสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
 
 
 



(ครุฑ) 
 

คําส่ังสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
ที่  385/2546 

เรื่อง    มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด  แตงตั้งคณะกรรมการตรวจการปฏิบัติงาน 
............................................... 

 
 ตามท่ี  สํานักงานการปฏิรูปท่ีดินเพื่อเกษตรกรรม (ส.ก.ป.)  ไดดําเนินการจัดสง 
เจาหนาที่มาดําเนินการปรับปรุงซอมแซมถนนลูกรังสายหลักและสายซอยในเขตปฏิรูปที่ดิน- 
เพื่อเกษตรกรรม  ซึ่งเปนงานที่  ส.ป.ก.  ดําเนินการเอง  ตามขอ  15  แหงระเบียบสํานักนายก- 
รัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ  พ.ศ.  2535  และที่แกไขเพิ่มเติม นั้น 
 เพื่อใหการตรวจการปฏิบัติงานดังกลาวเปนไปดวยความโปรงใส  รวดเร็ว  
 มีประสิทธิภาพและปองกันกรณีการทุจริตที่อาจจะเกิดขึ้น  อาศัยอํานาจตามความในขอ  9   
แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ  พ.ศ.  2535  และที่แกไขเพิ่มเติม  จึงมอบอํานาจ 
ใหผูวาราชการจังหวัด  แตงตั้งคณะกรรมการตรวจการปฏิบัติงาน  ปรับปรุงและซอมแซมถนนลูกรัง 
ตามแผนงานสงเสริมการผลิตการเกษตร  โครงการปรับปรุงซอมแซมถนนลงสูทองถิ่น 
 อนึ่ง  หากผูวาราชการจังหวัด  เห็นสมควรมอบอํานาจใหปฏิรูปที่ดินจังหวัดปฏิบัติ 
ราชการแทนตอไป  ก็ใหกระทําได 

 
 ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตน 
 
   ส่ัง  ณ  วันที่  23  พฤษภาคม  พ.ศ.  2546 

 
 

                                                  (ลงชื่อ)  นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ                                                      
                                                               (นายอดิศักดิ์  ศรีสรรพกิจ) 

                                          เลขาธิการสํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร 
                                                              รักษาราชการแทนเลขาธิการ 

                                                            สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 



(ครุฑ) 
 

คําส่ังสํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร 
ที่  157/2549 

เรื่อง   มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 
................................................ 

 
 ตามที่สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตรไดมีคําส่ังที่  571/2546  เรื่อง มอบอํานาจใหผูวาราชการ 
จังหวัดปฏิบัติราชการแทน  ลงวันที่  23  ธันวาคม  2546  นั้น 
 สํานักงบประมาณไดปรับปรุงการบริหารงานงบประมาณของจังหวัดเพื่อแกไขปญหาของ 
ประชาชนในเชิงมิติพื้นที่ระดับภูมิภาคไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  ไดกําหนดระเบียบ 
สํานักนายกรัฐมนตรี  วาดวยการบริหารงบประมาณจังหวัดแบบบูรณาการ พ.ศ.  2549  มีบังคับใชตั้งแต 
วันที่  28  มีนาคม  2549  เพื่อใหการบริหารงานดานงบประมาณของสํานักงานเศรษฐกิจการเกษตรเขต 1-9 

       เปนไปดวยความรวดเร็ว  มีประสิทธิภาพ  และสอดคลองเปนไปตามมติคณะรัฐมนตรีใหผูวาราชการจังหวัด 
บริหารงานแบบบูรณาการ  สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร  จึงขอยกเลิกขอความในขอ 2   ของคําส่ังที่ 
 99/2549  ลงวันที่  3  เมษายน  2549  และใหใชขอความตอไปนี้แทน 
 “2.  การบริหารงานงบประมาณ 
 มอบอํานาจการบริหารงบประมาณที่ใชดําเนินการในสํานักงานเศรษฐกิจการเกษตรเขต 
ตามระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ  พ.ศ.  2548  และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี  วาดวยการบริหาร
งบประมาณจังหวัดแบบบูรณาการ  พ.ศ.  2549” 
  

                                 ทั้งนี้  ต้ังแต  วันที่  28  มีนาคม  2549 
 

        ส่ัง  ณ  วันที่  20  มิถุนายน  พ.ศ.  2549 
 
                              

                                                                        (ลงชื่อ)  นางอัญชลี  อุไรกุล                                         
                                                                                      (นางอัญชลี  อุไรกุล) 

                                                                                      เลขาธิการสํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร 
 



(ครุฑ) 
 

คําส่ังสํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร 
ที่  84 /2547 

เรื่อง   มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน เพิ่มเติม 
........................................ 

 
 ตามคําส่ังสํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร  ที่  571/2546  ลงวันที่  23 ธันวาคม  2546  ไดมอบอํานาจใหผูวา
ราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนในเรื่องการบริหารงานบุคคล  และเรื่องอื่น ๆ ไปแลว นั้น 
 เพื่อใหการบริการงานแบบบูรณาการเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ   อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  39   
วรรคสอง  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ. 2534  และที่แกไขเพิ่มเติม  จึงขอเพิ่มเติมในคําส่ัง 
สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร  ที่  571 /2546  ลงวันที่  23 ธันวาคม  2546  ขอ 4  ไวดังตอนี้ 
 4.   หากผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรจะมอบอํานาจตอ  ใหแก  ผูอํานวยการสํานักงานเศรษฐกิจการ 
เกษตรเขตในฐานะหัวหนาสวนราชการบริหารสวนกลางที่ตั้งอยูในจังหวัด ปฏิบัติราชการแทนตอไปก็ไมขัดของถือวา 
ไดรับความเห็นชอบจากเลขาธิการสํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร  แลว 
 
 ทั้งนี้  ตั้งแต  วันที่  23  ธันวาคม  2546 

 
                               ส่ัง  ณ วันที่  26  กุมภาพันธ  พ.ศ.  2547 

 
 

           (ลงชื่อ) นายสุทธิพร  จีระพันธุ                                                              
                (นายสุทธิพร  จีระพันธุ) 

                                                     เลขาธิการสํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร 
 

 
 


