
 
 
 

(ครุฑ) 
 
 

คําส่ังกระทรวงการคลัง 
ที่   589/2546 

เรื่อง  การมอบอํานาจของปลัดกระทรวงการคลังใหแกผูวาราชการจังหวัด 
 

........................................... 
 

   ดวยกระทรวงการคลัง  ไดพิจารณาเห็นวาเพื่อประโยชนในการใหผูวาราชการจังหวัด 
ทําหนาที่เปนผูบริหารจังหวัด (CEO) เพื่อบูรณาการพัฒนาจังหวัดไดอยางเบ็ดเสร็จตามนโยบายของ
รัฐบาล  ปลัดกระทรวงการคลัง  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  38(5) แหงพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารราชการแผนดิน พ.ศ.2534  และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ พ.ศ.2546 
จึงใหยกเลิกคําส่ังกระทรวงการคลังที่  343/2544  ลงวันที่  11  ธันวาคม 2544  และที่  105/2545   ลงวันที่ 
30 เมษายน 2545 และมอบอํานาจใหแกผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัด (ยกเวนกรุงเทพมหานคร) ในการ
ดําเนินการทางวินัยอยางรายแรง  สําหรับขาราชการระดับ  9 ในสังกัดสวนราชการของกระทรวงการคลัง
ที่ปฏิบัติราชการประจําอยูในแตละจังหวัด  โดยมีรายละเอียดการมอบอํานาจตามบัญชีการมอบอํานาจ
แนบทายคําส่ังนี้ 

 
  ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

 
       ส่ัง  ณ  วันที่  30  ธันวาคม  พ.ศ.2546 

 
                       (ลงชื่อ) 

      (นายสมใจนึก  เองตระกูล) 
                                ปลัดกระทรวงการคลัง 

 
 



บัญชีการมอบอํานาจของปลัดกระทรวงการคลัง  ใหแก  ผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวดั (ยกเวนกรุงเทพมหานคร) 
(แนบทายคําสั่งกระทรวงการคลัง  ที่ 589/2546  ลงวันที่  30 ธันวาคม 2546) 

เรื่องที่มอบอํานาจ กฎหมายที่สรางอํานาจ หลักเกณฑการใชอํานาจ ระยะเวลาการรายงานการใชอํานาจ 
1.  การดําเนินการทางวินัยอยางรายแรง 
     สําหรับขาราชการระดับ  9 

1.1 แตงตั้งคณะกรรมการ 
       สอบสวนวินัยอยางรายแรง 
       และนําเรื่องเสนอ อ.ก.พ. 
       กระทรวงการคลังพิจารณา 
1.2 สั่งหรือปฏิบัติตามมติ อ.ก.พ. 

กระทรวงการคลัง  ซึ่งพิจารณาเรื่องที่
เสนอ อ.ก.พ.กระทรวง 

       การคลัง ตามขอ 1.1 
 
 
 
1.3 สั่งพักราชการหรือสั่งใหออก         

จากราชการไวกอน 

 
 
1.1 มาตรา 102 และมาตรา 104 แหง

พระราชบญัญัติระเบียบขาราชการพล
เรือน พ.ศ.2535 

 
1.2 มาตรา 104 แหงพระราชบัญญัติ-

ระเบียบขาราชการพลเรือน             
พ.ศ.2535 

 
 
 
 
1.3 มาตรา 107 แหงพระราชบัญญัติ-

ระเบียบขาราชการพลเรือน              
พ.ศ.2535 

 
 
1.1 ใหเปนไปตามกฎ  ก.พ. ฉบับที่  18 

(พ.ศ.2540) ออกตามความในพระราช - 
        บัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน           
        พ.ศ.2535 วาดวยการสอบสวน     
        พิจารณา 
1.2 เมื่อสั่งหรือปฏิบัติตามมติ อ.ก.พ. 

กระทรวงการคลังแลวใหดําเนินการตาม
ระเบียบ ก.พ.วาดวยการายงานเกี่ยวกับ
การดําเนินการทางวินัยและการออกจาก
ราชการของขาราชการ-พลเรือนสามัญ 
พ.ศ.2539 ดวย 

1.3 ใหเปนไปตามกฎ ก.พ.ฉบับที่ 11        
(พ.ศ.2538)ออกตามความในพระราช - 

      บัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  
      พ.ศ.2535 วาดวยการสั่งพักราชการ    
      และการสั่งใหออกจากราชการไวกอน 
 

 
 
1.1 ภายใน  15  วัน นับแตวันที่ใชอํานาจ 
 
 
 
 
1.2 ภายใน  15  วัน นับแตวันที่ใชอํานาจ 
   
 
 
 
 
1.3 ภายใน  15  วัน นับแตวันที่ใชอํานาจ 
 



 
 

 
 

(ครุฑ) 
 

 
คําส่ังกระทรวงการคลัง 

ที่   137/2547 
เรื่อง     การมอบอํานาจของรองปลัดกระทรวงการคลัง  หัวหนากลุมภารกิจดานทรัพยสิน 

         ใหแกผูวาราชการจังหวัด 
 

........................................... 
 

   ดวยกระทรวงการคลัง  ไดพิจารณาเห็นวาเพื่อประโยชนในการใหผูวาราชการจังหวัดทําหนาที่ 
เปนผูบริหารสูงสุดของจังหวัด (CEO) เพื่อบูรณาการพัฒนาจังหวัดไดอยางเบ็ดเสร็จตามนโยบายของรัฐบาล 
รองปลัดกระทรวงการคลัง หัวหนากลุมภารกิจดานทรัพยสิน อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  21 วรรคหก 
แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ.2534 ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติ-
ระเบียบบริหารราชการแผนดิน (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2545  และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการ - 
มอบอํานาจ พ.ศ.2546 ขอ 5 และขอ 12 จึงมอบอํานาจใหแกผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัด (ยกเวน
กรุงเทพมหานคร) ในการขอพระราชทานเพลิงศพ  และการพิจารณาหรืออนุญาตการลาของขาราชการ
สําหรับขาราชการระดับ 8 ลงมา  ในสังกัดของ กรมธนารักษ  ที่ปฏิบัติราชการประจําอยูในแตละจังหวัด 
โดยมีรายละเอียดการมอบอํานาจตามบัญชีการมอบอํานาจแนบทายคําส่ังนี้ 

 
   ทั้งนี้  ตั้งแตวันที่  19  เมษายน  พ.ศ.2547  เปนตนไป 

 
       ส่ัง  ณ  วันที่  26  มีนาคม  พ.ศ.2547 

 
                    (ลงชื่อ) 

      (นายประกอบ  ตันติยาพงศ) 
                               รองปลัดกระทรวงการคลัง 

                หัวหนากลุมภารกิจดานทรัพยสิน 
 
 
 
 



บัญชีการมอบอํานาจของรองปลัดกระทรวงการคลัง  หัวหนากลุมภารกจิดานทรัพยสิน  ใหแก  ผูวาราชการจังหวดั 
(แนบทายคําสั่งกระทรวงการคลัง  ที่ 137/2547  ลงวันที่  26  มีนาคม 2547) 

 
เรื่องที่มอบอํานาจ กฎหมายที่สรางอํานาจ หลักเกณฑการใชอํานาจ ระยะเวลาการรายงานการใชอํานาจ 

1.  การขอพระราชทานเพลิงศพ 
 
 
 
 
 
 
 
2.  การลาทุกประเภท  ที่เกินอํานาจของ 
    อธิบดี (ยกเวน การลาไปศึกษา  ฝกอบรม          
    ดูงานหรือปฏิบัติการวิจัย ณ ตางประเทศ) 

1.  หลักเกณฑการขอพระราชทานเพลิงศพ  
    ของสํานักพระราชวัง 
 
 
 
 
 
 
2.  ระเบียบวาดวยการลาของขาราชการ  
      พ.ศ.2535  และที่แกไขเพิ่มเติม 

1.  ใหเปนไปตามกฎ  ระเบียบที่เกี่ยวของ 
 
 
 
 
 
 
 
2.  ใหเปนไปตามระเบียบที่เกี่ยวของ 

1.  ใหรายงานการใชอํานาจ  ภายใน 30 วัน   
      นับแตวันที่ใชอํานาจ 
 
 
 
 
 
 
2.  ใหรายงานการใชอํานาจ  ภายใน 30 วัน   
      นับแตวันที่ใชอํานาจ  
 
 
 
 
1.4 ภายใน  15  วัน นับแตวันที่ใชอํานาจ 
 



 
 

 
(ครุฑ) 

 
 

คําส่ังกระทรวงการคลัง 
ที่   139/2547 

เรื่อง     การมอบอํานาจของรองปลัดกระทรวงการคลัง  หัวหนากลุมภารกิจดานรายได 
                       ใหแกผูวาราชการจังหวัด 

 
........................................... 

 
   ดวยกระทรวงการคลัง  ไดพิจารณาเห็นวาเพื่อประโยชนในการใหผูวาราชการจังหวัดทําหนาที่เปน

ผูบริหารสูงสุดของจังหวัด (CEO) เพื่อบูรณาการพัฒนาจังหวัดไดอยางเบ็ดเสร็จตามนโยบายของรัฐบาล 
รองปลัดกระทรวงการคลัง หัวหนากลุมภารกิจดานรายได อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  21 วรรคหก 
แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ. 2534  ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติ - 
ระเบียบบริหารราชการแผนดิน (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2545  และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบ -  
อํานาจ พ.ศ.2546  ขอ 5 และขอ 12 จึงมอบอํานาจใหแก  ผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัด (ยกเวน
กรุงเทพมหานคร) ในการขอพระราชทานเพลิงศพ และการพิจารณาหรืออนุญาตการลาของขาราชการ
สําหรับขาราชการระดับ  8  ลงมาในสังกัดของ กรมศุลกากร  กรมสรรพสามิต  และ กรมสรรพากร 
ที่ปฏิบัติราชการประจําอยูในแตละจังหวัด  โดยมีรายละเอียดการมอบอํานาจตามบัญชีการมอบอํานาจแนบทาย
คําส่ังนี้ 

 
   ทั้งนี้  ตั้งแตวันที่  19  เมษายน  พ.ศ.2547  เปนตนไป 

 
       ส่ัง  ณ  วันที่  26  มีนาคม  พ.ศ.2547 

 
                             (ลงชื่อ) 

      (นายอุทิศ  ธรรมวาทิน) 
                                 รองปลัดกระทรวงการคลัง 

                   หัวหนากลุมภารกิจดานรายได 
 

 
 
 



บัญชีการมอบอํานาจของรองปลัดกระทรวงการคลัง  หัวหนากลุมภารกจิดานรายได  ใหแก  ผูวาราชการจังหวัด 
(แนบทายคําสั่งกระทรวงการคลัง  ที่ 139/2547  ลงวันที่  26  มีนาคม 2547) 

 
เรื่องที่มอบอํานาจ กฎหมายที่สรางอํานาจ หลักเกณฑการใชอํานาจ ระยะเวลาการรายงานการใชอํานาจ 

1.  การขอพระราชทานเพลิงศพ 
 
 
 
 
 
 
 
2.  การลาทุกประเภท  ที่เกินอํานาจของ 
     อธิบดี (ยกเวน  การลาไปศึกษา  ฝกอบรม 
     ดูงานหรือปฏิบัติการวิจัย ณ ตางประเทศ) 

1.  หลักเกณฑการขอพระราชทานเพลิงศพ 
     ของสํานักพระราชวัง 
 
 
 
 
 
 
2.  ระเบียบวาดวยการลาของขาราชการ  
     พ.ศ.2535  และที่แกไขเพิ่มเติม 

1.  ใหเปนไปตามกฎ  ระเบียบที่เกี่ยวของ 
 
 
 
 
 
 
 
2.  ใหเปนไปตามระเบียบที่เกี่ยวของ 

1.  ใหรายงานการใชอํานาจ  ภายใน 30 วัน   
      นับแตวันที่ใชอํานาจ 
 
 
 
 
 
 
2.  ใหรายงานการใชอํานาจ  ภายใน 30 วัน   
      นับแตวันที่ใชอํานาจ  
 
 
 
 
 
 



 
 

 
(ครุฑ) 

 
 

คําส่ังกระทรวงการคลัง 
ที่   142/2547 

เรื่อง     การมอบอํานาจของรองปลัดกระทรวงการคลัง  หัวหนากลุมภารกิจดานรายจายและหนี้สิน 
                         ใหแกผูวาราชการจังหวัด 

 
........................................... 

 
 ดวยกระทรวงการคลัง  ไดพิจารณาเห็นวาเพื่อประโยชนในการใหผูวาราชการจังหวัดทําหนาที่เปน
ผูบริหารสูงสุดของจังหวัด (CEO) เพื่อบูรณาการพัฒนาจังหวัดไดอยางเบ็ดเสร็จตามนโยบายของรัฐบาล 
รองปลัดกระทรวงการคลัง หัวหนากลุมภารกิจดานรายจายและหนี้สิน อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  21 
วรรคหก     แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ.2534 ซึ่ งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราช -  
บัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน (ฉบับที่ 5)  พ.ศ.2545   และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการ 
มอบอํานาจ  พ.ศ.2546 ขอ 5 และขอ 12 จึงมอบอํานาจใหแก ผู ว าราชการจังหวัดทุกจังหวัด (ยกเวน
กรุงเทพมหานคร )  ในการใหความเห็นชอบการแตงตั ้ง  (ยาย)ขาราชการระดับ  8 ซึ ่งมิใช ห ัวหนาสวน- 
ราชการประจําจังหวัด   ในการขอพระราชทานเพลิงศพ และการพิจารณาหรืออนุญาตการลาของขาราชการ 
สําหรับขาราชการระดับ 8 ลงมาในสังกัดของ  กรมบัญชีกลาง  ที่ปฏิบัติราชการประจําอยูในแตละจังหวัด 
โดยมีรายละเอียดการมอบอํานาจตามบัญชีการมอบอํานาจแนบทายคําส่ังนี้ 
 
 ทั้งนี้  ตั้งแตวันที่  19  เมษายน  พ.ศ.2547  เปนตนไป 

 
     ส่ัง  ณ  วันที่  29  มีนาคม  พ.ศ.2547 

 
          (ลงชื่อ) 

      (นายสมหมาย  ภาษี) 
                                รองปลัดกระทรวงการคลัง 

                                  หัวหนากลุมภารกิจดานรายจายและหนี้สิน 
 
 
 
 



บัญชีการมอบอํานาจของรองปลัดกระทรวงการคลัง  หัวหนากลุมภารกจิดานรายได  ใหแก  ผูวาราชการจังหวัด 
(แนบทายคําสั่งกระทรวงการคลัง  ที่ 142/2547  ลงวันที่  29  มีนาคม 2547) 

 
เรื่องที่มอบอํานาจ กฎหมายที่สรางอํานาจ หลักเกณฑการใชอํานาจ ระยะเวลาการรายงานการใชอํานาจ 

1. การใหความเห็นชอบในการแตงตั้ง       
(ยาย) ขาราชการระดับ 8 ซึ่งมิใช       
หัวหนาสวนราชการประจําจังหวัด 

 
 
2. การขอพระราชทานเพลิงศพ 
 
 
 
3. การลาทุกประเภท  ที่เกินอํานาจของ      

อธิบดี (ยกเวน   การลาไปศึกษา   ฝกอบรม           
ดูงานหรือปฏิบัติการวิจัย ณ ตางประเทศ) 

 
 
 
 

1.  มาตรา  52 (5) และมาตรา 57 แหง 
     พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ -     
     พลเรือน พ.ศ.2535 
 
 
2.  หลักเกณฑการขอพระราชทานเพลิงศพ 
     ของสํานักพระราชวัง 
 
 
3.  ระเบียบวาดวยการลาของขาราชการ      
     พ.ศ.2535  และที่แกไขเพิ่มเติม 

1.  ใหเปนไปตามกฎ  ระเบียบ และหนังสือ 
      เวียนของสํานักงาน ก.พ.ที่เกี่ยวของ 
 
 
 
2.    ใหเปนไปตามกฎ  ระเบียบที่เกี่ยวของ 
 
 
 
3.   ใหเปนไปตามระเบียบที่เกี่ยวของ 

1.  ใหรายงานการใชอํานาจ  ภายใน 30 วัน   
      นับแตวันที่ใชอํานาจ 
 
 
 
2.  ใหรายงานการใชอํานาจ  ภายใน 30 วัน   
      นับแตวันที่ใชอํานาจ  
 
 
3.  ใหรายงานการใชอํานาจ  ภายใน 30 วัน   
      นับแตวันที่ใชอํานาจ  
 



 
 

(ครุฑ) 
 
 

คําส่ังกรมธนารักษ 
ที่   258 /2549 

เรื่อง     มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจดําเนินคดีเกี่ยวกับที่ราชพัสดุ 
 

_____________________ 
 

   เพื่อประโยชนในการปกครอง  ดูแล  และบํารุงรักษาที่ราชพัสดุ  กรมธนารักษในฐานะผูมีอํานาจ
ดําเนินการแทนกระทรวงการคลังตามความในขอ 11 แหงกฎกระทรวงวาดวยหลักเกณฑและวิธีการปกครอง  ดูแล 
บํารุงรักษา ใช และจัดหาประโยชนเกี่ยวกับที่ราชพัสดุ  พ.ศ.2545  แกไขเพิ่มเติมโดยกฎกระทรวงวาดวยหลักเกณฑ
และวิธีการปกครอง  ดูแล  บํารุงรักษา  ใช  และจัดหาประโยชนเกี่ยวกับที่ราชพัสดุ (ฉบับที่  3) พ.ศ.2549 จึงมอบ
อํานาจใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจดําเนินคดีแพง  คดีอาญา  คดีปกครอง และคดีอื่นๆ เกี่ยวกับที่ราชพัสดุและ
ทรัพยสินในที่ราชพัสดุที่อยูในเขตจังหวัดที่รับผิดชอบโดยผูรับมอบอํานาจอาจมอบอํานาจตอไปใหบุคคลอื่น
ดําเนินการแทนอีกชวงหนึ่งก็ได  ดังมีรายละเอียดตามบัญชีการมอบอํานาจที่แนบทายคําส่ังนี้ 

 
   ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

ส่ัง  ณ  วันที่    1    พฤษภาคม   พ.ศ.  2549 
 

                                           (ลงชื่อ) 
                                                                             (นายวิสุทธิ์  ศรีสุพรรณ) 

                                                                              อธิบดีกรมธนารักษ 
       
 
 
 
 
 
 



 
แบบบัญชีการมอบอํานาจ 

บัญชีการมอบอํานาจของอธิบดีกรมธนารักษตามคําสั่งกรมธนารักษ  ที่  258/2549  ลงวันที่  1 พฤษภาคม 2549  ใหแก  ผูวาราชการจังหวัด 
 

เรื่องที่มอบอํานาจ กฎหมายที่สรางอํานาจ หลักเกณฑการใชอํานาจ ระยะเวลาการรายงานการใชอํานาจ 
 

    มีอํานาจดําเนนิคดีแพง  คดีอาญา  คดีปกครอง  และคดีอื่น  ๆ
เกี่ยวกับที่ราชพัสดุ และทรัพยสินในที่ราชพัสดุที่อยูในเขต 
จังหวัดที่รับผิดชอบ 

 
 
 
 

 

 
    -  กฎกระทรวงวาดวยหลักเกณฑ 
และวิธีการปกครอง  ดูแล  บํารุงรักษา 
ใช และจัดหาประโยชนเกี่ยวกับที่ราช 
พัสดุ พ.ศ.2545 ขอ 11  และที่แกไข 
เพิ่มเติมโดยกฎกระทรวงวาดวย 
หลักเกณฑและวิธีการปกครองดูแล
บํารุงรักษา  ใช  และจัดหาประโยชน
เกี่ยวกับที่ราชพัสดุ  (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ.2549 
 
 
 
 
 

 
     โดยผูรับมอบอํานาจอาจมอบอํานาจ
ตอไปใหบุคคลอื่นดําเนินการแทนอีก
ชวงหนึ่งก็ได  โดยปฏิบัติตาม 
ระเบียบ  คําสั่ง  หรือหนังสือเวียนที่
เกี่ยวของในปจจุบันและที่จะมีเพิ่มเติม 

 
     ใหรายงานผลใหทราบทุกระยะที่มี 
การดําเนินการ   แตไมนอยกวาเดือน 
ละครั้ง 



 
 

 
(ครุฑ) 

 
 

คําส่ังกรมธนารักษ 
ที่   259 /2549 

เรื่อง      ใหผูวาราชการจังหวัดหรือธนารักษพื้นที่มีอํานาจดําเนินคดีเกี่ยวกับ 
                  จัดหาประโยชนในที่ราชพัสดุ 

 
_____________________ 

 
   เพื่อใหการจัดหาประโยชนในที่ราชพัสดุเปนไปดวยความรวดเร็วและเหมาะสมยิ่งขึ้น  กรมธนารักษ 

จึงอาศัยอํานาจตามความในขอ  24 แหงกฎกระทรวงวาดวยหลักเกณฑและวิธีการปกครอง  ดูแล  บํารุงรักษา  ใช 
และจัดหาประโยชนเกี่ยวกับที่ราชพัสดุ พ.ศ.2545  แกไขเพิ่มเติมโดยกฎกระทรวงวาดวยหลักเกณฑและวิธีการ 
ปกครอง   ดูแล   บํารุงรักษา  ใช  และจัดหาประโยชนเกี่ยวกับที่ราชพัสดุ  (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2549   มอบอํานาจให 
ผูวาราชการจังหวัดหรือธนารักษพื้นที่มีอํานาจในการจัดใหเชาที่ราชพัสดุ   การใชสิทธิตามสัญญาเชา  การบอกเลิก
สัญญาเชา  การจัดทําสัญญาตางตอบแทนอื่นนอกเหนือจากการจัดใหเชา  การใชสิทธิตามสัญญาตางตอบแทนและ 
การบอกเลิกสัญญาตางตอบแทนเกี่ยวกับที่ราชพัสดุที่อยูในเขตจังหวัดที่รับผิดชอบไดดังมีรายละเอียดตามบัญชี 
การมอบอํานาจที่แนบทายคําส่ังนี้ 

 
   ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

ส่ัง  ณ  วันที่  1  พฤษภาคม   พ.ศ.2549 
 

                            (ลงชื่อ) 
                                                (นายวิสุทธิ์  ศรีสุพรรณ) 

                                                อธิบดีกรมธนารักษ 
       
 
 
 
 
 



แบบบัญชีการมอบอํานาจ 
บัญชีการมอบอํานาจของอธิบดีกรมธนารักษตามคําสั่งกรมธนารักษ  ที่  259/2549  ลงวันที่  1 พฤษภาคม 2549  ใหแก  ผูวาราชการจังหวัด 
 

เรื่องที่มอบอํานาจ กฎหมายที่สรางอํานาจ หลักเกณฑการใชอํานาจ ระยะเวลาการรายงานการใชอํานาจ 
 
1.  การจัดหาประโยชนในที่ราชพัสดุ 
     1.1  การจัดใหเชาที่ราชพัสดุครั้งแรก 
     1.2  การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงคการเชาที่ราชพัสดุ 
     1.3  การขอปลูกสรางอาคารยกกรรมสิทธิ์ใหกระทรวงการคลัง 
     1.4  การจัดทําสัญญาตางตอบแทนอื่นตามขอ 45 และขอ 47 
แหงระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดหาประโยชนใน 
ที่ราชพัสดุ  พ.ศ.2547 

2.  การบอกเลิกสัญญา 
     2.1  การบอกเลิกสัญญาเชาที่ราชพัสดุ 
     2.2  การบอกเลิกสัญญาตางตอบแทน 
     2.3  การบอกเลิกสัญญากอสรางอาคารยกกรรมสิทธิ์ให
กระทรวงการคลัง 
3. กรณีดังตอไปนี้ตองสงเรื่องใหกรมธนารักษพิจารณากอน 
    3.1  การประมลูปลูกสรางอาคารยกกรรมสิทธิ์ใหกระทรวงการคลัง
จะตองสงเรื่องใหกรมธนารักษพิจารณาใหความเห็นชอบผล 
การประมูล 
      3.2  เรื่องที่ตองเสนอกระทรวงการคลังพิจารณา 
      3.3  เรื่องที่ตองเสนอคณะกรรมการที่ราชพัสดุพิจารณา 

 
       - กฎกระทรวงวาดวยหลักเกณฑ และ
วิธีการปกครอง   ดูแล   บํารุงรักษา  ใช 
และจัดหาประโยชน   เกี่ยวกับที่ราชพัสดุ 
พ.ศ. 2545   ขอ   24   ซึ่งแกไขเพิ่มเติม 
โดยกฎกระทรวงวาดวยหลักเกณฑ 
และวิธีการ   ปกครอง    ดูแล  บํารุงรักษา
ใช  และจัดหาประโยชนเกี่ยวกับที่ราช 
พัสดุ  (ฉบับที่  3)  พ.ศ. 2549 
 
-  ระเบียบที่ออกโดยอาศัยอํานาจ 
ตามความในกฎหมายวาดวยที่ราชพัสดุ 

 
        -   ภายใตระเบียบหลักเกณฑ วิธีการ
คําสั่ง หนังสือเวียนตามที่กระทรวงการคลัง
และหรือกรมธนารักษกําหนดให  
กรณีที่ปฏิบัติแตกตางจากระเบียบ 
หลักเกณฑ  วิธีการ  คําสั่ง  หนังสือเวียนที่
กระทรวงการคลัง  และหรือกรมธนารักษ 
กําหนดตองเสนอใหกรมธนารักษ 
พิจารณา 

 
          -  ใหรายงานผลภายใน  15 วัน นับ 
แตวันที่ไดพิจารณาสั่งการ 
          -  เมื่อบอกเลิกสัญญาตามขอ 2 
แลวใหเสนอกรมธนารักษเพื่อทราบหรือ
พิจารณาตอไป  ภายใน 15 วัน นับ 
แตวันบอกเลิกสัญญา 



- 2 - 
 

เรื่องที่มอบอํานาจ กฎหมายที่สรางอํานาจ หลักเกณฑการใชอํานาจ ระยะเวลาการรายงานการใชอํานาจ 
      
     3.4 เรื่องที่ตองใหกระทรวงการคลังหรืออธิบดีกรมธนารักษ 
วินิจฉัยชี้ขาดหรือพิจารณาสั่งการตามขอ 5 (1) และ (2) แหง
ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดหาประโยชนในที่ราช
พัสดุ พ.ศ.2547 
     3.5 เรื่องการกําหนดอัตราคาเชา  คาธรรมเนียมที่ราชพัสดุ
ตามคําสั่งกรมธนารักษ  ที่  204/2547  ที่กําหนดใหอธิบดี
กรมธนารักษเปนผูพิจารณากําหนดตามความเหมาะสม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   



แบบบัญชีการมอบอํานาจ 
บัญชีการมอบอํานาจของอธิบดีกรมธนารักษตามคําสั่งกรมธนารักษ  ที่  259/2549  ลงวันที่  1 พฤษภาคม 2549  ใหแก  ธนารักษพื้นที ่
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การจัดหาประโยชนในที่ราชพัสดุ 
     การลงนามในสัญญา  การใชสิทธิตามสัญญาและการจัดหา
ประโยชนในที่ราชพัสดุภายหลังการจัดใหเชาครั้งแรก    เชน    
การโอนสิทธิการเชาที่ราชพัสดุ  การเชาที่ราชพัสดุแทนผูเชาเดิม 
ที่ถึงแกกรรม  การนําสิทธิการเชา  สิทธิการปลูกสรางไปทํา 
สัญญาผูกพัน  เงินกู  การตออายุสัญญาเชาที่ราชพัสดุ  การนําที่
ราชพัสดุไปจัดหาประโยชนหรือเชาชวงภายใตวัตถุประสงค 
การเชาเดิม  การเปลี่ยนชื่อหรือชื่อสกุล ฯลฯ ยกเวน กรณีที่ได
มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด 

 
- กฎกระทรวงวาดวยหลักเกณฑ  
และวิธีการปกครอง ดูแล บํารุงรักษา  
ใชและจัดหาประโยชน เกี่ยวกับ 
ที่ราชพัสดุ พ.ศ.2545 ขอ 24 ซึ่งแกไข
เพิ่มเติมโดยกฎกระทรวงวาดวย 
หลักเกณฑและวิธีการปกครอง  ดูแล 
บํารุงรักษา  ใชและจัดหาประโยชน 
เกี่ยวกับที่ราชพัสดุ(ฉบับที่  3) 
พ.ศ.2549 
 
-  ระเบียบที่ออกโดยอาศัยอํานาจ  
ตามในกฎหมายวาดวยที่ราชพัสดุ 
 

 
        - ภายใตระเบียบหลักเกณฑ วิธีการ   
คําสั่ง หนังสือเวียนตามที่กระทรวงการคลัง
และ หรือกรมธนารักษกําหนดให  
กรณีที่ปฏิบัติแตกตางจากระเบียบ 
หลักเกณฑ วิธีการ คําสั่ง หนังสือเวียนที่
กระทรวงการคลัง และหรือกรมธนารักษ 
กําหนดตองเสนอใหกรมธนารักษ 
พิจารณา 

 
         - ใหรายงานผลภายใน 15 วันนับ 
แตวันที่ไดพิจารณาสั่งการ 
 

 
 



 
 
 

(ครุฑ) 
 
 

คําส่ังกรมธนารักษ 
ที่   281 /2549 

เรื่อง      การมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด 
                         ตามระบบบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ 
  

_____________________ 
 

   เพื่อใหการปฏิบัติงานของผูวาราชการจังหวัดตามระบบบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ 
สามารถทําหนาที่ใหบรรลุเปาหมาย  อธิบดีกรมธนารักษอาศัยอํานาจตามความในมาตรา  38 แหง
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ. 2534  และที่แกไขเพิ่มเติมและตามระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ  พ.ศ. 2546  จึงใหยกเลิกคําส่ังกรมธนารักษที่  626/2546  ลงวันที่ 
12 ธันวาคม 2546  ที่ 311/2547 ลงวันที่  18  มิถุนายน  2547  และที่ 381/2548  ลงวันที่  1  กรกฎาคม  2548  และ
มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดตามระบบบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการมีอํานาจในการบริหารงานบุคคล
การบริหารงบประมาณ   การสั่งการตามกฎหมาย  ดังมีรายละเอียดตามบัญชีการมอบอํานาจที่แนบทายคําส่ังนี้ 

 
   ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

ส่ัง  ณ  วันที่  15  พฤษภาคม   พ.ศ.2549 
 

             (ลงชื่อ) 
                    (นายวิสุทธิ์  ศรีสุพรรณ) 

                  อธิบดีกรมธนารักษ 
 
 
 



แบบบัญชีการมอบอํานาจ 
บัญชีการมอบอํานาจของอธิบดีกรมธนารักษตามคําสั่งกรมธนารักษ  ที่  281/2549  ลงวันที่  15 พฤษภาคม 2549  ใหแก  ผูวาราชการจังหวัด 
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1.  การบริหารงานบุคคล 
1.1 การบรรจุ   แตงตั้ งบุคคลเขารับราชการ  

และการโอนขาราชการผูสอบแขงขันได 
1.2 ก า ร เ ลื่ อ น ข า ร า ช ก า ร ขึ้ น แ ต ง ตั้ ง ใ ห  

ดํารงตําแหนงในระดับสูงขึ้นใน 
        ตําแหนงที่เปนระดับควบ 
1.3 การลาออกจากราชการของขาราชการ  

ตั้งแตระดับ  8 ลงมา 
1.4 การสรรหา   บรรจุ   แตงตั้ งและลาออก  

ของลูกจางประจําและลูกจางชั่วคราว 
 
 
1.5 กา รดํ า เ นิ นกา รส ร รหาและ เลื อ กส ร ร  

พนั ก ง า น ร า ช ก า ร   ก า ร ล ง น า มฝ า ย  
นายจางในสัญญาจางพนักงานราชการ  
ก า ร อ อ ก คํ า สั่ ง ใ ห พ นั ก ง า น ร า ช ก า ร  
ได รับ เ งิ นช วยค าครองชีพพิ เศษ   และ  
การลาออกของพนักงานราชการ 

 
 
-     พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  
       พ.ศ.2535 
-     พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  
       พ.ศ.2535 
 
-     พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  
      พ.ศ.2535 
-     ระเบยีบกระทรวงการคลังวาดวย 
      ลูกจางประจําของสวนราชการ พ.ศ.2537 
-    หนังสือกระทรวงการคลังที่ กค 0527.6/ว  
      31 ลงวันที่ 26 เมษายน 2542 
-    ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย 
      พนักงานราชการ พ.ศ.2547 
-    ประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงาน   
     ราชการ เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการและ 
     เงื่อนไขการสรรหาและการเลือกสรร 
     พนักงานราชการและแบบสัญญาจางของ    
      พนักงานราชการ ลงวันที่  5 กุมภาพันธ 2547 

 
 
-   มติคณะรัฐมนตรี กฎ ก.พ. ระเบียบ ก.พ. 
    หนังสือเวียน  และมติ ก.พ.  ที่เกี่ยวของ 
-   มติคณะรัฐมนตรี กฎ ก.พ. ระเบียบ ก.พ. 
    หนังสือเวียน  และมติ ก.พ.ที่เกี่ยวของ 
 
-  มติคณะรัฐมนตรี กฎ ก.พ. ระเบียบ ก.พ. 
    หนังสือเวียน  และมติ ก.พ.ที่เกี่ยวของ 
-  ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวย      
    ลูกจางประจําของสวนราชการ   พ.ศ.2537 
-   หนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค0527.6 / ว31  
    ลงวันที่ 26 เมษายน 2542 
-  ประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงาน 
   ราชการ เรื่อง หลักเกณฑวิธีการและเงื่อนไข    
    การสรรหาและการเลือกสรรพนักงานราชการ 
    และแบบสัญญาจางของพนักงานราชการ ลง  
   วันที่ 5 กุมภาพันธ 2547 

 
 
-   ใหรายงานผลภายใน 15 วันนับตั้งแต 
     ดําเนินการแลวเสร็จ 
-   ใหรายงานผลภายใน 15 วันนับตั้งแต 
     ดําเนินการแลวเสร็จ 
 
-   ใหรายงานผลภายใน 15 วันนับตั้งแต 
     ดําเนินการแลวเสร็จ 
-   ใหรายงานผลภายใน 15 วันนับตั้งแต 
     ดําเนินการแลวเสร็จ 
 
 
-   ใหรายงานผลภายใน 15 วันนับตั้งแต 
     ดําเนินการแลวเสร็จ 
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1.6 กา รส ร รหาและ เ ลื อ กส ร ร ข า ร า ชกา ร  

ใหดํ า เนินการสรรหาบุคคลที่ มีความรู
ความสามารถในการใชภาษาทองถิ่ น  
เพื่ อการปฏิบัติ งาน   มีความรู เ กี่ ยวกับ
ข น บ ธ ร ร ม เ นี ย ม ข อ ง ท อ ง ถิ่ น แ ล ะ มี
คุณลักษณะกลมกลืนกับประชากรใน  
พื้ น ที่ เ พื่ อ ป ร ะ โ ย ช น ใ น ก า ร ป ฏิ บั ติ  
หนาที่ของตําแหนง 

1.7 การประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิ ผล  
กา รปฏิ บั ติ ง า นขอ งข า ร า ชกา รตั้ ง แ ต  
ระดับ   8  ลงมา   พนักงานราชการและ
ลูกจางประจํา 

 
-    พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ 
     พลเรือน พ.ศ.2535 
 
 
 
 
 
 
-    พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ 
      พลเรือน พ.ศ.2535 
-    ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย 
      พนักงานราชการ พ.ศ.2547 
-       ประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงาน 
     ราชการ เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการ 
     ประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงาน 
     ราชการ  ลงวันที่  5   กุมภาพันธ 2547 
-     ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการ 
     เลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจําของสวน 
     ราชการ   พ.ศ. 2544 

 
-      มติคณะรัฐมนตรี กฎ ก.พ. ระเบียบ ก.พ. 
        หนังสือเวียน  และมติ ก.พ.ที่เกี่ยวของ  
        ตองไดรับการประสานแจงจาก        
        กรมธนารักษกอน 
 
 
 
 
-    ใหจังหวัดพิจารณาประเมินประสิทธิภาพ 
     ประสิทธิผลการปฏิบัติงานแลว  ใหสงผล 
     การประเมินดังกลาวใหกรมธนารักษ       
     เพื่อประกอบการพิจารณา  เลื่อน              
     ขั้นเงินเดือนตอไป 

 
-    ใหรายงานผลภายใน 15 วันนับตั้งแต 
      ดําเนินการแลวเสร็จ 
 
 
 
 
 
 
-  ใหรายงานผลภายใน 15 วัน  นับแตวัน 
   ดําเนินการแลวเสร็จ 
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1.8     การแตงตั้ง (ยาย) ขาราชการพลเรือน          

สามัญตั้งแตระดับ 7 ลงมาที่ปฏิบัติงาน        
ในจังหวัด 

 
1.9 การจัดทําทะเบียนประวัติขาราชการ         

และลูกจาง 
1.10 มีอํานาจแตงตั้งคณะกรรมการ                

สอบสวนวินัยอยางรายแรงและอยางไม
รายแรงรวมทั้งการสั่งพักราชการหรือสั่ง        
ใหออกจากราชการ  หรือการสั่งลงโทษ
ขาราชการตั้งแตระดับ 8 ลงมา 

1.11 มีอํานาจดําเนินการทางวินัยพนักงาน
ราชการในกรณีกระทําผิดวินัยอยาง       
รายแรงและไมรายแรง 

 
-     พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ 
      พลเรือน พ.ศ.2535 
 
 
 
 
-     พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ 
      พลเรือน พ.ศ.2535 
 
 
 
-    ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย 
      พนักงานราชการ พ.ศ.2547 
 
 
 
 
 

 
-     ใหผูวาราชการจังหวัดเสนอความเห็นตอ 
       อธิบดีกรมธนารักษในการแตงตั้ง (ยาย)  
       หรือไมยายขาราชการพลเรือนสามัญ 
       ตั้งแตระดับ 7 ลงมาที่ปฏิบัติงานในจังหวัดนี้ 
-     หนังสือสํานักงาน  ก.พ. ที่ สร.1007/ว 28  
      ลงวันที่ 15 กันยายน 2518 
-     ใหถือปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรีกฎ ก.พ.    
       และระเบียบที่เกี่ยวกับวินัยขาราชการพลเรือน 
 
 
 
-    ใหถือปฏิบัติตามหลักเกณฑ   กฎ   ระเบียบ 
     ประกาศ  หนังสือเวียน  มติคณะรัฐมนตรีที่ 
     เกี่ยวของ 

 
-  ใหรายงานผลภายใน 15 วัน  นับตั้งแต 
     ดําเนินการแลวเสร็จ 
 
 
-   ใหรายงานผลภายใน 15วัน  นับตั้งแต 
     ดําเนินการแลวเสร็จ 
-   ตามระเบียบ ก.พ.วาดวยการรายงาน 
    เกี่ยวกับการดําเนินการทางวินัยและ 
   การออกจากราชการของขาราชการพล 
    เรือน พ.ศ.2539 
 
-   ตามหลักเกณฑที่กําหนด 
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1.12  ใหมีอํานาจดําเนินการทางวินัยลูกจางประจํา  

ในกรณี ก ระทํ า ผิ ดวิ นั ยอย า ง ร า ยแ ร งและ  
ไ ม ร า ย แ ร ง ต า ม ห ม ว ด  4  วิ นั ย แ ล ะ ก า ร  
รั กษาวิ นั ย  หมวด  5  กา รดํ า เ นิ นกา รทา ง  
วินั ย  และการออกจากราชการที่ มิ ใ ช ก า ร  
ลงโทษทางวินัย   ตามหมวด  6 การออกจาก
ราชการ 

 
1.13 ดําเนินการทางวินัยลูกจางชั่วคราว                        

ในกรณีลูกจางชั่วคราวกระทําผิดวินัย               
รายแรงและไมรายแรง 

 
-   ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวย 
    ลูกจางประจําของสวนราชการ พ.ศ. 
    2537 
 
 
 
 
 
-   หนังสือกระทรวงการคลังที่  กค  0527.6/ ว31  
    ลงวันที่ 26 เมษายน  2542 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
-   ใหถือปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรีกฎ ก.พ.   
     และระเบียบที่เกี่ยวกับวินัยขาราชการ 
     พลเรือนโดยอนุโลม 
 
 
 
 
-  หนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0527.6/ว31   
    ลงวันที่ 26 เมษายน  2542 
 
 
        ทั้งนี้ในการปฏิบัติราชการเกี่ยวกับการ  
บริหารงานบุคคลขางตน  ใหถือปฏิบัติตาม
พระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง 
พ.ศ.2539 ดวย 
 
 
 

 
-   ตามระเบียบ ก.พ.วาดวยการรายงาน  
    เกี่ยวกับการดําเนินการทางวินัยและ 
    การออกจากราชการของขาราชการ 
    พลเรือน พ.ศ.2539  โดยอนุโลม 
 
 
 
-   ใหรายงานผลภายใน 15 วัน นับตั้งแต 
     ดําเนินการแลวเสร็จ 
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2.  การบริหารงบประมาณ 

 2.1    เปลี่ยนแปลงรายละเอียดรายการ 
การจัดสรรงบประมาณคาครุภัณฑที่ดินและ
สิ่งกอสรางที่ สํานักงบประมาณอนุมัติใหแลว  
โดยไม เพิ่ ม ว ง เ งิ นตามระ เบี ยบว าด วยการ  
บริหารงบประมาณ พ.ศ.2548 ขอ 18 
2.2  โอนและหรือเปลี่ยนแปลงเงินเหลือจาย  
จากการดําเนินงานหรือจากการจัดซื้อจัดจาง  
แลวไปกําหนดเปนรายการใดๆ  ในแผนงาน
เ ดี ย ว กั น ห รื อ ต า ง แ ผน ง าน ได  แต ต อ ง ไ ม  
กอให เกิดรายการผูกพันขามปงบประมาณ  
แ ล ะ ก รณี มี ห นี้ ส า ธ า รณู ป โ ภ ค ค า ง ชํ า ร ะ  
ให โ อน ไปชํ า ระหนี้ ค า สาธา รณูป โภค เป น  
ลํ าดั บแ รก  ในกรณีที่ กํ าหนด เป น รายการ  
ครุภัณฑหรือ สิ่ งกอสร าง เพิ่ ม เติม  จะตองมี  
ว ง เ งิ นต อหน ว ยต่ํ า กว า  1  ล านบาท  และ  
ต่ํากวา 10 ลานบาท ตามลําดับ ตามระเบียบ  
วาดวยการบริหารงบประมาณ  พ .ศ .   2548  
ขอ 25 

 

 
 
-    ระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ   
      พ.ศ.2548 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
      ปฏิบัติตามระเบียบวาดวยการบริหาร
งบประมาณ  พ .ศ .2548 ทั้งนี้ เงินเหลือจาย
ดังกลาวจะตองไมเปนการยุบเลิกรายการที่ 
ได รับการจั ดสรรแล ว   และต อ ง ไมทํ า ให 
เปาหมายผลผลิตตามแผนการปฏิบัติงานและ
แผนการใชจายงบประมาณเปลี่ยนแปลงไป
ในทางที่ลดลงในสาระสําคัญและตองไมมีหนี้  
คาสาธารณูปโภคคางชําระเมื่อสิ้นปงบประมาณ 
 

 
 
      ใหรายงานกรมธนารักษ  สํานัก              
งบประมาณ   กรมบัญชีกลาง  และสํานักงาน 
การตรวจเงินแผนดินทราบโดยเร็วแตอยางชา 
ตองไมเกิน 15 วัน  นับตั้งแตวันที่ดําเนินการ            
แลวเสร็จ 
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      2 .3   โอนและเปลี่ ยนแปลงเงิน เหลือจาย  
จากงบรายจายตางๆ  ภายใตแผนงานเดียวกัน  
ไปเพิ่มวงเงิน  รายการครุภัณฑหรือสิ่งกอสราง  
ไดไม เกินรอยละ  10 ของแตละรายการที่ ได รับ  
อ นุ มั ติ ต า ม ร ะ เ บี ย บ ว า ด ว ย ก า ร บ ริ ห า ร  
งบประมาณ พ.ศ.2548 ขอ 26 วรรคแรก 
 
      2 .4   สั่ งการและดํ า เนินการ เกี่ ยวกับการ  
พัสดุตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย  
การพัสดุ   พ .ศ . 2 5 3 5   และที่ แ ก ไ ข เพิ่ ม เติ ม  
ใ น ก รณี ใ น ก า ร สั่ ง ซื้ อ ห รื อ สั่ ง จ า ง ค รั้ ง ห นึ่ ง  
เ ต็ มตามวง เ งิ น ของหั วหน าส วน ร าชกา ร ใน  
ส วนที่ เ กิ น ว ง เ งิ น ที่ ม อบอํ านาจ ให ธนา รั กษ  
พื้นที่   ตามคํา สั่ งกรมธนารักษที่   331 /2546  
ลงวันที่ 2 กรกฎาคม  2546 (ตั้งแต 2,000,000  
บาทขึ้นไป) 

 
-    ระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ  
      พ.ศ.2548 
 
 
 
 
 
-   ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการ 
     พัสดุ พ.ศ.2535  และที่แกไขเพิ่มเติม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 -  ดําเนินการตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี     
    วาดวยการพัสดุ   พ.ศ.2535   และที่แกไข 
     เพิ่มเติม ทุกขั้นตอน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
-   ใหรายงานผลกรมธนารักษ  ภายใน  
     15 วัน นับแตวันดําเนินการแลวเสร็จ 
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3.   อํานาจของอธิบดีกรมธนารักษในการสั่งการ  
      ตามกฎหมาย 
-   การใชที่ราชพัสดุ 
-   การสงคืนที่ราชพัสดุ 
ยกเวนกรณีดังตอไปนี้ 
3 . 1  ก า ร ปฏิ บั ติ เ กี่ ย ว กั บ ที่ ร า ช พั ส ดุ    ไ ด แ ก  
กา ร ซื้ อ ข า ย   แลก เ ปลี่ ย น  ใ ห   กา ร เ พิ ก ถอน  
กรรมสิทธิ์ที่ ราชพัสดุ   การใหความเห็นชอบผล  
ก า ร ส อ บ ส ว น เ ป รี ย บ เ ที ย บ ต า ม ป ร ะ ม ว ล  
กฎหมายที่ดิน 
3.2  การขอใชที่ราชพัสดุนอกเหนือจากหลักเกณฑที่
กรมธนารักษกําหนด 

 

 
 
- กฎก ร ะท ร ว ง ว า ด ว ย หลั ก เ กณฑ แ ล ะ  

วิธีการปกครอง  ดูแล  บํารุงรักษาใชและ  
จั ด ห า ป ร ะ โ ย ช น เ กี่ ย ว กั บ ที่ ร า ช พั ส ดุ  
พ.ศ. 2545 

- ระเบียบที่ออกโดยอาศัยอํานาจตามความ 
ในกฎหมายที่ราชพัสดุ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
-    ภายใตระเบียบหลักเกณฑ  วิธีการ  คําสั่ง  

หนังสือเวียนตามที่กระทรวงการคลังและ  
หรือกรมธนารักษกํ าหนด  ในกรณีที่ ต อ ง  
ปฏิบัติ  แตกตางจากระเบียบ   หลักเกณฑ 
วิธีการ คําสั่ง  หนังสือเวียนที่กระทรวงการคลัง
และหรือกรมธนารักษ  กําหนดตอง เสนอ  
ใหกรมธนารักษพิจารณา 

 

 
 
 -    ใหรายงานผลภายใน  15 วันนับแตวันที่   
        ไดพิจารณาสั่งการ 
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4.  ใหผูวาราชการจังหวัดมอบอํานาจตาม 
      คําสั่งนี้ใหธนารักษพื้นที่ได 

 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 

แผนดิน พ.ศ.2534 
- ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการ 

มอบอํานาจ พ.ศ.2546 
- หนังสือสํานักงาน ก.พ.ร. ที่ นร 1206/ว1 ลง 

 วันที่  24 กุมภาพันธ 2547 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- ตามคําสั่งกรมธนารักษฉบับนี้ 
- ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว าด วยการ  

มอบอํานาจ พ.ศ.2546 
 

 
 -     ใหรายงานผลภายใน 15วันนับแต 
        วันดําเนินการแลวเสร็จ 
 



 
 
 
 
 

(ครุฑ) 
คําส่ังกรมบัญชีกลาง 
ที่  ก.204/2546 

 
เรื่อง  การมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดในระบบบริหารราชการจังหวัดแบบบูรณาการ 

------------------ 
 

   ตามที่กรมบัญชีกลางไดมีหนังสือและคําส่ังมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด
ปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมบัญชีกลางในเรื่องตางๆ  ไดแก  หนังสือกรมบัญชีกลาง  ที่ 01/299 
ลงวันที่  26  มกราคม 2526  เรื่อง  การมอบอํานาจการโอนเงินประจํางวด หนังสือกรมบัญชีกลาง 
ที่ กค 0503/286 ลงวันที่  1  กุมภาพันธ 2536  เรื่อง มอบอํานาจในการดําเนินการคัดเลือกเพื่อบรรจุ
และแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนลูกจางประจํา  ตําแหนงพนักงานพิมพดีด  หนังสือกรมบัญชีกลาง
ที่ กค 0503/602 ลงวันที่  10  มีนาคม 2536  เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการ
แทนอธิบดีกรมบัญชีกลาง  หนังสือกรมบัญชีกลาง  ที่ กค 0503/2648 ลงวันที่ 30 กันยายน 2537 
เรื่อง  มอบอํานาจการบรรจุและแตงตั้ง  การดําเนินการทางวินัยและการออกจากราชการของ
ลูกจางประจําในสํานักงานคลัง  หนังสือกรมบัญชีกลาง  ที่ กค 0503/2426  ลงวันที่  21  ธันวาคม   2538
เรื่อง   มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมบัญชีกลาง  หนังสือ
กรมบัญชีกลาง ที่ กค 0503.2/824 ลงวันที่ 12 มีนาคม  2539  เร่ือง  มอบอํานาจสั่งซื้อหรือส่ังจาง  คําส่ัง
กรมบัญชีกลาง ที่ ก.35/2545 ลงวันที่ 21  กุมภาพันธ 2545  เรื่อง  การมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด 
ในจังหวัดทดลองจัดระบบบริหารราชการจังหวัดแบบบูรณาการเพื่อการพัฒนาใหปฏิบัติราชการแทน
ในดานการบริหารงานบุคคลและดานการบริหารงบประมาณ   คําส่ังกรมบัญชีกลาง  ที่   ก.82/2545
ลงวันที่  28 พฤษภาคม  2545  เรื่อง  ใหปฏิบัติราชการแทนในเรื่องวินัยของขาราชการระดับ  8  ขึ้นไป
ในราชการบริหารสวนภูมิภาค  คําส่ังกรมบัญชีกลาง  ที่ ก. 119/2545  ลงวันที่  27  สิงหาคม  2545
เรื่อง ใหปฏิบัติราชการแทนในเรื่องพิจารณาการเลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจําในราชการบริหาร
สวนภูมิภาค  นั้น 

 
/เนื่องจาก... 

 
 
 
 



- 2 - 
 
   เนื่องจากคณะรัฐมนตรีไดมีมติเมื่อวันที่  28  เมษายน  2546  และวันที่  6 พฤษภาคม

2546  เห็นชอบใหจังหวัดทุกจังหวัด  ยกเวนกรุงเทพมหานคร  ใชระบบการบริหารแบบบูรณาการ
ดังนั้น  เพื่อเปนการสนับสนุนการปฏิบัติงานของผูวาราชการจังหวัดในระบบบริหารแบบบูรณาการ 
และเปนไปตามมติคณะรัฐมนตรีดังกลาว   อาศัยอํานาจตามมาตรา   38 (7) แหงพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ.2534  ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการบริหารงบประมาณ
จังหวัดแบบบูรณาการ พ.ศ.2546 มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่  28  เมษายน  2546  และวันที่  6  พฤษภาคม
2546   จึงใหยกเลิกการมอบอํานาจตามหนังสือและคําส่ังดังกลาวขางตน   และมอบอํานาจให 
ผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมบัญชีกลาง   ตามบัญชีการมอบอํานาจแนบทาย
คําส่ังนี้ 

 
   ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

 ส่ัง  ณ  วันที่  14  พฤศจิกายน   พ.ศ.2546 
 

      (ลงชื่อ) 
  (นางสาวสุธีพร  ดวงโต) 

 รองอธิบดี  รักษาราชการแทน 
 อธบิดีกรมบัญชีกลาง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บัญชีการมอบอํานาจของอธิบดีกรมบัญชีกลางใหผูวาราชการจังหวัด 
ในระบบบริหารราชการจังหวดัแบบบูรณาการปฏิบัติราชการแทน 

ตามคําส่ังกรมบัญชีกลาง  ที่  ก.204/2546  ลงวันที่  14  พฤศจิกายน  2546 

ที่ 
มอบโดยอาศัย 
อํานาจตาม 

ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน หมายเหต ุ

 
 

1 

 
ดานการบริหารงานบุคคล 
มติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่ 
28 เมษายน 2546 และ   
เมื่อวันที่ 6 พฤษภาคม 2546 
และพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารราชการแผนดิน   
พ.ศ.2534 มาตรา 38 (7) 

 
 
1.  พิจารณาการเลื่อนขั้นเงินเดือนขาราชการระดับ  8 ลงมา  ในสังกัด
ราชการบริหารสวนภูมิภาค  โดยพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนและ    
ออกคําส่ังเลื่อนขั้นเงินเดือนขาราชการสวนภูมิภาคในจังหวัด ระดับ 7 
ลงมา   
        สําหรับตําแหนงระดับ  8 ที่เปนตําแหนงหัวหนาสวนราชการ
ประจําจังหวัดใหผูวาราชการจังหวัดแจงผลการพิจารณาเลื่อนขั้น
เงินเดือนใหสวนราชการตนสังกัดเปนผูออกคําส่ังเลื่อนขั้นเงินเดือน 
 
2.  พิจารณาเลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจําในราชการบริหารสวนภูมิภาค 
 
 
 
 
 
 
3.  การแตงตั้ง  ยาย  และการออกจากราชการของลูกจางประจําใน  
     สํานักงานคลัง 
4.  การส่ังใหขาราชการในสํานักงานคลังจังหวัดรักษาราชการแทน
หรือรักษาการในตําแหนง  กรณีตําแหนงวางหรือผูดํารงตําแหนง      
ไมอาจปฏิบัติราชการได 
5.  การดําเนินการทางวินัยขาราชการและลูกจางประจําดังตอไปนี้ 
     (1)  การดําเนินการทางวินัยขาราชการ 
            1.1  กรณีขาราชการในสังกัดราชการบริหารสวนภูมิภาค 
                   1.1.1  แตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนและดําเนินการ    
                            ทางวินัยอยางรายแรงสําหรับขาราชการ ระดับ  8 
                  1.1.2  ส่ังพักราชการหรือส่ังใหออกจากราชการไวกอน 
                  1.1.3  ส่ังลงโทษขาราชการพลเรือนสามัญตามมติของ     
                            อ.ก.พ. กรม หรือ อ.ก.พ. กระทรวง แลวแตกรณี 
 
 

 
 
โดยถือปฏิบัติตาม 
หลักเกณฑและวิธีการ 
ตามหนังสือสํานักงาน  
ก.พ.ที่ นร 10095/999  
ลงวันที่ 10 กันยายน  
2546 
 
 
โดยถือปฏิบัติตาม 
หลักเกณฑและวิธีการ      
ที่กระทรวงการคลงั 
กําหนดตามนัยหนังสือ 
กระทรวง การคลัง  
 ดวนมาก  ที่ กค 
0506.6/ว 76 ลงวันที่      
16  สิงหาคม 2545 
 
 
 
 
 
 
พระราชบัญญัติ 
ระเบียบขาราชการ 
พลเรือน พ.ศ.2535 มาตรา 
102 และมาตรา  
104, 107 



ที่ 
มอบโดยอาศัย 
อํานาจตาม 

ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน หมายเหต ุ

 
 
 
 
 
 
 

2 

 
 
 
 
 
 
ดานการบริหารงบประมาณ 
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี
วาดวยการบริหาร
งบประมาณในจังหวัดแบบ
บูรณาการ พ.ศ.2546 

(2) การดําเนินการทางวินัยกับลูกจางประจํา 
2.1  การแตงตั้งคณะกรรมการการสอบสวน 
2.2  การสั่งลงโทษทางวินัย 

           2.3   การสั่งพักราชการหรือส่ังใหออกจากราชการไวกอน และ
การสั่งใหผูนั้นกลับเขารับราชการ 
 
 

       1.  การกําหนดรายละเอียดเฉพาะครุภัณฑ  การออกแบบ 
รูปรายการกอสรางโดยละเอียด  และการกําหนดจํานวนเนือ้ที่ของที่ดิน 
สถานที่ตั้ง  และราคาตลอดจนการดําเนินการจัดหาครุภัณฑที่ดินและ
ส่ิงกอสราง  ใหเปนไปตามมาตรฐานของทางราชการ 
2.  การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดรายการจัดสรรงบประมาณโดย 
ไมเพิ่มวงเงิน 
3.  การโอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการงบประมาณ  ทั้งนี้  จะตอง
ไมทําใหเปาหมายผลผลิตตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจาย
งบประมาณเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ลดลงในสาระสําคัญ และตอง
ไมใหมีหนี้คาสาธารณูปโภคคางชําระเมื่อส้ินปงบประมาณ 
4.  การโอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการในระหวางรายการครุภัณฑ
และรายการสิ่งกอสราง 
5.  การโอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการเงินเหลือจายงบลงทุน  ไป
กําหนดเปนรายการใดๆ 
6.  การโอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการงบประมาณในงบลงทุนไป
เพิ่มวงเงินรายการครุภัณฑหรือส่ิงกอสราง  ไดไมเกินรอยละ  10 
7.  การรายงานใหสํานักงบประมาณ  กรมบัญชีกลาง  และสํานักงาน
การตรวจเงินแผนดินทราบ  พรอมสําเนาใหกรมบัญชีกลาง 
(สวนราชการเจาของงบประมาณ) ทราบ 
8.  การใชจาย  การโอน  และหรือเปล่ียนแปลงงบประมาณรายจาย 
งบกลางโดยอนุโลม 
9.  การแกไขปรับปรุงแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายที่ไดรับ
ความเห็นชอบแลว 
 
 
 
 

ตามระเบียบกระทรวง 
การคลังวาดวยลูกจาง 
ประจําของสวนราชการ  
พ.ศ.2537 ขอ  
50,51,52, 
53 และ 55 

 

ระเบียบวาดวยการบริหาร
งบประมาณ พ.ศ.2546 ขอ 17 

วรรคสอง 
 

ขอ  18 
 

ขอ  23 
 
 
 

ขอ  24 (4) 
 

ขอ  25 
 

ขอ  26 
 

ขอ  29 
 
 

ขอ  33 
 

ขอ  14 
 
 
 

 



2 

ที่ 
มอบโดยอาศัย 
อํานาจตาม ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน หมายเหต ุ

 
 
 
 
 
 

    
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี
วาดวยการพัสดุ พ.ศ.2535 
ขอ 9 

 
     การส่ังซื้อหรือส่ังจางในราชการของสํานักงานคลังเขตที่ตั้งสํานักงาน
อยูในจังหวัด  โดยวิธีการซื้อหรือการจางตามที่กําหนดไวในระเบียบ
ดังกลาว     ยกเวนใชวิธีตกลงราคาในวงเงินเกินกวาครึ่งหนึ่งของวงเงิน  
ที่อธิบดีมีอํานาจ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

(ครุฑ) 
 

คําส่ังกรมบัญชีกลาง 
ที่  ก.  24 / 2547 

เรื่อง  การมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด 
ในระบบบริหารราชการจังหวัดแบบบูรณาการ  (เพิ่มเติม) 

- - - - - - - - - - - - -   
 

   อนุสนธิคําส่ังกรมบัญชีกลาง  ที่   ก.  204/2546  ลงวันที่  14  พฤศจิกายน  2546 
เรื่อง  การมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดในระบบบริหารราชการจังหวัดแบบบูรณาการ  เพื่อเปน 
การสนับสนุนการปฏิบัติงานของผูวาราชการจังหวัดในระบบบริหารราชการจังหวัดแบบบูรณาการ 
ในดานการบริหารงานบุคคล  และดานการบริหารงบประมาณไปแลว  นั้น 

   เพื่อใหการดําเนินงานของจังหวัดในระบบบริหารราชการจังหวัดแบบบูรณาการ 
ใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  กรมบัญชีกลางจึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 
อธิบดีกรมบัญชีกลาง (เพิ่มเติม)  ตามบัญชีการมอบอํานาจแนบทายคําส่ังนี้ 

 
   ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

 ส่ัง  ณ  วันที่  6  กุมภาพันธ   พ.ศ.2547 
 
 

         (ลงชื่อ) 
 (นายศานิต  รางนอย) 
 อธิบดีกรมบัญชีกลาง 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
บัญชีการมอบอํานาจของอธิบดีกรมบัญชีกลางใหผูวาราชการจังหวัด 
ในระบบบริหารราชการจังหวดัแบบบูรณาการ  ปฏิบัติราชการแทน 
ตามคําส่ังกรมบัญชีกลาง  ที่  24/2547  ลงวันที่  6  กุมภาพันธ  2547 

 
ที่ มอบโดยอาศัยอํานาจตาม ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน หมายเหต ุ
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 

 
ดานการบริหารงานบุคคล 
มติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่ 
 28 เมษายน 2546 และเมื่อวันที่ 
6 พฤษภาคม 2546 และ
พระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
ราชการแผนดิน พ.ศ.2534 
มาตรา 38 (7) 
 
 
ดานการวินจิฉยัส่ังการ 
 

มติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่ 28 
เมษายน 2546 และเมื่อวันที่      
6 พฤษภาคม 2546 และ
พระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
ราชการแผนดิน พ.ศ.2534 
มาตรา 38 (7) 
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี
วาดวยหลักเกณฑการปฏิบัติ
เกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิด
ของเจาหนาที่ พ.ศ.2539 

 
-  แตงตั้ง (ยาย) ขาราชการระดับ  8  (ตําแหนงผูอํานวยการสวน
ซึ่งมิใชหัวหนาสวนราชการประจําจังหวัด)  และระดับ 7 ลงมา
ของสํานักงานคลังเขตที่มีสํานักงานตั้งอยูในจังหวัดนั้น 
 
 
 
 
 
 
 
-  แตงตั้งคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด  
และวินิจฉัยส่ังการเกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาที่  
สําหรับความเสียหายที่เกิดขึ้นแกทรัพยสินของสํานักงานคลัง
จังหวัดและสํานักงานคลังจังหวัด ณ อําเภอในจังหวัดนั้น        
ตามนัยระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยหลักเกณฑการปฏบิัติ
เกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาที่  พ.ศ.2539 

 
- ตามพระราชบัญญัติระเบียบ
ขาราชการพลเรือน  พ.ศ.2535
มาตรา 52(5)(6) และมาตรา 57 
- ผูไดรับการแตงตั้ง (ยาย) จะตองมี
คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง
ตามที่ ก.พ.กําหนด 
 
 
 
 
-  เมื่อไดดําเนินการเสร็จส้ินแลว
ใหรายงานใหอธบิดีกรมบัญชีกลาง
ทราบทันที 
-  สําหรับกรณีเงินคงคลังสูญหาย  
เปนอํานาจของผูวาราชการจังหวัด   
ในการแตงตั้งคณะกรรมการ 
สอบขอเท็จจริงความรับผิด 
ทางละเมิดตามความเห็นของ
คณะกรรมการกฤษฎีกา ตาม 
นัยหนังสือสํานักงานคณะกรรมการ
กฤษฎีกา ที่ นร 0606/246 ลงวันที่ 
30 กันยายน 2542 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

(ครุฑ) 
 

คําส่ังกรมบัญชีกลาง 
ที่  ก.  57 / 2547 

เรื่อง   มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดในระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ  (เพิ่มเติม) 
- - - - - - - - - - - - -   

 
   อนุสนธิคําส่ังกรมบัญชีกลาง  ที่ ก.  204/2546  ลงวันที่  14  พฤศจิกายน  2546

เรื่อง  การมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดในระบบบริหารราชการจังหวัดแบบบูรณาการ  และคําส่ัง
กรมบัญชกีลาง ที่ ก.24/2547 ลงวันที่  6  กุมภาพันธ  2547  เรื่อง  การมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด
ในระบบบริหารราชการจังหวัดแบบบูรณาการ (เพิ่มเติม)   เพื่อเปนการสนับสนุนการปฏิบัติงานของ 
ผูวาราชการจังหวัดในระบบบริหารราชการจังหวัดแบบบูรณาการไปแลว  นั้น 

   เพื่อใหการดําเนินงานของจังหวัดในระบบบริหารราชการจังหวัดแบบบูรณาการมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น อาศัยอํานาจตามมาตรา 38(7) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน
พ.ศ. 2534  และที่แกไขเพิ่มเติม   ประกอบระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ  พ.ศ.2535 
และแกไขเพิ่มเติม  ขอ  157  จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดเปนผูพิจารณาใหความเห็นชอบ 
ในการจําหนายพัสดุที่หมดอายุการใชงาน  และหมดความจําเปนในการใชงานของสํานักงานคลังเขต
และสํานักงานคลังจังหวัดที่ตั้งสํานักงานอยูในจังหวัด  รายละเอียดปรากฏตามบัญชีการมอบอํานาจ
แนบทายคําส่ังนี้ 

   ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

 ส่ัง  ณ  วันที่  21   เมษายน     พ.ศ. 2547 
 
 

         (ลงชื่อ) 
 (นายศานิต  รางนอย) 
 อธิบดีกรมบัญชีกลาง 

 



 
บัญชีการมอบอํานาจของอธิบดีกรมบัญชีกลาง ใหแก  ผูวาราชการจังหวดัในระบบบริหารราชการจงัหวัดแบบบูรณาการ 

(แนบทายคําสั่งกรมบัญชีกลาง  ที่  ก.57 /2547 ลงวันที่  21  เมษายน  2547) 
 

เรื่องที่มอบอํานาจ กฎหมายที่สรางอํานาจ หลักเกณฑการใชอํานาจ ระยะเวลาการรายงานการใชอํานาจ 
     การให ความเห็นชอบในการจํ าหน าย  
พั ส ดุ ที่ ห ม ด อ า ยุ ก า ร ใ ช ง า น แ ล ะ ห ม ด  
ความจํา เปนในการใช งานของสํานักงาน  
คลัง เขต   และสํานักงานคลั งจั งหวัดที่ ตั้ ง
สํานักงานอยูในจังหวัด 

 
 
 
 

      ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย 
การพัสดุ พ.ศ.2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ขอ 157 

ใหเปนไปตามระเบียบที่เกี่ยวของ      ใหรายงานการใชอํานาจ ภายใน 30 วัน 
นับแตวันที่ใชอํานาจ 

 
 
 
 
 



 
 
 

(ครุฑ) 
 

คําส่ังกรมบัญชีกลาง 
ที่  ก.  75 / 2549 

เรื่อง  มอบอํานาจใหปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมบัญชีกลาง 
- - - - - - - - - - - - -   

 
  ตามคําส่ังกรมบัญชีกลางที่  ก. 31/2549  ลงวันที่  16  กุมภาพันธ  2549 มอบอํานาจให 

รองอธิบดีกรมบัญชีกลาง  ผูอํานวยการสํานักพัฒนามาตรฐานระบบพัสดุภาครัฐและคลังเขต  ส่ังและ 
ปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมบัญชีกลาง  ในการดําเนินการจัดซื้อจัดจางดวยวีการทางอิเล็กทรอนิกส 
เฉพาะเรื่องการแตงตั้งคณะกรรมการประกวดราคาตามโครงการ   การคัดเลือกผูใหบริการตลาดกลาง
อิเล็กทรอนิกส  และการกําหนดวัน   เวลา   และสถานที่   ที่เสนอราคาดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส 
ตามขอ 8 (2) (3)   และขอ   10 (2)   แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุดวยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส  พ.ศ.2549  นั้น 

 
  เพื่อใหการปฏิบัติราชการของกรมบัญชีกลางเปนไปดวยความเรียบรอย คลองตัว และ 

มีประสิทธิภาพ  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  38 (7) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
แผนดิน  พ .ศ .2534  และที่แกไขเพิ่มเติม   จึงใหยกเลิกคํา ส่ังกรมบัญชีกลางที่   ก .31/2549 ลงวันที่ 
16 กุมภาพันธ 2549 และมอบอํานาจใหรองอธิบดีกรมบัญชีกลาง  ผูอํานวยการสํานักพัฒนามาตรฐาน 
ระบบพัสดุภาครัฐ  และผูวาราชการจังหวัดส่ังและปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมบัญชีกลาง  ในการ 
ดําเนินการจัดซื้อจัดจางดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส เฉพาะเรื่องการแตงตั้งคณะกรรมการประกวดราคา ตาม
โครงการ  การคัดเลือกผูใหบริการตลาดกลางอิเล็กทรอนิกส  และการกําหนดวัน  เวลา  และสถานที่ 
ที่เสนอราคาดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส   ตามขอ   8(2)    (3)   และขอ10 (2)  แหงระเบียบสํานักนายก 

       รัฐมนตรีวาดวยการพัสดุดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส   พ.ศ. 2549  ดังนี้ 
  1.  รองอธิบดีกรมบัญชีกลางที่กํากับดูแลราชการสํานักพัฒนามาตรฐานระบบพัสดุภาครัฐ 

สําหรับการจัดหาพัสดุดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส  ที่กิจกรรม  โครงการ  หรือการกอสรางมีมูลคาเกิน 
หาสิบลานบาท  แตไมเกินหนึ่งพันลานบาท 

  2. ผูอํานวยการสํานักพัฒนามาตรฐานระบบพัสดุภาครัฐ สําหรับการจัดหาพัสดุดวยวิธีการ  
ทางอิเล็กทรอนิกสของหนวยงานที่ตั้งอยูในเขตกรุงเทพมหานคร ที่กิจกรรม  โครงการ  หรือการกอสราง 
มีมูลคาไมเกินหาสิบลานบาท 

 
/3.ผูวาราชการจังหวัด.... 
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  3.  ผูวาราชการจังหวัดสําหรับการจัดหาพัสดุดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสของหนวยงาน

ภายในจังหวัดที่กิจกรรม  โครงการ  หรือการกอสราง  มีมูลคาไมเกินหาสิบลานบาท 
  สําหรับการคัดเลือกผูใหบริการตลาดกลางอิ เล็กทรอนิกส   และสถานที่ที่ เสนอราคา 

ใหคัดเลือกและกําหนดจากรายชื่อที่กรมบัญชีกลางประกาศไว 
 
  ทั้งนี้   ตั้งแตบัดนี้จนถึงวันที่  30  กันยายน  2549 
 

ส่ัง  ณ  วันที่  26  พฤษภาคม  พ.ศ.2549 
 

               (ลงชื่อ) 
 (นายบุญศักดิ์  เจียมปรีชา) 

 อธิบดีกรมบัญชีกลาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังกรมศุลกากร 
ที่  497/2546 

เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดและหัวหนาคณะผูแทนปฏิบัติราชการแทน 
อธิบดีกรมศุลกากร  เพื่อประโยชนในการบริหารแบบบูรณาการ 

.......................................... 
 

 ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่ อวันที่   28   เมษายน   2546  ใหจั งหวัดทุกจั งหวัด  (ยกเวน
กรุงเทพมหานคร)  และสวนราชการที่มีภารกิจที่ตองดําเนินการในตางประเทศใชการบริหารแบบบูรณาการ 
 
 เพื่ออนุวัตให เปนไปตามมติคณะรัฐมนตรี    ประกอบกับเพื่อใหการปฏิบัติราชการของ 
กรมศุลกากร  เกิดผลสัมฤทธิ์และเปนไปตามเปาหมาย  แนวทางและแผนปฏิบัติราชการของกระทรวงการคลัง 
อาศัยอํานาจตามมาตรา  38  ละ มาตรา  50/5  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ.2534 
ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  (ฉบับที่  5) พ.ศ.2545  จึงมอบอํานาจใน 
การสั่ง  การอนุญาต  การอนุมัติ  การปฏิบัติราชการ  หรือการดําเนินการอื่นใด  ที่อธิบดีกรมศุลกากรจะพึงปฏิบัติ 
หรือดําเนินการตามกฎหมาย  ระเบียบ  ขอบังคับ  คําส่ัง  หรือมติคณะรัฐมนตรี ใหแกผูวาราชการจังหวัด   หรือ 
หัวหนาคณะผูแทน  เปนผูปฏิบัติราชการแทน  จึงมีคําส่ังดังตอไปนี้ 
 ขอ  1   ใหยกเลิก 
  (1)   คํา ส่ังกรมศุลกากรที่   32/2545  ลงวันที่    28  มกราคม    2545  เรื่อง 
มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดตามโครงการจังหวัดทดลองแบบบูรณาการเพื่อการพัฒนา 
  (2)    คําส่ังกรมศุลการกรที่  179/2545  ลงวันที่  17  มิถุนายน  2545  เรื่อง 
มอบอํานาจการบริหารงบประมาณให ผู ว าราชการจั งหวัดตามโครงการจั งหวัดทดลองแบบบูรณาการ 
เพื่อการพัฒนา (CEO) 
  (3)  คําส่ังกรมศุลกากรที่  278/2545  ลงวันที่  12  กันยายน  2545  เรื่อง 
มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดตามโครงการจังหวัดทดลองแบบบูรณาการเพื่อการพัฒนา 
 
 ขอ  2  คําส่ังอื่นใดที่เกี่ยวของกับการมอบอํานาจของอธิบดีกรมศุลกากร  ที่ไดระบุไวแลวใน 
คําส่ังนี้  หรือที่ขัด  หรือแยงกับคําส่ังนี้ใหใชคําส่ังนี้แทน 
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หมวดที่  1 
การมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด 

 
สวนที่  1 

การบริหารจัดการ 
 
 ขอ   3  เมื่อมีเหตุจําเปนใดที่จะตองปฏิบัติการใหเหมาะสมกับทองที่และประชาชน   ใหผูวา 
ราชการจั งหวั ดมี ฐ านะ เป น ผู บั ง คั บบัญชาข า ร าชการพล เ รื อนสามัญและลู กจ า งสั งกั ดกรมศุ ลกากร 
เพื่อประโยชนสําหรับการปฏิบัติการในเหตุนั้น 
 ขอ  4  ในการใชอํานาจของผูวาราชการจังหวัดตามขอ  3 ใหคํานึงถึงการที่กรมศุลการกรตอง 
ปฏิบัติราชการใหเกิดผลสัมฤทธิ์และเปนไปตามเปาหมาย  แนวทางและแผนปฏิบัติราชการของกระทรวงการคลัง 
 

สวนที่  2 
ดานการบริหารงานบุคคล 

 
 ขอ  5  อธิบดีกรมศุลกากรใหความรวมมือกับผูวาราชการังหวัด  ในกรณีที่ ผูวาราชการจังหวัด 
เสนอความเห็น 

(1) การแตงตั้ง (ยาย) หรือไมยายขาราชการพลเรือนสามัญที่ปฏิบัติงาน 
ประจําอยูในจังหวัด 

(2) การพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนของขาราชการพลเรือนสามัญที่ปฏิบัติงาน 
ประจําอยูในจังหวัด 
 ขอ  6  ใหผูวาราชการจังหวัดดําเนินการทางวินัย  กับขาราชการพลเรือนสามัญ  ที่ปฏิบัติงาน 
ประจําอยูในจังหวัด 

(1)   แตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนวินัยอยางรายแรง  ขาราชการพลเรือนสามัญตาม 
มาตรา 102  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.2535  และนําเรื่องเสนอ อ.ก.พ. กรม หรือ อ. 
ก.พ. กระทรวงแลวแตกรณี  พิจารณาตามมาตรา 104  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ.2535   
   (2 )   ส่ั งพักราชการ   หรือ ส่ังใหออกจากราชการไวกอนสําหรับขาราชพลเรือน 
สามัญ  ตามมาตรา  107  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.2535 
   (3)    ส่ังแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนหรือส่ังการใหมีการสอบสวนวินัยอยางไมรายแรง
ขาราชการพลเรือนสามัญทุกระดับ  ตามมาตรา 102  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.2535 
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   (4)   เมื่อ  อ.ก.พ.  กรม  หรือ อ.ก.พ.  กระทรวงแลวแตกรณีตามขอ 6 (1)  พิจารณามีมติ 
ตามมาตรา 104 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.2535 เปนประการไดแลว  ใหผูวาราชการ 
จังหวัดส่ัง  หรือปฏิบัติใหเปนไปตามนั้น 
   (5)  เมื่อคณะกรรมการ    หรือผูทําการสอบสวนตามขอ   6 (3)   มีความเห็นแลว 
ใหผูวาราชการจังหวัดพิจารณาและหรือออกคําส่ังลงโทษในความผิดวินัยอยางไมรายแรง  ตามมาตรา  103  แหงพระราชบัญญัติ
ระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.2535 
 ขอ  7  ให ผู ว าราชการจังหวัดดําเนินการทางวินัยอยางรายแรงแก ลูกจางประจํา  ซึ่ งรวมถึง 
การส่ังแตงตั้ งคณะกรรมการสอบสวน  การสั่ งลงโทษและเมื่อดําเนินการเปนประการใดแลว ใหรายงานผลการ 
ดําเนินการไปยังอธิบดีกรมศุลกากร 
 

สวนที่  3 
การบริหารงบประมาณ 

 ขอ   8  ผู ว าราชการจั งหวัดดํ าเนินการในการปรับเปลี่ ยนงบประมาณของกรมศุลกากร   ที่ 
เบิกจายจากคลังจังหวัด  ดังนี้ 
  (1 )  โอนและหรื อ เป ล่ี ยนแปลงงบประมาณที่ ได รั บการจั ดสรรงบประมาณภายใต 
แผนงานเดียวกัน 
   (1 .1)     โอนในระหวางงบบุคลากรและงบดํา เนินการ  
   ( 1 . 2 )   โ อนจากงบบุ คลาก ร   งบดํ า เ นิ นกา ร   งบ เ งิ น อุ ดหนุ น   หรื อ งบ ร าย 
   จายอื่นไปตั้ งจายในงบลงทุน  เพื่อสมทบเปนคาจัดหาครุภัณฑที่ มีวงเงินตอหนวยต่ํากวาหนึ่ งลานบาทหรือ 
ส่ิ งกอสร างที่ มี วงเงิ นตอหน วยต่ํ ากว าสิบล านบาท   หรือเพื่ อสมทบวงเงินค าจัดหาครุภัณฑหรือส่ิ งกอสร าง 
ตามขอ  8 (3) 
   ( 1 . 3 )   โ อนจากงบ เ งิ น อุ ดหนุ นห รื อ งบ ร ายจ า ยอื่ น   ไปตั้ ง จ า ย งบบุ คลาก ร 
หรืองบดําเนินการ 
   ( 1 . 4 )   โ อนและห รื อ เ ปลี่ ย น แปลง ร ายกา ร ใน ระหว า ง ร ายกา รค รุ ภั ณฑ ที่ มี 
 วงเงินตอหนวยต่ํ ากวาหนึ่ งลานบาท  และรายการสิ่ งกอสรางที่ มีวงเงินตอหนวยต่ํ ากวาสิบลานบาท  ไมว า 
จะอยู ในงบรายจายใดไปสมทบ  หรือไปกําหนดเปนรายการครุภัณฑที่ มีวงเงินตอหนวยต่ํากวาหนึ่ งลานบาท 
และรายการสิ่ งก อสร างที่ มี วงเงิ นต อหน วยต่ํ ากว า สิบล านบาท   หรื อเพื่ อสมทบวงเงิ นค าจั ดหาครุภัณฑ 
หรือส่ิงกอสรางตามขอ  8  (3) 
   การโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณที่ ได รับการจัดสรรไปเพิ่มในงบบุคลากรตาม (1.1) 
 และ (1.3)  ตองไมเปนการกําหนดอัตราตั้งใหม 



   ทั้งนี้  การโอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการตาม (1.2)  และ  (1.4)  ที่มิใชกรณีโอนไปสมทบ
วงเงินคาจัดหาครุภัณฑหรือ ส่ิงกอสรางตามขอ   8(3)   วงเงินตอหนวยของรายการที่สมทบหรือที่กําหนด 
ใหมในรายการครุภัณฑ  หรือรายการสิ่งกอสรางตองต่ํากวาหนึ่งลานบาท  และสิบลานบาทตามลําดับ 
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  ( 2 )   โ อนและหรื อ เปลี่ ย นแปลง เ งิ น เ หลื อ จ า ยจากกา รดํ า เ นิ น ง านหรื อ จ ากกา ร 
จัดซื้อจัดจางแลวไปกําหนดเปนรายการใดๆ   ในแผนงานเดียวกันหรือตางแผนงานได   แตตองไมกอใหเกิด 
ร า ยก า ร ผู กพั น ข า มป ง บป ร ะม าณ   และก รณี มี หนี้ ค า ส า ธ า รณู ป โ ภคค า ง ชํ า ร ะ ใ ห โ อ น ไปชํ า ร ะ หนี้ 
คาสาธารณูปโภคเปนลําดับแรก  
  ในกรณีที่กําหนดเปนรายการครุภัณฑ   หรือ ส่ิงกอสรางเพิ่มเติม   จะตองมีวงเงินตอ 
หนวยต่ํากวาหนึ่งลานบาท  หรือต่ํากวาสิบลานบาทตามลําดับ 
  (3)   ในกรณีที่ ได รับการจัดสรรงบประมาณสําหรับรายการครุภัณฑหรือ ส่ิงกอสราง 
ที่ มิใชรายการกอหนี้ ผูกพันขามปงบประมาณในงบรายจายของงานหรือโครงการใด แตไมอาจจัดหาไดดวยเหตุ 
ใดๆก็ตาม ใหมีอํานาจโอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการงบประมาณในงบรายจายตางๆ ภายใตแผนงานเดียวกันไป 
เพิ่มวงเงินรายการครุภัณฑ  หรือส่ิงกอสรางไดไมเกินรอยละสิบของวงเงินที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณ 
  นอกจากนี้อาจพิจารณานําเงินนอกงบประมาณหรือเงินอื่นใดมาใชดํา เนินการตาม 
หลักเกณฑดังกลาวก็ได 
  รายการตามวรรคหนึ่ ง   หมายความวา   รายการที่ ระบุ ไว ใน เอกสารประกอบการ 
จัดสรรงบประมาณ   เวนแตในกรณีที่ เอกสารดังกลาวได รวมครุภัณฑ   หรือ ส่ิงกอสรางหลายหนวยไว ใน 
รายการ เดี ยวกัน   ให ถื อว าครุ ภัณฑห รื อ ส่ิ งก อสร า งหนึ่ งหน วย เปนหนึ่ ง รายการ   และคํ าว า  “หน วย ” 
 หมายความวาหนวยที่สามารถนับจํานวนได 
 ขอ 9 การโอนและหรือเปล่ียนแปลงรายการงบประมาณตามขอ  8  ใหดําเนินการตามหลักเกณฑ 
และวิธีการที่ระบุไวในลักษณะ  1  หมวด  3  ของระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ.2546 
 ขอ  10  การดําเนินการดานบริหารงบประมาณ  นอกจากผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจดังระบุ 
ไวในขอ  8  ของคําส่ังนี้แลว  ใหมีอํานาจดังตอไปนี้ 
  ( 1 )   ส่ั งซื้ อหรื อจ า ง ได เต็ มวง เ งิ นที่ อธิ บดี กรมศุลกากรมีอํ านาจ   และ เฉพาะส วน 
ที่เกินอํานาจของผูอํานวยการสํานักงานศุลกากรภาค  หรือนายดานศุลกากร 
  ( 2 )   เ ป ล่ี ยนแปลง ร ายละ เ อี ยดกา รจั ดส ร ร งบประมาณ   ในกา รจั ดหาครุ ภัณฑ 
ที่ดินและสิ่งกอสรางตามความจําเปน  โดยไมเพิ่มวงเงินที่สํานักงบประมาณอนุมัติ 
 

สวนที่  4 
การส่ัง  การอนุญาต  การอนุมัติ  การปฏิบัติราชการ  หรือการดําเนนิการอื่นใดตามกฎหมายศุลกากรหรือ

กฎหมายอื่นที่เกี่ยวของกับการศุลกากร 
 

 ขอ   11  ให ผู ว าราชการจังหวัดมีอํานาจในการสั่ ง   การอนุญาต   การอนุ มัติ   การปฏิบัติ 
ราชการหรือการดําเนินการอื่นใด  ตามกฎหมายศุลกากรหรือกฎหมายอื่นที่ เกี่ยวของกับการศุลกากรตามที่ ได 



มอบอํ านาจไว ในคํ า ส่ั งกรมศุลกากรที่   496 /2546    ลงวันที่   9   ธันวาคม   พ .ศ . 2546   โดยอนุ โลม 
เวนแตการมอบอํานาจในหมวดที่  5  ดานคดีและของกลาง 
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หมวดที่  2 
การมอบอํานาจใหหัวหนาคณะผูแทน 

 
 ขอ  12  หัวหนาคณะผูแทนตามที่ระบุไวในคําส่ังนี้หมายความถึง  หัวหนาคณะผูแทนตามที่ 
กํ า ห น ด ไ ว ใ น พ ร ะ ร า ช บั ญญั ติ ร ะ เ บี ย บ บ ริ ห า ร ร า ช ก า ร แ ผ น ดิ น   พ . ศ . 2 5 3 4   ซึ่ ง แ ก ไ ข เ พิ่ ม เ ติ ม 
โดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  (ฉบับที่  5)  พ.ศ.2545 
 ขอ    13  ใหหัวหนาคณะผูแทนมีอํานาจตามที่ ระบุไว ในหมวดที่   1  ของคํา ส่ังนี้   ในสวนที่ 
เกี่ยวกับภารกิจที่ตองดํา เนินการในตางประเทศ   ของสํานักงานศุลกากรประจําสถานกงสุลใหญ   และ 
สํานักงานที่ปรึกษาการศุลกากรประจําสถานเอกอัครราชทูต 
 
 ทั้งนี้   ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
     ส่ัง  ณ  วันที่  9  ธันวาคม  พ.ศ.2546 
 
        (ลงชื่อ) 
      (นายชวลิต  เศรษฐเมธีกุล) 
            อธิบดีกรมศุลกากร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



(ครุฑ) 
 

คําส่ังกรมศุลกากร 
ที่  180/2547 

เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏบัิติราชการแทนอธิบดีกรมศุลกากรเพื่อประโยชน 
       ในการบริหารแบบบูรณาการ 

....................................................... 
 

ดวยกรมศุลกากรเห็นสมควรแกไขเพิ่มเติมการมอบอํานาจของอธิบดีกรมศุลกากรใหผูวาราชการ
จังหวัดตามคําส่ังกรมศุลกากรที่  497/2546  ลงวันที่  9  ธันวาคม  พ.ศ.  2546  เพื่อใหสามารถบริหารงานจังหวัด
แบบบูรณาการไดอยางมีประสิทธิภาพ  และมีความคลองตัวยิ่งขึ้น 

 
อาศัยอํานาจตามมาตรา  38  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ.  2534  

ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  (ฉบับที่  5)  พ.ศ.  2545  จึงมอบอํานาจใหแก
ผูวาราชการจังหวัด  เปนผูปฏิบัติราชการแทน  ดังตอไปนี้ 

 
ใหเพิ่มเติมความตอไปนี้เปนขอ  7/1  และขอ 10/1  ในคําส่ังกรมศุลกากรที่  497/2546  ลงวันที่  9  

ธันวาคม  พ.ศ.  2546 
 
“ขอ  7/1  การสรรหาและเลือกสรรบุคคลที่มีความรู  ความสามารถในการใชภาษาทองถิ่น               

เพื่อการปฏิบัติงาน  มีความรูเกี่ยวกับขนบธรรมเนียมประเพณีของทองถิ่น  และมีคุณลักษณะกลมกลืนกับ            
ประชากรในพื้นที่  เพื่อประโยชนในการปฏิบัติหนาที่ของตําแหนง  รวมทั้งการบรรจุและแตงตั้งใหเขารับราชการ            
โดยดําเนินการตามหลักเกณฑและวิธีการกําหนดตามหนังสือสํานักงาน  ก.พ.  ที่  นร  1009.5/1000 ลงวันที่  10  
กันยายน  2546 

ขอ  10/1  ควบคุมดูแลการกําหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ  การออกแบบ                
รูปและรายการกอสรางโดยละเอียดและการกําหนดจํานวนเนื้อที่ของที่ดิน  สถานที่ตั้งและราคาตลอดจนการ
ดําเนินการจัดหา  เพื่อใหการจัดหาครุภัณฑส่ิงกอสรางและที่ดินเปนไปตามความเหมาะสมรวมทั้งมีความคุมคา              
และประหยัด” 

 
ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

 
ส่ัง  ณ  วันที่  19  เมษายน  พ.ศ.  2547 
      
(ลงชื่อ) 

(นายชวลิต  เศรษฐเมธีกุล) 
      อธิบดีกรมศุลกากร 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังกรมศุลกากร 
ที่    ๖๑๙ / ๒๕๔๗ 

เรื่อง    มอบอํานาจใหปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมศุลกากร 
------------------------------------------- 

 
 เพื่อใหการปฏิบัติราชการของกรมศุลกากรตามภารกิจและอํานาจหนาที่  ดังที่ระบุไวใน
กฎก ร ะท ร ว ง แบ ง ส ว น ร า ชก า รก รมศุ ล ก าก ร   ก ร ะท ร ว ง ก า รคลั ง  พ .ศ .  ๒๕๔๕  และป ร ะก าศ                      
กระทรวงการคลัง เรื่อง   กําหนดการแบงสวนราชการ  ตามกระทรวงแบงสวนราชการ    กรมศุลกากร              
กระทรวงการคลัง  พ .ศ .  ๒๕๔๕   เปนไปไดอยางมีประสิทธิภาพ  ประสิทธิผล  

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๓๒ และมาตรา ๓๘ (๗) (๘)  แหงพระราชบัญญัติ                    
ระเบียบบริหารราชการแผนดิน   พ .ศ .๒๕๓๔    ซึ่ งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร                        
ราชการแผนดิน   ( ฉบับที่ ๔ ) พ.ศ.๒๕๔๕  พระราชบัญญัติศุลกากร พุทธศักราช  ๒๔๖๙  พระราชบัญญัติ
ร ะ เบี ยบข า ร าชกา รพล เ รื อน   พ .ศ .  ๒๕๓๕   พระ ราชบัญญั ติ ค ว ามรั บ ผิดชอบทางละ เมิ ดขอ ง                      
เจาหนาที่  พ.ศ . ๒๕๓๙ พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ   พ .ศ .๒๕๐๒  พระราชบัญญัติ เงินคงคลัง                      
พ.ศ.๒๔๙๑  พระราชบัญญัติการกําหนดหลักเกณฑเกี่ยวกับการจายเงินบางประเภทตามงบประมาณ                  
รายจาย พ.ศ. ๒๕๑๘  พระราชบัญญัติชดเชยคาภาษีอากรสินคาสงออกที่ผลิตในราชอาณาจักร พ.ศ.                   
๒๕๒๔ พระราชกําหนดพิกัดอัตราศุลกากร  พ .ศ.๒๕๓๐ ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ                     
พ .ศ .  ๒๕๓๕  ระเบียบวาดวยการลาของขาราชการ  พ .ศ .  ๒๕๓๕  กฎกระทรวงการคลัง   ประกาศ                
กระทรวงการคลัง  ระเบียบกระทรวงการคลัง ขอบังคับกระทรวงการคลัง  ประกาศกรมศุลกากร  คําส่ัง                      
กรมศุลกากร  ระเบียบกรมศุลกากร  ขอบังคับกรมศุลกากร ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการมอบ              
อํานาจ  พ.ศ.๒๕๔๖  บทบัญญัติอื่นที่เกี่ยวของกับงานในหนาที่ของกรมศุลกากร  หรือมอบหมายใหกรม                      
ศุลกากรมีหนาที่ปฏิบัติ  และกฎหมายที่แกไขเพิ่มเติมภายหลังหรือกฎหมายลําดับรองที่ออกโดยกฎหมาย                    
ดังกลาว  ซึ่งอยูในอํานาจหนาที่ของกรมศุลกากร  อธิบดีกรมศุลกากรออกคําส่ังไวดังตอไปนี้ 
 ขอ  ๑   ใหยกเลิกคํา ส่ัง   กรมศุลกากร   ที่   ๒๓๗ /๒๕๔๗    เรื่อง    มอบอํานาจใหปฏิบัติ              
ราชการแทนอธิบดีกรมศุลกากร ลงวันที่ ๒๑ พฤษภาคม ๒๕๔๗ 
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หมวด  ๑ 
บททั่วไป 

 
 ขอ  ๒  การมอบอํานาจตามคําส่ังนี้  ให ผู รับมอบอํานาจปฏิบัติราชการแทนอธิบดี  โดยมี                    
อํานาจหนาที่ และความรับ ผิดชอบในการสั่ ง  การอนุญาต   การอนุ มัติ   การปฏิบัติ ราชการ   หรือการ                    
ดําเนินการอื่นใดที่อธิบดีจะพึงปฏิบัติ หรือดําเนินการตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ หรือคําส่ัง  หรือมติ
คณะรัฐมนตรี    ในเรื่องที่ตนรับมอบอํานาจไดทุกประการ  เวนแตกรณีที่ ไดกําหนดไว เปนอยางอื่น  โดย                
บ ท บั ญญั ติ ข อ ง ก ฎ ห ม า ย    ห รื อ กํ า ห น ด ไ ว ก า ร เ ฉ พ า ะ    ทั้ ง นี้ ผู รั บ ม อ บ อํ า น า จ ห น า ที่ นั้ น                               
ใหแกผูดํารงตําแหนงอื่นตอไปมิได 
   ขอ ๓    ผูรับมอบอํานาจปฏิบัติราชการแทนอธิบดีในเรื่องใด ใหมีอํานาจในการดําเนินการตาม
บทบัญญัติของกฎหมายหรือระเบียบที่ เกี่ยวของแทนอธิบดีในเรื่องนั้น    เวนแตกรณีที่ ผู รับมอบอํานาจ                   
พิจารณาเห็นวาเปนราชการสําคัญ  ใหเสนอผูบังคับบัญชาระดับเหนือขึ้นไปเปนผูพิจารณาสั่งการ 
 ขอ  ๔   การมอบอํานาจใหขาราชการระดับใด  ในกรณีที่ ผู รับมอบอํานาจไมอยูหรืออยู                           
แต ไมสามารถปฏิบัติ ราชการได  และไม มี ผู รักษาราชการหรือ รักษาการในตําแหนงนั้น  ใหถือเปนการ                            
มอบอํานาจให ผูบังคับบัญชาในระดับเหนือขึ้นไปดวย    ทั้ งนี้  การใชอํานาจที่ ได รับมอบอํานาจ    ไม มี                        
ผลเปนการตัดทอนหนาที่ปกติของผูบังคับบัญชาระดับเหนือขึ้นไปของผูรับมอบอํานาจ 
 ขอ   ๕   หัวหนาสวนราชการระดับสํานัก  สํานักงาน  กลุมงาน  กอง  หรือเทียบเทา  หรือ                    
นายดานศุลกากร ที่มีอํานาจในการสั่ง การอนุญาต การอนุมัติ การปฏิบัติราชการ หรือการดําเนินการอื่นใด                   
ที่ตนจะพึงปฏิบัติ หรือดําเนินการตามกฎหมาย  ระเบียบ ขอบังคับ หรือคําส่ังใด หรือมติของคณะรัฐมนตรี                  
ในเรื่องใด อาจมอบอํานาจนั้นใหขาราชการในสังกัดปฏิบัติขาราชการแทนได โดยใหทําเปนหนังสือและ                      
รายงานใหรองอธิบดีตามกลุมภารกิจฯ ของเรื่องที่มอบอํานาจนั้น ทราบ 
 

หมวด   ๒ 
มอบอํานาจใหรองอธิบดี 

 
 ขอ  ๖    ใหรองอธิบดีแตละกลุมภารกิจ   มีอํานาจหนาที่และความรับผิดชอบในการสั่ ง                        
การอนุญาต  การอนุมัติ  การปฏิบัติราชการ  หรือการดําเนินการอื่นใดที่จะพึงปฏิบัติหรือดําเนินการตาม                  
กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ หรือคําส่ังใด หรือมติของคณะรัฐมนตรีในเรื่องใด แทนอธิบดี ในราชการของ                       
แตละกลุมภารกิจดังนี้ 

๖.๑  รองอธบิดีกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรสําหรับราชการในกลุมภารกิจดาน 
ยุทธศาสตร 
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๖.๒  รองอธิบดีกลุมภารกิจดานจัดเก็บภาษีอากรสําหรับราชการในกลุมภารกิจ 
ดานจัดเก็บภาษีอากร  

๖.๓  รองอธิบดีกลุมภารกิจดานสิทธิประโยชนทางภาษีอากรสําหรับราชการใน 
กลุมภารกิจดานความเปนธรรมทางภาษีอากร 

๖.๔ รองอธิบดีกลุมภารกิจดานความเปนธรรมทางภาษีอากรสําหรับราชการใน 
กลุมภารกิจดานความเปนธรรมทางภาษีอากร 
 ทั้งนี้   เวนแตการมอบอํานาจที่กําหนดไวเปนอยางอื่นในหมวด   ๓  ๔  ๕  และ   ๖    หรือ                           
ราชการสําคัญที่อธิบดีเห็นสมควรดําเนินการเอง 
 

หมวด ๓ 
ภารกิจดานยุทธศาสตร 

สวนที่ ๑ 
การบริหารระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 
 ข อ  ๗   มอบอํ า น า จ เ กี่ ย ว กั บ ก า ร บ ริ ห า ร ร ะบบ เ ทค โ น โ ล ยี ส า ร สน เ ทศ   แล ะ ก า ร                               
ส่ื อสารให ผู อํ านวยการสํ านัก เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่ อสาร  ปฏิบัติ ราชการแทนอธิบดีกรม                           
ศุลกากร  ดังนี้ 
   ๗ . ๑  ก า ร ว า ง แ ผ น  บ ริ ห า ร จั ด ก า ร  แ ล ะ พั ฒ น า ข อ บ ข า ย ข อ ง ร ะ บ บ                            
แลกเป ล่ียนขอ มูลทางอิ เ ล็คทรอนิกส ระหวางองคกรในระบบปฏิบัติ งานหลัก  และการใช เทคโนโลยี                    
สารสนเทศและการสื่อสารในระบบงานสนับสนุนของทุกสวนราชการหรือหนวยงานของกรมศุลกากร 
   ๗ . ๒  ก า ร จั ด เ จ า ห น า ที่ ใ น ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ต า ม ที่ จํ า เ ป น เ พื่ อ                               
ประโยชน ในการดํา เนินการที่ ได รับมอบอํานาจ    และการบริหารงบประมาณในสวนที่ เกี่ ยวของ  
   ๗ .๓   การประสานความรวมมือดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่ อสาร                    
กับหนวยงานภายนอกที่เกี่ยวของ 
   ๗ .๔   การแก ไขปญหาดานเทคนิคในการปฏิบัติ งานดวยระบบคอมพิวเตอร                          
ที่พัฒนาขึ้นหรือระบบที่เกี่ยวของ 
 

สวนที่  ๒ 
การบริหารงานบุคคล 

 
 ข อ   ๘   มอบอํ านาจ เกี่ ย วกั บบ ริหารงานบุ คคล  ให รองอธิ บดี ก ลุ มภารกิ จด านยุ ทธ                            
ศาสตรปฏิบัติ ราชการแทนอธิบดี  เวนแต   
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   ๘ .๑    การสั่ งบรรจุและแตงตั้ ง  การยาย   และการสั่ งใหปฏิบัติหนาที่ ราชการ                       
การเลื่อนขึ้นแตงตั้งใหดํารงตําแหนงในระดับที่สูงขึ้น   การโอนตางกระทรวง   ทบวง   กรม   การเลื่อนขั้น                  
เงินเดือน  และการลาออกจากราชการของขาราชการพลเรือนสามัญ 

๘.๒   การพิจารณาอนุญาตการลาของขาราชการพลเรือนสามัญระดับ ๙ 
๘.๓   การลงนามในบัตรประจําตัวเจาหนาที่ของรัฐ   และพนักงานราชการ 
๘.๔   การมอบอํานาจหนาที่กําหนดไวที่ขอ ๙ 

 ขอ  ๙   มอบอํานาจเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลใหหัวหนาสวนราชการระดับสํานัก                    
สํานักงาน  กลุมงาน  กอง  หรือ เทียบเทา  หรือนายดานศุลกากร  ที่อยู ในขอบเขตอํานาจหนาที่ ของตน                               
ปฏิบัติราชการแทนอธิบดี ดังนี้ 
   ๙ .๑  การ ส่ั ง ให ข า ร าชกา ร ในสั งกั ด รั กษาการ ในตํ า แหน งที่ ว า งลง  หรื อ ผู                             
ดํารงตําแหนงไมสามารถปฏิบัติหนาที่ราชการได 

๙ .๒  การสั่ งใหข าราชการระดับ  ๑  ถึง  ๖  ภายในสังกัดปฏิบัติหนาที่ ราชการ                  
แตกต างจากคํ า ส่ั งแต งตั้ ง ของกรม    โดยไม เป ล่ียนแปลงหน าที่ รั บ ผิดชอบของตํ าแหน งที่ ดํ า รงอยู                         
ตามที่ ก.พ. กําหนดไวในมาตรฐานกําหนดตําแหนง 
    การสั่งตามวรรคหนึ่งจะกระทําได เมื่อมีการปฏิบัติหนาที่ราชการตาม              
คําส่ังกรมแตงตั้งใหดํารงตําแหนงครบ  ๖  เดือนแลว   และการใหปฏิบัติหนาที่ราชการแตกตางจากคําส่ัง                  
แตงตั้งของกรมจะกระทําไดครั้งเดียว  และไมเกิน ๖   เดือน  การสั่งนอกเหนือจากนี้ ใหขอความเห็นชอบ                
จากรองอธิบดีทุกกลุมภารกิจกอน  
    การดําเนินการตามขอนี้ ใหจัดทําเปนคําส่ังใหขาราชการปฏิบัติหนาที่               
ตามแบบ   และวิธี การที่ สํ านักบริหารและพัฒนาบุคคลกําหนด  และให รายงานสํานักบริหาร    และ                            
พัฒนาบุคคลพรอมสําเนาคําส่ังภายใน ๓ วัน   นับแตวันที่มีคําส่ัง 
   ๙.๓   การพิจารณาอนุญาตการลาของขาราชการในสังกัด ในสวนที่เปนอํานาจ               
ของอธิบดี 
   ๙.๔   การอนุมัติใหขาราชการในสังกัดไปเปนวิทยากร   เขารับการสัมมนา   หรือ               
เขารับการฝกอบรมที่จัดโดยหนวยงานภายนอก   เวนแต กรณีที่การฝกอบรมนั้นตองเบิกคาใชจายจากเงิน
งบประมาณแผนดินใหผูอํานวยการสํานักบริหารและพัฒนาบุคคลเปนผูอนุมัติและเมื่อไปเปนวิทยากร  หรือ                  
ผานการสัมมนา   หรือการฝกอบรมแลวใหแจงผลใหสํานักบริหาร  และพัฒนาบุคคลทราบ 
   ๙ .๕  การสั่ ง ให ข า ราชการและลู กจ า ง ไปปฏิบั ติ ร าชการชั่ วคราวนอกที่ ตั้ ง                  
สํานักงาน ซึ่งเปนการปฏิบัติราชการตามปกติ 
   ๙.๖   การอนุญาตใหขาราชการและลูกจางปฏิบัติราชการนอกเวลาทําการตามปกติ 
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   ๙ .๗    ก า ร อ อกหนั ง สื อ รั บ ร อ ง ค ว ามป ร ะพฤติ  ห รื อ รั บ ร อ ง อื่ น ๆ    ข อ ง                        
ขาราชการและลูกจางในสังกัด 
 ขอ  ๑๐ .  มอบอํานาจ  ให ผู อํ านวยการสํ านักบริหารและพัฒนาบุคคล  ปฏิบัติ ราชการ                    
แทนอธิบดีนอกเหนือจากที่ไดกําหนดไวในขอ ๙  ดังนี้ 
   ๑๐ .๑  การอนุ มัติ และ เบิ กค า ใช จ าย ในการดํ า เนิ นตามโครงการฝ กอบรม                      
ซึ่งเปนโครงการที่บรรจุไวในแผนการฝกอบรมประจําปของกรมศุลกากรแลว 
   ๑๐ .๒  การอนุมัติใหขาราชการไปเปนวิทยากร  เขารับการสัมมนา  เขารับการ                  
ฝกอบรม และรับทุนประเภทตาง ๆ 
   ๑๐.๓  การดําเนินการสอบคัดเลือกเพื่อบรรจุบุคคลเปนลูกจางชั่วคราว  เวนแต               
การดําเนินการสอบคัดเลือกเพื่อบรรจุบุคคลเปนลูกจางชั่ วคราวในสํานักงานศุลกากรทา เรือกรุง เทพ                          
สํานักศุลกากรกรุ ง เทพ    สํานักงานท าอากาศยานกรุ ง เทพ    สํ านักงานศุลกากรท า เ รื อแหลมฉบั ง                               
และสํานักงานศุลกากรภาคที่ ๑ ถึง ๔ ใหผูอํานวยสํานักงานที่เกี่ยวของเปนผูดําเนินการ 
   ๑๐ .๔  การลงนามในใบรับรองสมุดประวัติ    และการนับเวลาทวีคูณระหวาง                   
ปฏิบัติหนาที่ในเขตประกาศกฎอัยการศึก 
   ๑๐ .๕  ก า ร อ อ กหนั ง สื อ รั บ ร อ ง เ พื่ อ ช ว ย ข า ร า ช ก า ร  ห รื อ ลู ก จ า ง ที่ ต อ ง                           
คดีอาญา  กรณีที่ เปนการปฏิบัติหนาที่ ราชการตามหนาที่ โดยชอบดวยกฎหมาย  หรือระเบียบแบบแผน                    
ของทางขาราชการและทางราชการมิไดเปนผูกลาวหา หรือฟองคดีนั้นเอง 
 

สวนที่ ๓ 
การเงิน การคลัง และการงบประมาณ 

 
 ขอที่ ๑๑ .  มอบอํานาจเกี่ยวกับการเงิน  การคลัง  และการงบประมาณ  ใหรองอธิบดีกลุม                  
ภารกิจดานยุทธศาสตรปฏิบัติ ราชการแทนอธิบดี  เวนแต  การมอบอํานาจที่กําหนดไวในขอ  ๑๒    ๑๓                              
และ๑๔ 
 ขอที่  ๑๒  มอบอํานาจเกี่ ยวกับการเงิน  การคลัง  และการงบประมาณ  ให ผูอํ านวยการ                            
กองคลังปฏิบัติราชการแทนอธิบดีดังนี้ 
   ๑๒ .๑  การอนุมัติการจายเงินยืม  และเงินทดรองราชการ  สําหรับสวนราชการ                     
ที่ตั้งอยูในสวนกลาง 
   ๑๒ .๒  การอนุ มัติการใช สิทธิการเบิกจายเงินคา เชาบาน  สําหรับขาราชการ                        
หรือลูกจางสังกัดสวนราชการที่ตั้งอยูในสวนกลาง        
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   ๑๒ .๓  การอนุ มัติ เบิกจายเงินฝากคาใช เก็บภาษีทองถิ่น  เพื่ อ เปนคาใชจ าย                         
ในงบดําเนินงาน รายการคาตอบแทน คาใชสอย และคาวัสดุ ครั้งละไมเกิน ๕๐,๐๐๐ บาท และเพื่อเปน               
คาใชจายในการเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราวในการประชุม สัมมนา  ดูงาน ฝกอบรมเกี่ยวกับ                   
การเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษีและภารกิจตามขอผูกพันระหวางประเทศ ครั้งละไมเกิน ๑๐๐,๐๐๐                    
บาท 
   ๑ ๒ . ๔  ก า ร สั่ ง ถ อ น คื น เ งิ น ค า ป รั บ ห รื อ ค า ข า ย ข อ ง ก ล า ง ที่ ไ ด ชํ า ร ะ                               
ไวแลว เพื่อนํามาจายเปนเงินสินบน รางวัล และคาภาระติดพันที่มีวงเงินเกินกวา ๓ ลานบาทขึ้นไป 
   ๑๒.๕   การรับทราบและตรวจรับรองบัญชีเงินฝากคลัง   และงบคงเหลือประจําวัน 
   ๑๒ .๖  การลงนามในแบบคําขอและแบบขอรับเงินเพิ่ม   เบี้ ยหวัด   บําเหน็จ                
บํานาญ  บํ านาญพิ เศษฯ  บํ า เหน็จตกทอดของข า ราชการหรื อ ลูกจ า งสั งกัดส วนราชการที่ ตั้ งอยู ใน                          
สวนกลาง 
  ขอ  ๑๓ .  มอบอํานาจเกี่ ยวกับการเงิน  การคลัง  และการงบประมาณใหหัวหนาฝาย                    
การเงิน หัวหนางานตรวจสอบใบสําคัญและวางฎีกา หัวหนางานรับจาย  สังกัดกองคลัง  ปฏิบัติราชการ                
แทนอธิบดี  ดังนี้  
   ๑๓.๑  หัวหนาฝายการเงิน 
    (๑)  การอนุมัติจายเงิน ตามระเบียบการเก็บรักษาเงินและนําเงินสงคลัง               
ของสวนราชการ พ.ศ. ๒๕๒๐ และที่แกไขเพิ่มเติม 
    (๒ )  กา ร ส่ั ง ถอนคื น เ งิ น ห รื อ ค า ป รั บ ค า ข า ยขอ งกล า งที่ ไ ด ชํ า ร ะ                           
ไวแลวเพื่อนํามาจายเปนเงินสินบน รางวัล และคาภาระติดพันที่มีวงเงินไมเกิน ๓ ลานบาท 
    (๓ )  กา ร รั บ ร อ ง เ งิ น เ ดื อ น เ ห ลื อ จ า ย  ก า ร จ า ย เ งิ น เ ดื อ น สุ ดท า ย                               
และการโอนอัตราเงินเดือน 
    (๔)  การลงนามในหนังสือรับรองการมี สิทธิ รับเงินคารักษาพยาบาล                    
ของขาราชการและลูกจางสังกัดสวนขาราชการที่สังกัดในสวนกลาง 
   ๑๓.๒  หัวหนางานตรวจสอบใบสําคัญและวางฎีกา 
    (๑) การอนุมัติเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล การศึกษา              
ของบุตร   ช วยเหลือบุตร  คาเช าบาน  คาใชจ ายในการเดินทางไปราชการ  และเงินช วยพิ เศษ  สําหรับ                                 
การเบิกจายของขาราชการและลูกจางสังกัดสวนราชการที่ตั้งอยูในสวนกลาง  
   ๑๓.๓ หัวหนางานรับจาย 
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    (๑)  การสั่ งจายเงินคาทําการลวงเวลา  และการจายเงินคาตอบแทน            
พนักงานศุลกากรตามระเบียบกรมศุลกากรวาดวยการจัดสรรเงินคาธรรมเนียมในการดําเนินพิธีการ                         
ทางศุลกากร 
    (๒ )  การลงนามในใบนําส ง เงินตามระเบียบการเก็บ รักษาเงินและ                          
นําเงินสวนคลังของสวนราชการ พ.ศ. ๒๕๒๐ และที่แกไขเพิ่มเติม 
 ขอ  ๑๔   มอบอํานาจเกี่ ยวกับการเงิน  การคลั ง  และการงบประมาณ  ให ผู อํ านวยการ                         
สํานักศุลกากรทาเรือแหลมฉบัง  ผูอํานวยการสํานักงานศุลกากรภาคที่  ๑  ถึง   ๔  และนายดานศุลกากร                      
ที่มีสํานักงานตั้งอยูในสวนภูมิภาค ปฏิบัติขาราชการแทนอธิบดี    ดังนี้ 
    ๑๔.๑  การอนุมัตจิายเงิน การจายเงินยืม และเงินทดรองราชการ 
    ๑๔.๒ การรับรองการใชสิทธิ การอนุมัติเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ                
การรักษาพยาบาล  การศึกษาของบุตร   การชวยเหลือบุตร   คาเชาบาน  คาใชจายในการเดินทางไปราชการ              
และเงินชวยพิเศษ 
    ๑๔.๓ การลงนามในหนังสือรับรองการมีสิทธิรับเงินคารักษาพยาบาลของ
ขาราชการและลูกจาง  
    ๑๔.๔  การลงนามในใบนําสงเงินตามระเบียบการเก็บรักษาเงินและนําเงินสง            
คลังของทางสวนราชการ พ.ศ. ๒๕๒๐ และที่แกไขเพิ่มเติม 
    ๑๔.๕ การรับทราบและตรวจรับรองบัญชีเงินฝากคลัง และงบคงเหลือ
ประจําวัน 
    ๑๔.๖ การลงนามรับรองสําเนาภาพถายบัตรเงินเดือน เพื่อใชเปนหลักฐาน
ประกอบเรื่องราวขอรับเงินบําเหน็จบํานาญของขาราชการหรือบําเหน็จลูกจาง 
    ๑๔ .๗  สําหรับนายดานศุลกากร  ให มีอํานาจรับรองใช สิทธิ เบิก เงิน              
สวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล และคาเชาบานตนเอง 
 

สวนที่ ๔ 
การพัสดุ 

 
  ข อ  ๑๕ .มอบอํ า น า จ เ กี่ ย ว กั บพั ส ดุ   ใ ห ร อ ง อ ธิ บ ดี ก ลุ ม ภ า ร กิ จ ด า ย ยุ ท ธ ศ าสต ร                               
ปฏิบัติราชการแทนอธิบดี เวนแตการมอบอํานาจที่กําหนดไวในขอ ๑๖ ๑๗ ๑๘ ๑๙ และ ๒๐  
  ขอ  ๑๖ .  มอบอํานาจเกี่ยวกับการพัสดุ  ให ผูอํานวยการกองคลัง  ปฏิบัติ ราชการแทน                      
อธิบดีสําหรับสวนราชการที่ตั้งอยูในสวนกลางดังนี้ 
   ๑๖.๑  การส่ังซื้อ หรือจาง ทุกวิธี ครั้งหนึ่งภายในวงเงินไมเกิน ๑๐,๐๐๐,๐๐๐                
บาท 
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   ๑๖.๒   การสั่งจางที่ปรึกษา ครั้งหนึ่งภายในวงเงิน   ไมเกิน ๑๐,๐๐๐,๐๐๐  
บาท   
   ๑๖.๓ การสั่งจางออกแบบและควบคุมงาน   ครั้งหนึ่งภายในวงเงินไมเกิน 
 ๕,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
   ๑๖.๔ การเชาอสังหาริมทรัพย ไมเกินเดือนละ  ๑๐๐,๐๐๐ บาท  
   ๑๖.๕ การเชาอสังหาริมทรัพย ไมเกินเดือนละ    ๒๐,๐๐๐ บาท  
   ๑๖ .๖  การลงนามในสัญญาจัดซื้ อจัดจ าง  หนั ง สือข อตกลงตอท ายสัญญา                
เพิ่มเติมที่ได รับอนุมัติจากผู มีอํานาจตามคําส่ังนี้ ตอสัญญา เปล่ียนแปลงแกไขสัญญา แจงสงวนสิทธิการ              
ปรับตามสัญญาจัดซื้อจัดจาง แจงแกไขความชํารุดบกพรองของงานที่จาง  ประกาศประกวดราคา   สอบ                   
ราคา  และเอกสารตางๆ  ที่เกี่ยวของกับการพัสดุ 
   ๑๖.๗ การส่ังจําหนายพัสดุ  ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ                 
พ.ศ. ๒๕๓๕ และที่แกไขเพิ่มเติม ขอ ๑๕๗ ซึ่งมีราคาซื้อมาไดมารวมกันไมเกิน ๘๐๐,๐๐๐ บาท 
   ๑๖ .๘  การสั่ งจํ าหน ายพัสดุ เปน สูญ   ซึ่ งมี ราคาซื้ อหรือ ไดมารวมกันไม เกิน                     
๒๐๐,๐๐๐ บาท 
   ๑๖ .๙  การลงนามในแบบคําขอจดทะเบียน  ตอทะเบียน  โอนยายทะเบียน              
เปล่ียนเครื่องยนต และเปลี่ยนสีของรถที่ใชในราชการสวนกลาง และสํานักศุลกากรภาคที่ ๑ 
  ขอ ๑๗.  มอบอํานาจเกี่ยวกับการพัสดุ ใหผูอํานวยการสํานักงานศุลกากรทาเรือแหลม                    
ฉบั ง  และ ผู อํ านวยการศุ ลกากรภาคที่   ๑   ถึ ง   ๔  ปฏิบั ติ ร าชการแทนอธิบดี  สํ าหรับส วนราชการ                               
ในสังกัด ดังนี้  
   ๑๗.๑   การสั่งซื้อหรือจางครั้งหนึ่งภายในวงเงินไมเกิน 
    (๑) นอกจากวิธีพิเศษ หรือวิธีกรณีพิเศษ  ๓๐,๐๐๐,๐๐๐  บาท 
    (๒) วิธีพิเศษ           ๑๕,๐๐๐,๐๐๐  บาท  
    (๓) วิธีกรณีพิเศษ           ๑๕,๐๐๐,๐๐๐  บาท 
   ๑๗.๒   การสั่งที่ปรึกษา ครั้งหนึ่งภายในวงเงินไมเกิน ๓๐,๐๐๐,๐๐๐  บาท 
   ๑๗ .๓  การ ส่ังจ างออกแบบและควบคุมงาน  ครั้ งหนึ่ งภายในวง เงินไม เกิน                            
๘,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
   ๑๗.๔   การเชาสังหาริมทรัพย ไมเกินเดือนละ           ๑๐๐,๐๐๐   บาท  
   ๑๗.๕   การเชาอสังหาริมทรัพย ไมเกินเดือนละ               ๒๐,๐๐๐  บาท 
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   ๑๗ .๖   การลงนามในสัญญาจัดซื้ อจัดจ าง  หนัง สือขอตกลงตอทายสัญญา                     
เพิ่มเติมที่ได รับอนุมัติจากผู มีอํานาจตามคําส่ังนี้ ตอสัญญา เปล่ียนแปลงแกไขสัญญา แจงสงวนสิทธิการ                    
ปรับสัญญาจัดซื้ อจัดจ าง  แจ งแก ไขความชํารุดบกพรองของงานที่ จ าง  ประกาศประกวดราคา  สอบ                               
ราคา และเอกสารตางๆที่เกี่ยวของกับงานพัสดุ 
   ๑๗ .๗   การสั่งจําหนายพัสดุ     ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการ                    
พัสดุ   พ .ศ. ๒๕๓๕   และที่แกไขเพิ่มเติมขอ   ๑๕๗  ซึ่งมีราคาซื้อหรือไดมารวมกันไมเกิน  ๑,๐๐๐ ,๐๐๐                        
บาท 
   ๑๗ .๘  ก า ร สั่ ง จ า ย พั ส ดุ เ ป น สู ญ    ซึ่ ง มี ร า ค า ซื้ อ ไ ด ม า ร ว ม กั น ไ ม เ กิ น                               
๓๐๐,๐๐๐ บาท 
   ๑๗ .๙  การลงนามในแบบคําขอจดทะเบียน   ตอทะเบียน  โอนยายทะเบียน                        
เปล่ียนเครื่องยนต  และเปลี่ยนสีของรถยนตที่ใชในสํานักงานศุลกากร  เวนแตสํานักงานศุลกากรภาคที่ ๑ 
 ขอ  ๑๘  .  มอบอํานาจเกี่ยวกับการพัสดุ ใหหัวหนาสวนราชการระดับสํานัก   สํานักงาน                         
กลุมงาน  กอง หรือเทียบเทา  ปฏิบัติราชการแทนอธิบดี  ดังนี้ 
   ๑๘ .๑   การอนุ มัติ ส่ั งซื้ อหรือจาง   โดยวิธีตกลงราคาในกรณีจํ า เปนเร งดวน                   
สําหรับคาใชจายในงบดําเนินงาน  รายการคาใชสอย  คาวัสดุ  ในวงเงินแตละครั้งไมเกิน  ๑๐๐,๐๐๐ บาท 
   ๑๘ .๒  การแต งตั้ งคณะกรรมการสอบหาขอ เท็จจ ริง    เมื่ อปรากฏวามีพัสดุ                        
ชํารุด   เ ส่ือมสภาพ  หรือ สูญหาย    หรือไมจํ า เปนตองใช ในราชการตอไป   สําหรับพัสดุที่ อยู ในความ                        
รับ ผิดชอบ   หรือออกประกาศยกเลิกคีมหนีบดวงตราตะกั่ ว  ดวงตราตะกั่ ว  กศก .   แถบเหล็ก  RTC                     
ใบเสร็จรับเงิน   หรือบัตรภาษีที่ สูญหายหรือใชไมได   และเมื่อไดออกประกาศแลวใหสงสําเนาประกาศ                           
ใหกองคลังและสํานักเลขานุกรมเพื่อตัดบัญชีหรือเผยแพร แลวแตกรณี 
 ขอ ๑๙ .   มอบอํานาจเกี่ยวกับการพัสดุ   ใหนายดานศุลกากรที่ มี สํานักงานตั้งอยู ในสวน                  
ภูมิภาค ปฏิบัติขาราชการแทนอธิบดี ดังนี้ 
   ๑๙.๑   การสั่งซื้อ  หรือจาง  ทุกวิธี  ครั้งหนึ่งภายในวงเงินไมเกิน 
    (๑) นายดานศุลกากร ระดับ ๘ ๑๐,๐๐๐,๐๐๐  บาท  
    (๒) นายดานศุลกากร ระดับ ๗    ๕,๐๐๐,๐๐๐  บาท 
    (๓) นายดานศุลกากร ระดับ ๖    ๒,๐๐๐,๐๐๐  บาท 
   ๑๙ .๒  การตออายุ สัญญาเชาอสังหาริมทรัพย  และอสังหาริมทรัพยในแตละ
ปงบประมาณ  ในกรณีที่ ไมมีการเปลี่ยนแปลงสวนที่ เปนสาระสําคัญของสัญญาเชาเดิม โดยไมตองเสนอ                
ขออนุมัติอีก 
 
 
 
 
 



- ๑๐ – 
 
   ๑๙ .๓  การลงนามในสัญญาจัดซื้ อจัดจ าง  หนั ง สือขอตกลงตอท ายสัญญา                         
เพิ่มเติมที่ไดรับอนุมัติจากผูมีอํานาจตามคําส่ังนี้  ตอสัญญา   เปล่ียนแปลงแกไขสัญญา  แจงสงวนสิทธิการ                
ปรับตามสัญญาจัดซื้อจัดจาง  แจงแกไขความชํารุดบกพรองของงานที่จาง  ประกาศประกวดราคา  สอบ                        
ราคา และเอกสารตางๆที่เกี่ยวของกับงานพัสดุ 
   ๑๙ .๔  ก า ร แ ต ง ตั้ ง ก ร ร ม ก า ร ส อบห า ข อ เ ท็ จ จ ริ ง  เ มื่ อ ป ร า กฏ ว า มี พั ส ดุ                               
ชํ า รุ ด  เ ส่ื อมสภาพ  หรือ สูญหาย  หรื อ ไม จํ า เป นตอง ใช ในราชการตอ ไป  สํ าหรับพัสดุที่ อยู ในความ                   
รั บ ผิดชอบ  หรื อออกประกาศยก เลิ กคี มหนีบดวงตราตะกั่ ว  ดวงตราตะกั่ ว  กศก .  แถบ เห ล็ก  RTC                        
ใบเสร็จรับเงิน  หรือบัตรภาษีที่ สูญหาย  หรือใชไมได  และเมื่อไดออกประกาศแลวใหสงสําเนาประกาศ                            
ใหกองคลังและสํานักเลขานุการกรมเพื่อตัดบัญชีหรือเผยแพร แลวแตกรณี 
   ๑๙ .๕  การลงนามในแบบคําขอจดทะเบียน   ตอทะเบียน    โอนยายทะเบียน                
เปล่ียนเครื่องยนต และเปลี่ยนสีของรถยนตที่ใชในดานศุลกากร 
 ขอ  ๒๐ .   มอบอํานาจที่ เกี่ ยวกับการพัสดุ ใหที่ป รึกษาการศุลกากร    ประจํา สํานักงาน                     
ศุลกากรในตางประเทศ   ปฏิบัติราชการแทนอธิบดี  ดังนี้ 
   ๒๐ .๑  การส่ังซื้อ  หรือจาง  ทุกวิธี  ครั้ งหนึ่ ง  ภายในวงเงินไม เกิน     ๒๐ ,๐๐๐ ,                         
๐๐๐ บาท 
 

หมวด ๔ 
ภารกิจดานจัดเก็บภาษีอากร 

สวนที่ ๑ 
พิกัดศุลกากร 

 
  ขอ ๒๑ .   มอบอํานาจเกี่ยวกับการดําเนินการดานพิกัดศุลกากร  ให ผูอํานวยการดาน                
มาตรฐานพิกัดอัตราศุลกากร ปฏิบัติราชการแทนอธิบดี ดังนี้ 
   ๒๑.๑ การพิจารณาวินิจฉัยปญหาพิกัดศุลกากร  สําหรับของที่ไดประกอบครบ                    
ชุดสมบูรณ  ที่แยกนําเขามาเปนสวนๆ   ตางหากจากกัน    เวนแตกรณีที่ มีการอุทธรณการพิจารณาพิกัด                       
ของสํานักงานศุลกากรตาม ขอ ๒๒ 
   ๒๑ .๒   การพิจารณา  การตีความ  หรือจําแนกพิกัดศุลกากร  เวนแต  กรณีการ                   
ออกประกาศแจงพิกัดอัตราศุลกากร ตามมาตรา ๑๕ แหง พระราชกําหนดพิกัดอัตราศุลกากร พ.ศ.                         
๒๕๓๐  
   ๒๑ .๓  การอนุ มัติลดอัตราอากรสําหรับส วนประกอบและอุปกรณประกอบ                           
ที่นําเขามาเพื่อประกอบหรือผลิตเปนยานบก  ตามพิกัดตอนที่ ๘๗ ตามประกาศกระทรวงการคลัง  เรื่อง                    
การลดอัตราอากรและการยกเวนอัตราอากร  
 
 



- ๑๑ - 
 

 ขอ  ๒๒ .   มอบอํานาจเกี่ยวกับการดําเนินการดานพิกัดศุลกากร    ให ผูอํานวยการสวน                     
สังกัดงานศุลกากร   หรือ   นายดานศุลกากร   ที่ทําหนาที่จัดเก็บภาษีอากร   ปฏิบัติราชการแทนอธิบดี                        
ภายในพื้นที่ความรับผิดชอบ  ดังนี้ 
   ๒๒ .๑   การพิจารณาพิกัดศุลกากรและการจัด เก็บอากร   สําหรับของที่ ได                    
ประกอบครบชุดสมบูรณ ที่แยกนําเขามาเปนสวนๆ ตางหากจากกัน   เวนแตการมอบอํานาจที่กําหนดไวใน                   
ขอ  ๒๒.๑ 
 

สวนที่  ๒ 
ราคาศุลกากร 

 
 ขอ  ๒๓.  มอบอํานาจเกี่ยวกับการดําเนินการดานราคาศุลกากร  ใหผูอํานวยการกลุมงาน             
มาตรฐานพิธีการและราคาศุลกากร  ปฏิบัติราชการแทนอธิบดี  ดังนี้ 
   ๒๓ .๑   การพิจารณากําหนดมูลค าประกันภัย   คาขนส ง   ค าจัดการต างๆ                    
เกี่ยวของกับของที่นําเขา  เพื่อใชเปนเกณฑในการคํานวณภาษี 
   ๒๓.๒    การวินิจฉัยปญหา  กรณีที่มีการอุทธรณการประเมินราคาของกลางของ                  
สํานักสืบสวนและปราบปราม  สํานักตรวจสอบอากร  และสํานักงานศุลกากรในหมวด  ๖ 
   ๒๓.๓    การกําหนดราคาศุลกากรสําหรับสินคาขาออก 
 

สวนที่  ๓ 
พิธีการศุลกากร 

 
 ขอ   ๒๔ .   มอบอํานาจเกี่ ยวกับการดํา เนินการด านพิธี การศุลกากร   ให ผู อํ านวยการ                      
สํานักงานการกุศล  ที่ทําหนาที่จัดเก็บภาษีอากร  ปฏิบัติราชการแทนอธิบดี  ดังนี้ 
   ๒๔ .๑   การกําหนด   หรือการอนุญาตในการจัดตั้ งทํ า เนียบทา เรือ   โรงพัก                       
สินคาที่ ม่ันคง  โรงพักสินคาเพื่อตรวจปลอยของขาเขา และบรรจุของขาออก   ที่ขนสงโดยระบบคอนเทน                       
เนอรนอกเขตทําเนียบทาเรือ   (รพท . )   สถานที่ตรวจและบรรจุ สินคาเขาคอนเทนเนอร เพื่อการสงออก                        
(สตส.) 

๒๔ .๒   การอนุ มัติวิธีจําหนายและการขายของตกคาง   รวมถึงการอนุ มัติ ให                       
ทําลายหรือสงมอบของตกคางใหสวนราชการ   โดยไมจํากัดมูลคา   ตลอดจนสั่งใหนําของตกคางที่ เปน                      
สินคาอันตรายหรือของเสียออกนอกราชอาณาจักร 
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 ขอ  ๒๕ .  มอบอํานาจเกี่ยวกับการดําเนินการดานพิธีการศุลกากร   ใหผูอํานวยการสวน                       
หรือนายดานศุลกากร  ที่ทําหนาที่จัดเก็บภาษีอากร  ปฏิบัติราชการแทนอธิบดี  ดังนี้ 
   ๒๕.๑  การกําหนดที่ทอดเรือสําหรับการจอดเรือและบรรทุกของลงเรือนอกเขตทา 
   ๒๕.๒  การอนุมัติวิธีจําหนายและขายของตกคางแตละรายการ  ซึ่งมีราคารวม                     
คาภาษีอากรทุกประเภทไมเกิน  ๑๐,๐๐๐,๐๐๐  บาท 
   ๒๕.๓  การอนุมัติใหทําลายหรือสงมอบของตกคางใหสวนราชการ   ซึ่งมีราคา                  
รวมคาภาษีอากรทุกประเภทไมเกิน  ๑,๐๐๐,๐๐๐  บาท 
   ๒๕.๔  การอนุมัติการนําของเขา  หรือสงของออกนอกทางอนุมัติ 
 ข อ   ๒๖   มอบอํ านาจ เกี่ ย วกั บกา รดํ า เ นิ นกา รด านพิ ธี ก า รศุ ลกาก ร   ให น ายด าน                           
ศุลกากร   หัวหนาฝาย   หรือผูที่ปฏิบัติหนาที่ ในฐานะหัวหนาฝาย   ที่ทําหนาที่จัดเก็บภาษีอากร   ปฏิบัติ              
ราชการแทนอธิบดี  ดังนี้ 
   ๒๖.๑  การอนุญาตใหรับของไปกอน  หรือการใหสงของออกกอนปฏิบัติพิธีการ            
สมบูรณ  โดยใชหนังสือธนาคาร  หรือหนังสือของหนวยราชการ  ค้ําประกันคาอากร 
   ๒๖.๒  การอนุญาตใหถายเปลี่ยนลําเรือ  หรือรับมอบจากเรือที่นําเขา  ณ  ที่ทอด              
เรือภายนอกสําหรับสินคาอาวุธปน กระสุนดินปน  วัตถุระเบิด  ยาเสพติด  หรือของตองหามตองกําจัดหรือ               
หีบหอของที่ยังไมไดตรวจ 
   ๒๖.๓  การอนุญาตใหทําประกันหรือทัณฑบนในการปฏิบัติพิธีการทุกกรณี 
   ๒๖.๔ การจําลองเอกสารหรือการจัดทําสําเนาเอกสารตามที่บุคคลภายนอกรองขอ 
   ๒๖ .๕   การอนุมัติการใช สิทธิลดอัตราอากร   และยกเวนอากร   ตามประกาศ
กระทรวงการคลัง  และพระราชกําหนดพิกัดอัตราศุลกากร  พ.ศ.๒๕๓๐  ภาค  ๔  รวมทั้งการยกเวน  ผอน                
ผันหรือขยายเวลา 
 

สวนที่  ๔ 
กฎวาดวยแหลงกําเนิดสินคา 

 
 ข อ   ๒๗   มอบอํ านาจ เกี่ ย วกั บการดํ า เนิ นการด านกฎว าด วยแหล งกํ า เนิ ด สินค า ให                    
ผูอํานวยการกลุมงานวิเคราะหสินคาปฏิบัติราชการแทนอธิบดี  ดังนี้ 
   ๒๗ .๑   การตรวจสอบขอเท็จจริงเกี่ยวกับความถูกตองในเรื่องที่ เกี่ยวของกับ               
ใบรับรองแหลงกําเนิดสินคา 
   ๒๗.๒  การพิจารณาปญหาเกี่ยวกับกฎวาดวยแหลงกําเนิดสินคา 
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สวนที่  ๕ 
การคืนอากร 

 
 ขอ  ๒๘     มอบอํานาจเกี่ยวกับการคืนอากร    นอกจากการคืนอากรในหมวด    ๕   ให               
ผูอํานวยการสํานักงานศุลกากร  ผูอํานวยการสวน  นายดานศุลกากร  หัวหนาฝายหรือหัวหนางาน  ที่ทํา                   
หนาที่จัดเก็บภาษีอากร  ปฏิบัติราชการแทนอธิบดีในการอนุมัติคืนอากร  ภายในวงเงินไมเกินดังนี้ 
   ๒๘.๑  การคืนอากรทั่วไป 
    (๑)  ผูอํานวยการสํานักงานศุลกากร  ไมจํากัดวงเงิน 
    (๒)  ผูอํานวยการสวนหรือนายดานศุลกากร     ๕,๐๐๐,๐๐๐      บาท 
    (๓)  หัวหนาฝาย       ๒,๐๐๐,๐๐๐  บาท 
    (๔)  หัวหนางาน          ๕๐๐,๐๐๐  บาท 
   ๒๘ .๒   การคืนอากรตามพระราชบัญญัติสงเสริมการลงทุน     พ .ศ .   ๒๕๒๐                             
และการคืนอากรกรณีการอุทธรณโตแยงราคา  และพิกัดอัตราศุลกากร 
    (๑)  ผูอํานวยการสํานักงานศุลกากร  ไมจํากัดวงเงิน 
    (๒)  ผูอํานวยการสวนหรือนายดานศุลกากร        ๑๐,๐๐๐,๐๐๐   บาท 
    (๓)  หัวหนาฝาย        ๕,๐๐๐,๐๐๐   บาท 
    (๔)  หัวหนางาน        ๒,๐๐๐,๐๐๐   บาท 
 

หมวด  ๕ 
ภารกิจดานสิทธิประโยชนทางภาษีอากร 

สวนที่  ๑ 
เขตปลอดอากร  และเขตอุตสาหกรรมสงออก 

 
 ขอ  ๒๙   มอบอํานาจเกี่ยวกับเขตปลอดอากรให ผูอํานวยการสํานักสิทธิประโยชนทาง                         
ภาษีอากร  ปฏิบัติราชการแทนอธิบดี  ดังนี้ 
   ๒๙.๑   อนุมัติการเปนผูประกอบกิจการในเขตปลอดอากร   ลงนามในสัญญา
เปล่ียนแปลงสัญญา   ตออายุสัญญา  การเปนผูประกอบกิจการในเขตปลอดอากร   และยกเลิกการเปนผู                
ประกอบกิจการในเขตปลอดอากร  และยกเลิก 
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สวนที่  ๒ 
คลังสินคาทัณฑบน 

 
 ขอ  ๓๐   มอบอํานาจเกี่ ยวกับการดํา เนินการดานคลั ง สินคาทัณฑบนให ผู อํ านวยการสํานัก                            
สิทธิประโยชนทางภาษีอากร  ผูอํานวยการสํานักงานศุลกากร  ผูอํานวยการสวน  นายดานศุลกากร  ที่ มี                    
หนาที่กํากับดูแล  และหัวหนาฝายที่สังกัดสวนคืนและชดเชยอากร  ปฏิบัติราชการแทนอธิบดี  ดังนี้ 
   ๓๐.๑  ผูอํานวยการสํานักสิทธิประโยชนทางภาษีอากร 
     (๑)  การอนุมัติจัดตั้ง  ลงนามในสัญญา  เปล่ียนแปลงสัญญา  ตอ
อายุสัญญาคลังสินคาทัณฑบน  และยกเลิกคลังสินคาทัณฑบนในกรณีผูประกอบการขอยกเลิก 
   ๓๐.๒  ผูอํานวยการสํานักงานศุลกากร 
     (๑)  การเปลี่ยนแปลงสัญญา  ตออายุสัญญาคลังสินคาทัณฑบน
และยกเลิกคลังสินคาทัณฑบนในกรณีผูประกอบการขอยกเลิก 
   ๓๐.๓  ผูอํานวยการสวน  หรือนายดานศุลกากร 
     (๑)  การอนุมัติใหใชการคํานวณปริมาณวัตถุดิบในการผลิต                
(Bill of Material)  นอกจากการใชสูตรการผลิต 
   ๓๐.๔  หัวหนาฝาย  สังกัดสวนคืนและชดเชยอากร 
     (๑)  การอนุมัติสูตรการผลิตสําหรับคํานวณปริมาณที่ใชในการผลิต  
ผสม  ประกอบ  บรรจุ  หรือดําเนินการอื่นใดสําหรับคลังสินคาทัณฑบน 
 

สวนที่  ๓ 
การคืนอากรการผลิตเพ่ือสงออก 

 ขอ  ๓๑  มอบอํานาจเกี่ยวกับการคืนอากรการผลิตเพื่อสงออก  ใหผูอํานวยการสํานักสิทธิ           
ประโยชนทางภาษีอากร  ผูอํานวยการสวน  หัวหนาฝายและหัวหนางานที่สังกัดสวนคืนและชดเชยอากร  ปฏิบัติ
ราชการแทนอธิบดี  ดังนี้ 
   ๓๑.๑  ผูอํานวยการสํานักสิทธิประโยชนทางภาษีอากร 
    (๑)  การอนุมัติและประกาศสูตรมาตรฐาน 
   ๓๑.๒  ผูอํานวยการสวนคืนและชดเชยอากร 
    (๑)  การอนุมัติหลักการคืนอากร 
    (๒)  การอนุญาตใหรับการค้ําประกันของกระทรวงการคลังหรือธนาคาร            
หรือหลักประกันอื่นแทนการชําระอากรขาเขาที่ตองเสีย 
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    (๓)  การอนุมัติการคืนอากรไมจํากัดจํานวนเงิน 
   ๓๑.๓  หัวหนาฝาย 
    (๑)  การอนุมัติสูตรการผลิตนอกสูตรมาตรฐาน 
    (๒)  การอนุมัติการคืนอากร  วงเงินไมเกิน  ๕,๐๐๐,๐๐๐  บาท 
   ๓๑.๔  หัวหนางาน 
    (๑)  การอนุมัติการคืนอากร  วงเงินไมเกิน  ๒,๐๐๐,๐๐๐  บาท 
    (๒)  การขยายเวลาการขอคืนเงินอากร  ตามมาตรา  ๑๙  ทวิ  (จ)  แหง
พระราชบัญญัติศุลกากร(ฉบับที่  ๙)  พ.ศ.๒๔๘๒ 
 

สวนที่  ๔ 
การชดเชยคาภาษีอากร 

 
 ขอ  ๓๒  มอบอํานาจเกี่ยวกับการชดเชยคาภาษีอากร  ตามพระราชบัญญัติชดเชยคาภาษี            
อากรสินค าส งออกที่ ผ ลิตในราชอาณาจักร   พ .ศ .๒๕๔๒   ให ผู อํ านวยการสํ านัก สิทธิประโยชนทาง                       
ภาษีอากร  ผูอํานวยการสวนหัวหนาฝายและหัวหนางานที่ สังกัดสวนคืนและชดเชยอากร   ปฏิบัติราชการ                    
แทนอธิบดี  ดังนี้ 
   ๓๒.๑  ผูอํานวยการสวนคืนและชดเชยอากร 
    (๑)  การอนุมัติเงินชดเชยคาภาษีอากรไมจํากัดจํานวนเงิน 
    (๒)  การอนุมัติตออายุบัตรภาษี 
    (๓)  การผอนผันใหผู รับโอนตามมาตรา   ๒๒ (๒)  (๓)  หรือ  (๔)  นํา                
บัตรภาษีของผูโอนมาขอเปลี่ยนบัตรภาษีใหมภายในหกสิบวันนับแตวันที่บัตรภาษีหมดอายุ 
   ๓๒.๒  หัวหนาฝาย 
    (๑)   การอนุมัติเงินชดเชยคาภาษีอากร  วงเงินไมเกิน  ๑,๐๐๐,๐๐๐  บาท 
    (๒ )   การอนุ มัติการโอนสิทธิ ในบัตรภาษีตามมาตรา   ๒๒  (๑ )   (๒ )               
หรือ   (๓)  วงเงินไมเกิน  ๑,๐๐๐,๐๐๐  บาท 
   ๓๒.๓  หัวหนางาน 
    (๑)   การอนุมัติเงินคาชดเชยคาภาษีอากร  วงเงินไมเกิน  ๕๐๐,๐๐๐  บาท 
    (๒)   การอนุ มัติการโอนสิทธิในบัตรภาษีตามมาตรา   ๒๒   (๑ )   (๒ )                  
หรือ  (๓)  วงเงินไมเกิน  ๕๐๐,๐๐๐  บาท 

 
 
 
 
 
 



- ๑๖ - 
 

หมวด  ๖ 
ภารกิจดานความเปนธรรมทางภาษีอากร 

สวนที่  ๑ 
การดําเนนิการดานคดีทางศุลกากร 

 
 ขอ  ๓๓  มอบอํานาจเกี่ยวกับการดําเนินการดานคดีทางศุลกากรใหผูอํานวยการสํานัก                
สืบสวนและปราบปรามปฏิบัติราชการแทนอธิบดี  ภายในขอบเขตอํานาจหนาที่  ดังนี้ 
   ๓๓ .๑   การออกคําส่ังแตงตั้ งพนักงานศุลกากรเปนหนังสือใหทําการตรวจคน             
บรรดาโรงเรือนหรืออสังหาริมทรัพยอยางอื่น  เพื่อยึดหรืออายัด  วัตถุพยาน   บัญชีเอกสารหรือหลักฐาน                     
อื่นที่ เกี่ยวกับ  หรือสันนิษฐานวาเกี่ยวกับการกระทําผิดตามกฎหมายศุลกากรในทองที่ที่ประกาศเปนเขต               
ควบคุมศุลกากรในเวลากลางคืน 
   ๓๓ .๒   การอนุ มัติ ใหพนักงานเจาหนาที่ทําการตรวจคนในที่ ร โหฐานโดยขอ                   
หมายคนจากศาลเพื่อยึดหรืออายัด  วัตถุพยาน  บัญชีเอกสารหรือหลักฐานอื่นที่ เกี่ยวกับ  หรือสันนิษฐาน                      
วาเกี่ยวกับการกระทําผิดตามกฎหมายศุลกากร   ในทองที่อื่นที่ มิ ไดประกาศเปนเขตควบคุมศุลกากร                            
ทั่วราชอาณาจักร 
   ๓๓ .๓   การอนุมัติให เจาของหรือผู มี สิทธิในยานพาหนะ   รับยานพาหนะที่ ใช                    
ในการกระทําความผิดในคดีไปกอนคดีระงับ   สําหรับกรณีที่ มี เหตุอันควรเชื่อไดวาเจาของหรือผู มี สิทธิ                        
มิได มีสวนรู เห็นหรือเกี่ยวของในการกระทําผิด   โดยมีประกันและหลักประกันที่คุมกับความเสียหายที่                           
กรมศุลกากร  อาจไดรับ  อันเนื่องมาจากการรับยานพาหนะดังกลาวไปกอน 
   ๓๓.๔  การอนุมัติปลอยตัวผูตองหาชั่วคราว  โดยมีประกันและหลักประกัน  ดังนี้ 
    (๑)  มีหลักทรัพยค้ําประกันคุมคาปรับตามหลักเกณฑการเปรียบเทียบ                
งดการฟองรองที่กรมศุลกากรกําหนด 
    (๒ )   ในกรณี มี เหตุอันควรเชื่อไดวา   ผูตองหาไม มีหลักทรัพย   แต มี                   
บุคคลที่เชื่อถือไดมาทําสัญญาหลักประกัน 
    (๓)  กรณีผูตองหาเปนชาวตางประเทศ  และมีเหตุอันควรเชื่อไดวา  ไม
สามารถหาหลักทรัพยหรือบุคคลที่นา เชื่อถือมารับประกันได   เมื่อ ผูตองหายินยอมใหยึดเอกสารการ                        
เดินทางทุกชนิดไว เปนประกัน   และพฤติการณแหงคดี มี เหตุอันควรเชื่อไดวา   ผูตองหาจะไมหลบหนี                               
ก็ใหผูตองหาทําสัญญาประกันตัวเอง 
   ๓๓.๕  การอนุมัติวิธีการจําหนายและการขายของกลางแตละคดี  ซึ่งมีราคารวมคา                
ภาษีอากรทุกประเภทไมเกิน  ๑๐,๐๐๐,๐๐๐  บาท 
 
 
 
 
 



    
๓๓ .๖   การจําหนายของกลางโดยวิธีการทําลายหรือสงมอบใหสวนราชการ                      

โดยไมจํากัดมูลคาของกลาง 
   ๓๓ .๗   การอนุ มัติ ใหบุคคลอื่ นซึ่ ง ไม ใชพนักงานเจ าหน าที่ รับ เงินรางวัลใน                       
ฐานะผูจับกุมหรือผูรวมจับกุม 
 ขอ  ๓๔  มอบอํานาจเกี่ยวกับการดําเนินการดานคดีทางศุลกากรใหผูอํานวยการสวนของ               
กลาง    สํานักสืบสวนและปราบปรามปฏิบัติ ราชการแทนอธิบดี   เวนแตคดี สํานักงานศุลกากรทาเรือ                      
กรุงเทพ สํานักงานศุลกากรกรุงเทพ สํานักงานศุลกากรทาอากาศยานกรุงเทพ  สํานักงานศุลกากรทาเรือ                   
แหลมฉบัง  และสํานักงานศุลกากรภาคที่  ๑  ถึง  ๔  เปนผูจับกุมหรือตรวจพบความผิด  ดังนี้ 
   ๓๔.๑  การประเมินราคาของกลาง  เพื่อประโยชนในการกําหนดเบี้ยปรับ 
   ๓๔.๒  การอนุมัติวิธีจําหนายและการขายของกลาง   สําหรับกรณีของกลางแต                 
ละคดี  ซึ่งมีราคารวมคาภาษีอากรทุกประเภทไมเกิน  ๕,๐๐๐,๐๐๐  บาท 
   ๓๔ .๓  การอนุ มัติจําหนายของกลางโดยวิธีการทําลาย   หรือส งมอบใหสวน                  
ราชการ  สําหรับกรณีของกลางแตละคดี  ซึ่งมีราคารวมคาภาษีอากรทุกประเภท  ไมเกิน  ๑,๐๐๐,๐๐๐  บาท 
 ข อ   ๓๕   มอบอํ านาจ เกี่ ย วกั บการดํ า เนิ นการด านคดีทางศุ ลกากรให ผู อํ านวยการสํ านั ก                           
ตรวจสอบอากรปฏิบัติราชการแทนอธิบดี  ภายในขอบเขตอํานาจหนาที่  ดังนี้ 
   ๓๕ .๑  ดํา เนินการ เกี่ ยวกับการตรวจสอบเอกสารภายหลั งการผ านพิธี การ                  
ศุลกากรรวมทั้งการออกคําส่ังเปนหนังสือใหพนักงานเจาหนาที่เปนผูมีหนาที่ตรวจสอบดังกลาว 
   ๓๕.๒  การประเมินราคาของกลาง  เพื่อประโยชนในการกําหนดเบี้ยปรับ 
   ๓๕ .๓   กา รดํ า เ นิ น กา รอื่ น เ ช น เ ดี ย วกั บ ผู อํ า น วยกา รสํ า นั ก สื บสวนและ                     
ปราบปราม   ตามข อ   ๓๓ .๑   ถึ ง   ๓๓ .๗   ทั้ ง นี้   กา รดํ า เนิ นกา รตามข อ   ๓๓ .๒   จะต อ ง ไ ด รั บ                               
มอบหมายเปนพิเศษจากรองอธิบดีกลุมภารกิจเสียกอน 
 ขอ  ๓๖   มอบอํานาจเกี่ยวกับการดําเนินการดานคดีทางศุลกากรให ผูอํานวยการสํานัก                
กฎหมาย  ปฏิบัติขาราชการแทนอธิบดี  สําหรับคดีที่ สํานักสืบสวนและปราบปราม  สํานักตรวจสอบอากร                    
หรือหนวยงานอื่น  เปนผูจับกุมหรือตรวจพบความผิด  หรือคดีที่ไดรับมอบหมาย  ดังนี้ 
   ๓๖.๑  การสั่งคดีไปกอน 
    (๑ )  การเปรียบปรับวงเงินคาปรับแตละคดี ไม เกิน  ๑๐ ,๐๐๐ ,๐๐๐                      
บาท  และ /หรือรับของกลางไว เปนของแผนดินตามเกณฑการเปรียบเทียบงดการฟองรอง  โดยไมจํากัด                       
มูลคาและของกลาง 
    (๒)  การสั่ งคดีผอนผันการปรับ    ตามเกณฑการเปรียบเทียบงดการ                
ฟองรอง ที่กรมศุลกากรกําหนดไวในประมวลระเบียบปฏิบัติศุลกากร 
   ๓๖ .๒  การส ง เรื่ องใหพนักงานสอบสวนดํา เนินคดี  ในขอหาที่ เปนความผิด                          
ตามกฎหมายศุลกากร หรือกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของกับการศุลกากร 
 
 
 

- ๑๗ - 



-๑๘- 
 

   ๓๖.๓   การยุติการดําเนินคดี  
   ๓๖ .๔    การบังคับสัญญาประกันทัณฑบนในกรณีตางๆ   เชน  สัญญาประกัน              
ขอรับรองไปกอน   หรือขอสงของออกไปกอนปฏิบัติพิธีการสมบูรณ    ตามมาตรา   ๔๐   วรรคสอง   หรือ                      
มาตรา   ๔๕  วรรคสอง  แหงพระราชบัญญัติศุลกากร  พุทธศักราช  ๒๔๖๙  หรือสัญญาประกันทัณฑบน                  
สําหรับของที่นําเขาชั่วคราวตามพระราชกําหนดพิกัดอัตราศุลกากร  พ .ศ .  ๒๕๓๐  ภาค  ๔  ประเภทที่  ๓                         
หรือ สัญญาประกันทัณฑบน  เกี่ ยวกับการประกอบการในคลั ง สินค าทัณฑบน  เขตปลอดอากร  เขต                    
อุตสาหกรรมสงออก หรือเขตอุตสาหกรรมทั่วไป เปนตน 
   ๓๖ .๕  การอนุมัติ ส่ังจายเงินสินบน  รางวัล  หรือคาภาระติดพันแตละประเภท                  
ไมเกิน ๕๐,๐๐๐,๐๐ บาท 
   ๓๖.๖ การอนุมัติส่ังคืนของกลาง 
    (๑)   กรณีที่คดีถึงที่ สุด โดยคําพิพากษาหรือคําส่ังของศาลไม ริบ หรือ                
ใหคืนของกลางแกเจาของ 
    (๒ )   กรณีที่พนักงานอัยการแจงคํา ส่ัง เด็ดขาดไมฟองคดี  (อก .๒๗ )                      
และ /หรือแจงคํา ส่ัง เกี่ยวกับของกลาง  (อก .๔๖ )  โดยใหจัดการกับของกลางตามประมวลกฎหมายวิธี                      
พิจารณาความอาญา  มาตรา  ๘๕ วรรค ๓ หรือในคดีที่พนักงานอัยการมิไดขอใหศาลมีคําพิพากษาหรือ                      
คําส่ังริบของกลาง เปนตน 
    (๓ )  กรณี เจ าของหรือ ผู มีส วนได เ สีย  ไดยื่ นคํ าร องขอคืนของกลาง                
นอกจาก (๑)  และ (๒) 
   ๓๖ .๗  การอนุ มัติ ให เจาของหรือผู มี สิทธิ ในยานพาหนะ  รับยานพาหนะที่ ใช                    
ในการกระทําความผิดในคดีไปกอนคดีระงับ  การอนุ มัติปลอยตัวผูตองหาชั่ วคราว  โดยมีประกันและ                   
หลักประกัน เชนเดียวกับผูอํานวยการสํานักสืบสวนและปราบปราม 
  ขอ ๓๗   มอบอํานาจเกี่ยวกับดําเนินการดานคดีทางศุลกากรให ผูอํานวยการสวนคดี                  
หั วหน าฝ ายคดี  สั งกัด สํ านั กกฎหมาย  ข า ราชการระดับ  ๘  หรื อ  ๗  ที่ ปฏิบั ติ หน าที่ ในฐานะหั วหน า                           
หนวยงาน และขาราชการระดับ ๖ ที่ปฏิบัติหนาที่ในฐานะหัวหนาฝาย ที่ รับผิดชอบเกี่ยวกับการดําเนินการ                    
ดานคดี สังกัดสํานักงานศุลกากร ปฏิบัติราชการแทนอธิบดี ดังนี้ 
   ๓๗.๑ การสั่งคดีไปกอน 
    (๑ )   ผูอํ านวยการสวนคดี  สํานักกฎหมาย  หรือขาราชการระดับ  ๘                    
สังกัด สํานักงานศุลกากร  เปรียบเทียบปรับแตละคดี ในวงเงินคาปรับ  ๗ ,๐๐๐ ,๐๐๐  บาท  และ /หรือ                           
รับของกลางไว เปนของแผนดิน  โดยไม จํ ากัดมูลค าของกลางหรื อผ อน ผันการป รับตามเกณฑการ                        
เปรียบเทียบการฟองรอง 
    (๒)  หัวหนาฝายคดีเหลียกเล่ียง  หัวหนาฝายคดีลักลอบ  สํานักกฎหมาย                  
หรือขาราชการระดับ  ๗  สังกัดสํานักงานศุลกากร  เปรียบเทียบปรับแตละคดีในวงเงินคาปรับไมเกิน       
 
 



- ๑๙ - 
 

๕ ,๐๐๐ ,๐๐๐  บาท  และ  /  หรือ  รับของกลางไว เปนของแผนดิน  โดยไมจํากัดมูลคาของกลางหรือผอนผัน                          
การปรับตามเกณฑการเปรียบเทียบและการฟองรอง 
    (๓ )    ข า ร า ช ก า ร ร ะ ดั บ  ๖   ที่ ป ฏิ บั ติ ห น า ที่ ใ น ฐ า น ะ หั ว ห น า ฝ า ย                       
เปรียบเทียบปรับแตละคดีในวงเงินคาปรับไม เกิน   ๓ ,๐๐๐ ,๐๐๐   บาท   และ /หรือ   รับของกลางไว เปน                       
ของแผนดิน โดยไมจํากัดมูลคาของกลางหรือผอนผันปรับตามเกณฑการเปรียบเทียบและการฟองรอง 
   ๓๗ .๒    การอนุมัติวิธีจําหนายและการขายของกลางแตละคดี  ซึ่งมีราคารวมคา                   
ภาษีอากรทุกประเภทไมเกินวงเงิน ดังนี้ 
    (๑)  ขาราชการระดับ  ๘  สังกัดสํานักงานศุลกากร ๕,๐๐๐,๐๐ บาท 
    (๒) ขาราชการระดับ  ๗  สังกัดสํานักงานศุลกากร  ๓,๐๐๐,๐๐ บาท 
   ๓๗.๓   การเบิกจายเงินสินบนรางวัลและคาภาระติดพัน  แตละประเภทไมเกิน                
วงเงิน  ดังนี้ 
    (๑ )   ผูอํานวยการสวนคดี   สํานักกฎหมาย   หรือขาราชการระดับ  ๘                 
สังกัดสํานักงานศุลกากร ๓,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
    (๒) หัวหนาฝายคณะกรรมการเปรียบเทียบและอุทธรณ  สํานักกฎหมาย              
และขาราชการระดับ ๗  สังกัดสํานักงานศุลกากร  ๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
 ขอ ๓๘   มอบอํานาจเกี่ยวกับการดําเนินการดานคดีทางศุลกากรใหผูอํานวยการสํานักงาน               
ศุลกากรทาเรือกรุงเทพ  ผูอํานวยการสํานักงานศุลกากรทาอากาศยานกรุงเทพ  และผูอํานวยการสํานักงาน           
ศุลกากรทาเรือแหลมฉบัง ปฏิบัติราชการแทนอธิบดี สําหรับคดีที่ สํานักงานศุลกากรนั้นหรือหนวยงานอื่น                      
เปนผูจับกุมหรือตรวจพบความผิด  หรือคดีที่ไดรับมอบหมาย  ภายในเขตพื้นที่ที่รับผิดชอบ  ดังนี้ 
   ๓๘.๑  การสั่งคดีไปกอน    การสงเรื่องใหพนักงานสอบสวนดําเนินคดี  การยุติ                    
การดําเนินคดี การบังคับสัญญาประกันทัณฑบนในกรณีตางๆ การอนุมัติส่ังจายเงินสินบนรางวัล  และคา                   
ภาระติดพัน และการอนุมัติส่ังคืนของกลาง  เชนเดียวกับผูอํานวยการสํานักกฎหมาย 
   ๓๘.๒  การอนุมัติใหเจาของหรือผูมีสิทธิในยานพาหนะ  รับยานพาหนะที่ใชใน                
การกระทําความผิดในคดี ไปกอนคดี ระงับ  การอนุ มัติปลอยตั ว ผู ต องหาชั่ วคราว  โดยมีประกันและ                      
หลักประกัน การประเมินราคาของกลางเพื่อประโยชนในการกําหนดเบี้ยปรับ การอนุมัติวิธีจําหนายและ                       
การขายของกลาง  การจําหนายของกลางโดยวิธีการทําลายหรือสงมอบใหสวนราชการ และการอนุมัติให                     
บุคคลซึ่งไมใชพนักงานเจาหนาที่ เงินรับรางวัลในฐานะผูจับกุมหรือผูรวมรับจับกุมเชนเดียวกับผูอํานวยการ                      
สํานักสืบสวนและปราบปราม 
 ขอ ๓๙ มอบอํานาจเกี่ยวกับการดําเนินการดานคดีทางดานศุลกากรใหผูอํานวยการสํานักงาน
ศุลกากรกรุงเทพ และผูอํานวยการสํานักงานศุลกากรภาคที่  ๑ ถึง  ๔ ปฏิบัติราชการแทนอธิบดี สําหรับคดี              
ที่สํานักงานศุลกากรนั้น  หรือหนวยงานอื่นที่ เปนผูจับกุมหรือตรวจพบความผิด  หรือคดีที่ได รับมอบหมาย                   
ภายในเขตพื้นที่รับผิดชอบ เวนแตการดําเนินการตามขอ ๓๕.๑  ดังนี้ 
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   ๓๙ .๑  การออกคําส่ังแตงตั้ งพนักงานศุลกากรเปนหนังสือ  ใหทําการตรวจคน                
บรรดาโรงเรียนหรืออสังหาริมทรัพยอยางอื่น  เพื่อยึดอายัด   วัตถุพยาน    บัญชีเอกสาร   หรือหลักฐาน                        
อื่นที่ เกี่ยวกับ หรือสันนิษฐานวาเกี่ยวกับการกระทําผิดตามกฎหมายศุลกากรในทองที่มาประกาศเปนเขต               
ควบคุมศุลกากรในเวลากลางคืน 
   ๓๙ .๒  การอนุ มัติ ใหพนักงานเจาหนาที่ทํ าการตรวจคนในที่ ร โหฐานโดยขอ                    
หมายคนจากศาล  เพื่อยึดหรืออายัด  วัตถุพยาน  บัญชี เอกสาร  หรือหลักฐานที่ เกี่ยวกับ  หรือสันนิษฐาน                            
วาเกี่ยวกบัการกระทําผิดตามกฎหมายศุลกากร ในทองที่อื่นที่มิไดประกาศเปนเขตควบคุมศุลกากร 
   ๓๙.๓ การสั่งคดีไปกอน  การสงเรื่องใหพนักงานสอบสวนดําเนินคดี   การยุติ                  
การดําเนินคดี การบังคับสัญญาประกันทัณฑบนในกรณีตางๆ   การอนุมัติ ส่ังคืนของกลางและการอนุมัติ                      
ส่ังจายเงินสินบนและคาภาระติดพัน  เชนเดียวกับผูอํานวยการสํานักกฎหมาย 
   ๓๙ .๔  การอนุ มัติ ให เจาของหรือผู มี สิทธิ ในยานพาหนะ  รับยานพาหนะที่ ใช                     
ในการกระทํ าความผิ ด ไปก อนคดี ร ะ งั บ  การอนุ มั ติ ปล อยตั ว ผู ต อ งหาชั่ ว ค ราว  โดยมี ป ระกั นและ                        
หลักประกัน  การประเมินราคาของกลางเพื่อประโยชนในการกําหนดเบี้ยปรับ  การอนุ มั ติวิธีจําหนาย                            
และการขายของกลาง  การจําหนายของกลางโดยวิธีการทําลายหรือสงมอบใหสวนราชการ  และการ                          
อนุ มัติใหบุคคลซึ่ งไมใชพนักงานเจาหนาที่ รับเงินรางวัลในฐานะผูจับกุมหรือผู รวมจับกุม  เชนเดียวกับ                        
ผูอํานวยการสํานักสืบสวนและปราบปราม 
 ขอ  ๔๐  มอบอํานาจเกี่ ยวกับการดํา เนินการดานคดีทางศุลกากรใหนายดานศุลกากร                       
ปฏิบัติราชการแทนอธิบดี  สําหรับคดีที่ดานศุลกากรนั้น   หรือหนวยงานอื่นเปนผูจับกุมหรือผูตรวจพบ                     
ความผิดหรือคดีที่ไดรับมอบหมายในเขตพื้นที่รับผิดชอบ ดังนี้ 
   ๔๐.๑  การสั่งคดีไปกอน 
    (๑)   นายดานศุลกากรระดับ   ๘  เปรียบเทียบปรับแตละคดีในวงเงิน             
คาปรับไม เกิน  ๗ ,๐๐๐ ,๐๐๐  บาท  และ /หรือ  รับของกลางไว เปนของแผนดิน  โดยไมจํากัดมูลคาของ                         
กลางหรือผอนผันการปรับตามเกณฑการเปรียบเทียบและการฟองรอง 
    (๒)  นายดานศุลกากรระดับ  ๗  หรือ  ๖  เปรียบเทียบปรับแตละคดีใน                
วงเงินคาปรับไมเกิน ๕,๐๐๐,๐๐๐  บาท และ /หรือ รับของกลางไวเปนของแผนดิน    โดยไมจํากัดมูลคา                      
ของกลางหรือผอนผันการปรับตามเกณฑการเปรียบเทียบและการฟองรอง 
   ๔๐.๒  การอนุมัติวิธีจําหนายและการขายของกลางแตละคดี ซ่ึงมีราคารวมคา                  
ภาษีอากรทุกประเภทไมเกินวงเงิน ดังนี้ 
     (๑)  นายดานศุลกากรระดับ ๘      ๕,๐๐๐,๐๐๐  บาท 
     (๒) นายดานศุลกากรระดับ ๗ หรือ ๖     ๓,๐๐๐,๐๐๐  บาท 
   ๔๐ .๓   การจําหนายของกลางโดยวิธีการทําลาย  หรือสงมอบในสวนราชการ                    
แตละคดีซึ่งมีราคารวมคาภาษีอากรทุกประเภทไมเกินวงเงิน ๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
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   ๔๐ .๔  การเบิกจายเงินสินบนรางวัลแลคาภาระติดพัน   แตละประเภทไมเกิน                
วงเงิน  ดังนี้ 
     (๑)  นายดานศุลกากร  ๘      ๓,๐๐๐,๐๐๐  บาท 
     (๒) นายดานศุลกากรระดับ  ๗  หรือ  ๖   ๑,๐๐๐,๐๐๐  บาท 
   ๔๐ .๕   การอนุ มัติ ใหพนักงานเจาหนาที่ทําการตรวจคนในที่ ร โหฐานโดยขอ                
หมายคนจากศาลในทองที่อื่นที่มิไดประกาศเปนเขตควบคุมศุลกากร  การอนุมัติใหเจาของหรือผูมีสิทธิใน
ยานพาหนะ   รับยานพาหนะที่ ใช ในการกระทําความผิดในคดี ไปกอนคดี ระงับ   การอนุ มัติปลอยตัว                           
ผูตองหาชั่วคราว   โดยมีประกันและหลักประกัน   การอนุมัติ ส่ังคืนของกลาง   และการอนุมัติใหบุคคลซึ่ง                        
ไมใชพนักงานเจาหนาที่รับเงินรางวัลในฐานะผูจับกุมหรือผูรวมจับ  เชนเดียวกับผูอํานวยการสํานักงานศุลกากร 
 

สวนที่  ๒ 
การดําเนนิการดานคดีอื่น 

 
 ขอ   ๔๑   มอบอํ านาจ เกี่ ยวกับการดํ า เนินการด านคดี อื่ นที่ มิ ใช คดีทางศุ ลกากร   ให                     
ผูอํานวยการสํานักกฎหมาย  สําหรับคดีที่ตองดําเนินการทั่วราชอาณาจักร  ผูอํานวยการสํานักงานศุลกากร            
กรุงเทพ  หรือผูอํานวยการสํานักงานศุลกากรภาค  เฉพาะคดีที่ไดรับมอบหมาย  ซึ่งตองดําเนินการในสวน                
ภูมิภาคในเขตพื้นที่รับผิดชอบ  ปฏิบัติราชการแทนอธิบดี  ดังนี้ 
   ๔๑.๑  การดําเนินคดีภาษีอากร  คดีแพง  คดีลมละลาย  คดีฟนฟูกิจการของลูกหนี้ 
    (๑)  การลงนามในใบแตงทนายความ   หรือใบมอบอํานาจเพื่อฟองคดี               
แกตางคดี 
    (๒)   การลงนามในใบมอบอํานาจเพื่อยื่นคําขอรับชําระหนี้   หรือยื่น            
ถอนคําขอรับชําระหนี้ 
    (๓)   การลงนามในใบมอบฉันทะ   ลงนามในหนังสือมอบอํานาจยึด               
ทรัพย  ตลอดจนลงนามในเอกสาร   หรือหนังสืออื่นใดที่ใชในกระบวนพิจารณาคดีในชั้นศาล  และในชั้น                    
บังคับคดีจนเสร็จการ 
    (๔ )  กา ร สั่ ง จ า ย เ งิ น ค า ธ ร ร ม เ นี ย ม ในก า รดํ า เ นิ น คดี ก า ร รั บ เ งิ น               
คาธรรมเนียม  คาเสียหาย  คาทนายความ  การรับเงินสวนแบงจากการยื่นคําขอเฉลี่ยทรัพย  หรือจากการยื่น               
คําขอรับชําระหนี้  หารยึดทรัพย  การยึดทรัพย  การรองขัดทรัพย  การคัดคานการขายทอดตลาดทรัพย 
    (๕)  การยอมรับตามที่คูความอีกฝายหนึ่งเรียกรอง  การถอนฟอง  การ
ประนีประนอม   ยอมความ   การสละสิทธิหรือใช สิทธิในการอุทธรณ   การฎีกา   หรือการใหพิจารณาคดี                        
ใหม 
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    (๖)  การดําเนินการอื่นใดที่เกี่ยวของกับคดีดังกลาวจนเสร็จการ 
   ๔๑.๒  การดําเนินคดีอาญาอื่น 
    (๑)  การลงนามในใบมอบอํานาจรองทุกขกลาวโทษ   หรือถอนคํารอง                
ทุกขกลาวโทษ 
    (๒)  การดําเนินการอื่นใดที่เกี่ยวของกับคดีอาญา 
   ๔๑.๓  คดีทางปกครอง 
    (๑)   การลงนามในใบมอบฉันทะ   หรือใบมอบอํานาจในการฟองคดี                
หรือแกตางคดีตอศาลปกครอง 
    (๒)  การดําเนินการอื่นทั้งปวงเกี่ยวกับการดําเนินคดีทางปกครอง 
   
 ทั้งนี้  ตั้งแตวันถัดจากวันออกคําส่ังเปนตนไป 
 
    ส่ัง  ณ  วันที่     ๑๕    พฤศจิกายน    พ.ศ.๒๕๔๗ 
 

   (ลงชื่อ) 
      (นายสถิต  ล่ิมพงศพันธ) 
           อธิบดีกรมศุลกากร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



(ครุฑ) 
 

คําส่ังกรมศุลกากร 
ที่  691/2547 

เรื่อง   มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดและหัวหนาคณะผูแทนปฏิบัติราชการแทน 
   อธิบดีกรมศุลกากรเพื่อประโยชนในการบริหารแบบบูรณาการ 

....................................................... 
 

 ดวยกรมศุลกากรเห็นควรแกไขเพิ่มเติมการมอบอํานาจของอธิบดีกรมศุลกากรให ผูวาราชการ                          
จังหวัด  และหัวหนาคณะผูแทนตามคําส่ังกรมศุลกากรที่  497/2546  ลงวันที่  9  ธันวาคม  พ.ศ.  2546                    
ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยคําส่ังกรมศุลกากรที่  180/2547  ลงวันที่  19  เมษายน  พ.ศ. 2547  และคําส่ังกรมศุลกากร                               
ที่  313/2547  ลงวันที่  30  มิถุนายน พ.ศ.  2547  เพื่อใหสามารถบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการไดอยางมี                
ประสิทธิภาพ  และมีความคลองตัวยิ่งขึ้น 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา   38(7)  และมาตรา   50/5  แหงพระราชบัญญัติระเบียบ           
บริหารราชการแผนดิน  พ.ศ.  2534  ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน                  
(ฉบับที่ 5)  พ.ศ.2545 และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ  พ.ศ.  2546  จึงมีคําส่ังไว              
ดังตอไปนี้ 
 ใหยกเลิกความในขอ11 ของคําส่ังกรมศุลกากรที่ 497/2546 ลงวันที่ 9 ธันวาคม พ.ศ. 2546                    
ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยคําส่ังกรมศุลกากรที่  313/2547 ลงวันที่ 30 มิถุนายน พ.ศ.2547 เสียทั้งส้ิน และใหใช                  
ความตอไปนี้แทน 
   “ ขอ   11  อํานาจของอธิบดีกรมศุลกากรในการสั่ง   การอนุญาต   การอนุมัติ                     
การปฏิบัติราชการ  หรือการดําเนินการอื่นใด  ตามกฎหมายศุลกากร  หรือกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของกับการ                
ศุลกากร  ที่มอบใหแกผูดํารงตําแหนงตางๆ ในหมวดที่4 และหมวดที่5ของคําส่ังกรมศุลกากรที่  619/2547               
ลงวันที่  15 พฤศจิกายน  พ.ศ.  2547  หากเปนภารกิจที่ตองดําเนินการในจังหวัด  หรือเปนภารกิจที่ตอง                   
ดําเนินการในตางประเทศ   ให เปนอํานาจของผูวาราชการจังหวัด   หรือหัวหนาคณะผูแทนแลวแตกรณี                 
โดยอนุโลม” 
 
 ทั้งนี้  ตั้งแตวันถัดจากวันออกคําส่ังเปนตนไป 
 
    ส่ัง  ณ  วันที่  30  ธันวาคม  พ.ศ.  2547 
 

      (ลงชื่อ) 
      (นายสถิตย  ล่ิมพงศพันธ) 
                 อธิบดีกรมศุลกากร 
 
 

 



(ครุฑ) 
 

คําส่ังกรมสรรพากร 
ที่  ท.  166/2547 

เรื่อง     แกไขเพิ่มเติมคําส่ังมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดบริหารงานแบบบูรณาการ 
 ตามคําส่ังกรมสรรพากร  ที่  ท.706/2546  ลงวันที่  26 ธันวาคม 2546 

 
.................................................. 

 
   เพื่อประโยชนในการใหผูวาราชการจังหวัดทําหนาที่เปนผูบริหารจังหวัด  (CEO)  เพื่อบูรณาการ            

พัฒนาจังหวัดไดอยางเบ็ดเสร็จตามนโยบายของรัฐบาล อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 38 (7)  แหงพระราช -
บัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ.  2534  อธิบดีกรมสรรพากรจึงมีคําส่ังดังตอไปนี้ 

 
ใหแกไขบัญชีแนบทายคําส่ังกรมสรรพากร ที่ ท.706/2546 เรื่อง การมอบอํานาจใหผูวาราชการ

จังหวัดบริหารงานแบบบูรณาการ  ลงวันที่  26  ธันวาคม  2546  ขอ  1  ดานการบริหารงานบุคคล  ใหเปนไปตาม
บัญชีแนบทายคําส่ังนี้ 

 
   ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
     ส่ัง  ณ  วันที่  31  มีนาคม  พ.ศ.  2547   
 

(ลงชื่อ) 
        (นายศุภรัตน  ควัฒนกุล) 
                 อธิบดีกรมสรรพากร 

 



บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมสรรพากรใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติราชการแทน 
แนบทายคําสั่งกรมสรรพากรที่  ท 166/2547  ลงวันที่  31  มีนาคม  พ.ศ.2547 

 

เรื่อง 
อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

กอนการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (หลัง 1 ต.ค.46) 
(ชื่องานที่มอบใหปฎิบัติราชการแทน) 

อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
หลังการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (หลัง 1 ต.ค.46) 

(ชื่องานที่มอบใหปฎิบัติราชการแทน) 

มอบโดยอาศัยอํานาจ 
ตามกฎหมาย ระเบียบ  

 ขอบังคับ 
1.  ดานการบริหารงานบุคคล - 1.  อธิบดีมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด  ดังนี้ 

  1.1  การแตงตั้ง  (ยาย)  ขาราชการพลเรือนสามัญที่ปฏิบัติงานอยู              
ในสํานักงานสรรพกรภาค  สํานักงานสรรพากรพื้นที่  และ                    
สํานักงานสรรพกรพื้นที่สาขา 
1.2  การพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนขาราชการพลเรือนสามัญ  ที่
ปฏิบัติงานอยูในสํานักงานสรรพกรภาค  สํานักงานสรรพากร                      
พื้นที่  และสํานักงานสรรพกรพื้นที่สาขา 
 
2.  การดําเนินการทางวินัยขาราชการพลเรือนสามัญ  ที่ปฏิบัติงาน              
อยูในสํานักงานสรรพกรภาค  สํานักงานสรรพากรพื้นที่  และ                  
สํานักงานสรรพกรพื้นที่สาขา  ดังตอไปนี้ 
 
 
 

-  มาตรา  38(7)  แหง
พระราชบัญญัติ 
ระเบียบบริหารราชการ
แผนดิน  พ.ศ.2534 



บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมสรรพากรใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติราชการแทน 
แนบทายคําสั่งกรมสรรพากรที่  ท 166/2547  ลงวันที่  31  มีนาคม  พ.ศ.2547 

 

เรื่อง 
อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

กอนการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (หลัง 1 ต.ค.46) 
(ชื่องานที่มอบใหปฎิบัติราชการแทน) 

อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
หลังการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (หลัง 1 ต.ค.46) 

(ชื่องานที่มอบใหปฎิบัติราชการแทน) 

มอบโดยอาศัยอํานาจ 
ตามกฎหมาย  ระเบียบ  

ขอบังคับ 
  2.1  แตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนและดําเนินการทางวินัย                  

อยางรายแรง 
2.2  สั่งพักราชการหรือสั่งใหออกจากราชการไวกอน 
2.3  ดําเนินการทางวินัยอยางไมรายแรง 
2.4  สั่งลงโทษทางวินัย 
   
    ทั้ ง นี้ โ ด ย อ า ศั ย อํ า น า จ ต า ม พ ร ะ ร า ช บั ญญั ติ ร ะ เ บี ย บ  
ขาราชการพลเรือน  พ.ศ.  2535  และพระราชบัญญัติระเบียบ  
บริหารราชการแผนดิน  พ.ศ.  2534 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 

(ครุฑ) 
 

คําส่ังกรมสรรพากร 
ที่  ท.  29/2547 

เรื่อง     แกไขเพิ่มเติมคําส่ังมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดบริหารงานแบบบูรณาการ 
            ตามคําส่ังกรมสรรพากร  ที่  ท.706/2546  ลงวันที่  26  ธันวาคม  2546 

................................................................................................... 
 
 

    เพื่อประโยชนในการบริหารงานแบบบูรณาการของผูวาราชการจังหวัด  อาศัยอํานาจตามความ
ในมาตรา 38(7)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ.  2534  อธิบดีกรมสรรพากรจึงมีคําส่ัง
ดังตอไปนี้ 

 
    1.  ใหเพิ่มความดานการบริหารงานบุคคลตามบัญชีแนบทายคําส่ังนี้  เปนขอ  1.3  ขอ  1.4  และ

ขอ1.5  ของบัญชีแนบทายคําส่ังกรมสรรพากร  ที่  ท.706/2546  ลงวันที่  26  ธันวาคม  พ.ศ.  2546 
 
    2.  ใหยกเลิกความดานการบริหารงบประมาณตามบัญชีแนบทายคําส่ังกรมสรรพากร  ที่         

ท.706/2546  ลงวันที่ 26 ธันวาคม  2546  และใชความดานการบริหารงบประมาณตามบัญชีแนบทายคําส่ังนี้แทน 
 
    ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
      ส่ัง  ณ  วันที่  21  มิถุนายน  พ.ศ.  2547 
 

     (ลงชื่อ) 
            (นายศุภรัตน  ควัฒนกุล) 
                   อธิบดีกรมสรรพากร 
 

 
 
 
 
 



บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมสรรพากรใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติราชการแทน 
แนบทายคําสั่งกรมสรรพากรที่  ท 291/2547  ลงวันที่  21  มิถุนายน  พ.ศ.2547 

 

เรื่อง 
อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

กอนการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (หลัง 1 ต.ค.46) 
(ชื่องานที่มอบใหปฎิบัติราชการแทน) 

อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
หลังการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (หลัง 1 ต.ค.46) 

(ชื่องานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน) 

มอบโดยอาศัยอํานาจ      
ตามกฎหมาย 

ระเบียบ  ขอบังคับ 
1.  ดานการบริหารงานบุคคล - 1.3   การสรรหาบุคคลในพื้นที่   เมื่อมีเหตุพิเศษในการ 

        สรรหาและเลือกสรรบุคคลเขารับราชการใน      
        พื้นที่  รวมทั้งการบรรจุและแตงตั้งขาราชการ 
        ดังกลาว 
1.4   การคัดเลือกเพื่อบรรจุผูสําเร็จการศึกษาในวุฒิที่   
        ก.พ.กําหนดเขารับราชการเปนขาราชการพล -   
        เรือนสามัญ  และแตงตั้งใหดํารงตําแหนงตางๆ   
        ตามหนังสือสํานักงาน  ก.พ.  ที่  นร  0708.4/ว 11   
        ลงวันที่  3  ตุลาคม  2545 
 
 
 
 
 
 
 

-  มาตรา  38(7)  แหง   
    พระราชบัญญัติ 
    ระเบียบบริหารราชการ 
    แผนดิน  พ.ศ. 2534 



- 2 -  
 

บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมสรรพากรใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติราชการแทน 
แนบทายคําสั่งกรมสรรพากรที่  ท 291/2547  ลงวันที่  21  มิถุนายน  พ.ศ.2547 

 

เรื่อง 
อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

กอนการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (หลัง 1 ต.ค.46) 
(ชื่องานที่มอบใหปฎิบัติราชการแทน) 

อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
หลังการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (หลัง 1 ต.ค.46) 

(ชื่องานที่มอบใหปฎิบัติราชการแทน) 

มอบโดยอาศัยอํานาจ         
ตามกฎหมาย 

ระเบียบ  ขอบังคับ 
  1.5 การคัดเลือกเพื่อบรรจุบุคคลผูมีวุฒิปริญญาโท                  

ซึ่งสอบผานภาค  ก  และภาค  ข  ของก.พ.เขารับ          
ราชการเปนขาราชการพลเรือนสามัญและแตง -            
ตั้งใหดํารงตําแหนงตางๆ  ในระดับ  4  โดยใช          
หลักเกณฑและวิธีการคัดเลือกเพื่อบรรจุบุคคลเขา              
รับราชการตามขอ  2  ในบัญชีแนบทายหนังสือ          
สํานักงาน  ก.พ.  ที่  นร  0708.4/ว 1  ลงวันที่  12  
มีนาคม  2536 
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บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมสรรพากรใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติราชการแทน 
แนบทายคําสั่งกรมสรรพากรที่  ท 291/2547  ลงวันที่  21  มิถุนายน  พ.ศ.2547 

 

เรื่อง 
อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

กอนการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (หลัง 1 ต.ค.46) 
(ชื่องานที่มอบใหปฎิบัติราชการแทน) 

อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
หลังการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (หลัง 1 ต.ค.46) 

(ชื่องานที่มอบใหปฎิบัติราชการแทน) 

มอบโดยอาศัยอํานาจ 
ตามกฎหมาย 

ระเบียบ  ขอบังคับ 
2.  ดานการบริหาร            
     งบประมาณ 

 ใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจ  ดังนี้ 
1.   การใชรายจายที่ไดรับจัดสรรงบประมาณในแตละงบ 
      รายจายของแตละงานหรือโครงการภายใตแผนงาน 
      เดียวกัน 
2. โอนและหรือเปลี่ยนแปลงงบประมาณที่ไดรับการ 
     จัดสรรงบประมาณภายใตแผนงานเดียวกัน 
 
 
3.  โอนและหรือเปลี่ยนแปลงเงินเหลือจายจากการ 
     ดําเนินงานหรือจากการจัดซื้อจัดจางแลวไปกําหนด 
     เปนรายการใดๆ  แตตองไมกอหนี้ผูกพันขามป 
     งบประมาณ  และกรณีมีหนี้คาสาธารณูปโภคคาง 
     ชําระ  ใหโอนไปชําระหนี้คาสาธารณูปโภคเปน  
     ลําดับแรก 

 
1.  ระเบียบวาดวยการ 
     บริหารงบประมาณ       
     พ.ศ.  2546 
2.  ระเบียบสํานักนายก    
     รัฐมนตรีวาดวยการ 
     บริหารงบประมาณ 
     จังหวัดแบบบูรณาการ   
     พ.ศ.  2546 
3.  ระเบียบสํานักนายก    
     รัฐมนตรีวาดวยการ 
     พัสดุ พ.ศ.2535 และที่ 
     แกไขเพิ่มเติม 
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บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมสรรพากรใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติราชการแทน 
แนบทายคําสั่งกรมสรรพากรที่  ท 291/2547  ลงวันที่  21  มิถุนายน  พ.ศ.2547 

 

เรื่อง 
อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

กอนการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (หลัง 1 ต.ค.46) 
(ชื่องานที่มอบใหปฎิบัติราชการแทน) 

อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
หลังการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (หลัง 1 ต.ค.46) 

(ชื่องานที่มอบใหปฎิบัติราชการแทน) 

มอบโดยอาศัยอํานาจ         
ตามกฎหมาย 

ระเบียบ  ขอบังคับ 
             ในกรณีที่กําหนดเปนรายการครุภัณฑหรือ     

สิ่งกอสรางเพิ่มเติม  จะตองมีวงเงินตอหนวยต่ํากวา           
หนึ่งลานบาท  และต่ํากวาสิบลานบาทตามลําดับ 
 
4.  โอนและหรือเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณในงบ

รายจายตางๆ  ไปเพิ่มวงเงินรายการครุภัณฑหรือสิ่ง     
กอสรางไดไมเกินรอยละสิบของวงเงินที่ไดรับ                 
จัดสรรงบประมาณ 

 
5.  สั่งซื้อหรือสั่งจางไดเต็มวงเงินที่อธิบดีกรมสรรพากร             

มีอํานาจ  เฉพาะในสวนที่เกนิวงเงินที่มอบใหสรรพา-            
กรพื้นที่และสรรพากรภาค  ตามคําสั่งกรมสรรพากร            
เรื่อง  มอบอํานาจการสั่งซื้อสั่งจางและการดําเนินการ          
ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี  วาดวยการพัสดุ              
ทั้งนี้  เฉพาะการสั่งซื้อสั่งจางของจังหวัดนั้นๆ 
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บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมสรรพากรใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติราชการแทน 
แนบทายคําสั่งกรมสรรพากรที่  ท 291/2547  ลงวันที่  21  มิถุนายน  พ.ศ.2547 

 

เรื่อง 
อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

กอนการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (หลัง 1 ต.ค.46) 
(ชื่องานที่มอบใหปฎิบัติราชการแทน) 

อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
หลังการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (หลัง 1 ต.ค.46) 

(ชื่องานที่มอบใหปฎิบัติราชการแทน) 

มอบโดยอาศัยอํานาจ        
ตามกฎหมาย 

ระเบียบ  ขอบังคับ 
  6.  การจําหนายพัสดุ  ตามขอ  157  แหงระเบียบสํานัก

นายกรัฐมนตรี  วาดวยการพัสดุ พ.ศ.  2535  และที่     
แกไขเพิ่มเติม  ทั้งนี้เฉพาะการจําหนายพัสดุของ       
จังหวัดนั้นๆ 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 



(ครุฑ) 
 

คําส่ังกรมสรรพากร 
ที่  ท.  507 / 2547 

เรื่อง    แกไขเพิ่มเติมคําส่ังมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดบริหารงานแบบบูรณาการ 
ตามคําส่ังกรมสรรพากร  ที่  ท.113/2547  ลงวันที่  11  กุมภาพันธ  2547 

.................................................. 
 
   เพื่อสนับสนุนการดําเนินงานของจังหวัด  ในการบริหารงานแบบบูรณาการเปนไปอยาง    

รวดเร็ว  มีประสิทธิภาพ  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  38(7)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ     
แผนดิน  พ.ศ.  2534  อธิบดีกรมสรรพากรจึงมีค่ําส่ัง  ดังตอไปนี้ 

   ขอ  1  ใหยกเลิกขอความในขอ  1.1  ของคําส่ังกรมสรรพากร  ที่  ท.113/2547 ลงวันที่  11  
กุมภาพันธ  2547  และใหใชขอความตอไปนี้แทน 

    1.1  พิจารณาเลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจําในจังหวัดตามระเบียบกระทรวงการคลัง
วาดวยการเลื่อนขั้นคาจางประจํา  พ.ศ.2544  โดยใหผูวาราชการจังหวัดนําจํานวนลูกจางประจําที่ปฏิบัติงานใน
สํานักงานสรรพากรภาค  สํานักงานสรรพกรพื้นที่  และสํานักงานสรรพกรพื้นที่สาขา  ที่ตั้งอยูในจังหวัด      
ณ วันที่ 1 มีนาคม มารวมกันเพื่อคํานวณโควตาเลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจํา  และใหสํานักงานสรรพากรภาค  
สํานักงานสรรพกรพื้นที่  และสํานักงานสรรพกรพื้นที่สาขาตัดยอดจํานวนลูกจางประจําออกจากฐานการ
คํานวณโควตาการเลื่อนขั้นคาจางของตน  และพิจารณาออกคําส่ังเลื่อนขั้นคาจางใหกับลูกจางประจําตามผลการ
พิจารณาเลื่อนขั้นคาจางของผูวาราชการจังหวัด   ดังนี้   

   ขอ  2  ใหยกเลิกขอความในขอ  1.2  ของคําส่ังกรมสรรพากร  ที่  ท.113/2547 ลงวันที่  11  
กุมภาพันธ  2547  และใหใชขอความตอไปนี้แทน 

    1.2  การดําเนินการทางวินัย 
                         การสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนการพิจารณาการดําเนินการทางวินัย  และ   

การสั่งลงโทษทางวินัยแกลูกจางประจําที่ปฏิบัติงานอยูในสํานักงานสรรพากรภาค  สํานักงานสรรพากรพื้นที่  
และสํานักงานสรรพกรพื้นที่สาขา  ที่ตั้งอยูในจังหวัด 

   ขอ  3  คําส่ังนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่ที่ลงในคําส่ังนี้เปนตนไป 
 
      ส่ัง  ณ  วันที่  30  กันยายน  พ.ศ.  2547 
 

        (ลงชื่อ) 
               (นายศุภรัตน  ควัฒนกุล) 
                      อธิบดีกรมสรรพากร 
 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังกรมสรรพากร 
ที่  ท.  706 / 2546 

เรื่อง  การมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดบริหารงานแบบบูรณาการ 
................................. 

 
  เพื่ อสนับสนุนการดํา เนินงานของจั งหวัด   ในการบริหารงานแบบบูรณาการเปนไป                       

อยางรวดเร็วมีประสิทธิภาพ  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  38(7)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบ     
บริหารราชการแผนดิน  พ.ศ.  2534  อธิบดีกรมสรรพากรจึงมีค่ําส่ัง  ดังตอไปนี้ 

 
  ขอ  1  ใหยกเลิก 
          (1)   คํา ส่ังกรมสรรพากร   ที่   350/2544  เรื่ องการมอบอํานาจให ผู ว าราชการ                 

จังหวัดตามโครงการจังหวัดทดลองแบบบูรณาการเพื่อการพัฒนา  ลงวันที่  7  ธันวาคม  พ.ศ.  2544 
          (2)  คําส่ังกรมสรรพากร   ที่   ท.164/2545  เรื่องการมอบอํานาจใหผูวาราชการ                 

จังหวัดตามโครงการจังหวัดทดลองแบบบูรณาการเพื่อการพัฒนา  ปฏิบัติราชการแทนเพิ่มเติม  ลงวันที่  19  
เมษายน พ.ศ.  2545 

 
  ข อ  2  มอบอํ า น า จ ใ ห ผู ว า ร า ช ก า ร จั ง ห วั ด ทุ ก จั ง ห วั ด ย ก เ ว น ก รุ ง เ ท พมห า นค ร                                

ปฏิบัติ ราชการแทนอธิบดีกรมสรรพากรตามรายการมอบอํานาจแนบทายคํา ส่ังนี้   และเพื่อให                           
เกิดความคลองตัวและรวดเร็วในการปฏิบัติราชการ  กรณีผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควรมอบอํานาจ             
ตอไปก็ใหกระทําได   และใหถือวาอธิบดีกรมสรรพากรไดใหความเห็นชอบแลว   ตามมาตรา   39                     
วรรคสอง  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ.  2534 

 
  ขอ  3  คําส่ังนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่ที่ลงในคําส่ังนี้เปนตนไป 
 
      ส่ัง  ณ  วันที่  26  ธันวาคม  พ.ศ.  2546 
 

(ลงชื่อ) 
        (นายศุภรัตน  ควัฒนกุล) 
                  อธิบดีกรมสรรพากร 
 
 
 



บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมสรรพากรใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติราชการแทน 
แนบทายคําสั่งกรมสรรพากรที่  ท 706/2546  ลงวันที่  26  ธันวาคม  พ.ศ.2546 

 

เรื่อง 
อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

กอนการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (หลัง 1 ต.ค.46) 
(ชื่องานที่มอบใหปฎิบัติราชการแทน) 

อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
หลังการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (หลัง 1 ต.ค.46) 

(ชื่องานที่มอบใหปฎิบัติราชการแทน) 

มอบโดยอาศัยอํานาจตามกฎหมาย 
ระเบียบ  ขอบังคับ 

1.  ดานการบริหารงาน 
     บุคคล 

- 1.  อธิบดีใหความรวมมือกับผูวาราชการจังหวัด  กรณี 
     1.1  ผูวาราชการจังหวัดเสนอความเห็นตออธิบดีใน        

การแตงตั้ง  (ยาย)  หรือไมยายขาราชการพลเรือน  
สามัญที่ปฏิบัติงานอยูในสํานักงานสรรพากร             
พื้นที่และสํานักงานสรรพากร 

     1.2  ผูวาราชการจังหวัดเสนอความเห็นตออธิบดีเพื่อ
ประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน       
ขาราชการพลเรือนสามัญที่ปฏิบัติงานอยูใน  
สํานักงานสรรพากรพื้นที่และสํานักงาน          
สรรพากรพื้นที่สาขา 

2.  การดําเนินการทางวินัย 
     2.1  แตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนและดําเนินการ       

ทางวินัยอยางรายแรง  สําหรับขาราชการพลเรือน
สามัญที่ปฏิบัติงานอยูในสํานักงานสรรพากร        
พื้นที่และสํานักงานสรรพากรพื้นที่สาขา 

 

-    มาตรา  38(7) แหง 
     พระราชบัญญัติระเบียบ 
     บริหารราชการแผนดิน  พ.ศ.       
     2534 
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แนบทายคําสั่งกรมสรรพากรที่  ท 706/2546  ลงวันที่  26  ธันวาคม  พ.ศ.2546 
 

เรื่อง 
อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

กอนการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (หลัง 1 ต.ค.46) 
(ชื่องานที่มอบใหปฎิบัติราชการแทน) 

อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
หลังการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (หลัง 1 ต.ค.46) 

(ชื่องานที่มอบใหปฎิบัติราชการแทน) 

มอบโดยอาศัยอํานาจตามกฎหมาย 
ระเบียบ  ขอบังคับ 

  2.2  สั่งพักราชการหรือสั่งใหออกจากราชการไว           
กอน  สําหรับขาราชการพลเรือนสามัญที่          
ปฏิบัติงานอยูในสํานักงานสรรพากรพื้นที่และ
สํานักงานสรรพากรพื้นที่สาขา 

     2.3  ดําเนินการทางวินัยยางไมรายแรงสําหรับ      
ขาราชการพลเรือนสามัญที่ปฏิบัติงานอยูใน  
สํานักงานสรรพากรพื้นที่และสํานักงาน         
สรรพากรพื้นที่สาขา 

    2.4  สั่งลงโทษขาราชการพลเรือนสามัญที่ปฏิบัติงาน       
อยูในสํานักงานสรรพากรพื้นที่และสํานักงาน  
สรรพากรพื้นที่สาขา 

                                   ทั้งนี้โดยอาศัยอํานาจตามความใน
พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ.            
2535 และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ              
แผนดิน  พ.ศ.  2534 
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เรื่อง 
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มอบโดยอาศัยอํานาจตามกฎหมาย 
ระเบียบ  ขอบังคับ 

 
2.   ดานการบริหาร 
      งบประมาณ 

-  
ใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจโอน และหรือ          
เปลี่ยนแปลงเงินเหลือจายจากการดําเนินงานหรือจาก       
การจัดซื้อจัดจางแลวไปกําหนดเปนรายการใดๆ  แต           
ตองไมกอหนี้ผูกพันขามปงบประมาณ และกรณีมีหนี้คา
สาธารณูปโภคคางชําระ  ใหโอนไปชําระหนี้คา    
สาธารณูปโภคเปนลําดับแรก 
            ในกรณีที่กําหนดเปนรายการครุภัณฑ  หรือ   
สิ่งกอสรางเพิ่มเติม  จะตองมีวงเงินตอหนวยต่ํากวาหนึ่ง       
ลานบาท  และต่ํากวาสิบลานบาทตามลําดับ 
 

 
ตามระเบียบวาดวยการบริหาร  
งบประมาณ พ.ศ.  2546  ขอ  25 
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อํานาจตามประมวลรัษฏากร 

อํานาจตามกฎหมาย  ระเบียบ  
ขอบังคับ 

 
3.  ดานการปฏิบัติตาม
ประมวลรัษฏากร 

-  
ใหเปนไปตามประมวลรัษฏากร  และตามแนวทางที่
กรมสรรพากรกําหนด 
 

 

 
 
 


