
 
 

(ครุฑ) 
 

คําส่ังสํานักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย 
ที่  152 / 2547 

เรื่อง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 
------------------------------------------- 

 
 เพื่อใหการบริหารงบประมาณของผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการเปนไปดวยความ 
เรียบรอย และสอดคลองกับมติคณะรัฐมนตรี ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยระบบการบริหารงาน 
จังหวัดแบบบูรณาการ พ.ศ.2546 ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการบริหารงบประมาณจังหวัด 
แบบบูรณาการ พ.ศ. 2546 และระเบียบสํานักนายรัฐมนตรี วาดวยการพัสดุ พ.ศ.2535 และที่แกไข 
เพิ่มเติม 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 38 ( 7 )  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
แผนดิน พ.ศ.2534 และที่แกไขเพิ่มเติม ปลัดกระทรวงมหาดไทยในฐานะหัวหนาสวนราชการของ 
สํานักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย  จึงมอบอํานาจการจัดซื้อจัดจาง  และการดําเนินการอื่นใด 
ที่เกี่ยวของกับการบริหารงานพัสดุใหแกผูวาราชการจังหวัด ดังตอไปนี้  
 1. การสั่งชื่อหรือส่ังจางนอกจากวิธีพิเศษ และวิธีกรณีพิเศษ ครั้งหนึ่งภายในวงเงินไมเกิน 
50,000,000 บาท 
 2.   การสั่งซื่อหรือส่ังจางโดยวิธีพิเศษ ครั้งหนึ่งภายในวงเงินไมเกิน 25,000,000 บาท 
 3.   การสั่งซื่อหรือส่ังจางโดยวิธีกรณีพิเศษ ครั่งหนึ่งโดยไมจํากัดวงเงิน 
 4.   การสั่งจางที่ปรึกษาครั้งหนึ่งภายในวงเงินไมเกิน 50,000,000 บาท 
 5.   การสั่งจางออกแบบและควบคุมงานครั้งหนึ่งภายในวงเงินไมเกิน 10,000,000 บาท 
 6. ดําเนินการอื่นใดที่เกี่ยวของกับการจัดหาพัสดุ ซึ่งเปนอํานาจของหัวหนาราชการ 
ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการพัสดุ พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
 
 ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป  

  
        ส่ัง  ณ  วันที่  19  มีนาคม  พ.ศ.  2547 

 
               (ลงชื่อ)  นายเสริมศักดิ์  พงษพานิช 

 
( นายเสริมศักดิ์  พงษพานิช ) 
ปลัดกระทรวงมหาดไทย 
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(ครุฑ) 

 
คําส่ังกระทรวงมหาดไทย 

ที่  ๔๒๘ / ๒๕๔๖ 
เรื่อง  มอบอํานาจใหปฏิบัติราชการแทน 

------------------------ 
 

 ตามที่คณะรัฐมนตรีไดมีมติเมื่อวันที่  ๒๒ กรกฎาคม  ๒๕๔๖  เห็นชอบเรื่องการมอบอํานาจ 
ดานการบริหารงานบุคคลใหผูวาราชการจังหวัด  เพื่อใหการบริการหารงานแบบบูรณาการของจังหวัด 
เปนไป อยางมีประสิทธภิาพ ตั้งแตวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๔๖  เปนตนไป ตามขอเสนอของสํานักงาน ก.พ. นั้น 

 
 ฉะนั้น  เพื่อใหการปฏิบัติราชการของผูวาราชการจังหวัดเปนไปดวยความเรียบรอยและ 

เหมาะสม อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๓๘ (๕) (๗) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
แผนดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฎิบัติราชการแทนปลัดกระทรวงมหาดไทย ใน
การดําเนินการทางวินัยกับขาราชการในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย  ดังนี้ 
 

๑.  แตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนและดําเนินการทางวินัยอยางรายแรง สําหรับขาราชการ 
พลเรือนสามัญ ระดับ ๘ ซึ่งเปนหัวหนาสวนราชการประจําจังหวัด และขาราชการระดับ ๘ ขึ้นไป ใน 
ราชการบริหารสวนภูมิภาค รวมทั้งขาราชการพลเรือนสามัญทุกกระดับในราชการบริหารสวนกลางและ 
ราชการบริการสวนภูมิภาคอื่น ซึ่งไดรับมอบหมายใหไปปฎิบัติราชการหรือชวยราชการหรือรักษาการ 
ในตําแหนงในจังหวัดนั้น ตามมาตรา ๑๐๒ และมาตรา ๑๐๔ แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน 
พ.ศ. ๓๕๓๕ 

๒.  ส่ังพักราชการหรือส่ังใหออกจากราชการไวกอน สําหรับขาราชการพลเรือนสามัญ 
ระดับ ๘ ซึ่งเปนหัวหนาสวนราชการประจําจังหวัดและขาราชการระดับ ๘ ขึ้นไป ในราชการบริหารสวน 
ภูมิภาค รวมทั้งขาราชการพลเรือนสามัญทุกระดับในราชการบริหารสวนกลางและราชการบริหารสวนภูมิภาค 
อื่น ซึ่งไดรับมอบหมายใหไปปฏิบัติราชการหรือชวยราชการหรือรักษาการในตําแหนงในจังหวัดนั้น  ตาม 
มาตรา ๑๐๒ และมาตรา ๑๐๗ แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๓๕ 

๓.  การสั่งลงโทษขาราชการตามมติ อ.ก.พ. กรม และ อ.ก.พ. กระทรวงตามมาตรา 104 
แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๓๕ 
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   ๔.  ดําเนินการทางวินัยอยางไมรายแรงและสั่งลงโทษขาราชการพลเรือนสามัญทุกระดับ 
ในราชการบริหารสวนกลางและราชการบริหารสวนภูมิภาคอื่นที่ไดรับมอบหมายใหไปปฎิบัติราชการหรือ 
ชวยราชการหรือรักษาราชการในตําแหนงในจังหวัดนั้น ตามมาตรา ๑๐๓ แหงพระราชบัญญัติระเบียบ 
ขาราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๓๕ 

       
 ทั้งนี้  ตั้งแตวันที่  ๑ ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๔๖ 
 
                   ส่ัง  ณ  วันที่  ๒๙  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๔๖  

 
                             (ลงชื่อ)  นายเสริมศักดิ์  พงษพานิช  

 
(นายเสริมศักดิ์  พงษพานิช) 
ปลัดกระทรวงมหาดไทย 
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(ครุฑ) 
 

คําส่ังสํานักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย 
ที่  519/2546 

เรื่อง  มอบอํานาจดานการบริหารงานบุคคลใหกับผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ 
------------------------------------------------- 

 
 

 ตามที่คณะรัฐมนตรีไดมีมติเมื่อวันที่  22  กรกฎาคม  2546  เห็นชอบเรื่องการมอบ 
อํานาจดานการบริหารงานบุคคลใหผูวาราชการจังหวัด  เพื่อใหผูวาราชการจังหวัดสามารถกํากับ ดูแล 
บังคับบัญชาขาราชการในจังหวัดไดอยางมีเอกภาพ  และเพื่อใหการบริหารงานแบบบูรณาการเปนไป 
อยางมีประสิทธิภาพ  ตั้งแตวันที่  1  ตุลาคม  2546  เปนตนไป  ตามขอเสนอของสํานักงาน  ก.พ.  นั้น 
 เพื่อใหเปนไปตามเจตนารมณของมติคณะรัฐมนตรีดังกลาว  อาศัยอํานาจตามความ 
ในมาตรา  21  มาตรา  38  มาตราแหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ. 2534 และ 
มาตรา  52  (5)  มาตรา  57  และมาตรา 68 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ.  
2535 จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติราชการแทนในดานการบริหารงาน
บุคคล  ดังนี้ 
 1. การแตงตั้ง  (ยาย) ขาราชการ ใหมีอํานาจแตงตั้ง (ยาย)  ขาราชการพลเรือนสามัญ 
ในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย  ระดับ 8 ภายในสํานักงานจังหวัด  ซึ ่งมิใชหัวหนาสวน
ราชการ ประจําจังหวัดลงมา  โดยใหถือปฏบิัติตามหลักเกณฑและวิธีการที่  ก.พ.  กําหนด 
 2. การแตงตั้งผูรักษาราชการแทนหัวหนาสํานักงานจังหวัด ใหมีอํานาจแตงตั้งขาราชการ 
พลเรือนสามัญในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย  ซึ่งดํารงตําแหนงไมต่ํากวาระดับ  6  และ 
ปฏิบัติหนาที่ในสํานักงานจังหวัด เปนผูรักษาราชการแทนหัวหนาสํานักงานจังหวัด  ในกรณีที่ไมมีผูดํารง  
ตําแหนงหัวหนาสํานักงานจังหวัด  หรือมีแตไมอาจปฏิบัติราชการได 
 3. การสั่งใหขาราชการรักษาการในตําแหนงหัวหนากลุมงานและหัวหนาฝายของสํานักงาน  
จังหวัด  ใหมีอํานาจในการสั่งใหขาราชการรักษาการในตําแหนงหัวหนากลุมงาน (เจาหนาที่วิเคราะห 

 
  
 

 
/นโยบาย... 
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นโยบายและแผน  8ว)  และหัวหนาฝายอํานวยการ  โดยใหพิจารณาสั่งจากผูดํารงตําแหนงไมต่ํากวา 
ระดับ  6  และปฏิบัติหนาที่ในสํานักงานจังหวัดในกลุมงานหรือในฝายนั้น  ๆ  เรียงลําดับอาวุโสและ 
ความเหมาะสม 
 โดยใหนําเรียนปลัดกระทรวงมหาดไทยทราบทุกครั้งที่มีคําส่ังแตงตั้งราชการตามขอ  1 ถึงขอ  3 

 
 ทั้งนี้  ตั้งแตวันที่  1  ตุลาคม  พ.ศ. 2546  เปนตอไป 

 
          ส่ัง  ณ  วันที่  30  กันยายน  พ.ศ.2546 

 
 
                                              (ลงชื่อ)  นายเสริมศักดิ์  พงษพานิช   

                 (นายเสริมศักดิ์  พงษพานิช) 
                                         ปลัดกระทรวงมหาดไทย 
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(ครุฑ) 
 

คําส่ังสํานักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย 
ที่  520  /2546 

เรื่อง  มอบอํานาจการเลื่อนขั้นเงินเดือนขาราชการ 
 

--------------------------------------------------------------- 
 
 

  ตามที่คณะรัฐมนตรีไดมีมติเมื่อวันที่  28  เมษายน  2546  เห็นชอบใหผูวาราชการจังหวัด 
ทุกจังหวัด  ใชการบริหารงานแบบบูรณาการ  ตั้งแตวันที่  1  ตุลาคม  2546  เปนตนไป  และไดมีมติ 
เมื่อวันที่  22  กรกฎาคม  2546  เห็นชอบเรื่องการมอบอํานวยดานการบริหารงานบุคคลใหผูวาราชการ- 
จังหวัดทุกจังหวัด  เพื่อใชในการบริการแบบบูรณาการไดอยางมีประสิทธิภาพ  นั้น 
 
  เพื่อใหเปนไปตามมติคณะรัฐมนตรีขางตน  ดังนั้น  อาศัยอํานาจตามมาตรา   38 
แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ.2534  มาตรา  52  และมาตรา  73  แหงพระราช- 
บัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.2535  มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่  22  กรกฎาคม  2546 
และหนังสือสํานักงาน กพ.ที่ นร 1009.5/1060  ลงวันที่ 10 กันยายน  2546 จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการ- 
จังหวัดเกี่ยวกับการเลื่อนขั้นเงินเดือนขาราชการ  ดังนี้ 
 
 1.  การพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนขาราชการสํานักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย 
ในราชการบริการสวนภูมิภาค ตั้งแตระดับ 8 ลงมาทุกตําแหนง รวมถึงขาราชการในสังกัดสํานักงานปลัด- 
กระทรวงมหาดไทยที่มาชวยราชการ โดยอยูภายในกรอบโควตาตามที่ ก.พ. กําหนด กลาวคือ การเลื่อนขั้น 
เงินเดือนในวันที่  1  เมษายน  ใหเล่ือนขั้นเงินเดือนหนึ่งขั้นไดไมเกินรอยละ  15  ของจํานวนขาราชการ 
ในสังกัด  ณ  วันที่  1  มีนาคม  และการเลื่อนขั้นเงินเดือนในวันที่  1  ตุลาคม  ใหเล่ือนไดไมเกินรอยละ 6  
ของวงเงินงบประมาณที่จายเปนเงินเดือนขาราชการการในสังกัด  ณ  วันที่  1  กันยายน 

 
 
 
 

2.  ส่ังเลื่อนขั้น.... 
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 2 ส่ั ง เลื่ อนขั้น เงิน เดือนขาราชการในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย 
ในราชการบริหารสวนภูมิภาคตั้งแตระดับ  7  ลงมาทุกตําแหนง  ยกเวนขาราชการระดับ  8  และขาราชการ 
สํานักงานปลัดกระทรวงมหาดไทยที่มาชวยราชการที่จังหวัด  ใหแจงผลการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนไปยัง 
สํานักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย  เพื่อดําเนินการสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือนตอไป 

 
3.   การใดที่ขัดกับคําส่ังนี้ใหเปนอันยกเลิก 

 
 ทั้งนี้  ตั้งแตวันที่  1  ตุลาคม  2546  เปนตนไป 
 
          ส่ัง  ณ  วัน  ที่  30  กันยายน  พ.ศ.2546 
 
 
 
                                                             (ลงชื่อ)  นายเสริมศักดิ์  พงษพานิช 
       (นายเสริมสักดิ์  พงษพานิช) 
                                                                           ปลัดกระทรวงมหาดไทย 
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(ครุฑ) 

 
คําส่ังสํานักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย 

ที่  521  /2546 
เรื่อง  มอบอํานาจเรื่องการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเขารับราชการ 

----------------------------------------------------- 
ตามที่คณะรัฐมนตรีไดมีมติเมื่อวันที่  22  กรกฎาคม  2546  เห็นชอบเรื่องการมอบอํานาจดาน 

การบริหารงานบุคคลให ผู ว า ราชการจั งหวัด เพื่ อ ใช ในการบริหารงานแบบบู รณาการไดอย างมี 
ประสิทธิภาพ  โดยใหมีผลตั้งแตวันที่  1  ตุลาคม 2546  เปนตนไป  นั้น 

เพื่อใหเปนไปตามมติคณะรัฐมนตรีดังกลาวขางตน  ดังนั้น  อาศัยอํานาจตามมาตรา  38  แหง 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ.2534  มาตรา  50  และมาตรา  52  แหงพระราชบัญญัติ
ระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.2535  มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 22 กรกฎาคม 2546 และหนังสือสํานักงาน  
ก.พ. ที่ นร.1009.5/1060 ลงวันที่  10  กันยายน  2546 จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดในเรื่องการสรรหา 
และเลือกสรรบุคคลเขารับราชการ  ดังนี้ 

1.  ดําเนินการสรรหาบุคคลที่มีความรู  ความสามรถในการใชภาษาถิ่นเพื่อการปฏิบัติงาน 
มีความรูเกี่ยวกับขนบธรรมเนียมประเพณีของทองถิ่นและมีคุณลักษณะกลมกลืนกับประชากรในพื้นที่ 
เพื่อประโยชนในการปฏิบัติหนาที่ของตําแหนง  โดยใชวิธีการคัดเลือกบรรจุบุคคลเขารับราชการตาม       
หลักเกณฑที่  ก.พ.  กําหนด 

2.  ดําเนินการคัดเลือกเพื่อบรรจุผูสําเร็จการศึกษาในวุฒิที่ ก.พ.  กําหนด  เขารับราชการเปน
ขาราชการพลเรือนสามัญและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงตางๆ  ตามหนังสือสํานักงาน ก.พ.  ที่นร  0708.4/ว  11     
ลงวันที่  3  ตุลาคม  2545 

3.  ดําเนินการคัดเลือกเพื่อบรรจุบุคคลผูมีวุฒิปริญญาโท  ซึ่งสอบผานภาค  ก. และภาค  ข. 
ของ  ก.พ.  เขารับราชการเปนขาราชการพลเรือนสามัญและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงตางๆ  ในระดับ  4  โดย        
ใชหลักเกณฑและวิธีการคัดเลือกเพื่อบรรจุบุคคลเขารับราชการตามหนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร 0708.4/ว 1          
ลงวันที่  12  มีนาคม  2536 

ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่  1  ตุลาคม  2546  เปนตนไป 
   
    ส่ัง  ณ  วันที่  30  กันยายน  พ.ศ.2546 
 
 
                                                                         (ลงชื่อ)  นายเสริมศักดิ์  พงษพานิช 
 
      (นายเสริมศักดิ์  พงษพานิช) 
         ปลัดกระทรวงมหาดไทย 
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(ครุฑ) 
 

คําสั่งกรรมการปกครอง 
ที่ 1081/2546 

เร่ือง  การมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 
 

......................................................... 
 

โดยที่ เป นการสมควร  ใหมี ก ารสนับสนุนการปฏิ บั ติ ราชการของผู ว า ราชการจั งหวั ด  เพื่ อ ให การบริ หารราชการ  
แบบบูรณาการในจังหวัด  สามารถใชอํานาจตามกฎหมายไดครบถวนตามความเหมาะสม   เกิดความรวดเร็ว บริหารราชการ 
ไดอยางมีประสิทธิภาพและมีความรับผิดชอบที่ตรวจสอบได 

 
อาศัยอํ านาจตามความในมาตรา   38(7)   และมาตรา   39  แห งพระราชบัญญั ติระ เบียบบริหารราชการแผนดิน 

พ.ศ.2534  ขอ 6 และ ขอ 7 แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ  พ.ศ. 2546 อธิบดีกรมการปกครอง 
จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน  ดังบัญชีรายละเอียดแนบทายคําสั่งนี้ 

 
ทั้งนี้  ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 
     

สั่ง  ณ  วันที่  31  ธันวาคม  พ.ศ.2546 
 
 

                                         (ลงช่ือ)  สุจริต  ปจฉิมนันท 
 

                                                  (นายสุจริต  ปจฉิมนันท) 
                                                                 อธิบดีกรมการปกครอง 
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บัญชีมอบอํานาจของอธิบดีกรมการปกครองใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 

แนบทายคําสั่งกรมการปกครองที่...1081/2546  ลงวันที่...31...ธันวาคม  2546 
1.  ดานการบริหารงานบคุล  จํานวน  9  เรื่อง 

ลําดับท่ี เรื่องท่ีมอบอํานาจใหปฏิบัติราชการแทน อํานาจตามกฎหมายระเบียบ หนังเกณฑการใชอาํนาจ 
1. การเลื่อนขั้นเงินเดือน  (สล.ปค.) 

 
1.  พระราชบัญญัติระเบียบบริหาร 
ราชการแผนดิน พ.ศ.2534   
2.  พระราชบัญญัติระเบียบ 
ขาราชการพลเรือน  พ.ศ.  2535   
3.  มติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันที่  22  
กรกฎาคม  พ.ศ.  2546  
 4. หนังสือสํานักงานก.พ.  ท่ี นร  
1009.5/1061  ลงวันที่  10  
 กันยายน  2546 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ใหผูวาราชการจังหวัดพิจารณาเลื่อนขั้น
เงินเดือนขาราชการปกครองใน 
ราชการบริหารสวนภูมิภาพต้ังแตระดับ 
8  ลงมา ดังน้ัน 
      1.  ใหผูวาราชการจังหวัดใหมี 
การประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
การปฏิบัติงานและพิจารณาเลื่อนขั้น 
เงินเดือนขาราชการกรมการปกครองใน 
จังหวัด  ตามหลักเกณฑและวิธีการที่ 
กําหนดไวในกฎ ก.พ.  วาดวยการเลื่อน 
ขั้นเงินเดือน  พ.ศ.  2544  และตามหลัก 
เกณฑและวิธีการประเมินประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผลปฏิบัติงานของ 
ขาราชการพลเรือนสามัญทายหนังสือ 
สํานักงาน  ก.พ.  ท่ี   นร 0708.1/ว 5  
ลงวันที่  2  ส.ค.  2544 
      2.ในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงิน 
เดือนครั้งที่ 1 ( 1 เมษายน )  
        2.1  ใหนําจํานวนขาราชการ 
กรมการปกครองในราชการบริหารสวน
ภูมิภาค  ณ วันที่ 1  มีนาคม  มารวมกัน 
เพ่ือคํานวณโควตาเลื่อนขั้นเงินเดือน 
หน่ึงขั้น  รอยละ  15  โดยใหจําแนก 
โควตาออกอยางนอยสองกลุม   คือ   
กลุมระดับ 1-6  และระดับ 7-8   
        2.2  ใหพิจาณาเลื่อนขั้น 
เงินเดือนหนึ่งขั้นสําหรับผูมีผลงานและ
ผลสัมฤทธิ์ดีเดนไมเกินจํานวนโควตาที่
คํานวณไดขางตน  เลื่อนขั้นเงินเดือน 
ครึ่งขั้นสําหรับผูมีผลงานและผลสัมฤทธิ์ 
ดี  และไมเลื่อนขั้นเงินเดือนสําหรับผูท่ี 
ไมอยูในเกณฑการพิจารณาเลื่อนขั้น 
เงินเดือน  
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ลําดับท่ี เรื่องท่ีมอบอํานาจใหปฏิบัติราชการแทน อํานาจตามกฎหมายระเบียบ หนังเกณฑการใชอาํนาจ 

   ในกรณีท่ีผูมีผลงานและผลสัมฤทธิ์ดี 
หรือดีเดนเปนผูไดรับเงินเดือนเต็มขั้นก็ 
ใหไดรับเงินตอบแทนพิเศษรอยละ  2   
หรือรอยละ  4  ของเงินเดือนแทนการเลื่อน 
ขั้นเงินเดือนครึ่งขั้นหรือหน่ึงขั้นแลวแต 
กรณี  ท้ังน้ีตามระเบียบกระทรวงการคลัง 
วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนพิเศษ 
ของขาราชการและลูกจางประจําผูได 
รับเงินเดือนหรือคาจางถึงขั้นสูงของ 
อันดับหรือตําแหนง  พ.ศ.  2544 
       2.3  สําหรับการเลื่อนขั้นเงิน 
เดือนราชการกรมการปกครองตั้งแต 
ระดับ  7  ลงมาใหผูวาราชการจังหวัด 
ออกคําสั่งเลือ่นขัน้เงินเดือนโดยอาศัย 
อํานาจตามมาตรา  73  วรรคสอง  แหง  
พ.ร.บ.  ระเบียบขาราชการพลเรือน   
พ.ศ.  2535  และมติคณะรัฐมนตรี  เม่ือ 
วันที่  18  สิงหาคม  2535  สวนการเลื่อน 
ขั้นเงินเดือนขาราชการกรมการปกครอง 
ระดับ  8  ใหผูวาราชการจังหวัดแจงผล 
การพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนให 
กรมพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนให 
กรมการปกครองเปนผูออกคําสั่งเลื่อน 
ขั้นเงินเดือน      
          3.  ในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงิน 
เดือน  ครั้งที่  2  (1  ตุลาคม) 
                3.1  ใหนําอัตราเงินเดือนขาราชการ 
กรมการปกครองในราชการบริหารสวน
ภูมิภาค (เฉพาะตําแหนงที่มีคนครอง) 
  ณ  วันที่ 1 กันยายน  มารวมกัน  เพ่ือ 
คํานวณเงินเลื่อนขั้นรอยละ  6 
                 3.2  ใหนํายอดเงินที่ใชในการ 
เลื่อนขั้นเงินเดือน  ณ  วันที่  1  เมษายน   
ในขอ  2  มาหักจากวงเงินเลื่อนขัน้เงิน 
เดือน ในขอ  3.1    
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ลําดับท่ี เรื่องท่ีมอบอํานาจใหปฏิบัติราชการแทน อํานาจตามกฎหมายระเบียบ หนังเกณฑการใชอาํนาจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การยายขาราชการพลเรือนสามัญ ระดับ 8 ลงมา 
ในพื้นที่จังหวัด (กจ.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  พ.ร.บ.ระเบียบขาราชการ 
พลเรือน พ.ศ.2535 มาตรา  52   
(5)  มาตรา  57 
2.  พ.ร.บ. ระเบียบบริหารราชการ
แผนดิน  พ.ศ.  2534  มาตรา  38 
 

            3.3  .ใหพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน
ภายในวงเงินที่เหลือจาการเลื่อนขัน้ครั้ง 
แรกในขอ  3.2  ในกรณีท่ีผูมีผลงานและ
ผลสัมฤทธิ์ดีหรือดีเดนเปนผูไดรับเงิน 
เดือนเต็มขั้น  ก็ไดรับเงินตอบแทน 
พิเศษรอยละ  2  หรือรอยละ  4   ของเงิน 
เดือนแทนการเลื่อนขั้นเงินเดือนครึ่งขั้น 
หรือหน่ึงขั้นแลวแตกรณี 
           3.4   สําหรับการเลื่อนขั้นเงินเดือน
ขาราชการกรมการปกครองตั้งแตระดับ   
7  ลงมา  ใหผูวาราชการจังหวัดออกคําสั่ง
เลื่อนขั้นเงินเดือนสวนการเลื่อนขั้น 
เงินเดือนขาราชการกรมการปกครอง 
ระดับ  8  ใหผูวา ราชการจังหวัดแจงผล 
การพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนใหกรมการ
ปกครองเปนผูออกคําสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือน   
4  ไมใหมอบอํานาจตอ 
1.  มอบใหเฉพาะ ผวจ. 
2.  การแตงตั้ง (ยาย) ขาราชการผูดํารง
ตําแหนงนายอําเภอหรือเทียบเทาใหไป 
ดํารงตําแหนงอื่นในระดับเดียวกันใน 
จังหวัด  ให  ผวจ.  พิจารณาดําเนินการตาม
ระเบียบกรมการปกครองวาดายการ
บริหารงานบุคคล  พ.ศ.  2538  และ 
แนวทางปฏิบัติตามคาํสั่งกรมการ 
ปกครองที่ 878/2544 ลว. 15 ต.ค.2544 
3.  การแตงตั้ง(ยาย)ใหผวจ.คํานึกถึง 
ขีดความสามารถและสมรรถนะหลักทาง 
การบริหารของขาราชการ  ซึ่งจะตอง 
สนองตอบตอการบริหารราชการเพื่อ 
บรรลุเปาหมายตามหลักการบริหาร 
กิจการบานเมืองที่ดี  ดังตอไปนี้ 
เกิดประโยชนสุขตอประชาชน  เกิดผล 
สัมฤทธิ์ตอภารกิจของรัฐ   มีประสิทธิภาพ 
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ลําดับท่ี เรื่องท่ีมอบอํานาจใหปฏิบัติราชการแทน อํานาจตามกฎหมายระเบียบ หนังเกณฑการใชอาํนาจ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. 
 
 
 
 
 

4. 
 
 
 
 
 

5. 
 
 
 
 
 
 
 

6. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

การอนุมัติ/อนุญาตใหขาราชการ ปค. ตั้งแต 
ระดับ  7 ลงมาไปปฏิบัติราชการ ใหกับคณะ 
กรรมาธิการ คณะอนุกรรมาธิการ คณะกรรมการ  
คณะทํางานของหนวยงานของรัฐ  ไดเปน 
ครั้งคราว  โดยมิใหกระทบกับการปฏิบัติราชการ 
ในตําแหนง  (กจ.) 
การอนุญาตใหขาราชการระดับ 8 ท่ีไมใชหัวหนา 
สวนราชการประจาํจังหวดัลาออกจากราชการ 
(กจ.) 
 
 
 
การใหขาราชการระดับ 8 ท่ีไมใชหัวหนาสวน 
ราชการประจําจังหวัด ออกจากราชการเพื่อรับ
บําเหน็จบํานาญตามมาตรา 114 (1)แหง พ.ร.บ. 
ระเบียบขาราชการพลเรอืน พ.ศ. 2535 กรณีเจ็บ 
ปวยไมอาจปฏิบัติหนาที่ราชการของตนไดโดย
สมํ่าเสมอ (กจ.) 
 
 
การอนุมัติใหจายเงินเดือนระหวางลาปวยแก
ขาราชการในสวนที่เกิน 60 วันทําการ ไดอีกไม 
เกิน  60  วันทําการ  (กจ.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตาม พ.ร.บ. ระเบียบบริหารราชการ
แผนดิน  พ.ศ.  2534  ซึ่งแกไขเพิ่ม 
เติมโดยมาตรา  12  แหง  พ.ร.บ.  
ระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
(ฉบับที่  5) พ.ศ.  2545 
 
1.  พ.ร.บ.  ระเบียบขาราชการ 
พลเรือน  พ.ศ.  2535  มาตรา 52  
(5)  มาตรา  113 
2.  ระเบียบ  ก.พ.  วาดวยการ 
ลาออกจากราชการของขาราชการ 
พลเรือนสามัญ  พ.ศ.  2536 
1.  พ.ร.บ.  ระเบียบขาราชการ 
พลเรือน  พ.ศ.  2535  มาตรา  
 114  (1)   
2.  พ.ร.บ.  บําเหน็จบํานาญขาราช 
การ พ.ศ. 2494 และที่แกไขเพิ่ม 
เติมมาตรา 9  (2) 
3.  พ.ร.บ.กองทุนบําเหน็จบํานาญ
ขาราชการ พ.ศ.2539 มาตรา49(1) 
พ.ร.บ.  การจายเงินเดือน  เงินป
บําเหน็จบํานาญ และเงินอื่นใดใน 
ลักษณะเดียวกัน  พ.ศ. 2535  และ 
ท่ีแกไขเพิ่มเติม 
 
 

และเกิดความคุมคาในเชิงภารกิจของรัฐ
ประชาชนไดรับการอํานวยความสะดวก 
และไดรับการตอบสอนงความตองการ 
และมีการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
อยางสม่ําเสมอ 
4.  เม่ือ  ผวจ.ไดลงนามในคําสั่งแตงตั้ง 
(ยาย)  แลวรายงานให  อปค. ทราบภายใน   
3   วันทําการ  หากลาชาจะพิจารณาความ 
ผิดกับเจาหนาที่ผูรับผิดชอบทุกระดับชั้น 
-  เปนอํานาจเฉพาะตัวของ  ผวจ. 
-  เม่ือดําเนินการแลวใหแจงให  ปค. 
ทราบภายใน  3  วันทําการ  
 
 
 
เม่ือไดอนุญาตแลวใหแจงกรมการ 
ปกครองภายใน  3  วันทําการ 
 
 
 
 
เม่ือไดอนุญาตแลวใหแจงกรมการ 
ปกครองภายใน  3  วันทําการ 
 
 
 
 
 
 
เม่ือไดอนุมัติแลวใหแจงกรมการปกครอง
ภายใน  3  วันทําการ  เพ่ือบันทึกใน 
ทะเบียนประวัติเปนหลักฐาน 

7. การอนุมัติใหจายเงินเดือนระหวางลาปวยแกลูก ระเบียบวาดวยการจายคาจาง เม่ือไดอนุญาตแลวใหแจงกรมการ 
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ลําดับท่ี เรื่องท่ีมอบอํานาจใหปฏิบัติราชการแทน อํานาจตามกฎหมายระเบียบ หนังเกณฑการใชอาํนาจ 

 
 

8. 
 
9 

จางประจําในสวนที่เกิน 60 วันทําการ ไดอีกไม
เกิน  60  วันทําการ  (กจ.) 
การออกบัตรประจําตัวเจาหนาที่ของรัฐผูรับ  
บําเหน็จบํานาญ  (กจ.) 
- การดําเนินการทางวินัยและการแตงตั้งคณะ 
กรรมการสอบสวนวินัยอยางรายแรง การสั่งพัก 
ราชการ หรือสั่งใหออกจากราชการไวกอน  การสั่ง 
ลงโทษขาราชการพลเรือนสามัญ  สังกัดกรมการ
ปกครอง  ไดแก  (กจ.) 
     ก. ราชการบริหารสวนภูมิภาค ขาราชการ 
ระดับ  8 
      1)  ขาราชการที่ทําการปกครองจังหวัด 
       -  จาจังหวัด (เจาพนักงานปกครอง 8 ว) 
       2)  ขาราชการที่ทําการปกครองอําเภอ/กิ่ง 
อําเภอ 
        -  นายอําเภอ  (เจาพนักงานปกครอง  8)   
     ข. ราชการบรหิารสวนกลาง ขาราชการระดบั   
8  ลงมา 
      1)  ขาราชการศูนยบริหารการทะเบียนภาค 
สํานักบริหารการทะเบียนและศูนยบริหารการ
ทะเบียนภาค  สาขาจังหวัด 
     2)  ขาราชการศูนยสื่อสารภูมิภาค 
กองการสื่อสาร (จังหวัดเชียงใหม พิษณุโลก  
นครสวรรค  จันทบุรี  ขอนแก  ชุมพร  
 อุบลราชธานี  และจังหวัดสงขลา )  
     3)  ขาราชการฝายปฏิบัติการพิเศษ (สวน 
แยกชะอํา จังหวัดเพชรบุรี สํานักอํานวยการกอง
อาสารักษาดินแดน) 
      4)  ขาราชการวิทยาลัยการปกครอง ศูนย
อบรมภาคเหนือ อําเภอบานโฮง จังหวัดลําพูน 
       5)  ขาราชการศูนยฝกกอบรมมวลชน (ศูนย 
ฝกสมานมิตร  อําเภอเมืองประจวบคีรีขันธ
จังหวัดประจวบคีรขีันธ) สํานักกิจการความมั่นคง
ภายใน 
 
 

 

ลูกจางของสวนราชการ พ.ศ. 2526 
และที่แกไขเพิ่มเติม 
พ.ร.บ.บัตรประจําตัวเจาหนาที่ของ
รัฐ  พ.ศ.  2542  มาตรา  5 
 
 
 
 
 
มาตรา 102 ประกอบมาตรา 52(5)  
มาตรา103  และมาตรา  104  (1)  
แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราช 
การพลเรือน  พ.ศ.  2535  
-    กฎ  ก.พ.  ฉบับที่  11   
      (พ.ศ.2538) 
 
มาตรา  102  ประกอบมาตรา  52  
(5)  และ  (6) 
มาตรา  103  และมาตรา  104  (2)  
แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราช 
การพลเรือน  พ.ศ.2535 
- กฎ  ก.พ.  ฉบับที่  11 (พ.ศ. 
2538) 
 

ปกครองภายใน  3  วันทําการ  เพ่ือ 
บันทึกในทะเบียนประวัติเปนหลักฐาน 
 
 
รายงานใหทราบภายใน  3  วันทําการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มอบอํานาจใหแกผูวาราชการจังหวัดที่ 
สวนราชการนั้นๆ  ตั้งอยูในเขตจงัหวัด 

บัญชีมอบอํานาจของอธิบดีกรมการปกครองใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 
แนบทายคําสั่งกรมการปกครองที่ 1081/2547  ลงวนัที่  31 ธันวาคม  2546  
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2. ดานการบริหารงบประมาณ  จํานวน  8  เรื่อง 

ลําดับท่ี เรื่องท่ีมอบอํานาจใหปฏิบัติราชการแทน อํานาจตามกฎหมาย  ระเบียบ หลักเกณฑการใชอาํนาจ 
1 การสั่งซื้อ สั่งจาง ในงบประมาณที่เบิกจายใน  

ลักษณะงบกลาง  ( กค) 
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 
วาดวยการบริหารงบประมาณใน 
ระดับจังหวัด  พ.ศ.2545และมติ
คณะรัฐมนตรีท่ี สร 0203/14832  
ลงวันที่ 24  กรกฏาคม  2545  ใน 
เรื่องการมอบอํานาจในการบริหาร
งบประมาณระดับจังหวัดเกี่ยวกับ 
การมอบอํานาจในการสั่งซื้อ สั่งจาง
ของหัวหนาสวนราชการเจาของ
งบประมาณใหแกหนวยงาน 
สวนกลางของตนที่ตั้งอยูในจังหวัด 
และผูวาราชการจังหวัด 
ใหเหมาะสม 

มอบอํานาจในการสั่งซื้อ  สั่งจาง   
ตลอดจนอํานาจในเรื่องตางๆ  ตาม 
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย 
การพัสดุ พ.ศ. 2535 และที่แกไข 
เพ่ิมเติม  เพ่ือดําเนินการตามโครงการ 
หรือรายการที่อยูในความรับผิดชอบ 
ของกรมการปกครอง  ซึ่งเปนเงิน 
งบกลาง  ใหแกผูดํา รงตําแหนงและ 
ภายในวงเงินดังตอไปนี้ 
1.  นายอําเภอและปลัดอําเภอผูเปน 
หัวหนาประจํากิ่งอําเภอ  ภายใน วงเงิน 
ไมเกิน 2,000,000บาท 
2.  ปลัดจังหวัดวงเงินไมเกิน 2,000,000 
บาท ขึ้นไปแตไมเกิน 5,000,000บาท  
 ยกเวนคาตอบแทนใชสอยและวสัดุ 
และครุภัณฑท่ีจัดสรรใหท่ีทําการ 
ปกครองจังหวัด  ใหปลัดจังหวัดมี 
อํานาจในวงเงินที่ต่ํากวา 200,0000 
บาท  ได 
3. ผูวาราชการจังหวัด  วงเงินเกิน  
5,000,000 บาทขึ้นไป  ท้ังน้ีวงเงินที่ 
มอบอํานาจหมายถึงวงเงินของแตละ 
โครงการ  มิใชวงเงินงบประมาณที่ได 
รับจัดสรร 
กรมการปกครองมอบอํานาจขางตน 
แลว  ตามหนังสือกรมการปกครอง   
ท่ี มท 0302/1303ลงวันที่  10 
 มิถุนายน 2540 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดรายการครุภัณฑ ระเบียบวาดวยการบริหาร เม่ือ ผวจ.ไดสั่งเปลี่ยนแปลงรายการ 
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ลําดับท่ี เรื่องท่ีมอบอํานาจใหปฏิบัติราชการแทน อํานาจตามกฎหมาย  ระเบียบ หลักเกณฑการใชอาํนาจ 

 
 
 
 
 
 
 

3. 
 
 
 
 
 
 
 

4. 

ท่ีดินและสิ่งกอสราง  ท่ีไดรับอนุมัติจัดสรร
งบประมาณใหกระทําไดในกรณีมีความจําเปน 
โดยไมเพ่ิมวงเงิน (วช) 
 
 
 
 
การโอน หรือเปลื่ยนแปลงงบประมาณที่ไดรับการ
จัดสรรงบประมาณ  ภายใตแผนงานเดียวกัน  โอน
ในระหวางงบดําเนินงาน  ใหกระทําไดแตตอง 
ไมทําใหเปาหมายและหลักเกณฑการจัดสรร
งบประมาณของกรมการปกครองเปลี่ยนแปลง
ไป 
ในทางที่ลดลงในสาระสําคัญ  และตองไมมีหน้ี
สาธารณูปโภคคางชําระเมื่อสิ้นป  (วช.) 
 
การโอนหรือเปลี่ยนแปลงงบประมาณที่ไดรับการ
จัดสรรงบประมาณภายใตแผนงานเดียวกัน โอน 
และหรือเปลี่ยนแปลงรายการ  ในระหวางรายการ
ครุภัณฑท่ีมีวงเงินตอหนวยตํ่ากวา  1  ลานบาท 
และรายการสิ่งกอสรางที่มีวงเงินต่ํากวา  10  ลาน 
บาท  เพ่ือ  (วช.) 
      9.1 ไปสมสมทบ หรือกําหนดเปนรายการ 
ครุภัณฑท่ีมีวงเงินตอหนวยต่ํากวา 1 ลานบาท 
และรายการสิ่งที่กอสรางที่มีวงเงินต่ํากวา 10 ลาน 
บาท 
     9.2 เพ่ือสมทบวงเงินคาจัดหาคุรภัณฑ หรือ 
สิ่งกอสรางที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณแลว 
และมิใชรายการกอหน้ีผูกพันขามปงบประมาณ 
แตไมอาจจดัหาดวยเหตุใด  ๆ ก็ตาม  โดยเพ่ิม 
วงเงินไมเกินรอยละ 10 ของวงเงินที่ไดรับจัดสรร
งบประมาณ   
 
 
 
 

งบประมาณ  พ.ศ.  2536  ขอ  18 
 
 
 
 
 
 
ระเบียบวาดวยการบริหาร 
งบประมาณ  พ.ศ.  2546  ขอ  23   
และ  24 (1) 
 
 
 
 
 
ระเบียบวาดวยการบริหารงบ 
ประมาณ  พ.ศ. 2546  ขอ 24  (4) 

ใหรายงานสํานักงบประมาณ  กรมบัญชี 
กลาง และสํานักงานตรวจเงินแผนดิน 
ทราบภายใน  15 วัน 
 
 
 
 
เม่ือ  ผวจ.  โอนและหรือเปลี่ยนแปลง 
รายงานงบประมาณใหรายงานสํานัก 
งบประมาณ  กรมบัญชีกลาง  และ 
 สํานักงานตรวจเงินแผนดินทราบภายใน 
  15  วัน 
 
 
 
เม่ือ  ผวจ.  โอนและหรือเปลี่ยนแปลง 
รายการงบประมาณใหรายงานสํานัก 
งบประมาณ  กรมบัญชีกลาง  และ 
สํานักงานตรวจเงินแผนดินทราบภายใน  
 15 วัน 

5 
 

การโอน  และหรือเปลี่ยนแปลงเงินเหลือจาย จาก
การดําเนินงานหรือจากการจัดซื้อจัดจาง  แลวไป

ระเบียบวาดวยการบริหารงบ 
ประมาณ  พ.ศ.2546 ขอ 25 

เม่ือ  ผวจ.  โอนและเปลี่ยนแปลง 
รายการงบประมาณ  ใหรายงานสํานัก 
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ลําดับท่ี เรื่องท่ีมอบอํานาจใหปฏิบัติราชการแทน อํานาจตามกฎหมาย  ระเบียบ หลักเกณฑการใชอาํนาจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
6 
 
 
 
 
 
 
 
7 
 

กําหนดเปนรายการใดๆ  แตตองไมกอใหเกิดราย 
การผูกพันขามปงบประมาณ  และมีหน้ีคา
สาธารณูปโภคคางชําระ  ในกรณีท่ีกําหนดเปน
รายการครุภัณฑ  จะตองมีวงเงินต่ํากวา  1  ลาน 
บาท  หรือสิ่งกอสรางตองมีวงเงินต่ํากวา 10 ลาน
บาท (วช) 
 
 
การนําเงินนอกงบประมาณ หรือเงินอื่นใด มาใช
เพ่ิมวงเงินรายการครุภัณฑ  หรือสิ่งกอสรางที่ได 
รับการจัดสรรงบประมาณแลว และไมใชรายการ 
กอหน้ีผูกพันขามปงบประมาณ  แตไมอาจจัดหา 
ไดดวยเหตุใดๆ ก็ตาม  เพ่ิมไดไมเกินรอยละ 10  
ของจัดสรรงบประมาณ (วช) 
 
 
การจําหนายครุภัณฑยานพาหนะและขนสง  ท่ีมี
สภาพชํารุด  ทรุดโทรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
ระเบียบวาดวยการบริหาร 
งบประมาณ พ.ศ. 2546  ขอ 26 
 
 
 
 
 
 
ระเบียบสํานักนายยกรัฐมนตรี 
วาดวยการพัสดุ  พ.ศ. 2535  และ 
ท่ีแกไขเพิ่มเติม 

งบประมาณ  กรมบัญชีกลาง  และ 
สํานักงานตรวจเงินแผนดินทราบภายใน  
 15  วัน 
 
 
 
 
 
เม่ือ ผวจ. โอนและหรือเปลี่ยนแปลง 
รายการงบประมาณ  ใหรายงานสํานัก 
งบประมาณ  กรมบัญชีกลาง และ 
สํานักงานตรวจเงินแผนดินทราบภายใน  
 15 วัน 
 
 
 
มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด 
จําหนายครุภัณฑ  ยานพาหนะและ 
ขนสงประเภทรถจักรยานยนต รถยนต 
สวนกลาง  รถบรรทุกขนาดเล็ก  และ 
รถบรรทุกขนาดใหญ  (ตั้งแต 2 ตัน 6  
ลอขึ้นไป ) ท่ีมีสภาพชํารุดทรุดโทรมได 
โดยไมตองขอความเห็นชอบกรมการ 
ปกครอง  ท้ังน้ีใหคํานึงถึงความจาํเปน 
และเหมาะสมตอการใชงานและการขอ 
จัดครุภัณฑทดแทน  และเมื่อจังหวัด 
ไดอนุมัติใหจําหนายครุภัณฑดังกลาว 
แลว  ขอใหรายงานกรมการปกครอง 
ทราบดวยยกเลิกหนังสือกรมการปกครอง 
ท่ี มท 0302/ ว 1286  ลงวันที่  8  
 มิถุนายน  2544 
 
 
 
 
 

8 
 

การจําหนายครุภัณฑสํานักงานที่ชํารุดทรุดโทรม
(กค.) 

ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 
วาดวยการพัสดุ  พ.ศ.2535  และ 

มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด 
จําหนายครุภัณฑสํานักงานชํารุด 
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 ท่ีแกไขเพิ่มเติม 
 

ทรุดโทรม  ใชงานไมไดทุกกรณี  ท้ังน้ีให 
คํานึงถึงความจําเปนและเหมาะสมตอ 
การใชงานและการขอจัดหาครุภัณฑ 
ทดแทน  และเมื่อจังหวัดไดอนุมัติให 
จําหนายพัสดุครุภัณฑดังกลาวแลว  ขอ 
ใหรายงานกรมการปกครองทราบดวย 
ยกเลิกหนังสือกรมการปกครอง 
ดวนมาก  ท่ี  มท 0308.5 / ว 196   
ลงวันที่ 28  มกราคม  2543 
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บัญชีมอบอํานาจของอธิบดีกรมการปกครองใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 

แนบทายคําสั่งกรมการปกครองที่ 1081/  2546  ลงวันที่  31  ธันวาคม  2546 
3. ดานการวนิิจฉัยสั่งการ  อนุญาติ  จาํนวน  5  เรื่อง 

ลําดับท่ี เรื่องท่ีมอบอํานาจใหปฏิบัติราชการแทน อํานาจตามกฎหมายระเบียบ หนังเกณฑการใชอาํนาจ 
1. การปฏิบัติเกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของ

เจาหนาที่  (สน.สก.) 
     1.1  กรณีเจาหนาที่ของกรมการปกครอง 
กระทําละเมิดตอกรมการปกครองหรือกรณี 
เจาหนาที่ท่ีไมไดสังกัดกรมการปกครองกระทํา
ละเมิดตอกรมการปกครอง  ท้ังที่เปนความผิด 
อาญาหรือไมเปนความผิดอาญา ขอมอบอํานาจ 
ใหผูวาราชการจังหวัดเปนผูแตงตั้งกรรมการ 
สอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิดกรณี 
ดังกลาวและเมื่อคณะกรรมการสอบขอเท็จจริง 
ความรับผิดทางละเมิดเสร็จแลว  ใหรายงานผล 
และความเห็นของคณะกรรมการสอบขอเท็จจริง 
พรอมความเห็นของผูวาราชการจงัหวัดไปยัง 
กรมการปกครอง  การปฏิบัติกรณีน้ีใหจังหวัด 
ออกคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบขอเท็จจริง 
ความรับผิดทางละเมิดใหเสร็จสิ้นภายใน 15 วัน  
 นับแตวันที่เจาหนาที่ผูรับผิดชอบของจังหวดัได 
รับเรื่องและระยะเวลาการสอบขอเท็จจริงของ
คณะกรรมการดังกลาวไมควรเกิน  60  วัน 
       1.2    กรณีเจาหนาที่ของกรมการปกครอง 
การทําละเมิดตอหนวยงานของรัฐที่ตนไมได 
สังกัดอยู  ท้ังที่เปนความผิดอาญาหรือไมเปน 
ความผิดอาญา  ขอมอบอํานาจใหผูวาราชการ 
จังหวัดเปนผูพิจารณาแตงตั้งกรรมการของ 
กรมการปกครองเขารวมเปนคณะกรรมการ 
สอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิดและใหมี 
อํานาจรวมวินิจฉัยสั่งการพรอมเสนอความเห็น
ท้ังหมดรวมกับหนวยงานอื่นของรัฐที่ไดรับความ
เสียหายไปยังกระทรวงการคลังไดโดยตรง และ 
ใหรายงานผลการดําเนินงานใหกรมการปกครอง 
ทราบดวย การปฏิบัติในกรณีน้ีใหจังหวัด 
พิจารณาแตงตั้งขาราชการสังกัดกรมการปกครอง 
เขารวมเปนกรรมการสอบขอเท็จจริงกับ 
 
 
 

1.  พระราชบัญญัติความรับผิด 
ทางละเมิดของเจาหนาที่  พ.ศ.  
2539 
2.  ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 
วาดวยหลักเกณฑการปฏิบัติ 
เกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิด 
ของเจาหนาที่ พ.ศ.  2539 
 

1.  ใหมอบอํานาจตอใหแกปลัดจงัหวัด 
     ได 
2.  ใหยกเลิกหนังสือกรมการปกครอง 
     ดวนมาก  ท่ี  มท  0305.3/ว 2546  
     ลงวันที่  16  ตุลาคม  2544 
-  ท้ังน้ีเรื่องใดที่จังหวัดหรือ 
กรมการปกครองไดมีคําสั่งแตงตั้ง
คณะกรรมการสอบขอจริงความ 
รับผิดทางละเมิดไวแลว  และยังไมได 
ทําการสอบขอเท็จจริงหรือเรื่องใดอยู 
ระหวางการดําเนินการสอบขอเท็จจริง 
ใหดําเนินการตามหนังสือดังกลาวตอ 
ไปจนแลวเสร็จ 
หมายเหต ุ หนังสือฉบับดังกลาวใช 
บังคับกับจังหวัดชัยนาท  จังหวัด 
นราธิวาส จังหวัดภูเก็ต  จังหวัดลําปาง 
จังหวัดศรีสะเกษ 
 



 19
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 หนวยงานอื่นใหเสร็จสิ้นภายใน 10 วันนับแตวัน 

ท่ีเจาหนาที่ผูรับผิดชอบของจังหวดัไดรับเรื่อง
และรายงานใหกรมการปกครองทราบ 2 ครั้ง 
ครั้งแรกเมื่อมีการแตงตั้งกรรมการเขารวมเปน
คณะกรรมการสอบขอเท็จจริงเสร็จสิ้น และครั้งที่ 
สองเมื่อมีความเห็นรวมวินิจฉัยสั่งการกับ
หนวยงานอื่นของรัฐที่ไดรับความเสียหาย โดยให
รายงานภายใน 7 วัน  เม่ือดําเนินการทั้งสอง
ประการเสร็จสิ้นแลวแตกรณี 
   1.3  กรณีเจาหนาที่ของกรมการปกครอง 
กระทําละเมิดตอบุคคลภายนอกและเจาหนาที่ผู
น้ันแจงตอผูบังคับบัญชาวาความเสียหายเกิดขึ้น
เน่ืองในการที่ตนไดกระทําการปฏิบัติหนาที่ ขอ
มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดเปนผูรับรายงาน
แทนอธิบดีกรมการปกครองและมอบอํานาจให
ผูวาราชการจังหวัดแตงตั้งคณะกรรมการสอบ
ขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิดกรณีดังกลาว
เม่ือคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิด
ทางละเมิดเสร็จแลว ใหรายงานผลและความเห็น
ของคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิด 
ทางละเมิดพรอมความเห็นของผูวาราชการ 
จังหวัดไปยังกรมการปกครอง  การปฏิบัติในกรณี 
น้ีเม่ือผูวาราชการจังหวัดรับรายงานจากเจาหนาที่
ดังกลาวแลว  ใหจังหวัดออกคําสั่งแตงตั้งคณะ 
กรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด 
ใหเสร็จสิ้นภายใน 15 วัน  นับแตวันที่ผูวาราชการ
จังหวัดไดรับรายงาน  ระยะเวลาการสอบขอเท็จ 
จริงของคณะกรรมการดังกลาวไมควรเกิน  60  วัน 
    1.4 กรณีเจาหนาที่ของกรมปกครอง 
กระทําละเมิดตอบุคคลภายนอกและบุคคล 
ภายนอกไดย่ืนคําขอใหกรมการปกครองชดใช 
คาสินไหมทดแทนไมวาจะยื่นตอ 
กรมการปกครองโดยตรง  หรือย่ืนผานจังหวัด
ขอมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดเปนผูแตงตั้ง
คณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทาง
ละเมิดกรณีดังกลาวและเมื่อคณะกรรมการสอบ 
 

  

 ขอเท็จจริงเสร็จแลวใหรายงายผลและความเห็น   
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ของคณะกรรมการสอบขอเท็จจรงิความรับผิด 
ทางละเมิดพรอมความเห็นของผูวาราชการ 
จังหวัดไปยังกรมการปกครอง การปฏิบัติในกรณี 
น้ีใหจังหวัดออกคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบ 
ขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิดใหเสร็จสิ้น 
ภายใน 15  วัน  นับแตวันที่เจาหนาที่ผูรับผิดชอบ 
ของจังหวดัไดรับเรื่องจากกรมการปกครองและ 
ระยะเวลาสอบขอเท็จจริงของคณะกรรมการ 
ดังกลาวไมควรเกิน 60 วัน 
         1.5 กรณีท่ีเจาหนาที่ของกรมการปกครอง 
ถูกหนวยงานอสิระหรือหนวยงานของรัฐ เชน 
สํานักงานการตรวจเงินแผนดิน  สํานักงาน 
คณะกรรมการปองกันการปราบปรามการทุจริต 
แหงชาติ  หรือสํานักงานผูตรวจการแผนดินของ 
รัฐสภา แจงเหตุและพฤติการณแหงการกระทํา 
ละเมิดเพื่อหาตัวผูรับผิดทางละเมิด  หรือให 
ดําเนินการใด ๆ ขอมอบอํานาจใหผูวาราชการ 
จังหวัดเปนผูแตงตั้งคณะกรรมการสอบขอ 
เท็จจริงความรับผิดทางละเมิดกรณีดังกลาว และ 
เม่ือคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงในกรณี 
ดังกลาวเสร็จแลว ใหรายงานผลและความเห็น 
ของคณะกรรมการสอบขอเท็จจรงิความรับผิด 
ทางละเมิดพรอมความเห็นของผูวาราชการ 
จังหวัดไปยังกรมการปกครอง  การปฏิบัติกรณีน้ี 
ใหจังหวัดออกคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบ 
ขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิดใหเสร็จสิ้นภาย 
ใน 15 วัน นับแตวันที่ผูวาราชการจังหวัดรับ 
ทราบการแจงเรื่องจากกรมการปกครองหรือ 
หนวยงานดังกลาว  และระยะเวลาการสอบขอ 
เท็จจริงของคณะกรรมการดังกลาวไมควรเกิน 60 
วัน ในกรณีท่ีหนวยงานที่แจงเหตุและพฤติการณ 
ยืนยันไมเห็นดวยกับความเห็นของคณะกรรมการ
สอบขอเท็จจริง  และผูวาราชการจังหวัดบางสวน
หรือท้ังหมด  กรมการปกครองอาจพิจารณา 
 
 
 

 
 

แตงตั้งคณะกรรมการสอบขอเท็จจรองความรับผิด
ทางละเมิดชุดใหมขึ้นมาดําเนินการตอไปก็ได 
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2. 
 
 
 

 
 

3. 
 
 
 

 
 

4. 
 

 

      1.6   กรณีใดที่เกิดขึ้นนอกเหนือจากที่
กําหนดไวในหนังสือฉบับน้ีใหถือปฏิบัติตาม
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยหลักเกณฑ
การปฏิบัติเกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของ
เจาหนาที่  พ.ศ.  2539  และหนังสือสั่งการที่
เกี่ยวของตอไป ซึ่งกรมการปกครองอาจจะมอบ
อํานาจใหผูวาราชการจังหวัดดําเนินการแทนเปน
กรณี  ๆ  ไปก็ได 
     1.7   การรายงานผลและความเหน็ของ
คณะกรรมการสอบขอเท็จจรงิความรับผิดทาง
ละเมิด  พรอมความเห็นของผูวาราชการจังหวัด 
ตามขอ  1  ขอ  3  ขอ  4  และขอ  1.5  ไปยัง
กรมการปกครอง  ใหจังหวัดรายงานภายใน  15  
วัน  นับแตเจาหนาที่ผูรับผิดชอบของจังหวัดไดรับ
รายงานผลการสอบขอเท็จจรองความรับผิดทาง
ละเมิดจากคณะกรรมการ 
 
 
การขอเปลี่ยนแปลงการใชแระโยชนท่ีราชพัสดุ
(สน.ปท.) 
 
 
 
 
การรื้อถอนอาคารและสิ่งปลูกสราง  และการ
จําหนายอาคาร  หรือสิ่งปลูกสรางที่รื้อถอน
(สน.ปท.) 
 
 
 
การสั่งจายเงนิรางวัลแกผูแจงความนําจับ  ตาม
กฎหมายวาดวยบัตรประจําตัวประชาชน
(สน.ปท.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- กฎกระทรวง  วาดวย 
หลักเกณฑและวธีิการปกครอง 
ดูแล  บํารุงรักษา  ใช  และจัดหา 
ประโยชนเกี่ยวกับที่ราชพัสดุ 
พ.ศ. 2545  ขอ 17 
 
- กฎกระทรวง  วาดวย 
หลักเกณฑและวธีิการปกครอง 
ดูแล  บํารุงรักษา  ใช  และจัดหา
ประโยชนเกี่ยวกับที่ราชพัสดุ 
พ.ศ.  2545  ขอ  20 
 
1. ระเบียบกระทรวงการคลังวา 
ดวยการจายเงินรางวัลในคดีจับกุม
ผูกระทําผิดกฎหมายวาดวยบัตร
ประจําตัวประชาชน  พ.ศ.  2534  
ขอ  5,9,13 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

หาก ผวจ.  เห็นสมควรมอบอํานาจ         
ตอไปยังหัวหนาสวนราชการประจํา
จังหวัด  ก็ใหกระทําได  โดยใหถือวา 
ไดรับความเห็นชอบจาก  อปค. 
แลว  ตามมาตรา  39  แหง  พ.ร.บ.  
ระเบียบบริหารราชแผนดิน   
พ.ศ.2534 

 
 
 
 
หาก  ผวจ.  เห็นสมควรมมบอํานาจตอ 
ไปยังหัวหนาสวนราชการประจําจังหวัด 
ก็ใหกระทําไดโดยใหถือวาไดรับความ
เห็นชอบจาก  อปค.  แลว  ตามมาตรา   
39  แหง  พ.ร.บ  ระเบียบบริหารราชการ
แผนดิน  พ.ศ.  2534 

 
 

 
 

2.  พระราชบัญญัติระเบียบบริหาร 
ราชการแผนดิน  พ.ศ.  2534  
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ลําดับท่ี เรื่องท่ีมอบอํานาจใหปฏิบัติราชการแทน อํานาจตามกฎหมายระเบียบ หนังเกณฑการใชอาํนาจ 
 
 
 

5. 

 
 
 
การออกบัตรประจําตัวผูใชเครือ่งวิทยุคมนาคม
แบบสังเคราะหความถี่  (Synthesizer)  
(สส.) 

 มาตรา  38 (7),(9) มาตรา  39 และ 
 มาตรา  40 
 
- ระเบียบกรมการปกครอง  วาดวย
การใชเครื่องวิทยคุมนาคมแบบ
สังเคราะหความถี่  (Synthesizer)  
ของหนวยงานสังกัดกรมการ 
ปกครอง  พ.ศ.  2538  ขอ  16 
-  หนังสือกรมกราปกครอง 
ท่ี  มท  0306/ว  2576  ลงวันที่  
 20  ตุลาคม  2540 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
หากผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควร 
มอบอํานาจตอไปยังหัวหนาสวน 
ราชการประจําจังหวัดก็ใหกระทําได 
โดยใหถือวาไดรับความเห็นชอบจาก 
อธิบดีกรมการปกครองแลว  ตาม 
มาตรา 39  แหง  พ.ร.บ.ระเบียบบริหาร
ราชการแผนดิน พ.ศ.  2534 
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แบบรายงานการใชอํานาจผูวาราชการจังหวัดหรือผูที่ผูวาราชการจังหวัดมอบอํานาจ 

ตามคําสั่งกรมการปกครองที่ 1081/2546 เร่ืองการมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 

จังหวัด.................................. 
งวดประจําวันที่  5  เดือน............................พ.ศ.............................. 

 
 
 
 

ลําดับ 
ที่ 

เร่ืองที่มอบอํานาจ ผูใชอํานาจ 
(กรณี ผวจ. มอบอํานาจตอให 

ระบุดวย) 
 

รายละเอียดการใชอํานาจ 
(คําสั่ง จว.ที/่เร่ือง/ลงวันที่/ 

คําสั่งอะไร/ที่ไหน/อยางไร/ฯลฯ) 

หมายเหตุ 
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(ครุฑ) 
 

คําสั่งกรมการปกครอง 
ที่  142/ 2547 

เร่ือง  การมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน (เพิ่มเติมครั้งที่ 1 ) 
 

…………………………… 
 

โดยที่เปนการสมควร   ใหมีการสนับสนุนการปฏิบัติราชการของผูวาราชการจังหวัด  เพื่อใหการปฏิบัติราชการ 
แบบบูรณาการในจังหวัด สามารถใชอํานาจตามกฎหมายไดครบถวนตามความเหมาะสม เกิดความรวดเร็ว บริหารราชการ 
ไดอยางมีประสิทธิภาพและมีความรับผิดชอบที่ตรวจสอบได 
 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  38(7) และมาตรา 39   แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
พ.ศ. 2534 ขอ 6 และขอ 7 แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ พ.ศ. 2546  อธิบดีกรมการปกครอง 
จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนเพิ่มเติม  ดังบัญชีรายละเอียดแนบทายคําสั่งนี ้

 
ทั้งนี้  ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 

 
            สั่ง ณ วันที่ 10 มีนาคม  พ.ศ. 2547 
 
                                                                                   (ลงช่ือ)  นายสุจริต  ปจฉิมนันท 
 
               ( นายสุจริต  ปจฉิมนันท) 
                 อธิบดีกรมการปกครอง 
 
 
 



 25
บัญชีมอบอํานาจของอธิบดีกรมการปกครองใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน (เพ่ิมเติมคร้ังที่ 1) 

แนบทายคําสั่งกรมการปกครอง  ท่ี   142 /  2547  ลงวันที่  10  มีนาคม   2547 
 
1. ดานการบริหารงานบุคคล  จํานวน  1  เร่ือง 

ลําดับที่ เร่ืองที่มอบอํานาจใหปฏิบัติ
ราชการแทน 

อํานาจตามกฏหมาย
ระเบียบ 

หลักเกณฑการใชอํานาจ 

1. การสรรหาและเลือกสรรบุคคล 
เขารับราชการ (กจ.) 

1. พระราชบัญญัติ 
ระเบียบบริหาร 
ราชการแผนดิน 
พ.ศ. 2534 และ 
ท่ีแกไขเพิ่มเติม 
2. พระราชบัญญัติ 
ระเบียบขาราชการ 
พลเรือน พ.ศ.2535 
3. ระเบียบสํานักนายก 
รัฐมนตรีวาดวยการ 
มอบอํานาจ พ.ศ.2546 
4. มติคณะรัฐมนตรี 
เมื่อวันที่ 22 กรกฎาคม 
พ.ศ. 2546 
5. หนังสือสํานกังาน 
ก.พ.ท่ี นร.1009.5/1061 
ลงวันที่ 10  กันยายน 
2546 
 

1. การสรรหาบคุคลในพื้นที่ 
             ผูวาราชการจังหวัด  ดาํเนินการสรรหาบุคคลที่ 
มีความรู ความสามารถในการใชภาษาทองถิ่น เพื่อการ 
ปฏิบัติงาน มีความรูเกี่ยวกับขนบธรรมเนียม ประเพณีของ 
ทองถิ่นและมีคุณลักษณะกลมกลืนกับประชาชนในพื้นที่ 
เพื่อประโยชนในการปฏิบัติหนาท่ีของตําแหนง โดยใชวิธีการ
คัดเลือกบรรจุบุคคลเขารับราชการ  ตามเงื่อนไข  ดังนี้ 
             1) การสรรหาและเลอืกสรรบุคคลเขารบัราชการ 
แตละครั้ง  ใหจังหวัด  แจงเหตพุิเศษในการสรรหาและ 
เลือกสรรบุคคลเขารับราชการในพื้นที่ใหกรมการปกครองทราบ 
เพื่อขออนุมัติ  ก.พ. ตอไป 
            2) ในการประกาศรับสมัครใหมีการระบุถึง 
ความจําเปนพิเศษ 
            3) ผูมีสิทธิสมัครตองเปนผูท่ีมีภูมิลําเนาอยูใน 
จังหวัดท่ีดําเนนิการ 
            4 ) ผูท่ีไดรับการคัดเลอืกซึ่งไดรับบรรจุและแตงตั้ง 
ตองอยูปฏิบัติราชการในจังหวัดนัน้  เปนเวลาไมนอยกวา 2 
ป  โดยหามยายไปจังหวัดอื่น  เวนแตลาออกจากราชการ 
             หลักเกณฑและวิธีการคัดเลือกบรรจุบุคคลใน 
พื้นที่เขารับราชการ ใหเปนไปตามหลักเกณฑและวธิีการท่ี 
ก.พ. และ  กรมการปกครองกําหนด 
             เมื่อไดดําเนินการแลวเสร็จรายงานให 
กรมการปกครองทราบภายใน  3  วันทําการ 
 
 
 
 
 
 



 26

ลําดับที่ เร่ืองที่มอบอํานาจใหปฏิบัติ
ราชการแทน 

อํานาจตามกฏหมาย
ระเบียบ 

หลักเกณฑการใชอํานาจ 

   2. การคัดเลือกวุฒิท่ี  ก.พ. กําหนด 
        ผูวาราชการจังหวัดดําเนินการคัดเลือกเพือ่บรรจ ุ
ผูสําเร็จการศึกษาในวุฒิท่ี ก.พ. กําหนดเขารับราชการเปน 
ขาราชการพลเรือนสามัญ   และแตงตั้งดํารงตําแหนง 
ตางๆ ตามหนังสือสํานักงาน  ก.พ. ท่ี นร. 0708.4/ว 11 
ลงวันที่ 3 ตุลาคม  2545 ได โดยขอรายชื่อและรายละเอียด 
ตาง  ๆ ของผูยื่นความจํานงจากศูนยสรรหาและเลือกสรร 
สํานักงาน ก.พ. ผานกรมการปกครอง 
       เมื่อเมื่อไดดําเนินการแลวเสร็จรายงานให 
กรมการปกครองทราบภายใน 3 วันทําการ 
 
3. การคัดเลือกผูมีวุฒิปริญญาโทที่สอบผานภาค ก. และ 
ภาค ข. ของ ก.พ. 
        ผูวาราชการจังหวัดดําเนินการคัดเลือกเพือ่บรรจ ุ
บุคคลผูมีวุฒิปริญญาโท  ซึ่งสอบผานภาค ก. และภาค ข. 
ของ ก.พ. เขารับราชการเปนขาราชการพลเรอืนสามัญ 
และแตงตั้งใหดํารงตําแหนงตางๆในระดับ 4 ได โดยใช 
หลักเกณฑและวิธีการคัดเลือเพื่อบรรจุบุคคลเขารับ 
ราชการตามขอ 2 ในเอกสารแนบทายหนังสือสํานักงาน 
ก.พ. ท่ี นร. 0708.4/ว 1 ลงวันที่ 12 มีนาคม 2536 โดยขอ 
รายช่ือและรายละเอียดตางๆของผูสอบผานจากศูนย 
สรรหาและเลือกสรรสํานักงาน ก.พ. ผานกรมการปกครอง 
        เมื่อไดดําเนินการแลวเสรจ็รายงานให 
กรมการปกครองทราบภายใน 3 วันทําการ 
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บัญชีมอบอํานาจของอธิบดีกรมการปกครองใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน (เพ่ิมเติมคร้ังที่ 1) 

แนบทายคําสั่งกรมการปกครอง  ท่ี   142 /  2547  ลงวันที่  10  มีนาคม   2547 
 
2. ดานการบริหารงบประมาณ  จํานวน  2  เร่ือง 

ลําดับที่ เร่ืองที่มอบอํานาจใหปฏิบัติ 
ราชการแทน 

อํานาจตามกฏหมาย 
ระเบียบ 

หลักเกณฑการใชอํานาจ 

1. การสั่งซื้อ สั่งจาง ในงบประมาณ 
ท่ีเบิกจายในลักษณะงบกลาง 
(กค.) 

1.ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี
วาดวยการพัสดุ  พ.ศ. 2535 
และที่แกไขเพิ่มเติม 
2.มติคณะรัฐมนตรี  เมื่อ 
วันที่ 21 กรกฎาคม 2524 
ตามหนังสือสํานักเลขาธิการ 
คณะรัฐมนตรี  ท่ี  สร 
0203/14832  ลงวนัที่  24 
กรกฎาคม 2524 ในเรื่องการ 
มอบอํานาจในการบรหิาร 
งบประมาณระดบัจังหวัด 
เกี่ยวกับการมอบอํานาจใน 
การสั่งซื้อ สั่งจาง ของหัวหนา
สวนราชการเจาของ 
งบประมาณใหแกหนวยงาน 
สวนกลางของตนที่ตั้งอยูใน 
จังหวัดและผูวาราชการ 
จังหวัดใหเหมาะสม 
 

มอบอํานาจในการสั่งซื้อ  สั่งจาง  ตลอดจนอํานาจใน 
เรื่องตาง ๆ  ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวา 
ดวยการพัสดุ พ.ศ. 2535  และที่แกไขเพิ่มเติม  เพื่อ 
ดําเนินการตามโครงการหรือรายการที่อยูในความ 
รับผิดชอบของกรมการปกครอง  ซึ่งเปนงบกลาง 
ใหแกผูดํารงตําแหนง  และภายในวงเงินดังตอไปนี้ 
1. นายอําเภอและปลัดอําเภอผูเปนหัวหนาประจํา 
กิ่งอําเภอ  ภายในวงเงินไมเกิน 2,000,000 บาท 
2. ปลัดจังหวัด  วงเงินเกิน 2,000,000 บาทขึ้นไป 
แตไมเกิน 5,000,000  บาท  ยกเวนคาตอบแทน  ใช 
สอยและวัสดุและครุภัณฑท่ีจัดสรรใหท่ีทําการ 
ปกครองจังหวดั  ใหปลัดจังหวัดมีอํานาจในวงเงิน 
ท่ีต่ํากวา  2,000,000  บาท  ได 
3. ผูวาราชการจังหวัด วงเงินกนิ 5,000,000 บาท 
ข้ึนไป  ท้ังนี้วงเงินที่มอบอํานาจหมายถึงวงเงนิของ 
แตละโครงการ  มิใชวงเงินงบประมาณที่ไดรับจัดสรร 
 
ใหยกเลิกขอความเรื่อง การสั่งซื้อ  สั่งจาง  ในงบ 
ประมาณที่เบิกจายในลักษณะงบกลาง ตามคําสั่ง 
กรมการปกครองที่  1081 / 2546  ลงวันที่   31   
ธันวาคม  2546  และใหใชขอความตอไปนี้แทน 
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ลําดับที่ เร่ืองที่มอบอํานาจใหปฏิบัติ 

ราชการแทน 
อํานาจตามกฏหมาย 

ระเบียบ 
หลักเกณฑการใชอํานาจ 

2. การบริหารงบประมาณรายจาย 
ประจําป  (กค.) 

1.ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี
วาดวยการพัสดุ พ.ศ. 2535 
และที่แกไขเพิ่มเติม 
2.ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี
วาดวยการบรหิารงบประมาณ
จังหวัดแบบบูรณาการ พ.ศ. 
2546 
3.ระเบียบวาดวยการ 
บริหารงบประมาณ  พ.ศ. 
2546 

1. มอบอํานาจในการสั่งซื้อ  สัง่จาง  ตามระเบียบ 
สํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสด ุ พ.ศ. 2535 
และที่แกไขเพิ่มเติม  เพื่อดําเนินการตามโครงการ 
หรือรายการที่อยูในความรับผิดชอบของกรมการ 
ปกครอง  ตามรายการงบประมาณประจําปท่ีไดรับ 
การจัดสรรในครั้งหนึ่ง  ภายในวงเงินไมเกิน 
50,000,000 บาท 
2. หาก  ผจว.เห็นสมควรมอบอาํนาจตอไปยัง 
หัวหนาสวนราชการประจําจังหวัด  หรือนายอําเภอ 
ก็ใหกระทําไดโดยใหถือเสมือนวาไดรับความเห็นชอบ 
จาก  อปค. แลว  ตามมาตรา 39  แหง พ.ร.บ.ระเบียบ 
บริหารราชการแผนดิน  พ.ศ.2534 และที่แกไขเพิ่มเติม 
3. การมอบอํานาจตามขอ 2 ใหทําเปนหนังสือ  และ 
สงสําเนาหนังสือการมอบอํานาจใหกรมการปกครอง 
ภายใน 3  วันทําการ  พรอมท้ังสงสําเนาหนังสือการ 
มอบอํานาจใหสํานักงบประมาณ  กรมบัญชีกลาง 
และสํานักงานการตรวจเงินแผนดินทราบภายใน 
15  วันนับแตวนัที่มอบอํานาจ 
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(ครุฑ) 

 
คําสั่งกรมการพัฒนาชุมชน 

ที่  443 / 2546 
เร่ือง  การมอบอํานาจดานการบริหารงานบุคคลใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดี 

....................................................... 
ต า ม ที่ ค ณ ะ รั ฐ ม น ต รี   ไ ด มี ม ติ เ มื่ อ วั น ที่   2 2   ก ร ก ฎ า ค ม   2 5 4 6   เ ห็ น ช อ บ เ รื่ อ ง ก า ร ม อ บ อํ า น า จ 

ด านการบริ หา ร งานบุ คคลให ผู ว า ร าชการจั งหวั ด    เพื่ อ ให กา รบริ หา ร งานแบบบู รณาการ เป น ไปอย า งมี ป ระสิ ทธิ ภาพ 
ต้ั ง แต วั นที่  1  ตุลาคม   2546   เป นตน ไป   ตามข อ เสนอของสํ านั กงาน   ก .พ .  ได แก   เ ร่ื อ งการมอบอํ านาจการบริหาร - 
ง านบุ คคล ให กั บผู ว า ร า ชกา รจั ง ห วั ด แบบบู รณากา ร เพิ่ ม เ ติ ม    กา รกํ า หนด ให มี คณะกร รมกา รยุ ท ธศาสตร กํ า ลั ง คน 
ข อ ง จั ง ห วั ด   ก า ร แ ต ง ตั้ ง ร อ ง ผู ว า ร า ช ก า ร จั ง ห วั ด กํ า กั บ ดู แ ล ภ า ร กิ จ ด า น กํ า ลั ง ค น ใ น ภ า พ ร ว ม ข อ ง จั ง ห วั ด 
การส ง เสริ ม ให เ กิ ดการทํ า งานร วมกัน เปนทีมและ เนนการทํ า ง านตามพันธกิ จ   และการส ง เสริ มประสานความร วมมื อ 
กับสถาบันการศึกษาในพื้นที่  นั้น 

เ พื่ อ ใ ห ก า รบ ริ ห า ร ง านบุ คคลขอ งผู ว า ร า ชกา ร จั ง ห วั ด เ ป น ไปอย า งมี ป ร ะสิ ท ธิ ภ าพ   คล อ ง ตั ว   ร วด เ ร็ ว 
และสามารถกํากับ ดูแล   บังคับ บัญชาขาราชการสั งกัดกรมการพัฒนาชุมชนในจังหวัดไดอย างมี เอกภาพ   อาศัยอํ านาจ 
ตามความในมาตรา   38  (  4  )   (  5  )   (  6  )   และ  (  7  )   แหงพระราชบัญญั ติระเบียบบริหารราชการแผนดิน   พ .ศ .  2534 
และที่ แก ไข เพิ่ ม เติม    หนั งสือสํานัก เลขาธิการคระรัฐมนตรี   ดวนที่ สุด   ที่   นร  05047 /  10995   ลง วันที่    5    สิ งหาคม 
2546     และหนังสือสํานักงาน     ก.พ.  ที่  นร   1009.5 / 1062     ลงวันที่  10  กันยายน  2546    จึงใหยกเลิกคําสั่ง 
กรมการพัฒนาชุมชน     ที่   473 /  2544    ลงวันที่    4    ธันวาคม   2544     เ ร่ืองการมอบอํานาจใหผู ว าราชการจั งหวัด 
ตามโครงการจั งหวั ดทดลองแบบบู รณาการ เพื่ อการพัฒนาปฏิ บั ติ ราชการแทนอธิบ ดี    และคํ าสั่ ง กรมการพัฒนาชุมชน 
ที่   534 /  2545    ลงวันที่    11  ธันวาคม    2545   เ ร่ืองการมอบอํานาจใหผู ว าราชการจั งหวัดปฏิ บั ติราชการแทนอธิบ ดี 
และมอบอํ านาจ ให ผู ว า ร าชการจั ง หวั ดปฏิ บั ติ ร าชกา รแทนอธิ บ ดีก รมการพัฒนา ชุมชน     ตามบัญ ชีกา รมอบอํ านาจ 
แนบทายคําสั่งนี้ 

 
ทั้งนี้  ต้ังแตวันที่  1  ตุลาคม  2546  เปนตนไป 

 
          สั่ง  ณ  วันที่   23   กันยายน  พ.ศ.  2546 
 
                                                                 
      (ลงช่ือ)  นายชัยสิทธิ์    โหตระกิตย 
                 (นายชัยสิทธิ์    โหตระกิตย) 
                อธิบดีกรมการพัฒนาชุมชน 
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บัญชีการมอบอํานาจดานการบริหารงานบุคคลใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมการพัฒนาชุมชน 

แนบทายคําสั่งกรมการพัฒนาชุมชน ที่  443 / 2546   ลงวันที่  23  กันยายน    2546 
ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน มอบโดยอาศัยอํานาจตามกฎหมาย 

ระเบียบ   ขอบังคับ 
ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

 
1. 
 

1.1 
 
 
 
 
 
 

1.2 

 
การแตงตัง้ (ยาย ) ขาราชการสงักัดกรมการ – 
พัฒนาชุมชน 
กรณีขาราชการในสังกัดราชการบริหารสวนภูมิภาค 
      - การแตงตั้ง  (ยาย)  ขาราชการกรมการพัฒนาชุมชน 
ระดับ  8 ลงมา ภายในจังหวัด  ซึ่งมิใชหัวหนาสวน - 
ราชการประจําจังหวัด ตามพระราชบัญญัติระเบียบ -  
ขาราชการพลเรือน  พ.ศ.2535  มาตรา 52 (5)  (6) 
และมาตรา (7) 
 
กรณีขาราชการในสังกัดราชการบริหารสวนกลาง 
- ใหอธิบดีฯ ใหความรวมมือกับผูวาราชการจังหวัด 
ในการแตงตั้ง (ยาย) หรือไมยายขาราชการในสังกัด 
ราชการบริหารสวนกลางที่ไปปฏิบัติราชการประจํา 
ในจังหวัดนั้น ๆ 
 
 

 
 
 
 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
พ.ศ. 2534  มาตรา 38 (7)  และมติคณะรัฐมนตร ี
เมื่อวันที่  22  กรกฎาคม 2546 หนังสือสํานักงาน 
ก.พ.  ที่ นร  1009.5 / 1062 ลงวันที่ 10 กันยายน 
2546 
 
 
มติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่ 22 กรกฎาคม  2546 
และหนังสือสํานักงาน  ก.พ. ที่ นร 1009.5/ 1062 
ลงวันที่  10  กันยายน  2546 
 

 
 
 
 
 -    ใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจในการแตงตั้ง (ยาย) ขาราชการกรมการ - 
พัฒนาชุมชนในสังกัดจังหวัด ตั้งแตระดับ 8 ลงมาซึ่งมิใชหัวหนาสวนราชการ 
ประจําจังหวัด 
 -   สําหรับพัฒนาการจังหวัด  ใหอธิบดีฯ ใหความรวมมือกับผูวาราชการจังหวัด 
ในกรณีที่ผูวาราชการจังหวัดเสนอความเห็นตออธิบดีฯ   เพื่อใหยายหรือไมยาย 
พัฒนาการจังหวัด 
 
- อธิบดีฯ ใหความรวมมือกับผูวาราชการจังหวัด  ในกรณีที่ผูวาราชการจังหวัด 
เสนอความเห็นตออธิบดีฯ  เพื่อใหยายหรือไมยายขาราชการกรมการพัฒนา- 
ชุมชนในสังกัดราชการบริหารสวนกลาง ที่ไปปฏิบัติราชการประจําในจังหวัดนั้นๆ 
โดยจะพิจารณาจากเหตุผล  ความจําเปน  ความเหมาะสม  เพื่อประโยชนในการ 
บริหารงานของผูวาราชการจังหวัดเปนหลัก 
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ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน มอบโดยอาศัยอํานาจตามกฎหมาย 
ระเบียบ   ขอบังคับ 

ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

2 การเลื่อนตําแหนงขั้นเงนิเดือนขาราชการ 
- การพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนขาราชการกรม - 
การพัฒนาชุมชน  ในสังกัดจังหวัด  และขาราชการ 
กรมฯ ในสังกัด และขาราชการบริหารสวนกลาง ที่ปฏิบัติ 
ราชการประจําจงหวัดนั้นๆ ตั้งแตระดับ 8 ลงมา 

 
มติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่ 22 กรกฎาคม   2546 
และหนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร  1009.5/1062 
ลงวันที่ 10 กันยายน  2546 

 
      - ใหผูวาราชการจังหวัดจัดใหมีการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
การปฏิบัติงาน  และพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนขาราชการฯ ในสังกัดจังหวัด 
และขาราชการกรมฯ ในสังกัดราชการบริหารสวนกลางที่ปฏิบัติราชการ 
ประจําจังหวัดนั้นๆ ตั้งแตระดับ 8 ลงมา  ตามหลักเกณฑและวิธีการที่กําหนด 
ไวในกฎ ก.พ. วาดวยการเลื่อนขั้นเงินเดือน  พ.ศ. 2544  และตามหลักเกณฑ 
และวิธีการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานของขาราชการ 
พลเรือนสามัญทายหนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร 0708.1 /ว 5  ลงวันที่  2 
สิงหาคม  2544 ดังนี้ 
1.การพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน  ครั้งที่ 1 ( 1 เมษายน ) 
  1.1 ใหนําจํานวนขาราชการกรมฯในสังกัดจังหวัด ณ  วันที่ 1 มีนาคม  มารวมกัน 
เพื่อคํานวณโควตาเลื่อนขั้นเงินเดือนหนึ่งขั้น รอยละ 15 หากคํานวณแลวมีเศษถึง 
ครึ่ง ใหปดขึ้นเปนจํานวนเต็ม  ถาไมถึงครึ่ง  ใหปดทิ้ง โดยใหจําแนกโควตาออก 
เปนอยางนอย 2 กลุม คือ กลุมระดับ 1-6 และระดับ 7-8 
  1.2  ใหพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนหนึ่งขั้นสําหรับผูมีผลงานและสัมฤทธิ์ดีเดน 
ไดไมเกินจํานวนโควตาที่คํานวณไดตามขอ 1.1 เลื่อนขั้นเงินเดือนครึ่งขั้นสําหรับ 
ผูมีผลงานและสัมฤทธิ์ดี  และไมเลื่อนขั้นเงินเดือนสําหรับผูไมอยูในเกณฑการ 
พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน  ในกรณีที่ผูมีผลงานและสัมฤทธิ์ดีหรือดีเดนเปนผู 
ไดรับเงินเดือนเต็มขั้น ก็ใหไดรับเงินเดือนตอบแทนพิเศษ รอยละ 2 หรือ รอยละ 4 ของ 
เงินเดือนแทนการเลื่อนขั้นเงินเดือนครึ่งขั้นหรือหนึ่งขั้นแลวแตกรณี  ทั้งนี้  ตาม – 
ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ 
และลูกจางประจําผูไดรับเงินเดือนหรือคาจางถึงขั้นสูงของอันดับหรือตําแหนง 
พ.ศ. 2544 

- 3 – 
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ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน มอบโดยอาศัยอํานาจตามกฎหมาย 

ระเบียบ  ขอบังคับ 
ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

       1.3 สําหรับการเลื่อนขั้นเงินเดือนขาราชการกรมฯ  ในสังกัดจังหวัด  ตั้งแตระดับ 
7 ลงมา  ใหผูวาราชการจังหวัดออกคําสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือนโดยอาศัยอํานาจตาม 
มาตรา 73 วรรคสอง  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ. 2535 
และมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 18  สิงหาคม  2535    สวนการเลื่อนขั้นเงินเดือน 
ของพัฒนาการจังหวัดและขาราชการกรมฯ  ในสังกัดจังหวัด  ระดับ 8  ใหผูวา – 
ราชการจังหวัดแจงผลการเลื่อนขั้นเงินเดือนใหกรมฯ  เปนผูออกคําสั่ง 
เลื่อนขั้นเงินเดือน 
  1.4 ใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจเสนอความเห็นเพื่อประกอบการพิจารณา 
เลื่อนขั้นเงินเดือนของขาราชการกรมฯ ในสังกัดบริหารราชการสวนกลาง 
ที่ปฏิบัติราชการประจําจังหวัดในจังหวัดนั้นๆ  โดยเฉพาะผูมีผลการปฏิบัติราชการ 
หรือมีพฤติกรรมทั้งดานบวกและลบ  อันควรแจงใหกรม ฯ ทราบ 
  - ในสวนของกรมฯ จะดําเนินการตัดยอดจํานวนขาราชการกรมฯในสังกัด 
จังหวัด ณ วันที่ 1  มีนาคม ออกจากฐานคํานวณโควตาการเลื่อนขั้นเงินเดือน 
ของกรมฯ และจะพิจารณาออกคําสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือนของพัฒนาการจังหวัดและ 
ขาราชการกรมฯ ในสังกัดระดับจังหวัด 8 ตามผลการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน 
ของผูวาราชการจังหวัด  ในกรณีที่กรมฯ ออกคําสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือนแตกตาง 
จากผลการพิจารณาของผูวาราชการจังหวัด  กรมฯ จะมีหนังสือชี้แจงเหตุผล 
ใหผูวาราชการจังหวัดทราบ 
2. การพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน  ครั้งที่ 2 ( 1 กันยายน ) 

 2.1 ใหนําอัตราเงินเดือนขาราชการกรมฯ ในสังกัดจังหวัด (เฉพาะตําแหนงที่มี 
คนครอง) ณ วันที่ 1 กันยายน  มารวมกันเพื่อคํานวณวงเงินเลื่อนขั้นรอยละ 6  
 2.2 ใหนํายอดเงินที่ใชในการเลื่อนขั้นเงินเดือน ณ วันที่ 1  เมษายน  มาหักจาก 
วงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนในขอ 2.1 
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   2.3 ใหพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนภายในวงเงินที่เหลือจากการเลื่อนขั้นครั้งแรก 
ในขอ 2.2 และในกรณีที่ผูมีผลงานและผลสัมฤทธิ์หรือดีเดนเปนผูไดรับเงินเดือน 
เต็มขั้น  ก็ใหไดรับเงินตอบแทนพิเศษรอยละ 2 หรือรอยละ 4   ของเงินเดือน 
แทนการเลื่อนขั้นเงินเดือนครึ่งขั้นหรือหนึ่งขั้นแลวแตกรณ ี
 2.4 สําหรับการเลื่อนขั้นเงินเดือนขาราชการกรมฯ ในสังกัดจังหวัด  ตั้งแต 
ระดับ 7 ลงมา ใหผูวาราชการจังหวัดออกคําสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือน  สวนการเลื่อน 
ขั้นเงินเดือนพัฒนาการจังหวัดและขาราชการกรมฯ ในสังกัดจังหวัด ระดับ 8 
ใหผูวาราชการจังหวัดแจงผลการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนใหกรมฯ เปนผูออก - 
คําสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือน 
 2.5 ใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจเสนอความเห็นเพื่อประกอบการพิจารณา 
เลื่อนขั้นเงินเดือนของขาราชการกรมฯ ในสังกัดราชการบริหารสวนกลาง 
ที่ปฏิบัติราชการประจําในจังหวัดนั้นๆ  โดยเฉพาะผูมีผลการปฏิบัติราชการ 
หรือมีพฤติกรรมทั้งดานบวกและดานลบ  อันควรแจงใหกรมฯทราบ 

- ในสวนของกรมฯ จะดําเนินการตัดยอดจํานวนขาราชการกรมฯ 
ในสังกัด จังหวัด ณ วันที่ 1  กันยายน ออกจากฐานคํานวณโควตาการเลื่อนขั้น 
เงินเดือนของกรมฯ และจะพิจารณาออกคําสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือนของพัฒนาการ- 
จังหวัด   และขาราชการกรมฯ ในสังกัดระดับจังหวัด 8 ตามผลการพิจารณา 
เลื่อนขั้นเงินเดือนของผูวาราชการจังหวัด  ในกรณีที่กรมฯ ออกคําสั่งเลื่อนขั้น 
เงินเดือนแตกตางจากผลการพิจารณาของผูวาราชการจังหวัด  กรมฯ จะมี 
หนังสือชี้แจงเหตุผลใหผูวาราชการจังหวัดทราบ 
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3 
 
 
 

3.1 
3.1.1 

 
 
 
 

 
3.1.2 
 
 
 
 
 
3.1.3 

การดําเนินการทางวินัย 
 
 
 
กรณีขาราชการในสังกัดราชการบริหารสวนภูมิภาค 
การแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนและดําเนินการ 
ทางวินัยอยางรายแรงขาราชการกรมการพัฒนา - 
ชุมชน  ตั้งแตระดับ 8 ลงมา  ในราชการบริหารสวน 
ภูมิภาค  ตามพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ -  
พลเรือน พ.ศ. 2535  มาตรา 102  และมาตรา 104 
 
การสั่งพักราชการหรือสั่งใหออกจากราชการไวกอน 
ตามพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน 
พ.ศ.2535  มาตรา  107  
 
 
 
การสั่งลงโทษขาราชการตามมติ อ.ก.พ.  กรม หรือ 
อ.ก.พ. กระทรวง  ตามพระราชบัญญัติระเบียบ - 
ขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535  มาตรา  104 

 
 
 
 
 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
พ.ศ.2534  มาตรา 38(4)  (5)  (6)  ( 7) , 
มติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  22 กรกฎาคม 2546 
และหนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร 1009.5/1062 
ลงวันที่ 10 กันยายน 2546 
 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
พ.ศ.2534  มาตรา 38(4)  (5)  (6)  ( 7) , 
มติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  22 กรกฎาคม 2546 
และหนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร 1009.5/1062 
ลงวันที่ 10 กันยายน 2546 
 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
พ.ศ.2534  มาตรา 38(4)  (5)  (6)  ( 7) , 
มติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  22 กรกฎาคม 2546 
และหนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร 1009.5/1062 
ลงวันที่ 10 กันยายน 2546 
 

- ใหผูวาราชการจังหวัดเสริมสรางและพัฒนาใหขาราชการกรมฯ ที่ปฏิบัติหนาที่ 
ราชการอยูในจังหวัดนั้นๆ มีวินัย  ปองกันมิใหกระทําผิดวินัย  และดําเนินการทาง 
วินัยแกขาราชการซึ่งมีกรณีมีมูลที่ควรกลาวหาวากระทําผิดวินัย  โดยอธิบดีฯ 
ไดมอบอํานาจใหดําเนินการ  ดังนี้ 
 
- ใหผูวาราชการจังหวัด มีอํานาจแตงตั้งกรรมการสอบสวนและดําเนินการ 
ทางวินัยอยางรายแรง  ขาราชการกรมฯ ในสังกัดจังหวัด  ตั้งแตระดับ 8 ลงมา 
ตามมาตรา 102 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ. 2535 
และสงเสริมให  อ.ก.พ. กรม  หรือ อ.ก.พ กระทรวง  แลวแตกรณี  พิจารณาตาม 
มาตรา 104  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
 
- ใหผูวาราชการจังหวัด มีอํานาจสั่งพักราชการหรือสั่งใหออกจากราชการ-  
ไวกอน สําหรับขาราชการกรมฯ ในสังกัดจังหวัด  ตั้งแตระดับ 8 ลงมา  ตาม 
มาตรา 107  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
 
 
 
- เมื่อผูวาราชการจังหวัดนําเรื่องเสนอ อ.ก.พ. กรม หรือ อ.ก.พ. กระทรวง  
พิจารณาตาม 3.1.1 เมื่อ อ.ก.พ. กรม หรือ อ.ก.พ. กระทรวงพิจารณา 
มีมติตามมาตรา 104  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน 
พ.ศ. 2535  เปนประการใดแลว  ใหผูวาราชการจังหวัด สั่งหรือปฏิบัติใหเปนไปตามนั้น 
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3.2 
3.2.1 

 
 
 
 
 

3.2.2 
 
 
 
 

3.2.3 
 
 
 
 

3.2.4 

กรณีขาราชการในสังกัดราชการบริหารสวนกลาง 
การแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนและดําเนินการ 
ทางวินัยอยางรายแรงขาราชการกรมฯ ในสังกัด 
ราชการบริหารสวนกลางที่ปฏิบัติราชการประจําใน 
จังหวัดนั้น ๆ  ตามพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ   
พลเรือน พ.ศ. 2535  มาตรา 102  และมาตรา 104 
 
การสั่งพักราชการหรือสั่งใหออกจากราชการไวกอน 
ตามพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน 
พ.ศ.2535  มาตรา  107  
 
 
การดําเนินการทางวินัยอยางไมรายแรงขาราชการ - 
กรมฯ ทุกระดับ  ในสังกัดราชการบริหารสวนกลาง 
ที่ปฏิบัติราชการประจําจังหวัดนั้นๆ ตามพระราช - 
บัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
 
การลงโทษขาราชการกรมฯ ในสังกัดราชการ - 
บริหารสวนกลาง  ที่ปฏิบัติราชการประจําจังหวัด- 
นั้นๆ  ตามพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ- 
พลเรือน พ.ศ. 2535 มาตรา 103 และมาตรา 104 
 

 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
พ.ศ.2534  มาตรา 38(4)  (5)  (6)  ( 7) , 
มติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  22 กรกฎาคม 2546 
และหนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร  1009.5/1062 
ลงวันที่ 10 กันยายน 2546 
 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
พ.ศ.2534  มาตรา 38(4)  (5)  (6)  ( 7) , 
มติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่ 22 กรกฎาคม 2546 
และหนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร 1009.5/1062 
ลงวันที่ 10 กันยายน 2546 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
พ.ศ.2534  มาตรา 38(4)  (5)  (6)  ( 7) , 
มติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  22 กรกฎาคม 2546 
และหนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร 1009.5/1062 
ลงวันที่ 10 กันยายน 2546 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
พ.ศ.2534  มาตรา 38(4)  (5)  (6)  ( 7) 
มติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  22 กรกฎาคม 2546 
และหนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร 1009.5/1062 
ลงวันที่ 10 กันยายน 2546 
 

 
- ใหผูวาราชการจังหวัด มีอํานาจแตงตั้งกรรมการสอบสวนและดําเนินการ 
ทางวินัยอยางรายแรง ขาราชการกรมฯทุกระดับ ในสังกัดราชการบริหารสวน - 
กลางที่ปฏิบัติราชการประจําในจังหวัดนั้นๆ ตามมาตรา 102 แหงพระราชบัญญัติระเบียบ
ขาราชการพลเรือน  พ.ศ. 2535 และนําเรื่องเสนอ  อ.ก.พ. กรม  หรือ  
อ.ก.พ กระทรวง  แลวแตกรณี  พิจารณาตามมาตรา 104  แหงพระราชบัญญัติ 
ระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
- ใหผูวาราชการจังหวัด มีอํานาจสั่งพักราชการหรือสั่งใหออกจากราชการ -  
ไวกอน สําหรับขาราชการกรมฯ ทุกระดับในสังกัดราชการบริหารสวนกลาง 
ที่ปฏิบัติราชการประจําในจังหวัดนั้นๆ ตามมาตรา 107  แหงพระราชบัญญัติ 
ระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
 
- ใหผูวาราชการจังหวัด มีอํานาจสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวน  หรือ 
สั่งการใหมีการสอบสวนวินัยอยางไมรายแรงขาราชการกรมฯ ทุกระดับในสังกัด 
ราชการบริหารสวนกลาง  ที่ปฏิบัติราชการประจําในจังหวัดนั้นๆตามมาตรา 102 
แหงพระราชบัญญตัิระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
 

(1) เมื่อผูวาราชการจังหวัดนําเรื่องเสนอ อ.ก.พ. กรม หรือ อ.ก.พ. กระทรวง 
แลวแตกรณี ตาม 3.2.1  และ  อ.ก.พ. กรม หรือ  อ.ก.พ. กระทรวง 
พิจารณามีมติ ตามมาตรา 104  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ 
พลเรือน พ.ศ. 2535 เปนประการใดแลว  ใหผูวาราชการจังหวัดสั่งหรือปฏิบัติ 
ใหเปนไปตามนั้น    
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ระเบียบ  ขอบังคับ 
ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

 
 
 
 
 
 
 

4 
4.1 

 
 
 
 
 
 
 

การสรรหาและเลือกสรรบุคคลเขารับราชการ 
การสรรหา  บรรจุและแตงตั้งบุคคลในพื้นที ่
ตามพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน 
พ.ศ. 2535  มาตรา 52 

 
 
 
 
 
 
 
 

พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
พ.ศ. 2534  มาตรา 38(7), มติคณะรัฐมนตร ี
เมื่อวันที่ 22  กรกฎาคม  2546 และหนังสือ 
สํานักงาน ก.พ. ที่ นร 1009.5/1062  ลงวันที่ 
10 กันยายน  2546 

(2) เมื่อผูวาราชการจังหวัดสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนหรือสั่งการ 
ใหมีการสอบสวนทางวินัยอยางไมรายแรงขาราชการกรมฯ ทุกระดับ 
ในสังกัดบริหารสวนกลาง  ที่ปฏิบัติราชการประจําในจังหวัดนั้นๆ 
ตามมาตรา 102 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 ตาม 
3.2.3 และคณะกรรมการหรือผูทําการรสอบสวนมีความเห็นแลว  ใหผูวาราชการ- 
จังหวัด พิจารณาและหรือออกคําสั่งลงโทษในความผิดวินัยอยางไมรายแรงนั้น 
ตามมาตรา 103  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ.2535 ได 
 
- ใหผูวาราชการจังหวัด มีอํานาจดําเนินการสรรหา บรรจุและแตงตั้งบุคคลที่มี 
ความรู ความสามารถในการใชภาษาทองถิ่นเพื่อการปฏบิัติงาน  มีความรู 
เกี่ยวกับขนบธรรมเนียมประเพณีทองถิ่น และมีคุณลักษณะกลมกลืนกับ 
ประชากรในพื้นที่  เพื่อประโยชนในการปฏิบัติหนาที่ของตําแหนง  โดยใชวิธีการ 
คัดเลือกบรรจุบุคคลเขารับราชการ ตามเงื่อนไขดังนี ้

(1) ในการประกาศรับสมัคร ใหมีการระบุถึงความจําเปนพิเศษ 
(2) ผูมีสิทธิสมัครตองเปนผูที่มีภูมิลําเนาอยูในจังหวัดที่ดําเนินการ 
(3) ผูที่ไดรับการคัดเลือกซึ่งไดรับบรรจุและแตงตั้ง ตองอยูปฏิบัติราชการใน 

จังหวัดนั้น เปนเวลาไมนอยกวา 2 ป  โดยหามยายไปจังหวัดอื่น เวนแตลาออก 
จากราชการ 
     หลักเกณฑและวิธีการคัดเลือกบรรจุบุคคลในพื้นที่เขารับราชการ  มีดังนี ้
(1) ใหผูวาราชการจังหวัดแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการคัดเลือกขึ้นคณะหนึ่ง 
จากคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการและยุทธศาสตรกําลังคนของจังหวัด  ซึ่ง 
เปนขาราชการพลเรือนผูดํารงตําแหนงไมต่ํากวาระดับ 7 จํานวนไมนอยกวา 5 คน 
โดยตั้งกรรมการคนหนึ่งเปนประธาน 
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ระเบียบ  ขอบังคับ 
ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

   (2) ใหคณะกรรมการดําเนินการคัดเลือกจัดทําขอกําหนดเกี่ยวกับตําแหนง  โดย 
ระบุชื่อตําแหนง  ลักษณะงาน  หนาที่ความรับผิดชอบของตําแหนง  คุณสมบัติ- 
พิเศษสําหรับตําแหนงซึ่งระบุถึงความรู  ความสามารถ  สมรรถนะ  คุณลักษณะ 
ของบุคคลที่จําเปนสําหรับการปฏิบัติงานตามหนาที่ความรับผิกชอบของตําแหนง 
นั้นโดยเฉพาะ  ทั้งนี้  คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการและยุทธศาสตรกําลังคน 
ของจังหวัดเปนผูรับรองขอกําหนดดังกลาว 
(3) จัดใหมีการแพรขาวเกี่ยวกับตําแหนงและขอกําหนดดังกลาวตามขอ (2) 
(4)ใหผูประสงคจะขอรับการบรรจุ ยื่นใบสมัครและหลักฐานประกอบการสมัคร 
(5) ใหคณะกรรมการดําเนินการคัดเลือก  โดยวิธีทดสอบความรู  ความสามารถ 
สมรรถนะที่จําเปนตามขอกําหนดของตําแหนง หรือประเมินคุณลักษณะของ 
บุคคลที่จําเปน  แลวแตกรณี ในการนี้ คณะกรรมการคัดเลือกอาจตั้งกรรมการ- 
ออกขอสอบ  กรรมการทดสอบการปฏิบัติงาน  กรรมการประเมินหรือกรรมการ 
อื่น  หรือเจาหนาที่ ใหดําเนินการในเรื่องตางๆ ไดตามความจําเปน 
(6) เมื่อผูวาราชการจังหวัดไดพิจารณาเห็นสมควรที่จะบรรจุผูที่ไดรับการ 
คัดเลือกเขารับราชการแลว  ก็ใหดําเนินการสั่งบรรจุและแตงตั้งใหผูนั้นดํารง- 
ตําแหนงได 
(7) ในกรณีทีม่ีผูผานการคัดเลือกมากกวาจํานวนตําแหนงที่วางและภายหลัง 
มีตําแหนงวางเพิ่มอีก  ก็อาจบรรจุและแตงตั้งใหผูผานการคัดเลือกที่เหลืออยู 
ดังกลาว  หรือจะดําเนินการคัดเลือกใหมก็ได  ทั้งนี้ ใหอยูในดุลยพินิจของผูวา- 
ราชการจังหวัด 
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ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน มอบโดยอาศัยอํานาจตามกฎหมาย 
ระเบียบ  ขอบังคับ 

ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

4.2 
 
 
 
 
 

4.3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 
 

5.1 

การคัดเลือกวุฒิที่ ก.พ. กําหนด  ตามหนังสือ - 
สํานักงาน ก.พ.ที่  นร   0708.4 / ว 11 ลงวันที่ 3 
ตุลาคม 2545 
 
 
 
การคัดเลือกผูมีวุฒิปริญญาโทที่สอบผานภาค ก. และ 
ภาค ข. ของ ก.พ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
การเลื่อนขาราชการ  การสั่งใหรกัษาราชการ 
รักษาการ  และการทดลองปฏิบัตหินาที่ราชการ 
การเลื่อนขาราชการกรมฯ ในสังกัดราชการบริหาร 
สวนภูมิภาค  ขึ้นแตงตั้งใหดํารงตําแหนงในระดับที-่  
สูงขึ้นสําหรับตําแหนงที่เปนระดับควบของสายงาน 
ที่เริ่มตนจากระดับ 1, 2 และ3 ตามพระราชบัญญัติ 
ระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 มาตรา 52(6) 

พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
พ.ศ. 2534 มาตรา 38(7) , มติคณะรัฐมนตร ี
เมื่อวันที่  22 กรกฎาคม  2546  และหนังสือ 
สํานักงาน ก.พ. ที่ นร  1009.5/1062  ลงวันที่ 
10 กันยายน 2546 
 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
พ.ศ. 2534 มาตรา 38(7) , มติคณะรัฐมนตร ี
เมื่อวันที่  22 กรกฎาคม  2546  และหนังสือ 
สํานักงาน ก.พ. ที่ นร  1009.5/1062  ลงวันที่ 
10 กันยายน 2546 
 
 
 
 
 
 
 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
พ.ศ. 2534  มาตรา 38(7) 

- ใหผูวาราชการจังหวัด มีอํานาจดําเนินการคัดเลือกเพื่อบรรจุผูสําเร็จการ - 
ศึกษาในวุฒิที่  ก.พ.  กําหนด  เขารับราชการเปนขาราชการพลเรือนสามัญและ 
แตงตั้งใหดํารงตําแหนงตางๆ  ตามหนังสือสํานักงาน  ก.พ. ที่ นร 0708.4/ว 11 
ลงวันที่  3  ตุลาคม 2545  ได  โดยขอรายชื่อและรายละเอียดตางๆ ของผูยื่น- 
ความจํานงจากศูนยสรรหาและเลือกสรร  สํานักงาน ก.พ. 
 
-  ใหผูวาราชการจังหวัด มีอํานาจดําเนินการคัดเลือกเพื่อบรรจุบุคคลผูมีวุฒิ 
ปริญญาโท  ซึ่งสอบผานภาค ก. และภาค ข. ของ  ก.พ.  เขารับราชการเปน  
ขาราชการพลเรือนสามัญและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงตางๆ  ในระดับ 4 ได 
โดยใชหลักเกณฑและวิธีการคัดเลือกเพื่อบรรจุบุคคลเขารับราชการตามขอ 2ใน 
เอกสารแนบทายหนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร 0708.4/ว 1 ลงวันที่ 12 มีนาคม 
2536  โดยขอรายชื่อและรายละเอียดตางๆ ของผูสอบผานจากศูนยสรรหาและ 
เลือกสรร  สํานักงาน  ก.พ. 
        ทั้งนี้  ในการดําเนินการตามขอ 4.1 – 4.3 ขอใหประสานงานกับกรมฯกอนที ่
จะดําเนินการ  และเมื่อดําเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ก็ใหสําเนาคําสั่งใหกรมฯ 
ทราบดวย 
 
 
- ใหผูวาราชการจังหวัด มีอํานาจในการเลื่อนขาราชการกรมฯ ในสังกัดจังหวัด 
ขึ้นแตงตั้งใหดํารงตําแหนงในระดับที่สูงขึ้นสําหรับตําแหนงที่เปนระดับควบของ 
สายงานที่เริ่มตนจากระดับ 1,2 และ 3 ตามมาตรา 52 (6) แหงพระราชบัญญัติ 
ระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535  โดยปฏิบัติตามหลักเกณฑและวิธีการ 
ที่ ก.พ. กําหนด 
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ระเบียบ  ขอบังคับ 
ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

5.2 
 
 
 
 
 
 

5.3 

การสั่งใหขาราชการกรมฯ ในสังดักราชการบริหาร 
สวนภูมิภาค      เปนผูรักษาราชการแทนตําแหนง 
พัฒนาการจังหวัด  ตําแหนงพัฒนาการอําเภอและ 
รักษาการในตําแหนงพัฒนาการกิ่งอําเภอ ในกรณ ี
ไมมีผูดํารงตําแหนงหรือมีแตไมอาจปฏิบัติราชการได 
ตามลําดับ  ตามพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ- 
พลเรือน พ.ศ.2535 มาตรา 52 (5) (6) และมาตรา 68 
การทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการ  ตามพระราชบัญญัติ 
ระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ.2535 มาตรา 52 (6) 
มาตรา 54  และกฎ ก.พ. ฉบับที่ 21 พ.ศ. 2545 
 

พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
พ.ศ. 2534  มาตรา 38 ( 7) มาตรา 47 
 
 
 
 
 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
พ.ศ. 2534  มาตรา  38(7) 

- ใหผูวาราชการจังหวัด มีอํานาจในการสั่งใหขาราชการกรมฯ ในสังกัดจังหวัด 
เปนผูรักษาราชการแทนตําแหนงพัฒนาการจังหวัด  ตําแหนงพัฒนาการอําเภอ 
และรักษาการในตําแหนงพัฒนาการกิ่งอําเภอในกรณีทีไ่มมีผูดํารงตําแหนงหรือ 
มีแตไมอาจปฏิบัติราชการได  ตามลําดับ  ตามมาตรา 52( 5) (6) และมาตรา 68 
แหงพระราชบัญญตัิระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
 
 
- ใหผูวาราชการจังหวัด  มีอํานาจเกี่ยวกับการทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการ ดังนี้ 
 (1)  แตงตั้งคณะกรรมการประเมินผลการทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการ  ประกอบ 
ดวยประธานกรรมการและกรรมการอีกสองคน  ซึ่งอยางนอยตองแตงตั้งจากผูมี 
หนาที่ดูแลการทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการหนึ่งคนและขาราชการผูเกี่ยวของกับ 
การปฏิบัติงานของผูทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการอีกหนึ่งคน 
 (2) ใหความเห็นชอบสั่งบรรจุตามแบบหมายเลข 1 ทายกฎ ก.พ.ง. ฉบับที่ 21 
 (3) จัดทําประกาศวาผูทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการนั้น  เปนผูผานการทดลอง 
ปฏิบัติหนาที่ราชการ  พรอมแจงใหผูนั้นทราบ  และรายงานตามแบบหมายเลข 2 
ทายกฎ ก.พ. ฉบับที่ 21  ไปยังสํานักงาน ก.พ. ภายใน 5 วันทําการ  นับแตวัน – 
ประกาศ  พรอมทั้งสําเนารายงานดังกลาวใหกรมการพัฒนาชุมชนทราบดวย 
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      (ครุฑ) 
 

คําสั่งกรมการพัฒนาชุมชน 
ที่  171 / 2548 

เร่ือง     การมอบอํานาจดานการบริหารงานบุคคลลูกจางใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดี 
 
 

 ตามที่ ก รมการพัฒนาชุ มชน   ได มี คํ าสั่ ง ที่  1 2 6  /  2 5 4 7  ลงวั นที่   1 8   มี นาคม   2 5 4 7   มอบอํ านาจด านการ 
บ ริหาร งานบุ คคลลู กจ า ง เกี่ ย วกั บการ เลื่ อนขั้ นค าจ า งลู กจ า งประจํ าและการดํ า เนิ นกา รทางวิ นั ย   ให ผู ว า ร าชการ จั งหวั ด 
ปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมการพัฒนาชุมชนไปแลว  นั้น 
 เ พื่ อ ใ ห ก า ร บ ริ ห า ร ง า นบุ ค คลลู ก จ า ง สั ง กั ด ก ร มก า รพัฒน า ชุ ม ชน ใ น จั ง ห วั ด    มี ค ว า มคล อ ง ตั ว    ส ะด วก 
รวด เ ร็ ว   และมีประสิ ทธิภาพมายิ่ ง ขึ้ น    จึ ง เห็ นสมควรให จั งหวั ด เปนผู ดํ า เนิ นการออกคํ าสั่ ง เลื่ อนขั้ นค าจ า งลู กจ า งประจํ า 
แทนกรมฯ    ดั งนั้ น   อา ศัยอํ านาจตามความในมาตรา      38  (  7  )     แห งพระราชบัญญั ติ ระ เบี ยบบ ริหารราชการแผน ดิน 
พ .ศ .  2534 และที่ แก ไข เพิ่ ม เติม   (  ฉบับที่  5  )   พ .ศ .  2545   หนั งสือกระทรวงการคลั ง   ดวนมาก    ที่   กค   0506.6  /  ว   76 
ลง วันที่    16    สิ งหาคม   2545     และหนั งสือกระทรวงการคลั ง      ที่    กค   0415  /ว   91       ลง วันที่      4    พฤศจิกายน  
2 5 4 6       จึ งยก เลิ ก คํ าสั่ ง ก รมฯ  ดั งกล า วข า งต น          และมอบอํ านาจให ผู ว า ร าชการจั งหวั ดปฏิ บั ติ ร าชการแทนอธิบ ดี 
ดานการบริหารงานบุคคลลูกจาง   ดังนี้ 
 
 1. การเลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจาํ 
 ใ ห ผู ว า ร า ช ก า ร จั ง ห วั ด   จั ด ใ ห มี ก า ร ป ร ะ เ มิ น ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ แ ล ะ ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น   แ ล ะ 
พิ จ า รณา เลื่ อ นขั้ นค า จ า งลู กจ า งป ร ะจํ าสั ง กั ดก รมการพัฒนา ชุมชนในจั งหวั ดตามระ เบี ยบกระทรว งกา รคลั ง ว าด ว ยกา ร 
เลื่ อนขั้ นค าจ า งลู กจ า งประจํ า   พ .ศ .   2 5 4 4       โดยให นํ า จํ านวนลู กจ า งประจํ า ในราชการบริ หารส วนภูมิ ภาคใน จั งหวั ด 
ณ   วั นที่   1  มีนาคม     มารวมกั น เพื่ อ คํ านวณโควตา เลื่ อนขั้ นค า จ า งลู กจ า งประจํ า       โ ดยกรมพัฒนาชุ มชนจะตั ดยอด 
จํ านวนลู กจ า งประจํ า ในราชการบริ หา รส วนภู มิ ภ าคในจั งหวั ด   ออกจากฐานการคํ านวณโควตาการ เลื่ อนขั้ นค าจ า งของ 
กรมฯ        และให จั งหวั ดดํ า เนิ นการออกคํ าสั่ ง เ ลื่ อนขั้ นค าจ า ง ให กั บลู กจ า งประจํ าตามผลการพิ จา รณา เลื่ อนขั้ นค าจ า ง 
ของผูวาราชการจังหวัด   โดยใหผูวาราชการจังหวัดดําเนินการ  ดังนี ้

1.1 การพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางประจําครั้งที่ 1  ( 1 เมษายน )  
1 . 1 . 1  ใ ห นํ า จํ า น ว น ลู ก จ า ง ป ร ะ จํ า ใ น ร า ช ก า ร บ ริ ห า ร ส ว น ภู มิ ภ า ค ใ น จั ง ห วั ด   ณ   วั น ที่     1 

มีนาคม   มารวมกั น เพื่ อ คํ านวณโควตา เลื่ อ นขั้ นค าจ า งหนึ่ ง ขั้ น   ร อยละ   1 5   หากคํ านวณแล วมี เ ศษถึ ง ครึ่ ง     ให ป ดขึ้ น 
เปนจํานวนเต็ม  ถาไมถึงครึ่ง ใหปดทิ้ง 

1 . 1 . 2 ใ ห พิ จ า ร ณ า เ ลื่ อ น ขั้ น ค า จ า ง ป ร ะ จํ า ห นึ่ ง ขั้ น สํ า ห รั บ ผู มี ผ ล ง า น แ ล ะ ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์ ดี เ ด น 
ไ ด ไ ม เ กิ น จํ า น ว น โ ค ว ต า ที่ คํ า น วณ ไ ว ข า ง ต น        ใ ห เ ลื่ อ น ขั้ น ค า จ า ง ค รึ่ ง ขั้ น สํ า ห รั บ ผู มี ผ ล ง า น แ ล ะ สั ม ฤ ท ธิ์ ดี    แ ล ะ 
ไ ม ใ ห เ ลื่ อ น ขั้ น ค า จ า ง สํ า ห รั บ ผู ไ ม อ ยู ใ น เ ก ณ ฑ ก า ร ไ ด รั บ พิ จ า ร ณ า เ ลื่ อ น ขั้ น ค า จ า ง   ใ น ก ร ณี ที่ ผู มี ผ ล ง า น แ ล ะ 
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- 2 - 
 

ผลสั ม ฤทธิ์ ดี ห รื อ ดี เ ด น เ ป น ผู ไ ด รั บ ค า จ า ง เ ต็ ม ขั้ น   ก็ ใ ห ไ ด รั บ ค า ตอบแทน ร อ ยล ะ  2  ห รื อ ร อ ยล ะ   4   ขอ งค า จ า ง ป ร ะ จํ า 
แทนก า ร เ ลื่ อ น จ ขั้ น ค า จ า ง แ ล ว แ ต ก รณี   ทั้ ง นี้   ตาม ร ะ เ บี ย บ ก ร ะท ร ว ง ก า ร คลั ง ว า ด ว ย ก า ร เ บิ ก จ า ย ค า ต อบแทนพิ เ ศษ 
ข อ ง ข า ร า ช ก า ร แ ล ะ ลู ก จ า ง ป ร ะ จํ า ผู ไ ด รั บ เ งิ น เ ดื อ น ห รื อ ค า จ า ง ถึ ง ขั้ น สู ง ข อ ง อั น ดั บ ห รื อ ตํ า แ ห น ง   พ . ศ .   2 5 4 4 
 1.2   การพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางประจํา  ครั้งที่ 2 ( 1 ตุลาคม ) 

1 . 2 . 1    ใ ห นํ า อั ต ร า ค า จ า ง ข อ ง ลู ก จ า ง ป ร ะ จํ า ใ น ร า ช ก า ร บ ริ ห า ร ส ว น ภู มิ ภ า ค ใ น จั ง ห วั ด 
( เฉพาะตําแหนงที่มีคนครอง)  ณ  วันที่  1  กันยายน  มารวมกัน     เพื่อคํานวณเงินเดือนเลื่อนขั้นรอยละ 6 

1 . 2 . 2    ใ ห นํ า ย อด เ งิ น ที่ ใ ช ใ น ก า ร เ ลื่ อ น ขั้ น ค า จ า ง   ณ   วั น ที่   1   เ มษ ายน   มาหั ก จ าก ว ง เ งิ น 
เลื่อนขั้นคาจางดังกลาว  ตามขอ  1.2.1 

1 . 2 . 3    ใ ห พิ จ า รณ า เ ลื่ อ น ขั้ น ค า จ า ง ภ า ย ใ น ว ง เ งิ น ที่ เ ห ลื อ จ า ก ก า ร เ ลื่ อ น ขั้ น ค า จ า ง ค รั้ ง แ ร ก 
โ ดยผู ที่ ไ ด รั บกา รพิ จ า รณา เลื่ อ นขั้ น ค า จ า ง ร วมทั้ ง ป  2  ขั้ น จะต อ ง ไม เ กิ น ร อ ยละ  1 5  ขอ ง จํ านวนลู ก จ า งปร ะจํ า   ณ   วั นที ่
1   มี นาคมด วย    สํ าหรั บผู ที่ มี ผลงานและผลสัมฤทธิ์ ดี ห รื อ ดี เด น  แต เป นผู ไ ด รั บค า จ า ง เต็ มขั้ น ก็ ใ ห ไ ด รั บค าจ า งตอบแทน 
รอยละ 2  หรือรอยละ 4  ของคาจางประจําแทนการเลื่อนขั้นคาจาง  แลวแตกรณ ี
 

2. การดําเนินการทางวินัย 
2 . 1    ก า ร ล ง โ ท ษ ท า ง วิ นั ย อ ย า ง ไ ม ร า ย แ ร ง    ต า ม ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว ง ก า ร ค ลั ง     ด ว น ม า ก 

ที่   กค   0 5 2 7 . 6 /  ว  5   ลง วั นที่   2 6   มกราคม   2 5 3 9   ว า ด ว ย อํ า น าจกา รล ง โทษภาคทัณฑ   ตั ดค า จ า ง   ลดขั้ น ค า จ า ง 
ไดกําหนดใหผูวาราชการจังหวัดซ่ึงเปนผูบังคับบัญชา  มีอํานาจลงโทษทางวินัยอยางไมรายแรงกับลูกจางประจําอยูแลว 

2 . 2    ก า ร ล ง โ ท ษ ท า ง วิ นั ย อ ย า ง ร า ย แ ร ง สํ า ห รั บ ลู ก จ า ง ใ น สั ง กั ด ร า ช ก า ร บ ริ ห า ร ส ว น ก ล า ง 
ที่ ป ฏิ บั ติ ง า น อ ยู ใ น จั ง ห วั ด แ ล ะ ร า ช ก า ร บ ริ ห า ร ส ว น ภู มิ ภ า ค     ใ ห ผู ว า ร า ช ก า ร จั ง ห วั ด มี อํ า น า จ ใ น ก า ร 
สั่ ง แ ต ง ตั้ ง คณ ะ ก ร ร ม ก า ร ส อ บ ส ว น ก า ร พิ จ า รณ า ดํ า เ นิ น ก า ร ท า ง วิ นั ย แ ล ะ ก า ร สั่ ง ล ง โ ท ษ ลู ก จ า ง ป ร ะ จํ า    แ ล ะ เ มื่ อ 
ดําเนินการเปนประการใดแลว  ใหรายงานผลการดําเนินการใหอธิบดีกรมการพัฒนาชุมชนทราบตอไป 

3 .  เ มื่ อ ผู ว า ร า ช ก า ร จั ง ห วั ด ไ ด รั บ ม อ บ อํ า น า จ นี้ แ ล ว   อ า จ ม อ บ อํ า น า จ ต อ ใ ห พั ฒ น า ก า ร จั ง ห วั ด 
โ ดย ให ถื อ ว า ก รมการพัฒนาชุ ม ชน เห็ น ชอบแล ว       ทั้ ง นี้        เ พื่ อ เ ป น ไปตามพระ ร าชบัญญั ติ ร ะ เบี ยบบริ ห า ร ร าชกา ร 
แผ นดิ น   พ .ศ .   2 5 3 4   มาตรา   3 9   ว ร รคสอง    และระ เบี ยบสํ านั กนายกรั ฐมนตรี ว าด ว ยกา รมอบอํ านาจ   พ .ศ .  2 5 4 6 
ขอ  14   
 

ทั้งนี้  ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 
 
 สั่ง  ณ  วันที่  10   มีนาคม   พ.ศ. 2548 
 
 

                                                                       
                                                                                    (ลงช่ือ)    นายชัยสิทธิ์    โหตระกิตย 
                                                                                               ( นายชัยสิทธิ์    โหตระกิตย ) 

                                                     อธิบดีกรมการพัฒนาชุมชน 
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(ครุฑ) 

 
คําสั่งกรมพัฒนาชุมชน 

ที่   537 / 2546 
เร่ือง   มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจในการสั่งซ้ือ 
หรือการสั่งจางเงินนอกงบประมาณของหนวยงานสวนภมูิภาค 

...................................... 
 

โ ดยที่ รั ฐ บ าล ได มี ก า รป รั บป รุ ง ร ะบบกา รบ ริ ห า ร ง าน ในจั ง ห วั ด    โ ด ยป รั บ เ ป ล่ี ยนบทบาท 
และอํ านาจหน าที่ ข อ ง ผู ว า ราชการจั งหวั ด ให เป นผู บ ริหารสู งสุ ดของจั งหวั ด  และใหมี ก ารบริ หารงานจั งหวั ด 
แบบบูรณาการ   ฉะนั้ น   เพื่ อ ใหการบริหารงบประมาณของสวนราชการที่ ต องดํ า เนินการในจั งหวัดมี เอกภาพ 
คลองตั ว   มีประสิทธิภาพ   และสอดคลองกับระบบบริหารงานจั งหวั ดแบบบู รณาการ   กรมการพัฒนา ชุมชน 
จึงไดยกเลิกคําสั่งกรมฯที่ 443 /2537  ลงวันที่  25  พฤษภาคม  2537  และใหใชคําสั่งนี้แทน 

อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญั ติระ เบียบบริหารราชการแผนดิน   พ .ศ .2534  และที่ แก ไข - 
เพิ่ม เติม   (ฉบับที่  5)  พ .ศ .2545 มาตรา  38  (7)  และมาตรา  39 ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี   วาดวยการมอบ 
อํานาจ   พ .ศ .  2546   ขอ  5   ระ เบียบสํานักนายกรั ฐมนตรี ว าด วยระบบการบริหารงานจั งหวัดแบบบู รณาการ 
พ .ศ .  2546  ขอ  23  และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว าดวยการพัส ดุ   พ .ศ .  2535  และที่ แก ไข เพิ่ ม เติม  ขอ  9 
ขอ  65 ขอ  66 และขอ  67 จึงมอบอํานาจใหผู ว าราชการจังหวัดมีอํานาจในการสั่ ง ซ้ือหรือการสั่ งจาง  การลงนาม 
ในสัญญาและการดํ า เนิ นกา รอื่ น ใด เกี่ ย วกั บกา ร จัดหาพั ส ดุ     ตามระ เบี ยบสํ านั กนายกรั ฐมนตรี    ว าด วย 
การพัส ดุ  พ .ศ .  2535   และที่ แก ไ ข เพิ่ ม เติ ม   เกี่ ย วกับงานหรื อ โครงการทุ กประ เภทที่ ใ ช เ งิ นนอกงบประมาณ 
โดยมอบอํานาจใหเต็มวงเงินที่อธิบดีกรมการพัฒนาชุมชนมีอํานาจ 

 
  ทั้งนี้  ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 
 
     สั่ง  ณ  วันที่  20  พฤศจิกายน  พ.ศ.2546 
 

 
                                                                       (ลงช่ือ)  นายชัยสิทธิ์    โหตระกิตย 

                                (นายชัยสิทธ  โหตระกิตย) 
                             อธิบดีกรมการพัฒนาชุมชน 
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(ครุฑ) 

 
คําสั่งกรมพัฒนาชุมชน 

ที่   538 / 2546 
เร่ือง   มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจ 

ในการบริหารงบประมาณแทนอธิบดี 
...................................... 

 
โดยที่ รัฐบาลไดมีการปรับปรุงระบบการบริหารงานในจังหวัด    โดยปรับเปลี่ยนบทบาท 

และอํานาจหนาที่ของผู วาราชการจังหวัดให เปนผูบ ริหารสูงสุดของจังหวัด   และใหมีการบริหารงานจังหวัด 
แบบบูรณาการ   ฉะนั้น   เพื่อใหการบริหารงบประมาณของสวนราชการที่ตองดําเนินการในจังหวัดมี เอกภาพ 
คลองตัว   มีประสิทธิภาพ   และสอดคลองกับระบบบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ     กรมการพัฒนาชุมชน 
จึงไดยกเลิกคําสั่ งกรมฯ   ที่   425 /2544  ลงวันที่   1 พฤศจิกายน   2544    และหนังสือกรมการพัฒนาชุมชน 
ที่ มท  0502 /ว 1171  ลงวันที่ 16  พฤษภาคม  2545  และใหใชคําสั่งนี้แทน 

อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ.2534    และที่แกไข- 
เพิ่ม เ ติม   (ฉบับที่  5)  พ .ศ .2545 มาตรา  38  (7)  และมาตรา  39 ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี   วาดวยการ 
มอบอํานาจ  พ.ศ. 2546 ขอ 5 ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยระบบการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ 
พ .ศ .  2546  ขอ  21    และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการบริหารงบประมาณจังหวัดแบบบูรณาการ 
พ .ศ .  2546  ขอ   5      และระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ  พ .ศ .2546  ขอ   28  จึงมอบอํานาจให 
ผู ว า ร า ชก า ร จั ง ห วั ดมี อํ า น า จ ในกา รดํ า เ นิ น ก า รบ ริ ห า ร งบป ร ะมาณแทนอธิ บ ดี ก รมก า รพัฒนาชุ ม ชน 
ตามขอ 18  ขอ 24  และขอ 25  ของระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ  พ.ศ. 2546 

 
ทั้งนี้  ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 

 
     สั่ง  ณ  วันที่   20  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2546 
 
 
                                               (ลงช่ือ)  นายชัยสิทธิ์    โหตระกิตย 
                           ( นายชัยสิทธิ์  โหตระกิตย) 
                          อธิบดีกรมการพัฒนาชุมชน 
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(ครุฑ) 

 
คําสั่งกรมพัฒนาชุมชน 

ที่   540 / 2546 
เร่ือง   มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจในการสั่งซ้ือ 
หรือการสั่งจางเของหนวยงานสวนกลางตั้งอยูในสวนภูมภิาค 

...................................... 
 

 โดยที่ รัฐบาลไดมีการปรับปรุงระบบการบริหารงานในจังหวัด    โดยปรับเปลี่ยนบทบาท 
และอํานาจหนาที่ ของผู ว าราชการจั งหวัดให เปนผู บ ริหารสู งสุดของจั งหวัด   และใหมีการบริหารงานจั งหวัด 
แบบบูรณาการ   ฉะนั้น   เพื่อใหการบริหารงบประมาณของสวนราชการที่ตองดําเนินการในจังหวัดมี เอกภาพ 
คลองตัว  มีประสิทธิภาพ  และสอดคลองกับระบบบริหารงานจังหวัดแบบบูรณา 
 อา ศัยอํ านาจตามพระราชบัญญั ติ ระ เบี ยบบริหารราชการแผนดิน   พ .ศ . 2534     และที่ แก ไ ข - 
เพิ่ ม เติม   (ฉบับ  ที่  5 )  พ .ศ .2545 มาตรา  38  (7 )  และมาตรา  39  ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี   ว าดวยการ 
มอบอํานาจ  พ.ศ. 2546   ขอ  5  ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยระบบการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ 
พ .ศ .  2546  ขอ  23 และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ   พ .ศ .  2535  และที่แก ไขเพิ่ม เติม  ขอ  9 
ขอ  65 ขอ  66 และขอ  67 จึงมอบอํานาจใหผู ว าราชการจังหวัดมีอํานาจในการสั่ ง ซ้ือหรือสั่ งจาง   การลงนาม 
ในสัญญาและการดําเนินการอื่นใดเกี่ยวกับการจัดหาพัสดุ     ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี     วาดวยการ 
พัสดุ  พ .ศ .  2535   และที่แก ไขเพิ่มเติม     เกี่ยวกับงานหรือโครงการทุกประเภท     ที่กรมการพัฒนาชุมชนเปน 
เจาของงบประมาณ    ทั้ งงบประมาณปกติ     เงินกู     เงินชวยเหลือ   เงินนอกงบประมาณและเงินงบประมาณ 
เ บิกแทนกัน      ของศูนย ช วย เหลื อทางวิ ชาการพัฒนาชุมชน เขตที่ ต้ั ง อยู ในพื้ นที่ จั งหวัด โดยมอบอํ านาจให 
เต็มวงเงินที่อธิบดีกรมการพัฒนาชุมชนมีอํานาจ 

 
ทั้งนี้  ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 

 
     สั่ง  ณ  วันที่   20  พฤจิกายน  พ.ศ. 2546 
 
      
         (ลงช่ือ)  นายชัยสิทธิ์   โหตระกิตย 
                  ( นายชัยสิทธิ์  โหตระกิตย) 
                    อธิบดีกรมการพัฒนาชุมชน 
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(ครุฑ) 

 
คําสั่งกรมการพัฒนาชุมชน 

ที่  381  / 2547 
เร่ือง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดเปนผูลงนามในใบเบิกแทน  รายการคาใชจาย 

เพื่อการเสริมสรางศักยภาพการแขงขันและพัฒนาที่ยั่งยนืของประเทศ 
......................................... 

 
อนุสนธิ    หนังสือสํานักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย    ดวนมาก    ที่   มท   0203.2 /ว  1966 

ลงวันที่   11 มิถุนายน   2547  กระทรวงมหาดไทย  ไดแจงการเปลี่ยนแปลงหนวยเบิกจายของงบ   CEO 
ร า ย โ ค ร ง ก า ร   “ร า ย ก า ร ค า ใ ช จ า ย เ พื่ อ ก า ร เ ส ริ ม ส ร า ง ศั ก ย ภ า พ ก า ร แ ข ง ขั น แ ล ะ พั ฒ น า ที่ ยั่ ง ยื น ข อ ง 
ประ เทศ ”  ซ่ึ ง เ ดิ มสํ านั ก ง านจั ง หวั ด เป นหน ว ย เบิ กจ าย   แต เ พื่ อ ก า รก ระจายอํ านาจและลดขั้ น ตอนกา ร 
เ บิ ก จ า ย เ งิ น   จึ ง กํ า หนดว าห ากจั ง ห วั ด ใ ดป ร ะส งค จ ะ โ อน ให กั บหน ว ย ง าน เ จ า ข อ ง โ ค ร งก า รนั้ น  ๆ  เ ป น 
ผู เ บิ ก แ ท น ก็ ส า ม า ร ถ ก ร ะ ทํ า ไ ด   ( เ ฉ พ า ะ หน ว ย ง า น ใ น ส ว น ภู มิ ภ า ค แ ล ะ หน ว ย ง า น ส ว น ก ล า ง ที่ มี พื้ น ที่ 
ดําเนินงานในสวนภูมิภาค) 

 
อา ศั ยอํ า น า จตามพร ะ ร า ชบัญญั ติ ร ะ เ บี ย บบ ริ ห า ร ร า ชก า ร แผ น ดิ น  พ .ศ .  2 5 3 4  แล ะ 

ที่ แ ก ไ ข เพิ่ ม เ ติ ม  (ฉ บับที่  5  )  พ .ศ .  2 5 4 5  มาตรา  3 8  ( 7 )  และมาตรา  3 9  ระ เบี ยบสํ านั กนายก รั ฐมนตร ี
ว า ด ว ยก า รมอบอํ า น าจ  พ .ศ .  2 5 4 6  ข อ  5  และหนั ง สื อ สํ า นั ก ง าน  ก .พ . ร .ที่  น ร  1 2 0 6 /ว  1  ล ง วั น ที่  2 4 
กุ ม ภ าพั น ธ   2 5 4 7   ก า ร ซั ก ซ อ ม แน วท า ง ก า ร มอบอํ า น า จ ใ ห แ ก ผู ว า ร า ช ก า ร จั ง ห วั ด   ข อ  1  ว ร ร คท า ย 
อธิบ ดีก รมการพัฒนาชุ มชนในฐานะหั วหน าส วน ราชการผู เ บิ กแทนรายการค า ใช จ าย เพื่ อการ เสริ มสร า ง 
ศักยภาพการแข ง ขั นและพัฒนาที่ ยั่ ง ยื นของประ เทศ   จึ งมอบอํ านาจให ผู ว า ร าชการจั งหวั ด เป นผู ล งนาม 
ใน ใบแจ ง ก า ร เบิ ก เ งิ น งบประมาณแทนกั น ร ายกา รดั ง กล า ว   และ เห็ น ชอบในกรณี ที่ ผู ว า ร าชกา รจั ง หวั ด 
พิ จ า รณ า ม อ บ อํ า น า จ นี้ ใ ห พั ฒ น า ก า ร จั ง ห วั ด  ห รื อ ผู อํ า น ว ย ก า ร ศู น ย ช ว ย เ ห ลื อ ท า ง วิ ช า ก า ร พั ฒ น า 
ชุมชนเขต  ตอได 

 
ทั้งนี้  ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป   

    สั่ง  ณ  วันที่  27  กรกฎาคม  พ.ศ. 2547 
                         

 
            (ลงช่ือ)  นายชัยสิทธิ์   โหตระกิตย 
        (นายชัยสิทธิ์  โหตระกิตย) 

                      อธิบดีกรมการพัฒนาชุมชน 
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(ครุฑ) 

 
คํ่าสั่งกรมการพัฒนาชุมชน 

ที่  79 / 2547 
เร่ือง  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจในการอนุมัติติดตั้งและยายโทรศัพทประจําสถานที่ราชการ 

   และการติดตั้งและยายโทรศัพทประจําบานพักในสวนภูมิภาค 
............................................... 

 
โดยที่ รัฐบาลไดมีการปรับปรุงระบบการบริหารงานในจังหวัด โดยปรับเปลี่ยนบทบาทและอํานาจหนาที ่

ของผูวาราชการจังหวัดใหเปนผูบริหารสูงสุดของจังหวัด  และใหมีการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ 
 
ฉะนั้น  เพื่อใหการบริหารงบประมาณของสวนราชการที่ตองดําเนินการในจังหวัด  มีเอกภาพ   คลองตัว 

มีประสิทธิภาพ  และสอดคลองกับระบบบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ  อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติระเบียบ- 
ราชการแผนดิน พ.ศ.2534  และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2545  มาตรา 38(7) และมาตรา 39  ระเบียบสํานัก- 
นายกรัฐมนตรี วาดวยการมอบอํานาจ  พ .ศ. 2546 ขอ 5 และหนังสือกระทรวงการคลัง   ดวนมาก  ที่  กค  0502/47675 
ลงวันที่  22 สิงหาคม  2533  ตามขอ 1และขอ 2 จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด  มีอํานาจในการพิจารณาอนุมัติ 
และติดตั้งโทรศัพทราชการ  ดังนี ้

1. อนุมัติการติดตั้งและยายโทรศัพทประจําสถานที่ราชการ 
2. อนุมัติการติดตั้งและยายโทรศัพทประจําบานพัก (บานพักของทางราชการ  และบานพักสวนตัว  

ขาราชการ )  ให ติดตั้ ง เฉพาะขาราชการตําแหนงหัวหนาสวนราชการประจําจังหวัด   ที่ตองติดตอราชการนอกเวลา 
ราชการปกติเปนประจําคนละ 1 เครื่อง 
 

ในการอนุมั ติ ให ติดตั้ ง โทรศัพท ราชการ   ตามขอ  1  และ  2  ใหอยู ในดุลยพินิจของจั งหวัดโดยคํานึ ง 
ถึงความเหมาะสมและจําเปนอยางยิ่ง    โดยใหบริหารงบประมาณอยูภายในวงเงินที่ ได รับจัดสรร   และใหรายงานผล 
การอนุมัติใหกรมฯทราบภายใน 15 วัน 

 
ทั้งนี้  ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 
 

      สั่ง ณ วันที่  26  กุมภาพันธ พ.ศ. 2547 
 
 

        (ลงช่ือ)  นายชัยสิทธิ์   โหตระกิตย 
                                (นายชัยสิทธิ์  โหตระกิตย) 
                               อธิบดีกรมการพัฒนาชุมชน 
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(ครุฑ) 

 
คําสั่งกรมการพัฒนาชุมชน 

ที่ 471 / 2547 
เร่ือง   มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด  ปฏิบัติราชการแทนในสวนที่เกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิด 
          ของเจาหนาที่  คดีแพง  คดีอาญา  และคดีปกครอง 

........................................ 
ตามคํ าสั่ ง ก รมกา รพัฒนาชุ มชน   ที่   1 9  /  2 5 4 4  ลง วันที่   1 6   มกราคม   2 5 4 4     ได แ จ ง ก า รมอบ 

อํ า น า จ ใ ห ผู ว า ร า ช ก า ร จั ง ห วั ด ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร แ ท น ต า ม ร ะ เ บี ย บ สํ า นั ก น า ย ก รั ฐ ม น ต รี      ว า ด ว ย ห ลั ก เ กณ ฑ 
ก า ร ป ฏิ บั ติ เ กี่ ย ว กั บ ค ว า ม รั บ ผิ ด ท า ง ล ะ เ มิ ด เ จ า ห น า ที่    พ . ศ .  2 5 3 9    ใ น ก า ร รั บ ท ร า บ ร า ย ง า น ค ว า ม เ สี ย ห า ย 
แต ง ตั้ ง คณะก ร ร มก า ร ส อบข อ เ ท็ จ จ ริ ง ค ว าม รั บ ผิ ด ท า ง ล ะ เ มิ ด  วิ นิ จ ฉั ย สั่ ง ก า ร ผ ลก า ร ส อบข อ เ ท็ จ จ ริ ง ค ว าม รั บ ผิ ด 
ทา ง ล ะ เ มิ ด     พิ จ า รณา    ใ ห ค ว าม เ ห็ น     ล ง น าม เ ป น ผู รั บ สัญญาชด ใ ช ค า เ สี ย ห า ย     ชํ า ร ะ ค า สิ น ไ หมทดแทน 
การรับดําเนินการเกี่ยวกับคําขอใหหนวยงานของรัฐชดใชคาสินไหมทดแทน  ความละเอียดแจงแลว นั้น 

 
เ พื่ อ ใ ห ก า รบ ริ ห า ร ง านด า นคว าม รั บ ผิ ด ท า ง ล ะ เ มิ ด ข อ ง เ จ า หน า ที่   กา ร ดํ า เ นิ น คดี แพ ง   คดี อ าญา 

และคดี ปกครอ ง  เ ป น ไปอย า งมี ป ร ะสิ ท ธิ ภ าพ  สะดวก  ร วด เ ร็ ว  และ เ กิ ดความคล อ งตั ว  สอดคล อ งกั บ แนวน โยบาย 
รั ฐ บ า ล ใ น เ รื่ อ ง ก า ร ม อบอํ า น า จ แ ล ะ ก า ร บ ริ ห า ร ง า น แบบบู รณ า ก า ร   อ า ศั ย อํ า น า จ ต ามค ว า ม ใ นม า ต ร า   3 8 ( 7 ) 
แห งพ ระ ราชบัญญั ติ ร ะ เบี ยบบ ริหา ร ร าชการแผ นดิ น   พ .ศ .  2 5 3 4   แก ไ ข เพิ่ ม เ ติ ม  (ฉ บับที่  5  )  พ .ศ . 2 5 4 5   ร ะ เบี ยบ 
สํ านั กนายกรั ฐมนตรี   ว าด ว ยกา รมอบอํ านาจ  พ .ศ .  2 5 4 6  ข อ  5   จึ ง ให ยก เลิ ก คํ าสั่ ง ก รมกา รพัฒนาชุ มชน ดั งกล า ว 
และใหใชขอความดังตอไปนี้แทน 

 
1 .    ใ ห ผู ว า ร า ช ก า ร จั ง ห วั ด มี อํ า น า จ ดํ า เ นิ น ก า ร เ กี่ ย ว กั บ ค ว า ม รั บ ผิ ด ท า ง ล ะ เ มิ ด ข อ ง เ จ า ห น า ที่ 

คดี แพ ง  คดี อ าญา  และคดี ป กค รอ ง  ก รณี ก รมก า รพัฒนา ชุ ม ชน ไ ด รั บ ค ว าม เ สี ย ห ายทั้ ง ป ว ง   ตามพ ร ะ ร า ชบัญญั ติ 
คว าม รั บ ผิ ดท า ง ล ะ เ มิ ด ข อ ง เ จ า ห น า ที่  พ .ศ .  2 5 3 9   ร ะ เ บี ย บสํ า นั ก น ายก รั ฐ มนต รี   ว า ด ว ย หลั ก เ กณฑ ก า ร ปฏิ บั ติ 
เ กี่ ย ว กั บ ค ว า ม รั บ ผิ ด ท า ง ล ะ เ มิ ด ข อ ง เ จ า ห น า ที่    พ .ศ .  2 5 3 9     พ ร ะ ร า ช บัญญั ติ วิ ธี ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร ท า ง ป กค ร อ ง 
พ .ศ .  2 5 3 9    ม ติคณะรั ฐมนตรี    กฎกระท ร ว ง    ร ะ เบี ยบ    ข อ บั ง คั บ    และหนั ง สื อ สั่ ง ก า รที่ เ กี่ ย ว ข อ ง    ร วมทั้ ง ที่ 
กระท รว งกา รคลั ง กํ า หนด   ทุ ก ขั้ น ตอน   ดั ง มี ร า ยละ เ อี ยดตามแนวทา งดํ า เ นิ นก า ร เ กี่ ย ว กั บความรั บผิ ดทา งละ เมิ ด 
ของเจาหนาที่  คดีแพง  คดีอาญา  และคดีปกครอง  ที่แนบทายคําสั่งนี ้
 
 

 
 
 
 

/2. ดําเนินคดี… 
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2 .    ดํ า เ นิ นคดี ค ว าม รั บผิ ดทา งละ เมิ ด   คดี แพ ง   คดี อ าญา   และคดี ปกค รอ ง    โ ดย ให มี อํ า น าจ 
ลงนาม ใน ใบแต ง ทนายคว าม   เ พื่ อ ฟ อ ง คดี   แก ต า ง   ดํ า เ นิ น คดี ใ นศ าล   กา รยอม รั บต ามที่ คู ค ว ามอี ก ฝ า ยหนึ่ ง 
เ รี ย ก ร อ ง   ถ อ นฟ อ ง   ป ร ะ นี ป ร ะ น อ ม ย อมค ว า ม   ส ล ะ สิ ท ธิ ห รื อ ก า ร ใ ช สิ ท ธิ อุ ท ธ รณ   ฎี ก า   ห รื อ ใ น ก า ร ข อ ใ ห 
พิ จ า รณาคดี ใ หม   ตลอดจนกา รดํ า เ นิ น ก า ร ใด  ๆ  จนกว า คดี จ ะถึ ง ที่ สุ ด   มี อํ า น าจขอ ให ศ าลออกหมายบั ง คั บคดี 
สั่ ง ตั้ ง เ จ า พนั ก ง า นบั ง คั บ ค ดี    ยึ ด ท รั พ ย    อ ายั ด ท รั พ ย    รั กษ าท รั พ ย    ง ดก า รบั ง คั บ คดี     ถอนกา รบั ง คั บ ค ดี 
ขายทอดตลาด   รับเงินจากพนักงานบังคับคดี  ขอเฉลี่ยทรัพย  รองขอกันสวน  และการรองขัดทรัพย  ตลอดจน 
แ ต ง ตั้ ง เ จ า ห น า ที่ ติ ด ต า ม แ ล ะ สื บ ห า ท รั พ ย ข อ ง ลู ก ห นี้     ดํ า เ นิ น ก า ร ใ ด ๆ  ที่ เ กี่ ย ว กั บ ก า ร บั ง คั บ ค ดี จ น เ ส ร็ จ ก า ร 
มี อํ า น า จล งน าม ในหนั ง สื อ ถึ ง อั ย ก า ร สู ง สุ ด   ห รื อ ศ าล ได ทุ ก ป ร ะ เ ภท   ทุ ก ช้ั น ศ าล   ทุ ก ขั้ น ต อน ในกา รดํ า เ นิ น คดี 
จนกว า คดี จ ะ ถึ ง ที่ สุ ด   กา รมอบคดี   ร วมถึ ง ก า ร แ จ ง ค ว าม ร อ ง ทุ ก ข   ห รื อ กล า ว โ ทษแก ผู ก ร ะ ทํ า ผิ ด ใ นคดี อ าญา 
ทั้ ง นี้   ถ า ก ร ะ บ ว น ก า ร พิ จ า รณ า ใ ด เ ป น ไ ป ใ น ท า ง จํ า ห น า ย สิ ท ธิ   เ ช น   ก า ร ย อ ม รั บ ต า ม ที่ คู ค ว า ม อี ก ฝ า ย ห นึ่ ง 
เ รี ย ก ร อ ง   ก า ร ถ อนฟ อ ง   ก า ร ป ร ะ นี ป ร ะ น อมย อมค ว า ม   ก า ร ส ล ะ สิ ท ธิ   ห รื อ ใ ช สิ ท ธิ ใ น ก า ร อุ ท ธ รณ ห รื อ ฎี ก า 
หรือในการขอพิจารณาคดีใหม  ใหคํานึงถึงผลประโยชนของทางราชการเปนสําคัญ 

3 .    ก า ร ดํ า เ นิ น ก า ร ใ ด  ๆ  ข อ ง ผู ว า ร า ช ก า ร จั ง ห วั ด   ใ น เ รื่ อ ง ที่ กํ า ห น ด ไ ว ต า ม ข อ  1 แ ล ะ ข อ  2 
ก อ น ห นั ง สื อ ม อ บ อํ า น า จ ฉ บั บ นี้ มี ผ ล ใ ช บั ง คั บ  ใ ห ถื อ ว า เ ป น ก า ร ดํ า เ นิ น ก า ร โ ด ย รั บ ม อ บ อํ า น า จ ต า ม 
หนังสือฉบับนี้โดยอนุโลม 

4.   เ พื่ อ ใ ห ก า ร ม อ บ อํ า น า จ ดั ง ก ล า ว   เ ป น ไ ป ต า ม ร ะ เ บี ย บ สํ า นั ก น า ย ก รั ฐ ม น ต รี ว า ด ว ย 
ก า ร ม อ บ อํ า น า จ  พ . ศ .  2 5 4 6  ข อ  6  ( 2 )  ( 3 )   ห า ก ไ ด ดํ า เ นิ น ก า ร ต า ม ข อ  1  ห รื อ ข อ  2  ไ ป แ ล ว ใ น ขั้ น ต อ น ใ ด 
รายงานใหกรมการพัฒนาชุมชนทราบภายใน 7 วันนับแตวันที่ไดดําเนินการเสร็จสิ้นในแตละขั้นตอน 

5.   เมื่อผูวาราชการจังหวัดไดรับมอบอํานาจนี้แลว อาจมอบอํานาจตอใหพัฒนาการจังหวัด โดยใหถอืวากรมการพัฒนาชุมชน
เห็นชอบแลว ทัง้นี้เพือ่เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ แผนดิน   พ.ศ.2534 มาตรา 39 วรรคสอง  และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 
วาดวยการมอบอํานาจ พ.ศ. 2546 ขอ 14  

ทั้งนี้  ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 
    
    สั่ง  ณ  วันที่  7  กันยายน   พ.ศ. 2547 
 
 

                              (ลงช่ือ)    นายชัยสิทธิ์   โหตระกิตย 
      (นายชัยสิทธิ์  โหตระกิตย) 

       อธิบดีกรมการพัฒนาชุมชน 
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(ครุฑ) 
 

คําสั่งกรมที่ดิน 
ที่  2185 / 2546 

เร่ือง  มอบอํานาจของอธิบดีกรมที่ดินใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติราชการแทน 
 
 

ตามที่ คณะรั ฐมนตรี   ไดมี ม ติ เมื่ อ วันที่   22   กรกฎาคม   2546   เห็นชอบเรื่ อ งการมอบอํ านาจ 
ใ ห ผู ว า ร า ชก า ร จั ง ห วั ด แบบบู รณากา ร   เ พื่ อ ใ ห ก า รบ ริ ห า ร ง าน เป น ไปอย า ง มี ป ร ะสิ ท ธิ ภ าพ   ต้ั ง แ ต วั น ที่   1 
ตุ ล าคม    2 5 4 6   เ ป นต น ไป    ตามข อ เ สนอของสํ านั ก ง านคณะกร รมกา รพัฒนาระบบราชการ   (  ก .พ . ร .  ) 
ได แก   เ ร่ื อ งกา รมอบอํ านาจ   ด านการสั่ ง ก า ร   การอนุญาต   การอนุ มั ติ   และการปฏิ บั ติ ร าชการ   หรื อกา ร 
ดําเนินการอื่น ๆ ดานการบริหารงานบุคคล  และดานการบริหารงบประมาณ  นั้น 
 

เ พื่ อ ใ ห ก า รบ ริ ห า ร ง านแบบบู รณากา ร ขอ งผู ว า ร า ชก า ร จั ง ห วั ด เ ป น ไ ปอย า ง มี ป ร ะสิ ท ธิ ภ าพ 
คล อ งตั ว  ร วด เ ร็ ว  สมามรถบริ ห า ร ง านแก ไ ขปญหาและพัฒนาพื้ นที่ ไ ด อ ย า งมี ป ระสิ ท ธิ ภ าพ   และตอบสนอง 
ความตองการของประชาชน   อาศัยอํ านาจตามความในมาตรา       38     (7  )      แห งพระราชบัญญั ติระ เบียบ 
บริหารราชการแผนดิน  พ .ศ .  2534 และที่ แก ไข เพิ่ ม เติม  และหนั งสือสํ านักงาน  ก .พ .ร .ที่   นร  1203/ว  2  ลงวันที่ 
22 กันยายน  2546  จึงใหยกเลิกคําสั่งกรมที่ดิน  ที่  1796/2544  ลงวันที่  15  ตุลาคม  2544  และที่ 1991/ 2544 
ลง วันที่     16     พฤศจิกายน     2544    เ ร่ืองการมอบอํานาจใหผู ว าราชการจั งหวัดในจังหวัดทดลองจัดระบบ 
บ ริ ห า ร ร า ชก า ร จั ง ห วั ด แบบบู รณากา ร เพื่ อ ก า รพัฒนา    และมอบอํ า น า จ ให ผู ว า ร า ชก า ร จั ง ห วั ดทุ ก จั ง ห วั ด 
ปฏิ บั ติ ร าชการแทนอธิ บ ดี ก รมที่ ดิ น       ตามบัญ ชีกา รมอบอํ าน าจแนบท ายคํ าสั่ ง นี้    บร รดา คํ าสั่ ง อื่ น ใ ด ใน 
สวนที่กําหนดไวแลวในคําสั่งนี้  หรือซ่ึงขัดหรือแยงกับคําสั่งนี้ใหใชคําสั่งนี้แทน 

 
ทั้งนี้  ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 

 
สั่ง   ณ  วันที่  24  ตุลาคม   พ.ศ. 2546 

 
 

     (ลงช่ือ)      นายบัญญัติ  จันทรนเสนะ 
        (นายบัญญัติ  จันทนเสนะ) 

               อธิบดีกรมที่ดิน 
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บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมที่ดิน 
ใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติราชการแทน 

แนบทายคําสั่งกรมที่ดิน     ที่    2185 / 2546     ลงวันที่     24     ตลุาคม    2546 
กรมที่ดิน     กระทรวงมหาดไทย 

เรื่อง อํานาจที่มอบหมายใหปฏิบัติราชการแทน 
กอนการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (กอน1 ต.ค.46) 

อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
หลังการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ(หลัง 1 ต.ค. 46) 

มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 
กฎหมาย   ระเบียบ  ขอบังคับ 

1.  ดานการบริหาร 
งานบุคคล 

 1.1 การสรรหาและเลือกสรรบุคคลเขารับราชการ 
 1.1.1 การคัดเลือกบรรจุบุคคลในพื้นที่เขารับราชการเปนขาราชการ
พลเรือนสามัญโดยวิธีการคัดเลือกตามหลักเกณฑ 
และวิธีการที่ ก.พ. กําหนด 
 ทั้งนี้  กอนดําเนินการตามนัยดังกลาว  ใหประสานงาน 
กับกรมที่ดิน 

 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 
มาตรา  38(7) 
- พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
มาตรา 50  , 52  และมาตรา 54 
- มติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  22  กรกฎาคม  2546 
- หนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร  1009.5/1062  ลงวันที่ 10 
กันยายน  2546 
- หนังสือสํานักงาน  ก.พ.ร.ที่ นร  1203/ว 2 ลงวันที่  22 
กันยายน 2546 
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เรื่อง อํานาจที่มอบหมายใหปฏิบัติราชการแทน 
กอนการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (กอน1 ต.ค.46) 

อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
หลังการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ(หลัง 1 ต.ค. 46) 

มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 
กฎหมาย   ระเบียบ  ขอบังคับ 

    
1.1.2 การคัดเลือกเพื่อบรรจุผูสําเร็จการศึกษาในวุฒิที่ 
ก.พ.  กําหนดเขารับราชการเปนขาราชการพลเรือนสามัญ 
โดยวิธีการคัดเลือก  ตามหลักเกณฑและวิธีการที่ ก.พ. กําหนด 
 ทั้งนี้  กอนดําเนินการตามดังกลาว  ใหประสานงาน 
กับกรมที่ดิน 
 
 
 
 
 1.1.3 การคัดเลือกเพื่อบรรจุบุคคลผูมีวุฒิปริญญาโท 
ซึ่งสอบผานภาค ก.และภาค ข. ของ ก.พ. เขารับราชการ 
เปนขาราชการพลเรือนสามัญ  ในระดับ 4 ไดโดยวิธีการคัดเลือก 
ตามหลักเกณฑและวิธีการที่  ก.พ. กําหนด 
 ทั้งนี้  กอนดําเนินการตามนัยดังกลาว  ใหประสานงาน 
กับกรมที่ดิน 
 

- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 
มาตรา  38(7) 
- มติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  22  กรกฎาคม  2546 
- หนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร  1009.5/1063  ลงวันที่ 10 
กันยายน  2546 
- หนังสือสํานักงาน  ก.พ.ร.ที่ นร  1203/ว 2 ลงวันที่  22 
กันยายน 2546 
- หนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร 0708.4 /ว  11   ลงวันที่  3 
ตุลาคม  2545 
 
 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 
มาตรา  38(7) 
- มติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  22  กรกฎาคม  2546 
- หนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร  1009.5/1063  ลงวันที่ 10 
กันยายน  2546 
- หนังสือสํานักงาน  ก.พ.ร.ที่ นร  1203/ว 2 ลงวันที่  22 
กันยายน 2546 
- หนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร 0708.4 /ว  1  ลงวันที่  12 
มีนาคม  2536 
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เรื่อง อํานาจที่มอบหมายใหปฏิบัติราชการแทน 
กอนการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (กอน1 ต.ค.46) 

อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
หลังการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ(หลัง 1 ต.ค. 46) 

มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 
กฎหมาย   ระเบียบ  ขอบังคับ 

  1.2 การบรรจุและแตงตั้ง  การจัดทําทะเบียนประวัติและการ 
ทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการขาราชการผูไดรับการคัดเลือก 
ในพื้นที ่

เมื่อจังหวัดไดคัดเลือกบุคคลตาม ขอ 1.1  เขารับราชการ 
เปนขาราชการพลเรือนสามัญทางสวนภูมิภาคเสร็จแลวใหผูวา 
ราชการจังหวัดมีอํานาจบรรจุและแตงตั้งผูไดรับการคัดเลือก 
ดังกลาวเขารับราชการ  และใหทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการ 
พรอมทั้งจัดทําทะเบียนประวัติขาราชการ  ตามหลักเกณฑและ 
วิธีการที่ ก.พ. กําหนด เสร็จแลวรายงานให ก.พ. และกรมที่ดิน 
ทราบ 
 
 

 
 
 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
 พ.ศ. 2534   มาตรา  38(7) 
-พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
มาตรา 50 มาตรา 52 (6)  และมาตรา 54  มาตรา 58 
และมาตรา 59 
- กฎ ก.พ. ฉบับที่  21- พ.ศ. 2542 
- หนังสือสํานักงาน ก.พ.ที่ นร  1007/ว 28  ลงวันที่  15  
กันยายน  2518 
- มติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  22 กรกฎาคม  2546 
- หนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร  1009.5/1062  ลงวันที่ 10 
กันยายน  2546 
- หนังสือสํานักงาน  ก.พ.ร.ที่ นร  1203/ว 2 ลงวันที่  22 
กันยายน 2546 
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เรื่อง อํานาจที่มอบหมายใหปฏิบัติราชการแทน 
กอนการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (กอน1 ต.ค.46) 

อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
หลังการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ(หลัง 1 ต.ค. 46) 

มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 
กฎหมาย   ระเบียบ  ขอบังคับ 

  1.3 การแตงตั้ง (ยาย) ขาราชการ 
กรณีขาราชการในสังกัดราชการบริหารสวนภูมิภาค 
การแตงตั้ง( ยาย) ขาราชการพลเรือนสามัญระดับ 8 ลงมา 

ภายในจังหวัด ซึ่งมิใชหัวหนาสวนราชการประจําจังหวัดในสังกัด 
กรมที่ดิน 

สําหรับการแตงตั้ง (ยาย) ขาราชการระดับ 8  ควรคํานึงถึง 
ผลการประเมินขีดสมรรถนะของขาราชการและการจัดชั้นของ 
สํานักงานที่ดินดวย 

ทั้งนี้  การแตงตั้ง (ยาย)  ดังกลาวตองดําเนินการตาม 
หลักเกณฑและวิธีการที่  ก.พ. กําหนด  และเมื่อดําเนินการ 
เสร็จแลว  รายงานให  ก.พ.  และกรมที่ดินทราบ 

 
 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ.2534 
มาตรา  38(7) 
-พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
มาตรา 50(5)  (6) และมาตรา 57 
- มติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  22  กรกฎาคม  2546 
- หนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร  1009.5/1063  ลงวันที่ 10 
กันยายน  2546 
- หนังสือสํานักงาน  ก.พ.ร.ที่ นร  1203/ว 2 ลงวันที่  22 
กันยายน 2546 
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เรื่อง อํานาจที่มอบหมายใหปฏิบัติราชการแทน 
กอนการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (กอน1 ต.ค.46) 

อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
หลังการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ(หลัง 1 ต.ค. 46) 

มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 
กฎหมาย   ระเบียบ  ขอบังคับ 

  1.4 การใหสั่งรักษาราชการแทน  และรักษาการในตําแหนง 
การสั่งใหขาราชการกรมที่ดินในสังกัดจังหวัดนั้น ๆรักษา 

ราชการแทนตําแหนงหัวหนาสวนราชการประจําจังหวัด 
หัวหนาสวนราชการประจําอําเภอ  และรักษาการในตําแหนงอื่น 
กรณีที่ไมมีผูดํารงตําแหนง  หรือมีแตไมอาจปฏิบัติราชการแทนได 
และรายงานใหกรมที่ดินทราบ 
 

 
-- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ.2534 
มาตรา  38(7) และมาตรา 47 
- พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
มาตรา 52(5)  (6) และมาตรา 68 
- หนังสือสํานักงาน  ก.พ.ร.ที่ นร  1203/ว 2 ลงวันที่  22 
กันยายน 2546 
- มติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  22  กรกฎาคม  2546 
- หนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร  1009.5/1063  ลงวันที่ 10 
กันยายน  2546 
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เรื่อง อํานาจที่มอบหมายใหปฏิบัติราชการแทน 
กอนการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (กอน1 ต.ค.46) 

อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
หลังการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ(หลัง 1 ต.ค. 46) 

มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 
กฎหมาย   ระเบียบ  ขอบังคับ 

 การแตงตั้ง   ลูกจางประจํา 1.5  การแตงตั้ง  ลูกจางประจําในสังกัดราชการ 
บริหารสวนภูมิภาค 

การแตงตั้ง  ลูกจางประจําในสังกัดกรมที่ดิน 
ตามหลักเกณฑและวิธีการที่กระทรวงการคลังกําหนด 

เมื่อดําเนินการเสร็จแลวรายงานใหกรมบัญชีกลาง  และ 
กรมที่ดินทราบ 

 
 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ.2534 
มาตรา  38 (7) 
- ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจําของ 
สวนราชการ พ.ศ.  2537 
- มติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  22  กรกฎาคม  2546 
- หนังสือสํานักงาน  ก.พ.ร.ที่ นร  1203/ว 2 ลงวันที่  22 
กันยายน 2546 
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เรื่อง อํานาจที่มอบหมายใหปฏิบัติราชการแทน 
กอนการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (กอน1 ต.ค.46) 

อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
หลังการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ(หลัง 1 ต.ค. 46) 

มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 
กฎหมาย   ระเบียบ  ขอบังคับ 

  1.6 การเลื่อนขั้นเงินเดือนขาราชการสังกัดกรมที่ดิน 
ในสังกัดราชการบริหารสวนภูมิภาค 

การพิจารณา 
ใหผูวาราชการจังหวัดเปนผูออกคําสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือนขาราชการ 

สังกัดกรมที่ดินในราชการบริหารสวนภูมิภาคที่ดํารงตําแหนง 
ระดับ 8 ลงมา 

การออกคําสั่ง 
(1) ใหผูวาราชการจังหวัดพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน 

ขาราชการสังกัดกรมที่ดินดํารงตําแหนงระดับ 7 ลงมา 
(2) สําหรับการเลื่อนขั้นเงินเดือนขาราชการสังกัดกรมที่ดิน 
ที่ดํารงตําแหนงระดับ 8 ใหผูวาราชการจังหวัดแจงผลการ 
พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนใหกรมที่ดินเปนผูออกคําสั่งเลื่อนขั้น 
เงินเดือน  (โดยใชโควตาของจังหวัด) 

ทั้งนี้  การพิจารณาและการสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือนดังกลาว 
ใหดําเนินการตามหลักเกณฑและวิธีการที่  ก.พ. กําหนด 

 
 
 
-  พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดินพ.ศ.2534 
มาตรา  38 (7) 
-  พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
มาตรา  73  วรรคสอง 
-  กฎ ก.พ. วาดวยการเลื่อนขั้นเงินเดือน พ.ศ. 2544 
-  ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจายเงินตอบแทน 
พิเศษของขาราชการและลูกจางประจําผูไดรับเงินเดือนหรือ 
คาจางถึงขั้นสูงของอันดับหรือตําแหนง  พ.ศ. 2544 
-  มติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  22  กรกฎาคม  2546 
-  มติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  18  สิงหาคม  2535 
-  หนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร  1009.5/1063  ลงวันที่ 10 
กันยายน  2546 
-  หนังสือสํานักงาน  ก.พ.ร.ที่ นร  1203/ว 2 ลงวันที่  22 
กันยายน 2546 
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เรื่อง อํานาจที่มอบหมายใหปฏิบัติราชการแทน 
กอนการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (กอน1 ต.ค.46) 

อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
หลังการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ(หลัง 1 ต.ค. 46) 

มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 
กฎหมาย   ระเบียบ  ขอบังคับ 

 -  การสั่งเลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจํา 1.7  การเลื่อนขั้นคาจางประจําลูกจางในสังกัดราชการบริหาร 
สวนภูมิภาค 

การพิจารณาและออกคําสั่งเลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจํา 
สังกัดกรมที่ดิน  ในราชการบริหารสวนภูมิภาค 

เมื่อดําเนินการเสร็จแลว รายงานใหกรมที่ดินทราบ 

 
 
-  ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจําของ 
สวนราชการ  พ.ศ.  2537 
-  ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเลื่อนขั้นคาจางของ 
ลูกจางประจําของสวนราชการ พ.ศ.  2544 
-  ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจายเงินตอบแทน 
พิเศษของขาราชการและลูกจางประจําผูไดรับเงินเดือนหรือ 
คาจางถึงขั้นสูงของอันดับหรือตําแหนง พ.ศ. 2544 
-  มติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  22  กรกฎาคม  2546 
-  หนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร  1009.5/1063  ลงวันที่ 10 
กันยายน  2546 
-  หนังสือสํานักงาน  ก.พ.ร.ที่ นร  1203/ว 2 ลงวันที่  22 
กันยายน 2546 
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เรื่อง อํานาจที่มอบหมายใหปฏิบัติราชการแทน 
กอนการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (กอน1 ต.ค.46) 

อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
หลังการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ(หลัง 1 ต.ค. 46) 

มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 
กฎหมาย   ระเบียบ  ขอบังคับ 

 -   การอนุมัติใหจายเงินเดือนแกขาราชการและคาจาง 
แกลูกจางประจําที่ลาปวยเกิน 60 วันทําการของแตละป 
งบประมาณ 

1.8  การอนุมัติใหจายเงินเดือนแกขาราชการและคาจางแก 
ลูกจางประจําทีล่าปวยเกิน 60 วันทําการ  ของแตละปงบประมาณ 

-  พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดินพ.ศ.2534 
มาตรา  38 (7) 
-  พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน  เงินป  บําเหน็จ 
บํานาญ  และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
มาตรา 27 
-  ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจําของสวน 
ราชการ  พ.ศ.  2537 
-  มติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  22  กรกฎาคม  2546 
-  หนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร  1009.5/1063  ลงวันที่ 10 
กันยายน  2546 
-  หนังสือสํานักงาน  ก.พ.ร.ที่ นร  1203/ว 2 ลงวันที่  22 
กันยายน 2546 
-  คําสั่งกรมที่ดิน  ที่ 1482/2537 เรื่อง การมอบอํานาจใน 
การอนุมัติใหจายเงินเดือนแกขาราชการที่ลาปวยเกิน 60  
วันทําการ 
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เรื่อง อํานาจที่มอบหมายใหปฏิบัติราชการแทน 
กอนการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (กอน1 ต.ค.46) 

อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
หลังการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ(หลัง 1 ต.ค. 46) 

มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 
กฎหมาย   ระเบียบ  ขอบังคับ 

  1.9 การดําเนินการทางวินัยขาราชการ 
การดําเนินการทางวินัยอยางไมรายแรงและสั่งลงโทษ 

ขาราชการพลเรือนสามัญทุกระดับ  ในสังกัดราชการบริหาร 
สวนกลางและราชการบริหารสวนภูมิภาคอื่น ที่ไปรักษา 
ราชการแทน รักษาการในตําแหนง ปฏิบัติราชการ หรือ 
ชวยราชการเปนการประจําอยูในจังหวัดนั้นๆ ตามมาตรา 103 
แหงพระราชบัญญตัิระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
 
 

 
-  พระราชบัญญัติระเบียบบริหารแผนดิน พ.ศ. 2534 
มาตรา 38 (7) 
-  พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
มาตรา 103 
-  มติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  22  กรกฎาคม  2546 
-  หนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร  1009.5/1063  ลงวันที่ 10 
กันยายน  2546 
-  หนังสือสํานักงาน  ก.พ.ร.ที่ นร  1203/ว 2 ลงวันที่  22 
กันยายน 2546 
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เรื่อง อํานาจที่มอบหมายใหปฏิบัติราชการแทน 
กอนการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (กอน1 ต.ค.46) 

อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
หลังการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ(หลัง 1 ต.ค. 46) 

มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 
กฎหมาย   ระเบียบ  ขอบังคับ 

    การดําเนินการทางวินัยลูกจางประจํา 
   (1) การดําเนินการทางวินัยลูกจางประจําสังกัด 
กรมที่ดินที่ปฏิบัติหนาที่ในราชการบริหารสวนภูมิภาค 
   (2) การสั่งพักราชการ สั่งใหออกจากราชการ และ 
สั่งกลับเขารับราชการตามเดิม ของลูกจางประจําสังกัด 
กรมที่ดินที่ปฏิบัติราชการในสังกัดราชการบริหารสวน 
ภูมิภาค 

1.10 การดําเนินการทางวินัยลูกจางประจํา 
        1.10.1 การดําเนินการทางวินัยลูกจางประจําในสังกัด 
ราชการบริหารสวนภูมิภาค  รวมทั้งลูกจางประจําในสังกัดราชการ 
บริหารสวนกลาง และราชการบริหารสวนภูมิภาคอื่น ซึ่งไดรับ 
มอบหมายใหไปปฏิบัติราชการ หรือชวยราชการเปนการประจํา 
อยูในจังหวัดนั้น ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจาง 
ประจําของสวนราชการ พ.ศ.2537 

 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 
มาตรา 38 (7) 
- ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจําของ 
สวนราชการ  พ.ศ. 2537 
- หนังสือกระทรวงการคลัง  ดวนมาก  ที่  กค  0506.6/ว 76 
ลงวันที่ 16 สิงหาคม 2545 
- มติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  22  กรกฎาคม  2546 
- หนังสือสํานักงาน  ก.พ.ร.ที่ นร  1203/ว 2 ลงวันที่  22 
กันยายน 2546 
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เรื่อง อํานาจที่มอบหมายใหปฏิบัติราชการแทน 
กอนการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (กอน1 ต.ค.46) 

อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
หลังการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ(หลัง 1 ต.ค. 46) 

มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 
กฎหมาย   ระเบียบ  ขอบังคับ 

         1.10.2  การสั่งพักราชการ  สั่งใหออกจากราชการไวกอน 
และสั่งกลับเขารับราชการตามเดิมของลูกจางประจําในสังกัด 
ราชการบริหารสวนภูมิภาค  ตามระเบียบกระทรวงการคลัง 
วาดวยลูกจางประจําของสวนราชการ ฑ.ศ. 2537 

-  พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 
มาตรา 38 (7) 
- ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจําของ 
สวนราชการ  พ.ศ. 2537 
- หนังสือกระทรวงการคลัง  ดวนมาก  ที่  กค  0506.6/ว 76 
ลงวันที่ 16 สิงหาคม 2545 
- มติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  22  กรกฎาคม  2546 
- หนังสือสํานักงาน  ก.พ.ร.ที่ นร  1203/ว 2 ลงวันที่  22 
กันยายน 2546 
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เรื่อง อํานาจที่มอบหมายใหปฏิบัติราชการแทน 
กอนการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (กอน1 ต.ค.46) 

อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
หลังการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ(หลัง 1 ต.ค. 46) 

มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 
กฎหมาย   ระเบียบ  ขอบังคับ 

  11.1 การลาออกของขาราชการสังกัดราชการบริหารสวนภูมิภาค 
        การพิจารณาอนุญาตการลาออกของขาราชการพลเรือน 
สามัญ ระดับ 8 ภายในจังหวัดซึ่งมิใชหัวหนาสวนราชการประจํา 
จังหวัด ตามพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน 
พ.ศ. 2535 มาตรา 113 และมาตรา 52 (5) 
        เมื่อดําเนินการเสร็จแลวรายงานให ก.พ. และกรมที่ดิน 
ทราบ 
 
1.12 การลาออกของลูกจางประจําสังกัดราชการบริหารสวน 
ภูมิภาค 
        การพิจารณาอนุญาตการลาออกของลูกจางประจําสังกัด 
กรมที่ดิน  ในราชการบริหารสวนภูมิภาค 
        เมื่อดําเนินการเสร็จแลว รายงานใหกรมที่ดินทราบ 

- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 
มาตรา 38 (7) 
- มติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  22  กรกฎาคม  2546 
- หนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร  1009.5/1063  ลงวันที่ 10 
กันยายน  2546 
- หนังสือสํานักงาน  ก.พ.ร.ที่ นร  1203/ว 2 ลงวันที่  22 
กันยายน 2546 
 
 
 
- ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจําของสวน 
ราชการ  พ.ศ. 2537 
- มติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  22  กรกฎาคม  2546 
- หนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร  1009.5/1063  ลงวันที่ 10 
กันยายน  2546 
- หนังสือสํานักงาน  ก.พ.ร.ที่ นร  1203/ว 2 ลงวันที่  22 
กันยายน 2546 
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เรื่อง อํานาจที่มอบหมายใหปฏิบัติราชการแทน 
กอนการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (กอน1 ต.ค.46) 

อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
หลังการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ(หลัง 1 ต.ค. 46) 

มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 
กฎหมาย   ระเบียบ  ขอบังคับ 

2.  ดานการบริหาร 
งบประมาณ 

- การบริหารงบประมาณ 
 
 
 
 
 
- การสั่งหักเงินคาอากรแสตมปในอัตรารอยละ 3 ของเงิน 
คาอากรแสตมปที่รับชําระ  และดําเนินการเกี่ยวกับการใช 
จายในการจัดเก็บอากรแสตมป 
 
- การถอนคืนเงินรายรับ 

2.1  การโอน และหรือเปลี่ยนแปลงงบประมาณที่เปนเงินเหลือจาย 
จากงบดําเนินงาน ในแผนงานเดียวกัน หรือตางแผนงานได 
แตตองไมกอใหเกิดรายการผูกพันขามปงบประมาณ   และ 
กรณีมีหนี้คาสาธารณูปโภคคางชําระใหโอนไปชําระหนีค้า 
สาธารณูปโภคเปนลําดับแรก 
 
2.2 การหักเงินคาอากรแสตมปเปนคาใชจายในการจัดเก็บ 
อากรแสตมป อัตรารอยละ 3 และการใชจายเงินคาใชจายใน 
การจัดเก็บอากรแสตมป 
 
2.3 การถอนคืนเงินรายรับสําหรับสํานักงานที่ดินในสงักดัที่ตั้งอยู 
ในสวนภูมิภาค โดยขอทําความตกลงกับกระทรวงการคลังกอน 

- ระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2546 
- ขอ 28 ขอ 29  
 
 
 
 
- ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจายเงินคาใชจาย 
ในการจัดเก็บอากรแสตมป พ.ศ. 2542 ลงวันที่  31 
พฤษภาคม  2542 
 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 
มาตรา 38 (7) 
- คําสั่งกระทรวงการคลัง ที่ 69125/2497 เรื่อง ระเบียบ 
การหักรายรับ  จายขาด  และถอนคืนรายรับ 
 



 64 

เรื่อง อํานาจที่มอบหมายใหปฏิบัติราชการแทน 
กอนการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (กอน1 ต.ค.46) 

อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
หลังการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ(หลัง 1 ต.ค. 46) 

มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 
กฎหมาย   ระเบียบ  ขอบังคับ 

3. ดานการวินิจฉัย 
สั่งการ 

- การสั่งจาง เลิกจาง หรือใหลาออกของลูกจางชั่วคราว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- การซื้อ การจางเกี่ยวกับพัสดุ เพื่อใชในราชการตาม 
แผนงานโครงการรังวัดที่ดินเพื่อสวนราชการและรัฐวิสาหกิจ 
 
 
 
 
- การอนุมัติใหออกหนังสือรับรองการทําประโยชน 

3.1  การสั่งจาง เลิกจาง หรือใหลาออกของลูกจางชั่วคราวภายใน  
จังหวัด 
       กรณีสํานักงานที่ดินที่มีความจําเปนตองจัดจาง 
ลูกจางชั่วคราวในสํานักงานที่ดิน ใหปฏิบัติตามหนังสือกรมที่ดิน 
ดวนมาก ที่ มท 0703.3/ว 9682  ลงวันที่ 22 มีนาคม 2543 
       สําหรับกรณีการจัดจางลูกจางชั่วคราวที่ทําหนาที่ในงาน 
สนามในงาน-โครงการที่อยูในความรับผิดชอบของสวนกลาง 
ใหปฏิบัติตามคําสั่งกรมที่ดิน ที่ 1744/2544  ลงวันที่ 3 ตุลาคม 
พ.ศ. 2544 
 
 
3.2 การจัดซื้อ จัดจางเกี่ยวกับพัสดุ เพื่อใชในราชการตาม 
แผนงานโครงการรังวัดที่ดินเพื่อสวนราชการและรัฐวิสาหกิจโดย 
เมื่อดําเนินการจัดซื้อจัดจางเสร็จเรียบรอยแลวใหสงเอกสาร 
หลักฐานไปขอเบิกจายทางกรมที่ดินตอไป 
 
 
3.3 การอนุมัติใหออกหนังสือรับรองการทําประโยชนในบริเวณ 
ที่ดินที่ไดสรางระวางแผนที่เพื่อการออกโฉนดที่ดินไวแลว 

- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 
มาตรา 38 (7) 
 
- หนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0527.6/ว 31 ลงวันที่ 26 
เมษายน 2542 
 
 
 
 
 
 
- ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ พ.ศ. 2535 
และที่แกไข ขอ 9 
 
 
 
 
- ระเบียบคณะกรรมการจัดที่ดินแหงชาติ ฉบับที่ 12 
(พ.ศ. 2532) วาดวยเงื่อนไขการออกโฉนดที่ดินหรือหนังสือ 
รับรองการทําประโยชน ขอ 4 
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เรื่อง อํานาจที่มอบหมายใหปฏิบัติราชการแทน 
กอนการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (กอน1 ต.ค.46) 

อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
หลังการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ(หลัง 1 ต.ค. 46) 

มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 
กฎหมาย   ระเบียบ  ขอบังคับ 

 - การแตงตั้งคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิด 
ทางละเมิด 
 
 
 
 
 
 
- การออกคําสั่งใหออกจากที่ดิน และใหขาดสิทธิจาก 
ใบจอง 
 
 
 
 
- การออกหนังสือสาํคัญสําหรับที่หลวง 

3.4 การแตงตั้งคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทาง 
ละเมิดที่เกี่ยวกับเจาหนาที่สังกัดกรมที่ดินที่ปฏิบัติหนาที่อยูใน 
ราชการบริหารสวนภูมิภาค 
 
 
 
 
 
3.5 การออกคําสั่งใหผูที่มีสิทธิตามใบจองที่ไมปฏิบัติตามระเบียบ 
ขอบังคับ ขอกําหนด หรือเงื่อนไขของคณะกรรมการจัดที่ดิน 
แหงชาติ ออกไปจากที่ดินของรัฐ และใหขาดสิทธิอันพึงจะได 
ตามระเบียบ ขอบังคับทั้งหลายทันท ี
 
 
3.6 การออกหนังสือสําคัญสําหรับที่หลวง 

- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 
มาตรา 38 (7) 
- ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยหลักเกณฑ 
การปฏิบัติเกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาที่ 
พ.ศ. 2539 ขอ 8 และขอ 35 
 
 
 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชแผนดิน พ.ศ. 2534 
มาตรา 38 (7) 
- ประมวลกฎหมายที่ดิน มาตรา 32 
 
 
 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 
มาตรา 38 (7) 
- ประมวลกฎหมายที่ดิน มาตรา 8 ตรี 
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เรื่อง อํานาจที่มอบหมายใหปฏิบัติราชการแทน 
กอนการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (กอน1 ต.ค.46) 

อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
หลังการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ(หลัง 1 ต.ค. 46) 

มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 
กฎหมาย   ระเบียบ  ขอบังคับ 

 - การเพิกถอนหรือแกไขหนังสือสําคัญสําหรับที่หลวง 
 
 
 
 
 
 
- การออกใบแทนหนังสือสําคัญสําหรับที่หลวง 
 
 
 
 
 
 
- การอนุมัติการเชาทีด่ินเพื่อประกอบการพาณิชยกรรม หรือ 
อุตสาหกรรมที่มีเนื้อที่เกินกวาหนึ่งรอยไร 

3.7 การเพิกถอนหรือแกไขหนังสือสําคัญสําหรับที่หลวง 
 
 
 
 
 
 
3.8 การออกใบแทนหนังสือสําคัญสําหรับที่หลวง 
 
 
 
 
 
 
3.9 การอนุมัติการเชาที่ดินเพื่อประกอบพาณิชยกรรม หรือ 
อุตสาหกรรมที่มีเนื้อที่เกินกวาหนึ่งรอยไร 

- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 
มาตรา 38 (7) 
- ระเบียบกรมที่ดินวาดวยการเพิกถอน หรือแกไข 
หนังสือสําคัญสําหรับที่หลวง  พ.ศ. 2529 
 
 
 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 
มาตรา 38 (7) 
- ระเบียบกรมที่ดินวาดวยการออกหนังสือสําคัญสําหรับ 
ที่หลวง พ.ศ. 2517 
 
 
 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารแผนดิน พ.ศ. 2534 
มาตรา 38 (7) 
- พระราชบัญญัติการเชาอสังหาริมทรัพยเพื่อพาณิชยกรรม 
และอุตสาหกรรม พ.ศ. 2542 มาตรา 5 วรรคสอง 
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(ครุฑ) 

 
คําส่ังกรมที่ดิน 
ที่ 648/2547 

เรื่อง  มอบอํานาจของอธิบดีกรมที่ดินใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติราชการแทน 
----------------------------------------- 

 
 ตามที่กรมที่ดินไดมีคําส่ัง  ที่ 2185/2546  ลงวันที่ 24 ตุลาคม 2546   มอบอํานาจของอธิบดี 
 กรมที่ดินใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติราชการแทนในดานการบริหารงานบุคคล   ดานการ 
 บริหารงบประมาณ และดานการวินิจฉัยส่ังการไปแลว นั้น 
 
 กรมที่ดินพิจารณาเห็นสมควรมอบอาํนาจของอธิบดีกรมที่ดินให ผู ว าราชการ
จังหวัดแบบูรณาการปฏิบัติราชการแทนเพิ่มเติม เพื่อใหการบริหารงานแบบบูรณาการของผูวา
ราชการจังหวัดเปนไป  อยางมีประสิทธิภาพ คลองตัว รวดเร็ว และสนับสนุนการบริหารงานตาม
ยุทธศาสตรของจังหวัด 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 38 (7) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
แผนดิน พ.ศ. 2534 และที่แกไขเพิ่มเติม และหนังสือสํานักงาน ก.พ.ร. ที่ นร 1203/ว 2 ลงวันที่ 22 
กันยายน2546 จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ ปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมที่ดิน
เพิ่มเติมดานการบริหารงานบุคคล ตามบัญชีการมอบอํานาจแนบทายคําส่ังนี้ บรรดาคําส่ังอื่นใดในสวนที่
กําหนดไวแลวในคําส่ังนี้ หรือซึ่งขัดแยงกับคําส่ังนี้ใหใชคําส่ังนี้แทน 

 
 ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
    ส่ัง ณ วันที่ 27 กุมภาพันธ พ.ศ. 2547 

 
  
                    (ลงชื่อ)    นายบัญญัติ  จันทนเสนะ 

    (นายบัญญัติ  จันทนเสนะ) 
     อธิบดีกรมที่ดิน 
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บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมทีด่ิน 
ใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติราชการแทน 

แนบทายคําสั่งกรมที่ดิน  ที่  648/2547  ลงวันที่ 27 กุมภาพันธ 2547 
กรมที่ดิน  กระทรวงมหาดไทย 

เรื่อง อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
กอนการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (กอน 1 

ต.ค.46) 

อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
หลังการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (หลัง 1 

ต.ค.46) 

มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 
กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

1. ดานการบริหารงาน
บุคคล 

 1.1 การทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการ กรณีการบรรจุ 
และแตงตั้งในราชการสวนภูมิภาค 
 
 
 
 
 
1.2 การดําเนินการทางวินัยขาราชการ 
 1.2.1 การแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนและ 
ดําเนินการทางวินัยอยางรายแรง ขาราชการระดับ 8 
ซึ่งเปนหัวหนาสวนราชการประจําจังหวัดและขาราชการ 
ระดับ 8 ขึ้นไป ในสังกัดราชการบริหารสวนภูมิภาค 
รวมทั้งขาราชการพลเรือนสามัญทุกระดับ ในสังกัด 
ราชการบริหารสวนกลางและราชการบริหารสวน 
ภูมิภาค ซึ่งไดรับมอบหมายใหไปรักษาราชการแทน 
รักษาการในตําแหนง ปฏิบัติราชการหรือชวยราชการ 
เปนประจําในจังหวัดนั้น ตามมาตรา 102 และมาตรา 
104 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  
พ.ศ. 2535 

(1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
แผนดิน พ.ศ. 2534 มาตรา 38 (7) 
(2) พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน 
พ.ศ.2535 มาตรา 54 
(3) กฎ ก.พ. ฉบับที่ 21 พ.ศ.2542 
(4) หนังสือสํานักงาน ก.พ.ร.ที่นร 1203/ว2 
ลงวันที่ 22 กันยายน 2546 
 
(1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
แผนดิน พ.ศ. 2534 มาตรา 38 (7) 
(2) พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน 
พ.ศ. 2535 มาตรา 102 และมาตรา 104 
(3) มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 22 กรกฎาคม  
2546 
(4) หนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร 1009.5/1063  
ลงวันที่ 10 กันยายน 2546 
(5) หนังสือสํานักงาน ก.พ.ร. ที่ นร 1203/ว.2  
ลงวันที่ 22 กันยายน 2546  
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เรื่อง อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

กอนการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (กอน 1 
ต.ค.46) 

อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
หลังการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (หลัง 1 

ต.ค.46) 

มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 
กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

    
1.2.2 การสั่งลงโทษขาราชการตามมติ อ.ก.พ. กรม 
หรือ อ.ก.พ. กระทรวง ตามมาตรา 104 แหงพระราช- 
บัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 
 
 
 
 
 
 
  
1.2.3 การสั่งพักราชการหรือสั่งใหออกจากราชการ 
ไวกอน สําหรับขาราชการระดับ 8 ซึ่งเปนหัวหนาสวน 
ราชการประจําจังหวัด และขาราชการระดับ 8 ขึ้นไป 
ในสังกัดราชการบริหารสวนภูมิภาค รวมทั้งขาราชการ 
พลเรือนสามัญทุกระดับในสังกัดราชการบริหารสวน 
กลางและราชการบริหารสวนภูมิภาค ซึ่งไดรับ 
มอบหมายใหไปรักษาราชการแทน รักษาการในตําแหนง  
ปฏิบัติราชการหรือชวยราชการเปนการประจําในจังหวัด 
นั้น ตามมาตรา 107 แหงพระราชบัญญัติระเบียบ 
ขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 

 
(1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
แผนดิน พ.ศ. 2534 มาตรา 38 (7) 
(2) พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน 
พ.ศ. 2535 มาตรา 104 
(3) มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 22 กรกฎาคม 
2546 
(4) หนังสือสํานักงาน ก.พ.ที่ นร 1009.5/1063 
ลงวันที่ 10 กันยายน 2546 
(5) หนังสือสํานักงาน ก.พ.ร. ที่ นร 1203/ว 2 
ลงวันที่ 22 กันยายน 2546 
(1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
แผนดิน พ.ศ. 2534 มาตรา 38 (7) 
(2) พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน 
พ.ศ.2535 มาตรา 107 
(3) มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 22 กรกฎาคม 
2546 
(4) หนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร 1009.5/1063 
ลงวันที่ 10 กันยายน 2546 
(5) หนังสือสํานักงาน ก.พ.ร. ที่ นร 1203/ ว 2 
ลงวันที่ 22 กันยายน 2546 
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(ครุฑ) 

 
คําส่ังกรมที่ดิน 
ที่ 720/2547 

เรื่อง  มอบอํานาจของอธิบดีกรมที่ดินใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติราชการแทน 
----------------------------------------- 

 
 ตามที่กรมที่ดินไดมีคําส่ัง  ที่ 2185/2546  ลงวันที่ 24 ตุลาคม 2546   และที่ 648/2547 ลงวันที่ 
27 กุมภาพันธ 2547 มอบอํานาจของอธิบดีกรมที่ดินใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติราชการ 
แทนในดานการบริหารงานบุคคล   ดานการบริหารงบประมาณ และดานการวินิจฉัยส่ังการไปแลว นั้น 
 
 ก ร ม ท่ี ดิ น พิ จ า รณ า เ ห็ น ส ม ค ว ร ม อ บ อํ า น า จ ข อ ง อ ธิ บ ดี ก ร ม ที่ ดิ น ใ ห ผู ว า ร า ช ก า ร จั ง ห วั ด แ บ บ 
บู รณาการปฏิ บั ติ ร าชกา รแทน เพิ่ ม เ ติ ม  และ ให ผู ว า ร าชกา รจั ง หวั ดสามา รถมอบอํ านาจ ให บุ คคลอื่ นต อ ไป ได 
เพื่ อ ให ก า รบริ ห า ร ง านแบบบู รณาการของผู ว า ร าชกา รจั ง หวั ด เป น ไปอย า งมี ป ระ สิทธิ ภ าพ  คล อ งตั ว  ร วด เ ร็ ว 
สนับสนุนการบริหารงานตามยุทธศาสตรของจังหวัด และสนองตอบตอนโยบายของรัฐบาล 
 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 38 (7) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
พ.ศ. 2534 และที่แกไขเพิ่มเติม อธิบดีกรมที่ดินจึงมีคําส่ังตอไปนี้ 
 1. มอบอํานาจดานการบริหารงบประมาณ และดานการวินิจฉัยส่ังการเพิ่มเติม ใหผูวาราชการ- 
จังหวัด ปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมที่ดิน รายละเอียดปรากฏตามบัญชีการมอบอํานาจแนบทายคําส่ังนี้ 
 2. ใหผูวาราชการจังหวัดผูได รับมอบอํานาจตามขอ 1 และตามคําส่ังกรมที่ดิน ที่ 2185/2546 
ลงวันที่ 24 ตุลาคม 2546 และ ที่ 648/2547 ลงวันที่ 27 กุมภาพันธ 2547 อาจมอบอํานาจใหแก 
หั ว หน า ส ว น ร า ชก า รป ร ะจํ า จั ง ห วั ดปฏิ บั ติ ร า ช ก า ร แทน ได  โ ดย ใ ห ถื อ ว า ไ ด รั บ ค ว าม เ ห็ น ชอบจากอ ธิ บ ดี ก ร ม 
ที่ดิน ตามมาตรา 39 วรรคสอง แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534  
 3. บรรดาคําส่ังอื่นใดในสวนทีกําหนดไวแลวในคําส่ังนี้  หรือซึ่งขัดแยงกับคําส่ังนี้ ใหใชคําส่ัง 
นี้แทน 
 ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
    ส่ัง ณ วันที่     9     มีนาคม  พ.ศ. 2547 

 
 

     (ลงชื่อ)  นายบัญญัติ  จันทนเสนะ 
                       (นายบัญญัติ  จันทนเสนะ) 

                 อธิบดีกรมที่ดิน 
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บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมทีด่ิน 
ใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติราชการแทน 

แนบทายคําสั่งกรมที่ดิน  ที่  720/2547  ลงวันที่ 9 มีนาคม 2547 
กรมที่ดิน  กระทรวงมหาดไทย 

เรื่อง อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 
กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

1. ดานการบริหารงาน 
งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
2.ดานการวินิจฉัยสั่งการ 

1.1 การดําเนินการเกี่ยวกับพัสดุ ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย 
การพัสดุ พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติมในงานราชการของกรมที่ดิน ไดเต็ม 
วงเงิน 
1.2 การปรับเปลี่ยนงบประมาณที่กําหนดใหเปนอํานาจของหัวหนาสวนราชการ 
ตามระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2546 และตามระเบียบ 
สํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการบริหารงบประมาณจังหวัดแบบบูรณาการ  
พ.ศ. 2546 
 
2.1 การยื่นคํารองตอศาลเพื่อสั่งเพิกถอนหนังสือแสดงสิทธิในที่ดินใหที่ดินนั้น 
ตกเปนของรัฐ กรณีบุคคลผูมีสิทธิในที่ดินตามโฉนดที่ดินหรือหนังสือรับรอง 
การทําประโยชนไดทอดทิ้งไมทําประโยชนในที่ดินหรือปลอยที่ดินใหเปนที่รกราง 
วางเปลาเกินสิบปติดตอกัน สําหรับทีดินที่มีโฉนดที่ดิน หรือเกินหาปติดตอกัน 
สําหรับที่ดินที่มีหนังสือรับรองการทําประโยชน 
2.2 การจําหนายที่ดินของนิติบุคคลเพื่อการศาสนาในกรณีที่นิติบุคคลไดมา 
ซึ่งที่ดินเกินกําหนดตามความในมาตรา 84 เมื่อประมวลกฎหมายนี้ไดใชบังคับ 
แลว ใหนิติบุคคลดังกลาวจัดการจําหนายภายใน 5 ป ถาไมจําหนายที่ดิน 
ภายในเวลาที่กําหนดใหมีอํานาจจําหนายที่ดินนั้น 

(1) ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ พ.ศ.2535 ขอ 9 
 
 
(1) ระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2546 ขอ 24 ขอ 25 ขอ 26 
(2) ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการบริหารงบประมาณจังหวัดแบบ 
บูรณาการ พ.ศ. 2546 
 
 
(1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 มาตรา 38 (7) 
(2) ประมวลกฎหมายที่ดิน มาตรา 6 
 
 
 
(1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 มาตรา 38 (7) 
(2) ประมวลกฎหมายที่ดิน มาตรา 85 
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 2.3 การกําหนดเวลาใหคนตางดาวหรือนิติบุคคลตางดาวจําหนายที่ดิน และ  
การจําหนายที่ดินของคนตางดาวหรือนิติบุคคลตางดาวตามที่บัญญัติไวใน 
ประมวลกฎหมายที่ดินในกรณีดังตอไปนี้ 
 2.3.1 คนตางดาวที่ไดรับอนุญาตใหมีและใชที่ดินเพื่อกิจการใด ถาไมใช 
ที่ดินนั้นตอไปหรือไดใชที่ดินเพื่อกิจการอื่นโดยไมรับอนุญาตใหมใหจัดการ 
จําหนายที่ดินภายในเวลาที่กาํหนดซึ่งไมนอยกวาหนึ่งรอยแปดสิบวัน แตไมให 
เกินหนึ่งปถาพนกําหนดเวลาดังกลาว ใหมีอํานาจจําหนายที่ดินนั้น 
 2.3.2 คนตางดาวที่ไดรับอนุญาตใหใชที่ดินเพื่อกิจการใด ถาไดรับอนุญาต 
ใหมใหใชที่ดินนั้นเพื่อกิจการอื่นซึ่งจํานวนที่ดินที่ไดรับอนุญาตนี้ลดลงใหจําหนาย 
ที่ดินสวนที่เกินนั้นภายในที่กําหนด ซึ่งไมนอยกวาหนึ่งรอยแปดสิบวันแตไมเกิน  
หนึ่งปถาพนกําหนดเวลาดังกลาว ใหมีอํานาจําหนายที่ดินนั้น 
 2.3.3 คนตางดาวผูใดไดรับอนุญาตใหไดมาซึ่งที่ดินตามความในมาตรา 87  
วรรคสอง ถาไมไดปฏิบัติตามเงื่อนไขที่คณะรัฐมนตรีกําหนดใหจําหนายที่ดิน 
สวนที่ไดรับอนุญาตใหไดมาเกินกวาจํานวนที่กําหนดไวภายในเวลาที่กําหนด 
ซึ่งไมนอยกวาหนึ่งรอยแปดสิบวันแตไมเกินหนึ่งป ถาพนกําหนดเวลาดังกลาว 
ใหมีอํานาจจําหนายที่ดินนั้น 
 2.3.4 บรรดาที่ดินที่คนตางดาวไดมาโดยไมชอบดวยกฎหมายหรือไมได 
รับอนุญาตใหคนตางดาวนั้นจัดการจําหนายที่ดินภายในเวลาที่กําหนดให ซึ่งไม 
นอยกวาหนึ่งรอยแปดสิบวันแตไมเกินหนึ่งป ถาไมจําหนายที่ดินภายในเวลา 
ที่กําหนดใหมีอํานาจจําหนายที่ดินนั้น 
 2.3.5 ผูใดไดมาซึ่งที่ดินในขณะที่มีสัญชาติไทย ถาภายหลงัผูนั้นเปลี่ยน 
สัญชาติเปนคนตางดาวใหคงมีสิทธิถือที่ดินไดเทาที่คนตางดาวนั้นจะพึงมี 
นอกจากนั้นใหทําการจําหนาย 
 

 
 
 
(1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 มาตรา 38 (7) 
(2) ประมวลกฎหมายที่ดิน มาตรา 90 
 
 
(1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ.2534 มาตรา 38 (7) 
(2) ประมวลกฎหมายที่ดิน มาตรา 91 
 
 
(1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ.2534 มาตรา 38 (7) 
(2) ประมวลกฎหมายที่ดิน มาตรา 92 
 
 
 
(1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 มาตรา 38 (7) 
(2) ประมวลกฎหมายที่ดิน มาตรา 94 
 
 
(1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 มาตรา 38(7) 
(2) ประมวลกฎหมายที่ดิน มาตรา 95 
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  2.3.6 เมื่อปรากฏวาผูใดไดมาซึ่งที่ดินแหงใด ในฐานะเปนเจาของแทน 
คนตางดาวหรือนิติบุคคลตามความในมาตรา 97 หรือมาตรา 98 ใหมีอํานาจ 
จําหนายที่ดินนั้น 
 2.3.7 คนตางดาวซึ่งไดรับอนุญาตใหไดมาซึ่งที่ดินตามมาตรา 96 ทวิ 
ถากระทําการผิดหลักเกณฑหรือเงื่อนไขที่กําหนดในกฎกระทรวงตามมาตรา 
96 ทวิ วรรคสอง ใหจัดการจําหนายที่ดินในสวนที่ตนมีสิทธิภายในเวลา 
ซึ่งไมนอยกวาหนึ่งรอยแปดสิบวันแตไมเกินหนึ่งป ถาพนกําหนดเวลาที่กําหนด 
ดังกลาวใหมีอํานาจจําหนายที่ดินนั้น และคนตางดาวซึ่งไดรับอนุญาตใหได 
มาซึ่งที่ดินตามมาตรา 96 ทวิ ถาไมไดใชที่ดินนั้น เพื่อเปนที่อยูอาศัยภายใน 
กําหนดเวลาสองปนับแตวันจดทะเบียนการไดมาใหมีอํานาจจําหนายที่ดินนั้น 
 2.3.8 นิติบุคคลตามความในมาตรา 97 หรือมาตรา 98 ตองจําหนายไปซึ่ง 
สิทธิในที่ดิน 
 2.3.9 นิติบุคคลใดไดมาซึ่งที่ดินในขณะที่ไมตองดวยบัญญัติของมาตรา 97 
และมาตรา 98 ถาภายหลังมีสภาพตองดวยบทบัญญัติในมาตรา 97 หรือ 
มาตรา 98 
2.4 การจําหนายหองชุดของคนตางดาวหรือนิติบุคคลตามที่บัญญัติไวใน 
พระราชบัญญัติอาคารชุด พ.ศ. 2522 ในกรณีดังตอไปนี้ 
 2.4.1 คนตางดาวหรือนิติบุคคลตามที่ระบุไวในมาตรา 19 ตองจําหนาย 
หองชุดในกรณีดังตอไปนี้ 
  (1) เมื่อคนตางดาวหรือนิติบุคคลตามที่ระบุไวในมาตรา 19 ไดมา 
ซึ่งหองชุดโดยไดรับมรดกในฐานะทายาทโดยธรรม หรือผูรับพินัยกรรม หรือโดย 
ประการอื่นแลวแตกรณี เมื่อรวมกับหองชุดที่มีคนตางดาวและหรือนิติบุคคลตาม 
ที่ระบุไวในมาตรา 19 ถือกรรมสิทธิ์อยูแลวในอาคารชุดนั้นเกินอัตราที่กําหนดตาม 
มาตรา 19 ทวิ วรรคหนึ่ง หรือไมอยูในหลักเกณฑตามมาตรา 19 ทวิ วรรคสอง  
หรือวรรคสาม 
 

(1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 มาตรา 38(7) 
(2) ประมวลกฎหมายที่ดิน มาตรา 96 
 
(1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 มาตรา 38 (7) 
(2) ประมวลกฎหมายที่ดิน มาตรา 96 ตรี 
 
 
 
 
 
(1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 มาตรา 38(7) 
(2) ประมวลกฎหมายที่ดิน มาตรา 99 
(1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 มาตรา 38 (7) 
(2) ประมวลกฎหมายที่ดิน มาตรา 100 
 
 
 
(1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 มาตรา 38 (7) 
(2) พระราชบัญญัติอาคารชุด พ.ศ. 2522 ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติ 
อาคารชุด (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2534 และแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติ 
อาคารชุด (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2542 มาตรา 19 เบญจ 
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   (2) เมื่อคนตางดาวตามที่ระบุไวในมาตรา 19 (1) ถูกเพิกถอน 
การอนุญาตใหมีถิ่นที่อยูในราชอาณาจักรหรือใบสําคัญถิ่นที่อยูของคนตางดาว 
ใชไมได 
  (3) เมื่อคนตางดาวตามที่ระบุไวในมาตรา 19 (1)  (2)  และ  (5) 
ถูกสั่งเนรเทศออกไปนอกราชการอาณาจักร และไมไดรับการผอนผันหรือถูกสงไป 
ประกอบอาชีพ ณ ที่ใดแทนการเนรเทศ 
  (4) เมื่อคนตางดาวตามที่ระบุไวในมาตรา 19 (2) ไมไดรับอนุญาต 
จากคณะกรรมการสงเสริมการลงทุนใหอยูในราชอาณาจักร 
  (5) เมื่อนิติบุคคลตามที่ระบุไวในมาตรา 19 (4) ถูกเพิกถอน 
บัตรสงเสริมการลงทุน 
  คนตางดาวหรือนิติบุคคลซึ่งตองจําหนายหองชุดตามวรรคหนึ่ง 
ตองแจงเปนหนังสือไดพนักงานเจาหนาที่ทราบ ภายในกําหนดเวลาหกสิบวัน 
นับแตวันที่มีเหตุตองจําหนายตามวรรคหนึ่ง 
  ทั้งนี้ สําหรับกรณี (1) ใหจําหนายเฉพาะหองชุดที่เกินอัตรา 
ที่กําหนด สําหรับกรณี (2) (3) (4) และ (5) ใหจําหนายหองชุดที่มีกรรมสิทธิ์ 
อยูทั้งหมด 
  การจําหนายหองชุดตามวรรคสามใหจําหนายภายในกําหนดเวลา 
ไมเกินหนึ่งปนับแตวันที่ไดมาซึ่งกรรมสิทธิ์ในหองชุด หรือวันที่ถูกเพิกถอนการ 
อนุญาตใหมีถิ่นที่อยูในราชอาณาจักรหรือใบสําคัญถิ่นที่อยูใชไมได หรือวันที่ 
ถูกสั่งเนรเทศ หรือวันที่ถูกคณะกรรมการสงเสริมการลงทุนเพิกถอนการอนุญาต 
ใหอยูในราชอาณาจักร หรือวันที่ถูกเพิกถอนบตัรสงเสริมการลงทุน แลวแตกรณี 
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  2.4.2 คนตางดาวหรือนิติบุคคลซึ่งกฎหมายถือวาเปนคนตางดาว นอกจาก 
ที่ระบุไวในมาตรา 19 ไดมาซึ่งหองชุดโดยไดรับมรดกในฐานะเปนทายาทโดยธรรม 
หรือผูรับพินัยกรรม หรือโดยประการอื่นแลวแตกรณีตองจําหนายหองชุดนั้น 
ภายในกําหนดเวลาไมเกินหนึ่งปนับแตวันที่ไดมาซึ่งกรรมสิทธิ์ในหองชุด 
 2.4.3 ผูใดไดมาซึ่งกรรมสิทธิ์ในหองชุดในขณะที่มีสัญชาติไทยถาตอมา 
ผูนั้นเสียสัญชาติไดเพราะการสละสัญชาติไทย การแปลงสัญชาติ หรือถูกถอน 
สัญชาติไทยตามกฎหมายวาดวยสัญชาติ และมิใชเปนคนตางดาวตามที่ระบุไว 
ในมาตรา 19 ตองจําหนายหองชุดที่มีกรรมสิทธิ์อยูทั้งหมดภายในกําหนด 
เวลาไมเกินหนึ่งปนับแตวันที่เสียสัญชาติไทย 
 2.4.4 ผูใดไดมาซึ่งกรรมสิทธิ์ในหองชุดในขณะที่มีสัญชาติไทย ถาตอมา 
ผูนั้นเสียสัญชาติไทย เพราะการสละสัญชาติไทย การแปลงสัญชาติ หรือ 
การถูกถอนสัญชาติไทยตามกฎหมายวาดวยสัญชาติ และเปนคนตางดาวที่ 
ระบุไวในมาตรา 19 ถาการมีกรรมสิทธิ์ในหองชุดของคนตางดาวนั้นเกินอัตรา 
ตามมาตรา 19 ทวิ วรรคหนึ่ง หรือไมอยูในหลักเกณฑตามมาตรา 19 ทวิ 
วรรคสอง หรือวรรคสาม ตองจําหนายหองชุดที่เกินอัตราที่กําหนด หรือไมอยูใน 
หลักเกณฑภายในกําหนดเวลาไมเกินหนึ่งปนับแตวันที่เสียสัญชาติไทยและ 
ถาคนตางดาวดังกลาวไมประสงคจะมีกรรมสิทธิ์ในหองชุดตอไป ตองจําหนาย 
หองชุดที่มีกรรมสิทธิ์อยูทั้งหมดภายในกําหนดเวลาไมเกินหนึ่งปนับแตวันที่เสีย 
สัญชาติไทย 
 2.4.5 นิติบุคคลซึ่งมีสัญชาติไทยและมีกรรมสิทธิ์ในหองชุดอยูแลวถาตอมา 
สภาพของนิติบุคคลนั้นเปลี่ยนแปลงไปเปนนิติบุคคล ซึ่งกฎหมายถือวาเปน 
คนตางดาว และมิใชเปนนิติบุคคลตามที่ระบุไวในมาตรา 19 ตองจําหนาย 
หองชุดที่มีกรรมสิทธิ์อยูทั้งหมดภายในกําหนดเวลาไมเกินหนึ่งปนับแตวันที่ 
เปลี่ยนสภาพ 

(1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 มาตรา 38 (7) 
(2) พระราชบัญญัติอาคารชุด พ.ศ. 2522 ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติ 
อาคารชุด (ฉบับที่2) พ.ศ.2534 มาตรา 19 สัตต และ 19 เบญจ วรรคสี่ 
 
(1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 มาตรา 38 (7) 
(2) พระราชบัญญัติอาคารชุด พ.ศ.2522 ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติ 
อาคารชุด(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2534 มาตรา 19 อัฎฐ และ 19 เบญจ วรรคสี่ 
 
 
(1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 มาตรา 38 (7) 
 
(2) พระราชบัญญัติอาคารชุด พ.ศ.2522 ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติ 
อาคารชุด (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2542 มาตรา 19 นว และ 19 เบญจ วรรคสี่ 
 
 
 
 
 
 
(1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 มาตรา 38 (7) 
(2) พระราชบัญญัติอาคารชุด พ.ศ.2522 ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติ 
อาคารชุด (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2534 มาตรา 19 ทศ และ 19 เบญจ วรรคสี่ 
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  2.4.6 นิติบุคคลซึ่งมีสัญชาติไทยและมีกรรมสิทธิ์ในหองชุดอยูแลวถาตอมา 
สภาพของนิติบุคคลนั้นเปลี่ยนแปลงไปเปนนิติบุคคล ซึ่งกฎหมายถือวาเปน 
คนตางดาว และอาจถือกรรมสิทธิ์ในหองชุดไดเพราะเปนนิติบุคคลตามที่ระบุ 
ไวในมาตรา 19 ถาการมีกรรมสิทธิ์ในหองชุดของนิติบุคคลนั้นเกินอัตราที่กําหนด 
ตามมาตรา 19 ทวิ ตองจําหนายหองชุดที่เกินอัตราที่กําหนดภายในเวลา 
ไมเกินหนึ่งป นับแตวันที่เปลี่ยนสภาพและถานิติบุคคลดังกลาวไมประสงคจะ 
มีกรรมสิทธิ์ในหองชุดตอไปตองจําหนายหองชุดที่มีกรรมสิทธิ์อยูทั้งหมดภายใน 
กําหนดเวลาไมเกินหนึ่งปนับแตวันที่เปลี่ยนสภาพ 
 2.4.7 บุคคลใดถือกรรมสิทธิ์ในหองชุดในฐานะเปนเจาของแทนคนตางดาว 
หรือแทนนิติบุคคลซึ่งกฎหมายถือวาเปนคนตางดาวไมวาคนตางดาวหรือ 
นิติบุคคลดังกลาว จะมีสิทธิถือกรรมสิทธิ์ในหองชุดตามพระราชบญัญัตินี้หรือไม 
ก็ตาม 
  การจําหนายหองชุดตาม 2.4.1-2.4.7 ถาไมจําหนายภายใน 
กําหนดเวลาดังกลาวใหมีอํานาจจําหนายหองชุดนั้น และใหนําบทบัญญัติ 
เรื่องการบังคับจําหนายที่ดินตามความในหมวด 3 แหงประมวลกฎหมายที่ดิน 
และกฎกระทรวงที่ออกตามบทบัญญัติดังกลาวมาใชบังคับแกการจําหนาย 
หองชุดดังกลาวดวยโดยอนุโลม 
2.5 การดําเนินการที่เกี่ยวของกับการจําหนายที่ดินตามความในหมวด 3 แหง 
ประมวลกฎหมายที่ดิน ในกรณีดังตอไปนี้ 
 2.5.1 การจําหนายที่ดินโดยการขายหรือใหเชาซื้อตามหลักเกณฑและ 
วิธีการที่กําหนดในกฎกระทรวงโดยเรียกคาธรรมเนียมไดไมเกินรอยละหาของ 
ราคาที่จําหนายนั้น และถาจําหนายไมไดภายในสองปใหจัดการขายที่ดินนั้น 
ดวยวิธีผอนสงภายในสิบป โดยอนุมัติรัฐมนตรีและกรณีที่เห็นเปนการสมควรจะ 
จัดแบงที่ดินออกเปนแปลงๆ เพื่อจําหนายก็ได 

(1) พระราชบัญญัติระเบียบบรหิารราชการแผนดิน พ.ศ.2534 มาตรา 38 (7) 
(2) พระราชบัญญัติอาคารชุด พ.ศ.2522 ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติ 
อาคารชุด (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2534 มาตรา 19 เอกาเทศ และ 19 เบญจ วรรคสี่ 
 
 
 
 
 
(1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 มาตรา 38 (7) 
(2) พระราชบัญญัติอาคารชุด พ.ศ. 2522 ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญตัิ 
อาคารชุด (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2534 มาตรา 19 เตรส และ 19 เบญจ วรรคสี่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
(1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ.2534 มาตรา 38 (7) 
(2) ประมวลกฎหมายที่ดิน มาตรา 50 
(3) กฎกระทรวงฉบับที่ 4 (พ.ศ.2497) ออกตามความในพระราชบัญญัติให 
ใชประมวลกฎหมายที่ดิน พ.ศ. 2497 
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   อนึ่ง กรณีตองขออนุมัติรัฐมนตรีใหจังหวัดสงเรื่องใหกรมที่ดินเพื่อ 
ขอคําสั่งจากรัฐมนตรี 
 2.5.2 ในกรณีที่จะใชอํานาจจําหนายที่ดินตามประมวลกฎหมายที่ดินให 
ผูมีสิทธิในที่ดินอันจะพึงจําหนายตกลงกับพนักงานเจาหนาที่วาที่ดินแปลงใด 
หรือสวนของที่ดินตอนใดจะพึงจําหนาย ถาไมสามารถตกลงกันไดใหจังหวัด 
สงเรืองใหกรมที่ดินเพื่อเสนอเรื่องใหคณะกรรมการชี้ขาด 
 2.5.3 ครอบครองที่ดินทันทีนับแตวันที่พนักงานเจาหนาที่แจงใหผูมีสิทธิ 
ในที่ดินทราบลวงหนาตามความในมาตรา 52 
 2.5.4 การเรียกคืนที่ดิน กรณีผูซื้อหรือผูเชาที่ดินไมปฏิบัติตามเงื่อนไขใน 
สัญญาซื้อขาย หรือสัญญาเชาซื้อแลวแตกรณี 
2.6 การดําเนินการที่เกี่ยวของกับการจําหนายหองชุดของคนตางดาวและ 
นิติบุคคลตามที่บัญญัติไวในพระราชบัญญัติอาคารชุด พ.ศ. 2522 ซึ่งแกไข 
เพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติอาคารชุด (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2534 และ 
พระราชบัญญัติอาคารชุด (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2542 ใหนําบทบัญญัติเรื่อง 
การบังคับจําหนายที่ดินตามความในหมวด 3 แหงประมวลกฎหมายที่ดิน และ 
กฎกระทรวงที่ออกตามบัญญัติดังกลาวมาใชบังคับแกการจําหนายหองชุด 
ดังกลาวดวยโดยอนุโลม 

 
 
(1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 มาตรา 38 (7) 
(2) ประมวลกฎหมายที่ดิน มาตรา 51 
 
 
(1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 มาตรา 38 (7) 
(2) ประมวลกฎหมายที่ดิน มาตรา 53 
(1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 มาตรา 38 (7) 
(2) ประมวลกฎหมายที่ดิน มาตรา 55 
(1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ.2534 มาตรา 38 (7) 
(2) พระราชบัญญัติอาคารชุด พ.ศ. 2522 ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติ 
อาคารชุด(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2534 และพระราชบัญญัติอาคารชุด (ฉบับที่ 3)  
พ.ศ.2542 มาตรา 19 เบญจ 19 สัตต 19 อัฎฐ 19 นว 19 ทศ 
19 เอกาทศ และ 19 เตรส 
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(ครุฑ) 

 
คําส่ังกรมที่ดิน 
ที่ 29/2548 

เรื่อง  มอบอํานาจของอธิบดีกรมที่ดินใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติราชการแทน 
----------------------------------------- 

 
 ตามที่กรมที่ดินไดมีคําส่ัง  ที่ 2185/2546  ลงวันที่ 24 ตุลาคม 2546   และที่ 648/2547 ลงวันที่ 27  
กุมภาพันธ  2547และที่  720/2547ลงวันที่9 มีนาคม  2547 มอบอํานาจของอธิบดีกรมที่ดินใหแก  

ผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏบิัติราชการแทนในดานการบริหารงานบุคคล ดานการบริหารงบประมาณ 
และดานการวินิจฉัยส่ังการไปแลว นั้น 

 บัดนี้  ได มีระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี  วาดวยการบริหารพนักงานราชการ  พ .ศ . 2547 
ซึ่งมีผลบังคับใชตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2547 และประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการเกี่ยวกับ 
ก า รบ ริ ห า ร ง า นบุ ค ค ลขอ งพนั ก ง า น ร า ช ก า ร  ดั ง นั้ น  เ พื่ อ ใ ห ก า ร บ ริ ห า ร ง า นบุ ค คล ขอ งพนั ก ง า น ร า ช ก า ร 
เ ป น ไ ปด ว ย ค ว ามคล อ ง ตั ว  ร ว ด เ ร็ ว  ส าม า ร ถตอบสนอ งต อ ก า รบ ริ ห า ร ง า นต ามยุ ท ธ ศ า สต ร ข อ ง จั ง ห วั ด 
ไดอยางมีประสิทธิภาพ อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 38 (7) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
แผนดิน  พ .ศ .2534 และที่ แก ไข เพิ่ม เติม  อธิบดีกรมที่ ดินจึ งมีคํ า ส่ั งมอบอํานาจให ผู ว าราชการจั งหวัด 
แบบบูรณาการปฏิบัติราชการแทนเพิ่มเติม ดังตอไปนี้ 

 1. มอบอํานาจดานการบริหารงานบุคคลให ผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดี 
กรมที่ดิน รายละเอียดปรากฏตามบัญชีการมอบอํานาจแนบทายคําส่ังนี้ 

 2. ผูวาราชการจังหวัดผูไดรับมอบอํานาจ อาจมอบอํานาจใหแกหัวหนาสวนราชการประจําจังหวัด 
ปฏิบัติราชการแทนได โดยใหถือวาไดรับความเห็นชอบจากอธิบดีกรมที่ดิน ตามมาตรา 39 วรรคสอง 

แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 
 3. บรรดาคําส่ังอื่นใดในสวนที่กําหนดไวแลวในคําส่ังนี้ หรือซ่ึงขัดแยงกับคําส่ังนี้ 
ใหใชคําส่ังนี้แทน 
  
 ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
    ส่ัง ณ วันที่ 7 มกราคม พ.ศ. 2548 
       
         (ลงชื่อ)  นายบัญญัติ  จันทนเสนะ 
        (นายบัญญัติ  จันทนเสนะ) 
               อธิบดีกรมที่ดิน 

 
 
 
 
 
 
 



 

บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมทีด่ิน 
ใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติราชการแทน 

แนบทายคําสั่งกรมที่ดิน  ที่  29   /    2548  ลงวันที่ 7 มกราคม 2548 
เรื่อง อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

การบริหารงานบุคคล 

 
1. การสรรหาและการเลือกสรรพนักงานราชการ 
 
 
 
2. คาตอบแทนและสิทธิประโยชนของพนักงานราชการ 
 
 
 
 
3. การประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานราชการ 

 
 
1.1 เปนประธานกรรมการการสรรหาและเลือกสรรพนักงาน
ราชการ 
1.2 แตงตั้งคณะกรรมการสรรหาและเลือกสรร 
1.3 แตงตั้งผูทรงคุณวุฒิหรือผูมีประสบการณในงานที่เกี่ยวของ 
 
2.1 การอนุญาต อนุมัติ หรือออกคําสั่งเกี่ยวกับคาตอบแทน เงิน
ชวย 
คาครองชีพ คาตอบแทนพิเศษ และสิทธิประโยชนของพนักงาน 
ราชการ รวมถึงสิทธิประโยชนในสวนที่เกี่ยวของตามกฎหมาย 
วาดวยประกันสังคม 
 
3.1ประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานราชการเพื่อเลื่อนขั้น 
คาตอบแทน การเลิกจาง การตอสัญญา และอื่นๆ รวมถึงการลงนาม 
ในคําสั่งเพื่อการดังกลาว 
3.2 เปนประธานกรรมการกลั่นกรองการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
3.3 แตงตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 
มาตรา 38 (7) 
- ประกาศคณะกรรมการบริหารพนกังานราชการ เรื่องหลักเกณฑ 
วิธีการและเงื่อนไขการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการ และ  
แบบสัญญาจางของพนักงานราชการ ขอ 4 (9) 
 
- ประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่อง  
คาตอบแทนและสิทธิประโยชนของพนักงานราชการ ขอ 9 
 
 
 
- ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยพนักงานราชการ พ.ศ.2547 
ขอ 19 
 
- ประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่อง แนวทาง 
การประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานราชการ ขอ 8.12 
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เรื่อง อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

 
4. การจัดจางและแตงตั้ง (ยาย) พนักงานราชการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5. การดําเนินการทางวินัยพนักงานราชการ 

 
4.1 ลงนามในสัญญาจางพนักงานราชการ 
4.2 แตงตั้ง (ยาย) พนักงานราชการ ทั้งนี้เพื่อประโยชนแกทาง
ราชการ 
และไมขัดตอสาระสําคัญที่กําหนดไวในสัญญาจาง 
4.3 แกไขเปลี่ยนแปลงระยะเวลาหรือขอกําหนดตามสัญญาจาง เพื่อ
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพิ่มขึ้นของทางราชการเทาที่ไมขัดตอ 
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยพนักงานราชการ พ.ศ. 2547 
และประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ 
4.4 การอนุญาต อนุมัติ หรือออกคําสั่งใหพนักงานราชการลาออก 
 
 
4.5 สั่งใหพนักงานราชการไปปฏิบัติหนาที่นอกเหนือจากเงื่อนไขที่ 
กําหนดไวในสัญญาจาง 
 
 
 
- ดําเนินการทางวินัยแกพนักงานราชการ รวมตลอดถึงลงนาม คําสั่ง 
ไลออก ลดขั้นเงินคาตอบแทน ตัดเงินคาตอบแทน ภาคทัณฑ และ 
อื่นๆ  

 
- ประกาศคณะกรรมการบริหารพนกังานราชการ เรื่องหลักเกณฑ 
วิธีการ และเงื่อนไขการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการ และ 
แบบสัญญาจางของพนักงานราชการขอ 7 
 
 
 
 
- ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยพนักงานราชการ พ.ศ.2547 
ขอ 29 
 
- ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยพนักงานราชการ พ.ศ.2547 
ขอ 31 
 
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยพนักงานราชการ พ.ศ. 2547 
ขอ 25,26 

 
 
 
 
 
 



 

(ครุฑ) 
 

คําส่ังกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ที่ 524/2547 

เรื่อง  อํานาจใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติราชการแทน 
อธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
----------------------------------------- 

 
 ตามคําส่ังกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัยที่ 520/2546 ลงวันที่ 16 ตุลาคม  

2546 ที่ 088/2547 ลงวันที่ 9 มีนาคม 2547 และที่ 180/2547 ลงวันที่ 7 เมษายน 2547 
มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมปองกันและบรรเทา 
สาธารณภัย ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2546 วันที่ 9 มีนาคม 2547 และวันที่ 7 เมษายน 2547  
ตามลําดับ นั้น  

 เพื่อใหการดําเนินงานของจังหวัดเปนไปอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
กรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัยไดปรับปรุงแกไขการมอบอํานาจดังกลาวจึงใหยกเลิกคําส่ัง 
กรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ที่ 520/2546 ลงวันที่ 16 ตุลาคม 2546 เรื่อง มอบอํานาจให 
ผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติราชการแทน คําส่ังกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ที่ 
088/2547 ลงวันที่ 9 มีนาคม 2547 เรื่อง มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติ 
ราชการแทนเพิ่มเติม และคําส่ังกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ที่ 180/2547 ลงวันที่ 7 เมษายน  
2547 เรื่อง มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติราชการแทน และอาศัยอํานาจ  
ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ.2534 พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ 
พลเรือน พ.ศ. 2535 ระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ.2546 ระเบียบสํานักนายกรัฐ 
มนตรีวาดวยการพัสดุ พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิม่เติม ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการ 
บริหารงบประมาณจังหวัดแบบบูรณาการ พ.ศ.2546 ระเบียบวาดวยการลาของขาราชการ พ.ศ. 2535 
 ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจําของสวนราชการ พ.ศ.2537 ระเบียบกระทรวงการคลัง 
วาดวยการเลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจําของสวนราชการ พ.ศ.2544 ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวย 
การเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2547 ระเบียบการเก็บรักษาเงินและการ 
นํา เ งิ นส งคลั งของส วนราชการ  พ .ศ .  2520  และที่ แก ไข เพิ่ ม เติม  ระ เบียบการ เบิ กจ าย เงินสวั สดิการ  

 
 
 

            /เกี่ยวกับ ............. 
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เกี่ยวกับการชวยเหลือบุตร พ.ศ. 2521 ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการ 
เกี่ยวกับการรักษาพยาบาล พ.ศ. 2545 ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการอนุมัติใหเดินทาง 
ไปราชการและจัดการประชุมของทางราชการ พ.ศ. 2524 พระราชกฤษฎีกาคาใชจายในการเดินทาง 
ไปราชการ พ.ศ.2526 ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา 
ราชการ พ.ศ. 2536 อธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัยจึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด 
แบบบูรณาการทุกจังหวัด ปฏิบัติราชการแทนตามบัญชีการมอบอํานาจแนบทายคําส่ังนี้ และเพื่อ 
ใหเกิดความคลองตัวและรวดเร็วในการปฏิบัติกรณีผูวาราชการจังหวัดเห็นควรมอบอํานาจตอให 
ผูอํานวยการศูนยปองกันและบรรเทาสาธารณภัยเขต หรือหัวหนาสํานักงานปองกันและบรรเทา 
สาธารณภัยจังหวัด หรืออาจมอบอํานาจใหผูดํารงตําแหนงอื่นปฏิบัติราชการแทนได และใหถือวา 
อธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัยไดใหความเห็นชอบแลว ตามพระราชบัญญัติระเบียบ 
บริหารราชการแผนดิน พ.ศ.2534 มาตรา 39 วรรคสอง  

 
 ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

 
    ส่ัง ณ วันที่ 16 กันยายน พ.ศ. 2547 
 
 
     (ลงชื่อ)   นายพงศโพยม วาศภูติ 
      (นายพงศโพยม วาศภูติ) 
                อธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ ปฏิบัติราชการแทน 

แนบทายคําสั่งกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ที่ 524/2547 ลงวันที่ 16 กันยายน 2547  
 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานที่มอบให 

ปฏิบัติราชการแทน 
หมายเหตุ 

 
1 

ดานการบริหารงานบุคคล 

การแตงตั้ง (ยาย) ขาราชการในสังกัด 

ราชการบริหารสวนกลาง  

ใหผูวาราชการจังหวัดเสนอความเห็น 

และขอความรวมมือในการแตงตั้ง (ยาย) 

ขาราชการในสังกัดศูนยปองกันและบรรเทา 

สาธารณภัยเขตและที่ปฏิบัติราชการประจํา 

ในจังหวัดนั้นๆ ของขาราชการพลเรือน 

สามัญทุกระดับ ตามพระราชบัญญัติ 

ระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 

มาตรา 57 

 
- มติคณะรัฐมนตรี 

 

 
มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดในการควบคุม กํากับ ดูแล และ 

สั่งการในการปฏิบัติหนาที่ของขาราชการและลูกจางที่ปฏิบัติราชการ 

ในจังหวัดนั้นๆ และกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัยจะถือเอา 

ความเห็นของผูวาราชการจังหวัดเปนเรื่องสําคัญในการแตงตั้ง (ยาย) 

ขาราชการพลเรือนสามัญทุกระดับ 

2 การเลื่อนขั้นเงนิเดือนและเลื่อนขั้น 

คาจาง ในสังกัดราชการบริหารสวนกลาง 

(ศูนยปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

เขตและที่ปฏิบัติราชการประจําใน 

จังหวัดนัน้ๆ) 

 



 
 

บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ ปฏิบัติราชการแทน 

แนบทายคําสั่งกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ที่ 524/2547 ลงวันที่ 16 กันยายน 2547  
 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานที่มอบให 

ปฏิบัติราชการแทน 
หมายเหตุ 

2.1 ใหผูวาราชการจังหวัดเสนอความเห็น 

เพื่อประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน 

ขาราชการพลเรือนสามัญทุกระดับ 

- มติคณะรัฐมนตรี ใหผูวาราชการจังหวัดจัดใหมีการประเมินประสิทธิภาพ 

และประสิทธิผลการปฏิบัติงาน และมีอํานาจเสนอความเห็น 

เพื่อประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนขาราชการพลเรือนสามัญ 

ในจังหวัดตามหลักเกณฑและวิธีการที่กําหนดไวในกฎ ก.พ. 

วาดวยการเลื่อนขั้นเงินเดือน พ.ศ. 2544 และตามหลักเกณฑและ 

วิธีการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานของ 

ขาราชการพลเรือนสามัญทายหนังสือสํานักงาน ก.พ.ที่ นร 0708.1/ว 5 

ลงวันที่ 2 สิงหาคม 2544 

 
2.2 ใหผูวาราชการจังหวัดเสนอความเห็น เพื่อ 

ประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้นคาจาง 

ลูกจางประจํา 

- มติคณะรัฐมนตรี ใหผูวาราชการจังหวัด จัดใหมีการประเมินประสิทธิภาพ 

และประสิทธิผลการปฏิบัติงาน และมีอํานาจเสนอความเห็น 

เพื่อประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจําในจังหวัด 

ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเลื่อนขั้นคาจาง 

ลูกจางประจําของสวนราชการ พ.ศ. 2544  และหนังสือกระทรวง 

การคลัง ที่ กค 0506/.6/ ว 69 ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2545 



 
บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ ปฏิบัติราชการแทน 
แนบทายคําสั่งกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ที่ 524/2547 ลงวันที่ 16 กันยายน 2547  

 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานที่มอบให 

ปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหต ุ

3. การดําเนนิการทางวินัยแกขาราชการ 

ในสังกัดราชการบริหารสวนกลาง  

(ศูนยปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

เขตและที่ปฏิบัติราชการประจําใน 

จังหวัดนัน้ๆ) 

 

3.1 การแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนพิจารณา 

ดําเนินการทางวินัยอยางรายแรง ขาราชการ 

พลเรือนสามัญ ตามพระราชบัญญัติ 

ระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 

มาตรา 102 และมาตรา 104 

พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 

แผนดิน พ.ศ. 2534 มาตรา 38 (7) 

มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจแตงตั้ง 

คณะกรรมการสอบสวนวินัยอยางรายแรงขาราชการพลเรือนสามัญ 

ตั้งแตระดับ 8 ลงมา ตามมาตรา 102 แหงพระราชบัญญัต ิ

ระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 และนําเรืองเสนอ อ.ก.พ. กรม 

หรือ อ.ก.พ. กระทรวงแลวแตกรณี พิจารณาตามมาตรา 104 

แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 

3.2 การสั่งพักราชการหรือสั่งใหออกจากราชการ 

ไวกอน ตามพระราชบัญญัติระเบียบ 

ขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 มาตรา 107 

พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 

แผนดิน พ.ศ. 2534 มาตรา 38 (7) 

มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจสั่งพักราชการหรือ 

สั่งใหออกจากราชการไวกอนสําหรับขาราชการพลเรือนสามัญ 

ตั้งแตระดับ 8 ลงมา ตามมาตรา 107 แหงพระราชบัญญัติ 

ระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 

 



 
บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ ปฏิบัติราชการแทน 
แนบทายคําสั่งกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ที่ 524/2547 ลงวันที่ 16 กันยายน 2547  

 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานที่มอบให 

ปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหต ุ

3.3 การดําเนินการทางวินัยอยางไมรายแรง 

ขาราชการพลเรือนสามัญ ตามพระราช 

บัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน 

พ.ศ. 2535 มาตรา 102 

พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 

แผนดิน พ.ศ. 2534 มาตรา 38 (7) 

มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจสั่งแตงตั้งคณะ 

กรรมการสอบสวน หรือสั่งการใหมีการสอบสวนวินัยอยางไมรายแรง 

ขาราชการพลเรือนสามัญ ตั้งแตระดับ 8 ลงมา ตามมาตรา 102 

แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 

3.4 การสั่งลงโทษขาราชการพลเรือนสามัญ 

ตามพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ 

พลเรือน พ.ศ. 2535 มาตรา 103 และ 

มาตรา 104 

พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 

พ.ศ.2534 มาตรา 38 (7) 

 (1) เมื่อผูวาราชการจังหวัดผูไดรับมอบอํานาจนําเรื่อง 

เสนอ อ.ก.พ.กรม หรือ อ.ก.พ. กระทรวง แลวแตกรณี ตามขอ 3.1 

และ อ.ก.พ. กรมหรอื อ.ก.พ. กรทะรวงพิจารณามีมติ ตามมาตรา 104 

แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 เปน 

ประการใดแลว ใหผูวาราช จังหวัดผูไดรับมอบอํานาจสั่งหรือปฏิบัติ 

ใหเปนไปตามนั้น 

 (2) เมื่อผูวาราชการจังหวัด ผูไดรับมอบอํานาจสั่งแตงตั้ง 

คณะกรรมการสอบสวนหรือสั่งการใหมีการสอบสวนทางวินัยอยาง 

ไมรายแรงแกขาราชการพลเรือนสามัญ ตามมาตรา 102 

แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535ตามขอ 3.3 
และคณะกรรมการหรือผูทําการสอบสวนมีความเห็นแลว 



 
บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ ปฏิบัติราชการแทน 
แนบทายคําสั่งกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ที่ 524/2547 ลงวันที่ 16 กันยายน 2547  

 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานที่มอบให 

ปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหต ุ

 
 
 
 
 
 

4. 
 
 
 

4.1 

การดําเนนิการทางวินัยแกลูกจางประจํา 

ในสังกัดราชการบริหารสวนกลาง (ศูนย 

ปองกันและบรรเทาสาธารณภัยเขตและ 

ที่ปฏิบัติราชการประจําในจังหวัดนั้นๆ) 

การแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนพิจารณา 

ดําเนินการทางวินัยอยางรายแรงลูกจาง 

ประจํา ตามระเบียบกระทรวงการคลัง 

วาดวยลูกจางประจําของสวนราชการ 

พ.ศ.2537 ขอ 50 และขอ 52 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 

แผนดิน พ.ศ. 2534 มาตรา 38 (7) 

ใหผูวาราชการจงัหวัดผูไดรับมอบอาํนาจ พิจารณาและหรือออกคําสั่ง 

ลงโทษในความผิดวินัยอยางไมรายแรงนั้น ตามมาตรา 103 แหง 

พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ.2535 ประกอบกับ 

กฎ ก.พ. ฉบับที่ 8 (พ.ศ.2536) วาดวยอํานาจการลงโทษภาคทัณฑ 

ตัดเงินเดือน หรือลดขั้นเงินเดือน 

 
 
 
 
มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจแตงตั้งคณะกรรมการ 

สอบสวนวินัยอยางรายแรงลูกจางประจําตามขอ 50  แหงระเบียบ 

กระทรงการคลังวาดวยลูกจางประจําของสวนราชการ พ.ศ. 2537 

และพิจารณาตามขอ 52 แหงระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจาง 

ประจําของสวนราชการ พ.ศ. 2537 

 



 
บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ ปฏิบัติราชการแทน 
แนบทายคําสั่งกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ที่ 524/2547 ลงวันที่ 16 กันยายน 2547  

 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานที่มอบให 

ปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหต ุ

4.2 
 
 
 
 

4.3  
 
 
 
 

4.4  

การสั่งพักราชการหรือสั่งใหออกจาก 

ราชการไวกอน ตามระเบียบกระทรวง 

การคลังวาดวยลูกจางประจําของสวน 

ราชการ พ.ศ. 2537 ขอ 55 

การดําเนินการทางวินัยอยางไมรายแรง 

ลูกจางประจํา ตามระเบียบกระทรวง 

การคลังวาดวยลูกจางประจําของ 

สวนราชการ พ.ศ. 2537 ขอ 50  

การสั่งลงโทษลูกจางประจํา ตามระเบียบ 

กระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจํา 

ของสวนราชการ พ.ศ. 2537 ขอ 51 และ  

ขอ 52 

- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 

แผนดิน พ.ศ. 2534 มาตรา 38 (7)  

 
 
 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 

แผนดิน พ.ศ. 2534 มาตรา 38 (7) 

 
 
 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 

แผนดิน พ.ศ. 2534  มาตรา 38 (7)  

มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจสั่งพักราชการหรือสั่ง 

ใหออกจากราชการไวกอน สําหรับลูกจางประจําตามขอ 55 แหง 

ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจําของสวนราชการ 

พ.ศ. 2537 

 
มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจสั่งแตงตั้งคณะ 

กรรมการสอบสวนหรือสั่งการใหมีการสอบสวนวินัยอยางไมรายแรง 

แกลูกจางประจําตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจํา 

ของสวนราชการ พ.ศ. 2537 ขอ 50 

 
1. เมื่อผูวาราชการจังหวัดผูไดรับมอบอํานาจพิจารณาเห็นวา 

เปนความผิดวินัยอยางรายแรง ใหผูวาราชการจังหวัด 

ดําเนินการตามขอ 52 แหงระเบียบกระทรวงการคลังวาดวย 

ลูกจางประจําของสวนราชการ พ.ศ. 2537 

2. เมื่อผูวาราชการจังหวัดผูไดรับมอบอํานาจสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวน
หรือสั่งการใหมีการสอบสวนทางวินัยอยาง 

  



 
บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ ปฏิบัติราชการแทน 
แนบทายคําสั่งกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ที่ 524/2547 ลงวันที่ 16 กันยายน 2547  

 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานที่มอบให 

ปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหต ุ

 
 
 
 
 
 
 

  
 

5 
5.1 การดําเนนิงานเรื่องอื่นๆ  

ขาราชการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 

พ.ศ.2534 มาตรา 38 (7)  

- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 

พ.ศ.2534 มาตรา 38 (7) 

- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 

พ.ศ.2534 มาตรา 38 (7) 

- ระเบียบวาดวยการลาของขาราชการ พ.ศ. 2535 

ไมรายแรงลูกจางประจํา ตามขอ 50 แหงระเบียบกระทรวงการคลัง 

วาดวยลูกจางประจําของสวนราชการ พ.ศ. 2537 ตามขอ 4.3 และ  

คณะกรรมการหรือผูทําการสอบสวนมีความเห็นแลว ใหผูวาราชการ 

จังหวัดพิจารณาและออกคําสั่งลงโทษในความผิดวินัยอยาง 

ไมรายแรงตามขอ 51 แหงระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจาง 

ประจําของสวนราชการ พ.ศ.2537 ประกอบกับหนังสือกระทรวง 

การคลัง ดวนมาก ที่ กค 0527.6/ว 5 ลงวันที่ 26 มกราคม 2539 

วาดวยอํานาจการลงโทษภาคทัณฑ ตัดคาจาง หรือลดขั้นคาจาง  

 
1. การออกหนังสือรับรองการเปนขาราชการ 

 
2. การออกบัตรประจําตัวขาราชการ 

 
3. การอนุญาตไปตางประเทศระหวางวันลาของขาราชการ 

โดยใหรายงานกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัยเพื่อรายงาน 

กระทรวงมหาดไทย 



 
บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ ปฏิบัติราชการแทน 
แนบทายคําสั่งกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ที่ 524/2547 ลงวันที่ 16 กันยายน 2547  

 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

ลักษณะที่มอบให 

ปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหต ุ

 
 
 
 

5.2 ลูกจางประจํา 

- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 

พ.ศ.2534 มาตรา 38 (7) 

- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 

พ.ศ.2534 มาตรา 38 (7) 

- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 

พ.ศ.2534 มาตรา 38 (7) 

- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 

พ.ศ.2534 มาตรา 38 (7) 

- พระราชกฤษฎีกากําหนดเจาหนาที่ของรัฐ 

และผูมีอํานาจออกบัตรประจําตัวเจาหนาที่ 

ของรัฐ ตามพระราชบัญญัติบัตรประจําตัว 

เจาหนาที่ของรัฐ พ.ศ. 2542 (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2544 

- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 

พ.ศ.2534  มาตรา 38 (7) 

- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน
พ.ศ.2534  มาตรา 38 (7) 

4. การรับรองประวัติการทํางานและเวลาทวีคุณของขาราชการ 

 
5. การดําเนินการขอบําเหน็จบํานาญขาราชการ เวนแต 

การขอบําเหน็จตกทอดใหสงกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

1. การรับรอง ก.พ. 7 ลูกจางประจํา 

 
2. การออกหนังสือรับรองการเปนลูกจางประจํา 

 
3. การออกบัตรประจําตัวลูกจางประจํา 

 
 
 
4. การลาไปตางประเทศระหวางวันลาของลูกจางประจํา 

โดยใหรายงานกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัยเพื่อ 

รายงานกระทรวงมหาดไทย 

5. การรับรองประวัติการทํางานและเวลาทวีคูณของลูกจางประจํา 

 



 
บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ ปฏิบัติราชการแทน 
แนบทายคําสั่งกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ที่ 524/2547 ลงวันที่ 16 กันยายน 2547  

 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานที่มอบให 

ปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหต ุ

 
 

5.3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 

ความรับผิดทางละเมิด 

ดานการบริหารงานประมาณ 

อํานาจการจัดซื้อจัดจาง เต็มวงเงินของ 

อธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 

พ.ศ.2534 มาตรา 38 (7) 

- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 

พ.ศ.2534 มาตรา 38 (7) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย 

การพัสดุ พ.ศ.2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 

6. การดําเนินการเกี่ยวกับการขอบําเหน็จลูกจางประจํา 

 
- มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดดําเนินการเกีย่วกับความรับผิด 

ทางละเมิดตามพระราชบัญญัตคิวามรับผิดทางละเมิดของเจาหนาที่ 

พ.ศ. 2539 ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยหลักเกณฑการปฏิบัติ 

เกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาที่ พ.ศ. 2539 และประกาศ 

กระทรวงการคลงัเรื่อง ความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาที่ทีไ่มตอง 

รายงานใหกระทรวงการคลังตรวจสอบ กรณีความเสียหายเกิดขึ้นแก 

ทรัพยสินของกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ทั้งนี้ หากเปนกรณีที่ 

ตองสงเรื่องใหกระทรงการคลังตรวจสอบ ใหสงสํานวนการสอบ 

ขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิดไปยังกระทรวงการคลัง เพื่อตรวจสอบ 

โดยตรง และรายงานการดาํเนินการใหกรมปองกันและบรรเทา 

สาธารณภัยทราบทุกกรณี 

 
- มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด ดําเนินการเกีย่วกับการจัดซื้อ 

หรือจัดจางทุกขั้นตอน ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ 



 
บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ ปฏิบัติราชการแทน 
แนบทายคําสั่งกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ที่ 524/2547 ลงวันที่ 16 กันยายน 2547  

 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานที่มอบให 

ปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหต ุ

 
 
 

2. อํานาจการบริหารงบประมาณ 

-ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย 

การบริหารงบประมาณจังหวัดแบบบูรณาการ 

พ.ศ. 2546 

- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 

พ.ศ.2534 มาตรา 38 (7) 

- ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงิน 

สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2547 

- ระเบียบการเก็บรักษาเงินและการนําเงินสงคลัง 

ของสวนราชการ พ.ศ. 2520 และที่แกไขเพิ่มเติม 

- ระเบียบการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการ
ชวยเหลือบุตร พ.ศ. 2521 

- ระเบียบการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการ
รักษาพยาบาล พ.ศ. 2545 

- ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจายเงินตอบแทน 
พ.ศ. 2536 

- หนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0512/ว 110 ลงวันที่ 
28 กรกฎาคม 2535 

พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเตมิ รวมทั้งอนุมัติแกไขเปลี่ยนแปลงสัญญา 

ขยายเวลาทําการตามสัญญา หรืองดหรือลดคาปรับ การควบคุมและจําหนาย
พัสดุ การรับรองผลงานการจัดซื้อหรือจัดจางมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด ใน
การพิจารณาใหเบิกคาใชจายตางๆ ตามความจําเปน เหมาะสมและประหยัด ดังนี้ 

  (1) การเบิกคาใชจายในการเดนิทางไปราชการตางสํานักเบิก 

เงินเดือนใหแกขาราชการตางสังกัด(ตางกระทรวง ทบวง กรม) หรือ 

ในสังกัดสวนราชการเดียวกัน ซึ่งเปนการเบิกจายตางสํานักเบิก 

เงินเดือน ตามหนงัสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0502/38973 ลงวันที่ 8 

สิงหาคม 2526 

 (2) การเบิกคาใชจายเกี่ยวกับคาบริการและสถานที่ จํานวน  

12 รายการ ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0514/ว 80 

ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2533 

 (3) การเบิกจายเงินงบประมาณในการดําเนินงานของสวนราชการ 

ในหมวดคาตอบแทน ใชสอยวัสดุ หรือหมวดอื่นๆ ที่เบิกจายใน 

ลักษณะดังกลาว เฉพาะกรณีทีไ่มมีกฎหมาย ระเบยีบ ขอบังคับ 

มติคณะรัฐมนตร ีหรือรายการที่กระทรวงการคลังอนุญาตใหจายใน 



 
บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ ปฏิบัติราชการแทน 
แนบทายคําสั่งกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ที่ 524/2547 ลงวันที่ 16 กันยายน 2547  

 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานที่มอบให 

ปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหต ุ

  เรื่องนั้นๆ ไวแลว ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0502/ว 101 

ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2533  

 (4) การเบิกจายคาวัสดุใหเบิกจายไดเทาที่จายจริงตามความจาํเปน
เหมาะสมและประหยัด เพื่อประโยชนของทางราชการโดยดําเนินการตามนัย
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุพ.ศ. 2535 ยกเวนคาวัสดุ
เครื่องแตงกายทีย่ังคงตองขอทําความตกลงกับกระทรวงการคลังเปนกรณีๆ 
ไป ตามหนงัสือกระทรวงการคลังดวนที่สุด ที่ กค 0502/ ว 74 ลงวันที่ 1 
พฤษภาคม 2535 และที่ กค0514/ว 108 ลงวันที่ 22 กรกฎาคม 
2535 
 (5) การเบิกจายคาใชจายในการเปนสมาชิกอินเตอรเน็ต 

(Internet) เชน คาธรรมเนียม คาสมาชิก คาขอใชหมายเลข คาเชา 

หมายเลข คาเชาเครื่องและอุปกรณ คาใชบริการ และคาใชจาย 

ที่เกี่ยวของอืน่ๆ ตามหนังสือกระทรวงการคลังที่ กค 0526.7/ว 39 

ลงวันที่ 25 มีนาคม 2539 

 (6) การเบิกจายเงินคาจางเหมาบริการบางประเภท ไดแก  

การจางเหมารักษาความปลอดภยัสถานที่ราชการ , การจางเหมา 

ทําความสะอาดอาคารที่ทาํการ และการจางเหมาดูแลรักษาตนไม 



 
บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ ปฏิบัติราชการแทน 
แนบทายคําสั่งกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ที่ 524/2547 ลงวันที่ 16 กันยายน 2547  

 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานที่มอบให 

ปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหต ุ

  หรือสวนไมประดับ หรือสวนหยอมสนามหญาของทางราชการตามหนังสือ
กระทรวงการคลงั ดวนที่สุด ที่ กค 0526.7/ ว 62 

ลงวันที่ 14 พฤษภาคม 2539 

(7) คาใชจายประเภทตางๆ เกี่ยวกับการใชวัสดุ ครุภัณฑ อาคาร 
สํานักงานของทางราชการ คาตอบแทน คาบริการและอื่นๆ จํานวน14 รายการ 
ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ดวนที่สุด ที่ กค 0526.7/ว 112 ลงวันที่ 9 
ตุลาคม 2543 

(8) การหักรายรับจายขาดและการถอนคืนเงนิรายรับ ตามระเบยีบ 

กระทรวงการคลงัวาดวยการหักรายรับจายขาดและการถอนคืนเงนิรายรับ พ.ศ. 
2545 

(9) การเบิกจายคาใชจายในการจัดรายการ ผลิตรายการ และ
ถายทอดสดทางสถานีโทรทัศนและวิทยุ ตามหนังสือกระทรวงการคลัง 

ที่ กค 0526.5 /ว 7 ลงวันที่ 27 มกราคม 2543 

(10) การเบิกจายคาโลและคากรอบวิทยาศาสตรใบประกาศ 

เกียรติคุณ ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0409.7/ว.27 

ลงวันที่ 8 เมษายน 2546 

 



 
บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ ปฏิบัติราชการแทน 
แนบทายคําสั่งกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ที่ 524/2547 ลงวันที่ 16 กันยายน 2547  

 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานที่มอบให 

ปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหต ุ

  (11) การอนุมัติใหจายเงินเดือนแกขาราชการและลูกจาง ที่ลาปวย 

ไดตอไปอีกไมเกนิ 60 วันทําการ หลังจากที่ไดลาปวยและไดรับเงนิเดือน 

ระหวางลาแลว 60 วันทําการ 

(12) การอนุมัติเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรและ 

เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการชวยเหลือบุตรและใบมอบฉันทะรับเงนิตางๆ 

(13) การอนุมัติเบิกจายเงินเกีย่วกับการรักษาพยาบาล 

(14) การอนุมัติจายเงินยืมทดรองราชการ 

(15) การอนุมัติจายเงินคาเชาบาน 

(16) การลงนามในหนังสือรับรองการมีสิทธิรับเงินคารักษาพยาบาล 

ถึงผูอํานวยการโรงพยาบาล 

(17) การอนุมัติเบิกจายคาเบี้ยเลี้ยง คาที่พัก คายานพาหนะ และ คาใชจาย
อื่นๆ ที่เกิดจากการเดินทางไปราชการดวยทุกกรณ ีและใชดุลยพินิจในการอนุมัติใหผู
เดินทางไปราชการขอใชสิทธิเบิกคาเชาที่พักในลกัษณะเหมาจาย หรือเลือกเดินทางไป
พักยังทองที่อื่นทีม่ีโรงแรม หรือทองที่ปฏิบัติราชการมีโรงแรม แตเชาที่พักในสถานที่ 

ใหบริการเชาพักอื่นที่มิใชโรงแรม 

 



 
บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ ปฏิบัติราชการแทน 
แนบทายคําสั่งกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ที่ 524/2547 ลงวันที่ 16 กันยายน 2547  

 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานที่มอบให 

ปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหต ุ

  (18) การอนุมัติจายเงิน ทั้งที่เปนเงินงบประมาณและเงินอื่นใด 

ซึ่งใชตามแผนงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

(19) การเบิกจายคาใชจายเกี่ยวกับเครื่องแบบและเครื่องนอน 

ตามหนังสือกระทรวงการคลังที่ กค 0514/ว 139 ลงวันที่ 21 

พฤศจิกายน 2537 

(20) การจายเงินคารับรองประเภทคาอาหารวางและเครื่องดื่ม 

ในการประชุมราชการ ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ดวนที่สุด 

ที่ กค 0409.6/ว 71 ลงวันที่ 15 มิถุนายน 2547 

(21) การเบิกจายคาใชจายในการจัดงานตางๆ ในการจัดงาน 

วันคลายวันสถาปนาของสวนราชการ พิธีเปดอาคารที่กอสรางใหม 

ของสวนราชการ การจัดงานนิทรรศการ การจัดการประกวดหรือ 

แขงขนั การจัดงานแถลงขาว และการจัดงานตามโครงการตางๆ 

ในความรับผิดชอบของสวนราชการ ตามหนังสือกระทรวงการคลัง 

ดวนที่สุด ที่ กค 0526.7 /ว 129 ลงวันที่ 14 ตุลาคม 2539  

(22) การเบิกจายคาดอกไมเพื่อมอบใหบุคคลตางๆ คาพวงมาลา 



 
บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ ปฏิบัติราชการแทน 
แนบทายคําสั่งกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ที่ 524/2547 ลงวันที่ 16 กันยายน 2547  

 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานที่มอบให 

ปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหต ุ

 
 
 
 

3. 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 
 

อํานาจการเปลี่ยนแปลงรายละเอยีดรายการ 

จัดสรรงบประมาณที่กรมปองกันและ 

บรรเทาสาธารณภัยอนุมัติ 

อํานาจการโอนและหรือเปลี่ยนแปลงเงิน 

เหลือจายจากการดําเนินงาน 

 
 
 
 
ระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2546 

ขอ 17, 18 และขอ 28 

 
 
 
 
 
 
 
ระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2546 

ขอ 25 และขอ 28 

และพานประดับ พุมดอกไม ในนามของสวนราชการเปนสวนรวม 

ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ดวนที่สุด ที่ กค 0518.4/ว 89 

ลงวันที่ 19 กันยายน 2545 

การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑการออกแบบรูป
และรายการกอสราง การกําหนดจํานวนเนือ้ที่ของที่ดิน สถานที่ตั้งและราคา 
ตลอดจนการดําเนินการจัดหาและรายการจัดสรรงบประมาณที่กรมปองกนั
และบรรเทาสาธารณภัยอนุมัติในงบรายจาย งบลงทุน ตามรายการโอน
เปลี่ยนแปลงการจัดสรรงบประมาณรายจาย (แบบ ง. 241) โดยไมเพิ่ม
วงเงินใหกระทาํไดโดยไมตองขอทาํความตกลงกับกรมปองกันและ 

บรรเทาสาธารณภัย 

การโอนและหรือการเปลี่ยนแปลงเงินเหลือจายจากการดําเนินงาน 

หรือการจัดซื้อจดัจาง แลวไปกําหนดเปนรายการใดๆ ภายในวงเงนิ 

ในงบรายจาย รายการงบลงทุน ตามรายการโอนเปลี่ยนแปลงการ 

จัดสรรงบประมาณรายจาย (แบบ ง.241) ที่กรมปองกันและบรรเทา 

 



 
บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ ปฏิบัติราชการแทน 
แนบทายคําสั่งกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ที่ 524/2547 ลงวันที่ 16 กันยายน 2547  

 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานที่มอบให 

ปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหต ุ

 
 
 
 

5 
 
 
 
 

6 
 
 
 

7 

อํานาจการโอนและหรือเปลี่ยนแปลง 

เงินงบกลาง 

อํานาจ การปรับเปลี่ยนงบประมาณ 

ตามระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ 

พ.ศ.2546 

อํานาจดําเนินการตามระเบียบสํานักนายก 

รัฐมนตรีวาดวยการบริหารงบประมาณ 

จังหวัดแบบบูรณาการ พ.ศ. 2546 

 
 
 
 
ระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ 2546 

ขอ 28,33 และขอ 34 

 
 
 
ระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2546 

ขอ 23,24,25,26 และ 28 

 
 
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยกาบริหาร 

งบประมาณจังหวัดแบบบูรณาการ พ.ศ. 2546 

สาธารณภัยจัดสรรในแผนงานเดียวกัน หรือตางแผนงานได แตตอง 

ไมกอใหเกิดรายการผูกพันขามปงบประมาณ และตองไมมีหนี้ 

คาสาธารณูปโภคคางชําระ 

การโอนเงินงบกลางที่จัดสรรและหรือการเปลี่ยนแปลงรายการงบกลาง 

ที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณ และนําไปใชตามวัตถุประสงคแลว 

มีเงินเหลือใหนําสงคลัง หากมีความจําเปนใหทําความตกลงกับ 

สํานักงบประมาณ 

การปรับเปลี่ยนงบประมาณที่กําหนดใหเปนอาํนาจของ 

หัวหนาสวนราชการ ตามระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ 

พ.ศ. 2546 

มอบการบริหารงบประมาณ การโอนงบประมาณของกรมปองกัน 

และบรรเทาสาธารณภัยที่ดําเนนิการในจังหวัด การใชเงินเหลือจาย 

การใชจายเงนิงบกลางที่จัดสรรใหจังหวัด การจัดหา การกํากับ 

 



 
บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ ปฏิบัติราชการแทน 
แนบทายคําสั่งกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ที่ 524/2547 ลงวันที่ 16 กันยายน 2547  

 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานที่มอบให 

ปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหต ุ

 
 
 
 

1 
 
 

2 

ดานการสั่งการ การอนุญาต การอนุมัต ิ

การจําหนายพัสดุตามระเบียบสํานักนายก 

รัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ 

ภารกิจหนาที่ราชการของกรมปองกนั 

และบรรเทาสาธารณภัย 

 
 
 
 
- ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ 

พ.ศ.2535 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2539 ขอ 
9 
 
 
 
 
- ระเบียบวาดวยการลาของขาราชการ พ.ศ. 2535 ขอ 8 

 
-ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการอนุมัติ 

ใหเดินทางไปราชการและการจัดการประชุมของทาง 

ทางราชการ พ.ศ. 2524 ขอ 11 (4) และวรรค 2 

ควบคุม ดูแลการปฏิบัติใหเปนไปตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 

วาดวยการบริหารงบประมาณจังหวัดแบบบูรณาการ พ.ศ. 2546 

อนุมัติใหจําหนายพัสดุที่ไดผานการตรวจสอบแลววาหมด 

ความจําเปน หรือหมดสภาพการใชงาน หรือหากใชในราชการ 

ตอไปจะสิ้นเปลอืงคาใชจายมาก 

มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวดัมีอํานาจดําเนนิการเกี่ยวกับ 

ภารกิจหนาที่ราชการของขาราชการและลูกจางของกรมปองกัน 

และบรรเทาสาธารณภัยทีป่ฏิบัตงิานในเขตจังหวดั ดังนี้ 

(1) การอนุญาตใหขาราชการและลูกจางลาปวย ลากิจสวนตัว 

ลาคลอดบุตร ลาพักผอน 

(2) การอนุมัติการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร โดยให 

ครอบคลุมถึงการจัดการประชุม การสัมมนา และการฝกอบรม 

ของขาราชการและลูกจาง 



 
บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

  ใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ ปฏิบัติราชการแทน  
แนบทายคําสั่งกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ที่ 524/2547 ลงวันที่ 16 กันยายน 2547  

 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานที่มอบให 

ปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหต ุ

 -ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมของสวนราชการ พ.ศ. 2545 หมวด 5 และ
หมวด 6 

- ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเบี้ยเลี้ยง
เดินทางและคาเชาที่พักในการเดินทางไปราชการ
พ.ศ.2534 และที่แกไขเพิ่มเติม 

- ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยรถราชการพ.ศ. 
2523 และที่แกไขเพิ่มเติม 

- ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการใชยานพาหนะ
สวนตัวเดินทางไปราชการ พ.ศ.2526 และที่แกไข
เพิ่มเติม 

- ระเบียบวาดวยการจายคาจางลูกจางของสวนราชการ
พ.ศ. 2526 และที่แกไขเพิ่มเติมขอ 7,8 และ 8 ทวิ 

- ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินคา
เชาบานของขาราชการ พ.ศ. 2530 ขอ 7 (1)และ
ขอ 8 (2) 

- ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล พ.ศ. 2545ขอ 
11 (1) และขอ 12 (2)  

- การอนุมัติคาใชจายในการจัดฝกอบรม 

- การอนุมัติเบิกจายเบี้ยเลี้ยงเดินทางและคาเชาที่พักในการเดินทาง 

ไปราชการ 

(3) การอนุญาตใชรถยนตสวนกลางและอนุมัติใชรถสวนกลาง 

ออกนอกเขตจงัหวัด 

(4) การอนุญาตใหใชรถยนตสวนตัวเดินทางไปราชการ 

(5) การอนุมัติเบิกจายเงินเดือน คาจาง คาจางนอกเวลาราชการ 

คาจางในวนัหยดุ หรือคาอาหารนอกเวลาราชการใหลูกจาง 

(6) การแตงตั้งคณะกรรมการไมนอยกวา 3 คน เพื่อตรวจสอบ 

ขอเท็จจริงของขาราชการที่ยื่นเรื่องขอรับคาเชาบาน การรับรองการ 

ใชสิทธิ และการอนุมัติจายเงินตามคําขอรับเงินคาเชาบานของขาราชการ 

(7) การรับรองการใชสิทธิและการอนุมัติเบิกจายเงินคารักษาพยาบาล 

ของขาราชการและลูกจาง 



 
บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ ปฏิบัติราชการแทน 
แนบทายคําสั่งกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ที่ 524/2547 ลงวันที่ 16 กันยายน 2547  

 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานที่มอบให 

ปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหต ุ

 - พระราชกฤษฎีกายกเลิกพระราชกฤษฎีกาวาดวย 

เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการชวยเหลือบุตร พ.ศ. 2535 

- ระเบียบการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการ 

ชวยเหลือบุตร พ.ศ. 2521 ขอ 7 และขอ 8 (2)  

 
- ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงิน 

สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2547 

- ระเบียบการเบิกจายเงินจากคลัง พ.ศ. 2520 

และที่แกไขเพิ่มเติม ขอ 15 (2) และขอ 60 (1)  

- ระเบียบการเก็บรักษาเงินและการนําเงินสงคลัง 

ของสวนราชการ พ.ศ. 2526 ขอ 32 (2) 

 
- ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ 

พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 

 

(8) การรับรองการใชสิทธิ และการอนุมัติเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ 

การชวยเหลือบุตรของขาราชการและลูกจาง สําหรับบุตรที่เกิดกอนวันที่ 

1 เมษายน 2535 จนกวาบุตรจะมีอายุครบสิบแปดปบริบูรณ หรือมีอายุ 

ยังไมถึงสิบแปดปบริบูรณ แตเปนผูบรรลุนิติภาวะโดยการสมรสหรือ 

ตายลงกอนมีอายุครบสิบแปดปบริบูรณ 

(9) การรับรองการใชสิทธิ และการอนุมัติการเบกิจายเงินสวัสดิการ 

เกี่ยวกับการศึกษาบุตรของขาราชการและลูกจาง 

(10) การอนุมัติเบิกเงินจากสํานักงานคลังจังหวัดและมอบหมาย 

ใหหัวหนาสํานักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัด หรือ 

ขาราชการในจังหวัดเปนผูเบิกแทนได 

- การอนุมัติจายเงินในราชการของกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

- การอนุมัติจายเงินยืมหรือเงินทดรองราชการ 

11. การดําเนินการและสั่งการกรณีพัสดุชํารุด เสื่อมสภาพสูญไป 

หรือไมจําเปนตองใชในราชการตอไป 

12. ดําเนินการและสั่งการจาํหนายพัสดุ 



 
บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ ปฏิบัติราชการแทน 
แนบทายคําสั่งกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ที่ 524/2547 ลงวันที่ 16 กันยายน 2547  

 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานที่มอบให 

ปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหต ุ

  
 
 
 
- ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจายเงิน 

เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

พ.ศ. 2536 ขอ 6 

- กฎกระทรวง วาดวยหลักเกณฑและวิธีการปกครอง 

ดูแล บํารุงรักษา ใชและจัดหาประโยชนเกี่ยวกับ 

ที่ราชพัสดุ พ.ศ. 2545 ออกตามความใน
พระราชบัญญัติ 

ที่ราชพัสดุ พ.ศ. 2518 มาตรา 6 และมาตรา 
12 
 
- พระราชบัญญัติปาสงวนแหงชาติ พ.ศ. 2507 

 
- พระราชบัญญัติรถยนต พ.ศ. 2522 

13. ใหผูรับมอบอํานาจตามคําสั่งนี้ปฏิบัติตามหลักเกณฑและวธิีการ 

ที่กําหนดไวในระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ 

พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเตมิทุกประการ 

14. การอนุมัติใหขาราชการและลูกจางอยูปฏิบัติราชการนอกเวลา 

ราชการปกติ และอนุมัติจายเงินตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลา 

ราชการ 

15. การขอใชทีด่ินราชพัสดุเพื่อประโยชนในทางราชการ 

16. เปนผูแทนในการยื่นคําขออนุญาตใชหรอืจัดหาที่ดินในเขต 

ปาสงวนแหงชาติ รวมทั้งเปนผูรับทราบเงือ่นไข ตลอดจนการทําบนัทึก รับรองการ
ปฏิบัติตามเงื่อนไขเมือ่ไดรับอนุมัติแลว 

17. เปนผูแทนในการดําเนินการจดทะเบียน แกไข เปลี่ยนแปลง 

 



 
บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ ปฏิบัติราชการแทน 
แนบทายคําสั่งกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ที่ 521/2547 ลงวันที่ 16 กันยายน 2547  

 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานที่มอบให 

ปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหต ุ

 - พระราชบัญญัติการขนสงทางบก พ.ศ. 2522 

และระเบียบกรมการขนสงทางบกที่เกี่ยวของ 

- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 

พ.ศ. 2534 มาตรา 38 (7) 

 
 
- พระราชกฤษฎีกาคาใชจายในการเดินทางไปราชการ 

พ.ศ. 2526 

- ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ 

พ.ศ. 2535 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 
2539 

และอื่นๆ ที่เกี่ยวกับเครื่องจักรกล และยานพาหนะที่อยูใน 

ความรับผิดชอบ 

18. กรณีเรงดวนหรือมีสาธารณภัย หรือมีความจําเปนใหมี 

อํานาจสั่งเจาหนาที่และอนุญาตใหนําเครื่องจักรกลไปชวยเหลือ 

จังหวัดในเขตศูนย จังหวัดบูรณาการเชิงยุทธิศาสตร และ 

จังหวัดใกลเคียง 

19. การอนุมัติใหขาราชการและลูกจางในสังกัดเดินทางไปราชการ 

ประจําและชั่วคราว 

20. การแตงตั้งหัวหนาเจาหนาที่พัสดุ โดยคํานึงถึงระดับตําแหนง 

หนาที่ และความรับผิดชอบของผูรับแตงตั้งเปนสําคัญ 

 
 
 
 



 
(ครุฑ) 

 
 

คําส่ังกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ที่ 308/2548 

เรื่อง  แกไขเพิ่มเติมการมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ 
ปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

----------------------------------------- 
ตามคําส่ังกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ที่ 524/2547 ลงวันที่ 16 กันยายน 

2547 มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมปองกันและบรรเทา 
สาธารณภัย ตั้งแตวันที่ 16 กันยายน 2547 นั้น 

เนื่องจากไดมีการปรับปรุงระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2546 มอบอํานาจ 
การปรับเปล่ียนงบประมาณใหเปนไปอยางเหมาะสมยิ่งขึ้น และเพื่อใหสวนราชการสามารถบริหาร 
งบประมาณใหสอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดยิ่งขึ้น ประกอบกับกรมปองกันและบรรเทา   
สาธารณภัยไดจางพนักงานราชการ  ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยพนักงานราชการ 
พ.ศ. 2547 ดังนั้น เพื่อใหการดําเนินงานของจังหวัดเปนไปอยางเหมาะสมมีความคลองตัวเกิด 
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  
พ.ศ. 2534 ระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ.2546 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  
 พ.ศ. 2547 ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยพนักงานราชการ พ.ศ. 2547 ระเบียบกระทรวงการคลัง 
วาดวยการจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ พ.ศ. 2536 พระราชกฤษฎีกาคาใชจาย  
ในการเดินทางไปราชการ พ.ศ. 2526 และที่แกไขเพิ่มเติม พระราชกฤษฎีกาเบี้ยประชุมกรรมการ  
พ.ศ. 2547 และระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมของสวนราชการ พ.ศ. 2534  
และที่แกไขเพิ่มเติม จึงยกเลิกความในขอ 4 และขอ 6 ดานการบริหารงบประมาณ ในบัญชี 
การมอบอํานาจแนบทายคําส่ังกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ที่ 524/2547 ลงวันที่ 16  
 กันยายน 2547 โดยใหใชความในบัญชีการมอบอํานาจแนบทายคําส่ังนี้แทน และมอบอํานาจให 
 ผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัยเพิ่มเติม 
ตามบัญชีการมอบอํานาจแนบทายคําส่ังนี้ และเพื่อใหเกิดความคลองตัวและรวดเร็วในการปฏิบัติกรณี 
ผูวาราชการจังหวัดเห็นควรมอบอํานาจตอใหผูอํานวยการศูนยปองกันและบรรเทาสาธารณภัยเขต 
หรือหัวหนาสํานักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัด หรืออาจมอบอํานาจใหผูดํารงตําแหนงอื่น 
ปฏิบัติราชการแทนได โดยใหถือวาอธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัยไดใหความเห็นชอบแลว 
ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 มาตรา 39 วรรคสอง 

 
 ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
    ส่ัง ณ วันที่ 12 พฤษภาคม พ.ศ. 2548 
                      
 
 
         (ลงชื่อ)    นายสุนทร   ร้ิวเหลือง 
          (นายสุนทร ร้ิวเหลือง) 
                                    อธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 



 
บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ ปฏิบัติราชการแทน 
แนบทายคําสั่งกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ที่ 308/2548 ลงวันที่ 12 พ.ค. 2548  

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานที่มอบให 

ปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหต ุ

 
 
 
 
 
 
 
 

 1 
 
 
 
 
 
 
 

2. 

ดานการบริหารงานบุคคล 
การดําเนินการทางวินัยแกพนักงานราชการใน 

สังกัดราชการบริหารสวนกลาง (ศูนยปองกัน 
และบรรเทาสาธารณภัยเขต และที่ปฏิบัติ 
ราชการในจังหวัดอื่นๆ ) 

ดานการบริหารงบประมาณ 
อํานาจการโอนและหรือการเปลี่ยนแปลง  
งบประมาณเหลือจาย  

อํานาจการปรับเปลี่ยนงบประมาณ 

 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 

พ.ศ. 2534 มาตรา 38 (7)  
 
 
 
 
 
ระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2546 

และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2547 ขอ 
25 
และขอ28 
 
 
 
 
 
ระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2546 

มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวดัมีอํานาจดําเนนิการทางวินัยแก 
พนักงานราชการ ตามขอ 25 และขอ 26 แหงระเบียบสํานัก 
นายกรัฐมนตรีวาดวยพนักงานราชการ พ.ศ. 2547 สําหรับหลักเกณฑ 
และวิธีการสอบสวนวินัยอยางรายแรง ใหดําเนินการตามที่กําหนด 
ในกฎ ก.พ. ฉบับที่ 18 (พ.ศ.2540) วาดวยการสอบสวนพจิารณา 
โดยอนโุลม 

การโอนและหรือการเปลี่ยนแปลงงบประมาณเหลือจายที่ไดดําเนินงาน 
บรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายผลผลิตตามที่ไดรับการจัดสรรงบ 
ประมาณ หรือจากการจัดซื้อจัดจางแลวไปกําหนดเปนรายการใดๆ  
ภายในวงเงินในงบรายจาย รายการงบลงทุน ตามรายการโอน 
เปลี่ยนแปลงการจัดสรรงบประมาณรายจาย (แบบ ง.241) ที่กรม 
ปองกันและบรรเทาสาธารณภัยจดัสรรในแผนงานเดียวกันหรือตาง 
แผนงานได แตตองไมกอใหเกิดรายการผูกพันขามปงบประมาณ 
และตองไมมีหนีค้าสาธารณูปโภคคางชําระ 



 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานที่มอบให 

ปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหต ุ

ดานการสั่งการ การอนุญาต การอนุมัต ิ
ภารกิจหนาที่ราชการของกรมปองกันและ 
บรรเทาสาธารณภัย 

และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2547 ขอ 
23,24,25,26 และ 28 
 
 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 

พ.ศ. 2534 

การปรับเปลี่ยนงบประมาณที่กําหนดใหเปนอาํนาจของหัวหนาสวน 
ราชการ ตามระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ (ฉบับที่ 2) 

พ.ศ.2547 

มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวดัมีอํานาจดําเนนิการเกี่ยวกับภารกิจ 
หนาที่ราชการของพนักงานราชการของกรมปองกันและบรรเทา 
สาธารณภัย ที่ปฏิบัติงานในเขตจงัหวัด ดังนี้ 
 

 

 - ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยพนักงาน 

ราชการ พ.ศ. 2547 

1. การอนุญาตใหลาปวย ลากิจสวนตัว ลาคลอดบุตร ลาพักผอน 

ตามที่กําหนดในประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ 

เรื่องคาตอบแทนและสิทธิประโยชนของพนักงานราชการ (ฉบับที่3) 

2. การอนุมัติใหอยูปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ หรืออยู 

ปฏิบัติงานในวันหยุดสุดสัปดาห หรือในวันหยุดพิเศษ และอนุมัติ 

จายเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตามระเบียบ 

กระทรวงการคลังวาดวยการจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา 

ราชการ พ.ศ. 2536 โดยอนุโลม 

 



 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานที่มอบให 

ปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหต ุ

3. การอนุมัติใหเดินทางไปปฏิบัติหนาที่ราชการประจําหรือ 

ชั่วคราว และอนุมัติใหเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการ ตาม 

พระราชกฤษฎีกาคาใชจายในการเดินทางไปราชการ พ.ศ. 2526 

และที่แกไขเพิ่มเติมโดยอนุโลม 

4. การอนุมัติจายคาเบี้ยประชุม ตามพระราชกฤษฎีกาเบี้ยประชุม 

กรรมการ พ.ศ. 2547 โดยอนุโลม 

5. การอนุมัติเบิกคาใชจายในการฝกอบรม ตามระเบียบกระทรวง 

การคลังวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมของสวนราชการ 

พ.ศ.2534 และที่แกไขเพิ่มเติม โดยอนุโลม 

6. การอนุมัติเบิกจายเงินคาตอบแทน คาตอบแทนการออกจาก 

ราชการโดยไมมีความผิด 

 
 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ที่ 785/2548 
เรื่อง  แกไขเพิ่มเติมการมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ 

ปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
----------------------------------------- 

   ตามคําส่ังกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ที่ 524/2547 ลงวันที่ 16 กันยายน  
2547 คําส่ังที่ 097/2548 ลงวันที่ 4 กุมภาพันธ 2548 และคําส่ังที่ 308/2548 ลงวันที่ 12 
พฤษภาคม 2548 มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมปองกัน และ
บรรเทาสาธารณภัย ตั้งแตวันที่ 16 กันยายน 2547 วันที่ 4 กุมภาพันธ 2548 และวันที่ 12 
พฤษภาคม 2548 ตามลําดับ นั้น 
   เนื่องจากระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ  พ.ศ. 2546  และที่แกไขเพิ่มเติม 
(ฉบับที่ 2)   พ.ศ. 2547  ไดถูกยกเลิก  โดยสํานักงบประมาณไดกําหนดระเบียบวาดวยการบริหาร 
งบประมาณ พ.ศ. 2548 ดังนั้น เพื่อใหการดําเนินงานของจังหวัดเปนไปอยางเหมาะสมมีความคลองตัว 
และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ พ.ศ. 2546  ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการ 
บริหารงบประมาณจังหวัดแบบบูรณาการ  พ.ศ. 2546  และระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ  
พ.ศ. 2548 จึงใหยกเลิกความในขอ 3  ถึงขอ 6 ดานการบริหารงบประมาณ  ในบัญชีการมอบอํานาจ 
แนบทายคําส่ังกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ที่ 524/2547 ลงวันที่ 16 กันยายน 2547 ยกเลิก 
คําส่ังกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัยที่ 097/2548  ลงวันที่  4  กุมภาพันธ  2548  และยกเลิก 
การบริหารงบประมาณในบัญชีการมอบอํานาจแนบทายคํา ส่ังกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย   ที่ 
308/2548  ลงวันที่ 12 พฤษภาคม 2548 และมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติ 
ราชการแทนอธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  ตามบัญชีการมอบอํานาจแนบทายคําส่ังนี้   และ 
เพื่ อ ให เ กิ ดความคล อ งตั ว รวด เ ร็ ว ในการปฏิบั ติ ก รณี ผู ว า ร าชการจั งหวั ด เห็ นควรมอบอํ านาจต อ ให 
ผู อํ านวยการศูนยป อ งกันและบรร เทาสาธารณภัย เขต   หรื อหั วหน า สํ านั ก งานป อ งกันและบรร เทา 
สาธารณภัยจังหวัด  หรืออาจมอบอํานาจใหผูดํารงตําแหนงอื่นปฏิบัติราชการแทนได  โดยใหถือวาอธิบดี  
กรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัยไดใหความเห็นชอบแลวตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
 แผนดิน  พ.ศ. 2534  มาตรา 39 วรรคสอง  
   
  ทั้งนี้ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2548 เปนตนไป  

 
ส่ัง   ณ   วันที่   7   พฤศจิกายน   พ.ศ.   2548  เปนตนไป 
 

  
             (ลงชื่อ)  นายอนุชา   โมกขะเวส            
         (นายอนุชา   โมกขะเวส) 
       อธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
                          





 
 บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย                                   1 

ใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ ปฏิบัติราชการแทน 
แนบทายคําสั่งกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัยที่ 785 /2548 ลงวันที่ 7 พฤศจิกายน 2548 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานที่มอบให 

ปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหต ุ

 
1. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 

ดานการบริหารงบประมาณ 

อํานาจเปลี่ยนแปลงแกไขรายละเอียด 

รายการจัดสรรงบประมาณที่กรมปองกัน 

และบรรเทาสาธารณภัยอนุมัติ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
อํานาจการโอนและหรือเปลี่ยนแปลง  

งบประมาณรายจาย  

 
- ระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ 

พ.ศ. 2548 ขอ 6 , 17, และ 18 

 
 
 
 
 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 

แผนดิน พ.ศ. 2534 มาตรา 38 (7)  

 
 
 
- ระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ 

พ.ศ. 2548 ขอ 6,23,24,25 และ 26 

 
- การเปลี่ยนแปลงและหรือแกไขรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ 

ที่ดินและสิ่งกอสราง การสํารวจ ออกแบบ รูปรายการกอสราง การกําหนด
จํานวนเนื้อที่ของที่ดิน สถานที่ตั้งและราคา ตลอดจนการดําเนินการจัดหา 

และรายการจัดสรรงบประมาณที่กรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัยอนุมัติ 

ในงบลงทุน งบเงินอุดหนุน หรืองบรายจายอื่น  ตามรายการโอนเปลี่ยนแปลง 

การจัดสรรงบประมาณรายจาย (แบบ ง.241) โดยไมเพิ่มวงเงิน ใหกระทํา 

ไดโดยไมตองทําความตกลงกับกรมปองกนัและบรรเทาสาธารณภัย 

- การแกไขรายละเอียดประกอบรายการที่ไดรับอนุมัติกรณีมีขอความ 

ผิดพลาดคลาดเคลื่อนอันเกิดจากการพิมพผิดของเจาหนาที่ เชน ชื่อสิ่ง 

สาธารณประโยชน ตําบล หมูบาน และ/หรือขอความอื่นๆ ใหถูกตองตรง  

กับความเปนจริงโดยไมกระทบตอวัตถุประสงคของการใชจายเงิน 

การโอนและหรือการเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณรายจายที่กําหนด 

ใหเปนอํานาจของหัวหนาสวนราชการตามระเบียบวาดวยการบริหาร
งบประมาณ พ.ศ. 2548 

 



 
บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ ปฏิบัติราชการแทน 
แนบทายคําสั่งกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัยที่ 785 /2548 ลงวันที่ 7 พฤศจิกายน 2548 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานที่มอบให 

ปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหต ุ

3 อํานาจการโอนและหรือเปลี่ยนแปลงเงิน 

งบกลาง 

 
 
 
อํานาจการบริหารงบประมาณ  

ระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ 

พ.ศ. 2548 ขอ 6,33 และ 34 

 
 
 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 

แผนดิน พ.ศ.2534 มาตรา 38(7) 

การโอนเงินงบกลางที่จัดสรรและหรือการเปลี่ยนแปลงรายการงบกลางที่ 

ไดรับการจัดสรรงบประมาณ และไดนําไปใชจายจนบรรลุวัตถุประสงคและ 

เปาหมายผลผลิต โครงการ หรือรายการและหรือจากการจัดซื้อจัดจาง 

มีเงินเหลือจายใหนาํสงคืนคลัง หากมีความจําเปนจะตองนําไปใชในรายการ 

อื่นๆ ใหทําความตกลงกับสํานักงบประมาณกอน 

- การเบิกจายเงินคาของขวัญใหชาวตางประเทศที่ไดมาปฏิบัติงานเกี่ยวกับ 

ความชวยเหลือในดานตางๆ ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ดวนที่สุด 

ที่ กค 0409.6/ว 86 ลงวันที่ 20 กรกฎาคม 2547 

- การเบิกจายคาพานพุมทอง – พุมเงิน  เพื่อใชในวันสําคัญตางๆ  

ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ดวนที่สุด ที่ กค 0409.7/ว 137 

ลงวันที่ 24 พฤศจิกายน 2547 

 
 
 
 

 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ที่ 450 /2548 
เรื่อง มอบอํานาจใหปฏิบัติราชการแทน 

------------------------------------------------------------------ 
 

ดวยพระราชบัญญัติกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ  พ.ศ. 2539 ไดประกาศ 
ในราชกิจจานุเบิกษา   ฉบับฎีกา   เลม 113   ตอนที่  42 ก. วันที่  27  กันยายน 2539    อันเปนผล 
ให ใชบั งคับตั้ งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุ เบกษาเปนตนไป  และเพื่ อใหการปฏิบัติ ราชการ  
เปนไปดวยความสะดวก  รวดเร็ว  และลดขั้นตอนในการลงนามเปน ผูตรวจสอบรับรองความถูกตอง  
ของราชการในใบสมัครสมาชิก  กบข .  และใบขอแก ไขข อ มูลสมา ชิก  กบข .  

ฉะนั้น อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 38 (7) แหงพระราชบัญญัติระเบียบ 
บริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 จึงมอบอํานาจใหบุคคลดังตอไปนี้ปฏิบัติราชการแทนในการ 
ลงนามรับรองในใบสมัครสมาชิก กบข. และใบขอแกไขขอมูลสมาชิก กบข. 

1. ผู ว าราชการจั งหวัดลงนามรับรองใหแกข าราชการที่ปฏิบัติ ราชการในสํานักงาน   
ปองกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัด 

2.  ผู อํ า น ว ย ก า ร ศู น ย ป อ ง กั น แ ล ะ บ ร ร เ ท า ส า ธ า รณภั ย  ห รื อ ผู รั ก ษ า ร า ช ก า ร ใ น 
ตําแหนงลงนามรับรองใหแกขาราชการในสังกัดศูนยปองกันและบรรเทาสาธารณภัยเขต 

3. ผู อํ าน วยกา รกอ งการ เ จ าหน าที่ ห รื อ ผู รั กษา ราชการ ในตํ า แหน ง ล งนามรั บ รอ ง  
ใหแกขาราชการในสังกัดสวนกลาง 

 
ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

ส่ัง ณ วันที่ 5 กรกฎาคม พ.ศ. 2548 
 
     (ลงชื่อ)   นายสุนทร   ร้ิวเหลือง 

  (นายสุนทร   ร้ิวเหลือง) 
                                 อธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังกรมโยธาธิการและผังเมือง 

ที่ 293 /2547 
เรื่อง มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 

อธิบดีกรมโยธาธิการและผังเมือง 
------------------------------------------------------- 

 
   ตามที่กรมโยธาธิการและผังเมืองไดมีคําส่ังที่  807/2546 ลงวันที่ 31 ตุลาคม 2546 มอบ 
อํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมโยธาธิการและผังเมืองไปแลวนั้น 

   เพื่อใหการปฏิบัติราชการของกรมโยธาธิการและผังเมืองเปนไปดวยความเรียบรอย จึงให           
ยกเลิกคําส่ังกรมโยธาธิการและผังเมืองที่ 807/2546 ลงวันที่ 31 ตุลาคม 2546 และอาศัยอํานาจตามความ
ใน        มาตรา 38 (7) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 อธิบดีกรมโยธาธิการ
และผังเมือง จึงมีคําส่ังดังตอไปนี้ 

 1. มอบอํานาจดานการบริหารงานบุคคลใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดี              
กรมโยธาธิการและผังเมือง ใหเปนไปตามคําส่ังกรมโยธาธิการและผังเมืองที่ 805/2546 ลงวันที่ 15 ตุลาคม  

2546 

 2. มอบอํานาจดานการบริหารงบประมาณและพัสดุ และดานการวินิจฉัยส่ังการใหผูวา-           
ราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมโยธาธิการและผังเมือง ใหเปนไปตามบัญชีมอบอํานาจแนบ 

ทายคําส่ังนี้ 

 3. ใหผูวาราชการจังหวัดผูไดรับมอบอํานาจ อาจมอบอํานาจใหแกบุคคลอื่น เชน หัวหนา-              
สวนราชการประจําจังหวัด ปฏิบัติราชการแทนได โดยใหถือวาไดรับความเห็นชอบจากอธิบดีกรมโยธาธิการ 

และผังเมืองแลว ตามมาตรา 39 วรรคสอง แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 

 4. คําส่ังใดที่ขัดหรือแยงกับคําส่ังนี้ หรือไดกําหนดไวแลวในคําส่ังนี้ ใหยกเลิกแลวใหใช               
คําส่ังนี้แทน 

 
  ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

ส่ัง ณ วันที่ 16 เมษายน พ.ศ. 2547 
 

 
                                              (ลงชื่อ)  นายสวาง  ศรีศกุน 

      (นายสวาง  ศรีศกุน) 
 อธิบดีกรมโยธาธิการและ



 
บัญชีมอบอํานาจใหผูวาราชการจัดงหวัดปฏบิัติราชการแทนอธิบดีกรมโยธาธิการและผังเมือง 
แบบทายคําสั่งกรมโยธาธิการและผังเมืองที่ 293 /2547 ลงวันที่ 16 เมษายน พ.ศ.2547 

 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน มอบโดยอาศัยอํานาจตามกฎหมาย  
ระเบียบ ขอบังคับ ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

1. ดานการบริหารงบประมาณและพัสดุ 

1.1 การปรับเปลี่ยนงบประมาณ 

 
 
 
1.2 การเบิกจายเงินงบประมาณแทนกัน 

 
 
 
1.3 การดําเนินการเกี่ยวกับการพัสดุ 

 

 
- ระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ.2546 ขอ 24 

ขอ 25 และขอ 26 

-ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการบริหารงบประมาณ 

จังหวัดแบบบูรณาการ พ.ศ. 2546 

- หนังสือกรมบัญชีกลางที่ กค 0505.4/ว 274 ลงวันที่ 

30 กันยายน 2545 

 
 
- ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ พ.ศ. 2535 

และที่แกไขเพิ่มเติม 

 
- การปรับเปลี่ยนงบประมาณที่กําหนดใหเปนอํานาจ 

ของหัวหนาสวนราชการตามระเบียบวาดวยการบริหาร 

งบประมาณ พ.ศ. 2546 

 
มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดลงนามในใบแจง 

การเบิกเงินงบประมาณแทนกัน (ตามแบบ 8200) 

เพื่อใหสํานักงานคลังจังหวัดตรวจสอบกอนวางฎีกา 

เบิกจายเงินงบประมาณ 

- มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดดําเนินการเกี่ยวกับ 

การพัสดุ ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการ 

พัสดุ พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม ในงานราชการของ 

สํานักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัด ไดเต็มวงเงิน  



 
-2- 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน มอบโดยอาศัยอํานาจตามกฎหมาย  
ระเบียบ ขอบังคับ ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

2. ดานการวินิจฉัยสั่งการ 

 การดําเนินการในงานราชการของสํานักงานโยธา 

ธิการและผังเมืองจังหวัดตามกฎหมายที่กรมโยธาธิการ 

และผังเมือง กํากับดูแล 

 - กฎหมายวาดวยการผังเมือง 

 - กฎหมายวาดวยการควบคุมอาคาร 

 - กฎหมายวาดวยการขุดดิน และถมดิน 

 - กฎหมายวาดวยวิศวกร 

 - กฎหมายวาดวยสถาปนิก 

 - กฎหมายวาดวยการประกอบอาชีพงานกอสราง 

 
ไมมี 

 

 
ไมมี 

หมายเหตุ 1.กฎหมายวาดวยการผังเมือง กฎหมายวา 

ดวยการควบคุมอาคาร และกฎหมายวาดวยการขุดดิน 

และถมดิน เนื่องจากกฎหมายทั้งสามฉบับดังกลาว ได 

ใหอํานาจผูวาราชการจังหวัดในการอนุมัติ อนุญาต และ 

วินิจฉัยสั่งการ ในราชการบริการสวนภูมิภาคอยูแลว 

                2. กฎหมายวาดวยวิศวกร กฎหมายวาดวย 

สถาปนิก และกฎมายวาดวยการประกอบอาชีพงาน 

กอสรางเนื่องจากกฎหมายทั้งสามฉบับดังกลาว เปน 
กฎหมายเฉพาะเรื่อง และไมมีบทบัญญัติใดที่เปน 

อํานาจของอธิบดีที่จะมอบอํานาจใหผูวาราชการ 

จังหวัดได 

 
 
 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังกรมโยธาธิการและผังเมือง 

ที่ 557 /2547 
เรื่อง มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 

อธิบดีกรมโยธาธิการและผังเมือง 
------------------------------------------------------- 

 
   ตามที่กรมโยธาธิการและผังเมืองไดมีคําส่ังที่  293/2547 ลงวันที่ 16 เมษายน 2547 
มอบอํ านาจให ผู ว า ราชการจั งหวั ดปฏิบั ติ ร าชการแทนอธิบดี กรมโยธาธิการและผั ง เมื อง   ใน เรื่ อ งการบริหาร 
งบประมาณไปแลวนั้น 
   เพื่อใหการปฏิบัติราชการของกรมโยธาธิการและผังเมืองเปนไปดวยความเรียบรอย รวดเร็ว 
และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น อาศัยตามความในมาตรา  38 (7) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
แผนดิน พ.ศ. 2534 และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการบริหารงบประมาณจังหวัดแบบบูรณาการ 
พ.ศ. 2546 จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมโยธาธิการและผังเมืองเพิ่มเติม 
โดยใหมีอํานาจบริหารงบประมาณตามระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2546 ในสวนที่เกี่ยวของ 
ทั้งระเบียบฯ 
 

     ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
   ส่ัง ณ วันที่ 23 มิถุนายน พ.ศ. 2547 

 
                 (ลงชื่อ)  นายสวาง  ศรีสกุน 

(นายสวาง  ศรีสกุน) 
อธิบดีกรมโยธาธิการและผังเมือง 

 
 
 
 
 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังกรมโยธาธิการและผังเมือง 

ที่ 125 /2547 
เรื่อง มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ ปฏิบัติราชการแทน 

อธิบดีกรมโยธาธิการและผังเมือง เพิ่มเติม 
------------------------------------------------------- 

 
   ตามคําส่ังกรมโยธาธิการและผังเมือง ที่ 293/2547  ลงวันที่ 16 เมษายน พ.ศ. 2547 และคําส่ัง 
ที่ 557/2547 ลงวันที่ 23 มิถุนายน พ.ศ.2547 มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติราชการ 
แทนอธิบดีกรมโยธาธิการและผังเมือง ไปแลวนั้น 
   เพื่อใหการดําเนินงานของจังหวัด เปนไปอยางมีประสิทธิภาพและสมบูรณยิ่งขึ้น อาศัยอํานาจ 
ตามความในมาตรา 38 (7) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ.2534 อธิบดีกรมโยธาธิการ 
และผัง เมือง  ขอมอบอํานาจตามระเบียบ  กระทรวงการคลั ง  เกี่ ยวกับการอนุ มัติ  และการเบิกจ ายเงินงบประมาณ 
ที่หั วหนาส วนราชการเจ าของงบประมาณมีอํ านาจในเรื่ องดั งกลาว เพิ่ม เติมให ผู ว าราชการจั งหวัดแบบบูรณาการ 
ปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมโยธาธิการและผังเมือง ดังนี้ 
   1. ระเบียบเกี่ยวกับเงินสวัสดิการและคาตอบแทน อาทิ เชน เงินสวัสดิการเกี่ยวกับคารักษา 
พยาบาล เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
   2. ระเบียบเกี่ยวกับการเก็บรักษาเงินและนําเงินสงคลัง 
   3. ระเบียบเกี่ยวกับการเบิกจายคาตอบแทนใชสอยวัสดุ 
   4. ระเบียบเกี่ยวกับการฝกอบรม 
   5. ระเบียบเกี่ยวกับการเบิกจายเงินงบประมาณ กรณีที่ไมมีกฎหมาย  ระเบียบขอบังคับใด 
กําหนดไวโดยเฉพาะ  อาทิ  เชน  การเบิกจายคาใชโทรศัพททางไกลระหวางประเทศเพื่อใชในการปฏิบัติราชการ 
 

  ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
   ส่ัง ณ วันที่ 17 กุมภาพันธ พ.ศ.2548 

 
                        (ลงชื่อ)  นายสวาง  ศรีศกุน 

(นายสวาง  ศรีศกุน) 
       อธิบดีกรมโยธาธิการและผังเมือง 

 



 
 

ประเด็นการปรับปรุงการบริหารจัดการ การดําเนนิงาน การปรับปรุงเพื่อสนับสนุนการดําเนนิงานของจังหวัด 

1. การมอบอํานาจ 
- การมอบอํานาจดานการบริหารงบประมาณและพัสดุ 
และดานวินิจฉัยสั่งการ 

 
- ตามคําสั่งกรมโยธาธิการและผังเมืองที่ 125/2548  
ลงวันที่ 17 กุมภาพันธ 2548 

 
จัดทําคําสั่งมอบอํานาจ(เพิ่มเติม) ใหรูวาราชการจังหวัดแบบ 
บูรณาการเรื่องเกี่ยวกับการอนุมัติและการเบิกจายเงิน 
งบประมาณตามระเบียบกระทรวงการคลัง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังกรมโยธาธิการและผังเมือง 

ที่ 326/2548 
เรื่อง มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 

อธิบดีกรมโยธาธิการและผังเมือง 
------------------------------------ 

 ตามที่ กรมโยธาธิการและผั ง เมืองได มีคํ า ส่ั งกรมโยธาธิการและผั ง เมืองที่  557/2547ลงวันที่ 
23  มิถุนายน  2547  และคําส่ังกรมโยธาธิการและผังเมืองที่  125/2548  ลงวันที่  17  กุมภาพันธ  2548 
มอบอํ านาจให ผู ว า ราชการจั งหวั ดปฏิบั ติ ร าชการแทนอธิบดี ก รมโยธาธิ การและผั ง เมื อ ง  ใน เ รื่ อ งการบริ หาร 
งบประมาณและการบริหารการเงินการคลัง ตามระเบียบกระทรวงการคลังไปแลว นั้น 

  
 เ พื่ อ ใ ห ก า รปฏิ บั ติ ร า ช ก า ร ขอ งก รม โ ย ธ า ธิ ก า ร และผั ง เ มื อ ง ใ นส ว น จั ง ห วั ด เ ป น ไ ปด ว ยคว าม 
เรียบรอย  รวดเร็ว  และมีประสิทธิภาพยิ ่งขึ ้น  อาศัย อํา น า จตามคว าม ในมาต ร า  38(7)แหง พ ร ะ ร า ชบัญญัติ
ระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ. 2534  และขอ  5 แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว าดวยการบริหาร
งบประมาณจังหวัดแบบบูรณาการ พ.ศ. 2546 จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมโยธาธิการ- 
และผังเมืองเพิ่มเติม โดยใหมีอํานาจบริหารงบประมาณตามระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2547 ใน
ส ว น ที่ เ กี่ ย ว ข อ ง ทั้ ง ร ะ เ บี ย บ ฯ  ทั้ ง นี้  ใ ห ผู ว า ร า ช ก า ร จั ง ห วั ด ที่ รั บ ม อ บ อํ า น า จ  อ า จ ม อ บ อํ า น า จ 
ใหแกบุคคลอื่น  เชน  หัวหนาส วนราชการประจําจั งหวัดปฏิบัติ ราชการแทนได  โดยใหถือวาได รับความเห็นชอบ 
จากอธิบดีกรมโยธาธิการและผังเมือง ตามมาตรา 39 วรรคสอง แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
แผนดิน พ.ศ. 2534 

 
   ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

 
     ส่ัง ณ วันที่ 22 เมษายน พ.ศ. 2548 

 
   (ลงชื่อ)  นายสวาง  ศรีศกุน 

          (นายสวาง  ศรีศกุน) 

       อธิบดีกรมโยธาธิการและผังเมือง 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังกรมโยธาธิการและผังเมือง 

ที่ 827/2548 
เรื่อง มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 

อธิบดีกรมโยธาธิการและผังเมือง 
------------------------------------ 

 
   ตามที่ กรมโยธาธิการและผั ง เมื อง ได มีคํ า ส่ั งกรมโยธาธิการและผั ง เมืองที่  326/2548 
ลงวันที่  22 เมษายน  2548มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมโยธาธิการ 
และผัง เมือง  ในเรื่ อ งการบริหารงบประมาณและการบริหารการ เงินการคลั ง  ตามระเบียบกระทรวงการคลั ง 
ไปแลว นั้น 

 
   เพื่อใหการปฏิบัติราชการของกรมโยธาธิการและผังเมืองในสวนจังหวัดเปนไปดวยความ 

เ รี ยบร อย  รวด เ ร็ ว  และมีประ สิทธิภาพ  สอดคล องกั บระบบและวิ ธี ก า ร จัดการงบประมาณที่ มุ ง เน นผลงาน 
ตามยุทธศาสตร และสอดรับกับระบบอิเล็กทรอนิกสภาครัฐ อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 38 (7) แหง  
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ.2534 และขอ 5 แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย   
การบริหารงบประมาณจังหวัดแบบบูรณาการ พ.ศ.2546 จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการ 
แทนอธิ บดี ก รม โยธาธิ ก า ร และผั ง เ มื อ ง เพิ่ ม เ ติ ม  โ ดย ให มี อํ า น าจบริ ห า ร งบประมาณตามระ เบี ยบว า ด ว ย 
การบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2548 ในสวนที่เกี่ยวของทั้งระเบียบฯ ทั้งนี้ ใหผูวาราชการจังหวัดที่รับมอบ 
อํานาจ  อาจมอบอํานาจใหแกบุคคลอื่ น  เชน   หัวหน าส วนราชการประจํ าจั งหวัดปฏิบัติ ราชการแทนได  โดย 
ใหถือวาไดรับความเห็นชอบจากอธิบดีกรมโยธาธิการและผังเมือง ตามมาตรา 39 วรรคสอง แหงพระราช- 
บัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ.2534  

 
        ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

 
     ส่ัง ณ วันที่ 21 ตุลาคม พ.ศ. 2548 

 
                         (ลงชื่อ)  นายฐิระวัตร  กุลละวณิชย 

                   (นายฐิระวัตร  กุลละวณิชย) 

       ผูตรวจราชการกระทรวงมหาดไทย รักษาราชการแทน 

               อธิบดีกรมโยธาธิการและผังเมือง 

 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังกรมโยธาธิการและผังเมือง 

ที่ 805/2548 
เรื่อง มอบอํานาจดานการบริหารงานบุคคลใหผูวาราชการจังหวัด 

ปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมโยธาธิการและผังเมือง 
------------------------------------ 

  ดวยคณะรัฐมนตรีไดมีมติเมื่อวันที่ 22 กรกฎาคม 2546  เห็นชอบเรื่องการมอบอํานาจดานการ
บริหารงานบุคคลให ผู ว าราชการจังหวัดทุกจั งหวัด     (ยกเวนกรุ ง เทพมหานคร)    เพื่ อใช ในการบริหารงาน
แบบบูรณาการไดอยางมีประสิทธิภาพ   โดยให มีผลตั้ งแตวันที่  1 ตุลาคม   2546  เปนตนไป  ตามขอเสนอ
ของสํานักงาน  ก.พ.   ซึ่งไดแก    การมอบอํานาจการบริหารงานบุคคลใหกับผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการเพิ่มเติม    
การกําหนดให มีคณะกรรมการยุทธศาสตรกําลังคนของจังหวัด     การแตงตั้ งรองผูว าราชการจังหวัดกํากับดูแล
ภารกิจดานกําลังคนในภาพรวมของจังหวัด    การสงเสริมให เกิดการทํางานรวมกันเปนทีม   และเนนการทํางาน
ตามพันธกิจ  และการสงเสริมประสานความรวมมือกับสถาบันการศึกษาในพื้นที่ 

  ดังนั้น เพื่อใหการปฏิบัติราชการของกรมโยธาธิการและผังเมือง เปนไปดวยความเรียบรอย 

และสนองตอบตอนโยบายรัฐบาล อาศัยอาํนาจตามความในมาตรา   38 (7)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 และหนังสือสํานักงาน  ก.พ. ที่ นร. 1009.5/1065  ลงวันที่  10
กันยายน  2546  อธิบดีกรมโยธาธิการและผังเมืองจึงมีคําส่ังดังตอไปนี้ 

   1. มอบอํานาจดานการบริหารงานบุคคลใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดี 

กรมโยธาธิการและผังเมือง  ตามบัญชีการมอบอํานาจแนบทายคําส่ังนี้ 

   2. ใหผูวาราชการจังหวัดผูไดรับมอบอํานาจตามขอ 1.อาจมอบอํานาจใหแกบุคคลอื่น เชน 
หัวหนาสวนราชการประจําจังหวัด     ปฏิบัติราชการแทนได      โดยใหถือวา ไดรับความเห็นชอบจากอธิบดี
กรม- โยธาธิการและผัง เมืองแลว   ตามมาตรา  39 วรรคสอง   แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
แผนดิน  พ.ศ.2534 

   3. คํา ส่ังใดที่ขัดหรือแยงกับคํา ส่ังนี้  หรือไดกําหนดไวแลวในคํา ส่ังนี้ ใหยกเลิกและใหใช 

คําส่ังนี้แทน 

   ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป  

      ส่ัง ณ วันที่ 15 ตุลาคม พ.ศ. 2548 

 
 (ลงชื่อ)  นายสวาง  ศรีศกุน 

                  (นายสวาง  ศรีศกุน) 

                             อธิบดีกรมโยธาธิการและผังเมือง
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ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 
ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

 
1. 

การสรรหา บรรจุ และแตงตั้ง 

การดําเนินการคัดเลือกบุคคลที่มีความรู ความสามารถ 
ในการใชภาษาทองถิ่นเพื่อการปฏิบัติงานมีความรู    
เกี่ยวกับขนบธรรมเนียมประเพณีของทองถิ่น 

และมีลักษณะกลมกลืนกับประชาชนในพื้นที่ 

เขารับราชการเปนขาราชการพลเรือนสามัญ 

และบรรจุแตงตั้งใหดํารงตําแหนง 

 
พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนพ.ศ. 2535  

มาตรา  50  และมาตรา  52   และหนังสือสํานักงาน  

ก.พ. ที่ นร 0708.4/ว 1 ลงวันที่ 12 มีนาคม 2536 

 
ดําเนินการสรรหาบุคคลที่มีความรูความสามารถ ในการใช 
ภาษาทองถิ่นเพื่อการปฏิบัติงาน มีความรูเกี่ยวกับ  
ขนบธรรมเนียมประเพณีทองถิ่น มีคุณลักษณะกลมกลืน 
กับประชาชนในพื้นที่เพื่อประโยชนในการปฏิบัติงานใน 
หนาที่ของตําแหนง โดยมีเงื่อนไขใหระบุถึงความจําเปน 

พิเศษในการประกาศรับสมัครคัดเลือก โดยผูมีสิทธิสมัคร 

ตองเปนผูที่มีภูมิลําเนาอยูในจังหวัดที่ดําเนินการ และผูที่ 
ไดรับการคัดเลือกซึ่งไดรับการบรรจุและแตงตั้งตองปฏิบัติ 

ราชการในจังหวัด เปนเวลาไมนอยกวา 2 ป 

2 การดําเนนิการคัดเลือกผูสําเร็จการศึกษาในวุฒิที่ 

ก.พ.กําหนด เขารับราชการเปนขาราชการพลเรือน 

สามัญ และบรรจุแตงตั้งใหดาํรงตําแหนง 

พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ.2535
มาตรา 50 และมาตรา 52 หนังสือสํานักงาน ก.พ.ที่ นร 
0708.4/ว.1 ลงวันที่ 12 มีนาคม 2536  

และหนังสือสํานักงาน  ก.พ.  ที่  นร  0708.4/ว 11 

ลงวันที่ 3 ตุลาคม 2545  หรือตามหนังสือที่ ก.พ. 

จะกําหนดตอไป  

ดําเนินการคัดเลือกเพื่อบรรจุผูสําเร็จการศึกษาในวุฒิที่  

ก.พ. กําหนด ตามหนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่นร 0708.4/ ว11 

ลงวันที่ 3 ตุลาคม 2546  โดยดําเนินการตามหนังสือ 

สํานักงาน  ก.พ. ที่ นร 0708.4/ว 1 ลงวันที่ 12 มีนาคม 
2536 
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ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 
ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

3 การดําเนินการคัดเลือกผูมีวุฒิปริญญาโท  ที่สอบ 

ผานภาค ก. และภาค ข. ของ  ก.พ. เขารับราชการ 

เปนขาราชการพลเรือนสามัญ  และบรรจุแตงตั้ง  

ใหดํารงตําแหนง 

พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ.2535 

มาตรา 50 และมาตรา 52 และหนังสือสํานักงาน  

ก.พ. ที่ นร 0708.4/ว 1 ลงวันที่ 12 มีนาคม 2546 

ดําเนินงานโดยใชหลักเกณฑและวิธีการที่  ก.พ.กําห 

ตามหนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร 0708.4/ ว 1 ลงวันที่ 12 

มีนาคม 2536  โดยขอรายชื่อและรายละเอียดตางๆ ของ 

ผูสอบผานภาค  ก.และภาค  ข.ที่มีวุฒิปริญญาโท  จากศูนย 

สรรหาและเลือกสรร สํานักงาน ก.พ. 

4 การพิจารณาความเหมาะสมของขาราชการสังกัด 

สํานักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัด  ซึ่งครบ 
ทดลองปฏิบัติราชการใหรับราชการตอไปได  
และการสั่งใหขาราชการสังกัดสํานักงานโยธาธิการ 
และผังเมืองจังหวัด  ซึ่งทดลองปฏิบัติราชการ  
ออกจากราชการเพราะไมเหมาะสมที่จะไดรับ 
ราชการตอไป 

 
 
 

พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเมือง พ.ศ.2535 

มาตรา  54  และกฎ ก.พ. ฉบับที่ 21 (พ.ศ.2542) 

 

- แตงตั้งคณะกรรมการประเมินผูทดลองปฏิบัติราชการ 

- จัดทําแบบประเมินผูทดลองปฏิบัติราชการ 

- จัดทําประกาศผูพนทดลองการปฏิบัติราชการ 

- สงสําเนาประกาศฯ ใหสํานักงาน ก.พ. 



 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 
ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

5 การแตงตั้ง (ยาย) ขาราชการ 

5.1 กรณีขาราชการในสังกัดราชการบริหาร-  

สวนภูมิภาค  การแตงตั้งยายขาราชการพลเรือนสามัญ 
ระดับ 8 ภายในจังหวัด ซึ่งมิใชหัวหนาสวนราชการ 

ประจําจังหวัด 

5.2 กรณีที่ผูวาราชการจังหวัดเสนอความเห็น 

ในการใหยายหรือไมยายหัวหนาสวนราชการ 

ประจําจังหวัด 

5.3 กรณีขาราชการในสังกัดราชการบริหาร- 

สวนกลาง กรมใหความรวมมือกรณีผูวาราชการ 

จังหวัดเสนอความเห็นตอหัวหนาสวนราชการ 

ในการแตงตั้ง (ยาย)  หรือไมยายขาราชการพลเรือน 

สามัญในราชการบริหารสวนกลางที่ไปปฏิบัติ 

งานในจังหวัด 

พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  

พ.ศ. 2535 มาตรา 52 (5) และมาตรา 57  

และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  

พ.ศ. 2534 

มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด  มีอํานาจสั่งแตงตั้ง 

(ยาย) ขาราชการระดับ 8 ภายในจังหวัด  ซึ่งมิใช 

หัวหนาสวนราชการประจําจังหวัดในราชการบริหาร  

สวนภูมิภาค  ตามมาตรา 52 (5)  และมาตรา 57 แหง 

พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ. 2535 

และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 

พ.ศ.2534 ดังนี้ 

1. อธิบดีหรือหัวหนาสวนราชการที่มีฐานะเทียบเทาอธิบดี
มอบอํานาจในการสั่งแตงตั้ง (ยาย) ขาราชการระดับ 8 

ซึ่งมิใชหัวหนาสวนราชการประจําจังหวัด 

2. กรณีที่ผูวาราชการจังหวัดเสนอความเห็นในการใหยาย
หรือไมยายหัวหนาสวนราชการประจําจังหวัด 

3. กรณีขาราชการในสังกัดราชการบริหารสวนกลางกรมให
ความรวมมือกรณีผูวาราชการจังหวัดเสนอความเห็นตอหัวหนา
สวนราชการในการแตงตั้ง (ยาย) หรือไมยาย ขาราชการพล
เรือนสามัญ ในราชการบริหารสวนกลาง ที่ไปปฏิบัติงานใงหวัด 

 ทั้งนี้ การยายดังกลาวตองดําเนินการตามหลักเกณฑที่  

ก.พ. กําหนด 



 
 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 
ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
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7 
 
 
 

8 

ใหขาราชการรักษาราชการแทน 

แตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญสังกัด 

สํานักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัด ซึ่งดํารง 

ตําแหนงไมต่ํากวาระดับ 6 รักษาราชการแทน 

โยธาธิการและผังเมืองจังหวัด กรณีไมมี 

โยธาธิการและผังเมืองจังหวัด หรือมีแตไมอาจ 

ปฏิบัติหนาที่ราชการได 

เลื่อนระดับขาราชการในระดับควบ 

 การเลื่อนระดับขาราชการพลเรือนสามัญสังกัดสํานักงานโยธาธิการ
และผังเมืองจังหวัด ผูดํารงตําแหนงในสายงานที่เปนระดับควบ (1-
3, 2-4, 3-5)ขึ้นแตงตั้งใหดํารงตําแหนงในระดับที่สูงขึ้น 

อนุญาตใหขาราชการลาออกจากราชการ 

 การอนุญาตใหขาราชการพลเรือนสามัญลาออกจากราชการ ตั้งแต
ระดับ 7 ลงมาซึ่งมิใชหัวหนาสวนราชการประจําจังหวัด 

 

พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 

พ.ศ. 2534 มาตรา 47 

 

พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ.2535 

มาตรา 52 (6) และหนังสือสํานักงาน  ก.พ.ที่ นร 

0708.1/ว.15 ลงวันที่ 24 กันยายน 2536 ตามขอ 3  

พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ.2535 

มาตรา 52 มาตรา 113 และระเบียบ ก.พ. วาดวย 

การลาออกจากราชการของขาราชการพลเรือนสามัญ 

พ.ศ. 2536 

การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญสังกัดสํานักงาน 

โยธาธิการและผังเมืองจังหวัด  ซึ่งดํารงตําแหนงไมต่ํากวา 

ระดับ 6 รักษาราชการแทนโยธาธิการและผังเมืองจังหวัด 

กรณีไมมีโยธาธิการและผังเมืองจังหวัด หรือมีแตไมอาจ 

ปฏิบัติหนาที่ราชการได ตามมาตรา 47 แหงพระราชบัญญัติ 

ระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ. 2534 

การเลื่อนระดับขาราชการผูดํารงตําแหนงในสายงาน 

ที่เปนระดับควบขึ้นแตงตั้งใหดํารงตําแหนงในระดับที่ 

สูงขึ้น ตามมาตรา 52 (6) แหงพระราชบัญญัติระเบียบ 

ขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 

การอนุญาตใหขาราชการลาออกจากราชการ ตามมาตรา 

52 มาตรา 113 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ 

พลเรือน พ.ศ. 2535 และระเบียบ ก.พ.วาดวยการลาออก 

จากราชการของขาราชการพลเรือนสามัญ พ.ศ. 2536 



 
5 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 
ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

9 
 
 
 
 

10 
 
 
 
 
 
 

11 

การสั่งใหขาราชการพลเรือนสามัญออกจาก 
ราชการเพื่อไปรับราชการทหารตามกฎหมาย 
วาดวยการรับราชการทหาร 

 
 
        การบรรจุแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญ 

ผูออกจากราชการ ไปรับราชการตามกฎหมาย 

วาดวยการรับราชการทหาร และพนจากราชการ 

ทหารโดยไมมีความเสียหายกลับเขารับราชการ 

ตามเดิม 

 
การดําเนินการสอบคัดเลือกหรือคัดเลือกเพื่อบรรจุ 

และแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนลูกจางประจํา 

ในสํานักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัด 

พระราชบัญญตัิระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ.2535 

มาตรา 118 

พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ.2535 

มาตรา 63  และหนังสือสํานักงาน  ก.พ.ที่ นร 

0708/ว.6 ลงวันที่ 24 เมษายน 2535   

ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจําของ 

สวนราชการ พ.ศ. 2537 ขอ 11 และหนังสือ 

กระทรวงการคลัง ดวนมาก ที่ กด 0527.6/ว 104  

ลงวันที่ 21 สิงหาคม 2539 

การสั่งใหขาราชการพลเรือนสามัญออกจากราชการ 

เพื่อไปรับราชการทหารตามกฎหมายวาดวยการรับราชการ 

ทหาร ตามมาตรา 118 พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ 

พลเรือน พ.ศ. 2535 

การบรรจุแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญ ผูออกจาก 

ราชการไปรับราชการตามกฎหมายวาดวยการรับราชการ 

ทหาร และพนจากราชการทหารโดยไมมีความเสียหาย 

กลับเขารับราชการตามเดิม ตามมาตรา 63 แหง  

พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 

และหนังสือสํานักงาน ก.พ.ที่ นร 0708/ ว 6 ลงวันที่ 24  

เมษายน 2535 

ดําเนินการสอบคัดเลือกหรือคัดเลือกตามหลักเกณฑและวิธีการที่
กระทรวงการคลังกําหนดตามหนังสือกระทรวง 

การคลัง ดวนมาก ที่กด 0527.6/ว 104 ลงวันที่ 21  

สิงหาคม 2539 



 
6 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 
ลักษณงานะที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

12 
 
 
 

13 
 
 
 
 

14 
 
 
 

15 

การบรรจุบุคคลเขารับราชการเปนลูกจางประจํา 

และการแตงตั้งใหดํารงตําแหนงในสังกัดสํานักงาน 

โยธาธิการและผังเมืองจังหวัด 

การพิจารณาความเหมาะสมและสั่งใหลูกจางประจํา 

ซึ่งครบทดลองปฏิบัติราชการรับราชการตอไปได 

และการสั่งใหลูกจางประจําซึ่งทดลองปฏิบัติราชการ 

ออกจากราชการเพราะไมเหมาะสมที่จะใหรับ 

ราชการตอไป 

การสั่งใหลูกจางประจําลาออกจากราชการเพื่อไป 

รับราชการทหารตามกฎหมายวาดวยการรับราชการ 

ทหาร 

การบรรจุแตงตั้งลูกจางประจําผูออกจากราชการ 

ไปรับราชการทหารตามกฎหมายวาดวยการรับ 

ราชการทหารและพนจากราชการทหาร โดยไมมี 
ความเสียหายกลับเขารับราชการตามเดิม 

ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจําของ 

สวนราชการ พ.ศ. 2537 ขอ 11 และขอ 13 

ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจํา 

ของสวนราชการ พ.ศ. 2537 ขอ 14 และหนังสือ
กระทรวงการคลัง  ที่  กค 0527.6/ว 105 ลงวันที่  
22 สิงหาคม 2539 

ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจํา 

ของสวนราชการ พ.ศ. 2537 ขอ 59 

ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจํา 

ของสวนราชการ พ.ศ. 2537 ขอ 19 และหนังสือ
กระทรวงการคลัง ที่ กด 0527.6/ว.58 ลงวันที่ 26  

เมษายน 2539 

- 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 



 
7 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 
ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

16 
 
 

17 
 
 

18 
 
 
 

19 

การพิจารณาและสั่งอนุญาตใหลูกจางประจํา 

ออกจากราชการ 

 
การสั่งการใหลูกจางประจําลาออกจากราชการ 

เนื่องจากขาดคุณสมบัติ 

 
การจาง การเลิกจาง และการอนุญาตใหลูกจาง 

ชั่วคราว ในสํานักงานโยธาธิการและผังเมือง 

จังหวัดลาออกจากราชการ 

 
การดําเนินการปรับระดับชั้นและแตงตั้งพนักงาน 

พิมพดีด ใหดํารงตําแหนงในระดับชั้นที่สูงขึ้น 

ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจํา 

ของสวนราชการ พ.ศ.2537 ขอ 58 

ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจํา 

ของสวนราชการ พ.ศ. 2537 ขอ 21 

หนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0527.6/31  

ลงวันที่ 26 เมษายน 2542 

ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจํา 

ของสวนราชการ พ.ศ. 2537 ขอ 17 หนังสือ 

กระทรวงการคลัง ดวนที่สุด ที่ กค 0512/ว 115 

ลงวันที่ 26 ตุลาคม 2536 

- 
 
 
- 
 
 
- 
 

ดําเนินการตามหนังสือกระทรวงการคลัง ดวนที่สุด ที่ กค  

0512/ว 115 ลงวันที่ 26 ตุลาคม 2536 

 



 
8 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 
ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

 
1 

การเลื่อนขั้นเงนิเดือนและคาจาง 

การเลื่อนขั้นเงินเดือนขาราชการ 

การเลื่อนขั้นเงินเดือน ขาราชการระดับ 8 ลงมา 

ในสํานักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัด 

- มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 18 สิงหาคม 2535 

- มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 12 พฤศจิกายน 2544 

- หนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร 0707.5.2/120 

ลงวันที่ 2 พฤษภาคม 2545 

ใหผูวาราชการจังหวัดพิจารณาการเลื่อนขั้นเงินเดือน 

ขาราชการระดับ 8 ลงมา ดังนี้ 

1. ใหกําหนดโควตาเลื่อนขั้นเงินเดือนเหมือนกรณีปกติโดยใหนํา
ยอดจํานวนคนและอัตราเงินเดือนของขาราชการสวนภูมิภาคใน
จังหวัดมารวมกันเพื่อคํานวณโควตาเลื่อนขั้นเงินเดือนและคํานวณ
ฐานวงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือน 

2. การเลื่อนขั้นเงินเดือนในวันที่ 1 เมษายน ใหมีโควตาเลื่อนขั้น
เงินเดือนหนึ่งขั้น สําหรับผูมีผลงานและดีเดนไมเกินรอยละ 15 ของ
จํานวนขาราชการสวนภูมิภาคในจังหวัด ณ วันที่ 1 มีนาคม และการ
เลื่อนขั้นเงินเดือน ในวันที่ 1 ตุลาคม ใหเลื่อนไดไมเกินรอยละที่
กําหนดของวงเงินงบประมาณที่จายเปนอัตราเงินเดือนขาราชการ 

สวนภูมิภาคในจังหวัด ณ วันที่ 1 กันยายน โดยใหเลื่อน 

ขั้นเงินเดือนสําหรับผูมีผลงานและผลสัมฤทธิ์ดีเดนหนึ่งขั้น 

หรือหนึ่งขั้นครึ่งก็ได แตทั้งนี้จะเลื่อนใหผูนั้นรวมทั้งปได 

ไมเกินสองขั้น 

 



 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 
ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

 
1 

การเลื่อนขั้นเงนิเดือนและคาจาง 

การเลื่อนขั้นเงินเดือนขาราชการ 

การเลื่อนขั้นเงินเดือน ขาราชการระดับ 8 ลงมา 

ในสํานักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัด 

- มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 18 สิงหาคม 2535 

- มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 12 พฤศจิกายน 2544 

- หนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร 0707.5.2/120 

ลงวันที่ 2 พฤษภาคม 2545 

ใหผูวาราชการจังหวัดพิจารณาการเลื่อนขั้นเงินเดือน 

ขาราชการระดับ 8 ลงมา ดังนี้ 

1. ใหกําหนดโควตาเลื่อนขั้นเงินเดือนเหมือนกรณีปกติโดยใหนํา
ยอดจํานวนคนและอัตราเงินเดือนของขาราชการสวนภูมิภาคใน
จังหวัดมารวมกันเพื่อคํานวณโควตาเลื่อนขั้นเงินเดือนและคํานวณ
ฐานวงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือน 

2. การเลื่อนขั้นเงินเดือนในวันที่ 1 เมษายน ใหมีโควตา เลื่อนขั้น
เงินเดือนหนึ่งขั้น สําหรับผูมีผลงานและ ดีเดนไมเกินรอยละ 15 
ของจํานวนขาราชการสวนภูมิภาค ในจังหวัด ณ วันที่ 1 
มีนาคม และการเลื่อนขั้นเงินเดือนในวันที่ 1 ตุลาคม ใหเลื่อนไดไม
เกินรอยละที่กําหนดของวงเงินงบประมาณที่จายเปนอัตราเงินเดือน
ขาราชการสวนภูมิภาคในจังหวัด ณ วันที่ 1 กันยายน โดยใหเลื่อน 

ขั้นเงินเดือนสําหรับผูมีผลงานและผลสัมฤทธิ์ดีเดนหนึ่งขั้น 

หรือหนึ่งขั้นครึ่งก็ได แตทั้งนี้จะเลื่อนใหผูนั้นรวมทั้งปได 

ไมเกินสองขั้น 

 



 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 
ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

 
 
 

2 การเลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจํา 

การเลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจําในสํานักงาน 

โยธาธิการและผังเมืองจังหวัด 

- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  

พ.ศ. 2534 มาตรา 38 (7) 

- มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 12 พฤศจิกายน 2544 

- หนังสือกระทรวงการคลัง ดวนที่สุด ที่กด 0506.6/ 

ว 76 ลงวันที่ 16 สิงหาคม 2545 

3. การออกคําสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือนขาราชการสวนภูมิภาคใน
จังหวัดระดับ 7 ลงมา ใหผูวาราชการจังหวัดออกคําสั่งเลื่อนขั้น
เงนิเดือนโดยอาศัยอํานาจตามมาตรา 73วรรคสอง  และมติ
คณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่ 18 สิงหาคม2535 ตามหนังสือเวียน
สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีดวนมาก ที่ นร 0201/ว 125 
ลงวันที่ 20 ธันวาคม 2535 

       สวนการออกคําสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือนขาราชการจังหวัด 
ระดับ 8 ที่เปนตําแหนงหัวหนาสวนราชการประจําจังหวัด และ
ขาราชการตําแหนงระดับ 8 ใหผูวาราชการจังหวัด แจงผลการ
พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนใหสวนราชการตนสังกัดเปนผูออก
คําสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือน 

ใหผูวาราชการจังหวัดจัดใหมีการประเมินประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลการปฏิบัติงาน และพิจารณาเลื่อนขั้นคาจา
ลูกจางประจําในจังหวัดตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการ
เลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจํา พ.ศ. 2544 โดยใหนําจํานวน
ลูกจางประจําในราชการบริหารสวนภูมิภาคในจังหวัด ณ วันที่ 1 
มีนาคม มารวมกันเพื่อคํานวณโควตาเลื่อนขั้นคาจาง
ลูกจางประจํา และคํานวณฐาน 



 
 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 
ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

 วงเงินเลื่อน และออกคําสั่งเลื่อนขั้นคาจางใหกับลูกจางประจํา 

ตามผลการพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางของผูวาราชการจังหวัด 

ใหผูวาราชการจังหวัดพิจารณาการเลื่อนขั้นคาจาง 

ประจํา ครั้งที่ (1 เมษายน) ดังนี้ 

1.  ใหนําจํานวนลูกจางประจําในราชการบริหารสวนภูมิภาคในจังหวัด 
ณ วันที่ 1 มีนาคม มารวมกันเพื่อคํานวณโควตาเลื่อนขั้นคาจางหนึ่งขั้น 
รอยละ 15 หากคํานวณแลวมีเศษถึงครึ่งใหปดขึ้นเปนจํานวนเต็ม ถาไม
ถึงครึ่งใหปดทิ้ง 

2.  ใหพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางประจําหนึ่งขั้นสําหรับผูมีผลงานและ
ผลสัมฤทธิ์ดีเดนไดไมเกินจํานวนโควตาที่คํานวณไวขางตน ใหเลื่อนขั้น
คาจางครึ่งขั้นสําหรับผูมีผลงานและผลสัมฤทธิ์ดี และไมใหเลื่อนขั้น
คาจางสําหรับผูไมอยูในเกณฑการไดรับการพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางใน
กรณีที่ผูมีผลงานและผลสัมฤทธิ์ดีหรอืดีเดน เปนผูไดรับคาจางเต็มขั้น ก็
ใหไดรับคาตอบแทนรอยละ 2 หรือรอยละ 4 ของคาจางประจําแทนการ
เลื่อนขั้นคาจางแลวแตกรณี ทั้งนี้ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวย
การเบิกจายเงินคาตอบแทนพิเศษของขาราชการและ 
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ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 
ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

 ลูกจางประจําผูไดรับเงินเดือนหรือคาจางถึงขั้นสูงของอันดับหรือ
ตําแหนง พ.ศ. 2544 ใหผูวาราชการจังหวัดพิจารณาการเลื่อนขั้น
คาจางประจํา ครั้งที่ 2 (1 ตุลาคม) ดังนี้ 

1. ใหนําอัตราคาจางของลูกจางประจําในราชการบริหาร 

 สวนภูมิภาค (เฉพาะตําแหนงที่มีคนครอง) ณ วันที่ 1 

 กันยายน มารวมกันเพื่อคํานวณเงินเลื่อนขั้นรอยละ 6 

2. ใหนํายอดเงินที่ใชในการเลื่อนขั้นคาจาง ณ วันที่ 1  

 เมษายน มาหักจากวงเงินเลื่อนขั้นคาจางดังกลาวตามขอ 1 

3. ใหพิจารณาเลื่อนขั้นคาจางภายในวงเงินที่เหลือจาก 

 การเลื่อนขั้นคาจางครั้งแรก โดยผูที่ไดรับการพิจารณา 

 เลื่อนขั้นคาจางรวมทั้งป 2 ขั้น จะตองไมเกินรอยละ 15 

 ของจํานวนลูกจางประจํา ณ วันที่ 1 มีนาคม ดวย สําหรับ 

 ผูที่มีผลงานและผลสัมฤทธิ์หรือดีเดนแตเปนผูไดรับคาจาง 

 เต็มขั้น ก็ใหไดรับคาตอบแทนรอยละ 2 หรือรอยละ 4  

 ของคาจางประจําแทนการเลื่อนขั้นคาจาง 
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ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 
ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

3 การเลื่อนขั้นเงินเดือน/คาจางประจําขาราชการ 

และลูกจางประจําที่ชวยราชการ 

3.1 การเลื่อนขั้นเงินเดือน/คาจางประจํา 

ขาราชการและลูกจางประจําสังกัดราชการบริหาร 

สวนภูมิภาคที่ชวยราชการในจังหวัด 

 
 
1. ใหนํายอดจํานวนคนและอัตราเงินเดือน/คาจางประจํา 

ของขาราชการ/ลูกจางประจําที่ชวยราชการในจังหวัด 
มารวมเปนฐานคํานวณโควตาการเลื่อนและฐานคํานวณ 
วงเงินเลื่อน 

2. ใหผูวาราชการจังหวัดเปนผูพิจารณาการเลื่อนขั้น 
เงินเดือน/คาจางประจํา ใหแกขาราชการและลูกจางประจํา 
ที่ชวยราชการในจังหวัด และแจงผลการพิจารณาให 
สวนราชการตนสังกัดของขาราชการ/ลูกจางประจําที่ชวย 
ราชการ เปนผูออกคําสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือน/คาจางประจํา 

3.  ใหสวนราชการตนสังกัดของขาราชการ/ลูกจางประจํา 
ที่ไปชวยราชการ ตัดยอดจํานวนและอัตราเงินเดือน/คาจาง 
ประจําของขาราชการ/ลูกจางประจําที่ไปชวยราชการ 
ออกจากฐานการคํานวณโควตาการเลื่อนและฐานคํานวณ 
วงเงินเลื่อนของสังกัด และออกคําสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือน/ 
คาจางใหแกขาราชการ/ลูกจางประจําที่ไปชวยราชการตามผลการ
พิจารณาของจังหวัดที่ขาราชการ/ลูกจางประจําไปชวยราชการ 
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ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 
ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

 3.2 การเลื่อนขั้นเงินเดือน/คาจางประจํา 

ขาราชการและลูกจางประจํา สังกัดราชการ 

บริหารสวนกลางที่ชวยราชการในจังหวัด 

1. ใหผูวาราชการจังหวัดพิจารณาเสนอความเห็นการเลื่อน 

 ขั้นเงินเดือน/คาจางประจํา ขาราชการและลูกจางประจํา 

 ที่ชวยราชการในจังหวัดใหสวนราชการตนสังกัดเพื่อ 

 ประกอบการพิจารณา 
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ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานที่มอบให 

ปฏิบัติราชการแทน 

 การดําเนนิการทางวินัย 

 ใหผูวาราชการจังหวัดเสริมสรางและพัฒนา 

ใหขาราชการที่ปฏิบัติหนาที่ราชการในสํานักงาน- 

โยธาธิการและผังเมืองจังหวัดมีวินัย ปองกันมิให 

กระทําผิดวินัย และดําเนินการทางวินัยแกขาราชการ 

ซึ่งมีกรณีอันมีมูลที่ควรกลาวหาวากระทําผิดวินัย 

โดยมอบใหผูวาราชการจังหวัดดําเนินการ ดังนี้ 

1. กรณีขาราชการในสังกัดราชการบริหารสวนภูมิภาค 

1.1 การแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนและ 

ดําเนินการทางวินัยอยางรายแรงแกขาราชการระดับ 8 

และสงเรืองให อ.ก.พ. กระทรวง พิจารณา  

- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 

พ.ศ. 2534 มาตรา 38 (7)  

- พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน 

พ.ศ.2535 มาตรา 102 และมาตรา 104 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจแตงตั้งคณะกรรมการ
สอบสวนและดําเนินการทางวินัยอยางรายแรงแกขาราชการระดับ 8  
ที่ปฏิบัติหนาที่ราชการในสํานักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดตาม
มาตรา 102 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน 
พ.ศ.2535 และสงเรื่องใหอ.ก.พ. กระทรวง  พิจารณา ตามมาตรา 
104แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน 

พ.ศ. 2535 
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ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานที่มอบให 

ปฏิบัติราชการแทน 

 1.2 การสั่งพักราชการหรือสั่งใหออกจากราชการ 

ไวกอน  

1.3 การสั่งลงโทษขาราชการตามมติ อ.ก.พ.  
กระทรวง 

2. กรณีขาราชการในสังกัดราชการบริหารสวนกลาง 

2.1 การแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนและดําเนินการทางวินัย
อยางรายแรงขาราชการทุกระดับที่ปฏิบัติหนาที่ราชการในสํานักงาน
โยธาธิการและผังเมืองจังหวัด และสงเรื่องให อ.ก.พ. กรม หรือ อ.ก.พ. 
กระทรวง แลวแตกรณีพิจารณา 

- พระราชบัญญัติระเบียบบริหาราชการแผนดิน 

พ.ศ. 2534 มาตรา 38 (7) 

- พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน 

พ.ศ. 2535 มาตรา 107 

- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดินพ.ศ. 
2534 มาตรา 38 (7) 

- พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน 

พ.ศ. 2535 มาตรา104 

 

- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดินพ.ศ. 
2534 มาตรา 38 (7) 

- พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 
2535 มาตรา 102 และมาตรา 104 

มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจสั่งพัก 

ราชการหรือสั่งใหออกจากราชการไวกอน  สําหรับ 

ขาราชการระดับ 8 ที่ปฏิบัติหนาที่ราชการใน 

สํานักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัด ตามมาตรา 

107 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  

พ.ศ. 2535 

เมื่อผูวาราชการจังหวัดสงเรื่องให  อ.ก.พ. กระทรวงพิจารณาตาม 
1.1 แลว อ.ก.พ.กระทรวง พิจารณามีมติตามมาตรา 104 แหง
พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ.2535 เปนประการ
ใดแลวใหผูวาราชการจังหวัดสั่งหรือปฏิบัติใหเปนไปตามนั้น 

 
มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจแตงตั้งคณะกรรมการ
สอบสวนและดําเนินการทางวินัยอยางรายแรง ขาราชการทุกระดับที่
ปฏิบัติหนาที่ราชการในสํานักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัด 

ตามมาตรา 102 แหงพระราชบัญญัติระเบียบ 
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ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานที่มอบให 

ปฏิบัติราชการแทน 

 

2.2 การสั่งพักราชการหรือใหออกจากราชการ 

ไวกอน 

2.3 การดําเนินการทางวินัยอยางไมรายแรงขาราชการทุกระดับที่
ปฏิบัติหนาที่ราชการใสํานักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัด 

2.4 การสั่งลงโทษขาราชการทุกระดับ ที่ปฏิบัติหนาที่ราชการใน
สํานักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัด 

- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดินพ.ศ. 
2534 มาตรา 38 (7) 

- พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน
พ.ศ.2535 มาตรา 107 

- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดินพ.ศ. 
2534 มาตรา 38 (7) 

- พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนพ.ศ. 
2535 มาตรา 102 

- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 

พ.ศ. 2534 มาตรา 38 (7) 

ขาราชการพลเรือน พ.ศ.2535 และสงเรื่องใหอ.ก.พ. กรม หรือ อ.
ก.พ. กระทรวง แลวแตกรณีพิจารณา ตามมาตรา 104 แหง
พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ.2535 

มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจสั่งพักราชการหรือสั่งใหออก
จากราชการไวกอน สําหรับ ขาราชการทุกระดับ ที่ปฏิบัติหนาที่ราชการ
ในสํานักงานโยธาธิการและผังเมือง ตามมาตรา 107แหง
พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนพ.ศ. 2535 

 
มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ
สอบสวน หรือสั่งการใหมีการสอบสวนวินัยอยางไมรายแรง ขาราชการ
ทุกระดับ ที่ปฏิบัติหนาที่ราชการในสํานกังานโยธาธิการและผังเมือง 

ตามมาตรา 102 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน 
พ.ศ.2535(1) เมื่อผูวาราชการจังหวัดสงเรื่องให อ.ก.พ. กรม 

หรือ อ.ก.พ.กระทรวง แลวแตกรณีพิจารณาตาม 
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ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานที่มอบให 

ปฏิบัติราชการแทน 

 - พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน 

พ.ศ.2535 มาตรา 103 และมาตรา 104 

2.1 และ อ.ก.พ. กรม หรือ อ.ก.พ. กระทรวงพิจารณามีมติ ตาม
มาตรา 104 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน 
พ.ศ.2535 เปนประการใดแลว ใหผูวาราชการจังหวัดสั่งหรือปฏิบัติ
ใหเปนไปตามนั้น 

(2) เมื่อผูวาราชการจังหวัด แตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนหรือสั่งการ
ใหมีการสอบสวนทางวนิัยอยางไมรายแรงขาราชการทุกระดับที่ปฏิบัติ
หนาที่ราชการในสํานักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดตามมาตรา 
102 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ.2535 
ตาม 2.3 และ 

คณะกรรมการหรือผูทําการสอบสวนมีความเห็นแลว 

ใหผูวาราชการจังหวัดพิจารณาและหรือออกคําสั่ง 

ลงโทษในความผิดอยางไมรายแรงนั้น ตามมาตรา 

103 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน 

พ.ศ.2535 

 
 



 
 

 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานที่มอบให 

ปฏิบัติราชการแทน 

 3. กรณีลูกจางประจํา  

การแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนและ 

ดําเนินการทางวินัยอยางรายแรง การสั่งพักราชการ 

หรือสั่งใหออกจากราชการไวกอนและการสั่งให 

กลับเขารับราชการ  รวมทั้งการสั่งลงโทษวินัย 

อยางรายแรงแกลูกจางประจําที่ปฏิบัติหนาที่ราชการ 

ในสํานักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดทั้งใน 

สังกัดราชการบริหารสวนภูมิภาคและสวนกลาง 

- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 

พ.ศ.2534 มาตรา 38 (7) 

- ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจํา 

ของสวนราชการ พ.ศ.2537 ขอ 50 ขอ 55 และขอ 53 

 
มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดแตงตั้งคณะกรรมการ 

สอบสวนและดําเนินการทางวินัยอยางรายแรง 

แกลูกจางประจําที่ปฏิบัติหนาที่ราชการอยูใน 

สํานักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดทั้งในสังกัด 

ราชการบริหารสวนภูมิภาคและสวนกลาง ตามขอ 50 

และสั่งพักราชการหรือสั่งใหออกจากราชการไวกอน 

และสั่งใหกลับเขารับราชการ ตามขอ 55 รวมทั้ง 

การสั่งลงโทษวินัยอยางรายแรง ตามขอ 53 ของ 

ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจางของสวน 

ราชการ พ.ศ. 2537 ตามลําดับ 

 
 
 

 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ที่ 88/2547 
เรื่อง การมอบอํานาจหนาที่ใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 

------------------------------------ 
 

 เพื่ออนุมัติใหเปนไปตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 22 กรกฎาคม 2546 ในแนวทางการบริหารงาน 
จังหวัดแบบบูรณาการ ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ พ.ศ.2546 และอนุมัติคําส่ังกรมสงเสริม 
การปกครองทองถิ่น  ที่ 602/2546  ลงวันที่ 25 พฤศจิกายน 2546 เรื่อง การมอบอํานาจหนาที่ใหผูวาราชการจังหวัด 
ปฏิบัติราชการแทน 

 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา32 และมาตรา38(7)แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 

พ.ศ.2534 ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน(ฉบับที่5)พ.ศ.2546 พระราชบัญญัติ 

ระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ.2535อธิบดีกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจงัหวัดปฏิบัติ 

ราชการแทน ตามบัญชีการมอบอํานาจแนบทายคําส่ังนี้ 

 
 ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ 2 มีนาคม พ.ศ.2547 

     
     ส่ัง ณ วันที่ 2 มีนาคม พ.ศ. 2547 

     
  
 (ลงชื่อ)  นายพงศโพยม  วาศกูติ  
        (นายพงศโพยม  วาศกูติ) 

             อธิบดีกรมการสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

 
 
 
 
 



 
บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ ปฏิบัติราชการแทน 

แนบทายคําสั่งกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  ที่ 88 /2547 ลงวันที่ 2 มีนาคม 2547 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 
ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหตุ 

1 การสรรหาและการเลือกสรรบุคคลเขารับราชการ 

1.1 การสรรหาบุคคลในพื้นที่ 

1.2 การคัดเลือกวุฒิที่ ก.พ. กําหนด 

- มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 22 กรกฎาคม  

2546 

- มติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่ 22 กรกฎาคม 

2548 

 
ใหผูวาราชการจังหวัดดําเนินการสรรหาบุคคลที่มีความรูความสามารถ 

ในการใชภาษาทองถิ่น เพื่อการปฏิบัติงาน มีความรูเกี่ยวกับขนมธรรม 

เนียมประเพณีของทองถิ่น และมีคุณลักษณะกลมกลนืกับประชากรใน 

พื้นที่ เพื่อประโยชนในการปฏิบัติหนาที่ของตําแหนง โดยมีเงื่อนไข 

หลักเกณฑและวิธีการคัดเลือก ตามที่กําหนดไวในขอ 4 เอกสาร 

แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการมอบอํานาจดานการบริหารงานบุคคลให 

ผูวาราชการจังหวัด แนบทายหนังสือสํานักงาน ก.พ.ที่ นร 1009 
5/1064 
ลงวันที่ 10 กันยายน 2546 

ใหผูวาราชการจังหวัด ดําเนินการคัดเลือกเพื่อบรรจุผูสําเรจ็การศึกษาในวุฒิ
ที่ ก.พ. กําหนดเขารับราชการเปนขาราชการพลเรือนสามัญและแตงตั้งให
ดํารงตําแหนงตางๆ ตามหนังสือสํานักงาน ก.พ.ที่นร 0708.4/ว 11 ลง
วันที่ 1 ตุลาคม 2545 ได โดยรอรายละเอียดตางๆของผูยื่นความจํานง
จากศูนยสรรหาและเลือกสรร สํานักงาน ก.พ 
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บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ ปฏิบัติราชการแทน 

แนบทายคําสั่งกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  ที่ 88 /2547 ลงวันที่ 2 มีนาคม 2547 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 
ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหตุ 

 1.3 การคัดเลือกผูมีวุฒิปริญญาโทที่ 

สอบผานภาค ก. และ ภาค ข. 

มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 22 กรกฎาคม 

2546 

ใหผูวาราชการจังหวัดดําเนินการคัดเลือกเพื่อบรรจุบุคคลผูมีวุฒิ 

ปริญญาโท ซึ่งสอบผานภาค ก. และภาค ข.  ของ ก.พ. เขารับราชการ 

เปนขาราชการพลเรือนสามัญ และแตงตั้งใหดํารงตําแหนงตางๆ ใน 

ระดับ 4 ไดโดยใชหลักเกณฑและวิธีการคัดเลือกเพื่อบรรจุบุคคลเขารับ 

ราชการตามขอ 2 ในเอกสารแนบทายหนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร 

0708.4/ว 1 ลงวันที่ 12 มีนาคม 2538 โดยขอรายละเอียดตางๆ ของ

ผูสอบผานจากศูนยสรรหาและเลือกสรร สํานักงาน ก.พ. 

 



 
 

(ครุฑ) 
 

คําส่ังกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 
ที่ 212 /2547 

เรื่อง   การมอบอํานาจหนาที่ใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 
------------------------------------ 

 
 เพื่ออนุมัติใหเปนไปตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 22 กรกฎาคม 2546 ในแนวทางการบริหารงาน 
จังหวัดแบบบูรณาการ ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ  พ.ศ.2546  และอนุมัติคําส่ังกรมสงเสริมการ 

ปกครองทองถิ่น  ที่ 602/2546  ลงวันที่ 25 พฤศจิกายน 2546 ที่ 88/2547 ลงวันที่ 2 มีนาคม 2547 เรื่อง การมอบอํานาจ 

หนาที่ใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 

 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา32 และมาตรา38(7)แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 

พ.ศ.2534 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2545   และอํานาจตามที่ระบุในบัญชีแนบทายคําส่ังนี้   อธิบดีกรมสงเสริม 
การปกครองทองถิ่น จึงมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน ตามบัญชีการมอบอํานาจแนบทายคําส่ังนี้ 

 
 ทั้งนี้   ตั้งแตวันที่  18 พฤษภาคม พ.ศ. 2547 

     
      ส่ัง ณ วันที่ 18 พฤษภาคม พ.ศ. 2547 

     
 
                 (ลงชื่อ)  นายสาโรช  คัชมาตย 

         (นายสาโรช  คัชมาตย) 

      อธิบดีการปองกันและบรรเทาสารธารณภัย รักษาราชการแทน 

      อธิบดีกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น



 
บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ ปฏิบัติราชการแทน 

แนบทายคําสั่งกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  ที่ 212 /2547 ลงวันที่ 18 พฤษภาคม 2547 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน มอบโดยอาศัยอํานาจตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ ลักษณะที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน หมายเหตุ 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. 
 
 

 

อํานาจในการลงนามในหนังสือราชการ 

อํานาจในการลงนามในแบบรับรองสมุด
ประวัติและเวลาทวีคูณ กรณีประกาศ 

ใชกฎอัยการศึก แบบ 5302 

 

1.พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการพ.ศ.2494แกไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที่ 20 พ.ศ. 2548 มาตรา 51 

2.พระราชบัญญัติกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการพ.ศ.2539 แกไข
เพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 3พ.ศ.2546 มาตรา87 

3.  ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการขอรับและการจายบําเหน็จ
บํานาญขาราชการ พ.ศ. 2527 แกไขเพิ่มเติมเถึง(ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2542 
ขอ 681217 

4.  ประกาศคณะกรรมการกองทุนบาํเหน็จบํานาญขาราชการเรื่อง การขอรับ
และการตรวจสอบสิทธิในการไดรับเงินจากกองทุน (ฉบับที่ 3 และ 4) 
พ.ศ. 2543 

5.  หนังสือกระทรวงการคลัง ดวนที่สุด ที่ กค 0518.3/ว 79 

ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2545 เรื่อง หลักเกณฑการขอรับและการจาย
บําเหน็จบํานาญปกติ สําหรับขาราชการตามครงการจายตรง ขอ 3.2.4 

1.  ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการรอรับและการจายบําเหน็จ
บํานาญขาราชการ พ.ศ. 2527 แกไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 8)  

พ.ศ.2542 

ลงนามในหนังสือสําหรับการดําเนินการตางๆ 

ในเรื่องบําเหน็จ บํานาญ บํานาญพิเศษ 

บําเหน็จดํารงชีพ บําเหน็จพิเศษเหตุทุพพลภาพ 

บํานาญพิเศษกรณีขาราชการตาย บําเหน็จ 

กรณีผูรับบํานาญตาย บําเหน็จบํานาญ 

และเงินกองทุนบําเหน็จบํานาญ ซึ่งกําหนดใหเปน 

อํานาจของหัวหนาสวนราชการ 

 
 
 
 
ลงนามในแบบใบรับรองสมุดประวัติและเวลทวีคูณ 
กรณีประกาศใชกฎอัยการศึก แบบ 5302ที่
กําหนดไวทายระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวการ
ขอรับและการจายบําเหน็จบํานาญขาราชการพ.ศ. 
2527 

รายงานใหผูมอบอํานาจ 

ทราบ ภายใน 15 วัน 

นับแต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
รายงานใหผูมอบอํานาจ 

ทราบ ภายใน 15 วัน 

นับแลววันดําเนินการ 



 
 

คําส่ังกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 
ที่ 360/2547 

เรื่อง การแกไขคําส่ังการมอบอํานาจหนาที่ใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 
------------------------------------ 

 
 เพื่ออนุมัติใหเปนไปตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 22 กรกฎาคม 2546 ในแนวทางการบริหารงาน 
จังหวัดแบบบูรณาการ ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ พ.ศ. 2546 และอนุสนธิคําส่ังกรมสงเสริม 
การปกครองทองถิ่น  ที่ 602/2546  ลงวนัที่ 25 พฤศจิกายน 2546   เรื่อง การมอบอํานาจหนาที่ใหผูวาราชการจังหวัด 
ปฏิบัติราชการแทน ประกอบกับเพื่อใหการบริหารงานบุคคลของกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นมีความเหมาะสมและ 

มีประสิทธิภาพในการบริหารราชการมากยิ่งขึ้น  

 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 32 และมาตรา 38 (7) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
แผนดิน พ.ศ.2534 และที่แกไขเพิ่มเติมจนถึง  (ฉบับที่ 5)   พ.ศ. 2545   อธิบดีกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น จึงยกเลิก 
คําส่ังกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ 602/2546 ลงวันที่  25  พฤศจิกายน 2546   ขอ 1.4 ตามบัญชีการมอบอํานาจ 
จากอธิบดีกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติราชการแทนแนบทายคําส่ังกรม 
สงเสริมการปกครองทองถิ่น  ที่ 602/2546  ลงวันที่ 25  พฤศจิกายน  2546  และขอมอบอํานาจในการเลื่อนขั้นเงินเดือน  
ขาราชการสังกัดกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน รายละเอียดตามบัญชีการมอบอาํนาจ 

แนบทายคําส่ังนี้ 

 
 ทั้งนี้   ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

     
    ส่ัง ณ วันที่ 13 เดือนสิงหาคม พ.ศ.2547 

     
 
                                 (ลงชื่อ)  นายสาโรช  คัชมาตย    

                                                                                (นายสาโรช  คัชมาตย) 

               อธิบดีกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

 
 
 
 
 
 



 
บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการ ปฏิบัติราชการแทน 

แนบทายคําสั่งกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  ที่ 360 /2547 ลงวันที่ 18 พฤษภาคม 2547  

 
ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน มอบโดยอาศัยอํานาจตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน หมายเหตุ 

1 
 

 

อํานาจในการเลือนขั้นเงินเดือน - พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน 

พ.ศ.2536 มาตรา 52 มาตรา 71 มาตรา 72 

มาตรา 78 และมาตรา 79 

- พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจําตําแหนง 

พ.ศ.2538 

- กฎ ก.พ.วาดวยการเลื่อนขั้นเงินเดือน พ.ศ.2544 

อํานาจในการเลื่อนขั้นเงินเดือนขาราชการสังกัด 

กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ระดับ 1 

ที่ปฏิบัติงานอยูในจังหวัด 

 

 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ที่ 381/2548 
เรื่อง  การมอบอํานาจหนาที่ใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 

------------------------------------ 
 

   เพื่ออนุมัติใหเปนไปตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 22 กรกฎาคม 2546 ใน 

แนวทางการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการมอบอํานาจ 

 พ.ศ.2546  

   อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 28 แหงพระราชบัญญัติระเบียบบรหิารราชการแผนดิน  

พ.ศ. 2534 ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  (ฉบับที่ 5)  พ.ศ. 2545  
และระเบียบวาดวยการบริหารงานประมาณ พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2547 
ขอมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน ตามบัญชีมอนอํานาจแนบทายคําส่ังนี้ 

 
 ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ 11 เดือน กรกฎาคม พ.ศ.2548 

     
     ส่ัง ณ วันที่ 11 เดือน กรกฎาคม พ.ศ.2548 

     
 
                     (ลงชื่อ)  นายสาโรช  คัชมาตย 

        (นายสาโรช  คัชมาตย) 

              อธิบดีกรมการสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

 
 

 

 

 
 
 
 
 



 
บัญชีการมอบอํานาจหนาที่ของอธิบดีกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 

แนบทายคําสั่งกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  ที่ 381 /2548 ลงวันที่ 11 กรกฎาคม 2548 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 
ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน หมายเหตุ 

1 ดานการบริหารงบประมาณ 

- การแกไขเปลี่ยนแปลงรายการ 

เงินอุดหนุนทั่วไปเพื่อดําเนินภารกิจ 

ถายโอนตามแผนปฏิบัติการกําหนด 

ขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 

องคการปกครองสวนทองถิ่น 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2547   

-    พระราชบัญญัติระเบียบบริหาร 

ราชการแผนดิน 2534 

มาตรา 38 

-  ระเบียบวาดวยการบริหาร 

งบประมาณ พ.ศ.2546 

แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) 

พ.ศ.2547 ขอ 13 และ 28 

 
- กรณีองคกรปกครองทองถิ่นนั้นไดรับการจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นเพื่อดําเนินภารกิจถายโอนตามแผนปฏิบัติการกําหนด
ขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น ปงบประมาณ พ.ศ. 
2547 แตไมสามารถดําเนินการได เนื่องจากรายการไมถูกตองตรงกับ
ขอเท็จจริงหรือกรณีอื่นใด ใหผูวาราชการจังหวัดเปนผูพิจารณาแกไข
เปลี่ยนแปลงรายการ 

 เงินอุดหนุนทั่วไปดังกลาว แตตองดําเนินการโดยคํานึงถึงเรื่อง 

 ดังตอไปนี้ 

1. กรณีองคกรปกครองสวนทองถิ่นและโครงการที่ไดรับการจัดสรรไมถูกตองตรง
กับขอเท็จจริง ใหแกไขเปลี่ยนแปลงองคกรปกครองสวนทองถิ่นตามโครงการที่
ไดรับการจัดสรร 

2. โครงการที่ขอแกไขเปลี่ยนแปลงใหมจะตองเปนภารกิจถายโอนลักษณะ
เดียวกับที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณและโครงการใหม 

 จะตองเปนโครงการที่เกิดประโยชนมากกวาโครงการเดิม 

 



 
(ครุฑ) 

 
คําส่ังกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ที่ 665/2548 
เรื่อง  การมอบหมายอํานาจหนาที่ใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

------------------------------------ 
 
  ตามที่กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ไดมีคําส่ังที่  621/2547   ลงวันที่  29  ตุลาคม 2547 ในการมอบ 
หมายอํานาจหนาที่ใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ในการออกคําส่ังการไดรับ  
เงินเพื่อการครองชีพชั่วคราวของขาราชการและลูกจางประจําในสังกัด กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ไปแลวนั้น 

  เนื่องจาก คณะรัฐมนตรีไดมีมติเมื่อวันที่ 30 สิงหาคม 2548 กําหนดหลักเกณฑการเบิกจายเงินเพิ่ม  
การครองชีพชั่วคราวของขาราชการและลูกจางประจําของสวนราชการ พ.ศ.2548 ขึ้นใหม ทําใหการมอบอํานาจตามคําส่ัง  
ดังกลาวขางตนไมเปนปจจุบัน  ดังนั้น  เพื่อใหการปฏิบัติราชการของกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นเปนไปดวยความเรียบรอย  
รวดเร็ว มีประสิทธิภาพ  และกระจายอํานาจการตัดสินใจ  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 32 และมาตรา 38 (7)  แหงพระราช  
บัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ.2534 แกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน (ฉบับที่ 5)  

พ.ศ.2545 และขอ 6 ขอ 9 แหงระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการเบิกจายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของขาราชการและ  
ลูกจางประจําของสวนราชการ  พ.ศ.  2548 จึงขอยกเลิกคําส่ังที่  521/2547  ลงวันที่  29  ตุลาคม 2547  และอธิบดีกรม
ส ง เ ส ริ ม   
การปกครองทองถิ่นมอบหมายอํานาจหนาที่ใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนในการออกคําส่ังการไดรับเงินเพิ่มการครองชีพ 

ชั่วคราวของขาราชการและลูกจางประจําในสังกัดกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ตามบัญชีการมอบหมายอํานาจหนาที่  
แนบทายคําส่ังนี้ 

 
 ทั้งนี้  ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ.2547 

 
    ส่ัง ณ วันที่ 7 พฤศจิกายน พ.ศ. 2548 

 
                                                                                                      (ลงชื่อ)  นายสาโรช  คัชมาตย 

         (นายสาโรช  คัชมาตย) 

       อธิบดีกรมการสงเสริมการปกครองทองถิ่น 



 
 

(ครุฑ) 

 
คําส่ังกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ที่ 89/2545 
เรื่อง  มอบอํานาจการดําเนินการดานการพัสดุ 

------------------------------------ 
  เพื่อใหการปฏิบัติราชการดานการพัสดุตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ พ.ศ.  

2535 และที่แกไขเพิ่มเติม ของกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น เปนไปดวยความรวดเร็ว เรียบรอยและมีประสิทธิ 
ภาพยิ่งขึ้น อธิบดีกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นจึงมอบอํานาจการดําเนินการดานการพัสดุ ดังนี้ 

  1. อาศัยอํานาจตามมาตรา  36 (7) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
พ.ศ. 2534 และฉบับที่แกไขเพิ่มเติม และขอ 9 แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ พ.ศ.2535 และ 

ฉบับที่แกไขเพิ่มเติม มอบอํานาจการดําเนินการดวยการพัสดุใหผูวาราชการจังหวัด ดังนี้  

  1.1 ใหมีอํานาจแตงตั้งหัวหนาเจาหนาที่พัสดุและเจาหนาที่พัสดุของกลุมสงเสริมการปกครอง    

  ทองถิ่นจังหวัด 

  1.2 ดําเนินการดานการพัสดุในเขตจังหวัด    ซึ่งกําหนดใหเปนอํานาจของอธิบดีกรมสงเสริมการ  

  ปกครองทองถิ่น เมื่อการดําเนินการนั่นใชงบประมาณเกินกวาครั้งละ 2,000,000 บาท  

  2. อาศัยอํานาจตามขอ 9  แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ   พ.ศ.2535  และ 
ฉบับที่แกไขเพิ่มเติม มอบอํานาจใหหัวหนากลุมสงเสริมการปกครองทองถิ่นจังหวัด เปนผูมีอํานาจดําเนินการ 
ดานการพัสดุในเขตจังหวัด ซึ่งกําหนดใหเปนอํานาจของอธิบดีกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ภายในวงเงิน  
ครั้งละไมเกิน 2,000,0000 บาท 

 ทั้งนี้  ตั้งแตวันที่ 20 ธันวาคม พ.ศ. 2545 เปนตนไป 

      ส่ัง ณ วันที่ 19 ธันวาคม พ.ศ.2545 

 
                                                   (ลงชื่อ)  นายสาโรช  คัชมาตย  

                                                                       (นายสาโรช  คัชมาตย) 

                          อธิบดีกรมการสงเสริมการปกครองทองถิ่น 



 
(ครุฑ) 

 

คําส่ังกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

ที่ 602/2545 
เรื่อง  มอบอํานาจหนาที่ใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 

------------------------------------ 
 
  เพื่ออนุมัติใหเปนไปตามมติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่ 22  กรกฎาคม 2546  ในแนวทางการบริหารงาน 
จังหวัดแบบบูรณาการ และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการมอบอํานาจ พ.ศ. 2546 

  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 32 และมาตรา 38 (7) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
แผนดิน  พ.ศ.  2534   แกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน   (ฉบับที่ 5)  พ.ศ.  2545  
พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจําตําแหนง พ.ศ. 2538  
กฎ ก.พ. วาดวยการเลื่อนขั้นเงินเดือน พ.ศ. 2544  ระเบียบวาดวยการบริหารงบบํานาญ พ.ศ.2546 ระเบียบสํานัก  
นายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2539 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
วาดวย การพัสดุองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2501 อธิบดีกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น จึงยกเลิกคําส่ัง   
   กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นที่ 19/2545 ลงวันที่ 31 ตุลาคม พ.ศ. 2545 และขอมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด 
ปฏิบัติราชการแทน ตามบัญชีการมอบอํานาจแนบทายคําส่ังนี้ ในการนี้ขอใหความเห็นชอบตอผูวาราชการจังหวัด 
ในกรณีที่ขอมอบอํานาจตอตามความในมาตรา 39 แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 
2534 

   
 ทั้งนี้  ตั้งแตวันที่ 25 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2546 

 
     ส่ัง ณ วันที่ 25 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2546 

 
 
        (ลงชื่อ)  นายพงศโพยม  วาศภูติ 

      (นายพงศโพยม  วาศภูติ) 

               อธิบดีการสงเสริมการปกครองทองถิ่น 



 
บัญชีการมอบอํานาจหนาที่ของอธิบดีกรมสงเสริมการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติราชการแทน 

แนบทายคําสั่งกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  ที่ 602 /2548 ลงวันที่ 25 พฤศจิกายน พ.ศ.2546 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 
ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหตุ 

1 ดานการบริหารงานบุคคล 

1.1  อํานาจบังคับบัญชาขาราชการกรมสงเสริม 

การปกครองทองถิ่น 

 
  

-  พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ  

พ.ศ. 2535 มาตรา 43 

 
การบังคับบัญชาขาราชการของกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถิ่น ที่ปฏิบัติหนาที่ประจําที่จังหวัด และกิ่งอําเภอ ใน
การกํากับดูแลการปฏิบัติงานนั้น ตามกฎหมาย ระเบียบ
ขอบังคับ หรือคําสั่งและแนวทาง และแผนปฏิบัติราชการ
ของกรมสงเสริมปกครองทองถิ่นและกระทรวงมหาดไทย  

 

 1.2 อํานาจในการมอบหมายใหขาราชการกรมสงเสริม 

 การปกครองทองถิ่น ปฏิบัติหนาที่ราชการภายใน 

 จังหวัด 

-  พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ 

พ.ศ. 2535 มาตรา 43 

การออกคําสั่งมอบหมายใหขาราชการกรมสงเสริมปกครอง
ทองถิ่นทุกระดับ ปฏิบัติราชการในจังหวัด โดยการปรับเกลี่ย
อัตรากําลังใหประจําอยูที่กลุมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

กลุมสงเสริมการปกครองทองถิ่นอําเภอตามโครงสรางและ
กรอบอัตรากําลัง 

 

 1.3 อํานาจในการแตงตั้งผูรักษาการในตําแหนง 

 หัวหนากลุมสงเสริมการปกครองทองถิ่นจังหวัด 

- พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพล 

 เรือน พ.ศ. 2535 มาตรา 43 และมา 61 

เปนการแตงตั้งขาราชการในสังกัดกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถิ่น รักษาการในตําแหนงหัวหนา 

กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นจังหวัด 

 

 



 
บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นใหผูวาราชการจังหวัดแบบูรณาการปฏิบัติราชการแทน 

แนบทายคําสั่งกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  ที่ 602 /2548 ลงวันที่ 25 พฤศจิกายน พ.ศ.2546 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 
ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหตุ 

 1.4 อํานาจในการเลื่อนขั้นเงินเดือน -  พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน 

พ.ศ 2545 มาตรา 52 มาตรา 71 มาตรา 72 

มาตรา 73 และมาตรา 79 

-  พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจําตําแหนง 

พ.ศ. 2538 

-  กก ก.พ วาดวยการเลื่อนขั้นเงินเดือน พ.ศ. 2548 

อํานาจในการเลื่อนขั้นเงินเดือนขาราชการ สังกัดกรม 

สงเสริมการปกครองทองถิ่นทุกระดับปฏิบัติงานอยูใน 

จังหวัด 

 

 1.5 การดําเนินการทางดานวินัย -  พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน 

พ.ศ.2535 มาตรา 102 มาตรา 103 

มาตรา 104 และมาตรา 107 

อํานาจการดําเนินการทางดานวินัยขาราชการสังกัดกรม
สงเสริมการปกครองทองถิ่นทุกระดับ ดังนี้มอบอํานาจใหผูวา
ราชการจังหวัด มีอํานาจแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนวินัย
อยางรายแรงขาราชการพลเรือนสามัญทุกระดับ ตามมาตรา 
102 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 
2535และนําเรื่องเสนอ อ.ก.พ.กรม หรือ อ.ก.พ. กระทรวง 

แลวแตกรณี พิจารณาตามมาตรา 104 แหง 

พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 

 



 
บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติราชการแทน 

แนบทายคําสั่งกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  ที่ 602 /2548 ลงวันที่ 25 พฤศจิกายน พ.ศ.2546 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 
ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหตุ 

 - มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจสั่งพัก 

 ราชการหรือสั่งใหออกจากราชการไวกอน สําหรับ 

 ขาราชการพลเรือนสามัญทุกระดับ ตามมาตรา 107  

 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน 

 พ.ศ.2535 

-  มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดมีอํานาจสั่งแตงตั้ง 

 คณะกรรมการสอบสวน หรือสั่งการใหมีการสอบสวน 

 วินัยอยางไมรายแรงขาราชการพลเรือนสามัญ ทุก 

 ระดับ ตามมาตรา 102 แหงพระราชบัญญัติระเบียบ 

 ขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 

 
 

 

 

 



 
บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติราชการแทน 

แนบทายคําสั่งกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  ที่ 602 /2548 ลงวันที่ 25 พฤศจิกายน พ.ศ.2546 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 
ลักษณะที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหตุ 

 -  การสั่งลงโทษขาราชการพลเรือนสามัญ ตาม 

 พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 

 2535 มาตรา 103 และมาตรา 104 

 (1)   เมื่อผูวาราชการจังหวัดผูไดรับมอบอํานาจ นําเรื่องเสนอ 
อ.ก.พ. กรม หรือ อ.ก.พ. กระทรวง แลวแตกรณี และ อ.ก.พ. 
กรม หรือ อ.ก.พ. กระทรวงพิจารณายื่นมติ ตามมาตรา 104 
แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนพ.ศ. 2535 
เปนประการใดแลว ใหผูวาราชการจังหวัดผูไดรับมอบอํานาจสั่ง
หรือปฏิบัติใหเปนไปตามนั้น 

 (2)   เมื่อผูวาราชการจังหวัดผูไดรับมอบอํานาจสั่งแตงตั้ง
คณะกรรมการสอบสวนหรือสั่งการใหมีการสอบสวนทางวินัยอยาง
ไมรายแรงแกขาราชการพลเรือนสามัญทุกระดับ ตามมาตรา 102 
แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 

   2535 และคณะกรรมการหรือผูทําการสอบสวน 

 

บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติราชการแทน 



 
แนบทายคําสั่งกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  ที่ 602 /2548 ลงวันที่ 25 พฤศจิกายน พ.ศ.2546 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 
ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหตุ 

   มีความเห็นแลวใหผูวาราชการจังหวัดผูไดรับมอบอํานาจ 
พิจารณาและหรือออกคําสั่งลงโทษในความผิดวินัยอยางไม
รายแรง ตามมาตรา 103แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ
พลเรือนพ.ศ.2535 ประกอบกับกฎ ก.พ. ฉบับที่ 8 

(พ.ศ.2536) วาดวยอํานาจการลงโทษ ภาคทัณฑตัดเงินเดือน 
หรือลดขั้นเงินเดือน 

 

 1.6 การอนุญาตลาของขาราชการ - ระเบียบวาดวยการลาของขาราชการ พ.ศ. 2535 

  และที่แกไขเพิ่มเติม ขอ 8 และขอ 13 

อํานาจในการอนุญาตลาของขาราชการสังกัดกรมสงเสริมการ
ปกครองทองถิ่น 

- การลาปวย ครั้งหนึ่งไมเกิน 120 วัน 

- การลากิจสวนตัว ครั้งหนึ่งไมเกิน 45 วัน 

- การลาคลอดบุตร 

- การลาพักผอน 

- การลาเขารับการตรวจเลือก หรือเขารับการเตรียมพรอม 

- การลาไปตางประเทศระหวางการลาตามระเบียบนี้หรือระหวาง
วันหยุดราชการ 

 

 



 
บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติราชการแทน 

แนบทายคําสั่งกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  ที่ 602 /2548 ลงวันที่ 25 พฤศจิกายน พ.ศ.2546 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 
ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหตุ 

 1.7 การอนุมัติใหขาราชการเดินทางไปราชการใน 

ราชอาณาจักร 

-ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการอนุมัติให 

เดินทางไปราชกร และการจัดการประชุมของ 

ทางราชการ พ.ศ. 2534 และที่แกไข 

เพิ่มเติม ขอ 11 (4) 

อํานาจในการอนุมัติใหขาราชการกรมสงเสริมการ 

ปกครองทองถิ่น เดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 

 

 1.8 การอนุมัติใหขาราชการปฏิบัติราชการนอกเวลา 

ราชการปกติ 

- ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจายเงินมอบแทน
การปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการ พ.ศ.2533 ขอ 6 

อํานาจในการอนุมัติใหขาราชการปฏิบัติราชการนอก 

เวลาราชการ 

 

 1.9 อํานาจในการพิจารณาอนุมัติจายเงินเดือนใหกับ 

ขาราชการที่ลาปวยในปหนึ่งเกิน 30 วัน ทําการ 

- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ 

บํานาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 

2535 ขอ 27 

อํานาจในการพิจารณาอนุมัติการจายเงินเดือนใหกับ 

ขาราชการ สังกัดกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นที่ 

ลาปวยในปหนึ่ง เกิน 60 วัน ทําการตอไปอีก แตไม 

เกิน 60 วันทําการ 

 

 1.10 อํานาจในการออกบัตรประจําตัว - พระราชบัญญัติบัตรประจําตัวเจาหนาที่ของรัฐ 

พ.ศ.2542 มาตรา 6 (6) 

อํานาจในการเปนผูออกบัตรประจําตัว สําหรับขาราชการ สังกัด
กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นที่ปฏิบัติหนาที่ในจังหวัด เฉพาะ
แบบที่ไมไดออกดวยระบบคอมพิวเตอร 

 

 



 
บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติราชการแทน 

แนบทายคําสั่งกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  ที่ 602 /2548 ลงวันที่ 25 พฤศจิกายน พ.ศ.2546 

 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตาม 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 
ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหตุ 

 1.11 อํานาจในการอนุญาตใหขาราชการไปปฏิบัติ 

หนาที่ในองคกรปกครองสวนทองถิ่นเปน 

การชั่วคราว 

- พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน 

 พ.ศ.2536 มาตรา 43 

อํานาจในการอนุญาตใหขาราชการกรมสงเสริม 

การปกครองทองถิ่น ที่ปฏิบัติหนาที่ในจังหวัดไป 

ปฏิบัติหนาที่ในองคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนการ 
ชั่วคราว โดยไมขาดจากตนสังกัด 

 

 

 

 



 
บัญชีการมอบอํานาจจากอธิบดีกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นใหผูวาราชการจังหวัดแบบบูรณาการปฏิบัติราชการแทน 

แนบทายคําสั่งกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  ที่ 602 /2548 ลงวันที่ 25 พฤศจิกายน พ.ศ.2546 

 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตามกฎหมาย  

ระเบียบ ขอบังคับ 
ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหตุ 

2 ดานการบริหารงบประมาณ 

2.1 การทําความตกลงในการแกไข
เปลี่ยนแปลง 

      สัญญาหรือขอตกลงเปนหนังสือที่ไดลง
นาม 

      แลว 

 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย การพัสดุ 

 ขององคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2538 

 ขอ 58 

การทําความตกลงในการแกไขเปลี่ยนแปลงสัญญาหรือ 

ขอตกลงเปนหนังสือที่ไดลงนามแลวโดยมีงบประมาณ 

ดําเนินการสั่งจายจากเงินอุดหนุนจากรัฐบาลทั้งหมด 

หรือบางสวน 

 
เพื่อใหสอดคลองกับการมอบอํานาจใหจังหวัด
ปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 
0315/ว.519 ลงวันที่ 3 มีนาคม 2534 
กรณีดําเนินการแกไขเปลี่ยนแปลงรายการใน
สัญญาที่ไดลงนามแลวตามขอ 129 (2) 
แหงระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการ
พัสดุของหนวยการบริหารราชการสวนทองถิ่น
พ.ศ. 2535 

   2.2 การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดรายการ
จัดสรร 

งบประมาณที่กรมสงเสริมการปกครอง 

ทองถิ่นอนุมัติ 

- ระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ
พ.ศ.2546 

ขอ 18 และขอ 26 

การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดรายการจัดสรรงบประมาณที่
กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นอนุมัติในงบเงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ รายการงบลงทุน ตามรายการโอน
เปลี่ยนแปลงการจัดสรรงบประมาณรายจาย (แบบ 

ง.241) โดยไมเพิ่มวงเงิน ใหกระทําไดโดยไมตอง 

รอทําความตกลงกับกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 
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แนบทายคําสั่งกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  ที่ 602 /2548 ลงวันที่ 25 พฤศจิกายน พ.ศ.2546 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตามกฎหมาย  

ระเบียบ ขอบังคับ 
ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหตุ 

 2.3การโอนและหรือเปลี่ยนแปลงเงินเหลือจาย 

     จากการดําเนินงาน 

- ระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 
2546 
ขอ 25 และ ขอ 28 

การโอนและหรือการเปลี่ยนแปลงเงินเหลือจายจาก 

การดําเนินงานหรือจากการจัดซื้อจัดจาง แลวไป 

กําหนดเปนรายการใดๆ ภายในวงเงินในงบเงิน 

อุดหนุนเฉพาะกิจ รายการงบลงทุน ตามรายการ 

โอนเปลี่ยนแปลงการจัดสรรงบประมาณรายจาย  

(แบบ ง.241) ที่กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

จัดสรรในแผนงานเดียวกันหรือตําแหนงงานได 

แตตองไมวาใหถึงรายการผูกพันขามปงบประมาณ 

   2.4 อํานาจบริหารงบประมาณ -ระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ 
พ.ศ.2546 

ขอ 28,33 และขอ 34 

การโอนเงินงบกลางที่จัดสรรและการเปลี่ยนแปลง 

รายการงบกลางที่กําหนดใหเบิกจายกับสํานักคลัง 

จังหวัดใดจังหวัดหนึ่ง 
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แนบทายคําสั่งกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  ที่ 602 /2548 ลงวันที่ 25 พฤศจิกายน พ.ศ.2546 

ที่ อํานาจที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 
มอบโดยอาศัยอํานาจตามกฎหมาย  

ระเบียบ ขอบังคับ 
ลักษณะงานที่มอบใหปฏิบัติราชการแทน 

หมายเหตุ 

 2.5 อํานาจการบริหารงบประมาณ - ระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 
2545 ขอ 23,24,25,26 และ 28 

การโอนเงินประจํางวดและการเปลี่ยนแปลงรายการ 

เงินประจํางวดกําหนดใหเบิกกับสํานักงานคลัง 

จังหวัดใดจังหวัดหนึ่ง 

 2.6 การเปลี่ยนแปลงเปาหมายพื้นที่ดําเนินการ 

      และหรือจํานวนหมูบาน/ชุมชน/จํานวนคน 

- ระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ.2548 

  ขอ 23 และขอ 28 

การเปลี่ยนแปลงเปาหมาย พื้นที่ดําเนินการและหรือ 

จํานวนหมูบาน/ชุมชน/จํานวนคน  ใหงบเงินอุดหนุน 

ทั่วไปที่กําหนดรายการใหใชจาย รายไดวัตถุประสงค 

เดิม เชน อาหารเสริม (นม) อาหารกลางวัน 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เบี้ยยังชีพคนชรา อุปกรณ 

กีฬาฯลฯ 

 
 


