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บัญชีรายละเอียดการมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัด 

ตามกฎหมาย พระราชบญัญัติ พระราชกฤษฎกีา  กฎกระทรวง ประกาศ ระเบียบ  ขอบังคับ คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรี  หรือหนังสือสัง่การ 
สํานกันายกรฐัมนตรี   

ลําดับ สวนราชการ กฎหมาย / ระเบียบ  เรื่อง ผูมีอํานาจ มอบอาํนาจใหผูวาราชการจังหวัด หมายเหต ุ
1. กรมประชาสัมพันธ 1.1  - พ.ร.บ. ระเบยีบบริหาร

ราชการแผนดิน พ.ศ.2534 และ
ที่แกไขเพิ่มเติม 
-  ระเบียบ สร. วาดวยการมอบ
อํานาจ พ.ศ. 2546 

การบริหารงานบคุคล อธิบด ี ราชการสวนภูมิภาค 
- บรรจุลูกจางผูไปรับราชการทหารกลับเขารับ
ราชการตามเดิม 
- บรรจุลูกจางกลับเขารับราชการ  
- สั่งเพิ่มคาจางลูกจางประจํา 
- สั่งเพิ่มคาจางลูกจางประจําที่ครบเกษียณอายุ 
- แตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนทางวินัยการ
ลงโทษ การสั่งพักราชการ  และสั่งใหกลับเขารับ
ราชการในตําแหนงเดิมแกลูกจางประจํา 
- สั่งใหลูกจางประจําออกจากราชการ เพื่อรับ
บําเหน็จดวยเหตุเจ็บปวย หรือขาดคุณสมบัติ
เกี่ยวกับสัญชาติ หรือการดํารงตําแหนงทาง
การเมือง หรือกายภาพทุพลภาพ ไรความสามารถ 
- แตงตั้งกรรมการสอบสวนลูกจางประจํา และสั่ง
ใหออกจากราชการดวยเหตุหยอนความสามารถ 
- สั่งใหออกจากราชการดวยเหตุรับโทษ โดยคํา
พิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก แกลูกจางประจํา 
- สั่งใหลูกจางประจําออกจากราชการเพื่อไปรับ
ราชการทหาร 
- สั่งใหลูกจางประจํา ผูถูกกลาวหาวากระทําผิด
วินัยอยางรายแรง หรือถูกฟองคดีอาญาออกจาก
ราชการไวกอน 
- รับรองประวัติการทํางาน และเวลาทวีคูณของ
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ลูกจางประจํา 
- อนุมัติใหจายเงินเดือนแกขาราชการ ผูไดรับ
อันตรายหรือบาดเจ็บ เพราะเหตุปฏิบัติราชการ ได
ไมเกิน 60 วัน หลังจากที่ไดลาปวย 
- แตงตั้ง (ยาย) ขาราชการระดับ 8 ภายในจังหวัด
ที่ไมใชหัวหนาสวนราชการ  
- เลื่อนขั้นเงินเดือนขาราชการระดับ 8 ลงมา 
- ดําเนินการทางวินัยอยางรายแรง แกขาราชการ
ระดับ 7 ซึ่งเปนหัวหนาสวนราชการ และระดับ 8 
ขึ้นไป 
- สรรหา และเลือกสรรบุคคลเขารับราชการ 
- ลงนามรับรองประวัติบุคคล หรือรับรองการเปน
ขาราชการ 
การบริหารงบประมาณ 
- ดําเนินการดานการเงินและพัสดุ 
- อนุมัติการเบิกจายเงินสวัสดิการ ตลอดทั้งแตงตั้ง
คณะกรรมการตรวจสอบการใชสิทธิเบิกเงินคาเชา
บานของขาราชการ 
- ปฏิบัติตามระเบียบวาดวยการบริหาร
งบประมาณ พ.ศ.2548 และระเบียบ สร. วาดวย
การบริหารงบประมาณในคลังจังหวัด พ.ศ.2524  
- ดําเนินการตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวย
การรับเงินหรือทรัพยสินที่มีผูบริจาคใหทาง
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ราชการ พ.ศ. 2526 
- อนุมัติเงินรายไดกรมประชาสัมพันธ ตามวงเงินที่
ไดรับจัดสรร 
การอนุมัติ อนุญาต วินิจฉัยสั่งการ 
- แจงความรองทุกขกรณีทรัพยสินราชการไดรับ
ความเสียหาย หรือมีการกระทําความผิดทาง
อาญา  
- ดําเนินการเกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของ
เจาหนาที่ 
- ดําเนินการเกี่ยวกับขอมูลขาวสารของราชการ 
- ดําเนินการเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติราชการทาง
ปกครอง 
- ดําเนินการตามประมวลกฎหมายแพง และ
พาณิชย  ประมวลกฎหมายอาญาและกฎหมาย
อื่นที่เกี่ยวของ 
- ดําเนินคดีแพง คดีอาญา คดีลมละลาย คดี
ทรัพยสินทางปญญา และคดีปกครอง 
- อนุมัติการใชรถราชการ 
ราชการสวนกลาง 
การบริหารงานบุคคล 
- แตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนและดําเนินการ 
ทางวินัยอยางรายแรงแกขาราชการ 

 


