รายละเอียดตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของรองอธิบดีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
รอบการประเมินที่ 1 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 (วันที่ 1 ตุลาคม 2555 – 31 มีนาคม 2556)

ตัวชี้วัด : ระดับความสำเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักของผลคะแนนการปฏิบัติราชการของสำนัก/กอง
ในสายงานที่รองอธิบดีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นกำกับดูแลการปฏิบัติราชการ 
น้ำหนัก : ร้อยละ 100
คำอธิบาย :


      พิจารณาผลสำเร็จจากคะแนนเฉลี่ยของผลคะแนนการประเมินการปฏิบัติราชการของหน่วยงาน (สำนัก/กองหรือเทียบเท่า) ในสายงานที่รองอธิบดีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นกำกับดูแลการปฏิบัติราชการ 
ซึ่งเป็นผลการปฏิบัติราชการในรอบการประเมินที่ 1 (วันที่ 1 ตุลาคม 2555 - 31 มีนาคม 2556) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 
เกณฑ์การให้คะแนนและสูตรการคำนวณ :
	ตัวชี้วัด

	น้ำหนัก
(A)
	เกณฑ์การให้คะแนน
	ระดับผลคะแนน
ของสำนัก/กอง
(B)
	คะแนน
ถ่วงน้ำหนัก
AxB/100

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	

	1. ระดับผลคะแนนการปฏิบัติราชการของสำนัก/กอง.........................
	.........
	1
	2
	3
	4
	5
	.........
	.........

	2. ระดับผลคะแนนการปฏิบัติราชการของสำนัก/กอง.........................
	.........
	1
	2
	3
	4
	5
	.........
	.........

	3. ระดับผลคะแนนการปฏิบัติราชการของสำนัก/กอง.........................
	.........
	1
	2
	3
	4
	5
	.........
	.........

	4. ระดับผลคะแนนการปฏิบัติราชการของสำนัก/กอง.........................
	.........
	1
	2
	3
	4
	5
	.........
	.........

	5. ระดับผลคะแนนการปฏิบัติราชการของสำนัก/กอง.........................
	.........
	1
	2
	3
	4
	5
	.........
	.........

	(i) ระดับผลคะแนนการปฏิบัติราชการของสำนัก/กอง.........................
	.........
	1
	2
	3
	4
	5
	.........
	.........

	รวม
	100
	
	.........


ผู้ประสานงาน (เกี่ยวกับตัวชี้วัด) :  กองการเจ้าหน้าที่ โทร. ภายใน 1204
1. นางสาวธัญญพัทธ์ ปัญญาศิริพัฒน์   
นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ

2. นายสุวรรณชัย สมปอง  

หัวหน้ากลุ่มงานวางแผนอัตรากำลังและระบบงาน















































































PAGE  
[image: image1.png]




