
          

          

          

      

         

 เมื่อวันที่ 18 มกราคม 2562 นายสุทธิพงษ ์จุลเจริญ อธิบดีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น เปิดเผยว่า พล.อ.อนุพงษ ์ 
เผ่าจินดา รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย (รมว.มท.) ได้ลงนามในประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง จัดตั้งองค์การบริหาร
ส่วนต าบลบางคูรัด อ าเภอบางบัวทอง จังหวัดนนทบุรี เป็น เทศบาลเมืองบางคูรัดแล้ว ทั้งนี้โดยอาศัยอ านาจตามความในมาตรา 
42 แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติสภาต าบล
และองค์การบริหารส่วนต าบล (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2546 ประกอบมาตรา 7 และมาตรา 10 แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล 
พ.ศ.2496 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติเทศบาล (ฉบับที่ 12) พ.ศ. 2546 โดยให้มีผลตั้งแต่วันที่ 2 มกราคม 2562 ที่
ผ่านมา โดยประกาศดังกล่าว ท าให้องค์การบริหารส่วนต าบลบางคูรัด พ้นสภาพแห่งการเป็นองค์การบริหารส่วนต าบล (อบต.) 
รวมทั้งให้สมาชิกภาพของสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลสิ้นสุดลง และนายกองค์การบริหารส่วนต าบลพ้นจากต าแหน่ง
ในทันที นับตั้งแต่วันที่ 2 มกราคม 2562  เป็นต้นไป รวมถึงให้บรรดางบประมาณ ทรัพย์สิน สิทธิ สิทธิเรียกร้อง หนี้ พนักงาน
ส่วนต าบลและลูกจ้างของ อบต.บางคูรัด โอนไปเป็นของเทศบาลเมืองที่จัดตั้งขึ้นใหม่ และบรรดาข้อบัญญัติ อบต. ที่ได้ใช้บังคับ
ในเรื่องใดอยู่ก่อนแล้ว ให้ใช้บังคับได้ต่อไปเป็นการชั่วคราว จนกว่าจะได้มีการตราเทศบัญญัติในเรื่องนั้นขึ้นใหม่   

มท. ยก อบต.บางคูรัด อ.บางบัวทอง จ.นนทบุรี ขึ้นเป็น “เทศบาลเมืองบางคูรัด” แล้ว 



 ทั้งนี้ ให้ปลัด อปท. ปฏิบัติหน้าที่ นายก อปท. และเพ่ือให้ได้มาซึ่งสมาชิกสภาเทศบาล ของเทศบาลเมืองบางคูรัด 
ในระหว่างที่ยังไม่มีผู้ด ารงต าแหน่งสมาชิกสภาท้องถิ่น ก็ให้ด าเนินการตามค าสั่งหัวหน้า คสช. ที่ 29\2559   
ประกอบกับประกาศ คสช. ที่ 85/2557 เรื่อง การได้มาซึ่งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นเป็นการชั่วคราว  
ทีก่ าหนดให้เทศบาลทุกประเภทมีสมาชิกสภาจ านวน 12 คน โดยให้ผู้ว่าราชการจังหวัด ในฐานะประธานคณะกรรมการ
สรรหา ด าเนินการคัดเลือกให้แล้วเสร็จภายในก าหนด 15 วัน เมื่อด าเนินการคัดเลือกเรียบร้อยแล้ว ก็ให้ด าเนินการ
ประกาศแต่งตั้งสมาชิกสภาเทศบาลภายใน 3 วัน และให้ถือว่าผู้ที่ได้รับการประกาศแต่งตั้งนั้นเป็นสมาชิกสภาท้องถิ่นตาม
กฎหมายว่าด้วยการจัดตั้ง อปท. นับตั้งแต่วันประกาศแต่งตั้งนั่นเอง ท าให้ในปัจจุบันประเทศไทยมีจ านวน อปท.  
รวมทั้งสิ้น 7,852 แห่ง ได้แก่ องค์การบริหารส่วนจังหวัด 76 แห่ง เทศบาล 2,442  แห่ง (เพ่ิมขึ้น 1 แห่ง) แบ่งเป็น 
เทศบาลนคร 30 แห่ง ,เทศบาลเมือง 179 แห่ง, เทศบาลต าบล 2,233 แห่ง) องค์การบริหารส่วนต าบล 5,332 แห่ง 
(ลดลง 1 แห่ง) และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบพิเศษ (กรุงเทพมหานครและเมืองพัทยา) 2 แห่ง 
 ส าหรับ อบต.บางคูรัด ได้จัดตั้งตามประกาศกระทรวงมหาดไทย ปี 2539 มีพ้ืนที่ 19.7 ตารางกิโลเมตร  
จ านวน 10 หมู่บ้าน ประชากร 39,136 คน เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 มีรายได้จริงไม่รวมเงินอุดหนุนกว่า 
147.97 ล้านบาท ถือว่าเข้าหลักเกณฑ์ในการยกขึ้นเป็นเทศบาลเมือง เพราะมีการขยายตัวของชุมชนเพ่ิมมากขึ้น       
ท าให้มีประชากรเพ่ิมขึ้นอย่างรวดเร็ว ประกอบกับมีรายได้ที่เหมาะสมและเพียงพอต่อการปฏิบัติหน้าที่ในการให้บริการ
สาธารณะแก่ประชาชนในพ้ืนที่ตามอ านาจหน้าที่ของเทศบาลเมือง และที่ผ่านมาส่วนราชการในพ้ืนที่ ทั้งผู้ว่าราชการ
จังหวัดนนทบุรี และนายอ าเภอบางบัวทอง ต่างให้ความเห็นชอบและสนับสนุนให้มีการจัดตั้งเป็น อบต.บางคูรัด  
เป็นเทศบาลเมือง เพราะเล็งเห็นว่า อบต.บางคูรัดมีการขยายตัวของชุมชนเพ่ิมมากขึ้น ท าให้มีประชากรเพ่ิมขึ้นอย่างรวดเร็ว ประกอบกับ 
มีรายได้ท่ีเหมาะสมและเพียงพอต่อการปฏิบัติหน้าที่ในการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชนในพ้ืนที่ตามอ านาจหน้าที่ของ
เทศบาลเมือง ซึ่งการพิจารณานั้น จะต้องพิจารณาจากสภาพของความเป็นชุมชนจ านวนรายได้ว่าเหมาะสมและเพียงพอ
ต่อการปฏิบัติหน้าที่ในการให้บริการสาธารณะกับประชาชนตามอ านาจหน้าที่ของเทศบาลด้วย 
 อธิบดี สถ. กล่าวต่อว่า การด าเนินการดังกล่าว พ่ีน้องประชาชนจะได้ประโยชน์มากมาย เช่น ได้รับการดูแลใน
ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพทางด้านการศึกษาอย่างมีคุณภาพมากขึ้น  
ได้รับการบริการด้านสาธารณสุขอย่างทั่วถึงและถูกต้องตามหลักวิชาการ ประชาชนอยู่ในสภาวะแวดล้อมที่ดี ไปจนถึง
ได้รับบริการสาธารณะที่มีประสิทธิภาพจากเทศบาลเมืองบางคูรัด 



 ซ่ึงทางกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่เป็นหน่วยในการพิจารณาเสนอความเห็นต่อกระทรวงมหาดไทย (มท.) 
ก็ได้ให้ความสนับสนุนอย่างเต็มที่ เพราะเล็งเห็นว่า อบต.บางคูรัด มีความพร้อมในหลากหลายด้าน โดยเฉพาะการที่มี
รายได้ที่เพียงพอที่จะใช้ในการพัฒนาและการจัดท าบริการสาธารณะให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น ประกอบกับมีสัดส่วน
รายได้จริงไม่รวมเงินอุดหนุนต่อค่าใช้จ่ายเงินเดือน ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนและเงินค่าจ้างของพนักงานส่วนท้องถิ่น และ
ลูกจ้าง คิดเป็นร้อยละ 80 :  20 โดยเมื่อหักรายจ่ายประจ าปีแล้ว มีเงินเหลือกว่า 109.96 ล้านบาท ซึ่งการจัดตั้ง
เทศบาลเมืองแห่งใหม่ ก็จะช่วยให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน ครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข็มแข็ง เศรษฐกิจชุมชนดีและมี
สิ่งแวดล้อมท่ียั่งยืนต่อไป  
 
 
 
 
 

ณ วันที่ 18 มกราคม 2562 


