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คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลจอมบึง
ประจำปีงบประมาณ  2๕๖๑
สำนักปลัด
 งานวิเคราะห์นโยบายและแผน
ฝ่ายบริหารทั่วไป
 








โทร ๐ ๓๒๒๖ ๑๘๓๐

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (25๖๑ – 25๖๔)
องค์การบริหารส่วนตำบลจอมบึง  อำเภอจอมบึง  จังหวัดราชบุรี
****************
1.  วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลจอมบึง


องค์การบริหารส่วนตำบลจอมบึง  อำเภอจอมบึง  จังหวัดราชบุรี  ได้กำหนดวิสัยทัศน์ (Vision) เพื่อเป็นสภาพการในอุดมคติซึ่งเป็นจุดหมายและปราถนาคาดหวังที่จะให้เกิดขึ้นหรือบรรลุในอนาคตข้างหน้า ตำบลจอมบึงเป็นตำบลขนาดเล็กที่มีสภาพพื้นที่ชนบท  ส่วนใหญ่ที่พักอาศัยจะอยู่ในพื้นที่ทำกินของตนเอง จึงก่อให้เกิดปัญหาที่เป็นหมู่บ้านที่อยู่กันอย่างกระจัดกระจาย จึงเป็นการยากที่จะพัฒนาให้ทันกับความต้องการของประชาชน จึงกำหนดวิสัยทัศน์คาดหวังที่จะทำให้เกิดขึ้นในอนาคต  ดังนี้

สร้างสภาพชุมชนเพื่อชีวิต

เสริมแนวคิดสุขภาวะ

แหล่งอารยะวัฒนธรรม

ศูนย์นำเศรษฐกิจพอเพียง
๒.  พันธกิจการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
         
1)  สร้างความเข้มแข็งให้ชุมชนทั้งด้านโครงสร้างพื้นฐาน  ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ

2)  ส่งเสริมคุณภาพชีวิต  และสวัสดิการสังคม

3)  จัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย

4)  ส่งเสริมการประกอบอาชีพและเศรษฐกิจภายในท้องถิ่นตามแนวทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียง
5)  พัฒนาระบบการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม
6)  สืบสานศิลปะ  วัฒนธรรม จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น

๓.  จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล

1) พัฒนาระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการให้เป็นชุมชนที่น่าอยู่มีบริการสาธารณะที่ครอบคลุม ครบถ้วน

2) ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ชุมชนมีความเข้มแข็ง

3) ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และมีความสงบเรียบร้อยในชุมชน

4) การวางแผน การส่งเสริมการลงทุน และการท่องเที่ยวได้รับการส่งเสริมเพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน

5) การบริหารงานที่ดีมีประสิทธิภาพ และมีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุล


6) อนุรักษ์ฟื้นฟูศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น อีกทั้งส่งเสริมให้ประชาชนมีความตระหนักในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  

๔.  ยุทธศาสตร์และแผนงาน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นจะเป็นกรอบชี้นำซึ่งเป็นการกำหนดวิธีการหรือขั้นตอนที่ท้องถิ่นเลือกที่จะปฏิบัติ เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ทั้งวัตถุประสงค์เฉพาะส่วน ภายใต้ยุทธศาสตร์ต่างๆ องค์การบริหารส่วนตำบลจอมบึง จึงกำหนดแนวทางการดำเนินการให้บรรลุยุทธศาสตร์นั้น
๒

เพื่อนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลจอมบึง มียุทธศาสตร์หลักที่จะดำเนินการให้ประสบความสำเร็จรวม ๖ ยุทธศาสตร์ และมีแนวทางการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลจอมบึง จำนวน ๑๒  แผนงาน  ซึ่งเป็นการสนับสนุนยุทธศาสตร์พัฒนาจังหวัดให้บรรลุเป้าประสงค์  ดังนี้
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ

๑.๑   ๓  แผนงาน  ประกอบด้วย


๑.๑.๑  แผนงานเคหะและชุมชน


๑.๑.๒  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา


๑.๑.๓  แผนงานบริหารงานทั่วไป
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต

๒.๑   ๗  แผนงาน  ประกอบด้วย


๒.๑.๑  แผนงานบริหารงานทั่วไป


๒.๑.๒  แผนงานการศึกษา


๒.๑.๓  แผนงานสาธารณสุข
๒.๑.๔  แผนงานสังคมสงเคราะห์


๒.๑.๕  แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน


๒.๑.๖  แผนงานงบกลาง
๒.๑.๗  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย


๓.๑   ๓  แผนงาน  ประกอบด้วย


๓.๑.๑  แผนงานบริหารงานทั่วไป


๓.๑.๒  แผนงานรักษาความสงบภายใน


๓.๑.๓  แผนงานงบกลาง
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔  การพัฒนาด้านการวางแผน การเกษตร พาณิชยกรรม 
และการท่องเที่ยว


๔.๑   ๔  แผนงาน  ประกอบด้วย


๔.๑.๑  แผนงานบริหารงานทั่วไป


๔.๑.๒  แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน


๔.๑.๓  แผนงานสังคมสงเคราะห์


๔.๑.๔  แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ






๓
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม

๕.๑   ๖  แผนงาน  ประกอบด้วย


๕.๑.๑  แผนงานบริหารงานทั่วไป


๕.๑.๒  แผนงานการศึกษา


๕.๑.๓  แผนงานสังคมสงเคราะห์


๕.๑.๔  แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน
๕.๑.๕  แผนงานการเกษตร


๕.๑.๖  แผนงานงบกลาง
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  ๖  การพัฒนาด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
๖.๑   ๓  แผนงาน  ประกอบด้วย


๖.๑.๑  แผนงานบริหารงานทั่วไป


๖.๑.๒  แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน


๖.๑.๓  แผนงานการศาสนาและวัฒนธรรม

๔
	แบบที่ 1 แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง



คำชี้แจง : แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะทำการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลจอมบึง  อำเภอจอมบึง  จังหวัดราชบุรี
	ประเด็นการประเมิน
	มีการ
ดำเนินงาน
	ไม่มีการ
ดำเนินงาน

	มิติที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ
	/
	

	4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน
    ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	/
	

	มิติที่ 2 การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล
	/
	

	8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน
	/
	

	9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการ
    พัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	10. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
     ยุทธศาสตร์ท้องถิ่น
	/
	

	11. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
     ยุทธศาสตร์จังหวัด
	/
	

	12. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
	/
	

	13. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	14. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาแนวทางการพัฒนา
	/
	

	15. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด
	/
	

	16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	/
	

	17. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์
	/
	

	18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์
	/
	

	19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่
	
	/


๕
	แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น



คำชี้แจง : แบบที่ 2 แบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔  โดยมีการกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานทุกๆ ๖ เดือน เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการดำเนินงานในเดือน ตุลาคม 25๖๐ – กันยายน  25๖๑ หรือไตรมาศที่
ส่วนที่ ๑   1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลจอมบึง อำเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี

   2. รายงานผลการดำเนินงานไตรมาศที่


(1) ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม – มีนาคม)

(2) ไตรมาสที่ 2 (เมษายน – กันยายน)

ส่วนที่ 2  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี

3. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
	
	
	๒๕๖๑
	
	๒๕๖๒
	
	๒๕๖๓
	
	๒๕๖๔

	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ

	๑.การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ
	๑๗๐
	๑๖๘,๕๑๔,๐๐๐
	๑๕๕
	๑๙๒,๔๖๐,๐๐๐
	๑๓๗
	๑๘๕,๒๙๔,๐๐๐
	๑๓๕
	๑๘๑,๑๖๐,๐๐๐

	๒.การพัฒนางานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	52
	๒๑,๐๖๕,๗๐๐
	๔๗
	๒๐,๓๔๕,๗๐๐
	๔๗
	๒๐,๓๔๕,๗๐๐
	๔๗
	๒๐,๓๔๕,๗๐๐

	๓.การพัฒนาการจัดระเบียบ/ชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย
	33
	๓,๘๙๐,๐๐๐
	๓๑
	๔,๔๔๐,๐๐๐
	๓๐
	๓,๗๔๐,๐๐๐
	๓๐
	๓,๗๔๐,๐๐๐

	๔.การพัฒนาการวางแผน การเกษตร 
พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว
	23
	๙,๕๐๐,๐๐๐
	๑๘
	๖,๗๔๐,๐๐๐
	๑๘
	๖,๗๔๐,๐๐๐
	๑๘
	๖,๗๔๐,๐๐๐

	๕. การพัฒนาการบริหารจัดการที่ดีและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม
	26
	๔,๙๒๐,๐๐๐
	๒๕
	๔,๗๐๐,๐๐๐
	๒๕
	๔,๖๘๐,๐๐๐
	๒๕
	๔,๖๘๐,๐๐๐

	๖. การพัฒนาศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
	8
	๕๓๐,๐๐๐
	๘
	๕๓๐,๐๐๐
	๖
	๒๘๐,๐๐๐
	๖
	๒๘๐,๐๐๐

	
	312
	๒๐๘,๔๑๙,๗๐๐
	๒๘๔
	๒๒๙,๒๑๕,๗๐๐
	๒๖๓
	๒๒๑,๐๗๙,๗๐๐
	๒๖๑
	๒๑๖,๙๔๕,๗๐๐


๖
4.  จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
	
	
	๒๕๖๑
	
	๒๕๖๒
	
	๒๕๖๓
	
	๒๕๖๔

	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ

	๑.การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ
	๑๗๐
	๑๖๘,๕๑๔,๐๐๐
	๑๕๕
	๑๙๒,๔๖๐,๐๐๐
	๑๓๗
	๑๘๕,๒๙๔,๐๐๐
	๑๓๕
	๑๘๑,๑๖๐,๐๐๐

	๒.การพัฒนางานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	52
	๒๑,๐๖๕,๗๐๐
	๔๗
	๒๐,๓๔๕,๗๐๐
	๔๗
	๒๐,๓๔๕,๗๐๐
	๔๗
	๒๐,๓๔๕,๗๐๐

	๓.การพัฒนาการจัดระเบียบ/ชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย
	33
	๓,๘๙๐,๐๐๐
	๓๑
	๔,๔๔๐,๐๐๐
	๓๐
	๓,๗๔๐,๐๐๐
	๓๐
	๓,๗๔๐,๐๐๐

	๔.การพัฒนาการวางแผน การเกษตร 
พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว
	23
	๙,๕๐๐,๐๐๐
	๑๘
	๖,๗๔๐,๐๐๐
	๑๘
	๖,๗๔๐,๐๐๐
	๑๘
	๖,๗๔๐,๐๐๐

	๕. การพัฒนาการบริหารจัดการที่ดีและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม
	26
	๔,๙๒๐,๐๐๐
	๒๕
	๔,๗๐๐,๐๐๐
	๒๕
	๔,๖๘๐,๐๐๐
	๒๕
	๔,๖๘๐,๐๐๐

	๖. การพัฒนาศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
	8
	๕๓๐,๐๐๐
	๘
	๕๓๐,๐๐๐
	๖
	๒๘๐,๐๐๐
	๖
	๒๘๐,๐๐๐

	
	312
	๒๐๘,๔๑๙,๗๐๐
	๒๘๔
	๒๒๙,๒๑๕,๗๐๐
	๒๖๓
	๒๒๑,๐๗๙,๗๐๐
	๒๖๑
	๒๑๖,๙๔๕,๗๐๐


๗
5. สรุปผลการดำเนินงานปี ๒๕๖๑
	ยุทธศาสตร์
	แผนการดำเนินการทั้งหมด
	อนุมัติงบประมาณ

	
	จำนวนโครงการ
	คิด
เป็น
	งบประมาณ
	คิด
เป็น
	จำนวนโครงการ
	คิด
เป็น
	งบประมาณ
	คิด
เป็น

	ยุทธศาสตร์ที่ ๑
	๑๗๐
	๕๔.๔๙
	๑๖๘,๕๑๔,๐๐๐
	๘๐.๘๕
	๔๔
	๔๗.๘๓
	๑๘,๕๑๙,๓๐๐
	๔๔.๖๑

	ยุทธศาสตร์ที่ ๒
	๕๒
	๑๖.๖๗
	๒๑,๐๖๕,๗๐๐
	๑๐.๑๑
	๒๑
	๒๒.๘๓
	๑๙,๓๖๘,๘๐๐
	๔๖.๖๖

	ยุทธศาสตร์ที่ ๓
	๓๓
	๑๐.๕๘
	๓,๘๙๐,๐๐๐
	๑.๘๗
	๘
	๘.๗๐
	๓๙๐,๐๐๐
	๐.๙๔

	ยุทธศาสตร์ที่ ๔
	๒๓
	๗.๓๗
	๙,๕๐๐,๐๐๐
	๔.๕๖
	๔
	๔.๓๕
	๑๕๐,๐๐๐
	๐.๓๖

	ยุทธศาสตร์ที่ ๕
	๒๖
	๘.๓๓
	๔,๙๒๐,๐๐๐
	๒.๓๖
	๑๐
	๑๐.๘๗
	๒,๘๗๒,๓๘๐
	๖.๙๒

	ยุทธศาสตร์ที่ ๖
	๘
	๒.๕๖
	๕๓๐,๐๐๐
	๐.๒๕
	๕
	๕.๔๓
	๒๑๐,๐๐๐
	๐.๕๑

	รวม
	๓๑๒
	
	๒๐๘,๔๑๙,๗๐๐
	
	๙๒
	
	๔๑,๕๑๐,๔๘๐
	


	ยุทธศาสตร์
	ลงนามสัญญา
	เบิกจ่าย

	
	จำนวนโครงการ
	คิด
เป็น
	งบประมาณ
	คิด
เป็น
	จำนวนโครงการ
	คิด
เป็น
	งบประมาณ
	คิด
เป็น

	ยุทธศาสตร์ที่ ๑
	๒๗
	๖๒.๗๙
	๑๑,๑๘๒,๐๐๐
	๕๘.๙๒
	๘
	๓๓.๓๓
	๓,๕๙๗,๐๐๐
	๓๑.๕๗

	ยุทธศาสตร์ที่ ๒
	๙
	๒๐.๙๓
	๗,๑๗๔,๔๕๓.๖๘
	๓๗.๘๐
	๙
	๓๗.๕๐
	๗,๑๗๔,๔๕๓.๖๘
	๖๒.๙๗

	ยุทธศาสตร์ที่ ๓
	๑
	๒.๓๓
	๒๗,๕๓๐
	๐.๑๕
	๑
	๔.๑๗
	๒๗,๕๓๐
	๐.๒๔

	ยุทธศาสตร์ที่ ๔
	๑
	๒.๓๓
	๗,๓๕๐
	๐.๐๔
	๑
	๔.๑๗
	๗,๓๕๐
	๐.๐๖

	ยุทธศาสตร์ที่ ๕
	๔
	๙.๓๐
	๕๖๔,๗๒๕
	๒.๙๘
	๔
	๑๖.๖๗
	๕๖๔,๗๒๕
	๔.๙๖

	ยุทธศาสตร์ที่ ๖
	๑
	๒.๓๓
	๒๓,๒๐๐
	๐.๑๒
	๑
	๔.๑๗
	๒๓,๒๐๐
	๐.๒๐

	รวม
	๔๓
	
	๑๘,๙๗๙,๒๕๘.๖๘
	
	๒๔
	
	๑๑,๓๙๔,๒๕๘.๖๘
	


	ยุทธศาสตร์
	๑๐๐ %

	
	จำนวนโครงการ
	คิดเป็น
	งบประมาณ
	คิดเป็น

	ยุทธศาสตร์ที่ ๑
	๘
	๓๓.๓๓
	๓,๕๙๗,๐๐๐
	๓๑.๕๗

	ยุทธศาสตร์ที่ ๒
	๙
	๓๗.๕๐
	๗,๑๗๔,๔๕๓.๖๘
	๖๒.๙๗

	ยุทธศาสตร์ที่ ๓
	๑
	๔.๑๗
	๒๗,๕๓๐
	๐.๒๔

	ยุทธศาสตร์ที่ ๔
	๑
	๔.๑๗
	๗,๓๕๐
	๐.๐๖

	ยุทธศาสตร์ที่ ๕
	๔
	๑๖.๖๗
	๕๖๔,๗๒๕
	๔.๙๖

	ยุทธศาสตร์ที่ ๖
	๑
	๔.๑๗
	๒๓,๒๐๐
	๐.๒๐

	รวม
	๒๔
	
	๑๑,๓๙๔,๒๕๘.๖๘
	


๘
ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์
๖. โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์ ประจำปีงบประมาณ  25๖๑
	โครงการ
	ผลการดำเนินงาน
	งบประมาณ

	
	ดำเนินการเสร็จ
	อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ
	ยังไม่ได้ดำเนินการ
	งบประมาณที่
ได้รับ
	งบประมาณที่
เบิกจ่ายไป

	๑. เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
	
	/
	
	๕,๐๗๗,๒๐๐
	๕,๓๐๓,๗๐๐

	๒. เบี้ยยังชีพผู้พิการ
	
	/
	
	๑,๒๖๗,๒๐๐
	๑,๓๙๔,๔๐๐

	๓. เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
	
	/
	
	๑๒,๐๐๐
	๑๒,๐๐๐

	๔. ค่าจ้างพนักงานจ้าง (ผดด) /
	
	/
	
	๔๕๑,๒๓๐
	๔๗๓,๑๓๐

	ประกันสังคม (ผดด) /
	
	
	
	
	

	ค่าตอบแทน (ผดด)
	
	
	
	
	

	๕. วัสดุการศึกษา
	
	/
	
	๑๐๘,๘๐๐
	๑๐๘,๘๐๐

	รวม
	
	
	
	๖,๙๑๖,๔๓๐
	๗,๒๙๒,๐๓๐


ส่วนที่  4  ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน
1. การจัดสรรงบประมาณและระยะการเบิกจ่ายไม่เหมาะสมกับเวลาดำเนินการ
2. ความไม่มั่นคงทางการเมืองระดับชาติมีผลต่อการจัดสรรงบประมาณ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลจอมบึง
ข้อเสนอแนะ
1. การจัดทำแผนพัฒนาควรเน้นให้ทุกฝ่ายเข้ามีส่วนร่วมในกระบวนการของพัฒนาทุก
ขั้นตอนพร้อมทั้งร่วมตรวจสอบ การดำเนินงานต่างๆ  ให้เป็นรูปธรรมและถูกต้อง


๒. การจัดสรรงบประมาณ  ควรให้สัดส่วนที่ใกล้เคียงกันและดำเนินการให้ครบทุกด้าน
