
ลําดับ คํานําหนาชื่อ ช่ือ นามสกุล ตําแหนง อปท. สังกัด อําเภอ จังหวัด หมายเหตุ

1 นาย ปริญญา ตรศีรี นายชางสาํรวจ ทต. ทามะกา ทามะกา กาญจนบุรี

2 นาย สุรพงษ โพธิสัตยา ผูอํานวยการกองชาง ทต. ทามะกา ทามะกา กาญจนบุรี

3 นาย ชัยชาญ สุวรรณ วิศวกรโยธาชํานาญการ อบจ. กาญจนบุรี เมืองกาญจนบุรี กาญจนบุรี

4 นาย พนา สินธุเจริญ นายชางสํารวจ อบจ. กาญจนบุรี เมืองกาญจนบุรี กาญจนบุรี

5 นาย วิโรจน สาขา ผูอํานวยการกองชาง อบต. โพนงาม กมลาไสย กาฬสินธุ

6 นาย ทศพร ลือเมือง ชางโยธา อบต. ปาพุทรา ขาณุวรลกัษบุรี กําแพงเพชร

7 น.ส. จุฑามาศ พงษพยัคเลศิ วิศวกรโยธาปฏิบัติการ อบต. ไตรตรึงษ เมืองกําแพงเพชร กําแพงเพชร

8 นาย ฤทธิเดช พันธแกว นายชางโยธา อบต. โคกสงา พล ขอนแกน

9 นาย กิตติคุณ สอนอน วิศวกรโยธาชํานาญการ ทต. บานคอ เมืองขอนแกน ขอนแกน

10 นาย ประสบชัย จันดก วิศวกรโยธา ทต. สําราญ เมืองขอนแกน ขอนแกน

11 นาย ทองสขุ ฤทธิคอม ผูอํานวยการกองชาง อบต. หนองเม็ก หนองสองหอง ขอนแกน

12 นาย เจษฎา สันทอง วิศวกรโยธาปฏิบัติการ อบต. วังสรรพรส ขลุง จันทบุรี

13 นาย มณเฑียร ดวงจิตตเจริญ หัวหนาฝายแบบแผนและกอสราง ทต. เขาบายศรี ทาใหม จันทบุรี

14 นาย วิสุทธิ์ แปนเกิด ผูอํานวยการกองชาง อบต. เขาดิน บางปะกง ฉะเชิงเทรา

15 นาย รนิตศักดิ์ สีระเกตุ ผูชวยนายชางโยธา ทม. ฉะเชิงเทรา เมืองฉะเชิงเทรา ฉะเชิงเทรา

16 นาย อุเทน เกล็ดมณี วิศวกรโยธาชํานาญการ ทม. ฉะเชิงเทรา เมืองฉะเชิงเทรา ฉะเชิงเทรา

17 นาย เกรียงไกร อ่ําแห ชางสาํรวจ ทม. หนองปรือ บางละมุง ชลบุรี

18 นาย พงศกร นวลตรฉี่ํา วิศวกรโยธาชํานาญการ ทม. หนองปรือ บางละมุง ชลบุรี

19 น.ส. ชวนพิศ ชาวเรือ นายชางโยธา ทต. หวยใหญ บางละมุง ชลบุรี

20 นาย สุระเชษฎ สําราญ ผูอํานวยการกองชาง อบต. บานชาง พนัสนิคม ชลบุรี

21 นาย ชาญวิทย โพธิ์ไฮ หัวหนาฝายออกแบบและกอสราง ทต. บานเปา เกษตรสมบูรณ ชัยภูมิ

22 นาย สุชิน ผวิแดง ผูอํานวยการกองชาง ทต. คอนสาร คอนสาร ชัยภูมิ

23 นาย สุขสันต คําสุกดี ผูอํานวยการกองชาง ทต. หนองบัวโคก จัตุรัส ชัยภูมิ

24 น.ส. วงสกุล โคตรนาวัง ผูอํานวยการกองชาง อบต. นาฝาย เมืองชยัภูมิ ชัยภูมิ

25 นาย เดชา ชวยบํารุง ผูอํานวยการกองชาง ทต. พะโตะ พะโตะ ชุมพร

26 นาย วสันต วงศดี ผูอํานวยการกองชาง ทต. บานดู เมืองเชียงราย เชียงราย

27 นาย ทรงวุฒิ สายฉลาด ผูอํานวยการกองชาง อบต. หวยชมภู เมืองเชียงราย เชียงราย

28 วาที่พ.ต. เทพพิทักษ สวางเต็ม ผูอํานวยการกองชาง ทต. เวียงพางคํา แมสาย เชียงราย

29 นาย อิสระพงษ พิกุล หัวหนาฝายแบบแผนและกอสราง ทต. หวยไคร แมสาย เชียงราย

30 นาย มนตรี อาจหาญ นายชางโยธา ทต. หลายงาว เวียงแกน เชียงราย

31 นาย ณัฐพล นกแกว วิศวกรโยธาชํานาญการ อบต. ดอยหลอ ดอยหลอ เชียงใหม

หลักสูตร พัฒนาบุคลากรชางตามมาตรฐานวิชาชีพวิศวกรรม (ระดับสามัญวิศวกร) รุนท่ี 5

ระหวางวันที่ 28 - 31 ตุลาคม 2561

บัญชีรายชื่อผูเขารับการฝกอบรม
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32 นาย สมบุญ แซจิว วิศวกรโยธาชํานาญการ อบต. ดอนแกว แมริม เชียงใหม

33 นาย ภาณุ อาจิณวัฒน นายชางโยธา ทต. ไชยสถาน สารภี เชียงใหม

34 นาย รุงโรจน สิงหโทราช ผูอํานวยการกองชาง ทต. น้ําแพรพัฒนา หางดง เชียงใหม

35 นาย พิทักขพงค เมธังกูร วิศวกรโยธาชํานาญการ ทต. บานแหวน หางดง เชยีงใหม

36 นาย โชคนิพัทธ โภคสมบัติ ผูอํานวยการกองชาง อบต. เกาะหมาก เกาะกูด ตราด

37 นาย สุรพจน เอมอยู ผูอํานวยการกองชาง อบต. เชียงทอง วังเจา ตาก

38 นาย ศราวุฒิ อัครบุตร ผูอํานวยการกองชาง ทต. เกาะหวาย ปากพลี นครนายก

39 นาย บุญสง เหลืองปทุม ผูอํานวยการกองชาง อบต. วังน้ําเขียว กําแพงแสน นครปฐม

40 นาย กฤต โกบแกว หัวหนาฝายกอสราง อบต. ศาลายา พุทธมณฑล นครปฐม

41 นาย ปกรณ เกตุเหม ผูอํานวยการกองชาง อบต. ศาลายา พุทธมณฑล นครปฐม

42 นาย กองกาญจน สันธานเดชา หัวหนาฝายแผน ทต. บางกระทึก สามพราน นครปฐม

43 น.ส. วัชรินทรธรณ สมบูรณพงศ ผูอํานวยการกองชาง อบต. บางเตย สามพราน นครปฐม

44 นาย ชัยณรงค ศรีหานาม วิศวกรโยธาปฏิบัติการ อบจ. นครพนม เมืองนครพนม นครพนม

45 นาย ยุทธชัย ไพรรีณ นายชางโยธา อบจ. นครพนม เมืองนครพนม นครพนม

46 นาย สวาง เสวะนา ผูอํานวยการกองชาง ทต. ชุมพวง ชุมพวง นครราชสีมา

47 นาย สรวิชญ ณ นคร นายชางโยธา ทต. มะคา โนนสูง นครราชสีมา

48 นาย สาธร กลิ่นศรีสขุ นายชางโยธา ทต. ใหม โนนสูง นครราชสีมา

49 นาย สยามรัฐ กิ่งรตัน ผูอํานวยการกองชาง อบต. โคกกระเบื้อง บานเหลื่อม นครราชสีมา

50 นาย กุลศุภณัช พรมมา นายชางโยธา ทต. หมูสี ปากชอง นครราชสีมา

51 นาง วรารัศม ชัยวิรูญรัตน วิศวกรโยธาชํานาญการ ทต. สุรนารี เมืองนครราชสมีา นครราชสีมา

52 นาย เอกธนัช สุทธิรักษ ผูอํานวยการกองชาง ทต. ปากนคร เมืองนครศรีธรรมราช นครศรีธรรมราช

53 นาย อนุสรณ ปราโมทยมณีรัตน หัวหนาฝายแบบแผนและกอสราง ทม. ปากพูน เมืองนครศรีธรรมราช นครศรีธรรมราช

54 นาย โกศล คงแกว วิศวกรโยธาชํานาญการ ทต. หนาสตน หัวไทร นครศรีธรรมราช

55 นาย วิริยะ ศรีภูธร ชางโยธา ทม. ตาคลี ตาคลี นครสวรรค

56 นาย ชัยสิทธ์ิ เปยมสุข นายชางโยธา อบต. โพธิ์ประสาท ไพศาลี นครสวรรค

57 นาย จิรายุ เสนาวิน วิศวกรโยธาชํานาญการ อบจ. นครสวรรค เมืองนครสวรรค นครสวรรค

58 นาย ฉัตรชัย สาริกิจ วิศวกรโยธาชํานาญการ อบต. หนองปลิง เมืองนครสวรรค นครสวรรค

59 นาย หนูกัน ออนบัวขาว นักบริหารงานชาง อบต. ขุนศรี ไทรนอย นนทบุรี

60 นาย ลือชัย จันทร ผูอํานวยการกองชาง อบต. ราษฎรนิยม ไทรนอย นนทบุรี

61 นาย วิสุทธ วิยานนท นายชางโยธา อบต. บางขุนกอง บางกรวย นนทบุรี

62 นาย ธณภณ ธาดาธนะฉัตร วิศวกรโยธาชํานาญการ ทต. บานบางมวง บางใหญ นนทบุรี
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63 นาย วิจักษณ สทิวะวงศ วิศวกรโยธาปฏิบัติการ ทต. เสาธงหิน บางใหญ นนทบุรี

64 นาย ทนงศกัดิ์ มาระวิชัย นายชางโยธา ทต. บางพลับ ปากเกร็ด นนทบุรี

65 นาย ชัชชัย ไกรถาวร วิศวกรโยธาปฏิบัติการ ทต. ไทรมา เมืองนนทบุรี นนทบุรี

66 นาย ธวัช ยังแจม ผูอํานวยการกองชาง ทต. ไทรมา เมืองนนทบุรี นนทบุรี

67 นาย ธานินทร คฤหานนท หัวหนาฝายแผน อบจ. นาน เมืองนาน นาน

68 นาย เลิศสกุล จักรกฤษณ วิศวกรโยธา ทต. กลางเวียง เวียงสา นาน

69 นาย กษิดิ์เดช ธรรมวงศ ผูอํานวยการกองชาง ทต. ขึ่ง เวียงสา นาน

70 นาย กิตติชัย จักรสาน นายชางโยธา ทต. ขึ่ง เวียงสา นาน

71 นาย เมธี มณีชัย ผูอํานวยการกองชาง อบต. สาน เวียงสา นาน

72 นาย ธัญวิศิษฏ สอนสุภาพ วิศวกรโยธาปฏิบัติการ อบต. หนองยอง ปากคาด บึงกาฬ

73 นาย สรกฤช ทองอารยกุล ผูอํานวยการกองชาง ทต. สองช้ัน กระสัง บุรีรัมย

74 นาย ธนายุทธ บุญไทยกลาง หัวหนาสวนโยธา ทต. ปราสาท บานกรวด บุรีรัมย

75 นาย วิโรจน รัตนชีวิน วิศวกรโยธาชํานาญการ ทต. บางเด่ือ เมืองปทุมธานี ปทุมธานี

76 นาย เศกสรรค ไทยถาวร หัวหนาฝายออกแบบและกอสราง อบต. หนาไม ลาดหลุมแกว ปทุมธานี

77 นาย กรกฎ เพชรนุย นายชางโยธา ทม. คูคต ลําลูกกา ปทุมธานี

78 น.ส. เกศรินทร ยืนเย่ียม วิศวกรโยธา ทม. คูคต ลําลูกกา ปทุมธานี

79 นาย กฤษณะ ผังดี หัวหนาฝายออกแบบและควบคุมอาคาร อบต. คลองควาย สามโคก ปทมุธานี

80 นาย ทรงเดช ทาหอม นายชางโยธาอาวุโส อบต. บานนา กบินทรบุรี ปราจีนบุรี

81 นาย มานพ เรืองเกิด ผูอํานวยการกองชาง อบต. บางแตน บานสราง ปราจีนบุรี

82 นาย อัครฉัตร ราชบัณฑิตย วิศวกรโยธา อบต. บานโพ บางปะอิน พระนครศรอียุธยา

83 นาย ศุภโชค เสนานันท ผูอํานวยการกองชาง อบต. พยอม วังนอย พระนครศรอียุธยา

84 นาย สุกิจ สิงหสงา ผูอํานวยการกองชาง อบต. อุทัย อุทัย พระนครศรอียุธยา

85 นาย ปณิธาน ปญญาจริวัฒน วิศวกรโยธา อบต. เกาะปนหยี เมืองพังงา พังงา

86 นาย กสิณ มีนวล วิศวกรโยธาชํานาญการ อบจ. พังงา เมืองพังงา พังงา

87 วาที่ร.ต. ณรงคชัย สรอยทอง นายชางโยธาชํานาญงาน อบจ. พังงา เมืองพังงา พังงา

88 นาย ชํานาญศิลป สงัขทอง วิศวกรโยธาชํานาญการ อบต. ควนขนุน เขาชัยสน พัทลุง

89 นาย วัชรินทร ชนะสิทธิ์ วิศวกรโยธาปฏิบัติการ ทต. ตะโหมด ตะโหมด พัทลุง

90 นาย อัชชา ทองหยู นายชางโยธา ทต. ตะโหมด ตะโหมด พัทลุง

91 นาย พรหมเวช รุงเรือง วิศวกรโยธาปฏิบัติการ ทต. ปากพะยูน ปากพะยูน พัทลุง

92 ส.อ. ประสบ ศิริมณี นายชางโยธา อบต. หนองกุง แกดํา มหาสารคาม

93 นาย นายทวิช นอยทรง ผูอํานวยการกองชาง ทต. บานเปา หนองสูง มุกดาหาร
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94 นาย วชิระ ชมภูพื้น นายชางโยธา ทต. สามัคคี เลิงนกทา ยโสธร

95 นาย ไพวัลย อุดมคํา นายชางสาํรวจ อบต. เกษตรวิสัย เกษตรวิสัย รอยเอ็ด

96 นาย เจษฎา จุฬาพล นายชางโยธา ทต. คําพอุง โพธิ์ชัย รอยเอ็ด

97 นาย อธิวัฒน ธนานันทพัฒน หวหนาฝายแบบแผนและกอสราง ทต. เสลภูมิ เสลภูมิ รอยเอ็ด

98 นาย สุบรรณ จันทสม ผูอํานวยการกองชาง ทต. โพนเมือง อาจสามารถ รอยเอ็ด

99 นาย สาคร อินดี หัวหนาฝายออกแบบและควบคุมอาคาร อบต. หนองบัว บานคาย ระยอง

100 นาย มังกร คนสอน วิศวกรโยธาปฏิบัติการ ทต. บานเพ เมืองระยอง ระยอง

101 นาง ขนิษฐา สัสดีพันธ ผูอํานวยการกองชาง อบจ. ระยอง เมืองระยอง ระยอง

102 นาย ถกลชัย สุนทรเวชพงษ วิศวกรโยธาปฏิบัติการ อบจ. ระยอง เมืองระยอง ระยอง

103 นาย วุฒิชัย วรรณชัย วิศวกรโยธาปฏิบัติการ อบจ. ระยอง เมืองระยอง ระยอง

104 นาย สุรชัย อุดมวิฑิต ผูอํานวยการกองชาง ทต. กระจับ บานโปง ราชบุรี

105 นาย ชรินทร เยาวธานี หัวหนาสวนโยธา อบต. สรอยฟา โพธาราม ราชบุรี

106 นาย สมัครชัย จันทรนุม ผูอํานวยการกองชาง อบต. สะแกราบ โคกสําโรง ลพบุรี

107 นาย ทรงวุฒิ นครังกุล วิศวกรโยธา อบจ. ลําปาง เกาะคา ลาํปาง

108 นาย พลากรณ ศรัทธาสุข วิศวกรโยธาชํานาญการ อบต. บานหวด งาว ลําปาง

109 นาย กฤษณพงศ มีลาภ รองปลัดองคการบริหารสวนตําบล อบต. รองเคาะ วังเหนือ ลําปาง

110 นาย ศรายุทธ ละลี หัวหนาฝายสํารวจและออกแบบ อบจ. เลย เมืองเลย เลย

111 นาย ระนาด พรมประสิทธิ์ ผูอํานวยการกองชาง ทต. สิ ขุนหาญ ศรีสะเกษ

112 นาย ประกายเพชร อินทรจันทร นายชางโยธา อบต. หนองไผ เมืองศรีสะเกษ ศรีสะเกษ

113 นาย ภัทรกร คํานนท นายชางโยธา ทต. สมปอย ราษีไศล ศรีสะเกษ

114 นาย พสิษฐ เข็มบุบผา นายชางโยธา อบต. ปราสาท หวยทับทัน ศรีสะเกษ

115 นาย วิรัตน แดนนารัตน หัวหนาฝายโยธา ทต. แพด คําตากลา สกลนคร

116 นาย แสงทอง อินธิแสง ผูอํานวยการกองชาง ทต. พรรณานิคม พรรณานิคม สกลนคร

117 นาย กันตวิชญ พรพมพารักษ หัวหนาสวนโยธา อบต. โพนสูง สวางแดนดนิ สกลนคร

118 นาย ไกรศักดิ์ บัวสกัด ผูอํานวยการกองชาง อบต. คลองหลา คลองหอยโขง สงขลา

119 นาย ปฐม หะยะมิน นายชางโยธา อบต. คลองหลา คลองหอยโขง สงขลา

120 นาย ทรงพร งามขํา วิศวกรโยธาชํานาญการ ทม. คอหงส หาดใหญ สงขลา

121 นาย ธนพงษ แซเฮง ผูอํานวยการกองชาง อบต. ทุงบุหลัง ทุงหวา สตูล

122 นาย ยอดชาย อําไพฤทธิ์ นายชางโยธา อบต. ทุงบุหลัง ทุงหวา สตูล

123 นาย สุชาติ บริรักษกิจดํารง วิศวกรโยธาชํานาญการ ทต. คลองขุด เมืองสตูล สตูล

124 นาย สมชาย คงพรม ผูอํานวยการกองชาง ทต. ฉลุง เมืองสตูล สตูล
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125 นาย ชาญยุทธ ธนการ หัวหนาฝายโยธา ทม. ลัดหลวง พระประแดง สมทุรปราการ

126 นาย สุรเจตน ปอมนาค ผูอํานวยการกองชาง อบต. เหมืองใหม อัมพวา สมทุรสงคราม

127 นาย รุงเรือง ใจอารีย หัวหนาฝายโยธา ทม. กระทุมแบน กระทุมแบน สมุทรสาคร

128 นาย ชวลิต หิรัญเดชารักษ ผูอํานวยการกองชาง อบต. แคราย กระทุมแบน สมุทรสาคร

129 นาย นิพนธ แยมแฟง ผูอํานวยการกองชาง ทต. ดอนไกดี กระทุมแบน สมุทรสาคร

130 นาย ธวัช ปานสาคร หัวหนาสวนโยธา ทต. หลักหา บานแพว สมุทรสาคร

131 นาย อภิชาติ พงษพันธุ ผูอํานวยการกองชาง ทต. บางปลา เมืองสมุทรสาคร สมุทรสาคร

132 นาย อภิชาติ แกวศรี นายชางโยธา อบต. โคกปฆอง เมืองสระแกว สระแกว

133 นาย สุรศักดิ์ อนุตรวิทูร ผูอํานวยการกองชาง อบต. สระแกว เมืองสระแกว สระแกว

134 นาย วรภพ บัวไชยยา ผูอํานวยการกองชาง ทต. สวนดอกไม เสาไห สระบุรี

135 น.ส. ธัญลักษณ พิณรัตน นายชางโยธา อบต. หนองกระทุม คายบางระจัน สิงหบุรี

136 นาย ธวัช นะสะปะ วิศวกรโยธาปฏิบัติการ อบต. ยานยาว สวรรคโลก สุโขทัย

137 นาย แสงสรวง เคาภูไทย นายชางโยธาชํานาญงาน ทต. อูทอง อูทอง สุพรรณบุรี

138 นาย อมรเทพ ชูขาว ผูอํานวยการกองชาง ทต. บานเชี่ยวหลาน บานตาขุน สุราษฎรธานี

139 นาย สุธีรวัฒน รังสมิันตชุาติ ผูอํานวยการกองชาง ทต. คลองปราบ บานนาสาร สรุาษฎรธานี

140 นาย ธนิก สังขทองงาม นายชางโยธา อบต. ทุงเตา บานนาสาร สุราษฎรธานี

141 นาย กิจจา ชูสุทธิ นักบริหารงานชาง ทต. เขานิพันธ เวียงสระ สุราษฎรธานี

142 นาย อภิชาติ เช้ือเพ็ง ผูอํานวยการกองชาง อบต. รัตนบุรี รัตนบุรี สุรินทร

143 นาย รณฤทธิ์ ย่ิงถาวร ผูอํานวยการกองชาง อบต. น้ําโมง ทาบอ หนองคาย

144 นาย จิรัฎฐ กิติอาษา หัวหนาฝายออกแบบและควบคุมอาคาร ทต. บานเด่ือ เมืองหนองคาย หนองคาย

145 นาย ชุมพล จึงพิทักษอุดม ผูอํานวยการกองชาง ทต. วิเศษไชยชาญ วิเศษชัยชาญ อางทอง

146 นาย ธีระยุทธ ดวงดี หัวหนาสวนโยธา อบต. สีออ กุมภวาป อุดรธานี

147 นาย เพ็ชรสยาม โคตรปจจิม ผูอํานวยการกองชาง อบต. นาไหม บานดุง อุดรธานี

148 นาย สุริยา เสนาจันทร วิศวกรโยธาปฏิบัติการ ทม. บานดุง บานดุง อุดรธานี

149 นาย อุทิศ ศรีสุนาครัว หัวหนาฝายโยธา ทม. บานดุง บานดุง อุดรธานี

150 นาย ธรากร ศิริวงษ วิศวกรโยธา อบจ. อุดรธานี เมืองอุดรธานี อุดรธานี

151 นาย ธัชทฤต ยศวิไล วิศวกรโยธา อบจ. อุดรธานี เมืองอุดรธานี อุดรธานี

152 นาย ปกาสิต ภาคพรหม วิศวกรโยธา อบจ. อุดรธานี เมืองอุดรธานี อุดรธานี

153 นาย สุรเชษฐ ทุงฝน หัวหนาสวนโยธา ทต. หนองวัวซอ หนองวัวซอ อุดรธานี

154 นาย นนทวัชร สงวนเครือ ผูอํานวยการกองชาง อบต. เขากวางทอง หนองฉาง อุทัยธานี

155 นาย จําลอง แกนพันธ นายชางโยธาชํานาญงาน อบต. พังเคน นาตาล อุบลราชธานี
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156 นาย ไชยภร เกตุแกว ผูอํานวยการกองชาง ทต. โซง น้ํายืน อุบลราชธานี

157 นาย อนิรุต สมบูรณ วิศวกรโยธา ทต. โพธิ์ไทร โพธิ์ไทร อุบลราชธานี

158 นาย คัชรินทร ทุมชาลี นายชางโยธา ทน. อุบลราชธานี เมืองอุบลราชธานี อุบลราชธานี

159 นาย ประสิทธิ์ สิทธิคุณ วิศวกรโยธาชํานาญการ ทน. อุบลราชธานี เมืองอุบลราชธานี อุบลราชธานี

160 นาย ปญญา ทองสรรค วิศวกรโยธาชํานาญการ ทน. อุบลราชธานี เมืองอุบลราชธานี อุบลราชธานี

161 นาย วัฒนา สมลา วิศวกรโยธาชํานาญการ ทน. อุบลราชธานี เมืองอุบลราชธานี อุบลราชธานี

162 นาย วิษณุ สุระชัย วิศวกรโยธา ทน. อุบลราชธานี เมืองอุบลราชธานี อุบลราชธานี

163 นาย อัครเดช ทองผุด นายชางโยธา อบจ. อุบลราชธานี เมืองอุบลราชธานี อุบลราชธานี

164 นาย จักรกริช เอมโอษฐ ผูอํานวยการกองชาง อบต. คันไร สรินิธร อุบลราชธานี

165 นาย นิวัติ จินาพร นายชางโยธา อบต. โพนเมือง เหลาเสือโกก อุบลราชธานี



 

 

 หลักสูตร “พัฒนาบุคลากรชางตามมาตรฐานวิชาชีพวิศวกรรม ระดับสามัญวิศวกร” 

 คาลงทะเบียน จํานวน 7,400- บาท (เจ็ดพันสี่รอยบาทถวน) 

 โอนเขาบัญชี “สํานักงานบริหารทรัพยสินและกีฬา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร” 

   ธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 

   สาขา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร- รังสิต 

   เลขที่บัญชี 091 – 005447-7 

 หมายเหตุ : กรุณาสงสําเนาหลักฐานการโอนเงินคาลงทะเบียน พรอมรายละเอียดโดยใหระบุ  

                              ชื่อหลักสูตร,รุน ,ช่ือ – สกุล, สังกัด และเบอรโทรศัพทของผูเขารับการอบรม  

                               ลงในสําเนาใบโอนเงิน เพ่ือใชในการออกใบเสร็จรับเงิน  

                               โดยสงเอกสารที่  e-mail:Lovei9@hotmail.com 

 

 ผูประสานงาน  : กรณีหากมีขอสงสัยสอบถาม ที่ e-mail:Lovei9@hotmail.com หรือ 

   -   นางสาวชนัดดาทิศนุกุล นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ  

        หมายเลขโทรศัพท 09 - 0678 - 0186 

- นายชญานนท จุลมานพ เจาหนาที่สวนนโยบายและแผนพัฒนาบุคลากรทองถิ่น 

หมายเลขโทรศัพท 09 - 0678 - 0189 

เอกสารสําหรับการชําระคาลงทะเบียน 



ตารางอบรมหลักสูตรพัฒนาบุคลากรชางตามมาตรฐานวิชาชีพวิศวกรรม (ระดับสามัญวิศวกร) 
ระหวาง เดือนสิงหาคม – ธันวาคม 2561 

 
         

เวลา 
วัน 

09.00 – 12.00 น. 12.00 – 13.00 น. 15.00 – 18.00 น. 

วันที่ 1  

พัก
รับ

ปร
ะท

าน
อา

หา
รก

ลา
งว

ัน 

 
ลงทะบียน/ปฐมนิเทศ 

ชี้แจงการอบรม 
 

วันที่ 2 09.00 – 10.00 น. 10.00 – 12.00 น. 13.00 – 14.00 น. 14.00 – 16.00 น. 
 

วิชา พระราชบัญญัตวิิศวกร 

 พ.ศ. 2542/กฎกระทรวง 

 

วิชา พระราชบัญญัติ 

ควบคุมอาคาร  

พ.ศ. 2522 

 
วิชา พ.ร.บ.การจัดซื้อจัดจางการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  

 

 
วิชา การเลื่อนระดับใบอนุญาต

ประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม 
ระดับสามัญวิศวกร 

 

วันที่ 3  
วิชา การขอรับใบอนุญาต

ระดับสามัญวิศวกร  
(การเขียนผลงาน/สัมภาษณ) 

 
วิชา การออกแบบ 
และควบคุมงาน 
กอสรางอาคาร 

 
 

13.00 – 16.00 น. 
 

วิชา การออกแบบและควบคุมงานกอสรางทาง 

วันที่ 4  
สรุปผลการอบรม/พิธีปด 

 
 

 
** ตารางการอบรมอาจมีการปรับตามความเหมาะสม 
** คาลงทะเบียน 7,400 บาท รวมคาที่พัก อาหาร และเอกสารประกอบการอบรมแลว 



 

 

 
หลักสตูรพัฒนาบุคลากรชาง

**********************************

1. หลักการและเหตผุล 

 1.1 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน
ในงานวิศวกรรมโยธาตางๆ เพ่ือการศึกษา ออกแบบ วิเคราะห วิจัย วางแผนและบริหารโครงการกอสราง ปองกัน 
และแกไขปญหาที่เปนผลมาจากภัยพิบัติทางธรรมชาติและการกระทาํของมนุษย รวมท้ังการนําเทคโนโลยีสมัยใหม
มาประยุกตใชใหเหมาะสมกับทรัพยากร และสภาพแวดลอม 
สภาวิศวกรวาดวยการออกใบอนุญาตเป
และขอบังคับสภาวิศวกรวาดวยการออกใบอนุญาตเปนผูประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม ระดับภาคีวิศวกรพิเศษ 
แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 
ผูอํานวยการกองชางจะตองมีความรู ความเขาใจ
วิศวกรรมใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิ
การอํานวยการควบคุมดูแลกอสรางในสาขาวิศวกรรมโยธาเพ่ือใหไดมาซ่ึงรายละเอียด
เปนแบบ รูป ขอกําหนด และประมาณการ
สาขาวิศวกรรมโยธาใหเปนไปโดยถูกตอง
การคนควา การวิเคราะห การทดสอบ การหาขอมูล และสถิติตางๆ เพื่อเปนหลักเกณฑ
วินิจฉัยในสาขาวิศวกรรมโยธางานวางโครงการกอสราง การวางผังหรือการวาง
งานใหคําปรึกษา การใหขอแนะนําและการตรวจสอบที่เกี่ยวของในสาขาวิศวกรรมโยธา
ทรัพยากรและงบประมาณของหนวยงาน

 1.2 คณะกรรมการวินิจฉัยปญหาการจดัซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ ไดมีหนังสือ
(กวจ.) 0405.2/ว 259 ลงวันที่ 4 
“งานกอสราง” ตามพระราชบัญญัติการจัด
พ.ศ. 2560 การซอมแซม หมายถึง การซอม การดําเนินการ และหรือการเปล่ียนแปลงสวนประกอบอันเปน
โครงสรางของส่ิงกอสรางหรือสิ่งกอสรางท้ังหมดหรือบางสวน ใหคงสภาพและหรือใชงานไดตามปกติดังเดิม
การปรับปรุง หมายถึง การแกไข การกระทํา
สิ่งกอสรางทั้งหมดหรือบางสวน ซึ่งไดกอสรางไวแลวใหมีสภาพที่ดียิ่งขึ้น
เปล่ียนแปลง เพื่อเพิ่มเติม หรือขยาย ซ่ึงลักษณะขอบเขต แบบ รูปทรง สัดสวน น้ําหนัก เนื้อที่ อันเปนโครงสราง
ของสิ่งกอสรางหรือสิ่งกอสรางทั้งหมดหรือบางสวน ซึ่งไดกอสรางไวแลวใหผิดไปจากเดิม แตมิใชเปนกรณีของการ
ซอมแซม  การร้ือถอน หมายถึง การร้ือหรือดําเนินการอื่นใด เพื่อนําสวนประกอบอันเปนโครงสรางของสิ่งกอสราง
หรือสิ่งกอสรางทั้งหมดหรือบางสวนออกไป 

  กรณีตามขอ 1 ถึงขอ 4 
(1) หากการดําเนนิการดังกลาว ไมมี

หรือไมมีความจําเปนตองมีการควบคุมดูแลการปฏิบัติงานตลอดระยะเวลาดําเนินการ หนวยงานรัฐสามารถ
ดําเนินการจดัจางในลักษณะอื่นที่มิใชงานกอสรางได

  

   

 

      

พัฒนาบุคลากรชางตามมาตรฐานวิชาชีพวิศวกรรม (ระดับสามัญวิศวกร
********************************** 

การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานมีความจําเปนตองอาศัยบุคลากรที่มีความรูความสามารถ
อการศึกษา ออกแบบ วิเคราะห วิจัย วางแผนและบริหารโครงการกอสราง ปองกัน 

และแกไขปญหาที่เปนผลมาจากภัยพิบัติทางธรรมชาติและการกระทําของมนุษย รวมท้ังการนําเทคโนโลยีสมัยใหม
มาประยุกตใชใหเหมาะสมกับทรัพยากร และสภาพแวดลอม ประกอบกับสภาวิศวกรไดมีการกําหนดขอบังคับ
สภาวิศวกรวาดวยการออกใบอนุญาตเปนผูประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมระดับภาคีวิศวกรพิเศษ พ
และขอบังคับสภาวิศวกรวาดวยการออกใบอนุญาตเปนผูประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม ระดับภาคีวิศวกรพิเศษ 

 กาํหนดใหบุคลากรดานชาง/นายชางโยธา/วิศวกรโยธา/
จะตองมีความรู ความเขาใจ เก่ียวกับหลักการทางวิชาการในการเปนผูประกอบวิชาชีพ

ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินซึ่งประกอบดวย  6 แผนงานหลัก คือ งานออกแบบและคํานวณ 
ควบคุมดูแลกอสรางในสาขาวิศวกรรมโยธาเพื่อใหไดมาซ่ึงรายละเอียด ในการกอสราง โดยแสดง
ขอกําหนด และประมาณการ งานควบคุมการกอสราง การอํานวยการควบคุมดูแลการกอสรางใน

วิศวกรรมโยธาใหเปนไปโดยถูกตองตามหลักวิชาการ แบบ รูป และขอกําหนดงานพิจาณาตรวจสอบ 
การคนควา การวิเคราะห การทดสอบ การหาขอมูล และสถิติตางๆ เพื่อเปนหลักเกณฑประกอบการตรวจสอบการ

งานวางโครงการกอสราง การวางผังหรือการวางแผนการกอสรางในสาขาวิ
งานใหคําปรึกษา การใหขอแนะนําและการตรวจสอบที่เก่ียวของในสาขาวิศวกรรมโยธา งานการติดตาม
ทรัพยากรและงบประมาณของหนวยงาน 

คณะกรรมการวินิจฉัยปญหาการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ ไดมีหนังสือ
4 มิถุนายน 2561 แจงขอซักซอมความเขาใจในนิยามความหมายของ 

ตามพระราชบัญญัติการจัดจางตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
การซอมแซม หมายถึง การซอม การดําเนินการ และหรือการเปล่ียนแปลงสวนประกอบอันเปน

โครงสรางของส่ิงกอสรางหรือส่ิงกอสรางทั้งหมดหรือบางสวน ใหคงสภาพและหรือใชงานไดตามปกติดังเดิม
การปรับปรุง หมายถึง การแกไข การกระทําและหรือการดําเนินการอ่ืนใด อันเปนโครงสราง
สิ่งกอสรางทั้งหมดหรือบางสวน ซ่ึงไดกอสรางไวแลวใหมีสภาพที่ดียิ่งขึ้น  การตอเติม หมายถึง การดัดแปลง 

หรือขยาย ซ่ึงลักษณะขอบเขต แบบ รูปทรง สดัสวน น้ําหนัก เนื้อที่ อันเปนโครงสราง
หรือสิ่งกอสรางทั้งหมดหรือบางสวน ซ่ึงไดกอสรางไวแลวใหผิดไปจากเดิม แตมิใชเปนกรณีของการ

ซอมแซม  การรื้อถอน หมายถึง การร้ือหรือดําเนินการอ่ืนใด เพื่อนําสวนประกอบอันเปนโครงสรางของสิ่งกอสราง
หรือสิ่งกอสรางทั้งหมดหรือบางสวนออกไป  

4 ใหหนวยงานของรัฐพิจารณาดังนี้ 
หากการดําเนินการดังกลาว ไมมผีลกระทบตอโครงสรางหลักหรือไมมีผลกระทบตอความปลอดภัย

ตองมีการควบคุมดูแลการปฏิบัติงานตลอดระยะเวลาดําเนินการ หนวยงานรัฐสามารถ
านกอสรางได 

ระดับสามัญวิศวกร) 

จําเปนตองอาศัยบุคลากรท่ีมีความรูความสามารถ                 
อการศึกษา ออกแบบ วิเคราะห วิจัย วางแผนและบริหารโครงการกอสราง ปองกัน 

และแกไขปญหาที่เปนผลมาจากภัยพิบัติทางธรรมชาตแิละการกระทําของมนุษย รวมทั้งการนําเทคโนโลยีสมัยใหม
ไดมีการกําหนดขอบังคับ              

ระดับภาคีวิศวกรพิเศษ พ.ศ. 2543 
และขอบงัคับสภาวิศวกรวาดวยการออกใบอนญุาตเปนผูประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม ระดับภาคีวิศวกรพิเศษ 

/นักบริหารงานชาง/
ทางวิชาการในการเปนผูประกอบวิชาชีพ

งานออกแบบและคํานวณ                   
ในการกอสราง โดยแสดง

งานควบคุมการกอสราง การอํานวยการควบคุมดูแลการกอสรางใน
งานพิจาณาตรวจสอบ                     

ประกอบการตรวจสอบการ
แผนการกอสรางในสาขาวิศวกรรมโยธา 

งานการติดตามการใช

คณะกรรมการวินิจฉัยปญหาการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ ไดมีหนังสือ ดวนที่สุด ที่ กค 
แจงขอซักซอมความเขาใจในนิยามความหมายของ                      

จางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
การซอมแซม หมายถึง การซอม การดําเนินการ และหรือการเปลี่ยนแปลงสวนประกอบอันเปน

โครงสรางของสิ่งกอสรางหรือส่ิงกอสรางทั้งหมดหรือบางสวน ใหคงสภาพและหรือใชงานไดตามปกติดังเดิม                 
ของสิ่งกอสรางหรือ

การตอเติม หมายถึง การดัดแปลง 
หรือขยาย ซ่ึงลักษณะขอบเขต แบบ รูปทรง สัดสวน นํ้าหนัก เนื้อที่ อันเปนโครงสราง

หรือส่ิงกอสรางทั้งหมดหรือบางสวน ซ่ึงไดกอสรางไวแลวใหผิดไปจากเดิม แตมิใชเปนกรณีของการ
ซอมแซม  การรื้อถอน หมายถึง การร้ือหรือดําเนินการอ่ืนใด เพื่อนําสวนประกอบอันเปนโครงสรางของส่ิงกอสราง

ผลกระทบตอโครงสรางหลักหรือไมมีผลกระทบตอความปลอดภัย 
ตองมีการควบคุมดูแลการปฏิบัติงานตลอดระยะเวลาดําเนินการ หนวยงานรัฐสามารถ

/(2) หากการ... 
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  (2) หากการดําเนินการดังกลาว มีผลกระทบตอโครงสรางหลัก หรือมีผลกระทบตอความปลอดภัย 
หรือมีความจําเปนจะตองมีการควบคุมดูแลการปฏิบัติงานตลอดระยะเวลาดําเนินการ หนวยงานของรัฐจะตอง
ดําเนินการจัดจางในลักษณะงานกอสราง 

 1.3 พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ตามมาตรา 4                         
ใหความหมายของ “การซอมแซม ตอเติม ปรับปรุง รื้อถอน” ถือเปนงานกอสรางซึ่งจําเปนตองมีแบบรูปรายการ
งานกอสรางที่ผานการรับรองจากผูไดรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ และจําเปนตองมีการควบคุมดูแลการ
ปฏิบัติงานตลอดระยะเวลาดําเนินการดวย ซึ่งกรณีดังกลาวนั้นบังคับใชกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน (อปท.) ดวย 
โดยปจจุบันมี อปท. จํานวนทั้งสิ้น 7,851 แหง มีพนักงานสวนทองถิ่นถิ่นผูปฏิบัติงานในตําแหนงชาง (วิศวกร 
และนายชางโยธา) จํานวน 6,917 คน ทําหนาที่เกี่ยวกับการเขียนแบบ ออกแบบ กอสราง บํารุงรักษา ควบคุม
งานโครงการกอสรางตางๆ ในเขต อปท. และสวนใหญมีคุณวุฒิการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค (ปวท.) หรือประกาศนียบัตรวิชาชีพขั้นสูง (ปวส.) ซึ่งไมมีใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพก็จะทําใหไมสามารถปฏิบัติงานเก่ียวกับการออกแบบหรือควบคุมงานกอสรางของ อปท. ไดอยางถูกตอง
ตามกฎหมาย จึงสงผลกระทบตอการปฏิบัติงานของ อปท. และการบริการหรืออํานวยความสะดวกใหแก
ประชาชน 
  ดังนั้น กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นซึ่งมีหนาที่พัฒนาบุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น                   
ใหมีปริมาณและสมรรถนะที่เพียงพอและสอดคลองกับความจําเปนในการขับเคลื่อนยุทธศาสตรและการรองรับ
ภารกิจ การบริการประชาชนและการพัฒนาสูการเปลี่ยนแปลง จึงไดรวมมือทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
โดยสํานักงานบริหารทรัพยสินและกีฬารวมกับคณะวิศวกรรมศาสตร จัดโครงการอบรมหลักสูตรพัฒนาบุคลากร
ชางตามมาตรฐานวิชาชีพวิศวกรรมขึ้น เพื่อใชในการฝกอบรมพัฒนานักบริหารงานชาง วิศวกรโยธา และนายชางโยธา 
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ินใหมีความรู ความสามารถ มีประสบการณทันตอความเจริญกาวหนาทาง
เทคโนโลยีและสามารถนําความรูที่ไดรับมาใชในการปฏิบัติงานใหมีประสิทธิภาพและนําไปพัฒนาเพื่อใหไดรับ
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมที่ถูกตองตามกฎหมายเพื่ออํานวยความสะดวกใหแกพี่นองประชาชน                    
ไดอยางเตม็ที่ 

2.  วัตถุประสงค  
  2.1 เพื่อใหผูเขารับการอบรมสามารถควบคุมงานและปฏิบัติไดถูกตองตามกฎหมาย 
  2.2 เพื่อใหผูเขารับการอบรมมีความรู ความสามารถ มีประสบการณท่ีทันตอความเจริญกาวหนา

ตอเทคโนโลยี 
  2.3 เพื่อใหผูเขารับการอบรมสามารถนําความรูที่ไดไปปรับใชในการปฏิบัติงาน 
  2.4 เพื่อใหผูเขารับการอบรมสามารถนําเอาความรูไปตอยอดเพื่อใหไดรับใบอนุญาตประกอบ

วิชาชีพวิศวกรรมไดอยางถูกตองตามกฎหมาย 

3.  คุณสมบัติผูเขารับการฝกอบรมและจํานวนผูเขารับการฝกอบรม/รุน 
  3.1 คุณสมบัติผูเขาอบรม 
  (1)  ตาํแหนงชาง/นายชางโยธา 
  (2)  ตาํแหนงชาง/นายชางเขียนแบบ 
  (3)  ตาํแหนงชาง/นายชางสาํรวจ                         ไดรบัใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรม 
  (4)  ตาํแหนงวิศวกรโยธา                                         ควบคุมสาขาวิศวกรรมโยธาแลว 
  (5)  ตาํแหนงนักบริหารงานชาง 
  3.2 จํานวนผูเขารับการอบรม ประมาณ 200 คน/รุน 
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4. เนื้อหาหลักสูตร  ระยะเวลาฝกอบรม จํานวน 4 วัน (จํานวน 6 วิชา 12 ชัว่โมง) 

    หมวดที่ 1  วิชาพื้นพื้นฐาน จํานวน  4 วิชา 6 ชั่วโมง 
        คําอธิบายหมวดวิชา : เปนการใหความรูพื้นฐานทั่วไปเก่ียวกับกฎหมาย ระเบียบ และขอบังคับวาดวย
วิชาชีพวิศวกรรม การจัดซื้อจัดจางและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ และการควบคุมอาคารท่ีบุคลากรองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินควรตองรูเพื่อเปนพื้นฐานในการปฏิบัติงานตามอํานาจหนาท่ีของตน 

  1) วิชา พระราชบัญญัติวิศวกร พ.ศ. 2542 /กฎกระทรวง            1 ชัว่โมง 
2) วิชา พระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ. 2522                   2 ชัว่โมง 
3) วิชา พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพสัดุภาครัฐ พ.ศ. 2560       1 ชั่วโมง 
4) วิชา การเลื่อนระดับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมระดับสามัญวิศวกร    2 ชั่วโมง 

   หมวดที่ 2 วิชาเฉพาะตําแหนง จํานวน 4 วิชา 6 ชั่วโมง 
    คําอธิบายหมวดวิชา: เปนการมอบความรูและพัฒนาทักษะ สมรรถนะตามตําแหนงชาง/ 

นายชางโยธา/วิศวกรโยธา/นักบริหารงานชาง/ผูอํานวยการกองชาง เพื่อใหสามารถปฏิบัติงานในตําแหนง 
ไดอยางมืออาชีพ 

1) วิชา การขอรับใบอนุญาตระดับสามัญวิศวกร (การเขียนผลงาน/สัมภาษณ)      1 ชัว่โมง 
2) วิชา การออกแบบและควบคุมงานกอสรางอาคาร        2 ชั่วโมง 
3)  วิชา การออกแบบและควบคมุงานกอสรางทาง                              1.5 ชัว่โมง 
4)  วิชา การออกแบบและควบคุมงานกอสรางทาง                  1.5 ชัว่โมง 

5. สถานที่ดําเนินการ  
    (1) สถาบันพฒันาบุคลากรทองถ่ิน ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 
    (2) ศูนยประชุมธรรมศาสตร รังสิต 

6. งบประมาณดําเนินการ บริหารจากงบประมาณองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
                                 คาลงทะเบียน จํานวน 7,400 บาท/คน (เจ็ดพันสี่รอยบาทถวน) 

7. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
    7.1 ผูผานการอบรมจะสามารถควบคุมงานและปฏิบัติไดถูกตองตามกฎหมาย 
    7.2 ผูผานการอบรมจะมีความรู ความสามารถ มีประสบการณท่ีทันตอความเจริญกาวหนาตอเทคโนโลยี       
    7.3 ผูผานการอบรมจะสามารถนําความรูที่ไดไปปรับใชในการปฏิบัติงาน 
    7.5 ผูผานการอบรมจะสามารถนําเอาความรูไปตอยอดเพื่อใหไดรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรม                        
ไดอยางถูกตองตามกฎหมาย 

8. หนวยงานรับผิดชอบโครงการ กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน โดยสถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน รวมกับ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร โดยสํานักงานบริหารทรัพยสินและกีฬารวมกับคณะวิศวกรรมศาสตร 



จํานวน กําหนดการ กําหนดการ

(คน) สงแบบตอบรับ ชําระคาลงทะเบียน

รุนท่ี 1 200 31 สิงหาคม - 3 กันยายน 2561 ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน ภายในวันศุกรที่ 17 ส.ค.2561 ภายในวันศุกรที่ 24 ส.ค.2561

ศูนยอบรมคลอง 1 ถนนพหลโยธิน

ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี

รุนท่ี 2 200 11 - 14 กันยายน 2561 ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน ภายในวันศุกรที่ 24 ส.ค.2561 ภายในวันศุกรที่ 31 ส.ค.2561

ศูนยอบรมคลอง 1 ถนนพหลโยธิน

ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี

รุนท่ี 3 200 20 - 23 กันยายน 2561 ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน ภายในวันศุกรที่ 24 ส.ค.2561 ภายในวันศุกรที่ 31 ส.ค.2561

ศูนยอบรมคลอง 1 ถนนพหลโยธิน

ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี

รุนท่ี 4 200 21 - 24 ตุลาคม 2561 ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน ภายในวันศุกรที่ 31 ส.ค.2561 ภายในวันศุกรที่ 12 ต.ค.2561

ศูนยอบรมคลอง 1 ถนนพหลโยธิน

ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี

รุนท่ี 5 200 28 - 31 ตุลาคม 2561 ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน ภายในวันศุกรที่ 14 ก.ย.2561 ภายในวันศุกรที่ 12 ต.ค.2561

ศูนยอบรมคลอง 1 ถนนพหลโยธิน

ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี

รุนท่ี 6 200 13 - 16 พฤศจกิายน 2561 ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน ภายในวันศุกรที่ 14 ก.ย.2561 ภายในวันศุกรที่ 2 พ.ย.2561

ศูนยอบรมคลอง 1 ถนนพหลโยธิน

ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี

แผนงานโครงการฝกอบรม

หลักสูตร"พัฒนาบุคลากรชางตามมาตรฐานวิชาชีพวิศวกรรม (ระดับสามัญวิศวกร)"

ลําดับ วันที่ สถานที่ดําเนินการจัดฝกอบรม

จํานวน 4 วัน คาลงทะเบียน จํานวน 7,400 บาท/คน (รวมคาที่พัก และอาหาร)



 
การเตรยีมตัวเขารับการฝกอบรม  

หลักสูตร “การพัฒนาบุคลากรชางตามมาตรฐานวิชาชีพวิศวกรรม” 
(กรุณาศึกษา และเตรียมความพรอมกอนเขารับการฝกอบรม) 

 

1. การลงทะเบียนเขารับการอบรม ดําเนินการดังนี้ 
     1. เมื่อไดรับหนังสือฯ แลว ใหดําเนินการชําระคาลงทะเบียน ไมตองสงแบบตอบรับใดๆ แลว  
     2. ใหชําระคาลงทะเบียน 7,400 บาท ตามกําหนดภายในแผนงานของแตละรุน  
          ผานธนาคารกรุงเทพ ชื่อบัญชี สํานกังานบริหารทรัพยสินและกีฬามหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  
         บัญชีเลขที ่091-005447-7  และใหเขียนชื่อหลักสูตร และ รุน / ชือ่-นามสกุล สังกัด  
        และหมายเลขโทรศัพท ของผูเขารับการอบรม ลงในสําเนาการชําระเงิน (เพือ่ตรวจสอบสถานะ 
         การชําระคาลงทะเบียน) ***ไมตองใชใบที่พิมพออกจากระบบที่เปนของธนาคารกรงุไทย*** 
     3. สงสําเนาดังกลาวทางจดหมายอีเล็กทรอนิกส lovei9@hotmail.com เจาหนาที่จะตอบกลับให 

2. การรายงานตัว  
- ใหผูเขารับการฝกอบรม รายงานตัว ในเวลา 15.00 – 18.00 น. ณ สถานที่จัดโครงการฝกอบรม

ตามแผนงานของแตละรุน 
- โครงการฯ จัดที่พักไวสาํหรับผูเขารับการฝกอบรมเทานั้น  
- คาลงทะเบียน 7,400 บาท รวมคาที่พักและอาหารแลว 
- กรุณาตรวจสอบสถานที่และเสนทาง กอนเดินทางเขารับการอบรม 

3. ระเบียบการแตงกายระหวางการฝกอบรม  
    - วันที่ 1 แตงกายดวยชุดสุภาพ  
    - วันที่ 2 แตงกายดวยเครื่องแบบสีกากีคอพับแขนยาวเทานั้น  
    - วันที่ 3 แตงกายดวยผาไทย/ผาพื้นถิ่น จึงขอความรวมมือใหนักศึกษาเตรียมชุดผาไทย/ผาพื้นถ่ินมาดวย 
      (ตามนโยบายของกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน) 
    - วันที่ 4 แตงกายดวยเครื่องแบบสีกากีคอพับแขนยาวเทานั้น 

4. ของใชสวนตัวที่จําเปนและยารักษาโรค ยาประจําตัว ควรเตรียมมาใหพรอม 

5. ทางโครงการฯ จัดเตรียม 
       - กระเปาเอกสาร ๑ ใบ 
       - ปากกา ยางลบ ดินสอ ไมบรรทัด สมุดฉีก  
       - เอกสารประกอบการอบรม 
 

************************************************************** 


