
 
 
 
 

ประกาศเทศบาลนครนครศรีธรรมราช 
เรื่อง รับโอนพนักงานเทศบาล หรือพนักงานส่วนท้องถิ่นอ่ืน  

---------------------------------- 
  ด้วยเทศบาลนครนครศรีธรรมราช มีความประสงค์จะรับโอนพนักเทศบาล หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่นอ่ืน มารับราชการสังกัดเทศบาลนครนครศรีธรรมราช โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 
 

1. ตําแหน่งที่จะรับโอน  
ตําแหน่งผู้อํานวยการสํานักการศึกษา (นักบริหารงานการศึกษา ระดับสูง) เลขที่ตําแหน่ง 

21-2-08-2107-001 สังกัดสํานักการศึกษา เทศบาลนครนครศรีธรรมราช จํานวน 1 อัตรา  
 

2. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิขอโอน 
2.1 เป็นพนักงานเทศบาล หรือพนักงานส่วนท้องถิ่นอ่ืน และไม่มีลักษณะต้องห้าม ตาม

ข้อ 6 ของประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครศรีธรรมราช เรื่อง หลักเกณฑ์และเง่ือนไข
เก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล ลงวันที่ 25 พฤศจิกายน 2545  

2.2 ไม่เป็นผู้อยู่ระหว่างการถูกลงโทษทางวินัย หรืออยู่ระหว่างการสอบสวนทางวินัย
หรือทางอาญา 

2.3 เป็นผู้มีคุณสมบัติสําหรับตําแหน่งตรงตามมาตรฐานกําหนดตําแหน่งที่ ก.ท. กําหนด
ของสายงานที่จะโอน 
 

3. การดําเนินการ 
3 .1 ย่ืน ด้วยตนเอง  ที่ ง านการเ จ้าหน้าที่  สํ า นักปลัด เทศบาล  เทศบาลนคร

นครศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช หรือ 
3.2 ส่งทางไปรษณีย์ลงทะเบียนถึงนายกเทศมนตรีนครนครศรีธรรมราช สํานัก

ปลัดเทศบาล เทศบาลนครนครศรีธรรมราช ถนนราชดําเนิน อําเภอเมืองนครศรีธรรมราช จังหวัด
นครศรีธรรมราช 80000 วงเล็บมุมซองว่า “ประสงคข์อโอน” 

ทั้งน้ี ต้ังแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2562 ถึงวันที่ 29 พฤศจิกายน 2562 โดยสามารถ 
Download แบบหนังสือขอโอนได้ที่ www.dla.go.th หัวข้อข่าวประชาสัมพันธ์>ข่าวรับสมัครงาน (เทศบาล) 
หรือขอทราบรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่หมายเลขโทรศัพท์ 0 7534 2880 ต่อ 128 

 

4. หลักฐานที่ต้องย่ืนพร้อมแบบคําร้องขอโอน 
4.1 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดํา ขนาด 1 น้ิว (ถ่ายไว้ไม่เกิน 6 

เดือน นับถึงวันปิดรับสมัคร) จํานวน 1 รูป 
4.2 สําเนา ก.พ.7 ที่เป็นปัจจุบัน  จํานวน 1 ฉบับ 
4.3 สําเนาบัตรประจําตัวข้าราชการ จํานวน 1 ฉบับ  
4.4 สําเนาวุฒิการศึกษาและสําเนาระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcripts of 

Records) จํานวนอย่างละ 1 ฉบับ 
/4.5 สําเนา...  
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4.5 สําเนาหลักฐานอ่ืน ๆ เช่น ใบเปลี่ยนช่ือตัว หรือช่ือสกุล, ใบทะเบียนสมรส, ใบ
ประกอบวิชาชีพ ฯลฯ (ถ้ามี) 

   

5. วิธีการคัดเลือก 
เทศบาลนครนครศรีธรรมราช จะดําเนินการคัดเลือกโดยประเมินจากประวัติการรับ

ราชการ ประโยชน์ในการปฏิบัติงาน และผลงานที่เก่ียวข้อง ทั้งน้ี อาจให้มีการสัมภาษณ์เพ่ิมเติมซึ่งเทศบาลนคร
นครศรีธรรมราชจะแจ้ง วัน เวลา และสถานที่ในการสัมภาษณ์ให้ทราบในภายหลัง 

 

  ประกาศ  ณ  วันที่  26  กันยายน  พ.ศ.2562 
 
 
 
 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์เชาวน์วัศ  เสนพงศ์) 
 นายกเทศมนตรีนครนครศรีธรรมราช 

 


