
แนวทางดำเนินการจัดอบรมโครงการขยายผลวิทยากรเพื่อทำหน้าที่ผู้ถ่ายทอดความรู้ 
เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ชาติไทยประจำท้องถิ่นระดับอำเภอ และระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ครู ข) 

 
1. ให้จังหวัดแจ้งให้อำเภอมีคำสั่งแต่งตั้งครู ข ระดับอำเภอ และแจ้งให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         

มีคำสั่งแต่งตั้งครู ข ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือปฏิบัติหน้าที่เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ชาติไทย
และประวัติศาสตร์ท้องถิ่น (ตัวอย่างตามเอกสารแนบ 1 - 2)              

2. ให้จังหวัดพิจารณามอบหมายหน่วยงานรับผิดชอบในการดำเนินโครงการขยายผลวิทยากรเพ่ือทำหน้าที่
ผู้ถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ชาติไทยประจำท้องถิ่น (ครู ข) ระดับอำเภอ และระดับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น โดยอาจพิจารณาหน่วยงาน ดังนี้ 

2.1 กรณีจังหวัดมีงบประมาณเพียงพอ ให้มอบหมายหน่วยงานในจังหวัด เช่น สำนักงานจังหวัด 
สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัด สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด และสำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัด เป็นต้น 
ให้ดำเนินการจัดโครงการฯ โดยสามารถจัดอบรมให้กับ ประชาชนทั่วไป พนักงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หรือข้าราชการอ่ืน ๆ ที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นครู ข ระดับอำเภอ และระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

2.2 กรณีจังหวัดมีงบประมาณไม่เพียงพอ : ให้พิจารณาดำเนินการ ตามแนวทางที่ 1 หรือ 2 ดังนี้  
(1) ให้จังหวัดพิจารณามอบหมายหน่วยงานที่มีอำนาจหน้าที่ที่เกี่ยวข้องจัดทำโครงการฯ          

เพื่อขอรับงบประมาณอุดหนุนเพิ่มเติมในส่วนที่ไม่เพียงพอจากองค์การบริหารส่วนจังหวัด โดยกรณีนี้สามารถ 
จัดอบรมให้ได้ท้ังครู ข ระดับอำเภอ และระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 (2) ให้จังหวัดพิจารณามอบหมายหน่วยงานที่มีอำนาจหน้าที่ที่เกี่ยวข้องจัดทำโครงการฯ          
เพ่ือจัดอบรมแก่ครู ข ระดับอำเภอ ตามงบประมาณที่ มี สำหรับครู ข ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น            
ให้ขอความร่วมมือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดส่งครู ข ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเข้าร่วมการอบรม            
พร้อมกับครู ข ระดับอำเภอ โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนงบประมาณการเข้าร่วมอบรมของครู ข 
ระดับอำเภอและระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้หน่วยงานที่ได้รับมอบหมายจากผู้ว่าราชการจังหวัด 

2.3 กรณีจังหวัดไม่มีงบประมาณในการดำเนินการ : ให้จังหวัดพิจารณามอบหมายองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดจัดทำโครงการฯ โดยกรณีนี้สามารถจัดอบรมให้ได้ทั้งครู ข ระดับอำเภอ และระดับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

2.4 กรณีจังหวัดและองค์การบริหารส่วนจังหวัด ไม่มีงบประมาณในการดำเนินการ : ให้จังหวัด
พิจารณามอบหมายหน่วยงานที่มีอำนาจหน้าที่ที่เกี่ยวข้องจัดทำโครงการฯ เช่น สำนักงานจังหวัด สำนักงาน
วัฒนธรรมจังหวัด หรือสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด เป็นต้น และขอความร่วมมือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น              
มีคำสั่งแต่งตั้งครู ข ระดับอำเภอ เป็นครู ข ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่     
ในเขตพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น ๆ และอุดหนุนงบประมาณการเข้าร่วมอบรมของครู ข ระดับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นให้หน่วยงานที่ได้รับมอบหมายจากผู้ว่าราชการจังหวัด 

       ทั้งนี้ สำหรับครู ข ระดับอำเภอ ให้สำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดตรวจสอบข้อมูล
ภูมิลำเนาของครู ข ระดับอำเภอ ว่าอยู่ในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใด และแจ้งให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น
มีคำสั่งแต่งตั้งครู ข ระดับอำเภอ เป็นครู ข ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในคำสั่งเดียวกัน เพ่ือให้สอดคล้อง
กับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 1 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
พ.ศ 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 

3. ดำเนินโครงการฯ จัดทำหลักสูตร 3 วัน และพิจารณาใช้สถานที่ของทางราชการ หน่วยงานของรัฐ 
หรือสถานที่อื่นที่เหมาะสมและมีที่พักสามารถพักค้างคืนได้ เช่น ศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชน กองร้อยอาสา
รักษาดินแดน และค่ายลูกเสือ เป็นต้น สำหรับกำหนดการอบรมครู ข ของแต่ละจังหวัดให้ประสานงาน                   
กับกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น (กองส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาท้องถิ่น) เพื่อตรวจสอบวันและเวลา
ของครูผู้สอนจากศูนย์อำนวยการใหญ่จิตอาสาพระราชทาน (ศอญ.) แล้วจึงจัดทำกำหนดการอบรมต่อไป 

 
1 ข้อ 4 ในระเบียบนี้ “เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น” หมายความว่า ... ตลอดจนผู้ที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งได้รับความเห็นชอบจากองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นให้เข้ารับการฝึกอบรม ... 



 
                                                  
 
 
 
 
 

คำสั่ง.....(องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น).... 
ที่          /2567 

เรื่อง  แต่งตั้งผู้ถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ชาติไทยประจำท้องถิ่น (ครู ข)  
ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

…………………………… 
 

  ตามที่ .....(องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น).... ได้คัดเลือกผู้ถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ชาติไทย
ประจำท้องถิ่น (ครู ข) ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เข้ารับการฝึกอบรมเพื่อทำหน้าที่เป็นวิทยากร
ถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ชาติไทยประจำท้องถิ่น (ครู ข) จำนวน ...... คน นั้น  

  ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินการสร้างรากฐานความมั่นคงของชาติ โดยการปลูกฝังให้เด็ก เยาวชน            
และประชาชน รักและภาคภูมิใจในมรดกทางประวัติศาสตร์ของผืนแผ่นดินไทยและประวัติศาสตร์ท้องถิ่น                    
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด จึงขอแต่งตั้งผู้ถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ชาติไทย
ประจำท้องถิ่น (ครู ข) ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 

 1) ........................................................................................................... 
 2) ............................................................................................................  
 3) ............................................................................................................   

  โดยให้ผู้ถ่ายทอดความรู้เกี ่ยวกับประวัติศาสตร์ชาติไทยประจำท้องถิ่น (ครู ข) ระดับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น มีหน้าที่ดังนี้ 

๑) เข้ารับการอบรมโครงการขยายผลวิทยากรเพื ่อทำหน้าที่ผ ู ้ถ่ายทอดความรู ้เกี่ยวกับ
ประวัติศาสตร์ชาติไทยประจำท้องถิ่น (ครู ข) ระดับอำเภอ และระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือชื่อเรียกอ่ืน           
ที่คล้ายกัน 

2) เผยแผ่ความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ชาติไทยและประวัติศาสตร์ท้องถิ่นให้แก่ เด็ก เยาวชน 
นักเรียน และประชาชนในพื้นท่ี.....(องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)..... อย่างต่อเนื่อง 

3) เข้าร่วมกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมของ.....(องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น)..... 

4) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมายจาก.....(องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)..... 

  ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่ ...... เดือน ........ พ.ศ. 2567 เป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่        เดือน ........... พ.ศ. 2567 
 
 
 
 

                            นายก......(องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)......... 
 

 

 

เอกสารแนบ 1 



 
                                                  
 
 
 
 
 

คำสั่งอำเภอ.........(อำเภอ)........ 
ที่          /2567 

เรื่อง  แต่งตั้งผู้ถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ชาติไทยประจำท้องถิ่น (ครู ข)  
ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

อำเภอ.........(อำเภอ)........ 
…………………………… 

 
  ตามที่ .........(อำเภอ)........ได้คัดเลือกผู้ถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ชาติไทยประจำ
ท้องถิ่น (ครู ข) ระดับอำเภอ ให้เข้ารับการฝึกอบรมเพ่ือทำหน้าที่เป็นวิทยากรถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์
ชาติไทยประจำท้องถิ่น (ครู ข) จำนวน 3 คน นั้น  

  ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินการสร้างรากฐานความมั่นคงของชาติ โดยการปลูกฝังให้เด็ก เยาวชน            
และประชาชน รักและภาคภูมิใจในมรดกทางประวัติศาสตร์ของผืนแผ่นดินไทยและประวัติศาสตร์ท้องถิ่น                    
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด จึงขอแต่งตั้งผู้ถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ชาติไทย
ประจำท้องถิ่น (ครู ข) ระดับอำเภอ ดังนี้ 

 1) ........................................................................................................... 
 2) ............................................................................................................ 
 3) ............................................................................................................   

  โดยให้ผู ้ถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ชาติไทยประจำท้องถิ่น (ครู ข) ระดับอำเภอ            
มีหน้าที่ดังนี ้

๑) เข้ารับการอบรมโครงการขยายผลวิทยากรเพื ่อทำหน้าที่ผ ู ้ถ่ายทอดความรู ้เกี่ยวกับ
ประวัติศาสตร์ชาติไทยประจำท้องถิ่น (ครู ข) ระดับอำเภอ และระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือชื่อเรียกอ่ืน
ที่คล้ายกัน 

2) เผยแผ่ความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ชาติไทยและประวัติศาสตร์ท้องถิ่นให้แก่ เด็ก เยาวชน 
นักเรียน และประชาชนในพื้นท่ี.........(อำเภอ)........อย่างต่อเนื่อง 

3) เข้าร่วมกิจกรรมที่เก่ียวข้องกับการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมของ.........(อำเภอ)........ 
4) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมายจาก.........(อำเภอ)........ 

  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนีเ้ป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่        เดือน ........... พ.ศ. 2567 
 
 

 
                          (.............................................) 

                            นายอำเภอ.........(อำเภอ)........ 

เอกสารแนบ 2 



แบบรายงานความคืบหน้าการขับเคลื่อนโครงการขยายผลวิทยากรเพื่อท าหน้าที่ผู้ถ่ายทอดความรู้ 
เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ชาติไทยประจ าท้องถิ่นระดับอ าเภอ และระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ครู ข) 

จังหวัด .................................... 
 
หมายเหตุ:  

 ให้กรอกข้อมูลตามเอกสารนี้ใน Google Forms ลิงก์ https://bit.ly/44oq8dJ (ตัวโอเล็ก) 

 ไม่ต้องอัปโหลดส าเนาเอกสารฉบับนี้  

 ไม่ต้องจัดท าหนังสือแจ้งกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

 
จังหวัดท่านได้ด าเนินการอบรมครู ข แล้วหรือไม่ 

☐ ยังไม่ได้ด าเนินการ 

☐ ด าเนินการแล้ว (ในระดับใดบ้าง) 

 ☐ ครู ข ระดับ อปท. 

  ☐ ครู ข ระดับอ าเภอ 
 

หน่วยงานรับผิดชอบด าเนินโครงการ (เลือกได้มากว่า 1 ข้อ ตามข้อเท็จจริง) 

 ☐ ส านักงานจังหวัด 

 ☐ ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัด 

 ☐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โปรดระบุ ................................ 

 ☐ อ่ืน ๆ โปรดระบุ ................................ 
 

แผนก าหนดการด าเนินโครงการ  

 จ านวนผู้เข้ารับการอบรม : ครู ข ระดับอ าเภอ ....... คน   ครู ข ระดับอปท. ......... คน   รวม ....... คน  
 สถานทีจ่ัดฝึกอบรม ............................................................................................................................. ... 
 วันและเวลา ระหว่างวันที่ .................................................................................................... ................... 
 ประมาณการงบประมาณในการด าเนินการ ............................................................................................  
 แหล่งที่มางบประมาณในการด าเนินการ ................................................................................................  
 
ผู้ประสานงาน  
 สถจ.  

ชื่อ...................................................... ....................... สกุล ..................................................................... 

 ต าแหน่ง ............................................................ ....... หมายเลขโทรศัพท์ ..............................................  

แบบรายงาน 



 หน่วยงานที่ได้รับมอบหมายด าเนินโครงการฯ  

 ☐ ผู้ประสานงานคนเดียวกันกับ สถจ. โปรดติ๊กถูก และไม่ต้องระบุข้อมูลส่วนถัดไป 

ชื่อ...................................................... ....................... สกุล ..................................................................... 

 ต าแหน่ง .................................................... ............... สังกัด ...................................................................  

หมายเลขโทรศัพท์ ....................................................  


