








 
 
 

ใบสมัครส ำหรับพนักงำนรำชกำรทั่วไป กลุ่มงำนเชี่ยวชำญเฉพำะ 
สังกัดกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถิ่น 
----------------------------------------------- 

1. ข้อมูลส่วนตัว 

ชื่อ-นามสกุล ............................................................................. ....... สมัครต าแหน่ง พนักงานเชี่ยวชาญเฉพาะด้านการศึกษา 
ท้องถิ่น  

ที่อยู่ติดต่อได้ 
.................................................................................................. ........ 
…………………………………………………………………………………………….. 
หมายเลขโทรศัพท์............................................................................ 
E-mail : ………………………………………………………………………………. 
เลขบัตรประจ าตัวประชาชน........................................................... 

วัน/เดือน/ปีเกิด 
.......................................... 

อายุ  
......................................... 

สถานที่เกิด 
.......................................... 

เชื้อชาติ 
......................................... 

สถานภาพสมรส 
.......................................... 

สัญชาติ 
…………………………………... 

ออกให้ที่อ าเภอ/เขต...............................จังหวัด............................... 
วัน เดือน ปีที่ออกบัตร.......................บัตรหมดอายุ.......................... 

การรับราชการทหาร 
......................................... 

ศาสนา
......................................... 

อาชีพปัจจุบัน ...................................................................................................................... ........................................................ 
 

2. ข้อมูลการศึกษาและฝึกอบรม 
ปี พ.ศ. 

สถานศึกษา ประกาศนียบัตร/ปริญญาบัตร/วิชาเอก จาก ถึง 
    
    
    
    
 

หลักสูตรเพิ่มเติม การฝึกอบรม 
 
 
 

 

3.  ข้อมูลการท างานและประสบการณ์ท างาน  
ปี พ.ศ. ชื่อหน่วยงาน ต าแหน่งงาน 

 
เงินเดือน 
(บาท) 

สาเหตุที่ออก 
จากงาน จาก ถึง 

      
      
      
      
      
      
      
      

เลขประจ ำตัวสอบ …............................. 
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4. ข้อมูลความรู้ความสามารถพิเศษ (ถ้ามี) 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

5. ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่ระบุไว้ใน ข้อ 8 แห่งระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ. 2547 

  ขอรับรองว่าข้อความที่กล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ หากข้อความตอนใดเป็นความเท็จหรือไม่
ตรงกับความจริงให้ถือเป็นหลักฐานเพื่อเลิกจ้างข้าพเจ้าได้ทันที 
 
 
       (ลงชื่อ)...............................................................ผู้สมัคร 
                                  (..............................................................) 
       ยื่นใบสมัครวันที่........เดือน.................... พ.ศ. ................ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส ำหรับเจ้ำหน้ำที่รับสมัคร  
  หลักฐานครบถ้วน      
  มีปัญหา คือ .................................................... 
   
(ลงชื่อ)........................................เจ้าหน้าที่รับสมัคร 
         .........../................../........... 



แบบแสดงผลงานส าคัญท่ีประสบความส าเร็จซึ่งแสดงให้เห็นถึงความรู้ความสามารถที่เกี่ยวข้อง 
ประกอบการพิจารณาเพื่อเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป กลุ่มงานเชี่ยวชาญเฉพาะ 
ต าแหน่งพนักงานเชี่ยวชาญเฉพาะด้านการศึกษาท้องถิ่น กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

 
ชื่อเจ้าของผลงาน .................................................................................................... ............................................ 
 
๑. ชื่อผลงานชิ้นที่ ๑ ...........................................................................................................................................  

ที่มาและความส าคัญ 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 
ลักษณะท่ีแสดงถึงความยุ่งยากของงาน 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 
ประโยชน์ของผลงาน 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 
ความรู้ความสามารถที่ใช้ในการปฏิบัติงานนั้น 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
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2. ชื่อผลงานชิ้นที่ 2 ...........................................................................................................................................  

ที่มาและความส าคัญ 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................... .......................................................................... 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 
ลักษณะท่ีแสดงถึงความยุ่งยากของงาน 
.............................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................... .......................................................................... 
ประโยชน์ของผลงาน 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 
ความรู้ความสามารถที่ใช้ในการปฏิบัติงานนั้น 
.................................................................................................... .......................................................................... 
............................................................................................... ............................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 
 
 

 (ลงชื่อ) ............................................................... 
(............................................................)  
วันที่ ..................................................... 

 
(พิมพ์เอกสารด้วยตัวอักษร TH SarabunPSK หรือ TH SarabunIT9 ขนาด 16 ความยาวเรื่องละไม่เกิน 
 5 หน้ากระดาษ A 4)  



แบบแสดงข้อเสนอวิสัยทัศน์ 
ประกอบการพิจารณาเพื่อเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป กลุ่มงานเชี่ยวชาญเฉพาะ 
ต าแหน่งพนักงานเชี่ยวชาญเฉพาะด้านการศึกษาท้องถิ่น กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

 
ชื่อเจ้าของข้อเสนอวิสัยทัศน์ ............................................................................................................................... 

1. วิสัยทัศน์ 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................... .......................................................................... 

2. ความคาดหวัง 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 

3. เป้าหมาย 
.................................................................................................... .......................................................................... 
......................................................................................... ..................................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 

4. แนวทางการด าเนินงาน 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 

5. การแก้ปัญหาต่าง ๆ 
.............................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 
.................................................................................................... .......................................................................... 
 
 

(ลงชื่อ) ............................................................... 
(............................................................)  
วันที่ ..................................................... 

 
 
 
(พิมพ์เอกสารด้วยตัวอักษร TH SarabunPSK หรือ TH SarabunIT9 ขนาด 16 ความยาวไม่เกิน 3 หน้ากระดาษ A 4)  


