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บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ  กสธ. (กง.สส.) โทร. ๐-๒๒๔๑-๙๐๐๐ ต่อ 5405   โทรสาร 0-2241-7225                                         
ที่   มท ๐๘๑9.2/  
วันที่         มกราคม ๒๕๖6           

เรื่อง  
แนวทางการเบิกจ่ายค่าป่วยการในการปฏิบัติหน้าที่ของอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม.) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
เรียน  อสถ.
1. ต้นเรื่อง

สถ. ได้รับแจ้งจากกรมสนับสนุนบริการสุขภาพว่า คณะกรรมการส่งเสริมและสนับสนุนอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้านกลางในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ 
มีมติที่ประชุม มอบกรมสนับสนุนบริการสุขภาพจัดทำหนังสือแจ้งกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
และผู้ว่าราชการจังหวัด เพื่อซักซ้อมความเข้าใจแนวทางการดำเนินงานและหลักเกณฑ์ หรือวิธีปฏิบัติในการรับรองผลงาน อสม. ๑ ผ่านระบบฐานข้อมูลของกรมบัญชีกลาง (e-Social welfare) ในช่วงระยะเปลี่ยนผ่านการถ่ายโอนภารกิจสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ ๖0 พรรษา นวมินทราชินี และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลให้แก่องค์การบริหารส่วนจังหวัด กรมสนับสนุนบริการสุขภาพขอเรียนว่า เจ้าหน้าที่สาธารณสุขสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดสามารถรับรองผลงาน อสม. ๑ ตามคำนิยามในประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่องสิทธิได้รับเงินค่าป่วยการในการปฏิบัติหน้าที่ของอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน พ.ศ. ๒๕๖๔ ทั้งนี้ เพื่อให้การดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าป่วยการในการปฏิบัติหน้าที่ของ อสม. ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ในการนี้ จึงขอความร่วมมือมายัง สถ. โปรดแจ้งองค์การบริหารส่วนจังหวัด
เพื่อซักซ้อมความเข้าใจ แนวทางการดำเนินงานและหลักเกณฑ์ หรือวิธีปฏิบัติในการรับรองผลงาน อสม. ๑ ผ่านระบบฐานข้อมูลของกรมบัญชีกลาง (e-Social welfare)


                  (เอกสารแนบ)

2. ข้อพิจารณา

 
กสธ. (กง.สส.) พิจารณาแล้ว เห็นควรมีหนังสือถึง ผวจ. ทุกจังหวัด ซักซ้อมความเข้าใจ 
แนวทางการดำเนินงานและหลักเกณฑ์ หรือวิธีปฏิบัติในการรับรองผลงาน อสม. ๑ ผ่านระบบฐานข้อมูล
ของกรมบัญชีกลาง (e-Social welfare) ให้ แก่ อบจ. ที่รับการถ่ายโอนภารกิจสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 
๖0 พรรษา นวมินทราชินี และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทราบ และถือเป็นแนวทางปฏิบัติต่อไป 

3. ข้อเสนอ
                         จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดลงนามในหนังสือที่เสนอมาพร้อมนี้
            



      

	ที่ มท ๐๘๑๙.๒/ 
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	           .กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
             ถนนนครราชสีมา กทม. ๑๐๓๐๐







                   มกราคม  ๒๕๖6
เรื่อง  
แนวทางการเบิกจ่ายค่าป่วยการในการปฏิบัติหน้าที่ของอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม.) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
เรียน 
ผู้ว่าราชการจังหวัด ทุกจังหวัด
สิ่งที่ส่งมาด้วย
สำเนาหนังสือกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ที่ สธ 0707.03/22 


 
ลงวันที่ 20 มกราคม 2566 
  จำนวน ๑ ชุด


ด้วยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้รับแจ้งจากกรมสนับสนุนบริการสุขภาพว่า คณะกรรมการส่งเสริมและสนับสนุนอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้านกลางในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ มีมติที่ประชุม มอบกรมสนับสนุนบริการสุขภาพจัดทำหนังสือ
แจ้งกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น และผู้ว่าราชการจังหวัด เพื่อซักซ้อมความเข้าใจแนวทางการดำเนินงาน
และหลักเกณฑ์ หรือวิธีปฏิบัติในการรับรองผลงาน อสม. ๑ ผ่านระบบฐานข้อมูลของกรมบัญชีกลาง (e-Social welfare) ในช่วงระยะเปลี่ยนผ่านการถ่ายโอนภารกิจสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ ๖0 พรรษา นวมินทราชินี และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลให้แก่องค์การบริหารส่วนจังหวัด กรมสนับสนุนบริการสุขภาพขอเรียนว่า เจ้าหน้าที่สาธารณสุขสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดสามารถรับรองผลงาน อสม. ๑ ตามคำนิยามในประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่องสิทธิได้รับเงินค่าป่วยการในการปฏิบัติหน้าที่ของอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน พ.ศ. ๒๕๖๔ 

ในการนี้ กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ขอให้จังหวัดซักซ้อมความเข้าใจ แนวทาง
การดำเนินงานและหลักเกณฑ์ หรือวิธีปฏิบัติในการรับรองผลงาน อสม. ๑ ผ่านระบบฐานข้อมูล
ของกรมบัญชีกลาง (e-Social welfare) ให้แก่องค์การบริหารส่วนจังหวัดที่รับการถ่ายโอนภารกิจสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ ๖0 พรรษา นวมินทราชินี และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทราบ และถือเป็นแนวทางปฏิบัติต่อไป
 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 

กองสาธารณสุขท้องถิ่น
กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ
โทรศัพท์ ๐-๒๒๔๑-9000 ต่อ 5405/๐๘-๑๑๗๔-๓๗๓๘
ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ saraban@dla.go.th
ผู้ประสานงาน นางสาวภัชร์จิรัสม์  ธัชเมฆรัตน์/นายพีระพงษ์  รอดจินดา 
 (นางสาวภัชร์จิรัสม์  ธัชเมฆรัตน์)


หน.กง.สส. รกท.


ผอ.กสธ. 








หน.กง.สส ..........................


จนท. ..................................








ขอแสดงความนับถือ














อธิบดีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
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