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ส่วนราชการ   สน.คท. (กง.จง.)  โทร. 0-2241-9043, 0-2241-9040, 0-2241-9000 ต่อ ๑5๔๐
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ที่  มท 0808.2/
วันที่                  กันยายน  2564   
เรื่อง
การโอนเงินจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป    .          เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนการถ่ายโอนบุคลากร ไตรมาสที่ 4 (เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2564) เพิ่มเติม
เรียน  อสถ.  


1. เรื่องเดิม


1.1 ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64         ลงวันที่ 30 ตุลาคม ๒๕63 สรุปได้ดังนี้ (เอกสารหมายเลข 1)
ข้อ 1 เงินอุดหนุนทั่วไปที่จัดสรรให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                จำนวน 183,418,205,400 บาท ให้จัดสรรตามรายการ ดังนี้
ฯลฯ

(2) เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนการถ่ายโอนบุคลากร จำนวน 498,892,700 บาท
ฯลฯ


    1.2 มท. ได้มีหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3842 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2563 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2564 ของ อปท. เพื่อให้ อปท. ถือเป็น    แนวทางปฏิบัติ (เอกสารหมายเลข 2)

1.3 สถ. ได้รับงบประมาณตาม พ.ร.บ. งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 แผนงานยุทธศาสตร์ส่งเสริมการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผลผลิตจัดสรรเงินอุดหนุนให้แก่ อปท. งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนการถ่ายโอนบุคลากร                      (เงินเดือนและสวัสดิการ) จำนวน 498,892,700 บาท ซี่งสำนักงบประมาณได้แจ้งจัดสรรงบประมาณ (เอกสารหมายเลข 3) ดังนี้


1.3.1 หนังสือ ที่ นร 0701/43  ลงวันที่ 1 ตุลาคม 2563 แจ้งการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ไปพลางก่อน ประจำงวดที่ 01 พ ครั้งที่ 0001 เลขที่เอกสาร 1000000455 ลงวันที่ 1 ตุลาคม 2563 จำนวน 124,037,300 บาท ประกอบด้วย เงินอุดหนุนเป็นค่าเงินเดือนและค่าจ้างสำหรับข้าราชการและลูกจ้างถ่ายโอน จำนวน 101,478,300 บาท และค่าสิทธิประโยชน์ข้าราชการและลูกจ้างถ่ายโอน จำนวน 22,559,000 บาท 


1.3.2 หนังสือ ที่ นร 0701/1436 ลงวันที่ 4 พฤศจิกายน 2563 แจ้งการอนุมัติ         เงินจัดสรร ประจำงวดที่ 01 ครั้งที่ 0018 เลขที่เอกสาร 1000004194 ลงวันที่ 29 ตุลาคม 2563                      จำนวน 125,409,000 บาท ประกอบด้วย เงินอุดหนุนเป็นค่าเงินเดือนและค่าจ้างสำหรับข้าราชการและลูกจ้างถ่ายโอน จำนวน 90,721,700 บาท และค่าสิทธิประโยชน์ข้าราชการและลูกจ้างถ่ายโอน จำนวน 34,687,300 บาท
 

1.3.3 หนังสือ ที่ นร 0701/2824 ลงวันที่ 24 มีนาคม 2564 แจ้งการอนุมัติ       เงินจัดสรร ประจำงวดที่ 02 ครั้งที่ 0004 เลขที่เอกสาร 1000008915 ลงวันที่ 15 มีนาคม 2564                       จำนวน 124,723,200 บาท ประกอบด้วย เงินอุดหนุนเป็นค่าเงินเดือนและค่าจ้างสำหรับข้าราชการและลูกจ้างถ่ายโอน จำนวน 96,100,000 บาท และค่าสิทธิประโยชน์ข้าราชการและลูกจ้างถ่ายโอน จำนวน 28,623,200 บาท
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1.3.4 หนังสือ กยผ. (กง.งป.) ด่วนที่สุด ที่ มท 0815.3/ว 53 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2564 เรื่อง การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 แจ้งการอนุมัติเงินจัดสรร ประจำงวดที่ 02 ครั้งที่ 0013 เลขที่เอกสาร 1000012781 ลงวันที่ 29 มิถุนายน 2564 จำนวน 124,723,200 บาท ประกอบด้วย เงินอุดหนุนเป็นค่าเงินเดือนและค่าจ้างสำหรับข้าราชการและลูกจ้างถ่ายโอน จำนวน 96,100,000 บาท      และค่าสิทธิประโยชน์ข้าราชการและลูกจ้างถ่ายโอน จำนวน 28,623,200 บาท (เอกสารหมายเลข 4)

1.4 กพส. (กง.กจ.) ได้มีหนังสือ ที่ มท 0810.8/148 ลงวันที่ 4 มีนาคม 2564                    เรื่อง การใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 งบเงินอุดหนุนให้แก่ ทต. และ อบต.       (เงินอุดหนุนทั่วไป) แผนงานยุทธศาสตร์ส่งเสริมการกระจายอำนาจให้แก่ อปท. ที่ไม่เพียงพอในไตรมาสที่ 2แจ้งว่า อสถ. ได้อาศัยอำนาจตามระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2562 ข้อ 28 ประกอบกับหลักเกณฑ์ว่าด้วยการใช้งบประมาณรายจ่าย การโอนเงินจัดสรรหรือการเปลี่ยนแปลงเงินจัดสรร พ.ศ. 2562 ข้อ 8 พิจารณาอนุมัติให้โอนเปลี่ยนแปลงเงินจัดสรร จาก รายการเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนการถ่ายโอนบุคลากร (เงินเดือนและสวัสดิการ) ค่าเงินเดือนและค่าจ้างสำหรับข้าราชการและลูกจ้างถ่ายโอน ที่อยู่ในความรับผิดชอบของ สน.บถ. ไปตั้งจ่ายในรายการเงินอุดหนุนสำหรับการจัดการศึกษาภาคบังคับ (ค่าบำเหน็จ บำนาญ)      วงเงินจำนวน 12,714,997.40 บาท และ กพส. (กง.กจ.) ได้มีหนังสือ ที่ มท 0810.8/207 ลงวันที่ 8 เมษายน 2564                    เรื่อง การใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 งบเงินอุดหนุนให้แก่ ทต. และ อบต.       (เงินอุดหนุนทั่วไป) แผนงานยุทธศาสตร์ส่งเสริมการกระจายอำนาจให้แก่ อปท. ที่ไม่เพียงพอในไตรมาสที่ 2แจ้งว่า อสถ. ได้อนุมัติให้โอนเปลี่ยนแปลงเงินจัดสรร จาก รายการเงินอุดหนุนสำหรับการจัดการศึกษา        ภาคบังคับ (ค่าบำเหน็จ บำนาญ) ไปตั้งจ่ายในรายการเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนการถ่ายโอนบุคลากร (เงินเดือนและสวัสดิการ) ค่าเงินเดือนและค่าจ้างสำหรับข้าราชการและลูกจ้างถ่ายโอน จำนวน 12,714,997.40 บาท (เอกสารหมายเลข 5-6)

1.5 กพส. (กง.กจ.) ได้มีหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.8/478 ลงวันที่ 30 สิงหาคม 2564                    เรื่อง การบริหารงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 แผนงานยุทธศาสตร์ส่งเสริม           การกระจายอำนาจให้แก่ อปท. งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป ครั้งที่ 2 แจ้งว่า สถ. ได้ขอทำความตกลงโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2564 กรณีการใช้งบประมาณที่เหลือจ่ายจากการดำเนินงานบรรลุวัตถุประสงค์ ภายใต้แผนงานยุทธศาสตร์ส่งเสริมการกระจายอำนาจให้แก่ อปท. ที่ไม่อยู่ภายใต้ผลผลิต       หรือโครงการเดียวกันตามหลักเกณฑ์ว่าด้วยการใช้งบประมาณรายจ่าย การโอนเงินจัดสรรหรือการเปลี่ยนแปลงเงินจัดสรร พ.ศ. 2462 ข้อ 11 โดยใช้งบประมาณที่เหลือจ่ายจากการดำเนินงานบรรลุวัตถุประสงค์ไปใช้จ่ายในรายการเงินอุดหนุนทั่วไป รายการเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนเบี้ยยังชีพคนพิการที่ไม่เพียงพอ วงเงินอนุมัติรวม 1,196,936,900 บาท และ สงป. ได้พิจารณาอนุมัติรายการขอโอนเปลี่ยนแปลงเงินจัดสรร จาก รายการเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนการถ่ายโอนบุคลากร (เงินเดือนและสวัสดิการ) ค่าเงินเดือนและค่าจ้าง        สำหรับข้าราชการและลูกจ้างถ่ายโอน ที่อยู่ในความรับผิดชอบของ สน.บถ. ไปตั้งจ่าย จำนวน 25,000,000 บาท (เอกสารหมายเลข 7)


1.6 สน.บถ. (กง.มบ.) ได้มีหนังสือ ที่ มท 0809.2/1599 ลงวันที่ 10 พฤศจิกายน 2563          เรื่อง โอนจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เงินอุดหนุนทั่วไป รายการเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนการถ่ายโอนบุคลากร ไตรมาสที่ 1 (เดือนตุลาคม – ธันวาคม 2563) และ ที่ มท 0809.2/969       ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2564 เรื่อง โอนจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เงินอุดหนุนทั่วไป รายการเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนการถ่ายโอนบุคลากร ไตรมาสที่ 4 (เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2564) เพิ่มเติม 
/เพิ่มเติม...
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เพิ่มเติม แจ้งว่า อสถ. อนุมัติให้โอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณจากรายการเงินอุดหนุน ค่าเงินเดือนและค่าจ้างสำหรับข้าราชการและลูกจ้างประจำถ่ายโอน จำนวน 8,791,499.66 บาท และ จำนวน 269,286.35 บาท        รวมเป็นเงินทั้งสิ้น จำนวน 9,060,786.01 บาท เพื่อนำไปตั้งจ่ายเป็นค่าสิทธิประโยชน์ข้าราชการและลูกจ้างถ่ายโอน จำนวน 9,060,786.01 บาท (เอกสารหมายเลข 8-9)       


1.7 สถ. ได้โอนเงินจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564                งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนการถ่ายโอนบุคลากร รวมทั้งสิ้น                    จำนวน 472,931,071.18 บาท โดยโอนเงินผ่านทางระบบ e-LAAS เชื่อมโยงเข้าสู่ระบบ GFMIS เข้าบัญชี อปท. ดังนี้ (เอกสารหมายเลข 10)
       

1.7.1 เงินอุดหนุนเป็นค่าเงินเดือนและค่าจ้างสำหรับข้าราชการและลูกจ้างถ่ายโอน    ไตรมาสที่ 1 (เดือนตุลาคม - ธันวาคม 2563) จำนวน 83,835,986.25 บาท ไตรมาสที่ 2 (เดือนมกราคม – มีนาคม 2564) จำนวน 83,287,643.28 บาท ไตรมาสที่ 3 (เดือนเมษายน – มิถุนายน 2564) จำนวน 86,309,507.62 บาท ไตรมาสที่ 4 (เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2564) จำนวน 94,352,535.87 บาท และไตรมาสที่ 4      (เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2564) เพิ่มเติม จำนวน 1,591,912.15 บาท รวมโอนเงินจัดสรรทั้งสิ้น          จำนวน 349,377,585.17 บาท       





1.7.2 เงินอุดหนุนเป็นค่าสิทธิประโยชน์ข้าราชการและลูกจ้างถ่ายโอน ไตรมาสที่ 1      (เดือนตุลาคม - ธันวาคม 2563) จำนวน 31,350,499.66 บาท ไตรมาสที่ 2 (เดือนมกราคม – มีนาคม 2564) จำนวน 30,472,616.75 บาท ไตรมาสที่ 3 (เดือนเมษายน – มิถุนายน 2564) จำนวน 30,127,553.63 บาท ไตรมาสที่ 4 (เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2564) จำนวน 30,869,991.82 บาท และไตรมาสที่ 4      (เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2564) เพิ่มเติม จำนวน 732,824.15 บาท รวมโอนเงินจัดสรรทั้งสิ้น             จำนวน 123,553,486.01 บาท       

๒. ข้อเท็จจริง

2.1 สน.บถ. (กง.มบ.) ได้มีหนังสือ ที่ มท 0809.2/1030 ลงวันที่ 10 กันยายน 2564            เรื่อง โอนจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เงินอุดหนุนทั่วไป รายการเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนการถ่ายโอนบุคลากร ไตรมาสที่ 4 (เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2564) เพิ่มเติม แจ้งว่า              อสถ. ได้โปรดเห็นชอบให้จัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนการถ่ายโอนบุคลากร ไตรมาสที่ 4 (เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2564) เพิ่มเติม           จำนวน 950,656.51 บาท แต่เนื่องจากรายการเงินอุดหนุนเป็นค่าสิทธิประโยชน์ข้าราชการและลูกจ้างถ่ายโอน    มีงบประมาณไม่เพียงพอในการจัดสรรจึงโอนเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณ จาก รายการเงินอุดหนุน ค่าเงินเดือนและค่าจ้างสำหรับข้าราชการและลูกจ้างประจำถ่ายโอนเพิ่มเติมให้เพียงพอสำหรับการเบิกจ่าย จำนวน 352,164.68 บาท และให้ สน.คท. โอนจัดสรรงบประมาณ ดังนี้ (เอกสารหมายเลข 11)
       


2.1.1 เงินอุดหนุนเป็นค่าเงินเดือนและค่าจ้างสำหรับข้าราชการและลูกจ้างถ่ายโอน จำนวน 598,491.83 บาท          



2.1.2 เงินอุดหนุนเป็นค่าสิทธิประโยชน์ข้าราชการและลูกจ้างถ่ายโอน           จำนวน 352,164.68 บาท 

2.2 สน.คท. ได้ตรวจสอบงบประมาณรายจ่าย งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนการถ่ายโอนบุคลากร ดังนี้
/2.4.1  ค่าเงินเดือน...

· ๔ -



2.2.1  ค่าเงินเดือนและค่าจ้างสำหรับข้าราชการและลูกจ้างถ่ายโอน

 
- สำนักงบประมาณอนุมัติงวด
                   384,400,000.00
บาท 
                                         - โอนเปลี่ยนแปลงไปสิทธิประโยชน์ฯ (ลด)          9,412,950.69
บาท



          - โอนไปบำเหน็จบำนาญตามข้อ 2.1 (ลด)
      12,714,997.40  บาท
         


          - รับโอนบำเหน็จบำนาญตามข้อ 2.1 (เพิ่ม)
      12,714,997.40  บาท
          - โอนไปเบี้ยยังชีพคนพิการตามข้อ 2.2 (ลด)      25,000,000.00 บาท         

- คงเหลืองบประมาณทั้งสิ้น        
               349,987,049.31 บาท
                                        
- โอนจัดสรรแล้ว                                     349,377,585.17 บาท

 
- โอนจัดสรรครั้งนี้ 
                           598,491.83
บาท


  - คงเหลือ
                              10,972.31 บาท


2.2.2 ค่าสิทธิประโยชน์ข้าราชการและลูกจ้างถ่ายโอน
 

 - สำนักงบประมาณอนุมัติงวด
                   114,492,700.00
บาท


 - รับโอนจากเงินเดือน (เพิ่ม)                            9,412,950.69
บาท


 - รวมงบประมาณทั้งสิ้น
                    123,905,650.69
บาท


 - โอนจัดสรรแล้ว 
                    123,553,486.01
บาท
  

 - โอนจัดสรรครั้งนี้
                           352,164.68
บาท 


 - คงเหลือ
                                      0.00  บาท                     
                               

๓. ข้อระเบียบ 

                      
ระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2562 (เอกสารหมายเลข 12)



ข้อ 6 การให้ความเห็นชอบ อนุมัติ อนุญาต หรือการรายงานแล้วแต่กรณี ในการจัดทำแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ การปรับแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
การโอนงบประมาณรายจ่าย การอนุมัติเงินจัดสรร การโอนเงินจัดสรร การเปลี่ยนแปลงเงินจัดสรรและการรายงานผล หรือกิจการอื่นใดที่เกี่ยวข้องกับการจัดการงบประมาณ ให้จัดทำและรับส่งข้อมูลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ภาครัฐ หรือระบบอิเล็กทรอนิกส์ที่สำนักงบประมาณกำหนด

การจัดทำและรับส่งข้อมูลตามวรรคหนึ่ง ให้ถือว่าวันที่ได้จัดส่งเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ในระบบอิเล็กทรอนิกส์อย่างถูกต้องครบถ้วนแล้ว เป็นวันที่ได้รับความเห็นชอบ ได้รับอนุมัติ ได้รับอนุญาต ได้รายงานผล หรือได้จัดส่งเอกสารที่เกี่ยวข้อง แล้วแต่กรณี 

กรณีที่ไม่สามารถใช้เครือข่ายระบบอิเล็กทรอนิกส์ภาครัฐ หรือระบบอิเล็กทรอนิกส์ที่สำนักงบประมาณกำหนด ให้ดำเนินการโดยใช้เอกสารกระดาษ และให้ถือว่าวันที่ได้จัดส่งเอกสารนั้นเป็นวันที่ได้รับความเห็นชอบ ได้รับอนุมัติ ได้รับอนุญาต ได้รายงานผล หรือได้จัดส่งเอกสารที่เกี่ยวข้อง แล้วแต่กรณี

๔. ข้อพิจารณาและข้อเสนอ


สน.คท. พิจารณาแล้วเห็นว่า เพื่อให้การโอนเงินจัดสรรงบประมาณดังกล่าวเป็นไป           ตามระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2562 ข้อ 6 จึงเห็นควรโอนเงินจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 แผนงานยุทธศาสตร์ส่งเสริมการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครอง       ส่วนท้องถิ่น ผลผลิตจัดสรรเงินอุดหนุนให้แก่ อปท. งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนการถ่ายโอนบุคลากร ไตรมาสที่ 4 (เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2564) เพิ่มเติม ตามข้อ 2.3 ให้แก่ อปท.              จำนวน 950,656.51 บาท ดังนี้
/4.1 เงินอุดหนุน...
·  ๕ -

4.1 เงินอุดหนุนเป็นค่าเงินเดือนและค่าจ้างสำหรับข้าราชการและลูกจ้างถ่ายโอน     จำนวน 20 จังหวัด 25 อปท. จำนวน 598,491.83 บาท รหัสแหล่งของเงิน 6411410 รหัสกิจกรรมหลัก 15008XXXXP2256 รหัสงบประมาณ 1500838002500003

4.2 เงินอุดหนุนเป็นค่าสิทธิประโยชน์ข้าราชการและลูกจ้างถ่ายโอน จำนวน 20 จังหวัด         21 อปท. จำนวน 352,164.68 บาท รหัสแหล่งของเงิน 6411410 รหัสกิจกรรมหลัก 15008XXXX P2256         รหัสงบประมาณ 1500838002500004
โดยโอนเงินผ่านทางระบบ e - LAAS เชื่อมโยงเข้าสู่ระบบ GFMIS เข้าบัญชี อปท. พร้อมทั้งมีหนังสือถึงจังหวัด เพื่อแจ้งการโอนเงินจัดสรรงบประมาณให้ อปท. ทราบ โดยให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย       ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3842 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2563 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น       ที่ มท 0809.2/ว 1982 ลงวันที่ 9 กันยายน 2564



จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดอนุมัติและลงนามในหนังสือถึงผู้ว่าราชการจังหวัด ที่เสนอมาพร้อมนี้
                     (นางจิรพัฒน์  เธียรพานิช)
                      ผอ.สน.คท.


ที่ มท ๐๘๐๘.๒/





         กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น







         ถนนนครราชสีมา เขตดุสิต กทม. ๑๐๓๐๐





               กันยายน  ๒๕64
เรื่อง  การโอนเงินจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป        เงิน     เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนการถ่ายโอนบุคลากร ไตรมาสที่ 4 (เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2564) เพิ่มเติม
เรียน  ผู้ว่าราชการจังหวัด

อ้างถึง
1. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3842 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2563
2. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0809.2/ว 1982 ลงวันที่ 9 กันยายน 2564
สิ่งที่ส่งมาด้วย  แบบรายละเอียดประกอบการโอนเงินจัดสรรงบประมาณ จำนวน ๑ ชุด

ตามที่กระทรวงมหาดไทยได้ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2564 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้แจ้งการจัดสรรงบประมาณ                เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนการถ่ายโอนบุคลากร มายังจังหวัดเพื่อทราบ และถือปฏิบัติแล้ว นั้น 
                
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ได้โอนเงินจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 แผนงานยุทธศาสตร์ส่งเสริมการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผลผลิตจัดสรร     เงินอุดหนุนให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุน         การถ่ายโอนบุคลากร ไตรมาสที่ 4 (เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2564) เพิ่มเติม ดังนี้
๑. เงินอุดหนุนเป็นค่าเงินเดือนและค่าจ้างสำหรับข้าราชการและลูกจ้างถ่ายโอน              รหัสแหล่งของเงิน 6411410 รหัสกิจกรรมหลัก 15008XXXXP2256 รหัสงบประมาณ 1500838002500003
2. เงินอุดหนุนเป็นค่าสิทธิประโยชน์ข้าราชการและลูกจ้างถ่ายโอน รหัสแหล่งของเงิน 6411410 รหัสกิจกรรมหลัก 15008XXXXP2256 รหัสงบประมาณ 1500838002500004
โดยโอนเงินผ่านทางระบบ e-LAAS เชื่อมโยงเข้าสู่ระบบ GFMIS เข้าบัญชีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย และขอความร่วมมือจังหวัดแจ้งการโอนเงินจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทราบ        โดยให้ถือปฏิบัติตามหนังสือที่อ้างถึง

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา





         ขอแสดงความนับถือ





      (นาย 

                 อธิบดีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น

สำนักบริหารการคลังท้องถิ่น 

กลุ่มงานการจัดสรรเงินอุดหนุนและพัฒนาระบบงบประมาณ
โทร./โทรสาร ๐-๒๒๔๑-๙๐๔0, 0-2241-904๓, ๐-๒๒๔๑-๙๐๐๐ ต่อ ๑๕40
ผู้ประสานงาน นางสาวสุพรรณี สรรค์นิกร 06 5716 7607
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