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ที่ มท ๐810.7/ว
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น







       
ถนนนครราชสีมา เขตดุสิต กทม. 10300






         พฤษภาคม  2564
เรื่อง  ซักซ้อมการประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี 2564 
เรียน  ผู้ว่าราชการจังหวัด ทุกจังหวัด
อ้างถึง  1. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.7/ว 862 ลงวันที่ 27 เมษายน 2564
          2. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.7/ว 3595 ลงวันที่ 18 พฤศจิกายน 2563
สิ่งที่ส่งมาด้วย  1. แบบประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
                   จำนวน 1 ฉบับ                   สิ่งที่ส่งมาด้วย  2. แบบรายงานงบประมาณที่คาดว่าไม่สามารถดำเนินการได้                      จำนวน 1 ฉบับ 
                   
ตามที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น แจ้งให้จังหวัดแต่งตั้งทีมประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเข้าร่วมการอบรม สัมมนาชี้แจงการประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครอง                      ส่วนท้องถิ่น ประจำปี 2564 ผ่านระบบการประชุมทางไกลผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต (Web Conference) ความละเอียดแจ้งแล้ว นั้น

                    กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นพิจารณาแล้ว เพื่อให้การประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี 2564 เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ขอความร่วมมือจังหวัดดำเนินการ ดังนี้ 

  1. ชี้แจงแนวทางการตรวจประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี 2564 ให้แก่ทีมประเมินที่จังหวัดแต่งตั้ง และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่งในพื้นที่ เพื่อซักซ้อม                  แนวทางการตรวจประเมินของทีมประเมิน แบบประเมิน เกณฑ์การตรวจประเมิน และการเตรียมการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อรับการตรวจประเมิน โดยให้พิจารณาดำเนินการตามความเหมาะสม          และคำนึงถึงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) 
                   

2. จัดทำแผนการตรวจประเมินของทีมประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครอง                    ส่วนท้องถิ่น และส่งให้กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ภายในวันที่ 10 มิถุนายน 2564 กรณีมีการปรับแผนการประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้รายงานกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นทราบ   


3. กำหนดตัวชี้วัดในด้านที่ 1 การบริหารจัดการ หน่วยที่ 9 การดำเนินงานตามนโยบายของจังหวัด ซึ่งเป็นตัวชี้วัดอิสระของแต่ละจังหวัด การกำหนดตัวชี้วัดดังกล่าวจะต้องไม่ซ้ำกับตัวชี้วัดตาม                     แบบประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นกำหนด และเสนอขอความเห็นชอบต่อผู้ว่าราชการจังหวัดหรือรองผู้ว่าราชการจังหวัดที่ได้รับมอบหมาย โดยให้กำหนดการให้คะแนนใน 4 ระดับ คือ 0-1-3-5




4. การตรวจประเมินของทีมประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้ทีมประเมินตรวจประเมินตามแบบประเมินที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นกำหนด จำนวน 5 ด้าน เป็นทีม ทีมละ 4 คน และมอบหมายให้ทีมประเมินซึ่งรับผิดชอบด้านที่ 1 การบริหารจัดการ ตรวจประเมิน ด้านที่ 5 ธรรมาภิบาล อีกด้านหนึ่ง โดยทีมประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถลงพื้นที่ตรวจประเมินฯ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือสามารถเรียกเอกสารมาตรวจที่สำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัด/สำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นอำเภอ/สถานที่อื่น ๆ โดยคำนึงถึงความเหมาะสมเพื่อป้องกัน
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การติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องมีผลการประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี 2564 เฉลี่ยรวม 5 ด้าน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 จึงจะถือว่า                  ผ่านเกณฑ์การประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี 2564 โดยให้ทีมประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตรวจสอบผลการประเมินฯ กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่รับการตรวจประเมินฯ ให้มีความถูกต้อง ครบถ้วน ให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 15 กันยายน 2564

  5. ให้บันทึกข้อมูลผลการประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ใน “ระบบสารสนเทศการรายงานผลการประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” ให้แล้วเสร็จ ภายในวันที่ 30 กันยายน 2564 โดยให้ตรวจสอบข้อมูลกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่รับการตรวจประเมินให้ถูกต้องก่อนการยืนยันข้อมูลดังกล่าว
                     6. ให้รายงานผลการประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี 2564 ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดทราบ และรายงานผลการประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                             ให้กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ภายในวันที่ 11 ตุลาคม 2564 ในกรณีที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                 เห็นว่าผลการประเมินฯ ไม่ถูกต้อง คลาดเคลื่อนหรืออื่น ๆ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขอแก้ไข                            ผลการประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผ่านจังหวัด และให้จังหวัดแจ้งกรมส่งเสริม          การปกครองท้องถิ่น ภายในวันที่ 29 ตุลาคม 2564 หากพ้นกำหนดให้ถือเป็นอันสิ้นสุดทุกกรณี 


7. ให้นำผลการประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี 2564                     แจ้งที่ประชุมคณะกรรมการข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด หรือคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด หรือคณะกรรมการพนักงานเมืองพัทยา หรือคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดทราบแล้วแต่กรณี    พร้อมแจ้งให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทราบ และประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนในพื้นที่ทราบ       


8. งบประมาณที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจัดสรรให้สำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัด เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานของจังหวัด และเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับทีมประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หากมีงบประมาณที่คาดว่าไม่สามารถดำเนินการได้ ให้ส่งคืนงบประมาณ ตามแบบรายงานให้กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ภายในวันที่ 31 สิงหาคม 2564 
รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย
                    จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา
                                         ขอแสดงความนับถือ
                  (นายประยูร  รัตนเสนีย์)      
                อธิบดีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
กองพัฒนาและส่งเสริมการบริหารงานท้องถิ่น
กลุ่มงานส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีท้องถิ่น
โทร. 0 2241 9000 ต่อ 2312, 2322 โทรสาร 0 2241 6956
ผู้ประสานงาน 1. นางสาวภัคษิรภา ภัชระพรกูล 09 7021 1276 
                  2. นางสาวชนเนษฎ์ แก้วพุฒ 09 5669 3645
แบบประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(Local Performance Assessment : LPA)

ประจำปี 2564
จำนวน 5 ด้าน 
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URL: https://1th.me/MOsz7
แบบรายงานงบประมาณที่คาดว่าไม่ได้ดำเนินการตามโครงการประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (Local Performance Assessment: LPA) ประจำปี 2564
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	จัดสรรเงินเพื่อเป็นค่าใช้จ่าย         ทีมประเมินประสิทธิภาพของ อปท.
	
	
	


ผู้รับรองข้อมูล
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ท้องถิ่นจังหวัด
                    (...................................................................)
