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ที่  มท 0809.4/ว   
ถึง  สำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดทุกจังหวัด และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่ง
ด้วยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น โดยสำนักพัฒนาระบบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น กลุ่มงานบริหารงานบุคคลทางการศึกษาท้องถิ่น กำหนดจะดำเนินการโครงการอบรมพัฒนาข้าราชการหรือพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาก่อนแต่งตั้งให้เลื่อนสู่วิทยฐานะระดับชำนาญการพิเศษและเชี่ยวชาญ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ให้กับข้าราชการหรือพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่จะขอรับการประเมินหรือขอรับการแต่งตั้งให้เลื่อนสู่วิทยฐานะระดับชำนาญการพิเศษหรือเชี่ยวชาญตามมาตรฐานทั่วไปหรือหลักเกณฑ์เดิม เพื่อให้มีความรู้ ทักษะ เจตคติที่ดี ในการปฏิบัติหน้าที่ตามมาตรฐานวิทยฐานะระดับชำนาญการพิเศษหรือเชี่ยวชาญ และมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ ขั้นตอน และวิธีการที่เกี่ยวข้องกับการประเมินผลงานเพื่อเลื่อนวิทยฐานะให้สูงขึ้น ดังนั้น เพื่อให้ได้ข้อมูลที่สมบูรณ์ ครบถ้วน ประกอบการวางแผนการดำเนินการที่เกี่ยวข้องอย่างมีประสิทธิภาพประสิทธิผล กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น จึงขอความร่วมมือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่งที่มีข้าราชการหรือพนักงานครูฯ ในสังกัด สำรวจรายชื่อข้าราชการหรือพนักงานครูฯ ที่ปฏิบัติหน้าที่ในโรงเรียน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และผู้ดำรงตำแหน่งศึกษานิเทศก์ ที่มีความประสงค์จะเข้าร่วมโครงการดังกล่าว โดยให้รายงานข้อมูลผ่านระบบออนไลน์ จากการแสกน QR Code ท้ายหนังสือนี้ ภายในวันที่ 5 พฤศจิกายน 2564 
                                             กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
                                                            ตุลาคม  2564
[image: image2.png]



สำนักพัฒนาระบบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น
กลุ่มงานบริหารงานบุคคลทางการศึกษาท้องถิ่น
โทร. ๐ ๒2419000 ต่อ 4229
โทรสาร ๐ ๒2419055
ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ saraban@dla.to.th
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