
หนา้ทีѷ 1
สิ่งที่สงมาดวย 

กฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือสั่งการ/

ลักษณะของงบประมาณ

๑ เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนศนูยพฒันาเดก็เล็ก ๑. เงินเดือนสําหรับขาราชการครูผูดแูลเดก็, ครู หมวดเงินเดอืน 

รายการเงินเดือน คาตอบแทน เงินเพิ่มคาครองชีพ 2. เงินวิทยฐานะชํานาญการ คนละ 3,500 บาทตอเดือน หมวดเงินเดอืน 

สวัสดิการ (คาเชาบาน และคาการศึกษาของบุตร) 3. คาตอบแทนพนักงานจาง (อัตราตามจํานวนที่กรมสงเสริม

และคาสวัสดิการชายแดนภาคใตสาํหรับพนักงานครู การปกครองทองถิ่นจัดสรรให)

และพนักงานจางที่ปฏิบัติหนาที่ในศูนยพัฒนาเด็ก      3.1 กรณีศูนยพัฒนาเด็กเล็กที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดตั้งเอง

หรือรับการถายโอนภารกิจจากกรมการพัฒนาชุมชน, สปช. 

หรือกรมการศาสนา รปูแบบ ที่ ๑ หรือ ๒ (กรณีเปนพนักงานจางของ อปท.)  

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๙๓.๔/ว ๒๗๖ 

ลงวันที่ ๒๑ มกราคม ๒๕๕๔ 

         3.๑.1 พนักงานจางตามภารกิจ ตําแหนงผูชวยหัวหนาศูนยพัฒนา หมวดเงินเดอืน 

เด็กเล็ก (วุฒิปริญญาตรี)

                 -  จัดสรรอัตราคนละ ๑๕,๐๐๐ บาทตอเดือน

         3.1.๒ พนักงานจางตามภารกิจ ตําแหนงผูดูแลเด็ก (ผูมีทักษะ) หมวดเงินเดอืน 

                 -  จัดสรรอัตราคนละ ๙,๔๐๐ บาทตอเดือน

         3.1.๓ พนักงานจางทั่วไป ตําแหนงผูดูแลเด็ก (ไมกําหนดคณุวุฒิ) หมวดเงินเดอืน 

                 -  จัดสรรอัตราคนละ ๙,๐๐๐ บาทตอเดือน

หมายเหต ุกรณขีอ 3.1.1 - 3.1.2 พนักงานจางตามภารกิจ ตําแหนง

ผูชวยหัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก และผูดูแลเด็ก รายใด

ไดรับการเลื่อนคาตอบแทนตามมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจางของ อปท.

และไดรับคาตอบแทนรวมกับเงนิเพิ่มคาครองชีพแลว สูงกวางบประมาณ

ที่ไดรับการจัดสรรจากกรมสงเสรมิการปกครองทองถ่ิน ให อปท. ตนสังกัด

ตั้งงบประมาณจากเงินรายไดขององคกรปกครองสวนทองถิ่นสมทบเพิ่ม

ในสวนที่สูงกวางบประมาณที่ไดรบัการจัดสรร โดยปฏิบัติตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยวิธีการงบประมาณของ อปท. พ.ศ. 2541

และที่แกไขเพิ่มเติม 

ซึ่งอยูระหวางการพิจารณาราง พ.ร.บ. งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ดังนั้น ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น  (ที่มีศูนยพัฒนาเด็กเล็กในสังกัด)

เตรียมการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพื่อรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไป รายการเงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนศนูยพฒันาเดก็เล็ก

ที่ รายการ

รายการเงินเดือน คาตอบแทน เงินเพิ่มคาครองชีพ สวัสดิการ (คาเชาบาน และคาการศกึษาของบุตร)

ใหสอดคลองตามรายละเอียด ดังนี้

ขอมูลเงินอุดหนุนทั่วไป

รายการและหลักเณฑการจัดสรรเงินอุดหนุนท่ัวไป รายการเงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนศนูยพฒันาเดก็เล็ก 

 และคาสวัสดิการชายแดนภาคใตสําหรับพนักงานครู และพนกังานจางที่ปฏิบัติหนาที่ในศูนยพัฒนาเด็ก

เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนศนูยพฒันาเดก็เล็ก

แนวทางการประมาณการรายรับและจัดทํางบประมาณรายจายรองรับเงินอดุหนุนท่ัวไป 

 และพนักงานจางที่ปฏิบัตหินาที่ในศูนยพัฒนาเด็ก)

สํานักพัฒนาระบบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น

แนบทายหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0809.4/ว2070   ลงวันที่   14  กรกฎาคม 2563            

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

(เงินเดือน คาตอบแทน เงินเพิ่มคาครองชีพ สวัสดิการ (คาเชาบาน และคาการศกึษาของบุตร) และคาสวัสดิการชายแดนภาคใตสําหรับพนักงานครู



หนา้ทีѷ 2
กฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือสั่งการ/

ลักษณะของงบประมาณ
ที่ รายการ ขอมูลเงินอุดหนุนทั่วไป

    3.2 กรณีศูนยพัฒนาเด็กเล็กที่องคกรปกครองสวนทองถิ่น หมวดคาใชสอย ประเภทรายจาย

รับการถายโอนภารกิจจากกรมการศาสนา รปูแบบที่ 2 และ ๓ เกี่ยวเนื่องกับการปฏบัิติราชการ

(กรณีไมเปนพนักงานจางของ อปท. แตทําสัญญาจางกับศาสนสถาน) ที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๙๓.๔/ว ๒๗๖    - โครงการสนับสนุนคาใชจาย

ลงวันที่ ๒๑ มกราคม ๒๕๕๔ การบริหารสถานศกึษา

4. เงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวสําหรับพนักงานจาง หมวดเงินเดอืน 

     4.1 กรณีศูนยพัฒนาเด็กเล็กที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดตั้งเอง

หรือรับการถายโอนภารกิจจากกรมการพัฒนาชุมชน, สปช.

หรือกรมการศาสนา รปูแบบ ที่ ๑ หรือ ๒ (กรณีเปนพนักงานจางของ อปท.)  

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๙๓.๔/ว ๒๗๖ 

ลงวันที่ ๒๑ มกราคม ๒๕๕๔ 

     -  ตามขอ 3.1.๒ จัดสรรอัตราคนละ ๒,๐๐๐ บาทตอเดือน

     -  ตามขอ 3.1.๓ จัดสรรอัตราคนละ ๑,๐๐๐ บาทตอเดือน

    4.2 กรณีศูนยพัฒนาเด็กเล็กที่องคกรปกครองสวนทองถิ่น หมวดคาใชสอย ประเภทรายจาย

รับการถายโอนภารกิจจากกรมการศาสนา รปูแบบที่ 2 และ ๓ เกี่ยวเนื่องกับการปฏบัิติราชการ

(กรณีไมเปนพนักงานจางของ อปท. แตทําสัญญาจางกับศาสนสถาน) ที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๙๓.๔/ว ๒๗๖    - โครงการสนับสนุนคาใชจาย

ลงวันที่ ๒๑ มกราคม ๒๕๕๔ การบริหารสถานศกึษา

 5. เงินประกันสังคมของพนักงานจาง

     5.1 กรณีศูนยพัฒนาเด็กเล็กที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดตั้งเอง งบกลาง - เงินสมทบกองทุน

หรือรับการถายโอนภารกิจจากกรมการพัฒนาชุมชน, สปช. (เด็ก ๓ ขวบ) ประกันสังคม

หรือกรมการศาสนา รปูแบบ ที่ ๑ หรือ ๒ (กรณีเปนพนักงานจางของ อปท.)  

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๙๓.๔/ว ๒๗๖ 

ลงวันที่ ๒๑ มกราคม ๒๕๕๔ 

     - กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นจัดสรรใหในสวน อปท. ๕%

     - อปท. หักจากคาตอบแทนพนักงานจาง ๕%

    5.2 กรณีศูนยพัฒนาเด็กเล็กที่องคกรปกครองสวนทองถิ่น หมวดคาใชสอย ประเภทรายจาย

รับการถายโอนภารกิจจากกรมการศาสนา รปูแบบที่ 2 และ ๓ เกี่ยวเนื่องกับการปฏบัิติราชการ

(กรณีไมเปนพนักงานจางของ อปท. แตทําสัญญาจางกับศาสนสถาน) ที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๙๓.๔/ว ๒๗๖    - โครงการสนับสนุนคาใชจาย

ลงวันที่ ๒๑ มกราคม ๒๕๕๔ การบริหารสถานศกึษา

      - กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นจัดสรรใหในสวนของศาสนสถาน 5%

     - ศาสนสถานหักจากคาตอบแทนพนักงานจาง 5%



หนา้ทีѷ 3
กฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือสั่งการ/

ลักษณะของงบประมาณ
ที่ รายการ ขอมูลเงินอุดหนุนทั่วไป

 6. คาสวัสดิการสําหรับขาราชการครูผูดแูลเดก็, ครู ค.ศ.1 

     - คาการศึกษาของบุตร ตั้งจายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย หมวดคาตอบแทน 

วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศกึษาของบุตรพนักงานสวนทองถิ่น

พ.ศ. ๒๕41 และที่แกไขเพิ่มเติม 

    - คาเชาบาน ตั้งจายตามจริงตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย หมวดคาตอบแทน 

คาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แกไขเพิ่มเติม

 7. คาตอบแทนพิเศษรายเดอืนใหแกเจาหนาที่ผูปฏบัิติงานของ หมวดเงินเดอืน

องคกรปกครองสวนทองถิ่นในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต (จังหวัดยะลา

ปตตานี นราธิวาส และสงขลาใน ๔ อาํเภอ ไดแก อ.จะนะ อ.เทพา

อ.นาทวี และสะบายอย) เฉพาะศูนยพัฒนาเดก็เล็กที่องคกรปกครองสวนทองถิ่น

กรณีจัดตั้งเอง หรือรับการถายโอนภารกิจจากกรมการพัฒนาชุมชน,

 สปช. (เด็ก ๓ ขวบ) หรือกรมการศาสนา รปูแบบ ที่ ๑ หรือ ๒ 

(กรณีเปนพนักงานจางของ อปท.) ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 

ที่ มท ๐๘๙๓.๔/ว ๒๗๖ ลงวันที่ ๒๑ มกราคม ๒๕๕๔

     - จัดสรรอัตราคนละ ๒,๕๐๐ บาทตอเดือน 


