โครงการจัดอบรมสัมมนาการเตรียมความพร้อมด้านการป้องกันควบคุมโรค
ข้ามพรมแดนเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
๑. หลักการและเหตุผล


ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ หมวด ๒ มาตรา ๑๖ (๑๙) ให้เทศบาล เมืองพัทยา และองค์การบริหารส่วนตำบล          มีอำนาจหน้าที่ในการสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล  เพื่อประโยชน์ของประชาชน   ในท้องถิ่นของตนเอง ประกอบกับแผนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒)     พ.ศ. ๒๕๕๑ และแผนปฏิบัติการกำหนดขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       (ฉบับที่ ๒) ได้กำหนดให้ส่วนราชการต้องถ่ายโอนอำนาจหน้าที่ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน      ๔๔ ภารกิจ รวม ๑๑๔ งาน/โครงการ/กิจกรรมจากส่วนราชการ ๓๙ กรม ใน ๑๕ กระทรวง ทั้งนี้ได้มีการ    ถ่ายโอนงานด้านสาธารณสุข และการรักษาพยาบาล การส่งเสริมสุขภาพ  ตลอดจนการป้องกันและควบคุมโรคให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อีกทั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่ในการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อในเขตท้องถิ่น ปัจจุบันมีโรคติดต่อที่หายไปจากประเทศไทยแล้วกลับมาระบาดซ้ำ และยังเกิดโรคติดต่ออุบัติใหม่ขึ้นอีกหลายโรค ทำให้รัฐบาลต้องเสียงบประมาณในการดูแลรักษาพยาบาลผู้ป่วยโรคติดต่อเป็นจำนวนมาก ดังนั้นการป้องกันควบคุมการระบาดของโรคเป็นมาตรการหนึ่งในการดูแลสุขภาพของประชาชนชาวไทยทั้งยังใช้งบประมาณไม่มากเท่ากับงบประมาณในการรักษาพยาบาล ประกอบกับประเทศไทยในฐานะประเทศหนึ่งในกลุ่มอาเซียนที่เข้าร่วมกลุ่มของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน จะเปิดการค้าเสรี ในปี   พ.ศ. ๒๕๕๘ ซึ่งจะมีการเคลื่อนย้ายสินค้าบริการ การลงทุนและแรงงานฝีมือข้ามชาติ  ดังนั้นกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น จึงกำหนดดำเนินโครงการจัดอบรมสัมมนาการเตรียมความพร้อมด้านการป้องกันควบคุมโรคข้ามพรมแดน เพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน เพื่อเสริมสร้างศักยภาพให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เป็นพื้นที่ชายแดนติดต่อกับประเทศเพื่อนบ้านในการป้องกันควบคุมโรคติดต่อที่มากับการเคลื่อนย้ายสินค้าและแรงงานข้ามพรมแดนเข้าประเทศไทย เพื่อยกระดับการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนชาวไทย         ให้ทัดเทียมนานาประเทศ 
๒. วัตถุประสงค์


๒.๑ เพื่อเตรียมความพร้อมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้านการป้องกันควบคุมโรค         ข้ามพรมแดน เพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน



๒.๒ เพื่อเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เป็นพื้นที่ชายแดนติดต่อกับประเทศเพื่อนบ้านในการป้องกันควบคุมโรค
๓. วิธีดำเนินการ


จัดการอบรมโดยวิธีการบรรยาย อภิปราย ประชุมกลุ่มย่อย และฝึกปฏิบัติ โดยวิทยากรจากหน่วยงานภายนอก และบุคลากรภายในกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
๔. เป้าหมาย


บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพรมแดนติดต่อกับประเทศเพื่อนบ้าน จำนวน ๔๑๘ แห่ง ประกอบด้วย ผู้บริหาร ผู้ปฏิบัติงานด้านสาธารณสุข และผู้สังเกตการณ์จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง จำนวนไม่เกิน ๘๕๐ คน โดยแบ่งการอบรม เป็น ๒ รุ่น 

/๔. เป้าหมาย ...
-๒-
๕. ระยะเวลา/สถานที่


ระหว่างเดือนพฤศจิกายน ๒๕๕๖  - กุมภาพันธ์ ๒๕๕๗ ณ โรงแรมในกรุงเทพมหานคร หรือจังหวัดใกล้เคียง

๖. งบประมาณ


งบประมาณกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ


๗.๑ ได้รับทราบถึงปัญหา อุปสรรคในการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการป้องกันควบคุมโรคข้ามพรมแดน เพื่อนำมากำหนดแนวทางการดำเนินงานที่เหมาะสมต่อไป


๗.๒ บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้รับความรู้และแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในการป้องกันควบคุมโรคข้ามพรมแดน 
๘. ผู้รับผิดชอบโครงการ


สำนักส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมและการมีส่วนร่วม


ส่วนส่งเสริมการจัดการด้านสาธารณสุขและสวัสดิการสังคม










