แบบฟอร์มสรุปดำเนินการตามตัวชี้วัดตามกรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ (ผู้เชี่ยวชาญฯ)
สำหรับรอบการประเมินที่ 2 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2555
ผู้เชี่ยวชาญด้านการบริหารงานท้องถิ่น
	ตัวชี้วัดตามกรอบการประเมินผล
(ตามแบบ ปผ. 2)
	น้ำหนัก
	เกณฑ์การให้คะแนน
	ส่วนที่ 1 ผลดำเนินการโดยการประเมินตนเอง  
ณ 31 ส.ค. 2555
	ส่วนที่ 2 ผลดำเนินการที่คาดว่าจะแล้วเสร็จ ณ 20 ก.ย. 2555

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	ผลดำเนินการ
(ที่แล้วเสร็จ ณ วันที่ 31 ส.ค. 55)
	ค่าคะแนน
ที่ได้
(เต็ม 5)
	ผลดำเนินการ
(ที่จะดำเนินการต่อให้แล้วเสร็จ กรณีผล ณ วันที่ 
31 ส.ค. 55 ยังไม่แล้วเสร็จ)
	ค่าคะแนน
ที่ได้
(เต็ม 5)

	1. ระดับความสำเร็จของการกำหนดเกณฑ์การจัดลำดับความเข้มแข็งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในด้านการบริหารจัดการที่ดีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามแผนปฏิบัติการฯ ที่จัดทำไว้ 
	40
	1
	2
	3
	4
	5
	
	
	
	

	2. ระดับความสำเร็จของการจัดทำข้อเสนอแนะแก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการจัดทำแผนปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	30
	1
	2
	3
	4
	5
	
	
	
	

	3. ระดับความสำเร็จของการจัดทำข้อเสนอแนะการวางแนวทางบูรณาการแผนชุมชนมาประกอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	30
	1
	2
	3
	4
	5
	
	
	
	

	รวมน้ำหนัก
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


หมายเหตุ : ขอให้จัดส่งแบบฟอร์มการรายงานผลดำเนินการฯ เอกสารหลักฐานประกอบการดำเนินการตามตัวชี้วัดที่ 1-3 พร้อมกับแบบ ปผ. 1-3 ของผู้เชี่ยวชาญฯ ให้ กจ. ภายในวันที่ 
5 กันยายน 2555 
แบบฟอร์มสรุปดำเนินการตามตัวชี้วัดตามกรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ (ผู้เชี่ยวชาญฯ)
สำหรับรอบการประเมินที่ 2 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2555
ผู้เชี่ยวชาญด้านกฎหมายและระเบียบท้องถิ่น
	ตัวชี้วัดตามกรอบการประเมินผล
(ตามแบบ ปผ. 2)
	น้ำหนัก
	เกณฑ์การให้คะแนน
	ส่วนที่ 1 ผลดำเนินการโดยการประเมินตนเอง  ณ 31 ส.ค. 2555
	ส่วนที่ 2 ผลดำเนินการที่คาดว่าจะแล้วเสร็จ ณ 20 ก.ย. 2555

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	ผลดำเนินการ
(ระบุผลดำเนินการที่ได้ดำเนินการแล้ว)
	ค่าคะแนน
ที่ได้
(เต็ม 5)
	ผลดำเนินการ
(ระบุผลดำเนินการที่จะดำเนินการต่อให้แล้วเสร็จ)
	ค่าคะแนน
ที่ได้
(เต็ม 5)

	1. ระดับความสำเร็จของการจัดทำข้อเสนอขอปรับปรุงกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับกรมฯ หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	40
	1
	2
	3
	4
	5
	
	
	
	

	2. ร้อยละของเรื่องการตีความ/วินิจฉัยข้อกฎหมายที่สามารถดำเนินการตีความ/วินิจฉัยและเสนอรองอธิบดีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นตามสายงานเพื่อพิจารณาฯ ได้ตามมาตรฐานระยะเวลาที่กำหนด (ภายใน 1 วันทำการ)
	30
	60
	70
	80
	90
	100
	
	
	
	

	3. จำนวนบทความที่จัดทำขึ้นเพื่อเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายและระเบียบท้องถิ่นให้ข้าราชการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และประชาชนทั่วไปได้มีความรู้อย่างทั่วถึงและนำไปใช้ประโยชน์ได้
	30
	1 บท
	2 บท
	3 บท
	4 บท
	5 บท
	
	
	
	

	รวมน้ำหนัก
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


หมายเหตุ : ขอให้จัดส่งแบบฟอร์มการรายงานผลดำเนินการฯ เอกสารหลักฐานประกอบการดำเนินการตามตัวชี้วัดที่ 1-3 พร้อมกับแบบ ปผ. 1-3 ของผู้เชี่ยวชาญฯ ให้ กจ. ภายในวันที่ 
5 กันยายน 2555 
แบบฟอร์มสรุปดำเนินการตามตัวชี้วัดตามกรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ (ผู้เชี่ยวชาญฯ)
สำหรับรอบการประเมินที่ 2 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2555
ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านการคลังท้องถิ่น
	ตัวชี้วัดตามกรอบการประเมินผล
(ตามแบบ ปผ. 2)
	น้ำหนัก
	เกณฑ์การให้คะแนน
	ส่วนที่ 1 ผลดำเนินการโดยการประเมินตนเอง  ณ 31 ส.ค. 2555
	ส่วนที่ 2 ผลดำเนินการที่คาดว่าจะแล้วเสร็จ ณ 20 ก.ย. 2555

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	ผลดำเนินการ
(ระบุผลดำเนินการที่ได้ดำเนินการแล้ว)
	ค่าคะแนน
ที่ได้
(เต็ม 5)
	ผลดำเนินการ
(ระบุผลดำเนินการที่จะดำเนินการต่อให้แล้วเสร็จ)
	ค่าคะแนน
ที่ได้
(เต็ม 5)

	1. ระดับความสำเร็จของการจัดทำเกณฑ์การจัดลำดับความเข้มแข็งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในด้านการเงินการคลังตามแผนปฏิบัติการฯ ที่จัดทำไว้
	35
	1
	2
	3
	4
	5
	
	
	
	

	2. ระดับความสำเร็จของจัดทำรายงานสรุปข้อมูลการคลังท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2554
	35
	1
	2
	3
	4
	5
	
	
	
	

	3. ระดับความสำเร็จของจัดทำรายงานผลการติดตามและประเมินความคุ้มค่าของการจัดเก็บรายได้และการพัฒนารายได้และระบบการเงินการคลังขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	30
	1
	2
	3
	4
	5
	
	
	
	

	รวมน้ำหนัก
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


หมายเหตุ : ขอให้จัดส่งแบบฟอร์มการรายงานผลดำเนินการฯ เอกสารหลักฐานประกอบการดำเนินการตามตัวชี้วัดที่ 1-3 พร้อมกับแบบ ปผ. 1-3 ของผู้เชี่ยวชาญฯ ให้ กจ. ภายในวันที่ 
5 กันยายน 2555 
แบบฟอร์มสรุปดำเนินการตามตัวชี้วัดตามกรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ (ผู้เชี่ยวชาญฯ)
สำหรับรอบการประเมินที่ 2 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2555
ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านการบริหารงานบุคคลท้องถิ่น
	ตัวชี้วัดตามกรอบการประเมินผล
(ตามแบบ ปผ. 2)
	น้ำหนัก
	เกณฑ์การให้คะแนน
	ส่วนที่ 1 ผลดำเนินการโดยการประเมินตนเอง  ณ 31 ส.ค. 2555
	ส่วนที่ 2 ผลดำเนินการที่คาดว่าจะแล้วเสร็จ ณ 20 ก.ย. 2555

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	ผลดำเนินการ
(ระบุผลดำเนินการที่ได้ดำเนินการแล้ว)
	ค่าคะแนน
ที่ได้
(เต็ม 5)
	ผลดำเนินการ
(ระบุผลดำเนินการที่จะดำเนินการต่อให้แล้วเสร็จ)
	ค่าคะแนน
ที่ได้
(เต็ม 5)

	1. ระดับความสำเร็จของการกำหนดเกณฑ์การจัดลำดับความเข้มแข็งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในด้านการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นตามแผนปฏิบัติการฯ ที่จัดทำไว้
	35
	1
	2
	3
	4
	5
	
	
	
	

	2. ระดับความสำเร็จของการจัดทำรายงานสรุปข้อเสนอแนะในการกำหนดตำแหน่ง ประเภทตำแหน่ง และระดับตำแหน่งของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	35
	1
	2
	3
	4
	5
	
	
	
	

	3. ระดับความสำเร็จของการจัดทำรายงานสรุปข้อเสนอในการจัดทำ/ปรับปรุงมาตรฐานกำหนดตำแหน่งให้สอดคล้องกับลักษณะงานและการจัดประเภทตำแหน่งของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	30
	1
	2
	3
	4
	5
	
	
	
	

	รวมน้ำหนัก
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


หมายเหตุ : ขอให้จัดส่งแบบฟอร์มการรายงานผลดำเนินการฯ เอกสารหลักฐานประกอบการดำเนินการตามตัวชี้วัดที่ 1-3 พร้อมกับแบบ ปผ. 1-3 ของผู้เชี่ยวชาญฯ ให้ กจ. ภายในวันที่ 
5 กันยายน 2555 
แบบฟอร์มสรุปดำเนินการตามตัวชี้วัดตามกรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ (ผู้เชี่ยวชาญฯ)
สำหรับรอบการประเมินที่ 2 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2555
ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านการพัฒนาระบบ มาตรฐาน และแผนพัฒนาท้องถิ่น
	ตัวชี้วัดตามกรอบการประเมินผล
(ตามแบบ ปผ. 2)
	น้ำหนัก
	เกณฑ์การให้คะแนน
	ส่วนที่ 1 ผลดำเนินการโดยการประเมินตนเอง  ณ 31 ส.ค. 2555
	ส่วนที่ 2 ผลดำเนินการที่คาดว่าจะแล้วเสร็จ ณ 20 ก.ย. 2555

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	ผลดำเนินการ
(ระบุผลดำเนินการที่ได้ดำเนินการแล้ว)
	ค่าคะแนน
ที่ได้
(เต็ม 5)
	ผลดำเนินการ
(ระบุผลดำเนินการที่จะดำเนินการต่อให้แล้วเสร็จ)
	ค่าคะแนน
ที่ได้
(เต็ม 5)

	1. ระดับความสำเร็จของการจัดทำเกณฑ์การจัดลำดับความเข้มแข็งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในด้านระบบ มาตรฐาน และการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	35
	1
	2
	3
	4
	5
	
	
	
	

	2. ระดับความสำเร็จของการจัดทำรายงานสรุปข้อเสนอแนะในการพัฒนาระบบ รูปแบบ โครงสร้าง และการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สอดคล้องกับการปฏิบัติภารกิจ
	35
	1
	2
	3
	4
	5
	
	
	
	

	3. ระดับความสำเร็จของการจัดทำรายงานสรุปข้อเสนอแนะในการประกอบการกำหนดรูปแบบ โครงสร้าง บทบาท ภารกิจ อำนาจหน้าที่ การพัฒนารายได้ การบริหารจัดการ และการกำกับดูแลองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกรูปแบบ รวมทั้งการกำหนดความสัมพันธ์ในการปกครองและการบริหารจัดการระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
	30
	1
	2
	3
	4
	5
	
	
	
	

	รวมน้ำหนัก
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


หมายเหตุ : ขอให้จัดส่งแบบฟอร์มการรายงานผลดำเนินการฯ เอกสารหลักฐานประกอบการดำเนินการตามตัวชี้วัดที่ 1-3 พร้อมกับแบบ ปผ. 1-3 ของผู้เชี่ยวชาญฯ ให้ กจ. ภายในวันที่ 
5 กันยายน 2555 
แบบฟอร์มสรุปดำเนินการตามตัวชี้วัดตามกรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ (ผู้เชี่ยวชาญฯ)
สำหรับรอบการประเมินที่ 2 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2555
ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านการบริการสาธารณะและการศึกษาท้องถิ่น
	ตัวชี้วัดตามกรอบการประเมินผล
(ตามแบบ ปผ. 2)
	น้ำหนัก
	เกณฑ์การให้คะแนน
	ส่วนที่ 1 ผลดำเนินการโดยการประเมินตนเอง  ณ 31 ส.ค. 2555
	ส่วนที่ 2 ผลดำเนินการที่คาดว่าจะแล้วเสร็จ ณ 20 ก.ย. 2555

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	ผลดำเนินการ
(ระบุผลดำเนินการที่ได้ดำเนินการแล้ว)
	ค่าคะแนน
ที่ได้
(เต็ม 5)
	ผลดำเนินการ
(ระบุผลดำเนินการที่จะดำเนินการต่อให้แล้วเสร็จ)
	ค่าคะแนน
ที่ได้
(เต็ม 5)

	1. ระดับความสำเร็จของการจัดทำเกณฑ์การจัดลำดับความเข้มแข็งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในด้านการบริการสาธารณะและการศึกษาท้องถิ่น
	35
	1
	2
	3
	4
	5
	
	
	
	

	2. ระดับความสำเร็จของการจัดทำรายงานสรุปข้อเสนอแนะในการขอรับงบประมาณดำเนินงาน โครงสร้างพัฒนาสาธารณูปโภคและโครงสร้างพื้นฐาน
	35
	1
	2
	3
	4
	5
	
	
	
	

	3. ระดับความสำเร็จของการจัดทำรายงานผลการติดตามและประเมินผลแนวทางการจัดการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและแนวทางการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจัดการศึกษาท้องถิ่น
	30
	1
	2
	3
	4
	5
	
	
	
	

	รวมน้ำหนัก
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


หมายเหตุ : ขอให้จัดส่งแบบฟอร์มการรายงานผลดำเนินการฯ เอกสารหลักฐานประกอบการดำเนินการตามตัวชี้วัดที่ 1-3 พร้อมกับแบบ ปผ. 1-3 ของผู้เชี่ยวชาญฯ ให้ กจ. ภายในวันที่ 
5 กันยายน 2555 
