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	ใบสมัครเข้ารับการฝึกอบรม
หลักสูตรการพัฒนาผู้นำคลื่นลูกใหม่ในราชการไทย ประจำปี 2555
( New Wave Leadership Development)
	รูปถ่าย
ขนาด 1 -1 1/2 นิ้ว




ใบสมัครส่วนที่ 1 กรอกแบบฟอร์มใบสมัครส่วนที่ 1 
	1. ข้อมูลส่วนบุคคล

	                                                                               หมายเลขบัตรประชาชน......................................

	   ชื่อ-สกุล   ภาษาไทย  (นาย, นาง,  นางสาว)..........................................                   ชื่อเล่น........................

	   ชื่อ-สกุล   ภาษาอังกฤษ   ตามที่ปรากฏในพาสปอร์ต (Mr./Mrs./Ms.)……………………

	   วัน  เดือน  ปี   เกิด........................
	อายุ...ปี...เดือน (นับถึงวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2555)
	ศาสนา...............

	   สถานภาพ                  .............โสด               ........สมรส  ......... อื่นๆ

	   ที่อยู่  (ที่สามารถติดต่อได้สะดวก)
                                                                                               รหัสไปรษณีย์

	   โทรศัพท์
	โทรสาร
	โทรศัพท์มือถือ

	   e-mail  address

	   โรคประจำตัว                ไม่มี                 มี  (ระบุ)...........................................     กรุ๊ปเลือด..................

	   หมายเลขพาสปอร์ต  (ราชการ)....................................วันหมดอายุ............................. รหัสสะสมไมล์ (ROP)................

	   ท่านแพ้/ไม่รับประทานอาหารชนิดใด  (เหตุผลทางศาสนา/สุขภาพ)..............................................................................

	   บุคคลที่โครงการสามารถติดต่อได้ในกรณีฉุกเฉิน
   1)                                               ความสัมพันธ์                                         โทรศัพท์

   2)                                               ความสัมพันธ์                                         โทรศัพท์


	2.การศึกษาและฝึกอบรม

	   2.1  วุฒิการศึกษาสูงสุด

	ปีที่ศึกษา
	ระดับการศึกษา
	สถาบันการศึกษา
	วุฒิ/วิชาเอก
	เกรดเฉลี่ย
	แหล่งทุน

	
	
	
	
	
	

	   2.2  การศึกษา  (ตั้งแต่ระดับอุดมศึกษาขึ้นไป)     * หากได้รับทุน  โปรดระบุแหล่งทุน

	ปีที่ศึกษา
	ระดับการศึกษา
	สถาบันการศึกษา
	 วุฒิ/วิชาเอก
	เกรดเฉลี่ย
	แหล่งทุน

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	   2.3 การฝึกอบรมที่สำคัญ (นับตั้งแต่ครั้งสุดท้ายเรียงลำดับลงไป)  *  กรณีเป็นทุนฝึกอบรมในต่างประเทศ  โปรดระบุแหล่งทุน

	วัน/เดือน/ปี
	ชื่อหลักสูตร
	สถาบัน/หน่วยงานที่จัด
	แหล่งทุน

	
	
	
	

	
	
	
	


	3. การทำงาน

	3.1 ตำแหน่งปัจจุบัน                                                      ระดับ  

	      ตำแหน่งปัจจุบัน (ภาษาอังกฤษ)

	      อายุราชการ...... ปี...... เดือน   (นับถึงวันที่วันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2555)

	3.2 หน่วยงาน (สำนัก/กอง)
      กรม
	กระทรวง

	      กรม (ภาษาอังกฤษ)
	กระทรวง  (ภาษาอังกฤษ)

	      ที่อยู่หน่วยงาน 
                                                                                              รหัสไปรษณีย์
                                                                                                                                     

	      ที่อยู่หน่วยงาน  (ภาษาอังกฤษ)
                                                                                              รหัสไปรษณีย์                                                                                                                                       

	       โทรศัพท์
	โทรสาร
	โทรศัพท์มือถือ


	3.3   หน้าที่ความรับผิดชอบในงานปัจจุบัน


	3.4  ประวัติการทำงาน

	ระยะเวลา
	สถานที่ทำงาน/หน่วยงาน
	ตำแหน่ง  (ระบุโดยละเอียด)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	3.5  ผลงานสำคัญในการทำงานที่ผ่านมา  (1-3 เรื่อง)

	4. ความสามารถพิเศษ

	  4.1 ผลงานทางวิชาการ  (ระบุชื่อเรื่อง/ การเผยแพร่หรือนำไปใช้)

	  4.2 ความสามารถทางภาษาต่างประเทศ
         ภาษา..................................        ...........พอใช้                            ..............ดี                    ............ดีมาก
         ภาษา..................................        ...........พอใช้                            ..............ดี                    ............ดีมาก
         ภาษา..................................        ...........พอใช้                            ..............ดี                    ............ดีมาก
         ในกรณีที่เคยทดสอบภาษาอังกฤษ
         สถาบันที่จัด....................................................           คะแนน.............                   ปีที่สอบ...............


	  4.3   ความสามารถทางคอมพิวเตอร์  (ระบุสิ่งที่ทำได้)
                 ระดับความสามารถ          ............พอใช้                          ..............ดี                    ............ดีมาก

	  4.4  ความสามารถพิเศษ  (ดนตรี กีฬา  ศิลปะ  การแสดง  ฯลฯ)

	  4.5  กิจกรรมทางสังคม (เช่น การเข้าร่วมในชมรม  สมาคม  หรือกิจกรรมสาธารณะ)

	ใบสมัครส่วนที่ 2  

	5. ความคิดเห็นและประสบการณ์การเป็นผู้นำ

	5.1 ท่านมีเป้าหมายในชีวิตอย่างไร และท่านใช้หลักการหรือแนวคิดใดในการปฏิบัติให้บรรลุสู่เป้าหมายนั้น


	5.2 โปรดระบุคุณลักษณะสำคัญของตัวท่าน 3 ประการ ที่ท่านคิดว่าเป็นคุณลักษณะของความเป็นผู้นำในตัวท่าน พร้อมทั้งยกตัวอย่างพฤติกรรมที่สะท้อนให้เห็นคุณลักษณะเหล่านั้น


	5.3 ท่านคิดว่าราชการไทยในปัจจุบันเป็นอย่างไร ในอนาคตควรมีการพัฒนาอย่างไร และตัวท่านจะมีส่วนในการผลักดันการพัฒนานี้อย่างไร


	5.4  เล่าประสบการณ์การเป็นผู้นำของท่าน หรือผู้นำที่ท่านเคยมีประสบการณ์ร่วม พร้อมทั้งวิเคราะห์ประสบการณ์นั้นและสิ่งที่ท่านได้เรียนรู้


	6. อื่นๆ

	6.1 ท่านมีความคาดหวังอย่างไรในการสมัครเข้ารับการฝึกอบรมในหลักสูตรการพัฒนาผู้นำคลื่นลูกใหม่ในราชการไทย


	6.2  เนื้อหา วิชา และประเด็นการพัฒนาภาวะผู้นำ หรือการบริหารที่ท่านต้องการศึกษาระหว่างการฝึกอบรม


	6.3 ท่านคิดว่าจะนำความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับจากการเข้ารับการฝึกอบรมนี้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อหน่วยงานของท่านอย่างไร


	     ข้าพเจ้ามีความประสงค์จะสมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรการพัฒนาผู้นำคลื่นลูกใหม่ในราชการไทย ประจำปี 2555 และขอรับรองว่าข้อมูลที่ระบุข้างต้นเป็นความจริง และถ้าได้รับการคัดเลือกเข้ารับการฝึกอบรม ข้าพเจ้าสามารถเข้ารับการฝึกอบรม และร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ได้ตลอดหลักสูตรฯ และจะปฏิบัติตามข้อกำหนด และเงื่อนไขของหลักสูตรทุกประการ
                                                                    ลงชื่อ   …………………………………………………….. ผู้สมัคร
                                                                            (……………………………………………………..)

                                                                                   ……..…./…………../…………




	ใบสมัครส่วนที่ 3 

	การรับรองผู้สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรการพัฒนาผู้นำคลื่นลูกใหม่ในราชการไทย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 (ผู้รับรองต้องเป็นผู้บังคับบัญชาระดับกอง/สำนัก)

	ชื่อ-สกุล ผู้รับรอง 









ตำแหน่ง 



 หน่วยงาน 





                                                                       
ความสัมพันธ์กับผู้สมัคร  




  ระยะเวลาที่รู้จักผู้สมัคร


ปี


	ขอให้ท่านแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมเกี่ยวกับผู้สมัคร โดยเฉพาะอย่างยิ่งในด้านศักยภาพการเป็นผู้นำของผู้สมัคร

	จุดเด่นของผู้สมัคร


	สมรรถนะที่พึงได้รับการพัฒนา


	ศักยภาพในการเป็นผู้นำของผู้สมัคร


	ความคาดหวังของท่านที่มีต่อผู้สมัครเมื่อสิ้นสุดการฝึกอบรม (เช่น พฤติกรรมที่ต้องการ การมอบหมายงานให้รับผิดชอบ…)



	                                                                     ลงชื่อ.......................................................................ผู้รับรอง
                                                                             (……………………………………………………..)

                                                                                     ……..…./…………../…………



	หมายเหตุ : 1. กรุณาส่งใบสมัครให้ กจ. ภายในวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2555       
               2. ในเบื้องต้น ขอให้ผู้สมัครจัดเตรียมข้อมูลการนำเสนอ “ความคิดเป็นและประสบการณ์เป็นผู้นำ” ที่ระบุไว้ในส่วนที่ 2 ของใบสมัครฯ ในรูปแบบ Power Point คนละ 10 นาที เพื่อเตรียมนำเสนอต่อคณะกรรมการคัดเลือกผู้สมัครฯ ซึ่งจะได้แจ้งรายละเอียดและกำหนดการคัดเลือกให้ทราบอีกครั้ง                  


